Jup,
~ o,
A ‘y

# < REPUBLICA DE COLOMBIA
; ﬂ RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
’3‘0 @ ;‘ JUZIGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO
s — o’ j04lctotun@cendoj.ramajudicial.gov.co
TUNJA — BOYACA
FECHA: DIEZ (10) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (2020)
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL N.° 2018-00120-00
ASUNTO: CONTROVERSIA DE CONTRATO DE TRABAJO

DEMANDANTE: CARLOS RAFAEL CHAPARRO HERRERA Y OTROS
DEMANDADO: CARBONES ANDINO S.A.S
ASUNTO: OBEDECER Y CUMPLIR

Obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala Laboral del Tribunal Superior
de Tunja en sentencia de fecha 19 de febrero de 2020, que CONFIRMO

el fallo proferido el 09 de octubre de 2019 por este Despacho.

Por secretaria liquidense las costas, en los siguientes términos:

Agencias en derecho fijadas en esta Instancia: el equivalente a
un salario minimo legal mensual vigente (1 smmlv) “de manera
proporcional”, a cargo de la parte demandante (Fl. 158, Pag. 180

Archivo 1 Cuaderno | Instancia)

Agencias en derecho fijadas en Segunda Instancia: el
equivalente a un salario minimo legal mensual vigente (1 smmlv), a

cargo de la parte demandante (FI. 6, Pdg. 8 Archivo 1, Carpeta Il

Instancia)
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MARTHA LUCIA SAENZ SAAVEDRA
JUEZ
MLSS/CARP
Sy A JUZGADO CUARTO LABORAL DEL
b &7\ CIRCUITO
ESTADO N° Publicado en el Micrositio de la
P&gina de la Rama Judicial
Firmado Por: 25
11 DE SEPTIEMBRE DE 2020

MARTHA LUCIA SAENZ SAAVEDRA
JUEZ
JUZGADO 004 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE TUNJA-BOYACA
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