
 RAMA JUDICIAL DEL PODER PÙBLICO   

  

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO   

VALLEDUPAR- CESAR   
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
 

INFORME SECRETARIAL:  Al despacho del señor juez el presente 
proceso Ordinario Laboral  seguido por MARITZA ELENA DAZA 

ARIZA contra COLPENSIONES RAD.20001.31.05.002.2014.00182.00, informándole que 
llegó procedente de la Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Valledupar, donde 
por sentencia del 05 de agosto de 2021, confirma el fallo proferido por esta agencia judicial 
dictado el 29 de agosto de 2016. Provea 

    

ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO    
Secretaria     

    
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO    

VALLEDUPAR CESAR    
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
   

                Referencia: Ordinario Laboral     
 Demandante:  MARITZA ELENA DAZA ARIZA   
 Demandado:  COLPENSIONES                                  

             Radicado: 20001. 31.05.002. 2014.00182.00       
    

    
AUTO     

    
       Obedézcase y cúmplase lo resuelto por Tribunal Superior Distrito Judicial – Sala 
Civil – Familia – Laboral de Valledupar, Cesar, en sentencia del 05 de agosto de 2021. 
  
   Sin costas. 
 
    Ejecutoriado este auto, archívese el expediente con las constancias del caso.   
 
 

                                   NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.    
     
                                     El Juez,     

   
                                                    EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA   

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 
Se notifica el acto anterior a: a las partes 

Por estado No. 81 

El secretario   
 

 



 RAMA JUDICIAL DEL PODER PÙBLICO   

  

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO   

VALLEDUPAR- CESAR   
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
 

INFORME SECRETARIAL:  Al despacho del señor juez  el presente 
proceso Ordinario Laboral  seguido por MARIA LIDUBINA ESPITIA 

contra COLPENSIONES RAD.20001.31.05.002.2014.00377.00, informándole que 
llegó procedente de la  Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Valledupar, donde 
por sentencia del  17 de septiembre de 2021, confirma el fallo proferido por esta agencia 
judicial dictado el 13 de Octubre de 2016. Provea 

    

ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO    
Secretaria     

    
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO    

VALLEDUPAR CESAR    
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
   

                Referencia: Ordinario Laboral     
 Demandante:  MARIA LIDUBINA ESPITIA 

 Demandado:  COLPENSIONES                                  

             Radicado: 20001. 31.05.002. 2014.00377.00       
    

    
AUTO     

    
       Obedézcase y cúmplase lo resuelto por Tribunal Superior Distrito Judicial – Sala 
Civil – Familia – Laboral de Valledupar, Cesar, en sentencia del 17 de septiembre de 2021. 
  
   Fíjense agencias en derecho a favor de la demandante y en contra de la demandada en la 
suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO 
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($5.451. 156.oo), que equivalen a 6 salarios mínimos legales 
vigentes. 
 

                                   NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.    
     
                                     El Juez,     

   

                                                    EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA   
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 
Se notifica el acto anterior a: a las partes 

Por estado No. 81 

El secretario   
 

 



 RAMA JUDICIAL DEL PODER PÙBLICO   

  

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO   

VALLEDUPAR- CESAR   
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
 

INFORME SECRETARIAL:  Al despacho del señor juez  el presente 
proceso Ordinario Laboral  seguido por WILLIAN RAFAEL PEÑA NOVOA Y 

OTRO contra ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A. E.S.P. 

RAD.20001.31.05.002.2018.00215.00, informándole que llegó procedente de la  Sala Civil 
Familia Laboral del Tribunal Superior de Valledupar, donde por sentencia del  05 de agosto 
de 2021, confirma el fallo proferido por esta agencia judicial dictado el 04 de Marzo de 2020. 
Provea 

    

ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO    
Secretaria     

    
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO    

VALLEDUPAR CESAR    
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
   

                Referencia: Ordinario Laboral     
 Demandante:  WILLIAN RAFAEL PEÑA NOVOA Y OTRO 

 Demandado:  ELECTRIFICADORA DEL  

                         CARIBE S.A. E.S.P.                                  

             Radicado: 20001. 31.05.002. 2018.00215.00       
    

    
AUTO     

    
       Obedézcase y cúmplase lo resuelto por Tribunal Superior Distrito Judicial – Sala 
Civil – Familia – Laboral de Valledupar, Cesar, en sentencia del 05 de agosto de 2021. 
  
   Sin costas. 
 
    Ejecutoriado este auto, archívese el expediente con las constancias del caso.   
 

 

                                   NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.    
     
                                     El Juez,     

   
                                                    EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA   

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 
Se notifica el acto anterior a: a las partes 

Por estado No. 81 

El secretario   
 

 



   
 

   
 

 RAMA JUDICIAL DEL PODER PÙBLICO   

  

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO   

VALLEDUPAR- CESAR   
   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
 

INFORME SECRETARIAL:  Al despacho del señor juez  el presente 
proceso Ordinario Laboral  seguido por ARELI RIVERO MOLINA Y OTROS 

contra COLFONDOS S.A. RAD.20001.31.05.002.2019.00095.00, informándole que 
llegó procedente de la  Sala Civil Familia Laboral del Tribunal Superior de Valledupar, donde 
por sentencia del  02 de Agosto de 2021, modifica el numeral segundo del fallo recurrido el 
cual quedará así “segundo: condénese al pago de los intereses moratorios, Tercero; declarar 
que la demandante es beneficiaria de la mesada 14, declarar la mesadas extraordinarias 
causadas con anterioridad al 11 de agosto de 2014, condenar al pago de las mesadas 
extraordinarias en monto y periodo en el cuadro anexo,: Tercero Confirmar en lo demás. 
Provea 

    
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO    

Secretaria     
    

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO    
VALLEDUPAR CESAR    

   

Valledupar, catorce (14) de Diciembre de 2021. 
   

                Referencia: Ordinario Laboral     
 Demandante:  ARELI RIVERO MOLINA Y OTROS  

 Demandado:  COLFONDOS S.A                                

             Radicado: 20001. 31.05.002. 2019.00095.00       
    

    
AUTO     

    
       Obedézcase y cúmplase lo resuelto por Tribunal Superior Distrito Judicial – Sala 
Civil – Familia – Laboral de Valledupar, Cesar, en sentencia 02 de Agosto de 2021. 
  
   Fíjense agencias en derecho a favor del demandante y en contra de la demandada en la suma 
de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO 
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($5.451. 156.oo) que equivalen a 5 salarios mínimos legales 
vigentes.. 
 
 

                                   NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.    
     
                                     El Juez,     

   
                                                    EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA   
 

 

 

 



Radicado: 20001. 31.05.002. 2019.00095.00      

   
 

 

 
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
 

 



 20.001.31.05.002.2021.00254.00 

R E P U B L I C A  D E  C O L O M B I A  

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO  

Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura  
Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

VALLEDUPAR  - CESAR  
  

Trece (13) de diciembre del año (2021).  
  
SECRETARIA: La presente demanda correspondió inicialmente por reparto 
al Juzgado Cuarto Civil de Pequeñas Causas y Competencias Múltiples de 
Valledupar, la titular de ese despacho se declara impedida para conocer del 
caso y ordena su remisión a los Juzgados Municipales de Pequeñas Causas 
Laborales de Valledupar, correspondiendo al Juzgado Municipal de 
Pequeñas Causas Laborales de Valledupar, la titular de este despacho, se 
declaró impedida para conocer del mismo, en razón a la cuantía y ordena 
su remisión a los juzgados laborales del Circuito de Valledupar, 
correspondiendo por reparto a este despacho.  Una vez revisada la demanda 
se observa que se presenta “DEMANDA PARA PROMOVER PROCESO 
MONITORIO”; la cuantía estimada por el demandante es de VEINTIDOS 
MILLONES CIEN MIL PESOS ($22.100.000), los hechos de la demanda 
hacen referencia a valores causados en el año 2019, por tanto, la mínima 
cuantía para el caso que nos ocupa sería de DIECISEIS MILLONES 
QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTO VEINTE PESOS 
($16.562.320); no se evidencia constancia de envió de la demanda y sus 
anexos a los demandados. Provea.  

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO 

Secretaria  
 

 

Catorce (14) de diciembre   del año 2021.  
   
 

Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL   
Demandante: CARLOS ALBERO MENESES GARCIA 
Demandado: CLÍNICA MEDICOS SAS Y OTRO 
Decisión: AVOCA CONOCIMIENTO - ORDENA SUBSANAR 

Radicado: 20.001.31.05.002.2021.00254.00   
 

 

AUTO: 

 
1. Se acepta el impedimento manifestado por la titular del Juzgado 

Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Valledupar, en 
consecuencia, se avoca conocimiento de la misma. 

 
2. Señala el articulo419 CGP: “Quien pretenda el pago de una obligación 

en dinero, de naturaleza contractual, determinada y exigible que sea 
de mínima cuantía, podrá promover proceso monitorio…”, (subrayado 
del juzgado), en nuestro caso concreto, el valor de las pretensiones 
son de VEINTIDOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($22.100.000), 
superando el valor establecido para este tipo de demanda, la cual 
deberá tramitarse como una demanda ordinaria laboral, por tanto se 
devuelve la demanda para que se adecue igualmente el poder. 

 
3. El Decreto Presidencial 806 del 04 de junio de 2020 y el Acuerdo 

PCSJA     20-11567, señalan en relación con la demanda, que el 
demandante al presentar la demanda simultáneamente deberá enviar 

mailto:j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co


 20.001.31.05.002.2021.00254.00 

por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados 
y del mismo modo deberá proceder cuando al inadmitirse la demanda 
presente el escrito de subsanación. El secretario o el funcionario que 
haga sus veces velará por el cumplimiento de este deber, sin cuya 
acreditación la autoridad judicial inadmitirá la demanda. De no 
conocerse el canal digital de la parte demandada, se acreditará con la 
demanda el envío físico de la misma con sus anexos, en el caso que 
nos ocupa, se deberá enviar al correo indicado para tal fin en el 
certificado de existencia y representación legal de la demandada. Se 
concede 5 días contados a partir del siguiente a la notificación del 
presente auto para subsanar las falencias señalas, so pena de rechazo 
de la misma.   

  
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 
 

El Juez, 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

Fep.  
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
 

 

 



 20.001.31.05.002.2021.00260.00   

R E P U B L I C A  D E  C O L O M B I A  

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO  

Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura  
Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

VALLEDUPAR  - CESAR  
  

Trece (13) de diciembre del año (2021).  
  
SECRETARIA: La presente demanda correspondió por reparto, una vez 
revisada se establece que se presenta contra ORGANIZACIÓN M Y A SAS y 
OPERACIONES MAESTRE Y ASOCIADOS SAS; el apoderado anexa dos 
imágenes como constancia de envío de la demanda a los demandados, en 
las imágenes se evidencia que es el mismo correo (gerencia@maestre.com.co) 
al cual se envió a la ORGANIZACIÓN M Y A SAS y a OPERACIONES 
MAESTRE Y ASOCIADOS SAS., revisados los certificados de existencia y 
representación legal aportados, se observa en relación con OPERACIONES 
MAESTRE Y ASOCIADOS SAS, que la matricula fue cancelada el día 15 de 
diciembre de 2020 y la dirección reportada es Carrera 7 No. 126-30 T4 
Apt.914 Bogotá, no se evidencia correo para notificaciones; respecto a 
ORGANIZACIÓN M Y A SAS, se observa que la dirección reportada es 
Carrera 7 No. 126-30 T4 Apt.914 Bogotá y el correo para notificaciones. 
gerencia@maestre.com.co.    Provea.  

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO 

Secretaria  
 

 

Valledupar, Catorce (14) de diciembre del año (2021).  
   
 

Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL   
Demandante:  EDGAR AMILKAR SANCHEZ CARTAGENA 
Demandado: ORGANIZACIÓN M Y A SAS Y OTRO 
Decisión: ORDENA SUBSANAR 

Radicado: 20.001.31.05.002.2021.00260.00   

 

 

AUTO: 

 
1. El Decreto Presidencial 806 del 04 de junio de 2020 y el Acuerdo 

PCSJA     20-11567, señalan en relación con la demanda, que el 
demandante al presentar la demanda simultáneamente deberá enviar 
por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados 
y del mismo modo deberá proceder cuando al inadmitirse la demanda 
presente el escrito de subsanación. El secretario o el funcionario que 
haga sus veces velará por el cumplimiento de este deber, sin cuya 
acreditación la autoridad judicial inadmitirá la demanda. De no 
conocerse el canal digital de la parte demandada, se acreditará con la 
demanda el envío físico de la misma con sus anexos,(subrayado del 
juzgado),  en el caso que nos ocupa, se establece que se cumplió con 
el requisito de procedibilidad en relación con ORGANIZACIÓN M Y A 

SAS;  en el caso de  OPERACIONES MAESTRE Y ASOCIADOS SAS, se 
observa en el certificado de existencia y representación legal aportado 
la dirección de domicilio de esta, por tanto, es necesario que se envíe 
en forma física, a través de empresa de mensajería copia de la 
demanda y sus anexos, a fin de dar cumplimiento a lo ordenado en el 
Decreto presidencial 806 de junio 2020.  Se concede 5 días contados 
a partir del siguiente a la notificación del presente auto para subsanar 

mailto:j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co
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 20.001.31.05.002.2021.00260.00   

las falencias señalas, so pena de admitirse la demanda 
exclusivamente contra ORGANIZACIÓN M Y A SAS.    

  
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 
 

El Juez, 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

 
 

Fep.  
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
 

 

 
 



 20.001.31.05.002.2021.00262.00   

 

 

R E P U B L I C A  D E  C O L O M B I A  

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO  

Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura  
Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

VALLEDUPAR  - CESAR  
  

Trece (13) de diciembre del año (2021).  
  
SECRETARIA: Se informa al despacho, que la demanda de la referencia 
correspondió por reparto, el apoderado estima su cuantía en valor de 
$16.050.586, el demandante fue contratado y realizaba sus labores en este 
municipio, pretende el pago de las incapacidades, pero no presenta relación 
de las mismas. Provea 

 

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO 

Secretaria  
  

Valledupar, Catorce (14) de diciembre del año (2021).  
   
Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL     
Demandante: LUIS EDUARDO ECHAVARRIA VARGAS 
Demandado: CONSTRUCCIONES ORBE SAS  

Decisión:  DECLARA FALTA DE COMPETENCIA  
Radicado: 20.001.31.05.002.2021.00262.00    
  

AUTO 
 

El artículo 12 del C.P. del T. y S.S., modificado L. 1395/2010, articulo 46, 
competencia por razón de cuantía, señala: “Los Jueces municipales de 
pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen, conocen en única 
instancia de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte 
(20) veces el salario mínimo legal vigente.  Para el año en curso el valor de 
los 20 s.m.l.v. corresponde a DIECIOCHO MILLONES CIENTO SETENTA 
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($18.170.520), y el valor de las 
pretensiones al momento de la presentación de la demanda se encuentra 
por debajo de este valor, por tanto, este despacho no es competente para 
conocer de la presente demanda, se ordena enviarla por competencia al 
Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Valledupar.   

 
 

 
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

 
El Juez, 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 
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 20.001.31.05.002.2021.00262.00   

 

 

 

 
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 
Se notifica el acto anterior a: a las partes 

Por estado No. 81 

El secretario   
 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               



ORDINARIO LABORAL  20.001.31.05.002.2021.00281.00 

 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura 

Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
VALLEDUPAR - CESAR 

 
Trece (13) de Diciembre del año (2021).  

 
SECRETARIA: Se informa que la demanda de la referencia correspondió por 
reparto, pasa al Despacho para decidir sobre su admisión.  Provea.   

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO  

Secretaria  
 
 

Valledupar, Catorce (14) de Diciembre del año (2021).  
 

Asunto: PROCESO ORDINARIO LABORAL  
Demandante: COLPENSIONES 

Demandado: HECTOR ENRIQUE MEJIA CABARCA 
Decisión: ORDENA SUBSANAR 
Radicado: 20001.31.05.002.2021.00281.00   
  
 

A U T O 

 
Mediante providencia del 19 de agosto de 2021, proferida por el Juzgado 
Quinto Administrativo del Cesar, resolvió declarar la falta de jurisdicción y 
competencia para conocer de la demanda de la referencia, y ordenó su 
remisión a los juzgados laborales del circuito judicial de Valledupar. 
 
Efectivamente, como quiera que de conformidad con el artículo 2 del Código 
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social son los jueces laborales los que 
conocen de las controversias que se susciten entre los afiliados, beneficiarios 
y las entidades de seguridad social, es evidente que es a esta especialidad 
jurisdiccional a la que le corresponde el conocimiento en el presente asunto. 
 
Precisado lo anterior, advierte el despacho que el artículo 28 del CPTSS le 
ordena al juez que antes de admitir la demanda, examine y verifique que 
contenga los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 ibidem para que 
en caso de no reunirlos, la devuelva. 
 
Estudiada la demanda, y atendiendo a que la misma se confeccionó a la luz 
de una normatividad procesal diferente, como es la consagrada en Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Juzgado 
procederá a inadmitirla para que la parte actora la subsane, adecuándola a 
la forma y requisitos consagrados en el artículo 25 y 26 del Código Procesal 
del trabajo y de la Seguridad Social. 
 
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de 
Valledupar,                                        
 
                                                  RESUELVE 
 
PRIMERO: Inadmitir la demanda ordinaria laboral presentada por 
COLPENSIONES, por las razones expuestas en esta providencia. 
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ORDINARIO LABORAL  20.001.31.05.002.2021.00281.00 

 

 

 
SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días para 
que subsane los errores, advirtiéndole que si no cumple con lo ordenado en 
el plazo señalado se rechazará la demanda. 
 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

 
El Juez, 
 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

JSMC 
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



ORDINARIO LABORAL  20.001.31.05.002.2021.00286.00 

 
 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura 

Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
VALLEDUPAR - CESAR 

 
Trece (13) de Diciembre del año (2021).  

 
SECRETARIA: Se informa que la demanda de la referencia correspondió por 
reparto, pasa al Despacho para decidir sobre su admisión.  Provea.   

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO  

Secretaria  
 
 

Catorce (14) de Diciembre del año (2021).  
 

Asunto: PROCESO ORDINARIO LABORAL  
Demandante: COLPENSIONES 

Demandado: REINALDO VILLAMIZAR PEREZ 
Decisión: ORDENA SUBSANAR 
Radicado: 20001.31.05.002.2021.00286.00   
  
 

A U T O 

 
Mediante providencia del 19 de agosto de 2021, proferida por el Juzgado 
Quinto Administrativo del Cesar, resolvió declarar la falta de jurisdicción y 
competencia para conocer de la demanda de la referencia, y ordenó su 
remisión a los juzgados laborales del circuito judicial de Valledupar. 
 
Efectivamente, como quiera que de conformidad con el artículo 2 del Código 
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social son los jueces laborales los que 
conocen de las controversias que se susciten entre los afiliados, beneficiarios 
y las entidades de seguridad social, es evidente que es a esta especialidad 
jurisdiccional a la que le corresponde el conocimiento en el presente asunto. 
 
Precisado lo anterior, advierte el despacho que el artículo 28 del CPTSS le 
ordena al juez que antes de admitir la demanda, examine y verifique que 
contenga los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 ibidem para que 
en caso de no reunirlos, la devuelva. 
 
Estudiada la demanda, y atendiendo a que la misma se confeccionó a la luz 
de una normatividad procesal diferente, como es la consagrada en Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Juzgado 
procederá a inadmitirla para que la parte actora la subsane, adecuándola a 
la forma y requisitos consagrados en el artículo 25 y 26 del Código Procesal 
del trabajo y de la Seguridad Social. 
 
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de 
Valledupar,                                        
 

                                                  RESUELVE 
 
PRIMERO: Inadmitir la demanda ordinaria laboral presentada por 
COLPENSIONES, por las razones expuestas en esta providencia. 
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SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días para 
que subsane los errores, advirtiéndole que si no cumple con lo ordenado en 
el plazo señalado se rechazara la demanda. 
 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

 
El Juez, 
 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

 
JSMC 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
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R E P U B L I C A  D E  C O L O M B I A  

  

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO  

Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura  
Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co  

VALLEDUPAR  - CESAR  
  

Trece (13) de diciembre del año (2021).  
  
SECRETARIA: Se informa que la demanda de la referencia correspondió por 
reparto, pasa al Despacho para decidir sobre su admisión.  Provea.   

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO  

Secretaria  
 
 

Valledupar, Catorce (14) de diciembre del año (2021).  
   
Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL    
Demandante:  NUBIA MARIA SIERRA GARCIA 

Demandados: SERVICIOS INTEGRALES SIERRA NEVADA IPS S.A.S 

Decisión: ADMITE DEMANDA  
Radicado: 20.001.31.05.002.2021.00287.00    

  
AUTO  

 

 
1. Por reunir los requisitos consagrados en los artículos 25 del 

CPTSS Modificado Ley 712 de 2001 art. 12 y 26 art. 14, se admite la 
presente demanda en relación con: SERVICIOS INTEGRALES SIERRA 
NEVADA IPS S.A.S, por lo cual se ordena notificar y correr traslado a 
A GUNZAREIMAN VILLAFAÑE TORRES, en calidad de representante 
legal de la demandada, o quien haga sus veces, con domicilio principal 
en Valledupar;, notifíquese el auto que admite la demanda y córrasele 
traslado por el termino de 10 días. Se requiere a la parte demandada 
a fin de que, en el momento de enviar la contestación de la demanda y 
sus anexos al juzgado, en forma simultánea estos sean enviados a la 
parte demandante. 

 
2. En relación con la notificación, la parte demandante enviará copia de 

esta providencia a las demandadas al correo electrónico registrado en 
el certificado de existencia y representación legal de las mismas; la 
notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos 
días hábiles siguientes al envío del mensaje y el termino empezará a 
correr a partir del día siguiente al de la notificación. Para los fines de 
esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de confirmación 
del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos (Decreto 
Presidencial 806 del 04 de junio de 2020 y el Acuerdo PCSJA 20-
11567).  Respecto a la notificación,  Señala la Corte constitucional, en  
sentencia C-420/20  (septiembre 24) M.P. Richard Ramírez Grisales:  
“Declarar EXEQUIBLE de manera condicionada el inciso 3º del artículo 
8 y el parágrafo del artículo 9 del Decreto Legislativo 806 de 2020, en el 
entendido de que el término allí dispuesto empezará a contarse cuando 
el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 
constatar el acceso del destinatario al mensaje”, constancia de  esta 
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notificación deberá allegarse al correo del juzgado:  
j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 

3. Se reconoce personería al doctor DEIBIS RAMIREZ GUTIERREZ, como 
apoderado principal de la parte demandante, y a EDWIN GARCIA 
VILLA  como apoderado suplente conforme a memorial poder obrante 
en el expediente. 

 
 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 
 
 

El Juez, 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

 
JSMC 
LFQR  

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura 

Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
VALLEDUPAR - CESAR 

 
Trece (13) de Diciembre del año (2021).  

 
SECRETARIA: Se informa que la demanda de la referencia correspondió por 
reparto, pasa al Despacho para decidir sobre su admisión.  Provea.   

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO  

Secretaria  
 
 

Valledupar, Catorce (14) de Diciembre del año (2021).  
 

Asunto: PROCESO ORDINARIO LABORAL  
Demandante: COLPENSIONES 

Demandado: ALVARO AUGUSTO ESTRADA QUINTERO 
Decisión: ORDENA SUBSANAR 
Radicado: 20001.31.05.002.2021.00288.00   
  
 

A U T O 

 
Mediante providencia del 16 de septiembre de 2021, proferida por el Juzgado 
Quinto Administrativo del Cesar, resolvió declarar la falta de jurisdicción y 
competencia para conocer de la demanda de la referencia, y ordenó su 
remisión a los juzgados laborales del circuito judicial de Valledupar. 
 
Efectivamente, como quiera que de conformidad con el artículo 2 del Código 
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social son los jueces laborales los que 
conocen de las controversias que se susciten entre los afiliados, beneficiarios 
y las entidades de seguridad social, es evidente que es a esta especialidad 
jurisdiccional a la que le corresponde el conocimiento en el presente asunto. 
 
Precisado lo anterior, advierte el despacho que el artículo 28 del CPTSS le 
ordena al juez que antes de admitir la demanda, examine y verifique que 
contenga los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 ibidem para que 
en caso de no reunirlos, la devuelva. 
 
Estudiada la demanda, y atendiendo a que la misma se confeccionó a la luz 
de una normatividad procesal diferente, como es la consagrada en Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Juzgado 
procederá a inadmitirla para que la parte actora la subsane, adecuándola a 
la forma y requisitos consagrados en el artículo 25 y 26 del Código Procesal 
del trabajo y de la Seguridad Social. 
 
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de 
Valledupar,                                        
 
                                                  RESUELVE 
 
PRIMERO: Inadmitir la demanda ordinaria laboral presentada por 
COLPENSIONES, por las razones expuestas en esta providencia. 
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SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días para 
que subsane los errores, advirtiéndole que si no cumple con lo ordenado en 
el plazo señalado se rechazará la demanda. 
 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

 
El Juez, 
 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

 
JSMC 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura 

Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
VALLEDUPAR - CESAR 

 
Trece (13) de Diciembre del año (2021).  

 
SECRETARIA: Se informa que la demanda de la referencia correspondió por 
reparto, pasa al Despacho para decidir sobre su admisión.  Provea.   

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO  

Secretaria  
 
 

Valledupar, Catorce (14) de Diciembre del año (2021).  
 

Asunto: PROCESO ORDINARIO LABORAL  
Demandante: COLPENSIONES 

Demandado: HERMIN FRANCISCO LOPEZ DUARTE 
Decisión: ORDENA SUBSANAR 
Radicado: 20001.31.05.002.2021.00289.00   
  
 

A U T O 

 
Mediante providencia del 16 de septiembre de 2021, proferida por el Juzgado 
Quinto Administrativo del Cesar, resolvió declarar la falta de jurisdicción y 
competencia para conocer de la demanda de la referencia, y ordenó su 
remisión a los juzgados laborales del circuito judicial de Valledupar. 
 
Efectivamente, como quiera que de conformidad con el artículo 2 del Código 
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social son los jueces laborales los que 
conocen de las controversias que se susciten entre los afiliados, beneficiarios 
y las entidades de seguridad social, es evidente que es a esta especialidad 
jurisdiccional a la que le corresponde el conocimiento en el presente asunto. 
 
Precisado lo anterior, advierte el despacho que el artículo 28 del CPTSS le 
ordena al juez que antes de admitir la demanda, examine y verifique que 
contenga los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 ibidem para que 
en caso de no reunirlos, la devuelva. 
 
Estudiada la demanda, y atendiendo a que la misma se confeccionó a la luz 
de una normatividad procesal diferente, como es la consagrada en Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Juzgado 
procederá a inadmitirla para que la parte actora la subsane, adecuándola a 
la forma y requisitos consagrados en el artículo 25 y 26 del Código Procesal 
del trabajo y de la Seguridad Social. 
 
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de 
Valledupar,                                        
 
                                                  RESUELVE 
 
PRIMERO: Inadmitir la demanda ordinaria laboral presentada por 
COLPENSIONES, por las razones expuestas en esta providencia. 
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SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días para 
que subsane los errores, advirtiéndole que si no cumple con lo ordenado en 
el plazo señalado se rechazará la demanda. 
 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

 
El Juez, 
 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

 
JSMC 

 JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
Calle 15 Carrera 5 piso 4, Edf. Consejo Superior de la Judicatura 

Plaza Alfonso López –  j02lcvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co 
VALLEDUPAR - CESAR 

 
Trece (13) de Diciembre del año (2021).  

 
SECRETARIA: Se informa que la demanda de la referencia correspondió por 
reparto, pasa al Despacho para decidir sobre su admisión.  Provea.   

  
ELIANA PATRICIA ESCOBAR BROCHERO  

Secretaria  
 
 

Catorce (14) de Diciembre del año (2021).  
 

Asunto: PROCESO ORDINARIO LABORAL  
Demandante: COLPENSIONES 

Demandado: ALVARO JOSE GOMEZ PLATA 
Decisión: ORDENA SUBSANAR 
Radicado: 20001.31.05.002.2021.00290.00   
  
 

A U T O 

 
Mediante providencia del 16 de septiembre de 2021, proferida por el Juzgado 
Quinto Administrativo del Cesar, resolvió declarar la falta de jurisdicción y 
competencia para conocer de la demanda de la referencia, y ordenó su 
remisión a los juzgados laborales del circuito judicial de Valledupar. 
 
Efectivamente, como quiera que de conformidad con el artículo 2 del Código 
Procesal del trabajo y de la Seguridad Social son los jueces laborales los que 
conocen de las controversias que se susciten entre los afiliados, beneficiarios 
y las entidades de seguridad social, es evidente que es a esta especialidad 
jurisdiccional a la que le corresponde el conocimiento en el presente asunto. 
 
Precisado lo anterior, advierte el despacho que el artículo 28 del CPTSS le 
ordena al juez que antes de admitir la demanda, examine y verifique que 
contenga los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 ibidem para que 
en caso de no reunirlos, la devuelva. 
 
Estudiada la demanda, y atendiendo a que la misma se confeccionó a la luz 
de una normatividad procesal diferente, como es la consagrada en Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Juzgado 
procederá a inadmitirla para que la parte actora la subsane, adecuándola a 
la forma y requisitos consagrados en el artículo 25 y 26 del Código Procesal 
del trabajo y de la Seguridad Social. 
 
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de 
Valledupar,                                        
 
                                                  RESUELVE 
 
PRIMERO: Inadmitir la demanda ordinaria laboral presentada por 
COLPENSIONES, por las razones expuestas en esta providencia. 
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SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días para 
que subsane los errores, advirtiéndole que si no cumple con lo ordenado en 
el plazo señalado se rechazara la demanda. 
 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. 

 
El Juez, 
 
 

 
EDUARDO JOSE CABELLO ARZUAGA 

 
JSMC 

 JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 

Hoy: 15 de diciembre de 2021 

Se notifica el acto anterior a: a las partes 
Por estado No. 81 

El secretario   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 


