HEL $EiES

CHINA HA B UR

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CONSE]JO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

) JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE
JURISDICCION: APARTADO

GRUPO CLASE DE PROCESO: DECLARATIVO

NO. DE TRASLADOS:| 1 FOLIOS CORRESPONDIENTES EN ORIGINAL: | 278

DEMANDADO

CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA

APODERADO

KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO

DEMANDANTE

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

NUMERO DE RADICACION DEL JUZGADO 05045-31-03-001-2021-00080-00




SENOR

JUEZ CIVIL DEL CIRCUITO.
APARTADO - ANTIOQUIA
E.. S. D.
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DTE: CONTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.

DDO: CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
RAD. 05045-31-03-001-2021-00080-00.

ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO, mayor de edad, vecina del municipio de
Mutata (Ant), abogada titulada y en ejercicio, identificado tal como aparece al pie de
mi firma, actuando en calidad de apoderado judicial de la empresa CHINA
HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con
NIT. 900 367 682 - 3, compaiiia debidamente constituida y existente bajo las leyes de
Colombia, con domicilio comercial registrado en Bogota D.C. (Colombia) y
representada legalmente por el sefior LIXUAN LUO, mayor de edad y vecino de la
ciudad de Bogota D.C., identificado con la cédula de Extranjeria No 781243, segtin
Certificado de Existencia y Representacion Legal, quien funge como demandado en el
proceso de la referencia, por medio de este escrito me dirijo ante usted
respetuosamente para dar contestacion a la demanda en los siguientes términos:

I. FRENTE A LOS HECHOS.

AL HECHO PRIMERO: Es cierto, que la AGENCIA NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA “ANI”, aperturd en julio de 2015 la Licitaciéon Pablica No. VJ-
VE-APP-IPB-002-2015, que tiene por objeto realizar “... a su cuenta y riesgo los
estudios y disefos, la financiacién, gestion ambiental, predial y social, construccion,
rehabilitacién, mejoramiento, operacién, mantenimiento y reversién de la concesion
autopista al mar 2 del proyecto autopistas para la prosperidad” y que mediante la
Resolucion No. 1635 de septiembre 22 de 2015, adjudicé la LICITACION PUBLICA No.
VJ-VE-APP-IPB-002-2015 a AUTOPISTAS DE URABA S.AS., conformada por CHINA
HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, SP INGENIEROS
S.A.S, UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y TERMOTECNICA COINDUSTRIAL S.A.

AL HECHO SEGUNDO: Es cierto, que se suscribe dicho contrato y para la ejecucion
de las obras de construccion comprendidas dentro del contrato de concesién APP No.
018 de 2015, AUTOPISTAS DE URABA S.A.S., conformé el Grupo constructor para
ejecutar las obras, en ese sentido, las Unidades Funcionales 2,3,4 y 5, le corresponde
ejecutarlas a la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA.

AL HECHO TERCERO: Es cierto que se suscribieron dos contratos de obra con la
empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA, el primero para la construcciéon de
pilotes Pre- excavado manual en la Unidad Funcional 4, y el segundo para el



mantenimiento y rehabilitaciéon de puentes en la Unidad Funcional 5 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2. En ambos contratos fueron pactados los valores y condiciones
manifestadas por el demandante.

AL HECHO CUARTO: No Le Consta a mi representado, por ende, debera ser probado
en el proceso por parte de la actora. En todo caso, al momento de suscripcion del
contrato, la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S, declaré disponer de
todo el personal y la capacidad financiera para dar inicio a las actividades
constructivas, adicionalmente el contrato se estructura bajo la figura del AIU, en la cual
el elemento de la Administracién (A) tiene estrecha relacion con los costos indirectos
necesarios para el desarrollo y funcionamiento de las actividades o del proyecto por
tanto, las actividades mencionadas en este hecho por el demandante correspondian a la
etapa preparatoria, cuya obligacion es propia del contratista CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.AS.

AL HECHO QUINTO: Es cierto, se suscribieron garantias contractuales de acuerdo a
las obligaciones contenidas en la clausula Octava del contrato.

AL HECHO SEXTO: No es cierto, manifiesta mi representado, con respecto a las
aseveraciones del demandante:

1. Los atrasos denominados como injustificados por el demandante, no pueden
considerarse como tal, toda vez que los desembolsos realizados por concepto de
anticipo se realizan una vez agotados cada uno de los procesos financieros
internos de la multinacional, atendiendo a que la casa constructora debe contar
con la aprobacién y deposito de la sede principal ubicada en Beijing, China.
Adicionalmente debia el demandante aportar un plan de buen manejo e
inversion del anticipo como normalmente se requiere en este tipo de contratos, lo
cual no se realiz6 por parte de CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.

2. No se desembols¢ el anticipo del contrato de obra para el mantenimiento de y
rehabilitacion de puentes, debido a las siguientes razones: a). el demandante
presentaba dificultades para dar inicio al contrato de excavaciéon de pilote
manual, no contaba con equipos y personal requerido para ejecutar las
actividades constructivas propias del objeto contratado, activando el sistema de
riesgo de la empresa contratante CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA “CHEC”; b). Se identificé el riesgo que se
corria al desembolsar el anticipo y la demora en la amortizacién del mismo.

3. El proceso de mediciéon y pago del valor del contrato mediante actas parciales de
obra fue pactado previamente por las partes, en este sentido, el demandante
acepté que las cantidades de obra realmente ejecutadas, serian aprobadas
previamente a la presentacion de la factura, por parte del ingeniero designado
por EL CONTRATANTE y medidas por el mismo; asi mismo, que los cortes de
medicion de avance de obra se efectuarian los dias quince (15) de cada mes y las
facturas por este concepto serian entregadas como maximo hasta el dia Veinte
(20); en caso de no lograr lo anterior, la factura deberd emitirse con fecha del mes
siguiente, este procedimiento se llevaria a cabo durante la vigencia del contrato y



se haria constar en actas firmadas por las partes. En este sentido las mediciones
se realizaban de acuerdo a lo pactado y al avance de la obra, por tal razén, los
meses en los cuales el demandante no ejecutaba actividades constructivas no se
podia llevar a cabo el proceso pues se carecia de cantidades para la medicion.

. Una vez adjudicado el contrato de concesiéon de concesion APP No. 018 de 2015,
AUTOPISTAS DE URABA S.A.S., conformé el Grupo constructor para ejecutar
las obras en las Unidades Funcionales 2,3,4 y 5, para este momento ya el proyecto
contaba con disefios no objetados por interventoria, en este sentido mediante
comunicaciéon No PS- IAM2-DP-343-16, radicada en la ANI, bajo el numero
20164091059162 del 21 de noviembre de 2015, el Consorcio Interventor PEB-ET,
informé a la agencia , la no objecion de los Estudios de Trazado y Disefio
Geométrico de todas las actividades funcionales, en este mismo comunicado se
informo la no objecion de estudios y disefios de detalle de la UF5, ahora bien, las
actividades constructivas que debia ejecutar el demandante no tuvieron

redisefios. Adicionalmente previo al inicio de actividades el contratista
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS.

. No se conocié de ningtan hecho que configurara agresiones verbales y/o fisicas

al personal de la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS; es de
mencionar que dicha empresa contaba con autonomia administrativa, técnica y
financiera, por ende, el manejo de personal era exclusivo de la contratista
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

. No se reportaron o registraron suspensiones transitorias de actividades
constructivas por hechos relacionados con licencias ambientales o permisos de
intervencion, en los frentes de obra asignados al demandante, pues, téngase en
cuenta, por ejemplo que en la unidad funcional 05 donde se debia ejecutar el
contrato de mantenimiento y rehabilitaciéon de puentes, la intervencion tiene un
alcance de rehabilitaciéon, en consecuencia, no requeria de disponibilidad de
predios adicionales a los entregados con el acta de entrega de la Infraestructura
Vial Concesionada, lo que hace poco probable o nula una controversia por temas
de caracter predial.

. En los contratos de obra suscritos entre las partes se previoé la variacion derivada
de modificacién o ajustes de las cantidades, lo cual, en caso de configurarse, El
Contratante o CHEC, se obligaba a reconocer tunicamente las cantidades
realmente ejecutadas y previamente aprobadas.

. La entrega de materiales no se pact6 en dinero, se suministraba la materia prima,
en todo caso, dicho suministro se encontraba articulado con la cadena de
abastecimiento del proyecto.

. El representante legal de CHEC, en su momento y cada uno de los directores o
subgerentes asignados al proyecto son de origen extranjero, razén por la cual la
comunicacion es limitada, requiriendo permanentemente de traductores.
Adicionalmente téngase en cuenta que el representante legal registra residencia
en la ciudad de Bogotd, D.C, atendiendo al domicilio principal de la empresa.



10.La terminacién de los contratos de obra fue notificada al demandante en debida
forma y por escrito, no es cierto, que se realizara de manera informal como lo

manifiesta.

11. No es un hecho, esta afirmacién, no pasa de ser una apreciacion subjetiva de la
parte accionante; ademas la informacién y balance financiero de los contratos no
son de caracter publico, asi mismo, dada las barreras de idioma era poco
probable que dicha informacién fuera divulgada por delegados de CHEC, dando
lugar a simples especulaciones.

AL HECHO SEPTIMO: No Le Consta a mi representado, por ende, debera ser probado
en el proceso por parte de la parte actora, ademas aclara nuevamente mi poderdante
que la terminacién anticipada de los contratos no se realiz6 de manera sabita ni
arbitraria.

AL HECHO OCTAVO: No Le consta, a mi representado, en el expediente no aparece
prueba alguna que acredite tal afirmacién; por ende, debera probarse.

AL HECHO NOVENO: No es un hecho que sustente la causa petendi. Son requisitos
formales consagrados en la Ley 640 de 2001, y como resultado se obtiene constancia de
no acuerdo de la audiencia de conciliacién celebrada de forma virtual el dia MARTES
02 DE MARZO DE 2021, en el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de
Comercio de Uraba.

I. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Mi representado se opone categéricamente a todas las pretensiones formuladas en la
demanda, por cuanto carecen de sustento probatorio y legal, sin estructurarse en
debida forma los elementos constitutivos de la responsabilidad civil, manifestando
expresamente sobre cada una lo siguiente:

FRENTE A LA PRIMERA PRETENSION: Mi representado se opone, por cuanto no
existen pruebas que determinen dicho incumplimiento, en todo caso, la parte que pide
que se declare el incumplimiento debe demostrar que la imposibilidad de cumplir con
sus obligaciones es imputable a la otra parte, asi mismo, el incumplimiento debe ser
grave, serio, determinante trascendente y de gran significacion para el objeto
contractual y se requiere que ninguna de las parte este en mora de cumplir lo pactado,
en este sentido, no puede alegar el demandante un incumplimiento contractual cuando
por sus acciones u omisiones configura vulneracién a las obligaciones pactadas en los
contratos de obra, atrasos en el cronograma de trabajo, reclamaciones por no pago de
salarios, liquidaciones y prestaciones sociales de empleados del demandante, lo
anterior dio lugar a la apertura al proceso sancionatorio en contra de CHEC,
notificindose bajo la referencia -CITACION A LA AUDIENCIA DE QUE TRATA EL
ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011. Presunto incumplimiento del concesionario
AUTOPISTAS URABA S.A.S. por el no pago de salarios, prestaciones sociales y



parafiscales, de conformidad con los literales (c), (d) y (e) de la Seccién 16.1 de la Parte
General del Contrato de Concesion No. 018 de 2015. En consecuencia, CHEC, asumi6 el
pago de acreencias laborales de la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A S.

FRENTE A LA SEGUNDA PRETENSION: La suscripcién del acta de liquidacion final
esta contemplada en la clausula Vigésima Novena de los contratos de obra y no se
llevé a cabo porque la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S, no
cumplié con los requisitos minimos necesarios. Adicionalmente nos encontramos
frente a contratos bilaterales, consensuados entre las partes, los cuales expresan la
voluntad libre de los contratantes, por ende, no es un contrato leonino como pretende
alegar el demandante.

FRENTE A LA TERCERA PRETENSION: Mi representado se opone, por cuanto no
existe prueba de la estructura de los elementos constitutivos de la responsabilidad civil
contractual en su contra; ademaés de ello, no existe prueba de la responsabilidad civil ni
del perjuicio que se pretende reclamar.

FRENTE A LA CUARTA PRETENSION: Mi representado se opone por cuanto no
existe prueba del DANO y de su cuantia, adicionalmente el mismo fue tasado de
manera antitécnica sin utilizar las formulas financieras establecidas para ello por la
Corte Suprema de Justicia y no existe plena prueba de la responsabilidad civil alegada.

Asi mismo, mi representado se opone, debido a la insuficiencia del material probatorio
que acredite el dafio inmaterial.

FRENTE A LA QUINTA PRETENSION: Es de ley. Igualmente, en caso de no
prosperar las pretensiones de la demandante, solicito se condene a éste a pagar las
costas a favor de la parte demandada.

I1. INEXISTENCIA DEL JURAMENTO ESTIMATORIO.

Con fundamento en lo estipulado por el articulo 206 de la Ley 1564 de 2012, quien
pretenda el reconocimiento de una indemnizacién, compensacion o el pago de frutos o
mejoras, debera estimarlo razonadamente bajo juramento en la demanda o peticién
correspondiente, discriminando cada uno de sus conceptos. Sin embargo, la cuantia de
la pretension carece del juramento estimatorio en la presentacion del libelo genitor, y
obedecen a sumas de dinero inexistentes, sin sustento probatorio, exorbitantes y que
no estan acordes a la realidad de los hechos objeto del proceso, aunado a la inexistencia
del dafio y a la inexactitud con que se ha liquidado el mismo.

Asi mismo, las sumas solicitadas, fueron liquidadas de manera antitécnica, por la parte

demandante, fueron liquidadas arbitrariamente, sin aplicar las formulas adoptadas por
nuestra Corte Suprema de Justicia, desconociendo los criterios técnicos actuariales.

ITII. EXCEPCIONES DE FONDO.



1). AUSENCIA DE PRUEBA DE LA CULPA E INEXISTENCIA DE
RESPONSABILIDAD.

No se logra estructurar los elementos de la responsabilidad civil, ello es, el hecho, el
nexo causal, el dafio y el factor de imputacion, en este caso la culpa o incumplimiento
contractual alegado por el demandante nunca se ha demostrado como elemento
estructural de la responsabilidad civil, de tal suerte que la misma parte demandante en
su escrito demandatorio involucra diversos factores causales como posibles elementos
determinantes en la generacion del dafio alegado, siendo ello, una clara afirmacién de
que mi representado no estd llamado a responder por no demostrarse el
incumplimiento en el presente caso.

2). AUSENCIA DE DANO E INEXISTENCIA DEL PERJUICIO

Siendo uno de los elementos estructurales de la Responsabilidad Civil, el DANO, no se
encuentra probado en el proceso, razon por la cual serd imposible declarar la existencia
o estructura de la responsabilidad civil en cabeza de mi representado por falta de uno
de sus elementos esenciales. Se observa en el libelo genitor que se pretenden reclamar
perjuicios que carecen de pruebas suficientes, configurdndose la inexistencia del dafio
y su consecuente decaimiento de la acciéon que se persigue.

Al respecto ha manifestado la doctrina: “... el DANO es toda lesién a los intereses
licitos de una persona, tratese de derechos pecuniarios o no, de individuales o
colectivos, que se presentan como la lesiéon definitiva del derecho o como la alteracion
de su goce pacifico y que de encontrase reunidos los otros elementos de la
responsabilidad civil, es objeto de reparaciéon.” JUAN CARLOS Henao. El Dafio,
Universidad Externado de Colombia. 1998.

En el caso que nos ocupa, nunca se causé esa lesién al interés licitamente protegido de
la demandante, no se acredita la existencia del perjuicio e igualmente su estimaciéon
carece de todo sustento probatorio y tecnicismo para cuantificar el perjuicio, sin
ajustarse a los postulados establecidos para ello por nuestra Corte Suprema de Justicia.

Sin la existencia del DANO, como elemento de la esencia de la Responsabilidad Civil,
no es necesario entrar a analizar los deméas elementos que la estructuran, pues no habra
lugar a declarar responsabilidad alguna.

Notese como la parte demandante solo afirma la estimacion de determinado perjuicio,
pero no realiza ningtin esfuerzo probatorio para acreditar su existencia y la certeza de
su cuantia y enlazar el vinculo juridico entre el hecho generador y la culpa del
demandado.

Las simples afirmaciones realizadas por el demandante no son prueba del dafio
causado a titulo de Dafio Emergente, Lucro Cesante, mucho menos los Perjuicios Extra
Patrimoniales reclamados, toda vez que éstas no se logran probar por parte de la
actora en el plenario.

No se allego por parte de la accionante, dictamen o historia clinica, que demuestre que
los padecimientos neurolégicos (ansiedad, desasosiego), hayan sido producto de los
incumplimientos del demandado.



3) INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL

No existe un vinculo material y juridico que relacione de manera directa y adecuada,
los dafios reclamados y el hecho. Noétese como los perjuicios reclamados por la actora
carecen de sustento probatorio y no son imputables a responsabilidad civil de mi
representado, pues se pretende solicitar perjuicios derivados de un supuesto
incumplimiento contractual para el cual requiere acreditar:

a. El incumplimiento del deber u obligacién contractual.

b. Que ese incumplimiento produjo un dafio o lesién al patrimonio de la parte que
exige esa responsabilidad y, obviamente

c. Que existe un nexo de causalidad entre el dafio y el incumplimiento.

4). ESTIMACION EXAGERADA DE PERJUICIOS

Teniendo en cuenta que las sumas pretendidas a titulo de indemnizacién son
exageradas, exorbitantes y no corresponden a la realidad, se configura una clara
intenciéon por parte de la demandante de enriquecer su patrimonio de manera
injustificada, utilizando para ello, los mecanismos judiciales establecidos para el
resarcimiento pleno del dafio, solamente del dafio y nada mas que el dafio causado.

Asi las cosas, deberdn darse plena aplicaciéon a lo establecido por el articulo 206 del
Codigo General del Proceso.

6). AUSENCIA DE LEGITIMACION POR ACTIVA PARA RECLAMAR
PERJUICIOS MATERIALES:

Sefioria, para el caso que nos convoca, la demandante, no acredito los perjuicios que
reclama en esta oportunidad, tampoco allega prueba que acredite que los mismos
fueron originados por el supuesto incumplimiento contractual, y que dichos hechos
generadores sean imputables a mi representado; por ello carece de toda legitimacion,
para reclamar derechos que no le han sido conculcados, maxime que como se dijo no
estan acreditados y mucho ,menos probado, de darse pie a lo reclamado, nos
enfrentarfamos a un aumento injustificado en el patrimonio del demandante y una
disminucién en el patrimonio de la parte que represento, lo cual no es permitido por
nuestro ordenamiento juridico.

7). INEXISTENCIA DEL PERJUICIO:

Sefioria, hemos sido reiterativos en afirmar, que la parte actora no acredita lo
elementos, ni las pruebas que determinen dicho perjuicio, contrario a los perjuicios
ocasionados al demandado y que, si pueden ser probados debido a las acreencias
laborales que debieron ser reconocidas y pagadas por este ante el Ministerio de trabajo,
razon por la cual present6 reporte de siniestro de las pdlizas o garantias contractuales
ante la empresa de seguros Universal de Fianzas S.A.S.

IV. MEDIOS DE PRUEBA



Para que sean apreciadas en su valor legal, solicito se decreten, practiquen y valoren
las siguientes:

A) DOCUMENTALES

- Bitacoras de obra donde se registran avances de obra y suspensiones por parte
del contratista.

- Oficios de terminacién de contrato.

- Citacion a audiencia para inicio de tramite sancionatorio por incumplimientos de
subcontratista emitido por la Agencia Nacional de Infraestructura ANI.

- Actas de conciliaciéon con los trabajadores del contratista ante el ministerio de
trabajo mediante los que se realiza el pago de acreencias.

- Soportes de pago de acreencias laborales mediante trasferencias bancarias.

- Soporte de pago de anticipo.

- Soporte de pago de acta parcial de obra

- Actas parciales de obra.

- Reporte de siniestro de polizas ante seguros Universal de Fianzas S.A.S.

- Acta de inicio del contrato de concesion APP No. 018 de 2015, donde se evidencia
el cumplimiento de los requisitos legales, ambientales y técnicos para ejecutar el
proyecto concesionado.

B) TESTIMONIALES:

Sefioria, de manera respetuosa, solicito se citen a las siguientes personas, para que
ratifiquen, y den fe de los documentos que aparecen firmados o suscritos por ellos;
estas personas son:

- Documentos correspondientes a bitdcoras de obra y actas parciales de obra
sirvase a llamar a los ingenieros

e JIN SHENGPU, identificado con la cedula de Extranjeria numero 921353.
(Ingeniero Residente)
Direccién: Finca el Tesoro Km1 via Mutatd - Chigorod6- Campamento operativo
CHEC.
Teléfono: 3008278883

e LIU YONGNING, identificado con la cedula de Extranjeria ntimero 952659.
(Ingeniero Residente)
Direccién: Finca el Tesoro Km1 via Mutata - Chigorod6- Campamento operativo
CHEC.
Teléfono: 3217555770

e WANG GUOEFENG, identificado con la cedula de Extranjeria ntimero 921357
(director de ingenieria).
Direccién: Finca el Tesoro Km1 via Mutata - Chigorod6- Campamento operativo
CHEC.
Teléfono: 3003956553

V. FUNDAMENTOS DE DERECHO



Fundamento la presente contestacion de la demanda en lo preceptuado por los
articulos 96 y 442 del cédigo general del proceso.

Art. 167 del c6digo general del proceso. - Carga de la prueba. Incumbe a las partes
probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto juridico que ellas
persiguen.

VI. ANEXOS

1. Poder especial

VII. NOTIFICACIONES

DEMANDANTE Y DEMANDADA: En las indicadas en la demanda.

APODERADO: Recibiré notificaciones en la Calle 10 No 8 - 28 Piso 2, sector calle del
hospital. Teléfono 3013325395. Del municipio de Mutata (Ant).

Correo electronico: abogado.obracivilchec@gmail.com
De Usted.

Atentamente,

KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO.
T.P. 268.454 DEL C. S. DELA]J.
C.C. 1.038.107.333 DE CAUCASIA (ANT).



‘ HEL TEBSIEARREATSHCHTS AT
China Harbour Engineering CO.LTD Colombia Branch

Senor;

JUEZ PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE APARTADO

ESD

PROCESO : RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL

DEMANDADO  : CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
DEMANDANTE : CONSTRUCCIONES MF CORDOBA.
RADICADO : 05045-31-03-001-2021-00080-00

ASUNTO : CONFIRIENDO PODER ESPECiAL

LIXUAN LUO, mayor de edad y vecino de la ciudad de Bogotd D.C., identificado con la
cédula de Extranjeria N° 781243, actuando en calidad de Representante Legal de CHINA
HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, segin Cerlificado de Existencia y
Representacion Legal que adjunto, por el presente escrito manifiesto que confiero poder
especial, amplio y suficiente a la doctora KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO, con
domicilio en el municipio de Mutata - Antioquia. identificada con la cédula de ciudadania
N° 1.038.107.333 expedida en Caucasid — Antioqguia, y Portador de la Tarjeta Profesional
268.454 del C.S. de la J, para que en nombre y representacion de la empresa que yo
represento, contfeste y nos represente hasta su terminacion en la demanda de
responsabilidad civil presentada por la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.

El apoderado queda investido de todas las facultades inherentes al caso como recibir,
transigir, conciliar, desistir, recibir, transar, confesar, sustituir, reasumir el presente poder,
solicitar aplazamiento de diligencia y en general para hacer tfodo cuanfo estimen
conveniente en defensa de mis intereses junto con las demds facultades que la ley le
otorgue.

Atentamente,

B 947

Representante Legal
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA

/]

A
7\

/ ’K
4 g/ ,J 4 [ 4
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO

C.C. 1.038.107.333 de Caucasia — Antiogquia
T.P.268.454 C.S.dela J.

Acepto,

11" Floor, Av. Calle 100 No.8A - 49, World Trade Center, Torre B, Bogota, Republic of Colombia
Tel: +57-475-5566 Email: colombia@chec.bj.cn
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CERTIFICADO DE MATRICULA DE SUCURSAL DE SOCIEDAD EXTRANJERA

Fecha Expedicién: 1 de julio de 2021 Hora: 15:37:19
Recibo No. AB21012955
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION B21012955E07C2
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LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO
Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombre: CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
Nit: 900.367.682-3, Regimen Comun
Domicilio: Bogotd D.C.
MATRICULA
Matricula No. 02004887
Fecha de matricula: 1 de julio de 2010
Ultimo afio renovado: 2021
Fecha de renovacidén: 31 de marzo de 2021
UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Calle 100 # 8A -49 Oficina 1102

Torre B
Municipio: Bogotéa D.C.
Correo electrdnico: colombia@chec.bj.cn
Teléfono comercial 1: 4755566
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidédn para notificacidédn judicial: Calle 100 # 8A -49 Oficina 1102

Torre B

Municipio: Bogotéa D.C.

Correo electrdédnico de notificacidn: colombia@chec.bj.cn
Teléfono para notificacidén 1: 4755566

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.
Teléfono para notificacidén 3: No reportd.
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La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

APERTURA SUCURSAL DE SOCIEDAD EXTRANJERA

Establecimiento de la Sucursal: Que por Escritura Publica No. 2150 de
la Notaria 21 de Bogotd D.C., del 30 de junio de 2010, inscrita el 1
de julio de 2010 bajo el numero 00188764 del 1libro VI, se
protocolizaron copias auténticas de la fundacién de la sociedad CHINA
HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED. Domiciliada en China de sus
estatutos y de 1la resolucidén gque acordd el establecimiento en
Colombia de una sucursal.

TERMINO DE DURACION

El plazo de duracidén para los negocios de la sucursal en Colombia es
hasta el 18 de mayo de 2065.

OBJETO SOCIAL

Contratacién general de construccidn de puertos, muelles,
aeropuertos, vias férreas, vias de navegacidén, carreteras, puentes,
tineles, obras civiles, obras hidrdulicas, obras urbanas, obras

mineras, obras sidertrgicas, petrogquimicas, eléctricas,
electromecénicas, edificaciones de uso industrias vy «civil, obras
ambientales a nivel nacional e internacional; importaciones vy
exportaciones; capacitacidén de personales de obras para el exterior;
consultorias en ingenieria, exploracidn, disetfo, obras,
interventorias; manufacturacidn, comercializacidn, instalacidn,
alquiler, mantenimiento y reparacioén de Dbarcos especiales vy
maquinarias de obras; compra y venta de equipos completos vy

materiales, instalacidén de equipos; servicios especiales relacionados
con la ingenieria maritima; desarrollo de finca raiz; desarrollo de
software. Llevar a cabo, ya sea solo o conjuntamente con otros, las
actividades de dragado, batimetria, astillero, taller de
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reparaciones, operaciones portuarias en las diferentes jurisdicciones
maritimas vy portuarias vy en todas las actividades consideradas como
de operaciones ©portuarias, especialmente las de batometria, dragado,
suministro prestar servicio de limpieza de naves y artefactos navales

y su reparacién, prestar servicio de drenaje y actuar como
contratistas, subcontratistas, constructores, ingenieros,
disefiadores, topdégrafos, administradores de cualquier tipo de

construccidén, personal de mantenimiento, participar en licitaciones
nacionales e 1internacionales, invitaciones privadas, contrataciones
directas <con empresas publicas vy privadas, realizar instalaciones,
estructuras, proyectos, magquinaria, vias, canales, puertos,
aeropuertos, oleoductos proyectos off shore u obras de cualquier
naturaleza, independientemente de su volumen o valor, asi como el
servicio de removedores de tierra, ser proveedores de energia
eléctrica o de otro tipo, ingenieros civiles o dentro tipo, es decir,
suministrar servicios relacionados con toda clase de proyecto de
ingenieria, de obra, incluyendo pero sin limitarse a contratos
comerciales o de obra, bancarios, de seguros, de alquiler o venta de
bienes muebles e inmuebles. En desarrollo de su objeto social podréa
ejecutar directamente las actividades necesarias para el cumplimiento
del mismo, vy en general, celebrar cualquier clase de actos o
contratos que sean necesarios o adecuados ©para cumplir su objeto
social o que tengan como finalidad ejercer los derechos o cumplir las
obligaciones, 1legal o convencionalmente derivados de la existencia,

objeto o actividad. Queda entendido que la sucursal, para el
desarrollo normal de su objeto social segun se define en el punto
anterior, podrd ejecutar toda <clase de trabajos, celebrar los
contratos civiles o comerciales que sean necesarios, en general,
ofrecer servicios relacionados con proyectos de construcciédn,
incluyendo pero sin limitarse, a ejecutar cualquier tipo de

construccidn, asistencia técnica, consulta de disefio, administraciédn,
negociacidén, financiacién e inversidén de proyectos, asi como el
cumplimiento de todos los acuerdos que deriven de la suscripcién y
ejecucién de los mismos, todo acorde con la legislacidén colombiana.

CAPITAL

El capital asignado a la sucursal de sociedad extranjera en Colombia
es de: $900.000.000,00
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL, APODERADO Y/O
MANDATARIO

Los representantes legales podrdn actuar como apoderados generales de
la sucursal en la Republica de Colombia y adelantar las actividades
pertinentes ejerciendo los poderes en los términos y condiciones que
seflala el poder, acorde con las legislaciones aplicables colombianas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 29 de diciembre de 2020, de Junta Directiva, inscrita en

esta Camara de Comercio el 23 de abril de 2021 con el No. 00315528 del
Libro VI, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Lixuan Luo C.E. No. 000000000781243
Legal

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Hu Zhimin P.P. No. 000000PE1974401

Legal Suplente

REVISORES FISCALES

Por Acta del 9 de febrero de 2018, de Junta Directiva, inscrita en
esta Cémara de Comercio el 6 de abril de 2018 con el No. 00280759 del
Libro VI, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Guillermo Tuta Aponte C.C. ©No. 000000019482211
Principal T.P. No. 20826-T

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Revisor Fiscal Roberto Diaz Mancera C.C. No. 000000019495929
Suplente T.P. No. 33523-T

PODERES

Que por Documento Privado sin numero, del 29 de mayo de 2020,
inscrito el 2 de Junio de 2020 bajo el registro No. 00306199 del
libro VI, comparecidé Yu Wu identificado con Cédula de Extranjeria No.
369.742, quien, obrando en su calidad de Representante Legal de la
sociedad de la referencia, confiere poder amplio y suficiente a Félix
Padilla Infante, identificado con la cédula de ciudadania No.
10.171.218, para que represente a CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY
LIMITED en forma personal y a través de su firma en la documentacidn
correspondiente a la obtencién del cupo de explosivos ante la
industria militar, las autoridades militares y ante las autoridades
de fiscalizacién y control de 1la Nacidén para el trédmite de las
respectivas autorizaciones. Este poder tendrd vigencia desde el 15 de
mayo de 2020 hasta el 30 de abril de 2021. Sin perjuicio de gque podréa
ser renovado en cualquier momento por el mandante.

Por Documento Privado sin numero, del 08 de febrero de 2021, inscrito
el 11 de Febrero de 2021 bajo el registro No. 00312746 del libro V,
comparecié WU YU, identificado con cédula de extranjeria numero
369.742, en calidad de Representante Legal de la sucursal extranjera
de la referencia confiere poder especial, amplio y suficiente, a AN
YONGQIANG, identificado con cédula de extranjeria numero 1.019.010,
para que lleve a cabo las siguientes actividades, en representacioén
de la Sucursal: 1. Celebrar todo tipo de contratos civiles,
mercantiles o de cualgquier naturaleza, con entidades publicas o
privadas, sean proveedores o clientes, y suscribir cualquier tipo de
documento mediante los cuales la Sucursal contraiga obligaciones, en
el mareo de su objeto social. 2. Suscribir cualguier comunicacidén y
responder cualquier requerimiento de entidades publicas o privadas.
3. Suscribir contratos de trabajo y firmar cartas de certificacidén en
relacién con los contratos de trabajo. y en general, realizar todas
las actuaciones que deben ser desempefiadas por los empleadores. 4.
Terminar contratos de trabajo, calcular y liquidar los montos debidos
de acuerdo con los procedimientos establecidos en la ley laboral
colombiana. 5. Representar a la Sucursal en todos los tramites
relacionados con la solicitud de permisos y visas pertinentes para
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los extranjeros que pretendan ingresar y salir del pais patrocinados
por la Sucursal. El Apoderado queda expresamente facultado para
firmar los documentos que sean necesarios para estos efectos y
adelantar los tramites ante las entidades gubernamentales
pertinentes, incluyendo sin limitarse Migracién Colombia y el
Ministerio de Relaciones Exteriores. 6. Representar a la Sucursal,
suscribir cualquier documento necesario para cualquier actividad que
esta pretenda realizar en Colombia, en el marco de su objeto social.
En relacidén <con los asuntos arriba enunciados, el Apoderado se
entiende facultado para recibir notificaciones, transigir, allanarse,
desistir, cancelar, recibir, renunciar, conciliar, sustituir este
poder y reasumido, responder toda clase de requerimientos.

Por Documento Privado Sin Num. del 20 de abril de 2021, registrado en
esta Cémara de Comercio el 22 de Abril de 2021 con el No. 00315490del
libro VI, la persona juridica confiridé poder especial a Félix Padilla
Infante, identificado <con la cédula de ciudadania No. 10.171.218,
para que represente a CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED en
forma personal y a través de su firma en la documentacidn
correspondiente a la obtencién del cupo de explosivos ante la
industria militar, las autoridades militares y ante las autoridades
de fiscalizacién y control de 1lo Nacidén para el trédmite de las
respectivas autorizaciones. Sirvase a quien interese reconocerle
personeria a mi apoderado para que obre en los términos y para los
efectos conferidos en el presente mandato. Este poder tendrd vigencia
desde el I de mayo de 2021 hasta el 30 de abril de 2022. Sin
perjuicio de gque podrd ser renovado en cualquier momento por el
mandante.

REFORMAS DE LA SUCURSAL

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. ©No. 1278 del 10 de abril de 00210081 del 13 de abril de
2012 de la Notaria 21 de Bogoté 2012 del Libro VI

D.C.

E. P. No. 2354 del 11 de agosto de 00248738 del 13 de agosto de
2015 de 1la Notaria 39 de Bogoté 2015 del Libro VI

D.C.
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SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 11 de febrero de 2019 de Representante
Legal, inscrito el 24 de mayo de 2019 bajo el nUmero 00295110 del
libro VI, comunicd la sociedad matriz:

- CHINA COMMUNICATIONS CONSTRUCTION COMPANY LIMITED

Domicilio: (Fuera Del Pais)

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cdébdigo de Comercio

Que se ha configurado una situacidén de control con la sociedad de la
referencia.

Fecha de configuracién de la situacidén de control : 2010-06-30

Se aclara la Situacién de Control inscrita 24 de Mayo de 2019, bajo
el No. de Registro 00295110 del libro IX en el sentido de indicar que
la sociedad extranjera CHINA COMMUNICATIONS CONSTRUCTION COMPANY
LIMITED (matriz) ejerce situacién de control directa respecto de
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED y por consiguiente de la
Sucursal de Sociedad Extranjera de la referencia (subordinada) vy
ejerce situacidén de control indirecto a través de las sociedades:
CCCC FOURTH HARBOR ENGINEERING CO., LTD, CCCC-FHDI ENGINEERING CO.
LTD, CCCC FIRST ROAD GROUP CO. LTD, CCCC FRDI ENGINEERING CO. LTD,
CHINA ROAD AND BRIDGE CORPORATION, CCCC DREDGING (GROUP) CO. LTD y
CCCC SHANGHAI DREDGING CORPORATION LTD.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.
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A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 4390
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4290
TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande
Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 349.231.422.000

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el

periodo - CIIU : 4390

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacidén Distrital son
informativos:

Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidn Distrital

de Impuestos, fecha de inscripcién : 28 de octubre de 2010.
Fecha de envio de informacidén a Planeacidédn Distrital : 14 de mayo de
2021.

Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afio vy de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 20009. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.
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Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el
segundo afio vy de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 20009.

Recuerde 1ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningdn caso.

R AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b dh A 2 b b b b b dh 2 b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b A g b b 4

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R I AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b S A 2 b b b b b I 2 b b b b b b A 4 g b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R I IR g b b b b b dh g b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b IR A 2 b b b b b dh b b b b b b b A 4 g b b b b b I g b b b b b b g g b b 4

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lot
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Tiempo

Fecha Parte Cantidad de Personales
Maiiana Tarde Noche
24-abril-2019 Puente en K9+320 Sol 4
25-abril-2019 Puente en K9+320 Sol 6 trabajadores, 1
maestro
26-abril-2019 Puente en K9+320 Sol 6 trabajadores, 1
maestro
27-abril-2019 Puente en K9+320 Sol 6 trabajadores, 1
maestro
28-abril-2019 Puente en K9+320 Sol N
29-abril-2019 Puente en K9+320 Nublado-Sol 4 trabajadores, 1
maestro
30-abril-2019 Puente en K9+320 Sol-Lluvia 4 rabajadores, 1
maestro
1-mayo-2019 Puente en K9+320 Sol-Nublado N
2-mayo-2019 Puente en K9+320 N
3-mayo-2019 Puente en K9+320 N
4-mayo-2019 Puente en K9+320 N
5-mayo-2019 Puente en K9+320 N
6-mayo-2019 Puente en K9+320 > trabajadores, 1
maestro
7-mayo-2019 | Puente en K9+320 y K24+180 4 trabajadores, 1
maestro
8-mayo-2019 Puente en K24+180 Sol > trabajadores, 1
maestro
9-mayo-2019 Puente en K24+180 Lluvia 8 trabajadores, 1
maestro
10-mayo-2019 Puente en K24+180 8 trabajadores, 1
maestro
11-mayo-2019 Puente en K24+180 Lluvia 7 trabajadores, 1
maestro
12-mayo-2019 N
13-mayo-2019 Puente en K24+180 4 trabajadores, 1
maestro
14-mayo-2019 Puente en K24+180 4 trabajadores, 1
maestro
15-mayo-2019 Puente en K24+180 4 trabajadores, 1
maestro
16-mayo0-2019 Puente en K9+320 Nublado 6 trabajadores, 1
maestro
17-mayo-2019 Puente en K9+320 6 trabajadores, 1
maestro
18-mayo-2019 Puente en K9+320 N
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19-mayo-2019 Puente en K9+320 N
. 6 trabajadores, 1
20-mayo-2019 Puente en K9+320 Lluvia
maestro
21-mayo-2019 Puente en K9+320 Sol 6 trabajadores, 1
maestro
22-mayo0-2019 Puente en K9+320 6 trabajadores, 1
maestro
23-mayo-2019 Puente en K9+320 6 trabajadores, 1
maestro
24-mayo-2019 Puente en K9+320 6 trabajadores, 1
maestro
25-mayo-2019 Puente en K9+320 6 trabajadores, 1
maestro
26-mayo-2019 Puente en K9+320 N
27-mayo-2019 Puente en K9+320 N
28-mayo-2019 Puente en K9+320 N
29-mayo-2019 Puente en K9+320 N
5 trabajadores, 1
30-mayo-2019 Puente en K9+320
maestro
31-mayo-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
1-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
2-junio-2019 UF5
3-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1

maestro

4-junio-2019

Puente en K9+320

5 trabajadores, 1

maestro
5-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
6-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
7-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
8-junio-2019 UF5 N
9-junio-2019 UF5 N
juni 5 trabajadores, 1
10-junio-2019 Puente en K9+320
maestro
11-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
12-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
13-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
14-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
15-junio-2019 Puente en K9+320 5 trabajadores, 1
maestro
16-junio-2019 Puente en K9+320 N
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5 trabajadores, 1

17-junio-2019 Puente en K9+320
maestro
5 trabajad 1
18-junio-2019 Puente en K9+320 abajadores,
maestro
5 trabajad 1
19-junio-2019 Puente en K9+320 Sol abajadores,
maestro
20-junio-2019 UF5 Sol N
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Equipos y Maquinarias

Materiales

Maderas cuadradas:
L=4m, 10x20cm,

N 10x10cm, 6x20cm,
total 72unidades

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

| caneuro 4 bolsas de cemento
g de 50kg

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N concreto de planta de

7.5m3

N N

N N

N N
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N N
N cemento de CHEC
de 100bolsas

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

N N

1 Pistola de Agua N

1 Pistola de Agua N

1 Pistola de Agua N

1 Pistola de Agua, 1 N
Generador

1 Pistola de Agua, 1 N
Generador

1 Pistola de Agua, 1 N
Generador

N N

25



26



Descripcion

manejo de materiales

cambio de neopreno, tratamiento de base de armadura de acero

cambio de neopreno, tratamiento de base de armadura de acero

colocacion de canto rodado como cimentacion para pila del puente

no trabajo por el dia domingo

cambio de neopreno, tratamiento de base de armadura de acero

cambio de neopreno, tratamiento de base de armadura de acero

no trabajo por no responder el jefe del contratista de construccion
mediante la llamada

no trabajo

no trabajo

no trabajo

no trabajo por no responder el jefe del contratista de construccion
mediante la llamada

tratamiento de base de armadura de acero

compactacion de base de 3 armaduras con cemento por canguro,
area total de 132m?; limpieza de superficie de estribo y pila del
puente en K24+180

tratamiento de base de armadura de acero

tratamiento de base de armadura de acero

tratamiento de base de armadura de acero y limpieza de estribo del
puente

tratamiento de base de armadura de acero y limpieza de estribo del
puente

no trabajo por el dia domingo

tratamiento de base de armadura de acero y limpieza de estribo del
puente

tratamiento de base de armadura de acero y limpieza de estribo del
puente

tratamiento de base de armadura de acero y limpieza de estribo del
puente

fundido de base de armadura de acero

fundido de base de armadura de acero

no trabajo por el dia sabado
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no trabajo por el dia domingo

fundido de base de armadura de acero

fundido de base de armadura de acero con la resistencia de
concreto de 28MPa

fundido de base de armadura de acero

fundido de base de armadura de acero

fundido de base de armadura de acero

fundido de base de armadura de acero

no trabajo por el dia domingo

no trabajo

no trabajo

no trabajo

limpieza de tablero del puente

limpieza de tablero del puente

limpieza de tablero del puente

no trabajo por el dia domingo

limpieza de tablero del puente

limpieza de tablero del puente

limpieza de tablero del puente

limpieza de tablero del puente

limpieza de tablero del puente

no trabajo por el dia sabado

no trabajo por el dia domingo

limpieza de tablero del puente

limpieza del puente

limpieza del puente

limpieza del puente

limpieza del puente

limpieza y lavado del puente

no trabajo por el dia domingo
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limpieza y lavado del puente

limpieza y lavado del puente

limpieza y lavado del puente

no trabajo por el retiro del contratista
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HI &5 (K5) MAZHERN TAEHHEHHEE $ 9140988 sk A4 Fk: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SAS
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O TF24 B 575 ¥ Tabla de cantidad de obra completado

2019%Faiio 07 Flmes 17 Hdia

A 4 19 _
=4 S No. de contrato: Mar2GL-2-2019-007 W15 seccion: 1
B T B Empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S. A. S 1 ri % FFNombre de sitio: UFS
ERFFR |
At 5 ST G w . 3%
: TFR05 H skt & 0 AR%EE : A HA5ERL AETHR Pig 4 iz
Cédico de G E 480 Pago de I Unidad| Cantidad en acm:ulatwo completo en completo en completo ¥l & Resto RESE_R\ ACl
L actividad contrato A este periodo este aflo desde inicio ON
periodo
— anterior
Hi 97— e ke | _
1 mrommdo@ﬁ BES| 11149. 358 1110.7 1110.7 | 10038.638
I—— TR i
2 Wil T Aoficiales i 46 J
3 M T marestros i 8

HEEA jﬂ ,@wﬁt

N
A TR (%'&

Escaneado con CamScanner



B2 TR E 75 B Tabla de cantidad de obra completado

20194:af0 07))mes 17 Hdia

7 I *No.de contrato: Mar2GL-2-2019-007 JUI ) seccion: 1
M1 WL Empresa: CONSTRUCCIONES ME CORDOBA S. A, § 1. i % ¥iNombre de sitio: UF3
EIATT R
D TR ] 6 9] 45 B s | R gmsem | Asses | TFRRM Bk
Cédico de LAt ;'?g ) fl’arzoadc WifiZUnidad| Cantidad en “"':u‘a"m completoen | completoen | completo | FfResto RESECI;.VACI
pago actividad contrato e este periodo este aflo desde inicio N
periodo
anterior )
1 Hidrol avndofﬁ?@*.ﬁﬁti}'iit'j—tﬁ m 11149. 358 1110.7 ”?a 1110.7 10038. 658 \ \5;/;
ZK?Iti;‘l.'l:
. 130 T Noficiales A 46 46 \ j
o
3 4 Tmarestros A 8 8 \ j
~
v ). A B LB E
A T ﬁ_‘l@i\

it

—
ISt % A7 -

AR T

Escaneado con CamScanner
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# R INMEILIFH I T iE % K Tabla de cantidad de obra completado

de contratista

% i 5 % IR A R CONSTRUCCIONES MF CORDOBA
T 4 FiObra UFOS kIR 1% 82 i Conlnislzll e

L LN : i e #1444 Codigo de
Cfﬁ:lﬂ‘:j;%ﬂ B — it Sifivklidrolavado ' coritmm War2GL-2-2019-007

iF31 a0 R T Forma de céleulo y esquematica:

Ve — i Stk (m') ¢ limpieza normal de puente

| -
sy
»
§ %
e

_ =Lt THHEA jefe de ~
idKrecorda 51 | 1?_% depatemento § | a&%
4 i Departamento '

f . = . )
de seguridad y calidad W i Hlaboratorio M
bL Departamento ++ )4‘ T.#:{fDepartamento \
de maquinaria y -7’5]" 75\ de economia z
material _-_{. / {'{"F ingenieria

£ THUljefe de o ' MLTT BTN =
ingeniero ' ) N presidente de 3 _
contratista
]

Escaneado con CamScanner 33



T ¥R & ¥ Calculo de cantidad de obra

T F2%5 H Proyecto:  UFOSHFA12 51

T 244 %K Obra: Hi%:— i S llidrolavado

Jiti T %4, Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S
56 R THAEE A1 5L Célculo de la cantidad del proyecto:

W — M s S5 vE . SO Hediifiti (m*) Limpieza normal de
puente y método del cambio de apoyo
K9+320#fPuente Area total de hidrolavadoiff#Ei#i3kit=1110. m

k9+320#fPuente 3 bases de gravas. El labor de bases de gravas:

una base, 5 oficiales, un maestro, termina en un dia. E1 labor
total de 3 bases:15 oficiales, 3 maestros. AN 5 B A SE R AL EE

T: INERSATA, IAMGT, 1R%H. IEMIEAT: 157ET, 3T
ST,
K9+320 puente, 3 bases de concreto, cuyo labor: una
base, 7 oficiales, un maestro, termina en un dia. Labor
total de 3 bases: 21 oficiales, 3 maestros. 3N BR AT TR

RS T, 1N EMTATA, ML, IR 3 FEARH]
T. 214MET, 38T

K24+180puente, 2 bases de gravas:una base, 9 oficiales,
un maestro, termina en un dia, labor total para 2 bases: 10
oficiales, 2 maestros. QAN LR IR A Btk A EE - 1N RN T
A, 1ML, LR5ER oA T: 104M% T, 248 T
Totalidad: 46 oficiales, 8 maestros. &3t iR T A460, O

T84

T2 jefe de depatemento ii ﬁd‘?

i-i-g;[ACBICU]ﬂdOr: }1 ﬂ-"ﬁ ingeniria:

B T FEjefe de 434077 § 1 Apresidente de
ingeniero: contratista? '

Escaneado con CamScanner
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#1543 $NO.contrato: Mar2GL-2-2019-008

b8 T i{ Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

Ex LR TIHNEFE

Declaracion de inspeccion de ingenieria listada
AR ffiValor: 855162717H%

T4 #r0bra: UFOSFRHFIZESAET. (42512800

1918 Seccidn:

01

BLfir /) Bt Sello:
i 72 F1 WlFecha: 2019.08.09

: ; ; ; MITANEF
_— 7 AWt ; . FF R it precio 4 :
me| # A & W ‘ LR AW | 2 it fhprecio , #1985 [ Departmento | 525k B
Ij ) .
No. | & HITEM Piaga de botividad {3 Unidad Acumu‘lado Va[ora:iton - M e acum'!.lllat_wo del Reponsabilidad Fonky
anterior periodo nicio Yécka
L% % Costo Directo | tEZPESO - 7,973,647 7,973,647 7,973,647
TR 8+ AN ] T L2
Administracion e Ltk ZPESO 1,275,783 1,275,783 1,275,783
Imprevistos (16%)
7 ik Fid (4%) Utilidad | EEZEPESO - 318,946 318,946 318,946 T2 ¥ Departamento
e T de economia ingenieria
AERERAA | 1y 2ppgo 9,568,376 9,568,376 9,568,376
Subtotal _
W{AFIVA del 16% -
sobre ¢l Utilidad L ZEPESO - 51,031 51,031 51,031
& i Total tE#ZPESO - 9619407 9,619,407 9,619,407
21 Departamento }_,_
X Deducién tL#PESO - - - -|  de maquinariay 7 ﬁw;\
material -E %
4113 Deducién EL#PESO ; < 3 | T #Depatamcnto |~
de ingenieria i"
1
R 4TI ] w2 ) < %2 Jfi #f Departamento
2 Deducién ffkDeducita HAKPESO "| de seguridad y calidad
M #kDeducién Lt #PESO - - - -| X% % Laboratorio ‘M
NakDeducion L %PESO - - - #14> % Oficina
W1, k2 |

Escaneado con CamScanner



& E4 S NO.contrato: Mar2GL-2-2019-008
% T 5147 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

ERIERTIINERESE

115 Seceidn: 01

Declaracion de inspeccion de ingenieria listada
& EH{EValor: 855162717H.%

TE4&¥Obra: UFOSIRHFIRIEHET (55280

4y 7 Sello:
2 Fl WiFecha: 2019.08.09

: : : MBTANET
it AWt . .| FFRIHprecio ; g
% #H A AW sdnd LAzt tmﬂ{ﬁ  Rit{rprecio - 1 3t #B1 1Departmento | 2% A H 1
No. | SHTTEM Pago de actividad i SR Valoracion este | . rulativo anual scnlativo; et Reponsabilidad Firma v
antenor periodo inicio Fecha
- 114 % ¥ Departamento Y| YA
MikDeducion | HAPESO i 191,368 191,368 191,368| 1177 Deparam L/\Q\M
& 1t Total H.#PESO - 191,368 191,368 191,368
E4naK
; REL(G%) ) )
Deducion RESERVA(3%) H.#PESO . 287,051 287,051 287,051} 142 S Departamento
3 temporal de economia ingenieria |
Bt FATPAGAR tt % PESO . o
Anticipo
(x) N B%Deducion L ZPESO - - - .
4 & 1t aXPAGADO tL#PESO - E .
R 44 2 ()
J DEBE PAGAR VALOREN . 9,140,988 9,140,988 9,140,988| ¥t % EfDepartamento
’ NUMEROQO de fnanciero
6 R BN R VALOR EN| RS B A BB R LR
ACUMULABLE A PAGAR LETRA H a = a
ﬁ;gg&%ﬁ ZERAN BILRM #ig yifses: ]
: ENIERO: : H
CONTRATISTA GESTOR SST: JEFE DE ING o SECRETARIO GERENTE DEL PROYECTO
//"’_’_T-R
NE737 -

W2, 3t2 W

Escaneado con CamScanner
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ERLERTIHrE

Lista de precios de inspeccion de ingenieria completa

201958 A
1% % No de contrato: Mar2GL-2-2019-008 A FI i Valor de contrato: 855162717k4 1] ¥ seccion: 01
b M4 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S T Fobra: UFOSEREFZ2ASHEE T (X280
. 5 PRI o = Sasis .
x4 T ; B (H AENE o £ 2 Valoracion Fr &t 1 Valoracion
k ; FAsdEA s ; i D i i i TRes
%Y i f‘.ﬂ{ﬁj H '5".,:}3} =% gty | &) Precio Cantidad en contrato Valoraca ha.sm periodo AMEste peziado acumulativo anual acumulatnve Jel mco HRRasto
delg{) de (x.‘f~1’1'vl H gt‘f')PagO de inidad . anterior
pago actividad (PESO B | thE (HE e |trE ClERD | ME |OME (KR | MR |OME CRED | s |0hd ) | sl | el Ced
Cantidad | Valor (PESO) | Cartdad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad| Valor <PESQ?
1 PR UN 12,000,000 17 198,000,000 . . . . 17 195,000,000
I HA + fe=28MPa @ Ty o
2 T HED M3 708,277 1 957,524 = - 1 . 1 937 524
DA, kR + fc=28%MPa T -
£ .A-T .T - - - - AL
3 RS M3 705,277 49 34,754,593 49 34734393
4 AR EMERWEEH | M2 569,730 146 83,132,161 . x 146 £3.132.161
s Bitett (%) mifulE | ML 85,441 725 61,927,457 - - - 725 61,927 457
7 ETRiatmEss | ML 231,674 266 61,606,800 - - -l 266 61,606,800
8 %54 ML 48 546 113 5500734 g . ) 13 5.500734
9 MY TR E ARG | ML 48,5464 3 156,913 . . 3 3 156.913
10 155 RN 725 ML 13,071 35 534,089 ) . 15 534.089
11 7348 M K M2 5428 3721 20,198,067 . X 1 372 30,198,067
12 PVC 418 K§F ML 33,739 73 2476471 . . 73 > 476,471
13 M =420 MPa | KG 2,869 ] 2,869 ) i l -
F1R, L2

Escaneado con CamScanner
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B TER &

Lista de precios de inspeccion de ingenieria completa

20194E8 A
M, .l '
71154 YiNo de contrato: Mar2GL-2-2019-008 AR i Valor de contrato: 855162717 %)% seccidn: 01
i M4 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A S T f & #obra: UFOSEsr 2B T (458250
X | M i NI ZLEmxith 4 B i 6 Valoracic ——
TR S ] o ;B i 3] F . X ER it Valorscaon FF R it Valoraaan %
94\ - l‘lnr A &.ﬂ”;] &5 My | %) Precio Cantidad en contrato Voo hﬂ.sm perteda # MiEste periodo acumulaivo anual acumulanvo dod mico ® fRewo
Codigo de (G-ZEPUNE ?!"I‘}} ago de wmidad witario anterior
Kk actividad (PESO) it el (D Tost MM CHEED ) Mt 600 CHRD | o mE [0 &) | mg [ea i) | me [ ea ot e
Cantidad | Valor (PESO) | Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor Cantzdad Valor Cantidad] Vakor (PESO !
14 P ERH M2 5,428 8,185 44,430,260 . . < Jdosass 44430260
15 YT M3 51,612 746 : E ) 236
16 4 LANT2500 M2 7.194 4,489 - s -] 4489
17 s M2 5,870) 11,149 65,442,704 |
Hidrolavado . ; 442, 1,110.7 6,519,407 L111 6,519,407 1L 6,519.407| 10,039 58023297
i
18 @ WEHF 2R b ML 1,699 583 991,156 . - - - 583 91.136
19 LM ML 124,504 53 6,642.297 z . I i ] a ationes
-
20 G M2 72,642 3045 221,191,622 s 3045 22191 023
L 3 4 L)
: S il |
TN
N | Acividedes aiciciinos | YN 50,000 620[ 3,100,000 62|  3.100,000 62|  3.100,000
{rit Total 855,162,717 9619407 9619407, 9.619 4071 PPt
if 37 Calcula por; ; Rav s e g .
” ﬂ ! o HX/ Q&R‘ visor: 5}‘@.?‘5 flﬂi)\f‘rvs nte de contrat 1sta:
V(51
®2ul, k2

Escaneado con CamScanner
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&[R4 ¥NO.contrato: Mar2GL-2-2019-008
T 4 {7 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

BRELERTIHMMEH R

Declaracion de inspeccidn de ingenieria listada
&Rt Valor: 855162717H.%:

TEA#O0bra: UFOSIRHFESEIME T (45H200)

3% Seccién: 01

#ufy 23 ¥t Sello:
#32 Fl HFecha: 2019.08.09

4 2 ATt ANEF
EMART F it : .| FFR{rprecio & b
5| M A wm : 5 FE R it precio 7 1 915 1Departmento | 2 A B#]
No. [ RITEM Pago de actividad B {itUnidad Acumu_lado Va!orac.run g acumulativo anual acm'nf.ll.at.: o Reponsabilidad Fimay
anterior periodo inicio Fecha
H £ % Costo Directo | ELZEPESO 7,973,647 7,973,647 7,973,647
EEMHAHIR
Administracion e K #XPESO 1,275,783 1,275,783 1,275,783
Imprevistos (16%)
1 T Fi# (4%) Utilidad | LE3EPESO - 318,946 318,946 318,946| T %2 FDepartamento
T AWMEER de economia ingenieria
Sibtotal L #PESO - 9,568,376 9,568,376 9,568,376
HW{EHIVA del 16% 3 )
sobre ¢l Utilidad EL#EPESO - 51,031 51,031 51,031
iy it Total H. % PESO - 9,619,407 9,619,407 9,619,407
Y112 Departamento
material
’ » T {2 Departamento | T \
M3XDeducion . #PESO - - ! Y R
e ) kg 1) @%
BLiK M#Deducion | HAPESO j . | %/ EDepartamento
2 Deducion de seguridad v calidad
13X Deducion H.4:PESO - - - -| A3 % Laboratorio |
n3kDeducion LLZPESO - - - - 712 % Oficina

10, k2 |

( fE/B'/f

Escaneado con CamScanner




ExEIEBRIT &SRS

Declaracion de inspeccion de ingenieria listada

4 [@4i $NO.contrato: Mar2GL-2-2019-008 RN i Valor: 855162717H4 W15 Seccidn: 01 {24 % Sellos
M T HfEmpresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA S TFE 4 #r0bra: UFOSIREFIZISMBET (45200 i1 22 E1 WFecha: 2019.08.09
; ; o 3 ; St AB T
G LRt AWt i | FFRiHAprecio | o e e
F‘ . i  § =4 f
E8 I HITEM 7 H Z. ﬁ #i{Unidad| Acumulado Valoracion este Tiul‘{:‘"fprccm acumulativo del A BB/ 1Departmento &%F‘Mi_w]
No. Pago de actividad " i acumulativo anual S Reponsabilidad Firma y
antenor periodo inicio Fecha
’ ; - Rf % i Departamento |
N#Deducion | H.APESO 191,368 191,368 191368 T TP /\G\M-
Tt
& it Total .4 PESO 191,368 191,368 191,368
Hmx
2 {RBI&(3%)
Deducién RESERVA(3%) L. #:PESO 287,051 287,051 287,051 | 143 pDepartamento
5 temporal de economia ingenieria
Fifsax #{}PAGAR k.4 PESO G
Anticipo
(E) ¥ Deducion L4 PESO . 4 4 4
4 & {4 & PAGADO b #4iPESO 3 s
K At 8K (3
5 VALOR EN - 9,140,988 9,140,988 9,140,988 1t} % REDepartamento
DEBE PAGAR . )
NUMERO de financicro
p oo VALOR EN| 54 41005 B 2Bl B E A A
ACUMULABLE A PAGAR BRI AT IR i
LETRA
Bl EEARA LR #Hie BN
CONTRATISTA: GESTOR SST: JEFE DE INGENIERO: SECRETARIO: GERENTE DEL PROYECTO:
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Mutata (Antioquia), 31 de julio de 2019

Seror ) i
MANUEL FELIPE CORDOBA BLANDON

Contratista
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.

stellayireth83@hotmail.com

Asunto: NOTIFICACION DE TERMINACION DE CONTRATO DE OBRA PARA
PARA MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE PUENTES EN LA
UNIDAD FUNCIONAL 05 DEL PROYECTO VIAL AUTOPISTA AL MAR2

COLOMBIA

Por medio de la presente me permito comunicarle que la terminacién del Contrato de
obra para mantenimiento y rehabilitacién vias y puentes en la Unidad Funcional
05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 ha operado por el vencimiento del plazo de
ejecucion desde el dia 18 de julio de 2019, plazo que no fue prorrogado.

De acuerdo a lo anterior, la empresa pagar4 las facturas pendientes de pago,

proporcionales a la obra que efectivamente se haya ejecutado, menos las retenciones
de ley y con el previo cumplimiento de los requisitos estipulados en la CLAUSULA

CUARTA del contrato.

Atentamente,

N/

JHOAN HAMILTON/AGUINAGA RIVERA
ABOGADO DE CONTRATACIONES CHEC 2
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Mutat4 (Antioquia), 31 de julio de 2019

Sefior

MANUEL FELIPE CORDOBA BLANDON
Contratista

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.
stellayireth83@hotmalil.com

Asunto: NOTIFICACION DE TERMINACION DE CONTRATO DE OBRA PARA
PILOTE PREEXCAVADO (MANUAL) EN LA UNIDAD FUNCIONAL 4 DEL
PROYECTO VIAL AUTOPISTA AL MAR2.

Por medio de la presente me permito comunicarle que la terminacién del Contrato de
obra para mantenimiento y rehabilitacién vias y puentes en la Unidad Funcional
04 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 ha operado por el vencimiento del plazo de
ejecucion desde el dfa 15 de abril de 2019, plazo que no fue prorrogado.

De acuerdo a lo anterior, la empresa pagard las facturas pendientes de pago,
proporcionales a la obra que efectivamente se haya ejecutado, menos las retenciones
de ley vy con el previo cumplimiento de los requisitos estipulados en la CLAUSULA
CUARTA del contrato.

Atentamente,

Y

JHOAN HAMILTON AGUINAGA RIVERA
ABOGADO DE CONTRATACIONES CHEC 2
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Bogota D.C.,

Sefior

RONG GUIMIN

Representante Legal

AUTOPISTAS URABA S.A.S.

Calle 100 N° 8* — 37 Oficina 605 Torre A
radicado@autopistasuraba.com

Bogota D.C.

Sefior

Representante Legal

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
Carrera 11 No. 93 — 46

Bogota D.C.

Sefior

Representante Legal

SEGUROS COMERCIALES BOLIiVAR S.A.
Avenida el Dorado No 68B-31 Piso 10

Bogota D.C.

Sefior

Representante Legal
LIBERTY SEGUROS S.A.
Calle 72 No. 10-07

Bogota D.C.

REF.: CITACION A LA AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTICULO 86
DE LA LEY 1474 DE 2011. Presunto incumplimiento del concesionario
AUTOPISTAS URABA S.A.S. por el no pago de salarios, prestaciones
sociales y parafiscales, de conformidad con los literales (c), (d) y (e) de la
Seccion 16.1 de la Parte General del Contrato de Concesion No. 018 de
2015.

Respetados Sefiores,

La movilidad
es de todos

Mintransporte
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En ejercicio de las facultades conferidas mediante las Resoluciones ANI No. (s) 0273 de 13
de febrero de 2018, 2042 de 07 noviembre de 2018, y 1069 de 15 de julio de 2019, nos
permitimos citarlos a la audiencia de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, con
ocasion del presunto incumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en los
literales (c), (d) y (e) de la Seccidén 16.1 de la Parte General del Contrato de Concesion No.
018 de 2015, por el no pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales.

Lo anterior de conformidad con los siguientes:
L. HECHOS QUE SOPORTAN LA CITACION
A. ANTECEDENTES CONTRACTUALES

a) La Agencia Nacional de Infraestructura dio apertura al proceso de licitacion publica No.
VIJ-VE-APP-IPB-002-2015 con el fin de:

“Seleccionar la Oferta mas favorable para la Adjudicacion de un (1) Contrato
de Concesion bajo el esquema de APP, cuyo objeto serd el otorgamiento de
una concesion que, bajo el esquema de Asociacion Publico Privada en los
téerminos de la Ley 1508 de 2012, que permita la seleccion de un
Concesionario que, por su cuenta y riesgo, lleve a cabo los estudios y diserios,
la financiacion, gestion ambiental, predial y social, construccion,
rehabilitacion, mejoramiento, operacion, mantenimiento y reversion de la
concesion Autopista al Mar 2 del Proyecto Autopistas para la Prosperidad, de
acuerdo con el Apéndice Técnico 1 de la Minuta del Contrato™.

b) Mediante Resolucion No. 1635 del 22 de septiembre de 2015, la Agencia Nacional de
Infraestructura adjudico la licitacion publica No. VJ-VE-APP-IPB-002-2015, al proponente
AUTOPISTAS URABA.

c) El 25 de noviembre de 2015 se firm6 el Contrato de Concesion No. 018 de 2015 con el
objeto, consistente en la realizacién de los estudios y disefios, la financiacion, gestion
ambiental, predial y social, construccidén, rehabilitaciébn, mejoramiento, operacion,
mantenimiento y reversion de la Concesion Autopista al Mar 2 del Proyecto Autopistas
para la Prosperidad, de acuerdo con el Apéndice Técnico 1 de Contrato.

La movilidad
es de todos
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d) El valor del Contrato de Concesion es de dos billones quinientos setenta y cuatro mil
ciento veintisiete millones ciento noventa y un mil seiscientos cuarenta y nueve pesos
($2.574.127.191.649) del mes de referencia.

e) El plazo estimado del Contrato de Concesion 018 de 2015 es de VEINTICINCO (25)
anos. El Acta de Inicio se firmo el dia 12 de enero de 2016.

f) En el desarrollo del Contrato de Concesion, se han firmado los siguientes Otrosies:

e Otrosi No. 1: Se amplio el plazo contractual para la designacion de los miembros del
amigable componedor, y se aclararon las condiciones de la administracion y costos del
centro de arbitraje.

¢ Otrosi No. 2: Se modifico la Tabla No. 8 de la Seccion 3.3.9.2 del Apéndice Técnico 2
del Contrato de Concesion en relacion con el equipo minimo a entregar a la Policia de
Carreteras, asi como el plazo para su entrega.

* Otrosi No. 3: Se Modifico el Apéndice Financiero 2 — Cesion Especial de la Retribucion.

En todo caso, las modificaciones suscritas en el desarrollo del Proyecto no estan
relacionadas directamente con el presunto incumplimiento.

B. DEL INCUMPLIMIENTO

El presunto incumplimiento a endilgar es el siguiente: desde el 1° de marzo de 2019, el
Concesionario no ha realizado el pago oportuno de los salarios, la seguridad social y los
aportes parafiscales del personal de algunas de sus empresas contratistas. Ello, de
conformidad con el informe elaborado por la Interventoria a cargo del Contrato de
Concesion 018 de 2015.

Adicionalmente, actualmente no obra documento alguno en el expediente que dé cuenta del
cumplimiento por parte del Concesionario AUTOPISTAS URABA S.AS. de las
obligaciones contractuales relacionadas en el informe en cuestion, pese a los multiples
requerimientos que se le han puesto de presente.

C.DE LOS REQUERIMIENTOS AL CONCESIONARIO

a) Mediante la comunicacion PS-IAM2-DP-1806-19 con radicado ANI No.
20194090392762 del 16 de abril de 2019, la Interventoria le solicitdé al Concesionario
informacion del pago de salarios, liquidacion y seguridad social de los empleados de las

La movilidad
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siguientes empresas: (i) Constructora E y D sin Limites S.A.S.; (ii)) Emprendedores de
Colombia EDCO ZOMAC S.A.S.; y, (ii1) Publiobras Ltda., las cuales son contratistas del
Constructor CHEC Ltda.

b) En la mesa de trabajo del 7 de mayo de 2019 realizada entre el Concesionario y la
Interventoria, se verificé la informacion del mes de abril de 2019 y se trataron, entre otros,
los siguientes temas:

v" Base de datos de personal nacional y extranjero contratistas y subcontratistas.

v Planilla de pago a seguridad social contratistas y subcontratistas.

v’ Reporte y soportes de ingreso de personal, por empresa (cédula, concepto medido de
aptitud laboral, afiliaciones a seguridad social, induccion y notificacion de riesgos).

v’ Personal de egreso (paz y salvo, liquidaciones) contratistas y subcontratistas.

v" Certificado de revisor fiscal del Concesionario y de sus contratistas.

En dicha mesa de trabajo, la Interventoria le solicitdé la anterior informacién al
Concesionario respecto a cada una de las empresas citadas. No obstante, tal como se
constata en el acta de la reunion, la informacion requerida no fue presentada.

¢) Mediante comunicacion PS-IAM2-DP-1859-19 con radicado ANI No. 20194090483852
del 14 de mayo de 2019, la Interventoria le reiter6 al Concesionario la solicitud de
informacion relacionada con el pago de salario, liquidacion, seguridad social y parafiscales
del personal vinculado a las tres (3) empresas mencionadas.

d) Autopistas Uraba S.A.S., por medio de comunicaciones No. 03-03-20190520001411 con
radicado ANI No. 2019-409-051330-2 del 20 de mayo de 2020 y No. 03-03-
20190524001466 del 24 de mayo de 2019, dio respuesta a las solicitudes anteriores.

e) En consideracion a la informacién allegada por el Concesionario, la Interventoria
requirié a este ultimo mediante comunicacion PS-IAM2-DP-1904-19 con radicado ANI
No. 20194090570402 del 5 de junio de 2019, para que en un término de tres (3) dias
habiles remitiera soportes de las afiliaciones a seguridad social y para que presentara las
aclaraciones respectivas sobre el personal retirado con los soportes correspondientes
(certificado de examen médico ocupacional de egreso, soporte de pago a seguridad social y
paz y salvo firmado por el empleador y el empleado).
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Asimismo, le solicito atender clara y oportunamente la PQR ntimero 356 del 12 de abril de
2019, a través de la cual una persona, en representacion de otras, manifestd un presunto
incumplimiento del pago de salarios por parte de la empresa PUBLIOBRAS LTDA.

f) De la validacion efectuada por la Interventoria en funcion de la documentacion remitida
por el Concesionario, se advirti6 que durante los meses de febrero a mayo de 2019 se
realizaron ciertos pagos. Sin embargo, en otros casos no existe registro de tal informacion,
tal como se evidencia en las tablas Nos. 1 y 2 que se muestran a continuacion:

Tabla 1. Personal Empresa E Y D Sin Limites S.A.S

Soporte Dias pagos Dias pagos | Dias pagos
Pago Feb- Marzo-Abril Abril-
ITEM Nombre Salario por Marzo Seguridad Mayo
CHEC Seguridad social Seguridad
social Social
1 Hader Giovany Si 10 1 1
Mufioz
2 | Gerardo Buitrago Si 10 1 No registra
Navarro
3 | Luis Fernando Si No registra 1 No registra
Londofio
4 | Jorge Alberto Si 10 No registra No registra
Monsalve
5 | Johan Esneider Rojas Si 12 1 No registra
6 | Jhon Stiven Arboleda Si No registra 1 No registra
7 | Alonso Angel Si No registra 1 No registra
Arboleda
8 | Wilton Pablo Si 19 30 30
Ibarguen
9 |Jose Alfredo Oviedo Si 24 4 No registra
10 | Robinson Cabrera Si 25 4 No registra
11 | Leydy Tatiana Si No registra 30 30
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Soporte Dias pagos Dias pagos | Dias pagos
Pago Feb- Marzo-Abril Abril-
ITEM Nombre Salario por Marzo Seguridad Mayo
CHEC Seguridad social Seguridad
social Social
Delgado
12 | Carmelo Fernandez Si 25 1 No registra
13 | Maria Luisa Si 24 1 No registra
Hinestroza
14 | Veimar Eduardo Ortiz Si 3 No registra No registra
15 | Luis Alfredo Baron Si No registra 16 30
16 | Mario Castafieda V. Si 3 No registra No registra
17 | Jhon Jader Martinez Si No registra 16 1
18 | Daneisy Palacios Si No registra No registra No registra
19 | Mario Marcelino Giro Si 3 No registra No registra
20 | Yuliet Mosquera Si No registra No registra No registra
21 | Melkin Dario Borja Si 10 1 No registra
22 | Eusben Eli Urbaneta Si No registra 15 30
23 | Alexander Ibarguen No registra 25 1 No registra
24 | Yeison Arley Rave No registra No registra 2 No registra
25 | Andrey Cano Zapata No registra 1 No registra No registra
26 | Antoni Arteaga No registra 1 No registra No registra
27 | Farit Mosquera No registra 10 30 30
28 | Jhon Fredy Copete No registra 1 No registra No registra
Copete
29 | Edison Enrique No registra 30 30 30
Ibarguen

La movilidad

es de todos

Mintransporte



http://www.ani.gov.co/

ANi

Agencia Nacional de

Avenida Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 Piso 2.

Infraestructura PBX: 4848860 - www.ani.gov.co
Nit. 830125996-9. Cadigo Postal ANI 110221.
Pagina 7 de 32
Para contestar cite:
R
Fecha: 05-10-2020
Soporte Dias pagos Dias pagos | Dias pagos
Pago Feb- Marzo-Abril Abril-
ITEM Nombre Salario por Marzo Seguridad Mayo
CHEC Seguridad social Seguridad
social Social
30 | Dagoberto Mejia No registra 1 No registra No registra
31 | Francisco Javier No registra 2 No registra No registra
Ramirez
32 | Juan Londoiio No registra No registra 2 No registra
33 | David Mariano No registra No registra No registra 6
Aguirre
34 | Kevin Camilo No registra No registra No registra 6
Cordoba
35 | Jhon Jairo Osorio No registra No registra No registra 6
36 | Enzo Landazury No registra No registra No registra 5
37 | Hernan Dario Moreno | No registra No registra No registra 7
38 | Brian Antoni Rojas No registra No registra No registra 6
39 | Never Gonzalez No registra No registra No registra 6
Alcaraz
40 | Elcia Rivas Cordoba No registra No registra No registra 6
41 | Alexander Madera No registra No registra No registra 1
Carvajal
42 | Jhon Alexander No registra No registra No registra 7
Lopez
43 | Luis Manuel Cochero | No registra No registra No registra 2
44 | Diego Griceldino No registra No registra No registra 8
45 | José Enor Angulo No registra No registra No registra 7
46 | Romulo Angulo No registra No registra No registra 7
47 | José Romero Quintero | No registra No registra No registra 7
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Soporte Dias pagos Dias pagos | Dias pagos
Pago Feb- Marzo-Abril Abril-
ITEM Nombre Salario por Marzo Seguridad Mayo
CHEC Seguridad social Seguridad
social Social
48 | Edilberto Antonio No registra No registra No registra 7
Dorado
49 | Gustavo Alonso No registra No registra No registra 6
Sanchez
50 | Eder Osorio No registra No registra No registra 7
Echeverria
51 | Arcelio Viveros No registra No registra No registra 7
Angulo
Fuente: Informe de Interventoria con radicado ANI No. 20204090360402
Tabla 2. Personal Empresa EDCO ZOMAC S.A.S
Dias Dias
Soporte Soporte Pago pagos pagos
: Pago Salario 16 Soporte Marzo- Abril-
Item Nombre . de pago .
Salario 1 al al 30 CHEC Abril Mayo
15 marzo marzo Seguridad | Seguridad
social Social
1 Areiza Aguirre Si Si sil26 3
Yeferson
Arango Rueda . . .
2 Norma Astrid Si Si Si| 1l 30
3 Arango Rueda Jests No registra Si Si|26 2
Horacio
Areiza Restrepo . . .
4 Huider De Jests No registra Si S1(22+4 30
Argumedo Montes . . . . No
5 Carlos Mario No registra No registra Si | No registra registra
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Dias Dias
Soporte Soporte.: Pago Soporte pagos pagos
. Pago Salario 16 Marzo- Abril-
Item Nombre . de pago .
Salario 1 al al 30 CHEC Abril Mayo
15 marzo marzo Seguridad | Seguridad
social Social
Arteaga Carvagal . . .
6 Ederson De Jests Si Si 51126 30
Arteaga Carvagal . . .
7 Jhonatan Arley Si Si 5126 30
8 Avila Benites José No registra Si Si|9 2
Ever
9 Bor']a Sepu}veda No registra Si . No 26 2
Jesus Emilio registra
Borja Usuga Pablo . . No No
10 Alcibiar Si No registra registra 12 registra
1 Caue Berrio Jairo Si Si sil 26 3
Luis
12 CalgeQO Delgado Si No registra . No 10 NO.
Ludivia registra registra
Chaverra Gémez . . .
13 Carlos Alberto No registra Si Si|26 2
Cortes Maquilon . . .
14 Deicy Yurani No registra Si Si| 10 2
15 |Cufapa Cufiapa Si Si Si 21 30
Alexander
Cufiapa Domico . . .
16 Willian Si Si Si 21 1
17 Cufiapa Domico Jhon Si Si Si 71 30
Fredy
18 Dayld Manco Juan si Si sil 26 3
Luis
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Item Nombre . de pago .
Salario 1 al al 30 CHEC Abril Mayo
15 marzo marzo Seguridad | Seguridad
social Social
19 | Domico Anibal No registra No registra Si | No registra | 2
Domico Bailarin Luis | . . . No
20 Abelardo Si Si Si)21 registra
21 | Domico Bailarin Si Si Si|21 1
Mauricio
22 mewo Domico No registra No registra Si | No registra | 2
Fidel
23 | Domico Omar Arley | No registra No registra Si | No registra | 2
24 Dom.l co Majore No registra No registra Si | No registra | 3
Ramiro
Echirua Guaceucama . . . . No
25 Mario De No registra No registra Si | No registra registra
2 Gallego Herrera Rene Si Si Si| 24 3
Alexander
27 Garcia David Luis No registra No registra Si | No registra NO.
Fernando registra
2y | GOmez Rengifo No registra Si Si| 10 2
Argemiro
Gomez Aguirre . . .
29 Belisario De Jesis No registra Si Si|22 2
30 | Gomez Luis Ernesto | No registra Si Si| 26 1
Graciano Garcés . . .
3 Adrian Dario Si Si 5126 2
Hidalgo Usuga . . . .
32 Fernando No registra No registra Si | No registra | 2
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Dias Dias
Soporte Soporte.: Pago Soporte pagos pagos
. Pago Salario 16 Marzo- Abril-
Item Nombre . de pago .
Salario 1 al al 30 CHEC Abril Mayo
15 marzo marzo Seguridad | Seguridad
social Social
33 ngult.a Jorge Javier Si S sil 26 5
Antonio
Higuita Vargas . . .
34 Bertha Cecilia Si Si 5126 30
Lopez Vanegas . . .
33 Mauricio De Jesus 3t Si 51127 2
Majore Dominico . . . .
36 Sixto Benjamin No registra No registra Si| No registra | 2
Monroy Manco . . .
37 Guillermo Antonio No registra No registra Si |26 2
Monroy Manco . . . No
38 Cristian Camilo Si Si 5112 registra
Moreno Arboleda . . .
39 Obed No registra No registra Si|26 2
40 Mosquera Mena Yan S Si 3il26 3
Carlos
41 Mosquera Rivas No registra No registra Si | No registra | 2
Pablo
42 | Murillo Palacio Sixto | No registra No registra Si | No registra | 2
43 Ortiz Perez Roberto No registra No registra Si|26 2
Antonio
44 | Palomeque Bejarano |\ oo Si Si| 10 2
Emiliano
45 | Payan Novoa Renso | Si No registra . No 9 NO.
registra registra
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Dias Dias
Soporte Soporte.: Pago Soporte pagos pagos
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Item Nombre . de pago .
Salario 1 al al 30 CHEC Abril Mayo
15 marzo marzo Seguridad | Seguridad
social Social
Pinto Ramirez . . . .
46 Manuel Sebastian No registra No registra Si | No registra | 2
Renteria Mosquera . . .
47 Wiston Antonio No registra Si Si| 12 2
. . . . No
48 | Serpa Ortiz David No registra No registra . 9 2
registra
49 Suaza Qallo Mario No registra Si Si| 26 2
De Jesus
Tuberquia Goémez . . .
50 Eriberto De Jesis No registra Si Si| 1l 30
51 | Umego Usuga Emey | o; Si Si|26 2
Alonso
57 Urrutia Cordoba Juan No registra Si . No 26 ’
Carlos registra
Urrutia Cordoba Luis | . . No No
>3 Alberto Si No registra registra 10 registra
Usuga Manco Juan . . No No
54 Alberto No registra No registra registra 5 registra
Vargas Moreno . . .
55 Camilo Andrés No registra Si Si|11 1
56 Vergara Cruz Adolfo No registra Si Si| 10 2
Enrique
57 | Vidales David Juan | Si Si Si|26 2
Villalba Martinez . . No . No
>3 Brigadier Vieder Si No registra registra No registra registra
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Dias Dias
Soporte Soporte Pago pagos pagos
ftem Nombre Pago Salario 16 (Sigp(;rts Marzo- Abril-
Salario 1 al al 30 CI-II)EgC Abril Mayo
15 marzo marzo Seguridad | Seguridad
social Social
59 | Hoyos Teran Haider | Si No registra regislt\iz No registra E}Zistra
60 Romero Jiménez Si Si ' No 2% |
Yuly registra
61 Sgli Domico Jhon No registra No registra Si|9 30
Jairo
62 K;c)fliéierrer Gustavo No registra No registra Si | No registra Ezristra

Fuente: Informe de Interventoria con radicado ANI No. 20204090360402

g) En la mesa de trabajo del 7 de junio de 2019, realizada entre el Concesionario y la
Interventoria, se verifico la siguiente informacion correspondiente al mes de mayo de 2019:

v’ Base de datos de personal nacional y extranjero contratistas y subcontratistas.

v Planilla de pago a seguridad social contratistas y subcontratistas.

v Reporte y soportes de ingreso de personal, por empresa (cédula, concepto medido de
aptitud laboral, afiliaciones a seguridad social, induccion y notificacion de riesgos).

v" Personal de egreso (paz y salvo, liquidaciones) contratistas y subcontratistas.

v" Certificado de pagos y paz y salvo, emitido por el revisor fiscal del Concesionario y de
sus contratistas.

La Interventoria le solicito al Concesionario la informacion enlistada anteriormente, en
relacion con las siguientes empresas, contratistas del Constructor CHEC Ltda.:

v" MF Coérdoba S.A.S.

v" Garcia Cardona Constructora S.A.S.

v" Estudios de Suelos y Excavaciones S.A.S.

v" Consorcio Vial Uraba CONVIUR

v" Constructora E y D sin Limites S.A.S.

v Emprendedores de Colombia - EDCO ZOMAC S.A.S.

La movilidad
es de todos
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v Publiobras Ltda.

Ahora bien, en esa mesa de trabajo se acordd conceder un plazo de 13 dias calendario para
que el Concesionario entregara la totalidad de la informacion solicitada.

h) Mediante comunicaciones 03-03-20190613001969 y 03-03-20190619001729 del 13 y
19 de junio, el Concesionario informd el procedimiento de vinculacion y desvinculacion de
personal, asi como la gestion y acciones que tomod respecto del incumplimiento de los
subcontratistas en atenciéon a los requerimientos realizados por la Interventoria bajo
comunicacion PS-IAM2-DP-1904-19 con radicado ANI No. 20194090570402 del 05 de
junio de 2019.

No obstante, la Interventoria mediante comunicacion con radicado ANI No.
20204090486582 informd que, “de acuerdo con lo expuesto en el procedimiento de
vinculacion y desvinculacion del personal, a la fecha la Interventoria no ha recibido los
soportes necesarios para superar el presunto incumplimiento relacionado con el no pago
de salarios y prestaciones sociales”.

1) El Consorcio Interventor PEB-ET, a través de comunicacion PS-IAM2-DP-1933-19 con
radicado ANI No. 20194090627182 del 18 de junio de 2019 solicitdé a esta Entidad no
objecion a un Plazo de Cura de tres (3) dias calendario para el saneamiento del presunto
incumplimiento en el pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales.

j) En acta de 21 de junio de 2019, que da cuenta de la mesa de trabajo realizada entre la
Interventoria y el Concesionario, y respecto a la informacion requerida por la Interventoria
frente a las empresas Constructora E y D sin Limites S.A.S. y Emprendedores de Colombia
- EDCO ZOMAC S.A.S., se sefialo que: “No se cumple con los requerimientos. No
presentaron carpeta de cierre de las observaciones”.

k) En la mesa de trabajo realizada el 13 de julio de 2019, el Concesionario y la
Interventoria verificaron la informacion correspondiente al mes de junio de 2019 y
realizaron las siguientes observaciones:

v" Constructora E y D sin Limites S.A.S:
“l. No presenta pago de seguridad social (abril-mayo) presentan el mes anterior.
2. No presenta certificado de pago de salarios, seguridad social y parafiscales.

(...)

4.Los trabajadores manifiestan no recibir los pagos completos y ni oportunos.”

La movilidad
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v Emprendedores de Colombia - EDCO ZOMAC S.A.S.: “Se continiia con el

incumplimiento de pago de seguridad social se videncia el pago de la gran mayoria
de trabajadores por 1, 5, 6, 9 dias.”

Como resultado de esa mesa de trabajo, se le solicité nuevamente al Concesionario atender
las observaciones efectuadas a cada una de las empresas en cuestion, dentro de un plazo de
diez (10) dias calendario.

1) En la mesa de trabajo del 27 de julio de 2019 llevada a cabo para realizar el seguimiento
y control de la informacién reportada en el informe del mes de junio, se concluy6 lo
siguiente:

v" Consorcio Vial Uraba (CONVIUR):

’

“21. No presenta certificado de pago de salarios, seguridad social y parafiscales.’

v" Emprendedores de Colombia - EDCO ZOMAC S.A.S.:

“24. Se continua con el incumplimiento de pago de seguridad social se videncia el
pago de la gran mayoria de trabajadores por 1, 5, 6, 9 dias.”

v MF Cérdoba:
“38. No presenta certificado de pago de salarios y seguridad social.”

v"  Estudios de suelos y excavaciones:

“42. No se reporta planilla de pago de seguridad social
43. No se reporta certificado de pago de salarios y seguridad social firmado por el
representante legal o revisor fiscal segun aplique.”

v Constructora E y D sin Limites S.A.S:

“No presenta informacion del mes de junio, se adjunta informacion reportada en el
mes de mayo.”

v" Constructora Garcia:

“52. Los trabajadores manifiestan no recibir los pagos completos ni oportunos”

La movilidad Mintransporte
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v Cooperativa integral de transporte de Uraba (COINTUR):

“54. Los trabajadores manifiestan no recibir los pagos completos ni oportunos”
v" CONSORCIO SERVIC-GOMEZ CAJIO:

“58. Se solicita la entrega de la planilla de pago de seguridad social
59. Se solicita certificado de paz y salvo de pago de salarios y seguridad social
firmado por el representante legal o revisor fiscal segun aplique.”

m) Mediante comunicacion PS-IAM2-DP-2014-19 con radicado ANI  No.
20194090725182 del 16 de julio de 2019, la Interventoria le solicitd al Concesionario los
soportes de pago de seguridad social, de salarios del personal vinculado y los soportes de
certificado médico de egreso, pago de seguridad social y paz y salvo del personal que se
retiro, respecto de las siguientes firmas contratistas:

v" MF Cérdoba S.A.S.

v" Garcia Cardona Constructora S.A.S.

v' Estudios de Suelos y Excavaciones S.A.S.

v" Perforamos Ingenieria S.A.S.

v' Cooperativa integral de transportes de Uraba COOINTUR.
v" Consorcio Vial Uraba CONVIUR.

n) El Consorcio Interventor PEB-ET, a través de comunicacion PS-IAM2-DP-2069-19 con
radicado ANI No. 20194090832382 del 12 de agosto de 2019, solicitd a esta Entidad no
objecion a un Plazo de Cura de tres (3) dias calendario para el saneamiento del presunto
incumplimiento en el pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales.

0) La ANI, mediante comunicacion con radicado No. 20193120360921 del 21 de octubre
de 2019, formul6 observaciones al Plazo de Cura presentado por la Interventoria bajo
comunicaciones PS-IAM2-DP-1933-19 con radicado ANI No. 20194090627182 del 18 de
junio de 2019 y PS-IAM2-DP-2069-19 con radicado ANI No. 20194090832382 del 12 de
agosto de 2019.

p) El Consorcio Interventor PEB-ET complemento su solicitud de No Objecion al Plazo de
Cura mediante comunicacion PS-IAM2-DP-2326-19 con radicado ANI No.
20194091198222 del 15 de noviembre de 2019, en cuanto a la presentacion detallada de los
presuntos incumplimientos en el pagos de salarios y prestaciones sociales de su propio

La movilidad
es de todos

Mintransporte

61


http://www.ani.gov.co/

A Ni Agencia Nacional de Avenida Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 Piso 2.
Infraestructura PBX: 4848860 - www.ani.gov.co

L Nit. 830125996-9. Codigo Postal ANI 110221.
Pagina 17 de 32

Para contestar cite:
Radicado ANI No.; 20207070293481

Fecha: 05-10-2020

personal y del personal contratista y se anexaron las PQR abiertas y comunicados
presentados por los trabajadores presuntamente afectados.

q) La ANI, mediante comunicacion No. 20193120428221 del 11 de diciembre de 2019
emitié no objecion al Plazo de Cura de Ocho (8) Dias solicitado por la Interventoria, con el
proposito de que el Concesionario verificara que sus Contratistas atendieron las
reclamaciones presentadas por las personas relacionadas en la tabla incluida en esta citacién
y se encuentran al dia en el pago de los salarios, prestaciones sociales y parafiscales.

r) A través de la comunicacion PS-IAM2-DP-2464-19 con radicado ANI No.
20194091351042 del 26 de diciembre de 2019, la Interventoria notifico al Concesionario
del Plazo de Cura de ocho (8) Dias para que subsanara el presunto incumplimiento.

s) El Concesionario, mediante la comunicaciéon 03-03-20191230004058 de 30 de
diciembre de 2019 respondid la comunicacion PS-IAM2-DP-2464-19 de la Interventoria,
mencionando que “la empresa CHEC LTDA, acudio ante el ministerio de trabajo y celebro
sendos acuerdos conciliatorios con los reclamantes mencionados en el oficio del asunto, a
fin de garantizar la efectiva proteccion de sus derechos laborales y la reputacion del
proyecto”. Por lo expuesto, el Concesionario anex6 informacién de las conciliaciones
celebradas con cada uno de los reclamantes.

t) Asi las cosas, el Consorcio Interventoria PEB-ET mediante comunicacién PS-IAM?2-
DP-2999-20 con radicado ANI No. 20204090360402 del 21 de abril de 2020 informé que,
revisada la informacion suministrada se evidencidé que el Concesionario subsand la
situacion, unicamente, de 45 trabajadores. Por tanto, la obligacion contractual relacionada
con el pago de salarios y prestaciones sociales contintia incumplida.

Como evidencia de lo anterior, la Interventoria presentd la siguiente tabla que contiene

informacion sobre el personal respecto del cual persiste el incumplimiento de pagos de
salarios y prestaciones sociales, asi:

Tabla 3. Personal sobre el que persiste el incumplimiento

FECHA DE
No RAD. TIPO
NOMBRE EMPRESA RENCPlg’lgle INGRESO | DE PQRS ESTADO
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No RAD. TIPO
NOMBRE| EMPRESA RECEPCIO | v prco | pE poRs |ESTAPO
N PQRS
. CONSTRUCTORA
1 f{h"ﬁan EYD SIN 10/04/2019 | 354 gECLAM ABIERTO
0Jas LIMITES SAS
Luis CONSTRUCTORA
2 |Fernando |EYD SIN 10/04/2019 | 354 gECLAM ABIERTO
Londofio | LIMITES SAS
CONSTRUCTORA
3 gﬁirfr;doo EYD SIN 10/042019 | 354 gECLAM ABIERTO
g LIMITES SAS
Johan CONSTRUCTORA
4 isgvfnd EYD SIN 10/04/2019 | 354 gECLAM ABIERTO
rboleda 1 IMITES SAS
Rojas
Alonso CONSTRUCTORA
5 |Angel  |EYDSIN 10/04/2019 | 354 CR)ECLAM ABIERTO
Arboleda | LIMITES SAS
¢ |Jamilton |5 OBRAS SAS | 12/042019 | 356 RECLAM |\ giERTO
Romero O
7 |Sandra b 1OBRAS SAS | 12/042019 | 356 RECLAM |\ g1ERTO
Saldarriaga (0]
g | Robinson b 1 nRRAS SAS [ 12/042019 | 356 RECLAM |\ gIERTO
Baquiera (0]
g |Elmer PULIOBRAS SAS | 12/04/2019 | 356 RECLAM |\ g1ERTO
Baquiosa o
1o | Heman b1 IOBRAS SAS | 12042019 | 356 RECLAM 1 A BIERTO
Velasquez (0]
11 |Laura Toro | PULIOBRAS SAS |12/04/2019  |356 gECLAM ABIERTO
1o |Eduardo 1 h 5 1 0BRAS SAS | 12/042019 | 356 RECLAM |\ g1ERTO
Restrepo (0]
13 | Héctor MF CORDOBA | 22/05/2019 | 390 RECLAM | ABIERTO
Franco SAS (@)
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NOMBRE| EMPRESA RECEPCIO | v prco | pE poRs |ESTAPO
N PQRS
Herrera
Victor Joss | CONSTRUCTORA
14 | pio o " IEYD SIN 30/06/2019 | 410 QUEJA ABIERTO
LIMITES SAS
Luis COOPERATIVA
Alberto | INTEGRAL DE RECLAM
15| Villamizar | TRANSPORTE DE | >/07/2019 418 0 ABIERTO
Gonzalez | URABA
Luis ESTUDIO DE
16 ‘g‘lb‘??" 4a | SUELOS Y 8/07/2019  |427 gECLAM ABIERTO
epuiveda | By CAVACIONES
Guisao
Duvas ESTUDIO DE
17 Z“,e‘der SUELOS Y 8/07/2019  |427 gECLAM ABIERTO
omez EXCAVACIONES
Ruiz
Jaider ESTUDIO DE
18 |Urango  |SUELOS Y 81072019 |427 (R)ECLAM ABIERTO
Gaspar EXCAVACIONES
. ESTUDIO DE
19 gzb::ilzg SUELOS Y 9/072019 | 427 gECLAM ABIERTO
! EXCAVACIONES
Robinson | CONSTRUCTORA
20 |Cabrera  |EYD SIN 9/072019 | 431 gECLAM ABIERTO
Castelar LIMITES SAS
. CONSTRUCTORA
21 g[;rtfne 4a |EYDSIN 9/072019 | 431 gECLAM ABIERTO
LIMITES SAS
Jorge
CONSTRUCTORA
2 ﬁ‘/llbeml’ EYD SIN 9/07/2019 431 gECLAM ABIERTO
onsalve 11 IMITES SAS
Usuga
23 | Yuliet CONSTRUCTORA | 9/07/2019 431 RECLAM | ABIERTO
Vanesa EYD SIN (@)
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NOMBRE EMPRESA RECEPCIO |\ oveo | DE PORS ESTADO
N PQRS
Mosquera | LIMITES SAS
g[el,q“m CONSTRUCTORA RECLAM
24 Bg?g EYD SIN 9/07/2019 431 o ABIERTO
J LIMITES SAS
Barela
Julian CONSTRUCTORA
25 |Zapata  |EYD SIN 9072019 |431 gECLAM ABIERTO
Pérez LIMITES SAS
Mario CONSTRUCTORA
26 | Marcelino |EYD SIN 9/07/2019 431 gECLAM ABIERTO
Giron LIMITES SAS
Yeimar CONSTRUCTORA
27 | Eduardo |EYD SIN 9/07/2019 431 gECLAM ABIERTO
Ortiz LIMITES SAS
Daneisy | CONSTRUCTORA
28 | Palacio EYD SIN 9/07/2019 431 gECLAM ABIERTO
Ramirez LIMITES SAS
Leiner ESTUDIO DE
29 | Palomeque | SUELOS Y 11/072019 | 435 gECLAM ABIERTO
Pino EXCAVACIONES
Humberto | ESTUDIO DE
30 |Eduardo | SUELOS Y 11/072019 | 435 gECLAM ABIERTO
Arboleda | EXCAVACIONES
Yeferson ESTUDIO DE
31 |Quinto | SUELOS Y 11072019 | 435 gECLAM ABIERTO
Mosquera | EXCAVACIONES
Pedro
ESTUDIO DE
3 E’;‘bl.‘il SUELOS Y 11/072019  |435 CR)ECLAM ABIERTO
urttio | EXCAVACIONES
Valencia
Floremiro | ALEX MADERA
33 | Manyoma IC)ICJ)]IS\]I\SITFE 14/ 23/07/2019 445 QUEJA ABIERTO
Lopez IBARGUE
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NOMBRE EMPRESA RECEPCIO INGRESO | DE PQRS ESTADO
N PQRS
ALEX MADERA
Yasmin PUENTE 14/
34 Moreno CONST. 23/07/2019 445 QUEJA ABIERTO
IBARGUE
ALEX MADERA
Cesar Luis | PUENTE 14/
35 Cuadrado | CONST. 23/07/2019 445 QUEJA ABIERTO
IBARGUE
Félix ALEX MADERA
36 | Palacio Iégil\S?E 14/ 23/07/2019 445 QUEJA ABIERTO
Camargo | 15\ RGUE
ALEX MADERA
Rodolfo PUENTE 14/
37 Pastrana CONST. 23/07/2019 445 QUEJA ABIERTO
IBARGUE
ALEX MADERA
Jorge Elias | PUENTE 14/
38 Jaramillo CONST. 23/07/2019 445 QUEJA ABIERTO
IBARGUE
Carlos
39 |Alberto | MF CORDOBA | »5,575019 | 446 QUEJA | ABIERTO
Quiceno SAS
Garcia
Jaydy MF CORDOBA RECLAM
40 | Katherine 15/08/2019 449 ABIERTO
SAS (0]
Roldan
Eduar MF CORDOBA RECLAM
41 | William 15/08/2019 449 ABIERTO
- SAS (0]
Zuniga
Oscar CONSTRUCTORA
42 | Dionisio EYD SIN 21/08/2019 471 CR)ECLAM ABIERTO
Hurtado LIMITES SAS
43 | Wilton CONSTRUCTORA | 21/08/2019 473 RECLAM | ABIERTO
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Pablo EYD SIN o
Ibarguen | LIMITES SAS
Simén
44 |Palacios | MF CORDOBA 1)\ heno19 | 477 RECLAM 1\ g1ERTO
SAS 0
Moreno
Luis MF CORDOBA RECLAM
45 | Mendoza 24/08/2019  |477 ABIERTO
) SAS 0
Cordoba
Carlos MF CORDOBA RECLAM
46 | Andrés 27/08/2019 | 479 ABIERTO
\ SAS 0
Silva
Asterio MF CORDOBA RECLAM
47 | Mendoza 2/09/2019 482 ABIERTO
SAS 0
Mosquera
Alvaro MF CORDOBA RECLAM
48 | Antonio 5/09/2019 489 ABIERTO
SAS 0
Arteaga
Carmelo
49 | Cordoba | MF CORDOBA 1o, 7019 492 RECLAM 1\ g1ERTO
SAS 0
Palma
Leonel
50 |Bejarano | MF CORDOBA 15,00 0010 | 493 RECLAM 1 \ prERTO
, SAS 0
Sanchez
CHINA
José Javier | FARBOUR
51 C"“ aVb‘." ENGINEERING | 10/09/2019 | 496 QUEJA ABIERTO
asarrubia | cOMPANY /
CHEC 2
Cristian
David FERREO RECLAM
52 Usuga CAPITAL 13/09/2019 | 501 o ABIERTO
Betancur
53 | Jorge CONSORCIO 12/09/2019 | RAD. ANI | QUEJA ABIERTO
Augusto | VIAL URABA 2019312030
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3621
-RAD ANI
(CONVIUR) 5019- 400
090804-2
Juan CONSORCIO RAD ANI
Bautista 209- RECLAM
54 . VIAL URABA 5/09/2019 ABIERTO
Benitez (CONVIUR) 409- O
Murillo 092823-2
iﬁiﬂii‘n CONSORCIO ?0%]-) AN RECLAM
55 VIAL URABA 5/09/2019 ABIERTO
Torres (CONVIUR) 409- O
Salas 092823-2
Carlos
{ CONSORCIO
56 %ﬁg‘;ﬁin VIAL URABA N/A VERBAL EECLAM ABIERTO
N € | (CONVIUR)
oya
Anono | CONSORCIO 200- | RECLAM
57 |20 VIAL URABA 5/09/2019 ABIERTO
Cordoba (CONVIUR) 409- (0]
Cordoba 092823-2
?g;?: ¢IP¢] consorcio RECLAM
S8 |Vseruey | VIAL URABA N/A VERBAL | ABIERTO
Sque (CONVIUR)
Aguirre
Daniel
CONSORCIO
59 |Bemardo |y 0 URABA N/A VERBAL | RECLAM 1 g0
Ortiz (CONVIUR) 0
Martinez
Blanca Iris | CONSORCIO
60 | Arieza VIAL URABA N/A VERBAL gECLAM ABIERTO
Restrepo (CONVIUR)
IS{ariIll1uT(ll CONSORCIO 2R$D AN RECLAM
61 | oMo AL URABA 5/09/2019 i ABIERTO
Aguirre (CONVIUR) 409- (0]
Zabala 092823-2
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Faber CONSORCIO ZR(;:]_) ANI RECLAM
62 | Cuesta VIAL URABA 5/09/2019 100 o ABIERTO
Blandon (CONVIUR) 0928232
Carlos
CONSORCIO
63 ﬁ“:(’ir;" VIAL URABA N/A VERBAL CR)ECLAM ABIERTO
. (CONVIUR)
Suarez
Obdulio | CONSORCIO
64 | Pérez VIAL URABA N/A VERBAL gECLAM ABIERTO
Chala (CONVIUR)
Rubén
. CONSORCIO
65 éﬁte(;?;’ VIAL URABA N/A VERBAL gECLAM ABIERTO
Atehortua (CONVIUR)
gar!os CONSORCIO %;D ANI RECLAM
66 | - MAUC I yIAL URABA 5/09/2019 - ABIERTO
Cuestas (CONVIUR) 409- O
Hernandez 092823-2
Jhoan CONSORCIO
67 | Arley VIAL URABA N/A VERBAL gECLAM ABIERTO
Cérdoba | (CONVIUR)
;(t(i)rdiln CONSORCIO 5(%1? AN RECLAM
68 ve VIAL URABA 5/09/2019 ABIERTO
Isaza (CONVIUR) 409- O
Echavarria 092823-2
E’uill X CONSORCIO 12?91-) AN RECLAM
69 | YAnesa VAL URABA 5/09/2019 ABIERTO
Ortega (CONVIUR) 409- (0]
Londofio 092823-2
E:;lfgl CONSORCIO 2R(g? AN RECLAM
70 VIAL URABA 5/09/2019 ABIERTO
Cano (CONVIUR) 409- O
Betancur 092823-2

.S La movilidad i
é es de todos Mintransporte

69


http://www.ani.gov.co/

A Ni Agencia Nacional de Avenida Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 Piso 2.
Infraestructura PBX: 4848860 - www.ani.gov.co

L Nit. 830125996-9. Codigo Postal ANI 110221.
Pagina 25 de 32

Para contestar cite:
Radicado ANI No.; 20207070293481

Fecha: 05-10-2020

FECHA DE
No RAD. TIPO
NOMBRE EMPRESA RECEPCIO INGRESO | DE PQRS ESTADO
N PQRS
Diana CONSORCIO 2R(1)A9D ANI RECLAM
71 | Marcela VIAL URABA 5/09/2019 409: 0 ABIERTO
Taborda (CONVIUR) 0928232
Claudia INVERSIONES Y
72 | Marcela ASOCIADOS N/A VERBAL gECLAM ABIERTO
Patifio CLAMAR SAS
Juan INVERSIONES Y
73 | Carlos ASOCIADOS N/A VERBAL gECLAM ABIERTO
Giraldo CLAMAR SAS

Fuente: Informe de Interventoria con radicado ANI No. 20204090360402

u) La ANI, mediante comunicacién No. 20203120151331 del 29 de mayo de 2020, emitid
observaciones al informe de la Interventoria, el cual fue ajustado y remitido a la ANI
mediante comunicaciéon PS-IAM2-DP--3297-20 con radicado ANI No. 20204090486582
del 03 de junio de 2020.

II. INFORME DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el literal a) del articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, se adjunta a la presente citacion el informe PS-IAM2-DP--3297-20 con radicado ANI
No. 2020-409-048658-2 de 03 de junio de 2019, junto con su respectivo alcance, presentado
por el consorcio Interventor PEB— ET.

Dicho informe, avalado por la Supervision del Proyecto, sirve de soporte para el inicio del
presente proceso sancionatorio, pues, mediante aquel se emite concepto de la presunta
situacion de incumplimiento por parte del concesionario Autopistas Uraba S.A.S., respecto de
las obligaciones contractuales contenidas en los literales (c), (d) y (e) de la Seccion 16.1 de
la Parte General del Contrato de Concesion No. 018 de 2015.

Ahora bien, como quiera que el Concesionario no sane6 el presunto incumplimiento detectado
en el plazo de cura otorgado, este persiste. Por tanto, de establecerse dicho incumplimiento, es
ineludible aplicar las sanciones a las que alude el Contrato de Concesion No. 018 de 2015.
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Ademas, pese a que la Interventoria ha requerido al Concesionario en repetidas ocasiones con
el fin de sanear su incumplimiento, el Concesionario presuntamente no consiguié cumplir su
obligacion y a la fecha se indica que no existen indicios de que cumpla con dichos
requerimientos.

III. NORMAS Y CLAUSULAS PRESUNTAMENTE VULNERADAS

En el desarrollo de la presente citacion, se puede observar un presunto incumplimiento por
parte del concesionario Autopistas Uraba S.A.S. respecto de las obligaciones contenidas en
el Contrato de Concesion No. 018 de 2015, relacionadas con el no pago de salarios,
prestaciones sociales y parafiscales, contenidas en los literales (c), (d) y (e) de la Seccion
16.1 de la Parte General del Contrato de Concesion No. 018 de 2015, mediante los cuales se
establece que:

“(...)

(c) Correra por cuenta del Concesionario el pago de los salarios, sueldos,
prestaciones sociales legales o extralegales, y aportes parafiscales de todos los
trabajadores vinculados por éste para el cumplimiento del objeto del Contrato y sera
suya cualquier responsabilidad por el pasivo laboral con relacion a dicho personal.
Para tal efecto, el Concesionario debera cumplir estrictamente con la Ley Aplicable y
las convencionales aplicables. La ANI no tendra responsabilidad alguna por tales
conceptos. Si por cualquier evento, la ANI se viese obligada a asumir cualquier pago
derivado de las obligaciones laborales del Concesionario, éste debera reembolsar
esos valores dentro de los cinco (5) Dias siguientes al requerimiento escrito hecho
por la ANL

(d) En todo caso, sera obligacion del Concesionario asegurarse que todo el personal
que utilice, con relacion laboral o sin ella, esté debidamente vinculado al régimen de
seguridad social previsto en la Ley. El incumplimiento de esta obligacion y de las
demas previstas en este Capitulo, se entendera como incumplimiento del Contrato y
sera objeto de Multas, sin perjuicio de los efectos previstos en la Ley, incluyendo la
declaratoria de caducidad del Contrato.

(e) Mensualmente, el Concesionario debera exigir a los Contratistas y a cualquiera de
los subcontratistas del Concesionario, que le demuestren que han efectuado de
manera puntual los pagos de salarios, sueldos, prestaciones legales o extralegales y
aportes parafiscales de sus empleados. Esta obligacion también serd aplicable
respecto de los trabajadores sin relacion laboral, caso en el cual se acreditara que
dichos trabajadores han efectuado los pagos de que trata el presente literal que les
correspondan.”

La movilidad
es de todos

Mintransporte

71


http://www.ani.gov.co/

A Ni Agencia Nacional de Avenida Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 Piso 2.
Infraestructura PBX: 4848860 - www.ani.gov.co

L Nit. 830125996-9. Codigo Postal ANI 110221.
Pagina 27 de 32

Para contestar cite:
Radicado ANI No.; 20207070293481

Fecha: 05-10-2020

IV. CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE EN DESARROLLO DE
LA ACTUACION

La primera consecuencia que podria derivarse del procedimiento a seguir es la
declaratoria de incumplimiento de las cldusulas contractuales indicadas en el acapite
anterior.

La segunda consecuencia que podria derivarse es la imposicion de multa por
incumplimiento en lo previsto en el literal (p) de la Seccion 6.1 de la Parte Especial del
Contrato de Concesion No. 18 de 2015, de acuerdo con lo estipulado en las secciones 10.2
y 10.3 de la Parte General del Contrato, que sefala respecto de la multa lo siguiente:

“(p)Incumplimiento en el pago de los salarios, prestaciones sociales y parafiscales:
Por el incumplimiento de la obligacion de estar al dia en el pago de salarios,
prestaciones sociales y parafiscales de los empleados del Concesionario, asi como de
cualquier trabajador (va sea del Concesionario, de los Contratistas o
Subcontratistas), la ANI podra imponer una multa diaria equivalente veinte (20)
salarios minimos mensuales legales por cada Dia transcurrido a partir de la fecha
prevista para el cumplimiento de esta obligacion. Para efectos de lo sefialado en la
Seccion 10.2(d) de la Parte General, el término maximo contado desde la expiracion
del Plazo de Cura es de noventa (90) Dias.”.

Con base en lo anterior, el tipo de sancion aplicable, en el caso en cuestion al
Concesionario, sera una multa que, como lo establece el contrato, es diaria y equivale a
veinte (20) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) por cada dia de
incumplimiento.

La tercera consecuencia que podria derivarse en desarrollo de esta actuacion es la posible
afectacion de la Poliza de Cumplimiento No. 1759327-5, la cual fue expedida por la
Compaiiia Aseguradora SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. poliza de
seguro que ampara el cumplimiento del Contrato de Concesion bajo esquema de APP No.
018 de 2015.

V. CUANTIFICACION DE LA MULTA A IMPONER Y/O TASACION DE
PERJUICIOS
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Con base en lo anterior, el tipo de sancion aplicable en el caso en cuestion al Concesionario
serd una multa que, como lo prevé el Contrato, es diaria y equivale a veinte (20) salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV) por cada dia de incumplimiento.

En consecuencia, la multa se empezard a liquidar a partir de la fecha prevista para el
cumplimiento de la obligacion, esto es, a partir del 1° de marzo de 2019 (con liquidacion
hasta el 08 de septiembre de 2020), lo cual corresponde a:

No. de dias desde el 1° de marzo de 2019 hasta el 8 de septiembre de 2020: 558
Sancion prevista: 20 (veinte) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Valor salario minimo legal vigente afio 2019: $ 828.116

Sancion diaria prevista: 20*828.116 = $ 16.562.320

Total sancion acumulada hasta el 8 de septiembre de 2020: $ 9.241.774.560 (Nueve
mil doscientos cuarenta y un millones setecientos setenta y cuatro mil quinientos
sesenta pesos M/CTE).

Ahora bien, dado que la multa procede hasta que el Concesionario subsane el
incumplimiento, el calculo que se efectia debera ser ajustado al momento de su imposicion.
Ello, de conformidad con lo dispuesto en el literal d) de la seccion 10.2 del Contrato de
Concesion.

Asimismo, conforme al numeral 10.4 de la Parte General del Contrato “Los valores de las
Multas que estén sefialados en salarios minimos legales mensuales vigentes se actualizaran
de acuerdo con la variacion del IPC entre el mes de ocurrencia del hecho generador de la
Multa y el Mes anterior a la fecha en que la misma sea pagada en su totalidad por el
Concesionario.”

VI.  GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

En lo que se refiere a perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el presente contrato, se podria eventualmente afectar la Poliza de
cumplimiento No.1759327-5, la cual fue expedida por la Compafiia Aseguradora
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A., poliza de seguro que ampara el
cumplimiento del Contrato de Concesion bajo esquema de APP No. 018 de 2015, amparo
este constituido a favor de la Agencia Nacional de Infraestructura - ANI.

Participacion en coaseguro: Seguros Generales Suramericana S.A. (34%), Seguros
Comerciales Bolivar (33%) y Liberty Seguros S.A. (33%).
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VII. RESPECTO DE LAS PRUEBAS

Los hechos expuestos en la presente citacion se encuentran soportados en las pruebas
documentales que se relacionan en el Capitulo IX del presente escrito y que se adjuntan a la
presente citacion en calidad de pruebas.

Asi mismo, teniendo en cuenta las reglas de integracion y prevalencia normativa en materia
sancionatoria, y observando que respecto de la practica de pruebas el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 no hace una regulacion detallada, se dara aplicacion al procedimiento general
dispuesto en la Ley 1437 de 2011, asi como a los aspectos relacionados con el derecho
probatorio dispuestos en el Codigo General del Proceso, especialmente en lo que atafie al
dictamen pericial.

Lo anterior, sin perjuicio de la plena aplicacion a las reglas de la sana critica y el sistema de
valoracion de la prueba, asi como el decreto de pruebas de oficio.

VIII. FECHA, HORA Y LUGAR DE LA AUDIENCIA

La citada Audiencia se llevard a cabo el proximo 21 de octubre de 2020 a las 9:00 am
mediante comparecencia virtual por el aplicativo MICROSOFT TEAMS, teniendo en
cuenta las medidas adoptadas por el Gobierno Nacional ante la actual emergencia sanitaria,
para lo cual los interesados deberan sefialar el correo electronico mediante el cual desean
ser vinculados a la plataforma MICROSOFT TEAMS al correo electronico:
notificaciones sancionatorios@ani.gov.co.

Para efectos de garantizar la conexion, les solicitamos tener disponibilidad desde las 8:30
a.m., a efectos de realizar las pruebas y ajustes necesarios que garanticen la ininterrupcion
de la conexion.

La calidad de quienes comparezcan a la audiencia debera ser acreditada.

Adicionalmente y en aplicacion de los principios de eficacia, economia y celeridad
previstos en la Constitucion Politica y la Ley 1437 de 2011, asi como en aplicacion de la
regla de concentracion implicita en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el contratista
presuntamente incumplido dispondra de dos (2) horas para exponer sus descargos y aportar
y/o solicitar pruebas, siendo importante sefialar que, de considerarse necesario, podra ser
autorizado un tiempo superior de oficio o a solicitud de parte para garantizar el derecho de
defensa y contradiccion. Asimismo, se advierte a las aseguradoras que para coadyuvar los
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descargos presentados y/o presentar argumentos diferentes a los expuestos por el contratista
y aportar y/o solicitar pruebas, dispondran de un tiempo igual al senalado para el contratista
presuntamente incumplido.

Es menester ademads referir que la Entidad tiene previsto el uso de medios electrénicos y
tecnoldgicos a efectos de que pueda presentar sus descargos con las ayudas audiovisuales o
técnicas que requiera, siendo necesario advertir que la parte que haga uso de esta
posibilidad acarreara con los efectos adversos que su comparecencia en esta forma, pueda
conllevar para la defensa de sus intereses, especialmente en materia de traslados de prueba
en audiencia.

Resulta pertinente recordar que el procedimiento que se llevard a cabo es el establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de manera que podré adelantarse el mismo en una
sola sesion de audiencia, por lo tanto y con miras a ejercer en debida forma el derecho de
defensa que le asiste, es necesario tenga en cuenta que los hitos descritos en la normativa
(descargos, decreto, practica y contradiccion de las pruebas, fallo, e interposicion de
recurso) podran ser efectuados en esta sesion.

IX. ANEXOS

Junto con esta citacion se remiten los siguientes anexos:

1. Carpeta del Tramite Precontractual:

* Resolucion No. 1295 del 22 de julio de 2015, por la cual se ordena la apertura de la
Licitacion Publica No. VJ-VE-APP-IPB-002-2015.

e Resolucion No. 1635 del 22 de septiembre de 2015, por la cual se adjudica de la
Licitacion Publica No. VJ-VE-APP-IPB-002-2015.

* Pliego de condiciones definitivo.

e Matriz de riesgos del proyecto.

2. Carpeta del Tramite Contractual:

e (Contrato de Concesion No. 018 de 2015 Parte General.

e Contrato de Concesion No. 018 de 2015 Parte Especial.
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¢ Acta de inicio
3. Carpeta de documentos de la configuracion del presunto incumplimiento:

e Anexo 1. PS-IAM2-DP-1806-19.

e Anexo 2. Acta 07 de mayo de 2019.

e Anexo 3. Comunicado PS-IAM2-DP-1859-19.

¢ Anexo 4. Comunicado 03-03-20190520001411.

e Anexo 5. Comunicado 03-03-20190524001466.

e Anexo 6. Comunicado PS-IAM2-DP-1904-19.

e Anexo 6A. Copia de PQR 356 con respectiva respuesta.
e Anexo 7. Acta 07 de junio de 2019.

e Anexo 8. Acta 21 de junio de 2019.

¢ Anexo 9. Comunicado 03-03-20190613001969.

e Anexo 10. Comunicado 03-03-20190619001729.

e Anexo 11. Comunicado PS-IAM2-DP-1933-19.

e Anexo 12. Acta 13 de julio de 2019.

e Anexo 13. Acta 27 de julio de 2019.

e Anexo 14. Comunicado PS-IAM2-DP-2014-19.

e Anexo 15. Comunicado PS-IAM2-DP-2069-19.

e Anexo 16. Oficio No. 20193120360921 del 21 de octubre de 2019.
e Anexo 17. Comunicado PS-IAM2-DP-2326-19.

e Anexo 18. Oficio No. 20193120428221 del 11 de diciembre de 2019.
e Anexo 19. Comunicado PS-IAM2-DP-2464-19.

e Anexo 20. Comunicacion 03-03-20191230004058.

e Anexo 21. Comunicaciéon PS-IAM2-DP-2999-20.

e Anexo 22. Comunicacion ANI No. 20203120151331.

e Anexo 23. Comunicaciéon PS-IAM2-DP-3297-20.

4. Carpeta de copia de las polizas y demas garantias constituidas para asegurar el
cumplimiento del contrato, en especial la(s) que ampare(n) el presunto
incumplimiento:

Poliza de cumplimiento No. 1759327-5, la cual fue expedida por la Compaiia Aseguradora
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A., cuya vigencia para el amparo de
cumplimiento es del 1° de enero de 2018 hasta el 16 de junio de 2022.
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5. Carpeta de copia de Informe detallado, actualizado y suficientemente sustentado
(técnica, financiera y juridicamente), suscrito por la Interventoria del contrato:

¢ Informe de Interventoria.

e Memorando de solicitud de inicio de proceso sancionatorio en formato PDF radicado con
el No. 2020-312-007877-3 de 23 de junio de 2020.

e Alcance de la solicitud de inicio con radicado ANI No. 2020-312-011302-3 de 14 de
septiembre de 2020.

Cordialmente,

CLAUDIA JULIANA FERRO RODRIGUEZ

Gerente Proyecto o Funcional Equipo Sancionatorio

Anexos:https://anionline-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nwilson_ani_gov_co/EnZIN4E36vpBp_xpPPiiQQgBEoBoU-

4GwGEaH8yJgvoPK g?e=mftZ6K

cc: 1) LIBERTY SEGUROS fianzas.siniestros@libertycolombia.com BOGOTA D.C. -2) SEGUROS BOLIVAR
notificaciones@segurosbolivar.com BOGOTA D.C. -3) SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
notificacionesjudiciales@sura.com.co BOGOTA D.C. -4) CONSORCIO INTERVENTOR PEB-ET ps-iam2@peb-sa.com BOGOTA D.C.
Proyecto: Natalia Wilson Aponte /Abogada Vicepresidencia Juridica

VoBo:

Nro Rad Padre:

Nro Borrador: 20207070048245
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 23 l

En el municipio de Apartado (Antioguia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartads, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la frma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
a0 3R7 RR2-3 en ralidad de deudnr solidario del Subeontratista CONSTRIICCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior HECTOR FABIO FRANCO HERRERA, identificado con la cédula namero 1073321045, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 8 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de frabajo suscrito, finalizé el dia 10 de mayo de 2019.

TERCERQO: | (ltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de SST, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto Vial
denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADQO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribio dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objeios son. ‘Coriraiv de mariv de vbra para piivie preexcavado|imariuaijer ia Unidad Furicionai G4 uei Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrato los servicios del sefior HECTOR FABIO
ANCC HERRERA péra gjecutar dichas actividades en &l ianicipiv de Maaté.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
sresunics valores-adeudades por oonoepte-de Réminas v iguidacienes del perasnal con-¢l-cual presit el servicic de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmicordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior HECTOR FABIO FRANCO
HERRERA, asciende a la suma de UN MILLON SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS ($1,726.499).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por (ltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe a presente acta de conciliacién ante el despacho

por sus derechos laborales, gceptﬁ lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMEROQ: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mufuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
10 de mayo ae 2018.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del confrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON
SETECIENTOS VEINTISEIS ML CUATROCIENTOE NOVENTA ¥ NUEVE-PESCE {$1,726:499), BN EFECTIVOC,
cuyo detalle de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte
integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
eocial no euminictradoe, por eca razdn, ne estamoe incluyende. dichos pages ni deducciones en 2 preeente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con 1a suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
CUNSECUENCId Se vordene ai EAEMPLEADUR 70 DEUDOR SOLIDARIC di pagu de tuaiquiera de ios concepivs
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO seréa compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacién del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo fransado.

QUINTO: EL EXEMPLEADC alifica por vedio del presente Gotureiny §us 3ustiivid y autonzd todas y tada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacién laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con oy EXEMPLEADOR, per sereepte de: preelacicnes cociales, salarics, indemnizaciones, ©
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales 0 extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por itimo, se deja constancia de que enpieado que susciiber & presente acta de corciliacion aine ei despaciio por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
Ll Con Trabajo Decente el futuro es de todo®re ¥
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 76 dei-CPL. Se deja cunstanitia Gue s& Tivierun ias aclarationes respectivas a ias partes, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior HECTOR FABIO
FRANCOHERRERA, identificade-son-la-cddua-nimers 10732321045

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo. ——

ANA MARIA PE

EBRO A BELALCAZAR
C.C. No.71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
%@‘ Qemne C@ e
ccroY Prence-
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO HECTOR FABIO FRANCO® HERRERA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1073321045

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: HECTOR FABIO FRANCO HERRERA
c.C.: 1,073,321,045
CARGO: SST
[ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
EECHA TERMINACION DE CONTRAT] 10-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 08-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 33 PROMEDIQ SALARIO VAR $ -
| TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 08-abr-10 |FECHA DE LIQUIDACION CESANT] ____ 08-abr-19|
FECHA DE CORTE PRIMA 10-may-19 |FE CORTE CESANTIAS 10-may-19
DIAS PRIMA 33] |DIAS CESANTIAS 33
VACACIONES | INTERESES A LAS CESANTIAS
[FECHA DE ACION O&Bbr-lg] [FECHA DE LIQUIDACION INTE] _ 08-abr-19
|(FECHA DE CORTE VACACIONES 10-may-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 10-may-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 33| [DIAS INTERESES 33
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 33
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 33 % 720 = $ 37,955
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 33 % 84,805
INTERESES DE CESANTIAS 84,805 / 360 x 33 X 12% s 933
PRIMA SERVICIOS 925148/ 360 x 33 = $ 84,805
925,148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: % 1,518,000
TaiAl. DEVENGOS $ 1,726,499
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ T
PENSION: 4% $ =
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIONES 3 T
[VALOR LIQUIDACION [$ 1,726,499 |

UN MILLON SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor salidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

He oy Prenco.
EL EMPLEADO l EL PAGADOR SOLIDARIO

cc 1033320y S, NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 235

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Ingpector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900 3A7 AR2-3, en ralidad de deudnr enlidario del Suhrontrafista CONSTRLUCCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior DIVIER ANDRES SALINAS HERRON, identificado con la cédula nimero 1040761929, con
domicilio en el Municipio de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no congiliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADQ ingrest al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 29 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 15 de junio de 2019.

TERCERO: EIl ultimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S,, en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
ubjetos son. ‘Conirgio ve miano de vbra pard pilvie preexcavado(manualjen ia Unidad Funcionai U4 el Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior DIVIER ANDRES
SALINAS HERRON para gjetular dichas aclividadss eiv &l unicipio d& Wutatd.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comeo electrénico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
presunics valores adeudades por consepie de ndminas y liguidasionee del personal oon-gl cual prestt el senvicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitid desde el coreo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior DIVIER ANDRES SALINAS
HERRON, asciende a la suma de QUINIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS
($576.867).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por tltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio 0
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 108y 343 del CS.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
15 de juriio dg 2018.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de teminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la fima de! presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS ML OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (§576.867), EN EFECTIVG, cuye delalle de
liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Gnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en viriud de ios extremos iaboraies (fecha de vincuiacion, fecha de finalizacion), Ia forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados: el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion dei monto entregado con base en ia vanacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacién unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
petiodo de Su vircuiacion iaborai, TorionTie a ias auiurizaciones dadas, que para 1dus ivs efecios iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por Gltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 v 76 dei CPL. Se deja consiaricia Gue SE (iGisiun 185 aciaiaciUies Tespecivas & ias paites, ndicanio
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al pardgrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior DIVIER ANDRES
SALINAG HERRCN, identificade con-la-cédula nimers 1040764028

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo. =~ _——

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

: =x_ s sy \
PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

C.C. No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C

T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

AZM'A— &;—m & OWIPFANbYPS
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO DIVIER ANDRES SALINAS HERRON
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1040761929

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: DIVIER ANDRES SALINAS HERRON
cC.: 1,040,761,929
CARGO: Ayudante de obra
[ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
|FECHA TERMINACION DE CONTRATY 15-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 29-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 47 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
ERIMA ] CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 29-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI| 29-abr-19
FECHA DE CORTE PRIMA 15-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 15-jun-19
DIAS PRIMA _WI_IW- 47
VACACIONES [ INTERESES A LAS CESANTIAS
EECHA DE LIQUIDACION VACACION] 29-ar-19| [FECHA DE LIQUIDACION INTE]  29-abr-19
[FECHA DE CORTE VACACIONI 15-jun-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 15-jun-19
47| |DIAS INTERESES a7
0
47
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 /| 47 * 720 = $ 54,058
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 47 $ 120,783
INTERESES DE CESANTIAS 120,783 / 360 x 47 X 12% $ 1,892
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 47 = $ 120,783
925148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 279,351
[TOTAL DEVENGOS $ 576,867
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : ]
SALUD: 1% $
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES S -
[VALOR LIQUIDACION [$ 576,867

QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente|
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacidn laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

ol/IEVANLYL €S
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
C1OAGDG Y ATA NIT. 900.367.682-3

85



=78 Elempleo
7

es de todos

ACTA DE CONCILIACION NUMERO # “C. 3 3

En el municipio de Apartadd (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartad6, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parle PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
000 367 882.2 an calidad de deudor enlidarin del Suheontraticta CONSTRICCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA", y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior LUIS HERNAN MENDOZA CORDOBA, identificado con la cédula nimero 1025771977,

con domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no congiliacion.
ANTECEDENTES

PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingresd al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 7 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 23 de mayo de 2019.

TERCERO: El Gitimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADQO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribio dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para piiote preexcavado{manuaijen ia Unidad Funcional 04 dei Proyecto Viai
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los sevicios del sefior LUIS HERNAN
MENDOZA CORDOBA paia ejecuian diciias aclividades en ei imunicipio de vulaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comeo electronico de notificacion judicial
segun  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
plcauuwa VvaiviCo aucuuauuvo PUI uuuuupw uc nJiinnias ,' nqumauluuua (¥} pGIW!IaI LU T wuar FIGbI.U Tl OTIVIvIV UT
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitié desde el cormeo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior LUIS HERNAN MENDOZA
CORDOBA, asciende a la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTAY CINCO
PESOS (§748.875).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ultimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos laborales, acepid lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
& %Or*!alf?agaj% DE‘pCE?‘?‘!TG ezp?r.ﬁuro es go mcﬂag d
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se temind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
23 de mayo de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacién del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
ala firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SETECIENTOS

VUANLCIN A | VLIV VL VOnUUICIN VO ORI A 1T VINVY FEOUY (P 4001 V), CIN LI Cuw i ivy, ';u_'fU UGI.&IIG
de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFQ: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los exiremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de frabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion nica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de Su vincuiacion laboral, conforme a las autonzaciones dadas; que para 100d0S [0S efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccién, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente congiliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 76 dei CPL. Se deja consiancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 540 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior LUIS HERNAN

BARIFVST A
monwuLA UUI"\LJUDH, quuuuuauu GOl ld thlﬂ lfUlIlUIU IUL\.H 1 !31‘ '

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo. _
(’;/7

CARLOS ARTURQ PEREA IRIS
Inspector de trabajo y Seguridad Social

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

PE N
PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C.C. No.71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
;{O’& @m@ L méhdo=e
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO LUIS HERNAN MENDOZA CORDOBA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1025771977

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: LUIS HERNAN MENDOZA CORDOBA
c.C.: 1,025,771,977
CARGO: Pilero
PERIODO DE LIQUI ON SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
23-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 07-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 17 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA 1 CESANTIAS
|FECHA DE LIQUID. PRIMA 07-may-19 FECHA DE LIQUIDACION CESANTI 07-may-19
FECHA DE CORTE PRIMA 23-may-19 |FE DE CORTE CE! 23-may-19
DIAS PRIMA 17| IDIAS CESANTIAS 17
| VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA UIDACION V. 07-may-19] |FECHA DE LIQUIDACION INTE} 07-may-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 23-may-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 23-may-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 17 w 17
|WNE 0
DIAS PENDIENTES 17
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 17 * 720 = $ 19,553
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 17 $ 43,688
INTERESES DE CESANTIAS 43,688 / 360 x 17 X 12% $ 248
PRIMA SERVICIOS 925,148/ 360 x 17 = $ 43,688
925,148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 641,700
TOTAL DEVENGOS $ 748,875
RESUMEN DESCUENTOS I.IQUIDACIW E
SALUD: 4% $ =
PENSION: 4% $ =
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
TOTAL UCCIONES S =
[VALOR LIQUIDACION |$ 748,875
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
SE HACE CONSTAR:
1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacidn los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de fa relacién laboral que existid entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.
[
iyt S rPhn do= o
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
[cc (o], 4 4 /q %? NIT. 900,367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO # 23D

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
onN 3A7 RR2-3. an ralidad de dewdnr enlidarin dal Siheontratiels CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior ALEJANDRO MENDOZA CHAVERRA, identificado con la cédula nimero 11795695, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 31 de julio de 2019.

TERCERO: El dltimo oficio desempeiiado por EL EXEMPLEADO es el de Encargado de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S,, en el sector de Mutaté
para el Froyecto Vial agenominado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOGCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
oDjeius sun. Curiraio de mano de vbrd pard piivie preexcavado(imarnuaijer i Unidad Funcionai G4 dei Froyecio viai
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrato los servicios del sefior ALEJANDRO

MINDCZA CHAVERRA paia ejecutar Gichias aolviuaues & &t imuiiuipio U6 iuiaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
seglin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Céamara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicito nos enviara los

nrorintan tmlarae adandadan nar asnannta An nAminas o mridaninnae dal nareansl aas al stal neaetl al eandoia dn
FIUUWOWU WA A L L Fvi UUIIUUFW b R J IIHUI““U'UI‘W AL FUJ\JU.IL‘. R Al ’.uuulv Wl il W W

los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el coreo construccionesmicordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior ALEJANDRO MENDOZA
CHAVERRA, asciende a la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS (57,274.949).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por Gltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

por sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el Deudor Salidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
Con Trabajo Decente el futuro es de todos
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualguier vicio 0
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del CS.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

AL . L. A ANAN
91 UG JUNU UG £u13.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara

a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SIETE

LI AMED PAGAICMTAL OCTOAMTA Vv AHIATDA ML MAVUEAICAMTAS MAMIABEANTA W RHICVUE DECAC
AT VA AN | W Wi 1 ¥ A 8 AU A N ITW VAl T 1 A Wil v e 1 e v LuvY

($7,274.949), EN EFECTIVO, cuyo detalle de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como
ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y confrasefias para los portales de seguridad
eacial na suminisiradoc nor sea razén, nn egtamne inchivendn dichos nagne ni deducciones en la precente

conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

GUAK 10: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier direrencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
GUISECUBIIGIE SE CUndene di EAEMPLEADUR 11U DEUDUR SULIDARIU dl pagu ue cudiguierd e ios concepios
transados: el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacién del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion nica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTG: CL CXEMPLEADC iatinca pui imedio Us! pieseine Goouinenio Gue Sustiiiv y auloiizl 0das y ala unv
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacién laboral, conforme a las auforizaciones dades; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion

Almrima mandiants Arm mr EVERIEY CARAD nar mancanis das aractsnsinnas casislas  aolarne indamnizasiannas »
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relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

PUi Gliinio, 5& deja Gonsiantia Ue Yue ernpieatv Qué SUSGIDEN ia PIeseile adia Ue GuNGIiacion aiit &i Gespaciio por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
e Con Trabajo Decente el futuro es de tododbre ¥
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el arficulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 2001 y 76 del GPL. St Utja Consianicia Yue S& NiGiSivin ias aviaiauiunies 1SSpelivas a ias pailss, indivaiiuu
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del seiior ALEJANDRC

MICAMRATA MUIAVCODDA idankifisaads sam la sddila afiraars 4 470ECOE
[Tt TR0 Pl R P b i Ve WV T T VPRV RS R E VI RV I VR R RV VIR

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

A

ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P 140.440 C. S de la Judicatura

B, 278217 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO ALEJANDRO MENDOZA CHAVERRA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 11795695

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: ALEJANDRO MENDOZA CHAVERRA

c.C.: 11,795,695

CARGO: Encargado de obra

PERIODO DE LIQUim_ ON SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA TERMINACION DE CONTRAT] 31-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116

FECHA DE INICIO CONTRATO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI § 97,032

TIEMPO TOTAL LABORADO 121 PROMEDIO SALARIO VAR $ =

TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 31-mar-19

FECHA DE CORTE PRIMA 31-jul-19

DIAS PRIMA 121

[ VACACIONES l INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 31-mar-19] |FEC ON INTE 31-mar-19

FECHA DE CORTE VACACIONES 31-jul-19] |EECHA DE CORTE INTERESES 31-jul-19

TOTAL DIAS DE VACIONES 121] |DIAS INTERESES 121

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

DIAS PENDIENTES 121

: RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 121 * 720 = $ 139,169

CESANTIAS: 925,148 / 360 x 121 $ 310,953

INTERESES DE CESANTIAS 310,953 / 360 x 121 X 12% $ 12,542

PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 121 = $ 310,953
925,148 /| 30 X 15 = $ -

SALARIOS POR PAGAR: $ 6,501,333

TOTAL DEVENGOS $ 7,274,949

RESUMEN DESCUENTOS uqumi‘d'ﬁﬁ -

SALUD: 4% $ -

PENSION: 4% $ .

PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -

TOTAL DEDUCCIONES $ -

VALOR LIQUIDACION I1$ 7,274,949

SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al|
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existio entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
|partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

afoces

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO

cc // 2%,_ 69’5‘ NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO # 2. 5T

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900 367 AR2-3, en calidad de deudor solidarin del Suhcontrafista CONSTRLICCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior CARLOS ALBERTO QUICENO GARCIA, identificado con la cédula numero 98481712, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADOQ ingresd al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 2 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 16 de julio de 2019.

TERCERO: El dltmo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para ei Proyecto Vial denominado Via ai MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos sorr. “Coniraiv ue mano te vbra para piivie preexcavaoo(marnuaijer ia Uriidad Furiciornai 04 dei Proyecio Vial
Autopista al Mar2 Colombia”y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S., contratd los servicios del sefior CARLOS
ALBERTO QUICENG GARCIA paia gjecular dichas atlividades en &l unitipio de Mulata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electrénico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudades por consepte de némines yliquidacisres delpersoral-cor-el cunl prasit el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior CARLOS ALBERTO QUICENO
GARCIA, asciende a la suma de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
VEINTISEIS PESOS ($1,238.426).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de amreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el Deudor Solidario, v suscribe de manera libre y voluntaria; asi
P Con Tra%aﬁ) De%e?\.i_e e.P?uturo es gg toc Gg d
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 108 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
16 de juiio ds 20185,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON
DOSCIENTOS TREINTA Y- OCHO ML CUATROCIENTOS VERNTISES PESOS {$1,238. 426}, ENEFECTIVO, ewyo
detalle de liquidacién consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXQ 01, formando parte integral del
mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y confrasefias para los portales de seguridad
cocial no euministrados, por g3 razdn, no estamoe incluyendo dichos pagoe ni deducciones. en la precente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacién contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando Gnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con Ia suma indicada en el numeral Segundo se transa cuaiquier diterencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
COISECUBICIA SE COMdene di EAEMPLEADUR 110 DEUDUR SULIDARIU @i pagu Ue cudiquiera de ios concepios
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en |a variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo fransado.

QUINTO: EL EXEMPLEADC atifica por riediv del preseite docunento gue susciibil y autonzd todas y cada und
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendients con su EXEMPLEADOR =cor sonsopte de: presiasiones sooiales, salaries, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
log unid.

Porditime, se defa constarncia de ue enpieado que susciiter ia presente dacta de conciiiacion ante €i despaciio por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y;O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
manera Con Trabajo Decente el futuro es de tododbre y
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio 0 apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (Ia) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se dsja curslancia que se ficieron ias aclaiaciones respeciivas & las partes, indicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior CARLOS ALBERTO
QUICENC GARCIA, identificade-con la-cédula nimere 98484742,

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ej

Seguridad Social

b oD oREs

ANA MARIA PENA BELALCAZAR
; C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
TP. 278 21? C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
Lere b AN I
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO LOS ALBERTO QUICENO GARCIA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 98481712

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: CARLOS ALBERTO QUICENO GARCIA

C.C.: 98,481,712

CARGO: Ayudante de obra

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA TERMINACION DE CONTRATq 16-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116

FECHA DE INICIO CONTRATO 02-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032

TIEMPO TOTAL LABORADO 75 PROMEDIO SALARIO VAR $ =
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148

e RN
CHA DE PRIMA 02-may-19
FECHA DE RTE PRIMA 16-jul-19
DIAS PRIMA 75
INTERESES A LAS CESANTIAS
FEC (o] 02-may-19] |EECHA DE LTIQOUIDACION INTE} 02-may-19
FECHA DE CORTE VA NES 16-jul-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 16-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 75 [m 75
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 75
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 75 * 720 = $ 86,262
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 75 % 192,739
INTERESES DE CESANTIAS 192,739/ 360 x 75 X 12% $ 4,818
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 75 = $ 192,739
925148/ 30 X 15 = $ >
SALARIOS POR PAGAR: $ 761,867
TOTAL DEVENGOS $ 1,238,426
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% % -
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: % -
|TOTAL DEDUCCIONES $ -
|VALOR LIQUIDACION [$ 1,238,426

UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en s, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
guedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, |a presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existid entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

cenles Qulceno

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO # 2 Af ©

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartad, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
00N 3R7 RR2-3. en ralidad da dendnr enlidarin del Subeontraticta CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior ASTERIO MENDOZA MOSQUERA, identificado con la cédula nimero 4823655, con
domicilio en el Municipio de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 29 de abril de 2019.
SEGUNDOQ: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 9 de julio de 2019.

TERCERO: EI (itimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Froyecto Vial genominado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADQ.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribid dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objeivs son: Coniraio Ue manu de oord pard piioie preexcavado(marnuaijen fa Unidad Funciorai U4 dei Froyecio Vidi
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS., contratd los servicios del sefior ASTERIO

MINDCZA MCSQULRA paia sjetual Giohas asividauss &i & iuioipio U Mutaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o coeo elecironico de nofificacion judicial
segin  Cerfificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com yio stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los

mraniinban talnrae adnidadne nar annarnta Aa nAminee i Bmridarinnae dal narmansl aan ol fial neastd sl aandaia da
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitid desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior ASTERIO MENDOZA
MOSQUERA, asciende a la suma de UN MILLON TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS ($1,034.997).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno confiicto eventual

Por dltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
por sus derechos Igbo , aceptd lo propuesto P?r el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio 0
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de Ia finalizacion de la jomada laboral del dia 9

Ao h L E. 3. ARAN
Ue JUllU Ug £U1T.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, 3 la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON

TEEITA WV ALLATOA U MAUEAIEATAD MMUICAITA W OIETE DECAS 14 A94 AN T CECATRIN ninee datalia
PN 1 FY 1 Wiy A IV W W Tl W 0 WA T W W M 1 e e 1 i (g 1 Wi Tl 1y et ¥ bl =t WAy UU’U A WA

de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefas para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO:; EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando Gnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se fransa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
paries en vinud de los exremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), a forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados: el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion ael monto entregado con base en Ia vanacion porcentual del indice de precios al Consumidor ranscurmado
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autoriz6 todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
peliody Ue Su vincuiacion idoorai, Coniorme a ias aulviizaciones Uadas, que pdid 100Us 10 EIECIUS legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por (ltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) frabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace fransito a cosa Juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
uwG ue LUUI y ID um L;r't. Ot: UUJG Wllhl.a!lblﬂ quu ot IIIL-ID'IUII ldb dhlaIdWI 155 lﬁapwuvaa a Iub palma IIIIJI‘UaIIuU
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el parégrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cddigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior ASTERIO MENDOZA

MACANHED A idambifianda ann 1a nAds )I_')‘.'H.‘!'E
WIS AU\, o UGS Gl wuuiu TUNiGIv Tucu o

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

Inspector
DUDOR SOLIDARIO:

JA&L_%E:L W ﬁ:_g_c_cf
ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C.C. 34515.180 de Puerto Tejada - C

T.P 140.440 C. S de la Judicatura

278217 C. S de la Judicatura

i fpens

EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia
T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: ASTERIO MENDOZA MOSQUERA

c.C. 4,823,655

CARGO: Ayudante de obra

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 09-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116

FECHA DE INICIO CONTRATO 29-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032

TIEMPO TOTAL LABORADO 71 PROMEDIO SALARIO VAR $ =
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148

PRIMA
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 29-abr-19
FECHA DE CORTE PRIMA 09-jul-19
DIAS PRIMA 71
VACACIONES I
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 29-abr-19| [FECHA DE LIQUIDACION INTE 29-abr-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 09-jul-19| |EECHA DE CORTE INTERESES 09-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 71| |DIAS INTERESES 71
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 71
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 71 * 720 = $ 81,661
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 71 s 182,460
INTERESES DE CESANTIAS 182,460 / 360 x 71 X 12% $ 4,318
PRIMA SERVICIOS 925148 /) 360 x 71 = $ 182,460

925148/ 30 X 15 = $ 2
SALARIOS POR PAGAR: $ 584,098
TOTAL DEVENGO % 1,034,997

RESUMEN DE E DACION :

SALUD: 4% $ i
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ J
TOTAL DEDUCCIONES $ £
VALOR LIQUIDACION | 1,034,997

UN MILLON TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidaric ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

r» v 9y,
fLEMPLEADO [/ EL PAGADOR SOLIDARIO
cc 4 QT> E5S NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # iﬁ[ i._

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartad, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COHFANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
NN 3R7 ARD. ‘:l an calidad da dendnr enlidarin dal Suhrontraticta CONSTRIICCINNES MME r*r'\nnnnn <A Q
identificada oon NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JORGE LUIS BERNAL JULIO, identificado con la cédula nimero 1065893456, con domicilio
en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingrest al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 29 de abril de 2019.
SEGUNDOQ: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 30 de mayo de 2019.

TERCERO: El ultimo oficio desempeiiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
ODJET0S SON: “LOoMIraro Ue Mario 0e 00ra para Piiote preexcavado(mariualjen ia Unidad Furicional U4 ael FToyecto vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia“, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior JORGE LUIS

Dl:l‘“W'\L dULlL" paia Uj'UbUIﬂ'l u‘fbildb dh'l!\’ﬂim N lﬂ lﬁulllbl'pl.l U'B mu:aw

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Céamara de Comercio
(constmcclonesmfcordoba@hotnail com y/o siallayreh&:%@hotnail com), en el cual se Ie solicitd nos enviara Ios

imlmenm mdassdmdnm mme mmemammba e o h e sl iidmntinmam Anl mae-
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JORGE LUIS BERNAL JULIO,
asciende a la suma de SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS
($659.273).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por dltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despachu

por sus derechos iaboraT&s aceptb lo pmpuesln r el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de frabajo suscrifo
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

50 de rmiayv de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacién del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SEISCIENTOS

AR IR T A A R IF™ ™ AT PVAOYAIEAPT AN A TrAIT A A TOIED PErmm atscn S5 7o e rerosymn e .. - hm B =
UNTVOULIVIA T IYUL YL WL LDAATUTIY T JE T IV M 1 T e 1T ewdond (WUdar Jf, IV L o 7TV, UHIU H’GHJIIG uc

liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vincufacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, fodos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la vanacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurmdo
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante fodo el
periogo Ge Su VINCUIAcion 1anoral, Confonme a ias aulnzaciones 0adds; que para 1000S 108 ereclos legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de frabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por Ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace tréansito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
04U de Z0U1 y 70 dei GFL. O Uejd GUISIIGa YuE SE TIGIETUN faS auidiaGiules (ESPEcivas d ids pdites, ifdicarido
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JORGE LUIS BERNAL

MY fdealillaada aam ta afd da oticsa s ANrENNDACH
VLIV, IUGTHTUTILAUY Wi Td GOUUd 1idninsiy’ 1UOoaJ T,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ej

M?CE—L T

ABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
“No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C

T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADOQ:
%2 % _
Jmé/ aor(os @(/Q e V1o,
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO JORGE LUIS BERNAL JULIO
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1065893456

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: JORGE LUIS BERNAL JULIO
C.C.: 1,065,893,456
CARGO: Ayudante de obra
PERIODO DE LIQI.IIﬁm SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 30-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
EECHA DE INICIO CONTRATO 29-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 32 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA ] CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 20-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANT] __ 29-abr-19
|FECHA DE CORTE PRIMA 30-may-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-may-19
DIAS PRIMA 32| |DIAS CESANTIAS 32
INTERESES A LAS CESANTIAS
29-abr-19 29-abr-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 30-may-19 30-may-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 32 32
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 32
RESUMEN LIEUIMON PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 3Tx 0 3 36,805
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 32 $ 82,235
INTERESES DE CESANTIAS 82,235/ 360 x 32 X 12% $ 877
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 32 = $ 82,235
925148/ 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 457,120
TOTAL DEVENGOS $ 659,273
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDAEON -
SALUD: 4% $ s
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES $ .
[VALOR LIQUIDACION I$ 659,273

SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los impoertes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liguidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existio entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario, Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

i : z o
b/coles Quicerg
EL/£AMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
cc NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 2 L{’L

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspectorde Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartad, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900,357 A82-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior LEONEL BEJARANO SANCHEZ, identificado con la cédula namero 71937133, con

domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.
ANTECEDENTES

PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingrest al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 15 de julio de 2019.

SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 19 de julio de 2019.

TERCERQO: El tltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHQO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribio dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Coniraio de mano de obra para pilote preexcavado(manuai)en ia Unidad Funcionai (4 dei Proyecto Viai
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior LEONEL

e
BEJARANC SANCHEZ para ejecuiar diciias aclividades en el municipio de mMuiaia.
SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comeo electrénico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Céamara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los

p‘-as-dnma -v-a:GwAn mdaidadan mar aneanm = o AEe e mniaman dal maraamal asam sl aoal messth Al aamaais

do ol B rie 5 A
eS8 aleuGatos por CONCERW Ge NOMINGS Y wquiGaCiones Gei peirdtnai CON &1 Cual piesw € SeiVitio G

los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitié desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior LEONEL BEJARANO SANCHEZ,
asciende a la sumade DOSCIENTOS SESENTA'Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS ($261.471).

DCTAVDY | ae narae mia enerrihan al nrmeanta dnriimantn manifinctan i In eneerihon da manara likrs ynliintaria
A R Ful Rt \1“\‘ AL R Fluuul Tl Nl b L A 0l B R \1“\‘ A Rl A N T R T B ||HIU’ WA VA e

y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como ermor, fuerza
y/o dolo, con el fin de areglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por (ltimo. se deia constancia de que avamnlaadn na enecriha la nracanta acta da enneiliacidn anta al daenachn
Foruimoe, c | reger | I 0
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por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante [a pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
i3 de juiio de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, ko cual se realizara
ala firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de DOSCIENTOS

OEOEATA \l/ 1IN nlL CllnTRr\r\u—nT 0 OCTOMTA A ||n4 nEr\nr* mnn1 41'4\ CA EEEATHIOY ainee dadalla da
JLoLIN I A iIN v un MUIDIN VO oD DIV T UIN FreoVo (el ad 1), CIv Crouvi vy, Luyy ucilais ues

liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y exiralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mufuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaboral, conforme a ias autorizaciones dadas; que para 10dos i0s efectos iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento rafifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

Por Gltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del CS.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (1a) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja consiancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civily al paragrafo 1° del articulo 1°
de laley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior LEONEL BEJARANO

0o ~r T4
SANCHEZ, identificado con la cédula nmero 71337133,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

Inspector de trabajo a I:

EMPL UDOR SOLIDARIO: ‘
PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA ELALCAZAR
C7NO. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO LEONEL O SANCHEZ
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 71937133

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: LEONEL BEJARANO SANCHEZ
C.C.: 71,937,133
CARGO: Pilero
PERIODO DE ugumﬁﬁiu SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATq 19-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-jul-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 5 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH{ $ 925,148
_____PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 15-jul-19 15-jul-19
FECHA DE CORTE PRIMA 19-jul-19 JFECHA DE CORTE CESANTIAS 19-jul-19
DIAS PRIMA 5| DIAS CESANTIAS 5
VACACIONES I INTERESES A LAS CESANTIAS
15-jul-19 Cl IDAC T 15-jul-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 19-jul-19] JFECHA DE E INTERESES 19-jul-19
[ TOTAL DIAS DE VACIONES 5 IQ!&&.!EIEBEEEE 5
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 5
RESUMEN uﬁummﬁu PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 5% 720 = $ 5,751
CESANTIAS: 925,148/ 360 x 5 $ 12,849
INTERESES DE CESANTIAS 12849/ 360 x 5 X 12% $ 21
PRIMA SERVICIOS 925,148/ 360 x 5 = $ 12,849
925,148 / 301 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
[TOTAL DEVENGOS $ 261,471
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION |$ 261,471
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
SE HACE CONSTAR:
1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en sl, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o concillada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacidn de las obligaciones provenientes de la relacidn laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actda como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.
A
EL EMPLEADO ~ EL PAGADOR SOLIDARIO
CcC ?’/?3 7« / 31 NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # L ' %

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00,367 682-3, en calidad de deudor eolidario del Suhcontraticta CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SAS,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior CARMELO CORDOBA PALMA, identificado con la cédula nimero 11796471, con domicilio

en el Municipio de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.
ANTECEDENTES

PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 15 de julio de 2019.

SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 19 de julio de 2019.

TERCERQO: El (ltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribio dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son; “Contrato de mano de obra para piiote preexcavado(manuaijen ia Unidad Funcionai 04 dei Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., confrat6 los servicios del sefior CARMELO

CORDOBA PALMA para ejecuiar dichas aciividades en el municipio de hiuiia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicito nos enviara los
presunios valores adeudados por concepto de ndminas y liquidaciones del personal con &l cual prestd el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior CARMELO CORDOBA PALMA,
asciende ala sumade DOSCIENTOS SESENTA'Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y UN PESOS ($261.471).

QOCTAVO: | a8 paﬁes que Surm-il—mn ol nmeanta dosumaontn manifinctan que lo Suonrihnn da manera lihre volunta

AN o WM W o T v e B 1 Bias by WA

y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

&3

Par (iltimo, co deja constancia de que exempleade que suscribe l2 presente acta de conciliacién ante el despache
por sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
19 de juiio de 2018.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados € informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de DOSCIENTOS

OEOCATA W LI REI u-rnrv\n-\rron OFTEAITA W LI BEOAO I0A0A ATAV T CEEOATIUN  arinee dadaile da
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liquidacién consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacién contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando nicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi¢ y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaborai, conforme a ias autorizaciones dadas; que para todos los efectos iegales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento rafifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por tiltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

el

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja consiancia que se nicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de laley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior CARMELO CORDOBA

MAIAIA (dawdifa el - alom om s - A ATOLATA
PALMA, identificado con la ¢céduila nimero 11730471,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por |as partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que prestam/érituiec/ut'io.?:r/ /

PEREA IRIS
Seguridad Social

N S

PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

7C. No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada- C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO CARMELO CORDOBA PALMA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 11796471

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: CARMELO CORDOBA PALMA

c.C.: 11,796,471
CARGO: Pilero
[ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION: |
19-jul-19 SUELDOQ BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-ul-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 5 [PROHEDIO SALARIO VAR $ &
|roTaL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 15-jul-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTH 15-jul-19
F TE PRIMA 19-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 19-jul-19
DIAS PRIMA [~ 5| |[DIAS CESANTIAS 5
| VACACIONES
FECHA LIQUIDACION VACACIO! 15-jul-19 15-jul-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 19-jul-19 19-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 5 5
IAS TO vV, ) 0
D P IE S 5
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 5 %720 = $ 5,751
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 5 % 12,849
INTERESES DE CESANTIAS 12,849/ 360 x 5 X 12% $ 21
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x5 = s 12,849
925148 / 30 X 15 = $ .
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
TOTAL DEVENGOS $ 261,471
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ '
[TOTAL DEDUCCIONES 3 g
VALOR LIQUIDACION [$ 261,471

DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en sf, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

CAyyIg /O
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
4206 G )/ NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # i LF 5

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
an0 3A7 AR2-3_ en ralidad de dendor solidarin del Sihenntratista CONSTRICCIONES MF CORDORA SAS,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA", y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JAYDY KATHERINE ROLDAN ALCARAZ, identificado con la cédula nimero 1038816723,
con domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingresd al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 10 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 31 de julio de 2019.

TERCERO: El tltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Auxiliar administrativo, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para ei Proyecto Viai denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetus sort. “Carfirgio de riidrniv de obrd pdrd piivie preexcavddu(mrivaijen i@ Unidad Furicionai 4 del Proyecio vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S. contratd los servicios del sefior JAYDY
KATHERINE ROLDAN ALCARAZ para gjetutar dichas atlividates &n el municipio ds Mutath.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Cerlficado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
presuntos valores adeudades por sencepte-de néminas v liquidacicnes del persenal con-al-cual prestt el sewvicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JAYDY KATHERINE ROLDAN
ALCARAZ, asciende a la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA'Y OCHO PESOS ($2,585.878).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por Ultimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
P Con | raga% De%e?ﬁte e!piuturo es gg to-.og
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
31 dcfuirbdczurs

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara

ala firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de DOS MILLONES

QUINIENTOS OCHENTA Y-CINCO-MIL OCHOCIENTCE SETENTA Y-OCHC PESCS ($2,585.878), EN-EFECTIVG,

cuyo detalle de liquidacién consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01 formando parte
integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, per esa razén, no. estamos incluyende diches pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO:; EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTU: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diterencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judiciaimente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
COMSECUENcid se curidere di EXEMPLEADUR Yi0 UEUDOR SOLIDARIC di pagu Ue cudiquierd de ivs voncepios
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacién unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo fransado.

QUINTO: EL EXEMPLCADC ralifica por medio del presente ducumento gue suscnitit y autonzd todas y cata uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con s EXEMPLEADOCR, ser soncepte: de: presteciones scciales, salariss, indemnizacionss, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

Por iy, se-deja constancia de que ermpieado que susciiter i piesenite acta de canciliacion ante ¢ despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
manera Con Trabajo Decente el futuro es de tododibre y
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 70 dei CFL. Se deja constantia que st ficierdn ias aclaraciones respeciivas a ias partes, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cddigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JAYDY KATHERINE
ROLDAN ALCARAZ idertficads-son-lo-cédula nimers 1038846723

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida

y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.
Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo. /
Seguridad Social i

PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

CARL
Inspector de traba

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

<. No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO DY KATHERINE ROLDAN ALCARAZ

C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1038816723
T.P.No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: JAYDY KATHERINE ROLDAN ALCARAZ
C.C.: 1,038,816,723
CARGO: Auxiliar administrative
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
|FECHA TERMINACION DE CONTRAT] 31-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 10-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORT! $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 112 PROMEDIO SALARIO VAR & 2
TOTAL BASE DE LIQUIDACI{ $ 925,148
PRIMA R CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 10-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTH] ____ 10-abr-19)]
FECHA DE CORTE PRIMA 31-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 31-juF19
DIAS PRIMA 112] |DIAS CESANTIAS 112
l INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 10-abr-19] |[FECHA DE LIQUIDACION INTE! 10-abr-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 31-jul-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 31-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 112| |DIAS INTERESES 112
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 112
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 112 * 720 = $ 128,818
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 112 $ 287,824
INTERESES DE CESANTIAS 287,824 / 360 x 112 X 12% $ 10,745
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 112 = $ 287,824

925,148 / 30 X 15 = $ =
SALARIOS POR PAGAR: $ 1,870,667
TOTAL DEVENGOS $ 2,585,878

RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 4% $ *
PENSION: 4% $ =
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ i
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 2,585,878

DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

EL PAGADOR SOLIDARIO

t:cE 1 0'3)884 6-}25 NIT. 900.367.682-3

LT



El empleo _ :
es detodos S

ACTA DE CONCILIACION NUMERO# 2 L{f,

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00.367.682-3, en calidad de deudor colidario del Subcontraticta CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior CARLOS ANDRES SILVA RUEDA, identificado con la cédula namero 1216727438, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 13 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 9 de junio de 2019.

TERCERO: El Gltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pifote preexcavado(manuai)en ia Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S., contrato los servicios del sefior CARLOS
ANDRES SiLVA RUEDA para gjecuiar diciias aciividades en ei municipio de Muiaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de  Comercio
(construccionesmicordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de nbminas y liquidaciones dal personal con &l cual prestd el senvicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior CARLOS ANDRES SILVA RUEDA,
asciende a la suma de QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($589.866).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por tltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos labo , aceptd lo propuesto por el Deudor Solidarip, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 9
de junio de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la fimma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MiL OCHCCIENTCS SESENTA Y SEIS PESOS ($565.866), EN EFECTIVO, cuyo detalls de

liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacién per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion anica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribio y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaborai, conforme a ias autorizaciones dadas; que para todos Ios efectos iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento rafifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del confrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o exiralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el () suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja consiancia que se hicieron ias aclaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierie que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestaré merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior CARLOS ANDRES

SILVA RUEDA, identificado con la cédula nimeo 1216727430.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se fima por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

/W

Seguridad Social

. /P EBRO PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
A.C. No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada- C

T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
e [0 enm~— ?g/u .
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO &I‘R(!S/ RES iL\fk’RUEDA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1216727438

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: CARLOS ANDRES SILVA RUEDA

C.C.: 1,216,727,438

CARGO: Ayudante de obra

[ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FEC NAC E CO 09-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116

FECHA DE IN CONTRATO 13-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORT! $ 97,032

TIEMPO TOTAL LABORADO 57 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148

PRIMA ] CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 13-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI 13-abr-19

FECHA DE CORTE PRIMA 09-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 09-jun-19

DIAS PRIMA 57] |DIAS CESANTIAS 57

INTERESES A LAS CESANTIAS

E 0 ON| 13-abr-19 CION INTE 13-abr-19
FECHA DE CORTE V. ONES 09-jun-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 09-jun-19

TOTAL DIAS DE VACIONES 57 Im 57

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 57

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 57 * 720 = $ 65,559
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 57 $ 146,482
INTERESES DE CESANTIAS 146,482 / 360 x 57 X 12% $ 2,783
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 57 = $ 146,482

925148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 228,560
[TOTAL DEVENGOS $ 589,866

"RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIONES $ 5
VALOR LIQUIDACION 1$ 589,866

QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existio entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

[daY 415' S‘;/m";

EL EMPLEADO
cclz lg 22737

EL PAGADOR SOLIDARIO
NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO# < 2— £/ Z

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una pare PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SAS.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior SIMON PALACIOS MORENO, identificado con la cédula nimero 11804735, con domicilio
en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 30 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 27 de mayo de 2019.

TERCERO: El dltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pilote preexcavado(manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior SIMON
PALACIOS MORENO para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicito nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual prestd el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitié desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior SIMON PALACIOS MORENO,
asciende a la suma de CIENTO SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($176.788).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por Gltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
27 de mayo de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizaré a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de CIENTO
SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($176.788), EN EFECTIVO, cuyo detalle de
liuidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacién, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de fa eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por altimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacién ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (1a) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 del CPL. Se deja constancia que se hicieron las aclaraciones respectivas a las partes, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior SIMON PALACIOS
MORENQ, identificado con la cédula niimero 11804735.

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

xS o T
ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
ret é&m 4 imon Polatos
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO MON PALACIOS MORENO
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 11804735

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: SIMON PALACIOS MORENO
C.C.: 11,804,735
CARGO: Pilero

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATY 27-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 30-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 28 PROMEDIO SALARIO VAR $ -

TOTAL BASE DE LIQUIDACH{ $ 925,148
PRIMA 1| CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION CESANT]] ___ 30-abr-19)]

30-abr-19

FECHA DE CORTE PRIMA 27-may-19 |EECHA DE CORTE CESANTIAS 27-may-19
DIAS PRIMA 28] |DIAS CESANTIAS 28
_ VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 30-abr-19| (EECHA DE LIQUIDACION INTE| 30-abr-19
EECHA DE CORTE VACACIONES 27-may-19| |EECHA DE CORTE INTERESES 27-may-19

TOTAL DIAS DE VACIONES 28 |D_IA_5.1EE.&E§ﬁ 28

DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0

DIAS PENDIENTES 28
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 28 * 720 = $ 32,205
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 28 $ 71,956
INTERESES DE CESANTIAS 71,956 / 360 x 28 X 12% $ 672
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 28 = $ 71,956

925148/ 30 X 15 = s :
SALARIOS POR PAGAR: $ :
TOTAL DEVENGOS $ 176,788

RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ .
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ ;
|TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 176,788

CIENTO SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
|salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacidn laboral que existid entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Simon Yol atos
EL PAGADOR SOLIDARIO
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # ’ZS'((

En el municipio de Apartadd (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor eolidario del Subcontratista CONSTRICCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontrafista, el sefior LUZ KELIS CORONADO MORALES, identificado con la cédula nimero 39279012, con

domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.
ANTECEDENTES

PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 16 de mayo de 2019.

SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 19 de julio de 2019.

TERCERQO: El altimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es ¢l de Coordinadora de Alturas, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, Cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pilote preexcavado(manuaijen ia Unidad Funcionai 04 dei Proyecio Viai
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior LUZ KELIS

CORONADO MORALES para ejecular dichas aclividades en el municipio de Muiaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electrnico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segun  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
PIESUNIOs Vaioies adeudados por conceplo de néminas y liquidacionss del personal con el cual prests &l seivicic de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el correo construccionesmicordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior LUZ KELIS CORONADO
MORALES, asciende a la suma de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SESENTA Y UN PESOS
($1,578.061).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ultimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
4 %%nalpfabajpo Dee:e?‘.-te eP?uturo es gg todog y
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se teminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
15 de juiio de 2018.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la fima del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON
QUINIENTOS SETENTA Y CCHO MiL SESENTA Y UN PESCS {$1,570.061), EN EFECTIVO, cuyo detalie de

liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando (nicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO seré compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en a variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaborai, conforme a ias autorizaciones dadas; que para todos ios efectos iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con a fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscufibles del (la) frabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja constancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior LUZ KELIS

AARARIAMMALIADAI D jdamiiBands = o mbhedila mimamea AONATANAN
CORONACC MORALES, identilicado con la c&dula ntimero 35275012.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

ROPABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

€7 No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
8.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
%’M ﬂocnh:: O%%”&iq{
KAREN YARLEDYS GUERRA VITO LU S CORONADO ES
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 39279012

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: LUZ KELIS CORONADO MORALES
C.C.: 39,279,012
CARGO: Coordinadora de Alturas
PERI DE LIQUID, N SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 19-jul-19 SUELDO BASICO: [ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 16-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 64 PROMEDIO SALARIO VAR § -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH{ $ 925,148
PRIMA 1 CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 16-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTY] _____ 16-may-19)
FECHA DE CORTE PRIMA 19-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 19-jul-19
DIAS PRIMA 64] |DIAS CESANTIAS 64
VACACIONES 1 INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION] 16-may-19| [FECHA DE LIQUIDACION INTE{ 16-may-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 19-jul-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 19-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 64 I—DIAS INTERESES 64
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES &4
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 64 * 720 = $ 73,610
CESANTIAS: 925148 / 360 x 64 $ 164,471
INTERESES DE CESANTIAS 164471/ 360 x 64 X 12% $ 3,509
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 64 = $ 164,471
925,148/ 30 X 15 = $ 2
SALARIOS POR PAGAR: $ 1,172,000
TOTAL DEVENGOS $ 1,578,061
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : -
SALUD: 4% s -
PENSION: 4% $ S
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ <
|TOTAL DEDUCCIONES 3 -
|[VALOR LIQUIDACION [$ 1,578,061

UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SESENTA Y UN PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

_\%ﬂ a c( [0,
ELE DO EL PAGADOR SOLIDARIO
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 7 7(5 \(

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA [RIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
QNN 3R7 AR2.3 an ralidad da dainr enlidarin dal Quhenntraticta CONSTRIICCINNES MF CORDNRA A Q.
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”", y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior HERMENEGILDO VALENCIA CHAVERRA, identificado con la cédula namero 1010116278,
con domicilio en el Municipio de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no congiliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 25 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 19 de julio de 2019.

TERCERO: El aitimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S,, en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al MarZ.

CUARTOQ: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
ODJE10S S0r: "LOrrdlo Ue mario ue 0Drd pard Piiote preexcavaao(manuailjen (@ Unigdd runciondl U4 0el FToyecto Vi
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Coniraio de obra para mantenimiento y rehabilitacién de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del seior HERMENEGILDO

D e N N N TN R ~ . - " "o .. . . L] " "e s e
VALCINWIA UTTAVLIANA pdia gjeLuial uitlids atuvidaues il el imul iuipgio us mulala.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segun  Cerfificado de Existencia 'y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los

P!WUIIWU VUIVIGY duduuciuiud PUI WNDUP[\J LY I N R T PRI 5 J‘ FIL‘UI‘JWIUNW i PUJWI[UI (VLI PR Ve ) Fﬂ.u‘.llh‘ i Ol Viung uy
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti¢ desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior HERMENEGILDO VALENCIA
CHAVERRA, asciende a la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS ($1,460.828).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por dltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos labo , aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del CS.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

I?J ue jUII’U ue 2019,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, ko cual se realizara
a la fima del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON

AU ATRAAIFACTAN AEAELTA B AALAAIELUTAA LIEINTIAALIAS BEAAA ihd AAA AAAY A FEEATI ...
UML) LDl i (VL Ui g R nou 1 T (OISR, LY LT L T, \au]'u

detalle de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del
mismo.

PARAGRAFOQ: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contraseiias para los portales de seguridad

l“f\ﬁl‘ﬂ nn nlarv\lnlﬂh'ﬂdnn nAr AR l‘i'b-'i'iﬂ o ﬂﬂMmM rnnhnmn:’n AinkhAan nAaman ni Aadianianas A In nrﬂﬂﬂﬂlﬂ
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conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
COMSECUENCId Se Cornaene a EAEMFLEADUK T/U UEUDURK SULIUARIU @l pago Ue Cudiquierd ge 10S CONcepios
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

WUIINT . TL TACMT LCALO (aliiba PUl HIBUIU dei pressiiie GULUINENiV Yyue susulivio ¥ auiunzd wdds y vada unu
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de tenmnaclén dei contrato de trabajo no existe reclamacion

- mAdlmmda amem ms PWVIPRAFY AV cne cnmanm 4 e~ PR [P
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relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los uni6.

FOI UILiNo, Se dejd COTSidiivid ue que ennpieauy que SUSTIven id presene duld de cunciliaeion die ei despaciio por

sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (Ia) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace tréansito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 e ZOU1 y 70 Uei GFL. Oe Ukjd GUIISANGid YUe SE MGIRIUI (dS dUidiaGiuTes 1ESpesivas d s paies, Tuicandu
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presenle copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior HERMENEGILDO

VAR RIAIA ATTAVIFTIr A Td. ARANA AT
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No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

< CARLOS
Inspector de trabajo y

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

PR SRR Y

ANA MARIA PENA BELALCAZAR
; C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
e s P 2?821? C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
[ 2 éﬁ”"“ f Loment e YA
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO HERMENEGILDO VALENCIA CHAVERRA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1010116278

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: HERMENEGILDO VALENCIA CHAVERRA

C.C.: 1,010,116,278
CARGO: Pilero
PERT LIQUID SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATd 19-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
[FECHA DE INICIO CONTRATO 25-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 85 PROMEDIO SALARIO VAR $ 4
 TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA 1 CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 25-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTH _ 25-abr-10}
FECHA DE CORTE PRIMA 19-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 19-ul-19
DIAS PRIMA 85| |DIAS CESANTIAS 85
VACACIONES [ INTERESES A LAS CESANTIAS
FE E 25-abr-19] |FECHA DE LIQUIDACION INTEI 25-abr-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 19-jul-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 19-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 85| |DIAS INTERESES 85
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 85
"RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 85 * 720 = $ 97,764
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 85 $ 218,438
INTERESES DE CESANTIAS 218438/ 360 x 85 X 12% $ 6,189
PRIMA SERVICIOS 925148/ 360 x 85 = $ 218,433
925148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 920,000
[TOTAL DEVENGOS $ 1,460,828
RESUMEN ENTOS LIQUID N:
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 1,360,828 |

UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Q{/M/C wl g e

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO

cc Jo o //6 2 )%g NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO# ‘2.5 &

En el municipio de Apartadé (Antioguia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00,387 AR2-2 en calidad de doudor eolidarin dal Quhcontraticta CONSTRIICCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior LEONEL BARRERA PINO, identificado con la cédula nimero, con domicilio en el Municipio
de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion. 4©- €OO-}3 33

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 15 de julio de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 31 de julio de 2019.

TERCERQO: El Gtimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempeiiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribid dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Lontrato de mano de obra para piiote preexcavado(manuai)en ia Unidad Funcional U4 del Froyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior LEONEL

BARRERA FiNO paid gjecuid dicigs dciividaues e ei municipio de Muiaid.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
{consnuccionesmfcordoba@hotmaiI com y!o ste!layirem83@hotmall oom} en el cual se le solicitdo nos enwara los

PIGGUIIMQ I’ﬂlulﬂb auauuauw PUI GUi IDG!JW UG IIUII"IICH) }‘ nqmuauﬂ.ulco UGI pmwsml con GI Wﬂl panI.U GI SGI \m.nu LIG

los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA SA.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior LEONEL BARRERA PINO,

asciende a la suma de SETECIENTOS CINCO MIL CIENTO SETENTA Y CINCO PESOS ($705.175).
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y espontanea, encontrandose su consentmaentu libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error fuerza
ylo dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual
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por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por eI Deudor Solldano y suscribe de manera libre y voluntana asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion liore de cualguier vicio 0
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se temin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
3ide JUIlU de £UI3

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de teminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
ala firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (201 9) por la suma de SETECIENTOS

AURIAM B AT ATTIAT A AL AIMAS REOAR IRTIAE 476
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documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virfud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos 10s efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo esfipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (1) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace fransito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 76 dei CPL. Se deja consiancia que se nicieron ias aciaraciones respeciivas a ids paries, indicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino v a favor del sefior LEONEL BARRERA

LN Vo T~ Prpeysr
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No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo. /‘

SOLIDARIO:

7 boorBoc P

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR
=

;3. "PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
(567 No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
xéd v (Jena m j:?ﬂ”@/p
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO LEONEL BARRERA PINO
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia C.C.e.6oo. 833

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: LEONEL BARRERA PINO
c.C.: NO 600 B3P
CARGO: Pilero
[~ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
[FECHA TERMINACION DE CONTRATq 31-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-jul-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 17 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACY $ 925,148
it s e PIIMA 11 CESANTIAS
ECH 15-ul-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTY _ 15-jul-19]
FECHA DE CORTE PRIMA 31-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 31-jul-19
DIAS PRIMA 17] |DIAS CESANTIAS 17
INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE UIDACION VACACION| 15-jul-19] |FECHA DE UIDACION INTE 15-jul-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 31-jul-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 31-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES | 17| IMT 17
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 17
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 17 =720 = $ 19,553
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 17 $ 43,688
INTERESES DE CESANTIAS 43,688 / 360 x 17 X 12% $ 248
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 17 = $ 43,688
925,148 / 30 X 15 = § =
SALARIOS POR PAGAR: § 598,000
[TOTAL DEVENGOS $ 705,175
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ :
PRESTAMOS O ANTICIPOS: g -
|TOTAL DEDUCCIONES [3 -
[VALOR LIQUIDACION [$ 705,175
SETECIENTOS CINCO MIL CIENTO SETENTA Y CINCO PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacidn los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

fornd B _p

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO

ccf o oo 3} NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # QJ& _3

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
QNN 3R7 RAD-2 an ralidad rdo daidnr enfidarin dal Qihraniraticts CONSTRIICCINNES ME CORNNRA QA Q
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior CRISTIAN FABIAN POTE RODRIGUEZ, identificado con la cédula nimero 1028006517,
con domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERQ: EL EXEMPLEADO ingresé al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 15 de julio de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 19 de julio de 2019.

TERCERQO: El Gitimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
OUJET0S SOMt. 'LOMIaty de 11ario ue 0urd pdrd PIote preexcavado(imianuaifer ia Uniaad Furiciondl U4 ael Froyecto vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S, contratd los servicios del sefior CRISTIAN

b ———— -
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SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellaynreth&S@huUnaﬂ com), en el cual se le solicitd nos enviara los

memmsimbam s imlamnn mdaidadan ams A smda da —1.-«. e e a dal macaanal can al ciral menatd Al Anedaie ada
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior CRISTIAN FABIAN POTE
RODRIGUEZ, asciende a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN
PESOS ($261.471).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de amreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por altimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

por sus derechos laborales, cepto lo propuesto por el Deudor gohdanp, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
Con ajo Decente el tuturo es de todos
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

19 de juily de 2619.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacién del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de DOSCIENTOS

AEAFLITA LI sl ALTATOAAIEATAN ACTrArTA A7 LM PIERAR RARL A740 A FPECEATH A anie dedalla da
VULV O L U VDILIY D W T I 1 U 1 VO (WETTSTT T 1Y T Y, LURU UCWInS UG

liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXQ 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de fos extremos laborales (fecha de vincuiacion, fecha de finalizacion), Ia torma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de teminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
Indexacion del monto entregado con base en Ia vanacion porcentual del Indice de precios al consumidor transcurmdo
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizd todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
Perogo e su ViNcur@cion @oordl, CONMuNTE d 1ds dunZaciones Jauds, que pard [aos 10S eleclos legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento rafifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los uni6.

Por (itimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (a) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de ZOU1 § 70 dei Ori. OS¢ deja CursiariGia que S¢ GIemui ias duiaiauiuiies 1especivas d ias paries, ndivaniv
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta meérito ejecutivo con destino y a favor del sefior CRISTIAN FABIAN

PVATE PYVARTVAY P e 2 e e e mmm B 2 i mn m e APVANARST 4T
T T 1V WU e, TG T e ﬂmlm‘rntﬂv IVEUUUOUTT .

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

7 /. ‘Aﬂ-‘-ﬂ' (P & )7
RO PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C. No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C

| T.'P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
T é‘ﬁmt (/v &5 A as
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO CRISTIAN FABIAN POTE RODRIGUEZ
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1028006517

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: CRISTIAN FABIAN POTE RODRIGUEZ
C.C.: 1,028,006,517
CARGO: Pilero
 PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT 19-jul-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-jul-19 AUXILIO DE TRANSPORTI % 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 5 PROMEDIO SALARIO VAR % -
 TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 15ul19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTH _____ 15-ul-19]
FECHA DE CORTE PRIMA 19-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 19-jul-19
DIAS PRIMA SI IDIAS CESANTIAS 5
VACACIONES | 1 INTERESES A LAS CESANTIAS
15-jul-19| [FECHA DE LIOUIDACION INTE]  15uF19
FECHA DE CORTE VA NES 19-jul-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 19-jul-19
TOTAL D E VACIONES 5 5
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 5
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 5*=7 = $ 5,751
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 5 $ 12,849
INTERESES DE CESANTIAS 12,849 / 360 x 5 X 12% % 21
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360-x 55 = $ 12,849
925148/ 30 X 15 = $ =
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
[TOTAL DEVENGOS $ 261,471
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ 2
PENSION: 4% % 2
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ =
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 261,471

DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
|salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en |a cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

LTSl AN
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
& LogBvobk)F NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO# 2 /> 1/

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
9NN 387 682-3, en calidad de deudor solidarin del. Subnontratista. CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JAVIER MORENO RIVAS, identificado con la cédula nimero 1078456398, con domicilio
en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 11 de junio de 2019.

TERCERQ: El titimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via ai MarZ.

CUARTQ: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos sorr. “Coriiraio ue 1riarno de vlird perd pilvie preexcavado(imarnualjen ia Unidad Funcionai 04 dei Proyecio Vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., confratd los servicios del sefior JAVIER

MORENC RIVAS paia sjscutar dichas actividades enelmunicipio de Mulata

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presurios ualeres adewdades per concepie-de-néminas v liguidacicnes del persenal con el cual prestd-ol senvicie de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el comeo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JAVIER MORENO RIVAS,
asciende a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOGE PESOS ($687.312).

QCTAVOQ: Las nartes. que suscriben ¢l presente documento manifiestan que o suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Par (ifima, ge deia constancia de gue exempleado que suceribe la precante acta de. conciliacion ante. el despacho
por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de frabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se temind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
11 de jurio de 2018,

SEGUNDOQ: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADOQ, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, ko cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SEISCIENTOS
OCHENTA Y SIETE ML TRESCIENTCS DOCE RESLCE {$687.312), EN EFECTIVO, cuye detalle de liquidacitn
consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de ios extremos iaboraies (fecha de vincuiacion, fecha de finaiizacion), ia forma de terminacion dei
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente |a anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en ia vanacion porcentual dei indice de precios al consumidor transcurrdo
entre la fecha de entrega de la bonificacién Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribio y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periudo de su vinvuigeion idourd, coriunie a igs duitTizationes dauds, gue padia 1000S 1S BTeCios ieyaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio de! presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacién libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 det CPL. Se deja corsiantia gue se iicieron ias avlaracioies respectivas a las partes, indicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JAVIER MORENO
RIVAS, identificade-son la-sédula nimers 107.8456308.

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firna por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

Bk r‘?ﬂ_._:.u(?r_.:-a'

ABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

~No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P.278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

s
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO AVIER MORENO RIVAS
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1078456398

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: JAVIER MORENO RIVAS
c.C.: 1,078,456,398
CARGO: Pilero
[ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION: |
FECHA TERMINACION DE CONTRATq 11-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 72 PROMEDIO SALARIO VAR $ .
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA ] TL
EECHA DE LIQUIDACION PRIMA 31-mar-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI| 31-mar-19
FECHA DE CORTE PRIMA 11-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 11-jun-19
DIAS PRIMA _nFIW 72
VACACIONES | INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 31-mar-19| |FE E N 31-mar-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 11-jun-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 11-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 721 |DIAS INTERESES 72
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 72
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 72 * 720 = $ 82,812
CESANTIAS: 925,148 /| 360 x 72 $ 185,030
INTERESES DE CESANTIAS 185,030 / 360 x 72 X 12% $ 4,441
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 72 = $ 185,030
925148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
[TOTAL DEVENGOS $ 687,312
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ i
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 687,312
SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

laie o LA DE NG
YEL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
ClpZBe/SE BTR NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO # ) 4.5

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00387 AR2-2 an calidad de dendor enlidaria dal Quhcontratieta CONSTRIICCIONES MF CORNDORA QAR
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior REMBERTO SALINAS BLANDON, identificado con la cédula namero 6706975, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 29 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 15 de junio de 2019.

TERCERO: EI tlimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTQS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
0DJetos son: “Loniralo ae mano ae obra para piiote preexcavado(manuai)en ia Unidad uncionai U4 ael Froyecto vial
Autopista al Mar2 Colombia"y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrat los semvicios del sefior REMBERTO

SALINAS BLANDOIN paia gjevulal Uisiias aulividaues i el imuivipiv de muiaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
MIGaUlWD vAIVIGO QuTuuauus PUI uuuuﬁpw UG IVIHHTHNIGD YU RIQuiu oo Juoi plUroviion LU G bUdl PIGOWY T oW VIV UG
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior REMBERTO SALINAS BLANDON,
asciende a la suma de SEISCIENTOS CINCUENTA 'Y TRES MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($653.054).

NPT AVN: | an naman Aia sndaikan sl neneanta dasimands manifinctan mia b coesrbhan Aa manara lihes onlombaria
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y esponténea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

£l

por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi

Dar fillima en dais ranetancis da sinie avamnlosadn mos eneriha 1a armeonkn arts dAe ranciliacriAn ants sl dacnacha
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualguier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

19 UUJUIIEU de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, ko cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SEISCIENTOS

FURIAT AT A AL T 8 AR AT A A S ATV MU ASOr smara Ar Ay TR e mm
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consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrdo

entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo ae Su vincuiacion iaporai, CONIOMME a Ias autnzaciones gadas; que para t00os 10S eTectos legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepté lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO vy suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo coniliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace tréansito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de Z0U 1 y 76 dei GFL. Se dejd Consiaiicia que se Nicienvn ids duidiaciones 1especivas d ids paiies, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el parégrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de laley 640 de 2001, la presente cupla presta ménto ejecutivo con destino y a favor del sefior REMBERTO SALINAS

U OARTVAR —— PTOASNTE
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No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

Inspector de trabajo

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

R I = Lo

LO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

“No. 71 .230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C
T P 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO MEERTO SALINAS BLANDON
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 6706975

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: REMBERTO SALINAS BLANDON
c.C.: 6,706,975
CARGO: Ayudante de obra
PERL DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATd 15-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 29-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 47 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACK $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 29-abr-19 29-abr-19
FECHA DE CORTE PRIMA 15-jun-19 |FECH CES 15-jun-19
DIAS PRIMA 47| IDIAS CESANTIAS 47
|1 INTERESES A LAS CESANTIAS
29-abr-19] |FECHA DE LIQUIDACION INTE! 29-abr-19
FEC| R ACACIONE 15-jun-19} |FECHA DE CORTE INTERESES 15-jun-19
TOTAL DIAS DE VA NES 47 47
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 47
UMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 47 * 720 ‘= $ 54,058
CESANTIAS: 925148 / 360 x 47 $ 120,783
INTERESES DE CESANTIAS 120,783 / 360 x 47 X 12% $ 1,892
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 47 = $ 120,783
925,148/ 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 355,538
|TOTAL DEVENGOS $ 653,054
"RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ =
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ b
[TOTAL DEDUCCIONES $ :
[VALOR LIQUIDACION [$ 653,054

SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liguidacion, queda transada y/o conciliaca cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

s
[(7-rsy

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO

< breoc 9 # 5-/ NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # _&é é

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
QNN 387 #2223 en calidad de deudar enlidarin del Quheontraficta CONSTRUICCIONES MF CORNORA QA Q|
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JOSE ARCADIO BEJARANO ORTIZ, identificado con la cédula nimero 11809203, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 16 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 27 de junio de 2019.

TERCERO: El ultimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempeiiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutat4 para el Proyecto Vial
denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
0bjetos son: “Lontrato de mano de obra para piiole preexcavado(manualjen ia Unidad Funcionai U4 del Froyecto viai
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrato los servicios del sefior JOSE ARCADIO

A
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SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Cerfificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(consﬁuccnnesmfcordoba@hohnall com yfo steHayuremBS@hotmau com} en el cual se !e sollcrté nos enviara Ios
rmla P P -
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JOSE ARCADIO BEJARANO
ORTIZ, asciende a la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS ($955.686).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ultimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacién ante el despacho

por sus derechos bora aceptd lo ropuasto rel Deudor ohdan y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
Wesadago Dewr‘rte iuo es
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
27 de jurio de 2019,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIOQ, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de NOVECIENTOS

AR ITAFT A& A AR B3I O IO AT AN ASLIFAIT A A O NIEmAn idnce fnes. e re
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liquidacién consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se fransa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacitn), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensade con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurmido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
perodo de Su vinculacion iaporai, conforme a las autorizaciones dadas; que para 1000s i0S efectos legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del confrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace tréansito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 2001 y 76 dei CPL. Se dejd Cunsidicid ue se iicieivn ids deidiaeiones iespeiivas d ids pdiies, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JOSE ARCADIO

A IAMNARA ANTI7 (dewlilieacde com fa afddo olice eee 44000000
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No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

CARLO
Inspector de trabajo

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

ANA MARIA PENA BELALCAZAR

. No. 71.230.407 de Andes — A.

/ 7 C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada -C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
é,m @w@ca G5 A B
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO JOSE ARCADIO BEJARANOQ ORTIZ
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 11809203

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: JOSE ARCADIO BEJARANO ORTIZ
c.C.: 11,809,203
CARGO: Pilero
PERI DE UIDACION SALARIO BASE DE UQUIBMON:
FECHA TERMINACION DE CONTRATq 2/-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 16-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 42 PROMEDIO SALARIO VAR $ .
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA ] CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 16-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTH ___ 16-may-19]
FECHA DE CORTE PRIMA 27-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 27-jun-19
DIAS PRIMA 47| | DIAS CESANTIAS 42
] INTERESES A LAS CESANTIAS
: 16-may-19 HA DE ID. 16-may-19
FECHA DE VACACIONES 27-jun-19| |FECHA DE CORTE INTERESE 27-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 42 Iw a2
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 22
RESUMEN EQUIDAEON PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 42 * 720 = $ 48,307
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 42 $ 107,934
INTERESES DE CESANTIAS 107,934/ 360 x 42 X 12% $ 1,511
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 42 = $ 107,934
925148/ 30 X 15 = $ :
SALARIOS POR PAGAR: $ 690,000
|TOTAL DEVENGOS $ 955,686
RESUMEN D UE QUIDA! .
SALUD: 4% 3 =
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ :
[TOTAL DEDUCCIONES $ A
VALOR LIQUIDACION B 955,686

NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes al
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liguidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Jose &3
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
il 809 2073 NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO# 2.5 7

En el municipic de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartads, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00,357 682-3, en calidad de deudar solidario del Subcontraticta CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontrafista, el sefior WILLINTON BLANDON BLANDON, identificado con la cédula nimero 1003969294, con

domicilio en el Municipio de Mutata (Antioguia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.
ANTECEDENTES

PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 25 de abril de 2019.

SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 19 de junio de 2019.

TERCERQO: El tltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempeiiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCGIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para piiote preexcavado(manuai)en ia Unidad Funcionai 04 dei Froyecto Viai
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior WILLINTON

T

BLANDON BLANDON para ejecuiar dichas aciividades en el municipio de hMuiala.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presunios valores adsudados por concepto de nbminas y liquidaciones del personal con &l cual prests el sevicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior WILLINTON BLANDON BLANDON,
asciende a la suma de SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($670.534).

OCTA\'!O: lLas partnn nna euearhan al nraconta dmumnnm mafliﬁmicm aya ln o1 u:-nrihen Aa manara lihra unluntaria

o e o e el e W ATl | MG I i o M AT T Ry Wk e

y esponténea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por Gltimg, se deja constancia de que exempleade gue succribe la precents acta de conciliacién ante el despache
por sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
19 de junio de Z019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SEISCIENTOS
SETENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRC PEGCS ($670.534), EN EFECTIVC, cuyo detalie de liquidacion

consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presents
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacién contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente ¢ conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacién unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaboral, conforme a ias autorizaciones dadas; que para 10dos ios efectos iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento rafifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por tltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos cierfos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace tréansito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 76 dei CPL. Se deja consiancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paﬂﬂs indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestard merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presla mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior WILLINTON

BLANDCN BLANDON, identificado con la cédula ntimerg 1003565254.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que prestar

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

A\—-ca &M?;;:s

'ABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

.C. No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO WILLINTON BLANDON BLANDON
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1003969294

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: WILLINTON BLANDON BLANDON
CC: 1,003,969,294
CARGO: Pilero
_ PERIODO DE Etﬁiiﬁﬁou SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
|FECHA TERMINACION D 19-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 25-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 55 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
o PRIMA ] | CESANTIAS
A PRIM 25-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI| 25-abr-19
FECHA DE CORTE P 19-jun-19
DIAS PRIMA 55
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 25-abr-19 FECHA DE LIQUIDACION INTE 25-abr-19
EECHA DE CORTE VACACIONES 19-jun-19] |EECHA DE CORTE INTERESES 19-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 55| |DIAS INTERESES 55
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 55
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 55 * 720 $ 63,259
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 55 $ 141,342
INTERESES DE CESANTIAS 141,342 / 360 x 55 12% $ 2,591
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 55 $ 141,342
925148/ 30 X 15 $ -
is.\unms POR PAGAR: 3 322,000
TOTAL DEVENGOS $ 670,534
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ :
|TOTAL DEDUCCIONES $ -
|VALOR LIQUIDACION [E 670,534

|SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existid entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA achia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

(-

EL EMPLEADO

« 2003969 29%F

EL PAGADOR SOLIDARIO
NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO#Zf &

En el municipio de Apartad¢ (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00387 AR2-3 en calidad de dendor enlidario dal Quheoniraticts CONSTRIICCIONES MF CORNDORA QA Q|
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JUAN AVELINO MOSQUERA MOSQUERA, identificado con la cédula niimero 1007495678,
con domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 17 de abril de 2019.

TERCERO: El aitimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempenando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
ODJEI0S SoN: “L.ontrato ae mano ae obra para piiole preexcavado(manuaijen fa Unidad Funcionai U4 del Froyecto vial
Autopista al Mar2 Colombia™y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrat los servicios del sefior JUAN AVELINO

MOSQUERA MOSQUERA patd gjecuiar Uiciias aclividades e el munivipiv de Muiata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia vy Representacion Legal de Camara de Comercio
(consmmcnnesmfcorduba@hotnm com y!o steliaylremBS@hotmatl com), en el cual sele sollcm& nos enwara Ios
Pluaullms‘) vululuo I;IUUUUGUUD 'JU! \JUI IUGPI.U U‘G IIUIIIII Itli:l _f uqumamuuc-‘a U'Gl PGIWHGI \{UII Ql uuau plGOI.U Gl DGIU[UIU uh
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo mnstruccionesmfcordoba@hotmall com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JUAN AVELINO MOSQUERA
MOSQUERA, asciende a la suma de CIENTO TRECE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
($113.495).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por tltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

por sus derechos laborales, acept6 lo propuesto rel Deudor gohdano , ¥ suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADQO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

i7 de gbiii ue 2013.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de temminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
ala firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de CIENTO TRECE

REIL ALIATOAAINAIT AR MIAUIFAIT A AF AIRIAA DIEOAm i d 49 ANCy el rrr e
VHL WUA NI U N VLY A Yo l- i W1 STdd ), LY ) L I I FU, bu]’u Uﬁ'tﬂ.llc uc uqu:uawun \aUI h'ﬂl.ﬂ

en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurmdo
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizd todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante fodo el
peroao @e su vincuiacion lanoral, CONfOMME a ias aumnzaciones dadas; que para 1000$ I0S e1ecios iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por tltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepté lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de

Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajoco| f @MinTrabajeCo , @MintrabajoCo

Linea nacional gratuita

Direccion: Carrera 101 No.96-48 018000 112518

Barrio el amparo, Aparado-Antioquia. Celular

Pisos 2 120

Teléfonos PEX: 8280986 www.mintrabaio.qov.co 159



@ El empleo
4l esdetodos

manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace fransito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
04U e 2001 y 70 dei GPL. Se Uejd Cunsiaiicia yue se Ticie1oll ias deidiaciones iespeclivas d ids paiies, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001, Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente oopla presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JUAN AVELINO

[ alalall i ain Y Falalal Bl i al ] e AT AACATO
NMIVOGULIVA IV DWWV Wy ILIGIIIJIIWUU oIt .Iﬂ umum llulllGlU IUUI SaJUI U,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

bqhds\ﬁ“m s
ANA MARIA PENA B LCAZAR

C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C

T P. .278 217 C. S dela .Jud;catura' T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:

/
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO JUAN AVELINO MOSQUERA MOSQUERA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1007495678

T.P. No. 268.454 C. S de |a Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: JUAN AVELINO MOSQUERA MOSQUERA
C.C.: 1,007,495,678
CARGO: Pilero
PERIODO DE uqummﬁ SALARIO BASE DE LIQUIDACION: |
FECHA TERMINACION DE CONTRATq 17-abr-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 18 PROMEDIO SALARIO VAR $ 2
TOTAL BASE DE LIQUIDACH| $ 925,148
PRIMA g CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 31-mar-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTY ____ 3i-mar-19|
FECHA DE CORTE PRIMA 17-abr-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 17-abr-19
DIAS PRIMA 18] |DIAS CESANTIAS 18
VACACIONES | INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 31-mar-19| |FECHA DE LIQUIDACION INTEI 31-mar-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 17-abr-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 17-abr-19
[TOTAL DIAS DE VACIONES 18 18
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
besemomes T
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 18 * 720 = $ 20,703
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 18 $ 46,257
INTERESES DE CESANTIAS 46,257/ 360 x 18 X 12% $ 278
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 18 = $ 46,257
925148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ -
TOTAL DEVENGOS $ 113,495
:
SALUD: 4% s :
PENSION: 4% $ .
PRESTAMOS O ANTICIPOS: 5 ;
[TOTAL DEDUCCIONES $ =
VALOR LIQUIDACION |$ 113,495
CIENTO TRECE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liguidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

v/ e

EL‘EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO # "2 6 ﬁ

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 2.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
a0N 3R7 AR2-3, en calidad de deudor solidaria. del Subeontrafista CONSTRLICCIONES MF CORDORA SAS.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior EDUARDO GARCIA, identificado con la cédula nimero 1128482956, con domicilio en el
Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no congciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADOQ ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 5 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 17 de abril de 2019.

TERCERQO: El altimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto Vial
denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetus son; “Coriraio die mano de vbra para piivie preexcavado(manuaijer ia Unidad Funcionai U4 del Froyecio Viai
Autopista al Mar2 Colombia"y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia’, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrato los servicios del sefior EDUARDO
GARCIA para gjecular dichas aclividades & & municipio Ue Mulata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicito nos enviara los
sresuntos valores adeudades por concepio de néminas y liguidacienes del personal con-el cual presté el senvisio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitid desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior EDUARDO GARCIA, asciende a
la suma de OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS ($81.913).

QCTAVOQ: | ae nartes que syscriben ol nresente documente manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Par (ltimo, se deia constancia de que avampleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terming a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
17 de abril de 2015.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizaré
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de OCHENTA Y
UNMIL NOVECIENTOS TRECE PESOS{884.913), EN EFECTIVO, cuye detalie de liquidacién constaen documento
anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO:; EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de fos exremos laboraies (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en Ia vanacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuigcion iaborai, coriorine a s autotizaciones dadds, que para odus ivs elecios iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de frabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por Gltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 108 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 2001 y 70 dei CFL. Se deja cunisianvia que Se Hicievn 1as aularaciones respeciivas a ias paites, indivanio
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior EDUARDO GARCIA,
identificado con-la-cédulanimers 1128482056,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo =

CARLosw UROPEREA
= Inspector de trapajo y Segutidac<

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

LO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

“No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34515.180 de Puerto Tejada - C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
[?/rcm é,em f % / {&?@’
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO EDYARD CIA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1128482956

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: EDUARDO GARCIA
C.C.: 1,128,482,956
CARGO: Pilero
— PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
17-abr-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 05-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI % 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 13 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 05-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANT _____05-abr-19)
|EECHA DE CORTE PRIMA 17-abr-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 17-abr-19
DIAS PRIMA 13
VACACIONES E CESANTIAS |
FECHA EE LIEUiDAﬁON VACACIOQ 05-abr-19 05-abr-19
FECHA DE CO| VACACIONES 17-abr-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 17-abr-19
OTAL DIAS DE VACIONES 13 13
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
D DI 13
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 13 * 720 = $ 14,952
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 13 $ 33,408
INTERESES DE CESANTIAS 33,408 / 360 x 13 X 12% $ 145
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 13 = $ 33,408
925,148 / X = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ e
[TOTAL DEVENGOS $ 81,913
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ =
PENSION: 4% $ s
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 81,013 |
OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

¢/ (0@~
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO #-2. 70

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
G0N 3R7 ARZ-3. en ralidart e deudnr enlidarin el Sihenntraticta CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA", y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior ARLEISON MORENO BORJA, identificado con la cédula nimero 1193425123, con
domicilio en el Municipio de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 17 de abril de 2019.

TERCERQ: El ltimo oficio desempeiiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
vujeius son. Gonliralv de imiarno ue 0rd pard pilole preexcavado(ianuaijen ia Unidad runcional U4 del Froyecio Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratt los servicios del sefior ARLEISON

LIADIEALA DA TA cvnees nloos b oflabenn aallh ddndan s al meosfafnte da L8 .bnsh
WIVNLINW LDWnwn pdlid Sjeudial Uiklids abuviuaucs Gl G Hnuvip v uUe ividtaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los

nragtintns unlnrne adniidadae nar ranannta dn nAminae o linidaninnaes dnl narmanal fnan ni gual neneta al "n'\)rﬁir‘ dn
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti¢ desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior ARLEISON MORENQ BORJA,
asciende a la suma de CIENTO TRECE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO PESOS ($113.495).

DCTAVO: | ac nartae aiia sussrihan ol nmennta dastimanty manifisetan aiie b sizeerihen de manera linre, voluntaria

y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de amreglar un liigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Par (iltimn, &a deia canetanaia de qia Avamnleads que suterha i precants aat da cansiliacion ante ol daenacha
por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

4T 1_ _L 't ARAA
UG auiil ug £u 13,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
ala firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de CIENTO TRECE

AR AUATOANICAITAC AMMNITAITA v MMM DEOAD R4 49 ANCY PR TEEATHIN A Artalln An laniidanide Anssbs
PRI AT Al F A TS LI B | N O (W T L T LY L LA T Y, ULV Ui W m.|u|uuu|uu Goiiaw

en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
congiliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion confractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
pares en virtud de Ios exremos iaboraies (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), 1a forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacién.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
Indexacion del monto entregado con base en a vanacion porcentual del Indice de precios al consumidor transcurnao
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
peNudu de su VINcuiacion idboidl, conivime d ids auivnzaciones ddadds, que padid (0aus i0s eiecus iegdies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 Ug 2001 y 70 UGl Gri. o€ Utja Cuislaiicia Gue S€ [ILIEIU iad aliaiaGluies iSSpeiivas a ias pailes, inuivaiiuo
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestaré merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de laley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior ARLEISON MORENO

B MR Sclmmbifmm e rmm bm mAAd s mieenrs 4402 A0 449
AP WLy T L LI WA I WA I R o T s

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

2 A s

N/Bﬁﬁﬁ'} MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

1C-No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C

T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

Laves Guemec 2Lz,

KAREN YARLEDYS GUERRA VITO
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1193425123
T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: ARLEISON MORENO BORJA
c.C:: 1,193,425,123
CARGO: Pilero

_ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

JEECHA TERMINACION DE CONTRATY 17-abr-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 18 PROMEDIO SALARIO VAR 3% -

TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 31-mar-19 31-mar-19
FECHA DE CORTE PRIMA 17-abr-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 17-abr-19
DIAS PRIMA 10| [DIAS CESANTIAS 18
VACACIONES , INTERESES A LAS CESANTIAS

FECHA 1 31-mar-19| |FECHA DE LIQUIDACION INTE} 31-mar-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 17-abr-19| |EECHA DE CORTE INTERESES 17-abr-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 15| [DIASINTERESES 8

0

DIAS PENDIENTES 18

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 18 * 720 = $ 20,703
CESANTIAS: 925,148 | 360 x 18 $ 46,257
INTERESES DE CESANTIAS 46,257 / 360 x 18 X 12% $ 278
PRIMA SERVICIOS 925,148 /[ 360 x 18 = $ 46,257
925,148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ %
TOTAL DEVENGOS $ 113,495
MEN E LIQUIDACION :

SALUD: 4% $ e
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ =

[TOTAL DEDUCCIONES $ 2
VALOR LIQUIDACION 1$ 113,495
CIENTO TRECE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existio entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

0o/ QP

EL EMPI EL PAGADOR SOLIDARIO

cc 7 ;’E?-go 2 (4/27 723 NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # i@i

En el municipio de Apartadé (Antioguia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartad6, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900 3R7 AR2-3, en. ralidad de. dendor solidario. del Subsontratista CONSTRIICCIONES MF CORDORA SAS.
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JHON FREDY COPETE COPETE, identificado con la cédula namero 1077429529, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDOQ: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 11 de junio de 2019.

TERCERO: El Gttimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via ai MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objeios suni. "Coniraiv ue midniu Uk ulrd pdrd plivte preexcavadu(manuaijen ia Unidad Funcionai U4 dei Proyecio viai
Autopista al Mar2 Colombia" y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrat6 los servicios del sefior JHON FREDY
COPETE COPETE para sjecular dichas aclividades e sl municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de nofificacion judicial
segun  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
presunies valeres adeudades porconcepts de néminas v iquidaciones del persenal con-el cual prests el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JHON FREDY COPETE COPETE,
asciende a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS ($687.312).

QCTAVO: | ac narfes que suscriben el nresente documento manifiestan que Jo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Par iifimo, =& daia constangia de qus exampleado. que suscrihe |a precente acta de conciliacidn ante el despacho
por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio 0
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
i de jumio-dg 2019

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizaré
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SEISCIENTOS
OCHENTA Y SIETE Mi TRESCIENTOS DOCE PESCS-($687.342), EN EFECTIVO, suye-detalie- de- liquidacién
consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando Gnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de fos extremos iaboraies (fecha de vincuiacion, fécha de finalizacion), 1a forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion dei morito entregado con base en la vanacion porcentual del indice 0e precios al consumidor transcurndo
entre la fecha de entrega de la bonificacién Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
perivdo de Su vircuikeion idburdi, Curiuime @ ids dUTZEUiunes dduds, que pard TUtUs iUs efetius iegaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por (ltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace tréansito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 v 70 del CPL. Se deja constancia que s Tiicieron las aclaraciones respeclivas alas partes, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JHON FREDY
CORETE CORETE, identificads con la-cédula-nimere 1077420829,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presenms

Primera Copia del Original que presta mérito % \%
CARLOS AR

Inspector de trabajoy ridad Social

EMPLEADOR Y/Q DEDUDOR SOLIDARIO:

ESRO PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
¢.C. No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34515.180 de Puerto Tejada - C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
% rea &c"""— f Tpen ez P cofete €8 Wi
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO JHON FREDY COPETE COPETE
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1077429529

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: JHON FREDY COPETE COPETE
c.C. 1,077,429,529
CARGO: Pilero
ERI! DE UIDA SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATd 11-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 72 PROMEDIO SALARIO VAR % i
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA 11 CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACI A FECHA DE LIQUIDACION CESANTI| 31-mar-19
|FECHA DE CORTE PRIMA 11-jun-19
DIAS PRIMA 72
FECHA DE ACION VACACION| 31-mar-19| |FECHA DE LIQUIDACION INTEI 31-mar-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 11-jun-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 11-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 72| [DIAS INTERESES | 72|
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 72
RESUMEN LIQUIMON PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 72 * 720 = $ 82,812
CESANTIAS: 925148 / 360 x 72 $ 185,030
INTERESES DE CESANTIAS 185030/ 360 x 72 X 12% $ 4,441
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 72 = $ 185,030
925,148/ 30 X 15 = $ .
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
[TOTAL DEVENGOS $ 687,312
RESUMEN DESCUENTOS ﬁQUIDﬁmN s
SALUD: 4% $ 2
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ :
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION 1% 687,312
SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS
SE HACE CONSTAR:

salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a|

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

THop LD L P
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO (.7_?2

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartads, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior VICTORINO MURILLO BENITEZ, identificado con la cédula nimero 4809343, con domicilio
en el Municipio de Mutat4 (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 16 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 8 de junio de 2019.

TERCERQ: El (ltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pilote preexcavado(manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Aufopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior VICTORINO
MURILLO BENITEZ para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual presté el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el coreo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior VICTORINO MURILLO BENITEZ,
asciende a la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS ($375.120).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
por sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 8
de junio de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS ($375.120), EN EFECTIVO, cuyo detalle de liquidacion consta
en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFOQ: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, foda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacidn, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clusula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacién unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribio y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacién laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o exiralegales surgidas del vinculo que
los uni6.

Por ltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos ¢ indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 del CPL. Se deja constancia que se hicieron las aclaraciones respectivas a las partes, indicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paréagrafo 1° del articulo 1°
de laley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior VICTORINO MURILLO
BENITEZ, identificado con la cédula nimero 4809343.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito.ejecuti /

/ Inspector de trabaj

EMPLEADOR Y/O

PEREA IRIS
Seguridad Social

UDOR SOLIDARIO:

AL NS e

EDRO PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C.C. No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
Ké,& é(\,&mr d Ui 2 2 i
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO VICTORINO MURILLO BENITEZ
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 4809343

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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-LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: VICTORINO MURILLO BENITEZ

C.C.: 4,809,343
CARGO: Pilero
— PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 08-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 16-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI § 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 23 PROMEDIO SALARIO VAR $ =
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA 11
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 16-may-19
FECHA DE CORTE PRIMA 08-jun-19
DIAS PRIMA 23
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
16-may-19 16-may-19
08-jun-19 08-jun-19
23 23
0
23
MEN LIQUID PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 23 * 720 = $ 26,454
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 23 $ 59,107
INTERESES DE CESANTIAS 59,107 / 360 x 23 X 12% $ 453
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 23 = $ 59,107
925148 / 30 X 15 = $ £
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
[TOTAL DEVENGOS $ 375,120
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ s
PENSION: 4% $ =
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ k
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
[VALOR LIQUIDACION [$ 375,120
 TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas exiras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existid entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
rpartes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.
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ACTA DE CONCILIACION NOMERO# 2 7 3

En el municipio de Apartado (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
a00.367 682-3, en calidad de deudor enlidario del Subcontratieta CONSTRIUICCIONES MF CORNDORA SAR

(A0 L il bl AR e LA R L L R e B R LA TR S s e T ey

identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior FRANKLIN BLANDON PINO, identificado con la cédula nimero 11801434, con domicilio
en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMEROQ: EL EXEMPLEADO ingresd al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 16 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 8 de junio de 2019.

TERCERO: El tltimo oficio desemperiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para piiote preexcavado(manuaijen ia Unidad Funcionai 04 dei Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia" y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior FRANKLIN

BLANDON PING paia ejecuiar diciias aclividades en el municipio de Muiaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comreo electrénico de nofificacion judicial
segun  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicité nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de ndminas y liquidaciones del personal con &l cual prestd &l seivicio ds
los confratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitié desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior FRANKLIN BLANDON PINO,
asciende a la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS ($375.120).

. : H i Anm ra lihra unliintara
OCTAVO: Las partes que suscriben ¢! presente documentn manifiestan que lo suscriben de manerz libre, voluntaria

y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por (iltimo, ce deja constancia de que exempleade que suscribe la presente acte de conciliacidn ante e! despache
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por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de frabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 8
de junio de 20189.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCC MIL CIENTO VEINTE PESCS ($375.120), EN EFECTIVO, cuyo delalle de liquidacidn consia

en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
congciliacién, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion iaboral, conforme a ias autorizaciones dadas; que para todos ios efectos iegaies se
entienden concedidas desde la facha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los uni6.

Por Gltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13,14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 76 dei CPL. Se deja consiancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior FRANKLIN BLANDON

P tdambifnnda amm la addide odimmmnes AAONAADA
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No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

FenC

pguridad Social
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: FRANKLIN BLANDON PINO
C.C.: 11,801,434
CARGO: Pilero
PERL DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 08-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 16-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 23 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
 TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA |
|FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 16-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTY 16-may-19
FECHA DE CORTE PRIMA 08-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 08-jun-19
DIAS PRIMA 23] [DIAS CESANTIAS 73
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
16-may-19| |FECHA DE LIQUIDACION INTE| 16-may-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 08-jun-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 08-jun-19
73| [DIASINTERESES 23
0
DIAS PENDIENTES 23
"RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 2370 = $ 26,454
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 23 $ 59,107
INTERESES DE CESANTIAS 59,107/ 360 x 23 X 12% $ 453
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 23 = $ 59,107
925148 / 30 X 15 = $ :
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
[TOTAL DEVENGOS $ 375,120
"RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ 5
PENSION: 4% $ ‘
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
|TOTAL DEDUCCIONES 3 -
[VALOR LIQUIDACION [$ 375,120
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas exiras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liguidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, |a presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Cveritiy e Prmp
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ccilfoti34 NIT. 900.367.682-3

181




ks El empleo
t:%‘-? esfdel:odqs_

ACTA DE CONCILIACION NUMERO# “Z. 7 ’—/

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
QNN 3R7 AR2-2 an ralidad da davdar enlidarin dal Quhenniraticts CONSTRINCINNES ME CARNNRA QA Q-

identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior GUSTAVO MORENO RIVAS, identificado con la cédula nimero 1193470128, con domicilio
en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingrest al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de frabajo suscrito, finalizo el dia 30 de mayo de 2019.

TERCERO: El uiimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempenando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto Vial
denominado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
0DJETos SoN: “LOMI&Io Ue marno ae obrd pard Piiote preexcavauo(manualjen ia Uniddad Funcional U4 ael Froyecto vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior GUSTAVO

WORCINU RIVAS pala sjesulal itiias aulivilades e el munivipiv de viuiaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segun  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
{constmccnnesmfcordoba@hotrnall com y!o steuayzremBS@hotmaJI oom) en el cual se le solicito nos enviara los

. —~d mdmn - - o Am A o [ -1 BT
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, laempresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA SA.S remitio desde el coreo constuccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior GUSTAVO MORENO RIVAS,
asciende a la suma de UN MILLON CATORCE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($1,014.770).

ﬂf"TA\ﬂ'\ | ac nAarkan ALiA mlbnﬂhhﬂ Al ArarAania Hmnmnnh meﬂrﬁnﬁhﬂ i i ﬂunﬂnhnn dn manara lrhrn umlurwnﬂh
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y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Dnr ulhrrm ea alm-: Mncl-gnma Hn m L) ﬂvnmﬂlb-ﬁdh nmh G |6.-r§h.n ios anm{n anks da Aansiliacidn mfa nl daer\ad\n

por sus derechos laborales, acepif) lo propuesto por el Deudor Sohdano y suscribe de manera libre y voluntana asi

Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol f @MinTrabajoCol , @MintrabajoCo

Linea nadional gratuita
Dire_cs:ibn: Carrera 101 Nn,%ﬂ& : 018000 112518

Barrio el amparo, Aparado-Antioquia. Celular
Pisos 2 120 150 9001
Teléfonos PBX: 8280986 www.mintrabaijo.gov.co 1 8 2



s

:i.? El empleo
e

es de todos

mismo, ante la pregunta del Ingpector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del CS.T.

ACUERDAN

PRIMEROQ: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

3U UE Tiayu ug 219,

SEGUNDO: DEUDCR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la fima del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON

AATARAR LA AFTEAIFADTARN AFTIEAIT A PERAN W d N8 TT PR PEEATH D avia dadalle Ja
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en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.,

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacién contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los exfremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptes
fransados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la vanacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurmdo
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribio y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
penodo ge Su VINCUIECION 1anoral, CONTonme d fds autonzaciones uaads; que pard 1000S 10S ETeCTos legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por Gltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (Ia) frabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 e ZU01 y 10 Uei GrL. Ot Ueja GUNSIaiGid Yue S¢ NIGIEIUNT @S aGidlaGiunes respesivas o ias paries, inuicdridu
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior GUSTAVO MORENO

TV IR Tl el e b maa e Lol e P 4 AN ETNA AR
TV, TUGTIUNIVOUY Ui GO (IuinGiy’ idvri viou,

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida

y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.
Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.
PEREA '
" abe dad Social
EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO: N

A e

LO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

5 C7No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
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KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO STAVO MORENO RIVAS
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: GUSTAVO MORENO RIVAS
lc.c.: 1,193,470,128
CARGO: Pilero
0 LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 30-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 61 PROMEDIO SALARIO VAR $ :
TOTAL BASE DE LIQUIDACH{ $ 925,148
¥ PRIMA 1 CESANTIAS
EECHA DE LIQUIDACION PRIMA 31-mar-19 31-mar-19
FECH c P 30-may-19 JFECHA DE CORTE CESANTIAS 30-may-19
DIAS PRIMA 61' IDIAS CESANTIAS 61
VACACIONES 11 INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDAC VACACION]| 31-mar-19] |FECHA DE LIQUIDACION INTEN 31-mar-19
c V. E 30-may-19| |FECHA DE CORTE INTERESES 30-may-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 61 61
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
D PENDIE 61
~RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 61 * 720 = $ 70,160
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 61 $ 156,761
INTERESES DE CESANTIAS 156,761 / 360 x 61 X 12% $ 3,187
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 61 = $ 156,761
925148/ 30 X 15 = $ :
SALARIOS POR PAGAR: $ 627,900
[TOTAL DEVENGOS $ 1,014,770
_ RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION : :
{SALUD: 4% $ :
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ s
TAL DEDUCCIONE $ <
VALOR LIQUIDACION [$ 1,014,770 |
UN MILLON CATORCE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
|salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en sf, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al|
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

)

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # i?\f

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspectorde Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
QNN 3R7 RR23 an ralidad de deidnr enlidarin dal Qithenniratieta CONSTRIICTINNES ME CARNNRA S A <
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA", y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior CLIMEDO MARMOLEJO PALACIOS, identificado con la cédula nimero 11796155, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 16 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 27 de junio de 2019.

TERCERQ: El ultimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto Vial
denominado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
UDJEIUS SOTI. LOMIrato Ue I1ianio de Uord pard pilote preexcavadoiiiaruarer 1d Unidau rurciondal u4 del Froyecio vidi
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SAS, contraté los serwc:os del sefior CLIMEDO

WIHI"\I\‘IULI_UU T'HLHUIU\.) paia U’UWIﬂl UM as Wﬂvluam < UI e [Iblp‘lU UU Muu:u:

SEPTIMO: De acuerdo a requermiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de nofificacion judicial
segin  Cerfificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(construccnnesmfcordoba@hohnaﬂ com ylo stellaylremBS@hotmall com), en el cual se le solicitd nos enviara los

[ea— mlmcmm mdaicdadan o mmmmmnba dn e hmnlmemn s Bt mniam s Aol o armae sl so Al mivml mrmadh Al Ammdala da
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior CLIMEDO MARMOLEJO
PALACIOS, asciende a la suma de NOVECIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
($909.686).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por tltimo, se deja constancia de Qque exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

or sus derechos Iabo 16 Io propuesto por el Deudor Solidarip, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
p ralgsabay} Df%ﬂgtr‘ PP?uturc es (?g y ¥
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

27 Ue Juriv ats 2013,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de NOVECIENTOS

APV I Bl AEIRAITAITAN AALIFAMITA A2 Prin AERAR ifAnn Aoy el FreeEmsTinaeg e dadaile Je Felfdeaii.
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consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virud de 10s exremos laborales (fecha de vinculacion, techa ae finaiizacion), la forma de terminacion ael
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de ferminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
Indexacion del monto entregado con base en fa vanacion porcentual del Indice e precios al Consumiaor ranscurnao
entre la fecha de entrega de la bonificacion nica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribio y autoriz todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
PErogo e ‘Su VINCUIFCION 1d00rdl, COMoNTie d 1ds duinzaciones dauds, que pard 0uos 10s erecius [egdies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo congiliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (1a) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa |uzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 U ZO0 1 y 10 Uei GFL. Ot Utja GUlSianiia que SE (IVIEIUN 1ad auiaiauivies espeuivas d ias parss, uivaiuu
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del seior CLIMEDO

BAAPIMEAI FIAPIAL APV (0 il nda cnm la afdida afiasaua AATANACE
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No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez Ieida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

CARLOS
Inspector de trabajo y

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

‘\E (T
ABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
T No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34515.180 de Puerto Tejada - C
TP. 278217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

il
KAREN YARLEIJ GUERRA VITO cﬁtuo MARMOLEJO PALACIOS
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 11796155

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMEBRE DEL EMPLEADO: CLIMEDO MARMOLEJO PALACIOS
C.C.: 11,796,155
CARGO: Pilero
[~ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
27-jun-19 SUELDO BASICO: s 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 16-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 42 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH| $ 925,148
PRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 16-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANT] ____ 16-may-19)
FECHA DE CORTE PRIMA 27-jun-19 |EECHA DE CORTE CESANTIAS 27-jun-19
DIAS PRIMA _‘HI_IW— 42
VACACIONES | INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION] 16-may-19] JFECHA DE IDACION IN 16-may-19
Fi A Vi CIONES 27-jun-19| |EECHA DE CORTE INTERESES 27-jun-19
[TOTAL DIAS DE VACIONES 42 a2
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 42
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 42 * 720 = $ 48,307
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 42 $ 107,934
INTERESES DE CESANTIAS 107,934 / 360 x 42 X 12% $ 1,511
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 42 = $ 107,934
625,148 / 0 N=—15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 644,000
|[TOTAL DEVENGOS $ 909,686
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ s
PENSION: 4% $ 5
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ L
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
[VALOR LIQUIDACION [$ 909,686
NOVECIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacidn los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en sf, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Posgde ol 77

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO

o | | 7_9/ clf S NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # ﬁﬁ_é

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartads, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una pare PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de

apoderados de |a firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
a00.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDORA SA S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontrafista, el sefior EDUARD WILLIAM ZUNIGA PRADO, identificado con la cédula nimero 1040354193, con

domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.
ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 7 de mayo de 2019.

SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 31 de julio de 2019.

TERCERO: El aitimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de SST, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S,, en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconacido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para piiote preexcavado(manuaijen ia Unidad Funcionai 04 dei Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacién de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior EDUARD

WILLIAM ZUNIGA PRADO para ejecuiar dichas aclividades en ef imunicipio de Mulaté.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicito nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de ndminas y liquidaciones del persanal con &l cual prestd el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior EDUARD WILLIAM ZUNIGA
PRADO, asciende a la suma de CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS ($4,082.828).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y esponténea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de amreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por Gltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la pr_esente acta de conciliacién ante el despacho

por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunia del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mufuo acuerdo que el contrato de frabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
3i de juiio de Z019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de CUATRO

LI L ARIED AALIFAITA W AN B A6 |nﬂu-n‘|an- Vr—-mn'lnnl 1IN DEOAR 164 AN A0 TR FEEATR ae.
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detalle de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del
mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad

onninl nn anminiotradac  nar aea raTAn  na aetamae inchivendn dichne nanne ni dadispinnae an la nracontn
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conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCEROQ: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Gnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR YiO DEUDOR SOLIDARIO ai pago de cuaiquiera de ios conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacién porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO. EL EXEMPLEADO ratifica por imedio dei presenie docuimenio que susciibi y auloriz0 wdas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacién laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los uni6.

Por itimo, se deja constancia de que empieado que suscriben ia presente acia de conciiiacion ante ei despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (1a) trabajador (a), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 76 dei CFL. Se deja consiancia que se nicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, Ia presente mpia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior EDUARD WILLIAM

FHIRIAA AP AT fda ARANDC AAND
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No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ej

"AL~—=~ (a_-'.‘..a.

PRO PABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
>C. No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
~"TP.278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
%rm ﬁt’“ {7 / od Migu B.
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO EDUA!(B WILi'.lkh ZU%IDGA PRADO
C.C. No. 1,038.107.333 de Caucasia 1040354193

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: EDUARD WILLIAM ZUNIGA PRADO
c.C.: 1,040,354,193
CARGO: SST
[~ PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
31-jul-19 SUELDO BASICO: % 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 07-may-19 AUXILIO DE TRANSPORT! $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 85 PROMEDIO SALARIO VAR § -
TOTAL BASE DE LIQUIDACK| $ 925,148
. PRIMA 1 CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 07-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTH ____07-may-19)]
ECHA DE CORTE MA 31-jul-19 JEECHA DE CORTE CESANTIAS 31-jul-19
DIAS PRIMA 85] |DIAS CESANTIAS 85
| YACAGIONES 11 INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LI A VA 07-may-19| [FECHA DE LIQUIDACION INTE! 07-may-19
[FECHA DE CORTE VACACIONES 31-jul-19 31-jul-19
TOTAL DIAS DE ES 85 BS
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 85
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 85 * 720 = $ 97,764
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 85 $ 218,438
INTERESES DE CESANTIAS 218,438 / 360 x 85 X 12% % 6,189
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 85 = $ 218,438
925,148 / 30X 15 = 3 -
SALARIOS POR PAGAR: s 3,542,000
[TOTAL DEVENGOS s 4,082,828
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ %
PENSION: 4% $ .
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
[TOTAL DEDUCCIONES $ -
e =8
VALOR LIQUIDACION I $ 4,082,825

CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existio entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

EL EMRLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
cc 104036l NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # Q ? r‘

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Ingpector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartad, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
00N 2R7 AR2-3, en calidad de deudnr enlidarin del Suhennteaticta CONSTRIICCIONES MF CORDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior YAN CARLOS MURILLO SALAS, identificado con la cédula namero 1039090148, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 1 de junio de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finaliz6 el dia 2 de junio de 2019.

TERCERO: E! ultimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto Vial
denominado Via al MarZ.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
0DJetos Son: “Lontralo ae marno de odra para piiote preexcavado(manuaijen ia Uniaad Funcionai U4 ael Froyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia™y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia®, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior YAN CARLOS

MURILLO SALAS paid ejevuiarn ditiias avtividades &1 el inunivipiv de viulaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de notificacion judicial
segin  Cerfificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
mmmmssmban ssalasan mdaridadan mas anmanmbe da sbasiman 10 midaninman dal maranmal cnm al acial conabl Al ammiala ™
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior YAN CARLOS MURILLO SALAS,
asciende a la suma de CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
($164.956).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por dltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

r sus derechos laborales, acepto lo uesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
e %ona'ﬁsabajpo Depc!g?w.te e.P?uturo es de to o! d
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio 0
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 2

e jutliv ue 2013,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacién del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, ko cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de CIENTO

FEATAITA A7 ALTATTIA S50 MAUTAIFAITACR ARIFITAITA A7 A6 mrmasn idAin g Ac/ ma resTn s o o T
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de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFOQ: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se fransa cualquier diferencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la vanacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
perioao ae Su Vinculacion Iaporal, confonme a Ias autorzaciones dacas; que para 1odos 10S erecios iegales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por Gltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 108 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace fransito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 Ue 20U y 70 dei CFL. Se Uejd GuNsidiicid gue se NIGIBI0N ids diidiaciones especiivas d ias paries, indicarido
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia pres?a mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior YAN CARLOS

RALICVI N PN AL A —a ABAAANNA AT
IVRIVILL WY OnLng, IUGIII.IIIMWU il ia uwum !IUIIIEIU TUIIUIV 191U,

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ej

CARLO
Inspector de trabajo y

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

LO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
0. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada-C

. P 2?8 217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
KAR%;MM é‘érﬂ—ﬁ My Fire
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO YAN CARLOS MURILLO SALAS
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1039090148

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: YAN CARLOS MURILLO SALAS
C.C.: 1,039,090,148
CARGO: Pilero
[ PERIODO DE LIQUIDACION _ SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT4 02-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 01-jun-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
|TIEMPO TOTAL LABORADO 2 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
e FRAUA 1] CESANTIAS
|FECHA DE LIQUIDACION PRIMA | 0i-jun-19 |FECHA DE LIQUIDACIONCESANT ____ 0i-jun-19)
FECHA DE CORTE PRIMA ' FECHA DE CORTE CESANTIAS 02-jun-19
DIAS PRIMA 2
VACACIONES | INTERESES A LAS CESANTIAS
01-jun-19 C 01-jun-19
FECHA DE CORTE VACACIO 02-jun-19§ |FECHA DE CORTE INTERESES 02-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 2| |DIAS INTERESES 2
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 2
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 2%720 = $ 2,300
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 2 $ 5,140
INTERESES DE CESANTIAS 5,140 / 360 x 2 X 12% $ 3
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 300 L = $ 5,140
925,148/ 30 X 15 = $ !
SALARIOS POR PAGAR: $ 152,373
[TOTAL DEVENGOS $ 164,956
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ &
Ipnss-mnos 0 ANTICIPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION [$ 164,956 |

CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existid entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

mdily
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
cc/ 09, ,::f 2 ( &{ ﬁ NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NI.'IIIERO#/_Z' 72

En el municipio de Apartad6 (Antiogquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
ann 3R7 R '-'! en palidad de dendor enlidarin dal Quhrontraticta CONSTRIICCIONES MFE Pﬁpnnnﬁ. SA Q
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA", y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior OSCAR ORLANDO MORENOQ RIVAS, identificado con la cédula nimero 1078456400, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 31 de marzo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de frabajo suscrito, finalizé el dia 11 de junio de 2019.

TERCERQO: El dltimo oficio desempeifiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de marno de obra para piiote preexcavado(manual)en la Unidad Funcional U4 ael Froyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia" y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior OSCAR

ORLANDO MORENC RIVAS paid ejecuiar dichias aclividades en ei municipio de viutaia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construcclonesmfcordoba@hohnail com y/o stailaylem%@hohnaal com) en el cual se 1e SU|ICI[1§ nos envuara los

A o e b
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los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior OSCAR ORLANDO MORENO
RIVAS, asciende a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA'Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS ($687.312).

ﬁf‘TA\l’n 1 o0 nartne mun rirarihan al nernenntn dannmantn moan nﬂmﬂnn min la riearbhan dna manara I hrn unh nhrm
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y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Dnr ll1l‘|mr\ co rlnua MHC‘MHPIB d.n oue nvnmnlngﬁn oue ol mﬂnh.n lo nrocants ants da Mnmﬁomﬁn anta oi dnrnnﬂhn

por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERQ: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mufuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
i i de junio de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIOQ, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADQ, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
ala firma del presente acuerdo elonce (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SEISCIENTOS

ANLIFATA V2 Nir PITRITAN MO DIERON RN adm e oaTn
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consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o confiicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de frabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion nica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vincuiacion laboral, conforme a las autonzaciones dacas; que para 10dos 10 efectos legaies se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unio.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio 0 apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscufibles del (a) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 001 y 76 dei CPL. Se deja consiancia que se nicieron ias aciaraciones respeciivas d ias paries, indgicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior OSCAR ORLANDO

REAPEAIA PINIAND Pl e mme b 2B il mifin e oo AATOACN AN
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No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo. /
] Tom—
C
Inspector de traba uridad Social

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:
G\.P * ( ? \
Lﬂ =ta s/ \Nde g of

OPABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR

2 No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
TP. 278217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

/A?M é)./enu_ ¢ e //..&/Z- /Hf@/ﬁc
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO AR ORLANDO MORENO RIVAS
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1078456400
T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: OSCAR ORLANDO MORENO RIVAS
C.C.: 1,078,456,400
CARGO: Pilero
PERI D. SALARIO BASE DE LIQUIDACION: |
11-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CON TO 31-mar-19 AUXILIO DE TRANSPORTI % 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 72 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
ERIMA 1 SEANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 31-mar-19 Wﬂgﬂm 31-mar-19
FECHA DE CORTE PRIMA 11-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 11-jun-19
DIAS PRIMA 72| |DIAS CESANTIAS 72
INTERESES A LAS CESANTIAS
EECHA DE LIQUIDACION VACACION| 31-mar-19| |EECHA DE LIQUIDACION INTE! 31-mar-19
FEC DE CO VACACIONES 11-jun-19] {FECHA DE CORTE INTERESES 11-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 72 lw 72
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 72
RESUMEN LIQEIMON PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / F2E I == $ 82,812
CESANTIAS: 925,148 /| 360 x 72 $ 185,030
INTERESES DE CESANTIAS 185,030 / 360 x 72 X 12% $ 4,441
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 72 = $ 185,030
925,148 / B0 X015 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 230,000
TOTAL DEVENGOS $ 687,312
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ -
PENSION: 4% $ ‘
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ =
TOTAL DEDUCCIONES 3 -
VALOR LIQUIDACION I$ 687,312
SEISCIENTOS OC_I'_IEHTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
guedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA 5.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

O LA NSy
EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
/PR LUHELLHCC NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # Z gl

En el municipio de Apartadd (Antioquia), a los nueve (9) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadds, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Qnn 3R7 RRI R an ralidad da davidnr enlidaria ral Qithrantraficta CONSTRIICCINNES ME r~ORNNRA A |,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior BRIAN ESTEBAN POTES DIAZ, identificado con la cédula nimero 1077175324, con
domicilio en el Municipio de Mutaté (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 18 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 11 de junio de 2019.

TERCERO: El Gitimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Pilero, el cual venia desempefiando para
EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata para el Proyecto Vial
genommado Via al Marz.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribié dos (2) contratos de obra civil, cuyos
ODJEIUS SO, CO/ITAlo de Miaro de 0rd pdrd Piote Preexcavado(Imianugijer ia Unioaa Furicioridl u4 dei Foyecio vidl
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrato los servicios del sefior BRIAN ESTEBAN

e o iy o . e 4 we s
MU LY UING pdid Ejeuuial Ui iad auuviuausd Gil S HTIUNTILIPIV UG iuaa.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comreo electrénico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Cémara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicito nos enviara los
Produninrg Vdivi vd U Uuiuiuvd Pl DUHbU s U iuiioiniues § iiuiuiisiui e de | e b i oo il et ol it e L R o
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitid desde el correo construccionesmicordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior BRIAN ESTEBAN POTES DIAZ,
asciende a la suma de QUINIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($519.450).

NCTAVNY: | an narne Ain slicadhan Al amaania dosumanin monifinatan min ln cunsarhan An manara likea vnliindaria
- v e — iy el b i e At A ot e o' e’ b st v S’ %o b

a ——— s T e § s e -

y ésponténea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Dar fifima oo Ania Aanckannis da mis Avamnlasda Ans eucrnihe 14 nreanta anis Ab ranAlianiin ania al Aaenarha
O LTy, o O Sl S e Ol i 20 SO0 IR IRTINR T2 00 LR sl Tt Tl St aia

por sus derechos‘ IaI;;}raIes, acepto lo propuesto pc;r el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia

11 UG Uiy ug 2019,

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIOQ, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el nueve (9) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de QUINIENTOS

FAIEAIR T TP e BRI A5 1 ATIVA A FTAR AR A TTA TIEmAr RCAn A0 AT aAT N e dadafle Ja B dade il
T 1 WA e W e IV W T 0 N At 1 L i O W 7 1 e (i T Ty el 8 e s T Wy WU W e M I AT

consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXQ 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST. ;

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacién contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud ae 10s exremos Iaborales (fecha de vinculiacion, fecha de rinaiizacion), ia rorma de teminacion el
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por muiuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados: el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
Ingexacion def monto entregado con base en 1a vanacion porcentual del Indice de precios al ConsumIdor ranseurnao
entre la fecha de entrega de la bonificacién tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi¢ y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
PENUUU U8 SU VIMCUIACION 1d001di, COniuiie @ 1ds aulnzaciones Jauds, que pard [WAUS 10S EIECUS 1BgdIES 58
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por tiltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIOQ y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (a) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les adwerle que el presente conciliatorio hace transito a cosa Juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
U'+U ut: &UUI y tO ut:l bi‘l_ OU ut':jd ul.ll!bulll..rld yus oo lIIhIUIUII Idb cll..la.lduUllt:b t'l:.'bycul.l'ildb a Ia‘o pﬂlm'b, lll‘l.lll..-dl IUU
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cddigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copla presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior BRIAN ESTEBAN

PATEA NI AT (Jeadifnmde cn= o o2 s e AVTTAREAAL
A e e Iy Wi Muﬂ PN W T T,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.

EMPLEADOR Y/O,DEDUDOR SOLIDARIO:

o
77 M _ O

LO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
/€& No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada -C
T.P.278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura

o G

KAREN YARLEDYS GUERRA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1077175324
T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: BRIAN ESTEBAN POTES DIAZ
C.C.: 1,077,175,324
CARGO: Pilero
PERI! DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT{ 11-jun-19 SUELDO BASICO: 3 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 18-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 24 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
PRIMA i CESANTIAS
EEC E LIQUIDACION PRIM 18-may-19 18-may-19
FECHA DE CORTE PRIMA 11-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 11-jun-19
DIAS PRIMA 24] |DIAS CESANTIAS 24
VACACIONES [ INTERESES A LAS CESANTIAS
|FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 18-may-19| |FECHA DE LIQUIDACION INTE} 18-may-19
FECHA DE CORTE VACACIONES 11-jun-19] |FECHA DE CORTE INTERESES 11-jun-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 24 24
IW& 0
DIAS PENDIENTES 24
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 [ 24 * 720 = 3 27,604
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 24 $ 61,677
INTERESES DE CESANTIAS 61,677/ 360 x 24 X 12% $ 493
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 24 = $ 61,677
925,148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 368,000
TOTAL DEVENGOS $ 519,450
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :
SALUD: 4% $ .
PENSION: 4% $ 3
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION 15 519,450

QUINIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier|
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior, Por lo tanto, la pr&senter
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

EL PAGADOR SOLIDARIO
NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # Z' g S

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los once (11) dias del mes octubre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
Q00 .3R7 £22-3, en rcalidad de deudor eolidario del Suheontratieta CONSTRICCIONES ME CORNDORA SA S
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior LIBARDO ANTONIO GAVIRIA GIL, identificado con la cédula nimero 71622966, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingresd al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 10 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 31 de julio de 2019.

TERCERQO: El dltimo oficic desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Residente de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribio dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato ge mano de obra para piiote preexcavado(manualjen fa Unidad Funcional U4 del Froyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior LIBARDO

ANTONIO GAVIRIA GIL paia ejecuiar itias aciividades en ei (unicipiv de vuiia.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comreo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
PIESUNIGS VAIOies GUSuGaass poT CONCEPIo UGS NUMINGs ¥ HGuidacionss Gel personal con & cual prestd sl seivicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior LIBARDO ANTONIO GAVIRIA
GIL, asciende a la suma de SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS ($7,197.877).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por tltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho

r sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
b Eon lFfab.aJ% De%e?w.te eP’?uturo es E"\Tg to og y
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
31 de juiio de ZUi9.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacién del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la fima del pnasente acuerdo el once (11) de octubre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de SIETE

HE T AL AIFLETA MAUEAITA A QIETT M AALIAAIEAITAN AETOATA VW AIrTr
I\‘IILL\JNEO \Jll:|'!IU WUVENIA | OICIC WL VenNUUuIiCNIVY OQCICiNIA | olc e rcauo bpl‘ |3|’ Ul’fj, CI

EFECTIVO, cuyo detalle de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando
parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad

[eloTost -'|| na Aviminintrada nAar Ana rashAn na Aankaman inalnianda dichan nasan ni Aadoasinnan an e nemnanda
N0 DU HoU duos, PV DO eV, T WORAHTIWG I WY WU U WD D MUV G Wl T O e

conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existié entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los exiremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todes los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mufuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADUR Y/O DEUDUK SULIUARIO al pago ae cuaiquiera de 10s Concepios
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTU: EL EAEMPLEADU iaiiica pur medio dei presenie dosuimenio que suscivio y auivrizo vdas y vada uio
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacién laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de tenmnacabn del contrato de trabap no existe reclamacion

;e rvrnm FARMVAN cne anman=s el
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relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

For Uitimo, se deja constancia de que empieado que Suscriben ia presente acta de conciiiacion ante ei despacio por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/QO DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el animo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (Ia) trabajador (a), se imparte aprobacién
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 2001 y 75 dei CPL. Se deja consiancia que se fnicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al parégrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, Ia presente oopia presta mér‘rlo ejewﬁvo con destino y a favor del sefior LIBARDO ANTONIO

AAAVIPIA AN nann
YAVINA OIL, Gi IUIMUU ot Iﬂ \iWUlG IIIJIIIUIU i IUL‘.WU

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: LIBARDO ANTONIO GAVIRIA GIL
c.C.: 71,622,966
CARGO: Residente de obra
PERIODO DE LIQUIDEON SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT] 31-jul19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 10-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 112 PROMEDIO SALARIO VAR $ :
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
BRIMA | CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 10-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTY] ____ 10-abr-19|
FECHA DE CORTE PRIMA 31-jul-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 31-jul-19
DIAS PRIMA 117] | DIAS CESANTIAS 112
VACACIONES | 1 INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 10-abr-19| [FECHA DE LIOUIDACION INTEf  10-abr-19
EECHA DE CORTE VACACIONES 31-jul-19| JEECHA DE CORTE INTERESES 31-jul-19
TOTAL DIAS DE VACIONES 112| |DIAS INTERESES 112
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 112
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828116/ 112 * 720 = s 128,818
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 112 $ 287,824
INTERESES DE CESANTIAS 287,824 / 360 x 112 X 12% $ 10,745
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 112 = $ 287,824

925148/ 30 X 15 = $ :
SALARIOS POR PAGAR: $ 6,482,666
TOTAL DEVENGOS $ 7,197,877

RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 4% $ S
PENSION: 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
TOTAL DEDUCCIO $ -
VALOR LIQUIDACION |$ 7,197,877

SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existio entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Q//'//C neEXICH (e F’"ﬁrg
ELEHPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 5 4@

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los cinco (5) dias del mes noviembre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior JUAN GABRIEL LOPEZ BORJA, identificado con la cédula nimero 1040760719, con
domicilio en el Municipio de Mutatéa (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADOQ ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 17 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 9 de junio de 2019.

TERCERO: El ultimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribid dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pilote preexcavado{manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Aufopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior JUAN GABRIEL
LOPEZ BORJA para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comeo electronico de nofificacion judicial
segun  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com yio stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual presto el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JUAN GABRIEL LOPEZ BORJA,
asciende a la suma de QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
($564.329).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de amreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por itimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
or sus derechos laborales, acepto lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
. Con ‘ﬁ‘agaj% De%e%te eP?uturo es gg to cg ¥
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al fenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termind a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 9
de junio de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIQ, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de teminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el cinco (5) de noviembre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de QUINIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($564.329), EN EFECTIVO, cuyo detalle de
liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
congciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi6 entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Gnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo fransado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autorizo todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los uni6.

Por titimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja constancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JUAN GABRIEL

1 ARNC7 DAD DA :..l-..{u:-,.d mmem bo adods o wmifiiam miem APV ANTONT A
LU L DUNWJA, UG IUHLal O COn & LEUUID HIUHHZIU 1USUTOUr 10,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ejecutivo.
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: JUAN GABRIEL LOPEZ BORJA
C.C.: 1,040,760,719
CARGO: Ayudante de obra
"PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION: |
FECHA INACION T¢ 09-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
{EEC INICIO TO 17-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 53 PROMEDIO SALARIO VAR $ =
|TOTAL BASE DE LIQUIDACH § 925,148
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 17-abr-19 [FECHA DE LIQUIDACION CESANTI 17-abr-19
FECHA DE CORTE PRIMA 09-jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 09-jun-19
DIAS PRIMA 53| |DIAS CESANTIAS 53
FECHA DE LIQUIDACION VACACION| 17-abr-19| [FECHA DE LIQUIDACION INTE} 17-abr-19
FECH CORTE VA! NES 09-jun-19| {FECHA DE CORTE INTERESES 09-jun-19
53
VACACIONES PENDIENTES: § 60,959
CESANTIAS: | 925,148 / 360 x 53 & 136,202
INTERESES DE CESANTIAS 136,202 / 360 x 53 X 12% $§ 2,406
PRIMA SERVICIOS 925148 / 360 x 53 = ] 136,202
925,148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 228,560
[TOTAL DEVENGOS $ 564,329
[sALuD: $ .
PENSION: $ =
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ -
'TOT_AL DEDUCCIONES s _ -
$

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantfas, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en sf, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente fiquidacion, queda transada yjo conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
|partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.
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ACTA DE CONCILIACION NUmEro # 2.7 -’4/

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los cinco (5) dias del mes noviembre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior ALBEIRO ERNESTO ROCHA CANAS, identificado con la cédula nimero 1073326010, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioguia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingresd al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 15 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizé el dia 9 de junio de 2019.

TERCERQ: El (ltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pilote preexcavado(manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia™ y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Aufopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contrat6 los servicios del sefior ALBEIRO
ERNESTO ROCHA CANAS para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comreo electronico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual presto el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior ALBEIRO ERNESTO ROCHA
CANAS, asciende a la suma de QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS ($577.094).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ditimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
por sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin6 a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 9
de junio de 2019.

SEGUNDOQ: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADOQ, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de teminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el cinco (5) de noviembre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de QUINIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS ($577.094), EN EFECTIVO, cuyo detalle de liquidacion
consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFOQ: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con fo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Unicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se fransa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacién del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO serd compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo fransado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO rafifica por medio del presente documento que suscribi6 y autoriz6 todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde Ia fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

Por ltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacién ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace trénsito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja consiancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a las paries, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior ALBEIRO ERNESTO

1 Ll o o - o I gy el P s e
ROCHA CANAS, identificado con la cédula ntmero 1073326010,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta mérito ej

CARLOS AR
Inspector de trabajo uridad Social
EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:
TN = oL
Rt
RO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C. No. 71.230.407 de Andes — A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:

f{@m S 2T - - >

KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO ; ERNESTO ROCHA CANAS

C.C. No. 1.038.107.333de Caucasia 1073326010

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO
NOMBRE DEL EMPLEADO: ALBEIRO ERNESTO ROCHA CANAS
cC.: 1,073,326,010
CARGO: Ayudante de obra
~ PERIODO DE LIQUIDACION _ SALARIO BASE DE LIQUIDACION; |
CHA ON DE Td 09-un-19 SUELDO BASICO: ¢ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-abr-10 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 55 PROMEDIO SALARIO VAR $ :
TOTAL BASE DE LIQUIDACH §$ 925,148
PRIMA 11 CESANTIAS s
FECHA DE LIOUIDACION PRIM 15-abr-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI| 15-abr-19
FECHA DE CORTE PRIMA 09jun-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 09-jun-19
DIAS PRIMA 55] |DIAS CESANTIAS 55

09-jun-19

55 55

0

55]
e e SUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / = % © 63,259
|CESANTIAS: 925148 / 360 x 55 $ 141,342
INTERESES DE CESANTIAS 141,342 / 360 x 55 X 12% $ 2,591
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 55 = $ 141,342
925,148 / 30 X 15 = $ :
SALARIOS POR PAGAR: $ 228,560
|TOTAL DEVENGOS $ 577,004
SALUD: $ =
PENSION: $ 2
PRESTAMOS O ANTICIPOS: s -
TOTAL DEDUCCIONES - $ -
[VALOR LIQUIDACION $ 577,094
JINIENTOS SETENTA Y !

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre|
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO

cc 7@ f 3 3 Z 5 67 O NIT. 900.367.682-3
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 5 :( /’}

En el municipio de Apartad6 (Antioquia), a los cinco (5) dias del mes noviembre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadé, CARLOS ARTURQ PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontratista, el sefior CARLOS EDUARDO BERMUDEZ FERNANDEZ, identificado con el Permiso Especial de
Permanencia nimero PE9461332300813975, con domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender
diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingreso al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 7 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 30 de mayo de 2019.

TERCERO: El ulfimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S,, en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2,

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: "Contrato de mano de obra para pilote preexcavado(manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior CARLOS
EDUARDO BERMUDEZ FERNANDEZ para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o comreo electronico de notificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmfcordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual prest6 el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remiti6 desde el comeo construccionesmicordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior CARLOS EDUARDO BERMUDEZ
FERNANDEZ, asciende a la suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE
PESOS ($557.779).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
ylo dolo, con el fin de amreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ultimo, se dej%goi?s]ta cia de que exempI%qdfou%% gugigfelat 8§gente acta de conciliacién ante el despacho
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derechos laborales, aceptd lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi mismo,
ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o apremio
al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se termin a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia
30 de mayo de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADOQ, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el cinco (5) de noviembre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de QUINIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($557.779), EN EFECTIVO, cuyo detalle
de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXQ 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacién per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razon, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacién, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacién porcentual del indice de precios al consumidor franscurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion Unica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo fransado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribi6 y autoriz6 todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el

periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unid.

Por dltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos l|aborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de
cualquier vicio 0 apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:

Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos € indiscutibles del (Ia) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 2001 y 76 dei CPL. Se dsja corstarcia que S ficieion ias aciaraciones Tespecivas @ ias pariss, indicando
que la presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el parégrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior CARLOS EDUARDO
BERMUDEE FERNANDEZ, identificade con-¢l Pemmise Topetisl de Permanencia nimers PEO45433230084975.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta méri

Inspector de trabajo y Seduridad Social
EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

ANA MARIA PENA BELALCAZAR
C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:
Cd "«lﬁ‘? Bf’/'ma:lﬂ
£, o Gioene G J 3101 855

KAREN S GUERRA GARAVITO CARLOS EDUARDO BERMUDEZ FERNANDEZ
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia PE946133230081973

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO n’é_'- TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADO: CARLOS EDUARDO BERMUDEZ FERNANDEZ

P.E.: PE946133230081975
CARGO: Ayudante de obra
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION: |
FECHA TERMINACION DE CONTRAT( 30-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE INICIO CONTRATO 07-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 24 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACH $ 925,148
FEC UIDACION 07-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI 07-may-19
LFEC CORTE PRIMA 30-may-19 |FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-may-19
DIAS PRIMA ' 24| |DIAS CESANTIAS 24
07-may-19
30-may-19
24
VACACIONES PENDIENTES: 828,113_ / 24 = 720 = $ 27,604
CESANTIAS: 925148 / 360 x 24 $ 61,677
INTERESES DE CESANTIAS 61,677/ 360 x 24 X 12% $ 493
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 24 = $ 61,677
925,148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 406,329
|TOTAL DEVENGOS $ 557,779
SALUD: : : $ -
PENSION; 4% $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: $ =
TOTAL DEDUCCIONES $ -
'VALER LIQUIDACION 3

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacién los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantfas, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualguier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A. S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actda como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

Ca “@M

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
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En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los cinco (5) dias del mes noviembre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartadd, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de la firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SA.S.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontrafista, el sefior DIEGO ALBERTO GONZALEZ VALENCIA, identificado con la cédula namero 1040798244,
con domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacion o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres¢ al servicio de EL SUBCONTRATISTA el dia 29 de abril de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finaliz6 el dia 30 de mayo de 2019.

TERCERO: El Gltimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Conductor, el cual venia desempefiando
para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutaté para el Proyecto
Vial denominado Via al Mar2.

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribid dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contrato de mano de obra para pilote preexcavado({manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecio Vial Autopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: Laempresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior DIEGO ALBERTO
GONZALEZ VALENCIA para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electronico de notificacion judicial
segin  Cerificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de  Comercio
(construccionesmfcordoba@notmail.com ylo stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual presté el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmicordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior DIEGO ALBERTO GONZALEZ
VALENCIA, asciende a la suma de NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
($989.415).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, encontrandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de ameglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por dltimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacién ante el despacho
por gus derachos labora_lFu;, ta)ceptéo lo propuesto F?r el Deudor Solidario, y susoribe de manera fibre y voluntaria; asi
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN
PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrafo de frabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se temind a partir de la finalizacién de la jornada laboral del dia
30 de mayo de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEM PLEADQ, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la fima del presente acuerdo el cinco (5) de noviembre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS ($989.415), EN EFECTIVO, cuyo

detalle de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01 , formando parte integral del
mismo.

PARAGRAFO: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacion per se sobre &l estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacion, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existio entre las
partes; adeudando Gnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judiciaimente la anulacion del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mufuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacién porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacion tinica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribio y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas: que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento ratifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacién del contrato de trabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, o
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por tltimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, acept6 lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
640 de 2001 y 78 dei CPL. Se deja constancia que se hicieron ias aciaraciones respeciivas a ias paries, indicando
que la presente conciliacién no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles Y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestara merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Codigo de Procedimiento Civil y al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior DIEGO ALBERTO

AOMITAL C7AIAL RIMTA i L =P la Al .1 o s o 4 TOAONA A
GONZALEZ VAL IR, IGENUICAG0 CON 1a Ceaula numeio 1 1 90244,

No siendo ofro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta méri

EMPLEADOR Y/O DEDUDOR SOLIDARIO:

'ABLO MONTOYA JARAMILLO ANA MARIA PENA BELALCAZAR
7No. 71.230.407 de Andes - A. C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C

‘P. 278.217 C. S de la Judicatura T.P 140.440 C. S de la Judicatura
EMPLEADO:
T Y\ €N A ’
KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO GO ALBERTO GONZALEZ YALENCIA
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 1040796244

T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE DEL EMPLEADOQ: : DIEGO ALBERTd GONZALEZ VALENCIA

c.C.: 1,040,798,244
CARGO: Conductor
__PERIODO DE LIQUIDACION 'SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT] 30-may-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
FECHA DE I Ti 29-abr-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 32 PROMEDIO SALARIO VAR $ z
TOTAL BASE DE LIQUIDACH % 925,148
CH UL N A 29-abr-19 : 29-abr-19
ECHA DE €O RIM 30-may-19 |FECHA RTE 30-may-19
DIAS PRIMA ' 32| |DIAS CESANTIAS 32

29-abr-19

29-abr-19

30-may-19| |EECHA DE CORTE INTERESES 30-may-19
32| |DIAS INTER 32

0

32
o RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 32 %720 = $ 136,805
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 32 ¢ 82,235
INTERESES DE CESANTIAS 82,235/ 360 x 32 X 12% $ 877
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 32 = s 82,235
925,148/ 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: $ 787,262
TOTAL DEVENGOS $ 989,415
SALUD: $ g
PENSION: : $ Z
PRESTAMOS O ANTICIPOS: _ : . $ =
TOTAL DEDUCCION - $ -

VALOR LIQUIDACION $

989,415

OVECIENTGS OCHENTA Y NUEVE MIL CUATRO
SE HACE CONSTAR: '

quedar extinguido el contrato de trabajo.

1. Que el pagador solidario ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, Cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al

partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

2. Quecon el pago del diNero anotado en 1a presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de Ia relacidn laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, la
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
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ACTA DE CONCILIACION NUMERO # 32 é

En el municipio de Apartadé (Antioquia), a los cinco (5) dias del mes noviembre de dos mil diecinueve (2019), siendo
las, 08:00 a.m., ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito a la Oficina Especial del Ministerio de Trabajo
de Apartado, CARLOS ARTURO PEREA IRIS, comparecieron, de una parte PEDRO PABLO MONTOYA
JARAMILLO, KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO y ANA MARIA PENA BELALCAZAR, en calidad de
apoderados de [a firma CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificado con NIT
900.367.682-3, en calidad de deudor solidario del Subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.,
identificada con NIT 900.625.246-2, en adelante “EL. SUBCONTRATISTA”, y en calidad de ex Trabajador del
Subcontrafista, el sefior JUAN DAVID SEPULVEDA CORREA, identificado con la cédula nimero 71276482, con
domicilio en el Municipio de Mutata (Antioquia), para atender diligencia de conciliacién o no conciliacion.

ANTECEDENTES
PRIMERO: EL EXEMPLEADO ingres6 al servicio de EL. SUBCONTRATISTA el dia 4 de mayo de 2019.
SEGUNDO: El contrato de trabajo suscrito, finalizo el dia 7 de junio de 2019.

TERCEROQ: El alimo oficio desempefiado por EL EXEMPLEADO es el de Ayudante de obra, el cual venia
desempefiando para EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., en el sector de Mutata
para el Proyecto Vial denominado Via al Mar2,

CUARTO: El salario devengado por EL EXEMPLEADO fue la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($828.116,00), valor que es reconocido y aceptado por EL EXEMPLEADO.

QUINTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., suscribi6 dos (2) contratos de obra civil, cuyos
objetos son: “Contraio de mano de obra para pilote preexcavado(manual)en la Unidad Funcional 04 del Proyecto Vial
Autopista al Mar2 Colombia” y “Contrato de obra para mantenimiento y rehabilitacion de puentes en la Unidad
Funcional 05 del Proyecto Vial Aufopista al Mar2 Colombia”, ambos, con CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA.

SEXTO: La empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., contratd los servicios del sefior JUAN DAVID
SEPULVEDA CORREA para ejecutar dichas actividades en el municipio de Mutata.

SEPTIMO: De acuerdo a requerimiento hecho por CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED
COLOMBIA, mediante correo electronico autorizado en el contrato y/o correo electrénico de nofificacion judicial
segin  Certificado de Existencia y Representacion Legal de Camara de Comercio
(construccionesmicordoba@hotmail.com y/o stellayireth83@hotmail.com), en el cual se le solicitd nos enviara los
presuntos valores adeudados por concepto de néminas y liquidaciones del personal con el cual presto el servicio de
los contratos en comento, correo recibido el pasado 13 de septiembre de 2019, la empresa CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S remitio desde el correo construccionesmfcordoba@hotmail.com, los valores o los saldos
pendientes de pago (presuntos salarios) y liquidaciones, que en el caso del sefior JUAN DAVID SEPULVEDA
CORREA, asciende a la suma de UN MILLON CIENTO SETENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS ($1,170.353).

OCTAVO: Las partes que suscriben el presente documento manifiestan que lo suscriben de manera libre, voluntaria
y espontanea, enconfréandose su consentimiento libre de cualquier vicio del consentimiento, tales como error, fuerza
y/o dolo, con el fin de arreglar un litigio pendiente o precaver uno conflicto eventual

Por ditimo, se deja constancia de que exempleado que suscribe la presente acta de conciliacion ante el despacho
or sus derechos laborales, acepté lo propuesto por el Deudor Solidario, y suscribe de manera libre y voluntaria; asi
g TR A R R A x
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mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su aceptacion libre de cualquier vicio o
apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109y 343 del C.S.T.

ACUERDAN

PRIMERO: DEUDOR SOLIDARIO y EXEMPLEADO acuerdan por mutuo acuerdo que el contrato de trabajo suscrito
con CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., se terminé a partir de la finalizacion de la jomada laboral del dia 7
de junio de 2019.

SEGUNDO: DEUDOR SOLIDARIO, en virtud del principio de la buena fe, realizara a EL EXEMPLEADO, el pago de
los salarios y prestaciones sociales causados e informados por EL SUBCONTRATISTA CONSTRUCCIONES MF
CORDOBA S.A.S, a la fecha de terminacion del contrato de trabajo con EL SUBCONTRATISTA, lo cual se realizara
a la firma del presente acuerdo el cinco (5) de noviembre de dos mil diecinueve (2019) por la suma de UN MILLON
CIENTO SETENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($1,170.353), EN EFECTIVO, cuyo detalle
de liquidacion consta en documento anexo al presente acuerdo como ANEXO 01, formando parte integral del mismo.

PARAGRAFOQ: Para nuestra empresa es imposible acceder a la informacién per se sobre el estado de pagos de la
seguridad social, toda vez que, para hacerlo, se necesitan usuarios y contrasefias para los portales de seguridad
social no suministrados, por esa razén, no estamos incluyendo dichos pagos ni deducciones en la presente
conciliacién, lo anterior, en concordancia con lo establecido en CST.

TERCERO: EL EXEMPLEADO manifiesta que la sociedad empleadora ha cumplido con todos y cada uno de las
obligaciones legales y extralegales causadas durante la relacion contractual de tipo laboral que existi entre las
partes; adeudando tnicamente el valor de los salarios y prestaciones sociales indicado en la clausula anterior.

CUARTO: Con la suma indicada en el numeral Segundo se transa cualquier diferencia existente o conflicto entre las
partes en virtud de los extremos laborales (fecha de vinculacion, fecha de finalizacion), la forma de terminacion del
contrato de trabajo, indemnizaciones laborales, todos los conceptos por eventual indemnizacion.

En el evento en que EL EXEMPLEADO persiga judicialmente la anulacién del presente acuerdo de terminacion del
contrato de trabajo por mutuo acuerdo, y obtenga sentencia favorable que declare la nulidad del mismo y como
consecuencia se condene al EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO al pago de cualquiera de los conceptos
transados; el valor reconocido como PAGO UNICO sera compensado con el valor de la eventual condena, previa
indexacion del monto entregado con base en la variacion porcentual del indice de precios al consumidor transcurrido
entre la fecha de entrega de la bonificacién dnica y la fecha en que EL EXEMPLEADOR deba pagar la eventual
condena por deudas laborales surgidas del vinculo transado.

QUINTO: EL EXEMPLEADO ratifica por medio del presente documento que suscribié y autorizé todas y cada uno
de las deducciones efectuadas de sus salarios y prestaciones sociales por EL EXEMPLEADOR durante todo el
periodo de su vinculacion laboral, conforme a las autorizaciones dadas; que para todos los efectos legales se
entienden concedidas desde la fecha de la deduccion, y que por medio del presente documento rafifican.

SEXTO: EL EXEMPLEADO manifiesta que a la fecha de terminacion del contrato de frabajo no existe reclamacion
alguna pendiente con su EXEMPLEADOR, por concepto de: prestaciones sociales, salarios, indemnizaciones, 0
relacionadas con la fecha de ingreso. Y en general por obligaciones legales o extralegales surgidas del vinculo que
los unié.

Por ultimo, se deja constancia de que empleado que suscriben la presente acta de conciliacion ante el despacho por
sus derechos laborales, aceptd lo propuesto por el EXEMPLEADOR Y/O DEUDOR SOLIDARIO y suscribe de
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manera libre y voluntaria; asi mismo, ante la pregunta del Inspector sobre su consentimiento, manifiesta su
aceptacion libre de cualquier vicio o apremio al tenor de lo estipulado en el articulo 13, 14 109 y 343 del C.S.T.

AUTO:
Una vez escuchada las partes y en vista de que existe el &nimo conciliatorio, el (a) suscrito funcionario teniendo en
cuenta que el presente acuerdo no viola derechos ciertos e indiscutibles del (la) trabajador (a), se imparte aprobacion
y les advierte que el presente conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
040 de 2001 y 76 dei CPL. Se deja cunsiancia que se hicieron ias aciaiaciones respeciivas  ias paiies, indicando
que [a presente conciliacion no se hace extensiva a derechos ciertos e indiscutibles y se expide copias a cada una
de ellas, el original queda en el Despacho y se advierte que en caso de incumplimiento la primera copia que se
expide al(a) reclamante prestaréa merito ejecutivo, conforme a lo dispuesto por el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley
640 de 2001. Dando cumplimiento al articulo 115 del Cédigo de Procedimiento Civily al paragrafo 1° del articulo 1°
de la ley 640 de 2001, la presente copia presta mérito ejecutivo con destino y a favor del sefior JUAN DAVID

OO U ATIYA AN A o difie mfe mmin b af aleife aifyinn m TANTIAAON
VLl UL VLA WAL, UG TUNILaUY U I UGUUIa NUTNGTU 1 141 UL,

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se da por terminada la misma siendo las 08:45 AM, una vez leida
y aprobada por las partes se firma por quienes estuvieron presentes.

Primera Copia del Original que presta

y Seguridad Social

C.C. 34.515.180 de Puerto Tejada - C
T.P 140.440 C. S de la Judicatura

EMPLEADO:

o0 David Se Wa(a E

VID SEPULVEDA CORREA

k YCTv) N 5
EN YARLEDYS GUERRA GARAVITO
C.C. No. 1.038.107.333 de Caucasia 764
T.P. No. 268.454 C. S de la Judicatura
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LIQUIDACION DEFINITIVA CONTRATO DE TRABAJO

NOMBRE bEL EMPLEADO: JUAN DAVID SEPULVEDA CORREA

gC: 71,276,482
CARGO: Ayudante de obra
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION: _
FECHA TERMINAC ECO 4 07-jun-19 SUELDO BASICO: $ 828,116
EE! INI T0 04-may-19 AUXILIO DE TRANSPORTI $ 97,032
TIEMPO TOTAL LABORADO 34 PROMEDIO SALARIO VAR $ -
TOTAL BASE DE LIQUIDACK $ 925,148
___ERIMA ] CESANTIRS

ECHA DIDACION PRIMA | 04-may-19 |FECHA DE LIQUIDACION CESANTI] 04-may-10

FECHA TE PRI 07-jun-19 DE COl SANTIA 07-jun-19
DIAS PRIMA 34| ,DIAS CESANTIAS 34

04-may-19

07-jun-19|
34

0

_RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES PENDIENTES: 828,116 / 34 *720 = $ 39,105
CESANTIAS: 925,148 / 360 x 34 $ 87,375
INTERESES DE CESANTIAS 87,375/ 360 x 34 X 12% $ 990
PRIMA SERVICIOS 925,148 / 360 x 34 = $ 87,375

925148 / 30 X 15 = $ -
SALARIOS POR PAGAR: 5 955,507
[TOTAL DEVENGOS $ 1,170,353
SALUD: $ =
PENSION: : $ -
PRESTAMOS O ANTICIPOS: _ $ -
|TOTAL DEDUCCIONES $ -
[VALOR LIQUIDACION $ 1,170,353 |

SE HACE CONSTAR:

1. Que el pagador solidaric ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a
salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantfas, vacaciones, prima de servicios, auxilio de
transporte, y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al
quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada y/o conciliada cualquier
diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido o a cualquier diferencia anterior, Por lo tanto, la presente
tiene como efecto la terminacidn de las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., identificada con NIT 900.625.246-2 y el trabajador, en la cual, Ia
empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING CAMPANY LIMITED COLOMBIA actiia como deudor solidario. Las
partes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

EL EMPLEADO EL PAGADOR SOLIDARIO
cC NIT. 900.367.682-3
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(5 PR . . os‘ Ao s,
OoAgaa 2336 +
C.C. L.\ . A%2 456

$Redeban

OCT 11 2019 14: 7 & 20 RBMICT 8,40
CORRESPONSAL
BANCOLOMRBRIA

PACAFACIL BARRIO ORTIZ
CLL 99 104 33 BRR ORTIZ

CWICE 3007022 TER: 111566
4 FECIEG (0507 RRN: 009223
(T4 00986927767

DEPOSITO APRC: 117017

VALOR

Bancolorbla es responsa e por Log seu RIRE

prestados por el (B EL (B no puede prestar

servicios firancieros por su cuenta, Yer'f aue

oue la inforracion en este coc urento es:.
correcta, Para reclaros coruniouese al

(" 800091 2345, Conserve esta tirilla oo

soporte,

LENTI

|, Yov. ev

06 6 wnech i

Escaneado con CamScanner
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C.C. \.oo? AR S 6D

sERedeban:

OCT 11 2019 14:16: 47 RBMICT 840

CORRESPONSAL
BANCOLOMBTIA
PAGAFACIL BARRIO ORTIZ
CLL 99 104 33 BRR ORTIZ

C. UNICO: 3007032311 TER: 1111566
Ah RECIBO: 00%070 rrke 009222
(TA: 268658040¢¢

DEPOSITO APRO: €479

Eancolorbia es responsable por [os cervicios
prestados por el (B, El (B no puede prestar
ervicios financieros por su cuenta. Yerifique
que la inforracion en este docurento este
correcta. Para reclaros coruniquese al
(18000912345, Conserve esta tirilla corc

soporte,
% TN CLIENTE RIS

@$“ 5 Sov. ov

8) 1 O
AN Tlosd o » A

Escaneado con CamScanner
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Q%Pedeban |
G 2006 141507 REMICT 840 “ j, fvo.0ov0

CORRESFONSAL

BANCOLOMBIA
pareIO0 ORTIZ

PAGAFACI!I
cLL 99 10 RR ORTTZ
CUNICG: 300103 TR I
& FECIEG: (09067 Rk 07221
(1A 1820327
DEPOSTTO LPRC: 437667
VAl OF

e G ¢ por [os serviclos
pre: pet el (B El (B no puede prestar
Sery .t egs por sucuenta verifique

gt la tloea o e este gucurento este

corresta Para reclaros comniouese a
(80077 276, Conserve esta tirilla coro

sopor te,
© CLIENTE ##

Escaneado con CamScanner
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JB’ aw\ DEPOSITO @ CUENTA EN EFECTIVO Y/0 DOCUMENTOS
Vvt ee U TN

_ ) DE AHORROS, BBYA
Q:'I.C:.gasz mportumdades v e 2 HORA : 14:07:19
‘ NUKZRO DE CUENTA:  0013-0052-08-0200229176 MM FECHA OPER : 11-10-19
FECHA YALOR: 11-10-19
NOMBRE DEL CLIENTE: EDUARD WILLIAM IUNIGA PRADO NOY.: 000001234 1/ 1
NO. CHEQUE IMPORTE IMPORTE EN EFECTIVO  (MN)
$ 4,082,800.00

-

IMPORTE EN DOCUMENTOS (HN)

e $ 0.00
FIRKA o~ T ————
DEL CAJERD W e TOTAL DEL DEPOSITO EN (HN)
— $ 4,082,800.00
( /
CANT. DE DOCUNENTOS: 0 SUMa: 0.00
e, FIRRE ™
"""""""""""""""""""""""" FAVOR GUARDARESTE RECTBO "~ TS

- CLIENTE -

OFIXPRES w mwmse: MAY()/2019 F-211084

Escaneado con CamScanner
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Fecha 25/06/19
Hora : 15:03:40
Pagina: 1

Modulo de Autorizaciones

La transaccion se encuentra en estado

Fecha - Hora : 25/06/19 - 14:42:30

Usuario que la programé : PREPARADOR
LINA MARIA SILVA HERRERA
Usuarios que han autorizado:
CHINAHARBOUR*

Cuentas a Debitar que requieren autorizacion:

15119340010 Corriente 4.869.700,00
El detalle del pago es el siguiente:
Para aplicar el : 25 Junio de 2019
No. de Registros del pago : 1
Valor Total del pago : 4.869.700,00
BANCO SUDAMERIS | 15119340010 | Corriente | BANCOLOMBIA | 00698741759 | Ahorros | 900625246 |CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SAS
Valor 4.869.700,00
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Fecha 25/06/19
Hora : 15:03:14
Pagina: 1

Modulo de Autorizaciones

La transaccion se encuentra en estado Pendiente por Procesar en Banco

Fecha - Hora : 25/06/19 - 14:43:23

Usuario que la programé : PREPARADOR
LINA MARIA SILVA HERRERA
Usuarios que han autorizado:
CHINAHARBOUR*

Cuentas a Debitar que requieren autorizacion:

15119340010 Corriente 7.845.227,00
El detalle del pago es el siguiente:
Para aplicar el : 25 Junio de 2019
No. de Registros del pago : 1
Valor Total del pago : 7.845.227,00
BANCO SUDAMERIS | 15119340010 | Corriente | BANCOLOMBIA | 00698741759 | Ahorros | 900625246 |CONSTRUCCIONES MF CORDOBA SAS
Valor 7.845.227,00
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Mutat4, 11 de Junio de 2019

CUENTA DE COBRO N°1

CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
NIT: 900367682-3
dlrecclén: Calle 97 No. 23-60, oficina 704, Bogoté
teléfono: +57-1-4755566

DEBE A

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S, NIT 900625246-2, la suma de Cuatro

millones ochocientos sesenta y nueve mil setecientos PESOS ($4,869,700) por concepto |

de anticipo de la obra puente 15# en UF04 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia.

MANUEL FELIPE CORDOBA BLANDON
C.C. 11.803.090 de QUIBDO (CHOCO)

Representante Legal CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S
Teléfono: +57 3122595061

Escaneado con CamScanner
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R S3NO contratos Mar2GL.-2-2019-008
A Empresa; CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

C5e T2 T it sep

Declaracién de inspeccion de ingenieria listada
I L Valor: 97,394,000t %

1% Seccién: 01

{7 22 i Sellos

TIE#0bra; UFOMFATR A TH2ILBE T %2 H WiFecha: 2019.06.11
g ; 93 i WMAET
| R . LW it FIHE | e Rittprecio | PRI Bpresio | g oo | BB B
No | BHITEM Pago de actividad fL{ir Unidad Amlm.hdo Valoracion este acummilativc maat acunml.allno del Reponssblidad Firmay
anierior periodo inicio Fecha
T(#% %2 Costo Directo | L& PESO - -
TERE R+ T 70 L o0
Administracion ¢ LL#EPESO - -
Imprevistos € 16%)
ik . .
1 F¥g (4%) Utilidad | H2:PESO - -| L# & Depatamento
- de economia ingenieria
AERMRIM g '{%%
Subtotal L #PESO - - . ']
R{TRIVA del 16% ——
sobre ¢l Utilidad H#PESO i i g
G il Total H:#PESO - - -
151 EDepartamento
ik Deducion 4 PESO : - +|  de maquinaria y %E 4
material
flkDeducion | L2!PESO : - .| T MDepatamento =
de ingenieria i}ﬂ -
FEMK MkDeducién | L APESO : ; .| %P #FDepartamento
Deducion de seguridad y calidad %\/ﬁ'
113% Deducion L %PESO - - 3% % Labomtorio %
1Deducien | ILHPESO : . | #a%Okns 4

1O, 3k 2 9]

Escaneado con CamScanner
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DR TN T4

Declaracién de inspeccién de ingenieria listada

"} 1) g A "
i ["J*ﬁ NO.contrato: Mar2GL-2-2019-008 AR Valor: 97,394,000H4¢ W% Seceibn: 01 (A i Sello:
i ffiitEmpresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS THEAFObra: UFOMFRIFRA Ti2FLAEM T 12 F1 MiFecha: 2019.06.11
8 BRI | AW | e | FFRitfprecio AR/ BT
Noj]r BAITEM P ﬁ gﬁ 8— ﬂ: ffiUnided|  Acumulado Valoracién este 5F$1+{ﬂ'prcc10 acumulativo del an 3"””?““‘““" REURM
ago de actividad . acumulativo anual PRESE Reponsabilidad Firma y
anterior periodo inicio Fecha
113 Deducién H#PESO : . i _| M3 #fDepartamento o,
do fnanciero | H ot
o i Total L #PESO - . . .
Yrnax
. fER142(3%) -
Deducion | pocprvagy) | FEHRPESO - - - * | T #Deputamento
3 : il de economia mgenicna W
IR R ¥ {PAGAR L4 PESO 4,869,700.00 4,869,700.00) 4,869,700.00
Anticipo
(3%) Nz Deducién 4 PESO . 4 $ .
4 & 4} % PAGADO L #PESO 3 5 s
B A 3% g 4,869,700.00 4,869,700.00 4,869,700.00| 144 8 Departament
5 VALOR EN o L] L] . » ¥ . v ¥ " 7 nto r LY
DEBE PAGAR NUMERO de financiero %
. ., c ;k .Evj' )
W ik BLAT 3K IR FE R
% ACUMULABLE A PAGAR vtIE‘?.: f N| BT BHRLTTEA IR J
VICWIR iR PN e dtA b8 o1 ] 52 g ESS
LI TDENTL Bk GESTOR SST: JEFE DE IN 0: SECRETARIO: GERENTE DEL PROYECTO:
CONTRATISTA: ~

$ 2 W, 2 W

Escaneado con CamScanner
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Mutata, 11 de Junio de 2019

CUENTA DE COBRO N° 2

CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
NIT: 500367682-3
direccién: Cﬁlle 87 No. 23-60, oficina 704, Bogota
teléfono: +57-1-4755566

DEBE A

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S, NIT 900625246-2, la suma de Siete
millones ochocientos cuarenta y cinco mil doscientos veintisiete PESOS

($7,845,227) por concepto de construcion de excavacion de pilote puente 15# en UF04
del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia.

MANUEL FELIPE CORDOBA BLANDON

C.C. 11.803.090 de QUIBDO (CHOCO)

Representante Legal CONSTRUCCIONES ME CORDOBA S.A.S
Teléfono: +57 3122595061

Escaneado con CamScanner
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%3N0 contrato: Mar2GL-2-2019-008

SR LERTHNEHA

Declaracién de inspeccidn de ingenieria listada

Rt Valor: 97,394,000E6% #15 Seccidns 02 BHL AFSello:
Bi T M4 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S  T#8£#Obra: UFOMFHFRA THAMHT 112 I §IFecha: 2019.06.12
) . AIEAEF
: ; E#R A4 . .| FFRitfitprecio ‘
% il . ] £ Rit{Mrprecio ol 1 ##1 T Departmento | ZEENA M
No. | AHITEM Pago de actividad {7 Unidad Acumulado | Valoracineste | o 5 acumulativo del Reponstbilidad Fimay
anterior periodo inicio Fecha
H %% Costo Directo | HZEPESO 7,648,209.55 7,648,209.55 7,648,209.55
ERMATHR %
Administraciéne | HEPESO 1,223,713.53 1,223,713.53 1,223,713.53
Imprevistos (16%)
. RLLLS Fl#d (4%) Utilidad | ELZEPESO 305,928.38 305,928.38 305,928.38] T4 Departamento ‘.%
& ke ?—?
A MR - s
S t2PESO . 9,177,851.46 9,177,851.46 0,177,851.46
ubtotal
M{UBRIVA del 16%
sobrc ¢l Utiidad | "CRPESO g 48,948.54 48,948.54 48,948.54
4 i Total £ 2:PESO . 9,226,800.00) 9,226,800.00 9,226,800.00
Bl Depatamento
X Deducion Lt ZPESO J . 4 1 dcmqp. oy o % o2
material /] %
X Deducion L &RPESO . « | THR#Depatamento | =
de ingenieria 1
JLANGK M#Deducion | ILAPESO %27 B Departamento
5 Deducién "| de seguridad y calidad T/E/W‘Y
14X Deducidn L4 PESO 1 & J %% Laboratorio ‘@"h’
11K Deducion L #PESO N & il It JF A% Oficina .ﬁ Tij’)
U, 3t 2 )

Escaneado con CamScanner



2 Sefior(es). (it P LH W YR A LWE! @Y Cot Py Li Te colowh.

aPh CONSTRUCCIONES cyrmr 470 tst(comos~ FACTURA DE VENTA
COCIBLESDYOBA S-A.s tlhfonp 231273‘ — MF po 125
SSIR NIT: 900625246-2 - REGIMEN COMUN * Wedelin- Cobmi

FECHA DE FACTURA FECHA DE VENCIMIENTO

]
] Direccién: €//1€ L P2 7023 6o o Fc Dot € ZSro bl g8 l!afq

g Ciudad: Tel S 2152 s e Goo 363623 | L9A L wes | ano) (Gia [ wms | ano g
¢ CANTIDAD DESCRIPCION VR. UNITARIO VR. TOTAL %
Coricl 2 3
= C'X Ca ol ci(—‘l’ [r Zo -p[C f’c-—@mf()_7c- fagz2) . ‘-2_ :c’:Qﬁgﬂilp'f
Bic 20 ok J | _2.%_ 133753
: _ 3
g L; g .','_. %
] SONEN LETRAS: g
I TR T ¥
e A SR )
4~ ABONOS: SUBTOTALS | 1 51 7¢ £ Ig
= "%‘f—ﬁ%&% — TOTALS |4 Spusepoey

Scanner
Escaneado con Cam 243



£+ [443 ¥ NO.contratos Mar2GL-2-2019-008

B L {7 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

O LERTIHHMEER

Declaracion de inspeccién de ingenieria listada
AR (Valor: 97,394,0000%

TH £ ¥0bra: UPO4IRHIR A TI2TLEENET

1€ Seccidna 02

by 2 %t Sellos

(% H WiFecha: 2019.06.12

00\» WM.

. : . . ATAET
: EMRit AR : .| JERit{fprecio ,
% 3R T . £ Rit{frprecio o i $1 ¥ 1 1Departmento | BB M
No. WHITEM Pigo da sctividsd #ifrUnidad |  Acumulado Valoracion este ltto sl acumulativo del Reponsabidad ey
antenior periodo ‘ imicio Fecha
¥ Deducion | L&PESO - 183,557 183,557 183,557 “*ﬁmm er L
f -
o il Total H.#PESO . 183,557 183,557 183,557
RIS
: R 2&(3%)
Deducién RESERVAGY) LL % PESO : 275,336 275,336 275,336 | 148 M Departamento
temporal 5 stonie} &t
T mieax % {PAGAR L 4PESO 4,869,700 4,869,700 4,869,700
Anticipo
(3%) 111F% Deducion IWAPESO - 922,680 922,680 922,680
4  {} ZPAGADO tt ARPESO 4,869,700 - 4,869,700 4,869,700
5 RER VALOREN 7,845.227 7845227 7,845,227 4% % e
N . 2 £ ¥ » » nto
DEBE PAGAR NUMERO dcm Mp
] WAt N it N ———
ACUMULABLE A PAGAR e AR T AT R ST R
RA
PR:E;% &%}EE BEATA B LR id SUH 425
CONTRATISTA: GESTOR SST: IEFE DE INGENIE SECRETARIO: GERENTE DEL PROYECTO:
- ?ﬁr\/ﬂ’ﬂ G v N P u
I > ¥

W2, k2 u

Escaneado con CamScanner



BRI IR

Lista de precios de inspeccion de ingenieria completa

20195F6H
£ 1% % No de contrto: Mar2GL-2-2019-008 A Il Valor de contrato: 97394000t J41 & seceiomn: 02
Bi 1814 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA 5.A.5 1.2 % Frobra: UFO4IRHF IR A T2 FLAERE T (HEXE45L)
ZE AR . . ; .
e i (kb el ik 4 L . 2 B it {r Valoracidn Fr Bit rValoracion
4 . ;]?Hlﬂll!li?}f.’ﬂﬁ Mgy | #) Precio Cantidad en contrato Valoracida hmta periodo FMEste peslodo acumulativo enual actmulativo del inicio iR Rsto
i V) Codigo (KftmALEPagode [ -l unitario gnterior ]
de pago actividad cppsoy | B | AT (BRED R |OTE (w0 | sk | e (RED | S FE (2o | A |orE i) | 3B | brig CGHED
Cantidad | Valor (PESO) | Cuntidad Valor | Cantided Valor Cantidad Valor Cantidad Valor  |Cantidad|Valor (PESO)
I ?ﬁ; ;;Ij.;]é;“ A ML | 279600 93] 26282400 33| 9226800 33| 9,226,800 13| 9226800 61 17,055600
2 ?gﬁé‘;ﬁ;s'“' A ML | 326200 218 7111160
MIZFL [Le=1.7m. (A
3 [anx i) ME | S -
FISEE ITHe=1.7m, (A
% L7 88 3 42) il B _
Iz b fLiE=2.0m. (A
3 T AN HIHE) . ML | 370 i
mEH Mie=20m. ( :
6 TR D) ML 419,40 &
frzht fi{i=25m. (A .
YT ML | 4194 g
FizEE fiz=25m. (A
8 T 1) ML | 51260 .
9 TRAIT UND 50,000
it Toul 97,394,000 9,226,800 9 ;
226, 226,800 9,226,800 17,055 60
4 \ 3 ) .
SHu i 71 3 APrestdente de contratista:

i-¥iCaleulu por:

4 BiRevisor: }43,,%

Escaneado con CamScanner
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5 1 PR ¥R
Tabla de cantidad de obra completado

5 mes

18 [ dia

2019 afio

5 IR Y No de contraton Mar?2GL-2-2019-008 101 ¥ seccibn: 01
B 1R {0 Empresas CONSTRICCTONES MP CORDOBA 5 A S, T P14 ¥ Nombre de sitio s UFDM ATI2FLITIET

L — FWIATTRE

1858 IS LS ritn W =R FRRER

l::“ (AR £ l:i::ul Cantidad ’f:::m'l;:: pleto en este | completo en exte pleto desde | B R 0esin ““:‘:icm
e Pap de sctividad contrato mil::w periaio oo infcio :

1 ?!f;.;‘:)ﬁh“‘l.&h. (ATESR ML 04 1 13 13 61

s [FRIZ# TUEE=1 5m, (AT R

> g = ML 218

A ’f ‘4{;‘: SRETS i] ﬂ{%

Jefe de depat i

SMUA RN Vi
Presidente de cortrati

alzto?'ni_‘g«uria: , \

Escaneado con CamScanner
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THEHR R
Cilculo de cantidad de obra

LFEI H Proyecto: THG ELIEMar2 2 #6391 H 28 — & [F] B

T.# 4 FXObra: 1585F (Puente)

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S. A. S.

hti 1. {7 Empresa:
L WIF IR
0 Hils it AL R | FF R RS E
A g Didmnl.rn M fir Longitud | Valoracion | A<t #dt | Valoracion | Valoracion | 345
Mumero | Numero L. Unidn.d de la hasta |este perlfodo| acumulativo | acumulativo | Restante
de serie| Pila ‘ila pila de | perfodo Cantidad anual delinicio | Cantidad
P diseno | anterior Cantidad Cantidad _
Cantldad
1 15-P3 2.5 ml. 25 0 10 10 10 15
2 15-P4 2.5 mL 25 0 8 8 8 17
3 15-P5 2.8 mL 25 0 8 8 8 17
4 15-P6 2.5 mL 25 0 7 i 7 18

¥ Acalculador,

Blpﬂﬂiﬁjcfc de
ingeniero;

TR efe = :
- i - é icg‘ i i {<jefe de depatemento ingeniria: Q‘,’i‘.
{ % A? S8 J5 1A B Apresidente de contratista:

1
L]

Escaneado con CamScanner
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35 & BAMEIZHBIT IERR

Tabla de cantidad de obra completado de contratista

. PR ATR CONSTRUCCIONES MF
F{? ﬂ" )}
TR %#Obra 15457 (Puente) Contrtista CORDOBA S.AS.

BRI Codigode| 4 261.-2-2019-008
contrato

B I 4 A Construccion ALEETLEE

H 50 B ¥ M Forma de cilculo y esquemitica:
15-P3etrdt. 15-PasbEdt. 15-PS#AESL. 15-Pe#BERE (pilotes)

10+8+8+7=33m

A

4, THE#Kjefe de
G Krecorda = é depatemento 'y %
iﬂé " ingeniria t]m { '

% M ¥ Departamento de ) . -
Eguridadcy ca;iigimsll ° /'l/&/\ @i i %2 Elaboratorio XJ{F{/

¥ 2B Departamento de =z £! T2 .

maquinaria y material {E ﬁ w‘?, Departamento de Fﬂ%‘/\ %2?

economia ingenieria

B TH2jefe de ingeniero ,‘ d ggg;ﬁ?ck /‘?‘
contratista &u.__ I—'B-L"

Escaneado con CamScanner
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Mutata, 09 de Agosto de 2019

CUENTA DE COBRO N° 1

CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
NIT: 900367682-3
direccion: Calle 97 No. 23-60, oficina 704, Bogota
teléfono: +57-1-4755566

DEBE A

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S, NIT 900625246-2, la suma de Nueve
millones ciento cuarenta mil novecientos ochenta y ocho PESOS ($9,140,988) por

concepto de construcion de excavacion de pilote puente 15# en UF04 del Proyecto Vial

Autopista al Mar2 Colombia.

MANUEL FELIPE CORDOBA BLANDON

C.C. 11.803.090 de QUIBDO (CHOCO)
Representante Legal CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S

Teléfono; +57 3122595061
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Mutatéa, 09 de Agosto de 2019

" CUENTA DE COBRO N° 3

CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
NIT: 900367682-3
direccion: Calle 97 No. 23-60, oficina 704, Bogota
teléfono: +57-1-4755566

DEBE A

CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S, NIT 900625246-2, la suma de Diez
millones setecientos treinta y cuatro mil quinientos setenta y ocho PESOS ($10,734,578)

por concepto de construcion de excavacion de pilote puente 15# en UF04 del Proyecto

Vial Autopista al Mar2 Colombia.

Ve 3/

MANUEL FELIPE CORDOBA BLANDON

C.C. 11.803.090 de QUIBDO (CHOCO)

Representante Legal CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS
Teléfono: +57 3122595061

Escaneado con CamScanner 251
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Lista de precios de inspeccién de ingenieria completa

2019¢F8 A
£+ 171 % No de contrato: Mar2GL-2-2019-008 £ Valor de contrato: 97394,000kLE W1 Sseccidm: 03
15T M4 Empress: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A S T84 Frobra: UFOs R A TR TLEERET. (RE34BL
_ % EWIRI T SR . .
&5 it 4t Valoracion Fr Rt Valoracion
£ | TRADRREEH i (i SRR Valorocién hasta perfodo | A MiEste pertodo : T HARcsto
9 Codigo | GEHTE A £ H8Pago de i itljﬁ:::o Cantidad en contrato piatna acumulativo anual a vo del inicio
de pago actividad e cpEso) | Bt | B Cego | SR [V (gD | Wt [Ori CRED | BE O[O (RO | mE [RE o) | s | b (R
Cantidad |Valor (PESO) | Cantidsd | Valor | Camtidad | Valor | Cantidad | Valor | Contidsd |  Valor  |Cantidad| Valor (PESC
I ?fgfgf;};;“ A ML | 27960 o 26282400 13| 9226800 x 1l 922680 3| saesoo| e1] 17084
RIZIE fAE=1.5m. (A
2 TRRBIFH ML | 326200 21 71,111,600 z - - . 218 LARRIT:
Pilote pre excavada
3 D=1.50m Excavacioneskt| ML 500,000 309 15,450
W2 #2=1.5m 430,000 31| 15,450,000 31| 15450000
filToul HAM000 9,226,800 15,450,000 24,676,800 24,676,800} 727112
S BiRevisor: 5rA# #3t APresidente de contratista:

il3Calcula por: Ff*{

i

i

Escaneado con CamScanner

254



5 TARH R 77

Tabla de cantidad de obra completado

v [5)#3 ¥+No.de contrato: Mar2GL-2-2019-008

2019Faiio

08 mes 09Hdia

1 Bseccion: 02

AR

la ultima vez

T. /5 % Fi-Nombre de sitio UFoa4F N TAZILHENET

jii L5 {7 Empresa: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S.

% I TR S8 10 - 3 s

THRBHRRAEE AR R : MR KIETER, F R

ﬁfj (LM &6 Um'{gd Cantidad en ::;1 ml’uk:; completo en este | completo en este completo desde #{2Resto R.ESEJ?\ECION
o Pago de actividad - contrato . per periodo aho inicio
de pago anterior

I ng;}mé:wm. (ANZARSR | A 94 13 309 63.9 63.9 30.1

HIZHE T7=1.5m, (ALHBW
2 %) ML 218
i #1474 ik Y Q§‘§
ria

Caleculapor: N\
AL

Jefe de ingenierd:

ek A

Jefe de depatemento ingeniria?
(_E‘B /.

Presidente de contratistaz

Escaneado con CamScanner

255



<”EE o [ HEM WS I W MAR2 4 5 H EPC 42 PR

The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia

Senores
UNIVERSAL DE FIANZAS S.A.S.

ASUNTO: REPORTE DE SINIESTRO

Referencia: Fianza de cumplimiento No. 10002752.
Tomador: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS.
Asegurado: CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED

COLOMBIA

YU WU, mayor de edad e identificado con la Cédula de Exiranjeria No. 369.742,
actuando en calidad de Representante Legal de la firma CHINA HARBOUR
ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, identificada con el NIT No.
900.367.682-3, envio ante ustedes reporte de siniestro de pdliza. con fundamento

en los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, en
desarrollo de su objeto social y con el fin de atender sus obligaciones con
respecto del contrato EPC suscrifo con AUTOPISTAS URABA S.A.S. solicité a la

empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS., en adelante, LA

SUBCONTRATISTA, identificada con NIT 900.625.246-2, presentar propuesta para
realizar las obras necesarias para pilote preexcavado (manual), en la Unidad

Funcional 04 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia.

SEGUNDO: Que en desarrollo del proceso de contratacidn y como requisito
previo para la firma del contrato, LA SUBCONTRATISTA presentd los documentos

de dfiliacidon del personal vinculado por ellos al proyecto.

TERCERO: De la misma forma, dicho subcontratista debe cumplir con las
obligaciones enunciadas en el numeral 14 de la CLAUSULA QUINTA
“OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA" de dicho contrato suscrito, que establece

lo siguiente

QUINTA- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Ademas de las
obligaciones que emanan de la naturaleza y de la esencia del
presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE.

entre olras cosas, a:

Catie 97 No 23 - 80, Oficina 704 Edificio Proksol. Bogota 110221
Emal: colommamar2@chec bjcn
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The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia

gd.JAmfar a su personal al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesqos profesionales y realizor mensucfmenre los
pagos en los montos. términos y condiciones que d:spoqgo l[o]
normatividad vigente, asicomo efectuar los pagos de parafiscales
durante su permanencia en la ejecucion del presente Contrato.

Asi mismo. el literal g) de la CLAUSULA DECIMA “PERSONAL", establece lo

siguiente:

DECIMA. - PERSONAL: EL CONTRATISTA se obliga a proveerse de
todo el personal necesario para la ejecucion del objeto del
presente contrato y para tal efecto se acverda que: (...) g) LOs
salarios y demds prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal que EL CONTRATISTA ocupe en la obra, seran de su cargo

exclusivo.

CUARTO: El dia 15 de abril de 2019 se vencio el plozo de ejecucion del contrato
suscrito, terminando alli el vinculo contractual al no existir prérroga del mismo. La
anterior circunstancia le fue noftificada a EL SUBCONTRATISTA por el correo

electronico de notificacion autorizado en el contrato, donde ademas fue
requerido para que diera cumplimiento a las obligaciones contractuales
establecidas en el contrato; habilitando asi el inicio del proceso de liquidacién
final en los términos pactados en la CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - ACTA DE

LIQUIDACION FINAL, en la cual se estipula, entre otros requisitos, estar al dia en
el pago de acreencias laborales.

QUINTO: Teniendo en cuenta que, al dia de hoy EL SUBCONTRATISTA no ha dado
ninguna respuesta, se hace necesario notificar a ustedes el presente:

REPORTE DE SINIESTRO

Como consecuencia de o expresado aqui, solicitamas a ustedes la siguiente:

PETICION

Dar cobertura al amparo “pago de salarios y prestaciones”, estipulado en la

fianza de cumplimiento N° 10002752.

Calle 97 No. 23 - 60 Chcina 704 Edificio Proksol Bogota 110221
tmail: colombiamar2@chec by cn
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The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia

NOTIFICACIONES

Se me podrd notificar en nuestro domicilio principal Calle 97 No. 23 - 60 Oficina
704 Edificio Proksol Bogotd y en el domicilio operativo Carrera Murillo Toro No. 11
- 44 en el municipio de Dabeiba - Antioquia. se nos puede localizar en el
teléfono +571 475 55 66 0 el movil 311 624 91 19.

Atentamente,

M

YU WU
Representante Legal
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA

Calle 97 No 23- 80 Oficina 704 Edidicio Proksol Bogota 110221
Email: colombiamar2@chec bjen

Escaneado con CamScanner
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The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia

Senores

UNIVERSAL DE FIANZAS S.A.S.

ASUNTO: REPORTE DE SINIESTRO

Referencia: Fianza de cumplimiento Nro. 10002753.

Tomador: CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS.

Asegurado: CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY  LIMITED

COLOMBIA

YU WU, mayor de edad e identificado con la Cédula de Extranjeria No. 369.742,
actuando en calidad de Representante legal de la firma CHINA HARBOUR
ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, idenfificada con el NIT N°
900.347.682-3, envio ante ustedes reporte de siniestro de pdliza, con fundamento
en los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA. en
desarrollo de su objeto social y con el fin de atender sus obligaciones con
respecto del contrato EPC suscrito con AUTOPISTAS URABA S.A.S. solicité a la
empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS., en adelante, LA
SUBCONTRATISTA, identificada con NIT 900.625.246-2, presentar propuesta para
realizar las obras necesarias para el mantenimiento y rehabilitacion de puentes,
en la Unidad Funcional 05 del Proyecto Vial Autopista al Mar2 Colombia.

SEGUNDO: Que en desarrollo del proceso de contratacion y como requisito
previo para la firma del contrato, LA SUBCONTRATISTA presentd los documentos
de afiliacion del personal vinculado por ellos al proyecto.

TERCERO: De la misma forma, dicho subcontratista debe cumplir con las
obligaciones enunciadas en el numeral 14 de la CLAUSULA QUINTA

“"OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA" de dicho contrato suscrito, que establece
lo siguiente

QUINTA- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Ademds de las
obligaciones que emanan de la naturaleza y de la esencia del

Calle 87 No 23 . 80 Oficna 704 Edificio Proksnd Bogota 110221

Email: colombamar2@chec by cn
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The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia

presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE.
entre ofras cosas, a:

(.-)

14. Afiliar a su personal al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y realizar mensualmente los
pogos en los montos, términos y condiciones que disponga la
normatividad vigente, asicomo efectuarlos pagos de parafiscales
durante su permanencia en la ejecucion del presente Contrato.

Asi mismo, el literal g) de la CLAUSULA DECIMA “PERSONAL", establece lo
siguiente:

DECIMA. - PERSONAL: EL CONTRATISTA se obliga a proveerse de
todo el personal necesario para la ejecucion del objeto del
presente contrato y para tal efecto se acuerda que: (...] g) Los
salarios y demas prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal que EL CONTRATISTA ocupe en laobra, seran de su cargo

exclusivo.

CUARTO: El dia 18 de julio de 2019 se vencié el plazo de ejecucion del contrato
suscrito, terminando alli el vinculo contractual al no existir prorroga del mismo. La
anterior circunstancia le fue nofificada a EL SUBCONTRATISTA por el correo
electrénico de notificaciéon autorizado en el contrato. donde ademas fue
requerido para que diera cumplimiento a las obligaciones contractuales
establecidas en el contrato; habilitando asi el inicio del proceso de liquidacion
final en los términos pactados en la CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - ACTA DE

LIQUIDACION FINAL. en la cual se estipula, entre otros requisitos, estar al dia en
el pago de acreencias laborales.

QUINTO: Teniendo en cuenta que, al dia de hoy EL SUBCONTRATISTA no ha dado
ninguna respuesta, se hace necesario nofificar a ustedes el presente:

REPORTE DE SINIESTRO

Como consecuencia de lo expresado aqui, solicitamos a ustedes la siguiente:

PETICION

Cafle 97 No 23 - 60 Ofizna 704 Ediicio Proksol Bogota 110221
Email: colompiamarZ@chec b cn
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The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia
Dar cobertura al amparo “pago de salarios y prestaciones”, estipulado en la
fianza de cumplimiento N° 10002753.

NOTIFICACIONES

Se me podra notificar en nuestro domicilio principal Calle 97 No. 23 - 60 Oficina
704 Edificio Proksol Bogotd y en el domicilio operativo Carrera Murillo Toro No. 11
- 44 en el municipio de Dabeiba - Antiogquia, se nos puede localizar en el
teléfono +571 475 55 66 0 el movil 311 624 91 19.

Atentamente,

2y

YU WU
C.E. 369.742

Representante Legal
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA

Calle 97 No 23- 80 Oficma 704 Edificio Proksol Bogota 110221
Email: colombiamar2@chec by cn
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7105045
Cédigo

Apartadd 11 de OCTUBRE de 2019

Seror(es):

ALBEIRO ERNESTO ROCHA CANAS
BRAYAN ENRIQUE BARRANCO ORELLANO
CARLOS ALBERTO ARBOLEDA PEREA
CARLOS EDUARDO BERMUDEZ FERNANDEZ
CRISTIAN CAMILO BERRIO GUEVARA
DIEGO ALBERTO GONZALEZ VALENCIA
DIEGO LUIS CORDOBA AGUILAR
ELACIOS VALENCIA HURTADO
EMERSON CORDOBA RENTERIA
GUIDO FERNANDO MEJIA CAICEDO
JARRISON MURILLO ASPRILLA

JORGE ELIECER SALINAS HERRON
JUAN DAVID SEPULVEDA CORREA
JUAN GABRIEL LOPEZ BORJA

JUAN MANUEL MONTES HERNANDEZ
JUSTINIANO PALOMEQUE MOSQUERA
LINA MARCELA VASQUEZ ARRIETA
MARCO ANTONIO BENITEZ PALACIO
NEYDER STIVEN COPETE PEREA
ONORIO MOSQUERA PALACIOS
ROMUALDO PALACIOS SANCHEZ
YEISON PALACIOS MOSQUERA

YUBER ANDRES PEREA RIVAS

ES M

Respetado Sefores Cordial Saludo,

Comedidamente me permito solicitar su comparecencia a diligencia de tipo administrativo, que se levara a
cabo en las instalaciones del Ministerio del Trabajo, Oficina Especial de Urabéa Apartadd, Antloquia, ublcada
en b Carrera 101 N 96 -48 Mezanine oficinas 103, Piso 2 Bamio e Amparo, e dia 05 del mes de
NOVIEMBRE del 2019, en jomada de la mafiana las 08:00 AM. a 11.00 AM. y EN JORNADA de k tarde

200 pm. 2400 PM.

B motivo de la conciliacion consiste en llegar a un mutuo acuerdo con @ siguiente razén social CHINA
HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA, NIT No. 900.367.682-3

ASUNTO: Donde acordaran por mutuo acuerdo el pago acreencias laborales por concepto de salarios y
liquidacion de prestaciones sociales de todo el tiempo laborado con I razén social CONTRUCCIONES MF

CORDOBA SAS.
En el evento de enviar persona no acreditada como Representante Legal a b diligencia, es necesario que

venga acongelt SRR ISR AR B5emecktn prsonal e iy con

f - s
Linea nacional gratuita
Direcclén: Carrera 101 No 96-48 018000 112518
Barrio o ampero, Aparadu- Celular
Antioqua. Pisos 2 120
Teléfonos PBX: 8280986 www.mintrabajo.gov.co
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s de todos

rf; El empleo Mm*.p

f . - - . . - . - m
especificas facutades para transigir, conciliar 0 no conciliar. Esta citacion €s ﬂme_nta a rwslralhmén d
viglancia y control para impedir la violacion a las disposiciones relativas d trabap, a b sequridad Socia
Integral y derechos de libre asociacion Sindical del C.S.T.

. " e ‘_/:’/""
Segunda citacion—— o
il L
_-Alentamente, EaE
P =] . |
i - ‘:' e e RIS ‘, )
:/r.-"/f'l <y T i l—_*;—i_’/-*f

CARLOS ARTURO PEREA \_IS T —— x“‘\\f

Inspector de Trabajo y Segu T Social

Anexofs)

Copax

Transcnplor: cperea

Elabord: {operea

Reviso Aprado

Ruta elactrnica

Con Trabajo Decente el futuro es de todos
@ @munts abajocol f @MinTrabaoCol ' @MintrabajoCol

Direcclére Carrera 101 No.96 48 o T
Barrio @ ampdro, Aparado- P
Antoguma. Prsus 2 umo
Telfonos PRX: 8280986 b -
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No. CEDULA NOMBRES Y APELLI)OS EMPRESA TL + LIQ
52 1073326010 | ALBEIRO ERNESTO ROCHA CANAS MF CORDOBA | § 577.094
53 11795695 | ALEJANDRO MENDOZA CHAVERRA MF CORDOBA | § 7.274.949
54 1193425123 | ARLEISON MORENQO BORJA MF CORDOBA | § 113.498
55 4823655 | ASTERIO MENDOZA MOSQUERA MF CORDOBA | § 1.034.997
56 1140868340 | BRAYAN ENRIQUE BARRANCO ORELLANO MF CORDOBA | & 551472
57 1077175324 | BRIAN ESTEBAN POTES DIAZ MF CORDOBA |§ 519.450
58 1007507220 | CARLOS ALBERTO ARBOLEDA PEREA MF CORDOBA | § 261471
59 08481712 | CARLOS ALBERTO QUICENO GARCIA MF CORDOBA | § 1238426
80 1216727438 | CARLOS ANDRES SILVA RUEDA MF CORDOBA | § 589866
61| PES46133230081075 | CARLOS EDUARDO BERMUDEZ FERNANDEZ |MF CORDOBA |§ 557.779
62 11796471 | CARMELO CORDOBA PALMA MF CORDOBA | § 261.471
63 11796155 | CLIMEDO MARMOLEJO PALACIOS MF CORDOBA | § 909.686
64 1046208575 | CRISTIAN CAMILO BERRIO GUEVARA MF CORDOBA |§ 81913
65 1028006517 | CRISTIAN FABIAN POTE RODRIGUEZ MF CORDOBA | 8§ 261471
66 1040798224 | DIEGO ALBERTO GONZALEZ VALENCIA MF CORDOBA | § 989.415
67 1011510365 | DIEGO LUIS CORDOBA AGUILAR MF CORDOBA | 8 877.087
68 1040761929 | DIVIER ANDRES SALINAS HERRON MF CORDOBA | § 576.867
69 1040354193 | EDUARD WILLIAM ZUNIGA PRADO MF CORDOBA | § 4.082.828
70 1128482856 | EDUARDO GARCIA MF CORDOBA |$§  81.913
71 8334585 | ELACIOS VALENCIA HURTADO MFCORDOBA [§ 52291
72 1075022635 | EMERSON CORDOSA RENTERIA MF CORDOBA | 8 158877
73 11801424 | FRANKLIN BLANDON PINO MF CORDOBA | § 1375.120

74 12915456 | GUIDO FERNANDO ME A CAICEDO MF CORDOBA | § 1.233.852
7% 1193470128 | GUSTAVO MORENO RIVAS MF CORDOBA | § 1.014.770
76 1073321045 HECTOR FABIO FRANCO HERRERA MF CORDOBA | § 1.726.499
77 1010116278 | RERMENEGL DO VALENCIA CHAVERRA MF CORDOBA | ¢ 1.480.828
78 1006719724 | JARRISON WURILLO ASPRILLA MF CORDOBA | § 156877
79 1078456398 | JAVIER MORENO RIVAS MF CORDOBA |3 687.312
80 1038816723 | JAYDY KATHERINE ROLDAN ALCARAZ MF CORDOBA | § 2.585.878
81 1077429529 | JHON FREDY COPETE COPETE MF CORDOBA |§ 687.312
82 1001711115 | JORGE ELIECER SALINAS HERRON MF CORDOBA | ¢ 578887
83 1065893456 | JORGE LUIS BERNAL JULIO MF CORDOBA | ¢ 659273
84 11809203 | JOSE ARCADIO BEJARANO ORTIZ MF CORDOBA | § 955686
85 1007495678 | JUAN AVELINO MOSQUERA MOSQUERA MF CORDOBA |§ 113495
85 71276482 | JUAN DAVID SEPULVEDA CORREA MF CORDOBA | g 1.170.353
87 1040760719 | JUAN GABRIEL LOPEZ BORJA MF CORDOBA | § 564.329
88 1066570196 | JUAN MANUEL MONTES HERNANDEZ MF CORDOBA |s 83226
89 4803335 | JUSTINIANO PALOMEQUE MOSQUERA MF CORDOBA | § 104.583
°0 10600833 | LEONEL BARRERA PINO MF CORDOBA | ¢ 705.175
91 71937133 | LEONEL BEJARANO SANCHEZ MF CORDOBA $ 261.471
92 71622966 | LIBARDO ANTONIO GAVIRIA GIL MF CORDOBA | g 7.197.877
o3 32294773 [LINA MARCELA VASQUEZ ARRIETA MF CORDOBA | g 221.195
94 1025771977 | LUIS HERNAN MENDOZA CORDOBA MF CORDOBA $ 748.875
a5 39279012 | LUZ KELIS CORONADO MORALES MF CORDOBA | ¢ 1.578.061
96 1027953988 | MARCO ANTONIO BENITEZ PALACIO MF CORDOBA |$ 104.583
g7 1003853527 | NEYDER STIVEN COPETE PEREA MF CORDOBA $ 375120
98 12022310 | ONORIO MOSQUERA PALACIOS MF CORDOBA |§ 113495
99 1078456400 | OSCAR ORLANDO MORENO RIVAS MF CORDOBA | s 687.312
100 6706975 | REMBERTO SALINAS BLANDON MF CORDOBA | § £53.054
101 11807812 | ROMUALDO PALACIOS SANCHEZ MF CORDOBA | § 104.583
102 11804735 | SIMON PALACIOS MORENO MF CORDOBA |§ 178788
103 4809343 | VICTORINO MURILLO BENITEZ MF CORDOBA | § 375 120

Escaneado con CamScanner

26

5



Pago

577.100

7.274.900

113.500

1.035.000

561.500

519.500

261.500

1.238.400

589.900

557.800

261.500

909.700

81.900

261.500

989.400

877.100

576.900

4.082.800

81.900

52.300

156.900

375.100

1.233.900

1.014.800

1.726.500

1.460.800

156.900

687.300

2.585.900

687.300

576.900

659.300

955.700

113.500

1.170.400

564.300

88.200

104.600

705.200

261.500

7.197.900

221.200

748.900

1.578.100

104.600

375.100

113.500

687.300

653.100

104,600

176.800

375.100
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104 1003969294 [WILLINTON BLANDON BLANDON MF CORDOBA [§  670.534
105 1039090148 | YAN CARLOS MURILLO SALAS MF CORDOBA | § 164.956
106 1133604027 | YEISON PALACIOS MOSQUERA MF CORDOBA | $ 156.877
107 1192757705 | YUBER ANDRES PEREA RIVAS MF CORDOBA |§ 261.471
$ 49.768.609
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AUTOPISTAS URABA:

NIT.: 900.902.591-7

Dabeiba (Antioquia), 21 de octubre de 2019

Sefior .
EDUARD WILLIAM ZUNIGA PRADO

Notificacién: jroldanalca@uniminuto.edu.co

CONTRATO: De Concesién No. 018 de 2015. Autopista al Mar 2.

OBJETO: Realizacién de los estudios y disefios definitivos, financiacion,
gestién ambiental, predial y social, construccién, mejoramiento,
rehabilitacién, operacién, mantenimiento Yy reversion de la
Concesién Autopista para la Prosperidad al Mar 2.

ASUNTO Respuesta a su peticién con Radicado de Ingreso No. 449.
Respetado (a) sefior (a) Eduard, reciba un cordial saludo:

Acusamos recibo de su comunicacién identificada con numero de radicacion 449, donde
solicita el pago de acreencias laborales con ocasién al contrato de trabajo suscrito entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S. (subcontratista de CHINA HARBOUR
ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA) y usted.

En atencién a su solicitud a continuacién procedemos a dar respuesta en los siguientes
términos, previa la siguiente consideracion:

La Concesién AUTOPISTAS URABA S.A.S. sociedad comercial identificada con NIT
900.902.591-7, adquirid la obligacion contractual de realizar los estudios y disefios, la
financiacién, gestién ambiental, predial y social, construccion, rehabilitacion, mejoramiento,
operacién, mantenimiento y reversién de la concesién autopista al mar 2 del proyecto

autopistas para la prosperidad.

Se corrié traslado de su peticion a la empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA, en adelante “CHEC", quien es el ejecutor de las obras en

el Proyecto.

En respuesta a dicho traslado, CHEC manifesté, en primera instancia, que la empresa CHEC
suscribié contrato de obra con la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS.,
dicho contrato contenia, entre otras obligaciones, la de “(...) realizar mensualmente los

-
- ¥/
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AUTOPISTAS URABA:

NIT.: 900.902.591-7

pagos en los montos, términos y condiciones que disponga la normatividad vigente, asi como
efectuar los pagos de parafiscales durante su permanencia en la ejecucion del presente
Contrato.

Con ocasién a la peticién del asunto, la CHEC nos informa que procedié a requerir
directamente al subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., para cumplir con
las obligaciones laborales con el exempleado EDUARD WILLIAM ZUNIGA PRADO, y con
todos los demas extrabajadores a su cargo, sin embargo, dicha solicitud no fue cumplida.

En vista de lo anterior, y en virtud del principio de solidaridad en materia laboral, la CHEC
tomo la decision de asumir el pago de la liquidacion de prestaciones sociales, en calidad de
deudor solidario de la relacién laboral existente entre el contratista y el peticionario, a traves
de Audiencia de Conciliacién ante el Ministerio del Trabajo, la cual se realizdé en la
Inspeccién de Trabajo, sede Apartadé (Antioquia), el dia 9 de octubre de 2019, tal como
consta en el Acta de Conciliacion # 276, que reposa en los archivos de dicha entidad.

Con el pago de la suma acordada AUTOPISTAS URABA S.A.S., CONSORCIO MAR2,
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA y LA ANI se
encuentran a paz y salvo por todo concepto con el sefior EDUARD WILLIAM ZUNIGA
PRADO y se daréa por cerrada la presente PQRS.

Sin otro particular, en los anteriores términos damos respuesta de fondo a su solicitud en los
términos legalmente establecidos.

Atentamente,

VO ALFONSO SANCHEZ MOSQUERA
Gerente General

AUTOPISTAS URABA S.A.S.

Anexo: Lo enunciado

Coplas: Archivo Concesién Autopistas de Uraba S.AS.
Consorcio Mar2
Agencia Nacional de Infraestructura ANI

Proyectd:

Revisd:

Aprob6:

Carrera 86 No 51 - 66 Of 202 Ed. WBC. Bogold D.C = Colombia Teléfono: (571) 5523462
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AUTOPISTAS URABA:

NIT.: 900.902.591-7

Dabeiba (Antioquia), 21 de octubre de 2019

Sefior
HECTOR FABIO FRANCO HERRERA

Notificacion: hector.francolms@gmail.com

CONTRATO: De Concesién No. 018 de 2015. Autopista al Mar 2.

OBJETO: Realizacién de los estudios y disefos definitivos, financiacion,
gestion ambiental, predial y social, construccion, mejoramiento,
rehabilitacién, operacion, mantenimiento y reversion de Ia
Concesién Autopista para la Prosperidad al Mar 2.

ASUNTO Respuesta a su peticién con Radicado de Ingreso No. 390.
Respetado (a) sefior (a) Héctor, reciba un cordial saludo:

Acusamos recibo de su comunicacién identificada con numero de radicacion 390, donde
solicita el pago de acreencias laborales con ocasion al contrato de trabajo suscrito entre
CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S. (subcontratista de CHINA HARBOUR
ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA) y usted.

En atencion a su solicitud a continuacion procedemos a dar respuesta en los siguientes
términos, previa la siguiente consideracion:

La Concesion AUTOPISTAS URABA S.A.S., sociedad comercial identificada con NIT
900.902.591-7, adquirié la obligacion contractual de realizar los estudios y disefos, la
financiacién, gestion ambiental, predial y social, construccién, rehabilitacion, mejoramiento,
operacién, mantenimiento y reversién de la concesion autopista al mar 2 del proyecto

autopistas para la prosperidad.

Se corrié traslado de su peticion a la empresa CHINA HARBOUR ENGINEERING
COMPANY LIMITED COLOMBIA, en adelante “CHEC”, quien es el ejecutor de las obras en
el Proyecto.

En respuesta a dicho traslado, CHEC manifestd, en primera instancia, que la empresa CHEC
suscribié contrato de obra con la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.AS,,

dicho contrato contenfa, entre otras obligaciones, la de “(...) realizar mensualmente los
-
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AUTOPISTAS URABA:
NIT.: 900.902.591-7

pagos en los montos, términos y condiciones que disponga la normatividad vigente, asl como
efectuar los pagos de parafiscales durante su permanencia en la ejecuciéon del presente
Contrato.

Con ocasiéon a la peticion del asunto, la CHEC nos informa que procedi6 a requerir
directamente al subcontratista CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S.A.S., para cumplir con
las obligaciones laborales con el exempleado HECTOR FABIO FRANCO HERRERA, y con
todos los demas extrabajadores a su cargo, sin embargo, dicha solicitud no fue cumplida.

En vista de lo anterior, y en virtud del principio de solidaridad en materia laboral, la CHEC
tomo la decision de asumir el pago de la liquidacion de prestaciones sociales, en calidad de
deudor solidario de la relacién laboral existente entre el contratista y el peticionario, a través
de Audiencia de Conciliacién ante el Ministerio del Trabajo, la cual se realizé en la
Inspeccion de Trabajo, sede Apartadé (Antioquia), el dia 9 de octubre de 2019, tal como
consta en el Acta de Conciliacién # 232, que reposa en los archivos de dicha entidad.

Con el pago de la suma acordada AUTOPISTAS URABA S.A.S., CONSORCIO MAR2,
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA y LA ANI se
encuentran a paz y salvo por todo concepto con el sefior HECTOR FABIO FRANCO
HERRERA y se daréa por cerrada la presente PQRS.

Sin otro particular, en los anteriores términos damos respuesta de fondo a su solicitud en los
términos legalmente establecidos.

Atentamente,

IVO ALFONSO SANCHEZ MOSQUERA
Gerente General
AUTOPISTAS URABA S.A.S.

Anero: Lo enunciado
Coplas: Archivo Concesién Autopistas de Uraba S.A.S.
Consorcio Mar2

Agencia Nacional de Infraestructura ANI

Proyectd:
Reviso:
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HE FEENTAEE MAR2 ABJE EPC B3

The EPC execution team of mar 2 highway project, Colombia

Seﬁores:

CAMARA DE COMERCIO DE URABA
Centro De Conciliacién Y Arbitraje
Apartadé, Anfioguia

CONVOCADO : CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA
ASUNTO : CITACION PARA AUDIENCIA DE CONCILIACION
CONVOCANTE : CONSTRUCCIONES MF CORDOBA. NIT 900525245-2

YU WU, mayor de edad y vecino de la ciudad de Bogotd D.C., identificado con la cédula de
Extranjeria N° 369.742, actuando en calidad de Representante Legal de CHINA HARBOUR
ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA. segln Certificado de Existencia y Representacion
Legal que adjunto, por el presente escrito manifiesto que confiero poder especial, amplio y
suficiente alos doctores KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO, con domicilio en el municipio de
Mutaia - Antioquia, idenfificada con la cédula de ciudadania No 1.038.107.333 expedida en
Caucasia - Antioquia, y Portador de la Tarjeta Profesional 248.454 del C.S. de la J, como
apederada principal y DAVID EDUARDO ARCE BAQUERO, con domicilio en el municipio de
Dabeiba - Antioquia, identificado con la cédule de ciudadania No 1.030.541.220 expedida en
Bogotd, y Portador de la Tarjeta Profesional 263.876 del C.S. de la J como apoderado suplente
para que en nombre y representccion de la empresa que yo represento, asistan y nos
representen en la CITACION programada por el Centro De Conciliacién y Arbitraje de la
Camara de Comercio de Urabd (Apartadd - Antioquia), con el fin de ejercer la defensa de
nuestros intereses. La diligencia estd programada para el dia Martes 2 de marzo de 2021 a las
2:30 PM, por solicitud de la empresa CONSTRUCCIONES MF CORDOBA S§.A.S.

El apoderado queda ampliamente facultado para recibir, transigir, conciliar, desistir, recibir,
transar, confesar, sustituir, reasumir el presente poder, solicitar aplazamiento de diligencia y en
general para hacer todo cuanto estimen conveniente en defensa de mis intereses junto con las

demas facultades que la ley le otorgue.

Atentamente,

s X

YU WU
Representante Legal
CHINA HARBOUR ENGINEERING COMPANY LIMITED COLOMBIA

Acepto,

J//f»‘"‘” /fé’nﬂ

KAREN YARLEDYS GUERRA GARAVITO DAVID EDUARDO ARCE BAQUERO
C.C. 1.038.107.333 de Caucasia - Antioguia C.C. 1.030.541.220.
T.P. 268.454 C.S.dela J. T.P.263.876 C.S5.dela J.

Domicilio Principal: Calle 100 No. 8A - 49 Piso 11 Edificio World Trade Center, Bogota 110221
Email: colombiamar2@chec.bj.cn
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo: GCSP-F022

: GESTION CONTRACTUAL Y SEGUIMIENTO DE
PRQOCESO PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE Versién: 002
e TRANSPGRTE
s Nacionet de
infraesiructurs FORMATO ACTA INICIO CONTRATO Fecha: 26/05/2015

CONTRATO No. 018 del 25 de noviembre de 2015

A los doce (12) dias del mes de enero del afio 2018, se reunieron en las oficinas de la
Vicepresidencia de Gestién Contractual de la AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
en la ciudad de Bogotd, las personas a continuacién relacionadas y en representacion de las
entidades indicadas:

NOMBRE ENTIDAD CARGO

s usosios | LSO | Lmoren
TR0 | aUTomSTAS UnkBh sas, | REPRESENTANTE LeGaL
MANEEERL;\]'E;E)EBS Yo CONSORCEQ’E VENTOR | REPRESENTANTE LEGAL

Con el propdsito de suscribir el acta de inicio del contrato No. 018 del 25 de noviembre de
2015 cuyo objeto es el otorgamiento de una concesidn para que de conformidad con lo
previsto en este Contrato, el Concesionario, por su cuentay riesgo, lleve a cabo el Proyecto
denominado Mar 2.

VALOR: El valor del contrato conforme ala seccidn 3.4 de la Parte Especial del Contrato del
Contrato de Concesion, es de DOS BILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO
VEINTISIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE (s
2.574.127.191.649), pesos constantes de diciembre de 2012,

PLAZO: El plazo del contrato trascurrird conforme a la seccidén 2.4 literal {a) de la Parte
General del Contrato de Concesion, entre la Fecha de Inicio y la fecha en que termine la
Etapa de Reversién y a mas tardar al vencerse el Plazo Maximo de la Etapa de Reversién.

Que de acuerdo a lo establecido en la seccién 2.3 de la Parte General del Contrato de
Concesion 018 de 2015, Perfeccionamiento e inicio de Ejecuc:on del Contrato, se deben
cumplir los siguientes requisitos: :

{b] Para iniciar la ejecucion del presente Contrato dentro de los treinta {30) Dias Habiles
siguientes a la suscripcidn del mismo, se suscribirg ef Acta de Inicio siempre que se hayan
cumplido los siguientes requisitos:

Avenida Calle 26 Nro. 59-51 Torre 4 y/o Calle 244 Nro. 59-42 Tosre 4 Piso 2.
PEX: 4848860 - 01 8000 410151—www ani.gov.co, Nit. 830125996-9. Cédigo Postal ANI 110221
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo: GCSP-F-022

- GESTION CONTRACTUAL Y SEGUIMIENTO DE
_“ PROCESO PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE Version: 002
i - - TRANSPORTE -
Apeniz Nackonal de :
Infraestructura FORMATO ACTA INICIO CONTRATO Fecha: 26/05/2015

(i) Lo presentacién por parte del Concesionario y aprobacion por parte de la ANI de
la Garantia Unica de Cumplimiento def Contrato y de las demds garantias que deban
ser entregados con la Garantia Unica de Cumplimiento como requisito para iniciar lo
efecucion def presente Contrato, conforme a lo sefialado en la Seccidn 12.1{a) de esta
Parte General.

(ii} La entrega por parte del Concesionario, dentro de los cinco (5) Dias Habiles
siguientes a lo suscripcion del Contrato, de una certificacion expedida por su

Representante Legal, o cuando se encuentre obligado o tenerlo, por éste y el Revisor

Fiscal en la gue conste estar af dia en el pago de los salarios, prestaciones sociales y
parafiscales de sus-empteados, en fos términos establecidos por el artfeulo 50 de lo
fey 789 de 2002,

(i} La constitucion del Patrimonio Auténomo y el fondeo de las Subcuentas segun se
establece en el presente Contrqgto en las Secciones 3,13 y 3.14 de estg Parte General,

{iv} El nombramiento del Supervisor de la AN, que, en todo caso, deberd Hevarse a
cabo dentro de los diez (10) Dias HGbiles siguientes a la suscripcion del Contrato.

{v} La suscripcion por parte de la ANI del Contrato de Interventoria.

{(vi} El pago por parte del Concesionario de la primera cuota de la Comision de Exito
al Estructurador, en los términos sefialados en la Parte Especial, salve que la
prevision de Ja Parte Especial prevea un plazo superior a los treinta (30} Dias Habiles
siguientes a la suscripcion del Contrato, evento en el cual no se exigird este requisito.

{vii) £l reembolso del valor de los estudios realizados durante la Precalificacién g los
Precalificados no adjudicatarios del presente Contrato, de ser el caso, de

conformidad con fas reglas aplicables af proceso de Precalificacion, Este reembolso -

se efectuarag dentro de los veinte (20) Digs Habiles siguientes a la suscripcién del
Contrato.

{viii) Que dentro de los treinta (30} Dias Hdbiles siguientes a la suscripcién del
Contrato el Concesionario haya recibido efectivamente los Recursos de Patrimonio
por parte de sus socios y/o Fondos de Capital Privado, segiin corresponda, y con esto

se haya cumplido el respectivo Giro de Equity, de conformidad con lo previsto en la
Parte Especial.

Avenida Calle 26 Nro. 53-51 Torre 4 y/fo Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 Piso 2.
PEX: 4848860 - O 3000 410151~ www.ani.gov.co, Nit. §30125996-9. Cédiga Postal AN§ 110221,
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: GCSP-F-022

GESTION CONTRACTUAL Y SEGUIMIENTOQ DE
: PROCESO PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE Version; 002
- - ; TRANSPORTE
rcia Macional de
Infraestructura FORMATO ACTA INICIO CONTRATO Fecha: 26/05/2015

(ix) Las demds que se sefialen en lo Parte Especial.

De acuerdo a lo anterior, a continuacidn se relaciona el cumplimiento de cada uno de los
requisitos:

Aspecto Cumplimiento

Mediante comunicaciones con radicado ANI
No. 20154090816862 del 10 de diciembre
(i) La presentacin por parte del Concesionario y de 2015, No. 20154090864892 dei 28 de
aprobacién por parte de la ANI de 1a Garantfa Unica de | diciembre de 2015, 20154090871992 del 30
Cumplimiento del Contrato y de las demas garantias de diciembre de 2015 y 20164090015512
gue deban ser entregados con la Garantfa Unica de del 8 de enero de 2016, el Concesionario
Cumplimiento como requisito para iniciar la ejecucidn | remitié las Pdlizas correspondientes, las
del presente Contrato, como requisito para iniciar la cuales tuvieron concepto juridico favorable
ejecucién del presente Contrato, confarme a lo mediante Memorando No. 2016010004232
sefialado en la Seccidn 12.1{a) de esta Parte General. | del 8 de enero de 2016 y fueron aprobadas

por la ANl ef 12 de enero de 2016.

{ii) La entrega por parte del Concesionario, dentro de
los cinco {5) Dias Habiles siguientes & la suscripcidn del
Contrato, de una certificacion expedida por su
Representante Legal, o cuando se encuentre obligado a
tenerlo, por éste y el Revisor Fiscal en la que conste
estar al dia en el pago de los salarios, prestaciones
sociales y parafiscales de sus empleados, en los
1érminos establecidos por e articulo 50 de la ley 789
de 2002. :

En  comunicacion con radicado  ANI
20154090734462 del 1 de diciembre de 2015,
el Concesionaric presenté la Certificacion
expedida por 2l Representante Legal, donde
manifiesta que ha realizado los aportes
correspendientes.

Mediante comunicacién con radicado AN
20154090794482 del 1 de diciembre de 2015,
el Concesionaric presentd a BBVA Asset
Management S.A. Sociedad Fiduciaria, como
la Administradora y vocera del Patrimonio
Autdnomo, La ANl a ftravés de oficio
201530000238471 del 14 de Diciembre de
2015, comunicé la no objecién a ta Fiduciaria.

(iii} La constitucion del Patrimonio Autonomo y el
fondeo de las Subcuentas seglin se establece en el
presente Contrato en las Secciones 3.12 v 3.14 de esta
Parte General,
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(i) La constitucién del Patrimonio Auténomo y e
fondeo de las Subcuentas segiin se establece en e
presente Contrato en las Secciones 2.13 y 3.14 de esta
Parte General,

En la misma comunicacién relacionada, el
Concesionario  presenté la Minuta del
Contrato de Fiducia Mercantil. Al respecto, la
ANI, en oficio 20153080301551 dei 17 de
diciembre de 2015, remitio observaciones a la
minuta presentada.

Una vez atendidas las observaciones, el
Concesionario, a través de comunicacion
20154090841932 del 18 de diciembre de
2015, entregd la minuta del contrato de
Fiducia Mercantil,

(iv) El nombramiento del Supervisor de la ANI, que, en
todo caso, debera llevarse a cabo dentro de los diez (10)
Dias Habiles siguientes a ka suscripcién del Contrato.

A través de oficio 201530000261071 del 3 de
noviembre de 2015, la AN! comunicé al
Concesionario la designacién del Supervisor
para el proyecto.

{v) La suseripcién por parte de la AN! de! Contrato de
interventoria.

El dia 04 de enerc de 20186, se suscribid el
Contrato de Interventoria No. 01 de 2016, con
el CONSORCIO INTERVENTOR PEB-ET.

{vi} El pago por parte del Concesionario de |a primera
cuota de la Comisién de Exito al Estructurador, en los
términos sefialados en la Parte Especial, salvo que la
prevision de la Parte Especial prevea un plazo superior
a los treinta (30} Dias Habiles siguientes a la suscripcidn
del Contrato, evento en el cual no se exigird este
requisito.

Mediante certificacién del dia 10 de diciembre
de 2015, remitido el 22 de diciembre de 2015,
el Representante Legal de Bonus Banca de
Inversién SAS, certifica el pago de la primera
cuots de la Comisién de Exito por parte del
Concesionario. Radicado AN
20164090016302, '

{vii) El reembolso del valor de los estudios realizados
durante la Precalificacién a los Precalificados no
adjudicatarios del presente Contrato, de ser el caso, de
conformidad con las reglas aplicables al proceso de
Precalificacion. Este reembolso se efectuarad dentro de
los veinte (20} Dias Habiles siguientes a la suscripcion
del contrato,

N/A

Avenida Calte 26 Nro. 59-51 Torre 4 y/o Caile 24A Nro, 53-42 Torre 4 Piso 2,
PBX: 4848860 - 01 8000 410151- www.anl.gov.co, Nit. §30125996-9, Codigo Postal ANI 110221,

Paginad des

276



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Codigo: GCSP-T-022
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(viii) Que dentro de los treinta (30) Dias Habiles
sigutentes a la suscripcidn del Contrato ef Concesionario
haya recibido efectivamente los Recursos de Patrimonic
por parte de sus socios y/o Fondos de Capital Privado,
segun corresponda, v con esto se haya cumplido el
respectivo Giro de Equity, de conformidad con lo
previsto en la Parte Especial.

En comunicacidn  20154090865642 de
diciembre 30 de 2015, el Concesionario remite
fa certificacion de BBVA Asset Management
S.A. Sociedad Fiduciaria, donde indica que se
recibieron los recursos establecidos en el
numeral 4.5 capitulo IV de |a parte aspecial del
contrato de Concesidn, realizando el fondeo
de las subcuentas def patrimenio auténomo;
CONCESION AUTOPISTAS AL MAR 2,
informacion que fue revisada y aprobada por
la Gerencia Financiera de la Vicepresidencia
de Gestidn Contractual.

Teniendo en cuenta lo anterior, los firmantes dejan constancia que se han cumplido a
cabalidad Ia totalidad de aspectos de suscripcién y perfeccionamiento del documento
contractual objeto de esta acta, acorde a lo contemplado en el literal b., de la seccién 2.3.,
de la parte General del Contrato de Concesion No. 018 de 2015, En consecuencia, se firma

por los representantes de cada parte:

NOMBRE ENTIDAD

ANDRES FIGUEREDO AGENCIA NACIONAL DE

i

SERPA INFRAESTRUCTURA
- 7
MARTIN EDUARDO CONCESIONARIO
GIRALDO AUTOPISTAS URABA S.AS.

MANUEL JOSE BRAVO | CONSORCIO INTERVENTOR

FERNANDEZ PEB-ET :

Proyectd: Oscar Hernando Morales Morales — Lider Equipo Apoyo Supervisién VGC, \Q\@

tuis Eduardo Gutierrez Diaz — Gerente de Proyecto &

Aprobd:
%.Diana Ximena Corredor Reyes — Gerente Financiero VGC

-

Gabriet Vélez Calderdn — Gerente Asesoria Legal Gestidon Contractual )(

Avenida Calle 26 Nro. 59-51 Torre 4 y/o Calle 24A Nro, 59-42 Torre 4 Piso 2.
PBX: 4848860 - 01 5000 410151 www.anhgov.co, Nit. 830125926-0. Cadigo Postal AN 110221,

Pagina5deb

@%’277




278



	PORTada .pdf (p.1)
	CONTESTACIÓN DEMANDACONSTRUCCIONES MF CÓRDOBA.pdf (p.2-279)
	CONTESTACION DEMANDA MF CORDOBA.pdf (p.1-9)
	Mi representado se opone categóricamente a todas las pretensiones formuladas en la demanda, por cuanto carecen de sustento probatorio y legal, sin estructurarse en debida forma los elementos constitutivos de la responsabilidad civil, manifestando expr...

	poder autenticado MF CORDOBA.pdf (p.10-11)
	CERTIFICADO DE EXISTENCIA  Y REPRESENTACION LEGAL CHEC.pdf (p.12-20)
	Bitácora de Trabajo(1).pdf (p.21-29)
	Sheet1

	TABLAS DE CANTIDAD DE OBRA COMPLETADA.pdf (p.30-43)
	TERMINACION DE CONTRATOS UF4 Y UF5.pdf (p.44-45)
	Citación Mar 2 Prestaciones Sociales_20207070293481 21 de octubre 9a.m..pdf (p.46-77)
	CONCILIACIONES MF CORDOBA.pdf (p.78-229)
	232 HÉCTOR FABIO FRANCO HERRERA.pdf (p.1-4)
	235 DIVIER ANDRÉS SALINAS HERRÓN.pdf (p.5-8)
	237 LUIS HERNÁN MENDOZA CÓRDOBA.pdf (p.9-12)
	238 ALEJANDRO MENDOZA CHAVERRA.pdf (p.13-16)
	239 CARLOS ALBERTO QUICENO GARCÍA.pdf (p.17-20)
	240 ASTERIO MENDOZA MOSQUERA.pdf (p.21-24)
	241 JORGE LUIS BERNAL JULIO.pdf (p.25-28)
	242 LEONEL BEJARANO SÁNCHEZ.pdf (p.29-32)
	243 CARMELO CÓRDOBA PALMA.pdf (p.33-36)
	245 JAYDY KATHERINE ROLDÁN ALCARAZ.pdf (p.37-40)
	246 CARLOS ANDRÉS SILVA RUEDA.pdf (p.41-44)
	249 SIMÓN PALACIOS MORENO.pdf (p.45-48)
	254 LUS KELIS CORONADO MORALES.pdf (p.49-52)
	255 HERMENEGILDO VALENCIA CHAVERRA.pdf (p.53-56)
	258 LEONEL BARRERA PINO.pdf (p.57-60)
	263 CRISTIAN FABIÁN POTE RODRÍGUEZ.pdf (p.61-64)
	264 JAVIER MORENO RIVAS.pdf (p.65-68)
	265 REMBERTO SALINAS BLANDÓN.pdf (p.69-72)
	266 JOSÉ ARCADIO BEJARANO ORTIZ.pdf (p.73-76)
	267 WILLINTON BLANDÓN BLANDÓN.pdf (p.77-80)
	268 JUAN AVELINO MOSQUERA MOSQUERA.pdf (p.81-84)
	269 EDUARDO GARCÍA.pdf (p.85-88)
	270 ARLEISON MORENO BORJA.pdf (p.89-92)
	271 JHON FREDY COPETE COPETE.pdf (p.93-96)
	272 VICTORINO MURILLO BENÍTEZ.pdf (p.97-100)
	273 FRANKLIN BLANDÓN PINO.pdf (p.101-104)
	274 GUSTAVO MORENO RIVAS.pdf (p.105-108)
	275 CLIMEDO MARMOLEJO PALACIOS.pdf (p.109-112)
	276 EDUARD WILLIAM ZÚÑIGA PRADO.pdf (p.113-116)
	277 YAN CARLOS MURILLO SALAS.pdf (p.117-120)
	278 ÓSCAR ORLANDO MORENO RIVAS.pdf (p.121-124)
	282 BRIAN ESTEBAN POTES DÍAZ.pdf (p.125-128)
	285 LIBARDO ANTONIO GAVIRIA GIL.pdf (p.129-132)
	310 JUAN GABRIEL LÓPEZ BORJA 5 DE NOV.pdf (p.133-136)
	311 ALBEIRO ERNESTO ROCHA CAÑAS 5 DE NOV.pdf (p.137-140)
	317 CARLOS EDUARDO BERMÚDEZ FERNÁNDEZ 5 DE NOV.pdf (p.141-144)
	318 DIEGO ALBERTO GONZÁLEZ VALENCIA 5 DE NOV.pdf (p.145-148)
	326 JUAN DAVID SEPÚLVEDA CORREA 5 DE NOV.pdf (p.149-152)

	COMPROBANTES DE PAGO EMPLEADOS MF CORDOBA.pdf (p.230-235)
	soporte pago  anticipo.pdf (p.236)
	soporte de pago de acta de obra.pdf (p.237)
	ACTAS DE OBRA UF4 ESCANEADAS.pdf (p.238-255)
	REPORTE DE SINIESTROS ESCANEADO MF CORDOBA.pdf (p.256-272)
	27. ACTA DE INICIO deinitiva y firmada.pdf (p.273-278)




