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Juzgado Civil Laboral del Circuito
jcctoccasia@cendoj.ramajudicia.gov.co
Caucasia Ant, tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Proceso : Ordinario laboral
Radicado: 0515431120012021-0002200
Decision : Tiene por no contestada la demanda y cita audiencia art. 77 C.P.L

Habiéndose notificado en debida forma a la parte demandada GRUPO UNIVERSAL
S.AS, y una vez vencido el término de traslado, sin que el accionado se
pronunciara al respecto, es por lo que se tiene como no contestada la demanda.
Con la indicacion de que la no contestacidon se tendra como indicio grave en su
contra de conformidad con lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 31 del

Codigo Procesal Laboral.

En consecuencia, para la continuidad del presente tramite, se cita a las partes a la
diligencia de audiencia conciliacion, decisidon de excepciones previas, saneamiento,
fijacion del litigio y decreto de pruebas, de que trata el articulo 77 del Cddigo de
Procedimiento Laboral, la cual se llevarda a cabo el dia 05/05/2023, a las
10:00AM.

Se advierte a las partes y sus apoderados que, la audiencia se llevara a cabo a
través de la plataforma Office 365 Microsoft Teams, no obstante, de utilizarse otra,

en su oportunidad se informara lo pertinente.

NOTIFIQUESE

Firmado Por:

Edgar Alfonso Acufia Jimenez
Juez
Juzgado De Circuito

Edgar Alfonso Acufia Jiménez-Juez
Grupo WhatsApp: https://chat.whatsapp.com/Bg1XyZ8ukyF8p6kggSad7Y
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