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Y

\>

DRUMMOND LTD COLO |ﬁ BIA

CARLOS OSPINA MEDINA, mayor de edad,
residencia profesional en esta ciudad, identifi
en el poder anexo, actuando en calidad de

presente escrito llego ante su despacho par
presento demanda ordinaria laboral de mayor
de DIMANTEC S.A. Nit. 800.066.199-2 Y
COLOMBIA, domiciliadas en la ciudad de So

Bogota D.C. respectivamente, identificadas leg

asi lo acredite al momento de la notificacion dt
la demanda, para que mediante la sents
solidaria o individualmente se les condene a
reajustes prestacionales, indemnizacion por
indemnizacién moratoria, y demas derect
ultrapetita resulten probados dentro del prog
reconocimiento del auxilio de sostenimiento
como factor salarial y en consecuencia SuUsceg
en cuenta como base de liquidacion de tos
prestacionales y salariales dentro del desarr
laboral que existio entre las partes, segun los

HECHOS

1. Entre mi poderdante senor LUIS ALBERTC
identificado con la cédula de ciudadania

Barranquilla, y la empresa DIMANTEC S.A

de trabajo a termino indefinido.

2. Dicho contrato comenzo a regir desde la fec
2011 a termino indefinido, en la cua

[Jdomiciliado y con

ado como aparece

1 ipoderado judicial
del sefior LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ

, por medio del
' manifestarle que
cuantia en con?a
Y)RUMMOND LTD
edad — Atlantico y
almente por quien
el auto que admite
‘ncia de manera
pagarme todos los
' despido injusto,
108 que extra |y
eso, derivados del
'y desplazamiento
tible de ser tenido
dos los conceptos
ollo de la relacion
siguientes: '

) JULIO PERTUZ ,
0. 72.055.151 |de
a través de [su

e

intermediaria TEC SOLUTTION LTDA, se c¢lebro un contr:%ito

ftla 23 de marzo_ide

1 mi poderdante
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desarrollaba la labor de Especialista en

Mecanico.

3. El sefior LUIS ALBERTO JULIO PERT!
labores de manera personal, atendiendo la jor
el patrono y con el cumplimiento de las rec
empleador, en la planta de produccion
DRUMMOND LTD COLOMBIA, en las mina
Descanso en el Municipio del Paso, corregim

Jagua de Ibirico, Chiriguana y Beceril Cesar. |

4. La relacion laboral se mantuvo de manera
dia 29 de diciembre del 2015 cuando se pi1
desconociendo el procedimiento legal y la co
de trabajo.

5. La demandada DIMANTEC S.A., resolvio

de manera unilateral el contrato, alegando u
causa relacionada por el cese de actividades d
la justicia laboral.

J

. Servicio técnico
|
|

[PZ, desarrollo las
Tlada asignada por
omendaciones del
' de la empresa
s Pribbenows y| el
#iento la Loma,|la

indefinida hastal el
rodujo su despido
nvencion colectiva

iiar por terminado
na supuesta justa
eclarado ilegal por

6. El demandante senor LUIS ALBERTO J
despedido, tal como se demuestra en el proce

I0 PERTUZ, fue
limiento, en forma

ilegal y por tanto sin justa causa, por cuar
afiliado al Sindicato Nacional de Trabajadore
Metalurgice

i

Metal-Mecanica, Metalica,
Electromecanica, Ferroviaria,
Transportadoras, afines y similares del sector

7. A la fecha del despido mi poderdante LUIS

PERTUZ se encontraba a paz y salvo cor

sindical por todo concepto, en especial por el
sindicales, pero especialmente estaba ampas
Circunstancial tal como se demostrara dentro

8. Al momento del despido el demandante dev

1to se encontraba
s de la Industria
1, Siderurgica,
Comercializadoras,
'SINTRAIME"

ALBERTO JULIO
1 la organizacion
bago de las cuotas
ado por el Fuero
del proceso.

!
[

f

engaba un salario

basico promedio de UN MILLON OCHENTA Y TRES MIL

PESOS M.L ($1.083.169.00). mensuales.

9. Adicionalmente mi poderdante LUIS

PERTUZ, siempre devengo de maner
interrumpida mes a mes un AUXILIO DE S
DESPLAZAMIENTO para las minas ¢
carboniferas del Cesar cuyo valor ultimo es
suma de UN MILLON DOSCIENTO

LBERTO JU |0
permanente | €
STENIMIENTO Y
e explotaciones

uvo tasado en|la
OCHO MllL
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-

NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESO¢
mensuales.

10. Dicho BONO DE SOSTENIMIENTO no fue
durante toda la relacion contractual labc
1

CONSTITUTIVO DE SALARIO, por consigu
todos sus derechos a reajustes salariales, pr

respectivas indemnizaciones de ley que se recls

($1.208.964.00)
i
tenido en cuenta
yral como factor
lente se adeudan

estacionales y las
man.

11- La personeria Juridica de la organizs

cion sindical de

Trabajadores de la Industria Metal-Meg
Metalurgica, Siderurgica, Electromecani
Comercializadoras, Transportadoras, afines

sector "SINTRAIME", estaba vigente antes d
terminacién del vinculo laboral,
ministerio del trabajo.

12. El demandante LUiS ALBERTO JUL
despedido, tal como se demuestra en el proced
ilegal por implicarse el articulo 26 de la
desconociendo la convecino colectiva de

normas afines al caso y por tanto injusta
demandada, el dia 29 de diciembre de 2015.

13. La empresa DIMANTEC S.A,
poderdante viol6 el Art. 29 Constitucional, el
paragrafos de la convencion colectiva de traba
sustancial laboral, al proceder al despido

desconociendo la normatividad antes mencior*

a descargos de Ley.

14. La empresa DIMACTEC S.A. es una enti
presta sus servicios a la empresa MAN’

SERVICIOS TECNICOS MINEROS LTDA, que

actividades comerciales para la empresa DRU
las minas Pribbenows y el descanso en el M
corregimiento la Loma, la Jagua de Ibirico, Ch

Cesar, dentro de las actividades que se realiz

segun lo

con el‘

anica, Metalica,
ca, Ferroviaria,
y similares del
2] momento de |la
s requisitos del

O PERTUZ, fue
imiento, en forma
ey 361 de 1977
trabajo y demas
por la empresa

despido de mi
numeral 5° y sus
o la normatividad
del demandante,
ada, sin proceder

lad comercial que
ENIMIENTOS |Y
a su vez realiza
'MMOND LTD, en
unicipio del Paso,
iriguana y BeceFil
a estas empresas

en comun se encuentra la del suministro d
mision.

15. Las minas Pribbenows y el descanso en

Paso, corregimiento la Loma, la Jagua de Ibir
Beceril Cesar, son de propiedad de la empr

¢ trabajadores en

el Municipio del
ico, Chiriguana y
esa DRUMMOND
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LTD COLOMBIA, se encuentran destinadas a la explotacién y
comercializacion de carbén mineral y se apoya en empresas
intermediarias como DIMACTEC S.A., para contratar los
servicios de trabajadores en mision que se| desplazan desde
otros lugares para desarrollar sus actividades contractuales
laborales en dichas plantas de produccién de carbén mineral,

atendiendo las directrices impartidas
DRUMMOND LTD COLOMBIA.

16. Si bien es cierto en el contrato de trabajo
AUXILIO DE SOSTENIMIENTO Y DESPLAZ
ser tenido en cuenta como factor constitutivo
igualmente cierto que dicho bono o auxilio
necesario para que los trabajadores en misio:
diferentes ciudades de la costa norte de Color
por ordenes de la empresa DIMACTEC S.A,
produccion antes mencionadas de propieda
DRUMMOND LTD COLOMBIA, donde se
directrices y ordenes en el proceso productivo.

[
X

(C

17. Atendiendo lo expuesto en los punto
estructura de manera clara la responsabilidad
empresa DRUMMOND LTD COLOMBIA
DIMACTEC S.A, en el pago de todas las acre
prestacionales e indemnizatorias que resulten
de las controversias juridicas laborales que s
las partes.

18. Sobre este aspecto del AUXILIO DE S
DESPLAZAMIENTO existen decisiones
constituyen doctrina y jurisprudencia proba
demandantes, en particular el Tribunal Supe
de Barranquilla Sala Laboral con ponencia de
de 2018 dentro del radicado 201600079
ponencia del magistrado doctor OMAR
AMADOR en segunda instancia condeno
DIMACTEC S.A, a reconocer todos los re

or

L X
encias salariales,

O
judiciales

le a favor de los
rior de la Ciudad

la empresa

e consagra que el
IENTO no debe
de salario, si es
es estrictamente

1 provenientes de
1bia se desplacen

a las plantas de

1 de la empresa

someten a sus

| .
s anteriores, se

solidaria entre la
la empresa

probadas dentro

e presenten entre

TENIMIENTO Y
que

fecha 1 de agosto

01/61.722, cgn
ANGEL MEJIA
a la empre$a
ustes salariales

prestacionales al sefior ROBER JOSE RODRic,fUEz NAVAS, por

encontrar al AUXILIO DE SOST
DESPLAZAMIENTO constitutivo de liquidac
salarial, en un hecho similar al que nos oct
presente demanda.

CNIMIENTO

i0n como fact
ipa dentro de

Y
r
a
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19. Atendiendo lo expuesto en el punto anterlfr y amparado en

el Art 13 de la Carta Constitucional comnc
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justic
precedente judicial mencionado del Tribu
Barranquilla, se solicita el amparo al derecho ¢
igualdad, se acoja dicha sentencia menmonadc

20. El codigo sustantivo del trabajo e
normatividad, sobre la obligacion de recor
trabajador despedido injustamente segiin ten
norma referida cuando se incurre en ause

ordante con |la
a y atendiendo el
al Superior de
tonstitucional a la

claro en un
ocer y pagar al
r al Art. 64 de la
ia o mora en el

pago de salarios o prestaciones sociales en 1 caso particular
sobre los contratos a término indefinido como gue nos ocupa.

21. De la misma forma el legislador exige el pago de
indemnizacion de un dia salario diario al trabajador que ha sido
despedido sin el llamado descargo, situacion mas grave que se

presenta cundo existe un sindicato legalment

cual es miembro el trabajador y debic
representante de dicha organizacion para a
descargo al trabajador ante la empresa.

22. Asi mismo el Art. 127 del Codigo sustan
claro y preciso sobre los concepto que co
siempre que los mismos sean pagados pc

manera permanente fija y mensual por

conformado del
convocarse al
ompanar en los

ivo de trabajo es
stituyen salario
r la empresa |y

alor igualmente

recibidos por el trabajador con ocasion de la rEIacién laboral de

permanente y fijo como ocurre en el presente
Honorable Corte Suprema de Justicia y la Cos
han venidos produciendo reiteradas jurisprud
trabajador despedido injustamente sin desc
tema de la jurisprudencia ha desarrollado so

aso de lo cual la
te Constitucional
ncia en favor del
nocer lo que el
re los conceptbs

que constituyen salario como se explico anteric

23. El sefior LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ

poder especial para presentar demanda ordi
mayor cuantia contra la empresa DIMANTEC S.A,

cumple con la presentacion de este docume

competente.
PRETENSIONES

1. Solicito respetuosamente al senor Juez,
tramite del presente Proceso Laboral de Ma

rmente

me ha conferido
Inaria laboral de
lo cual se
nto ante el juez

que cumplido el
yor Cuantia, y|a

e
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través de sentencia se ordene pagar a favo:
sefior LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ, los S1g
y derechos laborales:

a) Reconocimiento del auxilio de sostenimient
ser recibido de manera permanente mes

concepto constitutivo de salario y en consecu
ordene el reajuste de todas las prestaciones sc
a mi poderdante, con el nuevo salario promec
liquidar las ultimas tres mesadas recibidas
como quiera que nos encontramos frente

trabajo cuya naturaleza es de término indefini

-
[=

que se solicita el pago derivado de la relacion
salario promedio de DOS MILLONES DOSCII
Y CINCO MIL TREINTA Y DOS PESOS MIL (;

los siguientes conceptos y cuantias:

del demandante
ruientes conceptos

0 y transporte por
a mes como un
encia se decrete y
yciales canceladas
lio que resulta de
por el trabajador
1 un contrato de
do. De tal manera

laboral, con un
ENTOS SETENTA
($2.275.032.) por

CESANTIAS: tiempo laborado 1.730 dias
valor total de cesantias

INTERES DE CESANTIAS:

VACACIONES

PRIMA

INDEMNIZACION POR DESPIDO INJUSTO
INDEMNIZACION MORATORIA
INDEMNIZACION POR NO CONVOCAR A
DESCARGO NI AL TRABAJADOR NI AL
SINDICATO SINTRAIME NI PEDIR
AUTORIZACION AL MINISTERIO DE TRAB

PARA DESPEDIR

TOTAL RECLAMADO: CIENTO VEINTI
CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
PESOS ($126.048.891.00)

A la anterior suma se le debera descontarse

empresa segun liquidacion de prestaciones soc
TRES MILLON SEISCIENTOS NOVENTA M

SIETE PESOS ($3.690.207.00).

De igual forma las indemnizaciones period

reliquidas al momento del pago total de las oh

desprenda de la sentencia

I
F$17 .232.344.00)

($1.853.418.00)
($6.498.325.00)
($13.902.358.00)
($11.425.728.00)
($40.068.359)

|
|

o
($35.068.359.00)

d” IS MILLONES

OVENTA Y UN

lo pagado por la

iales por valor de
IL DOSCIENTOS
|

cas deberan ser
ligaciones que se

1

)
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PRECEDENTES JUDICIALES Y JURISP

Son precedentes jurisprudenciales las se
enuncian a continuacién las cuales apoyan

derechos fundamentales aqui mencionados,
expidieron en casos similares al aqui planteado:

DENCIALES |

1tencias que se
la Tutela de los
Todas ellas se

=

* Tribunal Superior de la Ciudad de Barrang

con ponencia de fecha 1 de agosto de 2018 de

201600079-01/61.722, con ponencia del

1lla Sala Laboral
ntro del radicado

nagistrado doctor

OMAR ANGEL MEJIA AMADOR.

1. Sala Laboral de la Honorable Corte Supr

Sentencia calendada 12 de Febrero de 2003
del Radicado No. 19391:

Respecto de la terminacién unilateral de
trabajo por parte del empleador cuando se de
de un cese de actividades, expreso: "... la sole
un trabajador en un cese de actividades aut
autoriza a la terminacion del contrato de trab:
a la realidad de un paro, pueden dife

Asi lo explicé esta Sala en la sentencia del
1986,
términos: ...el despido fundado en un cest
declarado ilegal, permite distinguir tres situacion

a) La del trabajador que participa activament

dirigiendo u orientando el cese de activida

b) La del empleado que toma parte en 1
labores en forma pasiva y sim
consecuencia de su obligacion de acat
mayoritaria que ha optado por la hue]
quienes terminan involucrados en el
desearlo e incluso a pesar de haber interven

disidentemente;

La de quienes, declarada la ilegalidad de
labores, persisten en ella no regresan a
no acatan la orden de reiniciacion de

persistencia no admite distincion sob
trabajador implicado en el

activismo del

sirvio de fundamento al ad que er

i
ema de Justicia:

expedida dentro
|

os contratos de
lara la ilegalidad
participacion de
maticamente no
jo, porque frente

y
tenciarse varias
situaciones que ameritan un tratamiento juridi

o diverso.

1 de octubre de
los siguientes
de actividades

te, promoviendo,

Hes.

suspension de
lemente  como
la decision

a: Es el caso de
mov1m1ento s1pn
ido

a suspension d
us actividades
los trabajos. L
e el grado d
la. "Ello signific
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L

que la participacion puede tener div
distintas expresiones, ubicandose en su
activista que promueve o dirige el cese d
del empleado que simplemente ace
mayoritaria que dispone la suspension de

|

2I'sos origenesjy
5 extremos la del
e actividades y |la
pta la decision
actividades.

Dentro de tales nociones, la del participant
aceptante pasivo o por inercia, hay profund
todos los ordenes y naturalmente el tratamie
puede ser igual. Por ello la distincién co
necesaria para evitar una aplicacion indi

e activo y la del
s diferencias én
to normativo no
Frespondiente es
riminada de o

S
preceptuado en el numeral 2 del articulo [450 del Codigo

Sustantivo del Trabajo que podria condu
patronales inequitativas y contrarias al espiz
de la norma que obviamente puede orientars
conducta que merece tal efecto punitivo. Por
de despedir por tal motivo a quienes hubieren
la suspension de labores no puede tomarse
referida a quienes hubieren tenido parte activa

Pero naturalmente la determinacion del gradg
no es sencilla y no puede dejarse exclusivame
Patrono.... Por ello la participacion del Minis
para calificar el grado de estar incursos dent
del articulo 450 del Codicio Sustantivo del p
sin riesgo de generacion de situaciones injusta
c/e poner en marcha los mecanismos judiciale
controversia grife lo alli pueda surgir...

... Criterio que expresamente ratificé en la ya
de Mano de 1990 que también sirvid de es
Alzada, en la que igualmente asenlo: "... No p
alto que cuando se hizo la interpretaci
consideracion el texto en vigor del articulo
.Sustantivo del Trabajo, igualmente se tuvo «
Decreto 2164 de 1959 reglament6 dicha dispos
articulo 451 del mismo codigo, reglamentacic

ir a decisiones

| . .
itu sancionatorio

en contra de la
tanto "la libertad
articipado...", en
literalmente sino
en ella.

de participacion
te al arbitrio del

sterio del Trabajo

o del numeral |2
a cada despido
y sin necesidad

s para resolver la

memorada del 9
ribo al Juez de
ede pasarse por
n tomando en
450 del Codigo
n cuenta que el
cion junto con el
n cuya finalidad

fue precisamente evitar que los patronos por su aplicacion

inadecuada abusaran de despedir a quienes h

o participado en el paro declarado ilegal.).".

negrillas fuera de texto).

abian intervenido
". (Subrayas |y
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FUNDAMENTOS EN DEREC

)

La presente demanda esta sustentada en
siguientes normas: Constitucién Politica, ar
Sustantivo del Trabajo, articulos 10, 22, 23,
406, 407 y demas normas pertinentes: Ley 50
2351 de 1965 y Decreto 204 de 1957, articulo
demas normas procesales pertinentes
procedimiento Laboral y del Cédigo de Pr¢
Sentencia T-850 del 2011 Honorable Cor

condiciones de debilidad manifiesta o in

reubicacion laboral).
COMPETENCIA

Es usted competente sefior Juez para conoc
demanda, en razon la naturaleza especial del :

PRUEBAS
DOCUMENTALES
1. Copia del Contrato del Trabajo.
Carta de terminacion de contrato de traba
Liquidacion definitiva.
Certificacion laboral de fecha 30 de junio

Certificacion laboral de fecha 11 de agostc

Certificacion laboral de fecha 5 de marzo

AN A R B TR

Certificacion laboral de fecha 23 de febrer

—_
=

Dos certificacion laboral de fecha 29 de di
2015.

11. Liquidacion definitiva de cesantias

14.01 o hn Vencoay é:m...: (:C’J L= SRR 1P C‘L‘TVC

i

4, 64, 127, 405,

)
te constituciorﬂa_l
(derecho a la estabilidad laboral reforzada de

6
asunto, la calidad
y vecindad de las Partes y el lugar de la prestac

Certificacion laboral de fecha 9 marzo de 2

Certificacion laboral de fecha marzo de 20

|
derecho en las
iculo 29; Codigo

de 1990; Decreto
525,112 a 118y
del Codigo de
cedimiento Civil,

> trabajadores en
feccion y a La

>r de la presente

i0n del servicio.

I

le 2009
de 2010,

¢
)
He 2011.
2011

11

> de 2014

(

ciembre de

K

chtJO
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12. Certificado de ingresos de la Dian

13. cinco (5) certificados de pago de nomina

14. Certificados de existencia y representa
Demandadas.

15. Resolucién del ministerio del trab
autorizacion para el despido colectivo.

16. Copia de la sentencia del tribunal superio
sala laboral.

17. historia clinica de fecha de mayo de 201

RUMMOND LTD COLOMBIA.

18. Memorando sobre cronograma de vz

empresa DRUMMOND LTD COLOMBIA
'\q*:\)e_ms, o A2 o Cenvencaion So

INSPECCION JUDICIAL

\e

Solicito al senor Juez se sirva ordenar la
Inspeccion judicial en las dependencias
DIMANTEC S.A. ubicadas en la calle 18 Na

Atlantico., sobre los libros, hojas de vida, né

)

icion legal de |la
ajo donde niega

r de Barranquilla

i
2 division medi&a

|
acaciones de la

— 1 T
cTwae Ae ‘Cﬁbq\}c“-

Practica de una
de la empresa
. 5-121 soledad-
inas de pago |y

demas documentos que lleve la demandada, re
demandante, para efectos de establecer la fech

|

lacionados con el
a de ingreso y de

despido, el ultimo sueldo devengado y cargo desempenado,

verificacion de nominas y los demas hechos qu
el momento de la diligencia y que el ser

pertinentes.
OFICIOS

1. Sirvase oficiar al Ministerio de Trabajo, di
del Atlantico para que certifique a su despacho
de la convencion colectiva de trabajo antes

mencionada, y la existencia de un Tribunal de

le se indiquen en
1or Juez estime

‘eccion territori
sobre la vigencia

[

arbitramento que

se encuentra pendiente de emitir laudo arbitral sobre el pliego

de peticiones en discusion entre las partes

certifique el estado de la actuacion administrs

de las partes
ativa relacionado

con el despido colectivo de trabajadores para

principios de 2016 de la empresa DIMANTEC S

finales de 2015
|
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TESTIMONIALES:

Sirvase citar y hacer comparecer para que ri
sobre los hechos del presente proceso d
personas:

ndan declaraciéon
e las siguientes

a) ALFREDO ALTAMAR, en la siguiente direccién Carrera 20
No. 53 - 49 Soledad | |

b) LEONARDO DIAZ MEZA, en la siguiente direcciéon Calle
49C No, 11-25 Soledad.

d FERNANDO TOVAR ANTEQUERA |en la siguiente

direccion Calle 46 No. 11B-07 Soledad.
INTERROGATORIO DE PARTE:

Solicito senor Juez, citar y hacer comparecer
legal de la empresa DIMANTEC y DF
COLOMBIA demandadas dentro del presente
en la fecha y hora que usted establezca se real
prueba de interrogatorio de parte el cual forn
verbal, cumpliendo con las exigencias de ley.

Con todas las pruebas testimoniales, docume:
solicitados, sefior Juez, pretendo demostrar la
hechos, y la legitimacion en causa del d

solicitar el pago de la pretensiones que fueron t

la presente demanda, asi mismo con las pruet

aportadas estoy demostrando el pago de

SOSTENIMIENTO Y DESPLAZAMIENTO y ¢
reajustes salariales y prestacionales solicitados

ANEXOS:

Anexo poder para actuar y los traslados para |
respectivo Dvd.

NOTIFICACIONES

Para efecto de las notificaciones me permito

siguientes direcciones de las demandadas:

DIMANTEC S.A en la calle 18 No. 5 - 121 Sqledad- Atlantico;
Tel. 3754546, se desconoce su correo electronic

al representante
UMMOND LTD
roceso para que
ice la diligencia|o
ulare de manera

tales y peritazos
veracidad de los
mandante para
asados dentro de
yas documentales
1 AUXILIO DE
n derecho a Icils

|
as demandadas y

suministrar lds

0. |




CARLOS OSPINA MEDIN

ABOGADO - TITULADO
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO |
CEL: 3003146600 — Email: caosme@hotmai |

"DRUMMOND LTD COLOMBIA, calle 72 No. 10-07 Of 302 Pbx
5871000 Bogota D.C. se desconoce su correo electronico.

. El demandante en la siguiente direccion Calle 45 No.
7C -99 Soledad.

. El representante legal de la demandada en la direccién de
notificaciones de la empresa DIMANTEC S.A.

. Los testigos pueden ser citados en las direcciones que
aparecen junto con sus nombres.

. El suscrito recibiré las notificaciones en la secretaria de
este despacho y en mi oficina de abogado de la carrera 4{14
No. 37-21 P. 11 Of. 11 03, e-mail.: caosme@hotmait.com:
Cel.: 3003146600. |

|

Atentamente

Fisapra srrimacnm oo g

J{?{?Z«# _1@0%?5 st

[T

—— == i




CARLOS OSPINA MEDINA

ABOGADO TITULADO
EMAIL: caosme@hotmail.com celular 300-3146
BARRANQUILLA COLOMBIA

600

Sefior:

JUEZ CIVIL DEL CIRCUITO (REPARTO)
SOLEDAD - ATLANTICO

E. S D

REFERENCIA: OTORGAMIENTO DE PODER. )
Asunto: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE MAYOR CUANTIA.
DEMANDADOS: DRUMMOND LTD Y DIMANTEC S.A.

LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ, mayor, vecino y residente en esta ciudad,
de ciudadania No. 72055151 expedida en Barranquilla , obrando en m
del presente escrito manifiesto al sefior juez que confiero poder es
Doctor CARLOS OSPINA MEDINA, abogado en ejercicio, identificado

No. 14271728, expedida en Armero Tolima, portador de la tarjeta Prof

identificado con la cédula
propio nombre, por medio
cial amplio y suficiente al
on la Cédula de Ciudadania
isional No. 77097, expedida

por el Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre
demanda y lleve hasta su culminacion PROCESO ORDINARIO LABOR

representacion presente
L DE MAYOR CUANTIA, en

contra de las empresas DRUMMOND LTD y DIMANTEC S.A. Representadas legalmente por quien

asi lo acredite al momento de la notificacion de la admision de la d

anda, para que mediante

sentencia se les condene individual o solidariamente a pagarme todos los reajustes salariales,
reajustes de primas , reajustes de vacaciones, reajustes de prestaciones sociales, reajustes|de
intereses de cesantias derivados del reconocimiento DEL BONQ DE SOSTENIMIENTO COMO FACTOR
SALARIAL. La INDEMNIZACION MORATORIAL, LA INDEMNIZACION POR DESPIDO INJUSTO, las dos

horas de recreacion semanal, y demas derechos que EXTRA Y ULTRA P
mi favor dentro del proceso.

Mi apoderado Dr. OSPINA MEDINA queda 'ampliamente facultado, en es
reasumir, transigir, conciliar, desistir este poder, interponer recursos,

HTITA resultaren probados a

pecial para recibir, sustituir,
participar en la préctica de

pruebas, en general formular todas las pretensiones que estime convénientes y realizar todas las

actuaciones para la defensa de mis intereses.

Sirvase, sefior Juez reconocer personeria a mi apoderado judicial, en los términos y para los fines

del presente mandato.

o L sl b Bty s
o 1

Atentamente,
b 1l
LO1s ALBEgo JULIO PERTUZ
C.C. No. 72055151 de Barranquilla.

| :'P-((.“,I[:' il Feson)
2 Qo Gl G

Acepto:

AR



NIT. 900.075.796-0
SOLUCIONES TECNICAS

TEC SOLUTIONS LTDA

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAUJO

TERMINO FIJO INFERIOR A UN AN

Enure los suscritos a saber, de una parte, JOSE GABRIEL
mayor de edad, domiciliado y residente en Barranquilla,
ciudadania Numero 70.119.706 expedida en MEDELLIN
como Gerente de la Sociedad Comercial denominada TEC
domicilio principal en Soledad (Atlantico) v que en ad

EMPLEADOR y de otra parte, el senor JULIO PERTUZ LUIS 2

domiciliado v residente en

citdadania numero 72.055.15
nombre vy e
indi

AMBO  (ATLANTICO),
de MALAMBO (ATLANTICQ
n adelante se denominara el EMPLEADO, se ha cor

PRIMERA. -EL EMPLEADO se compromete a prestar su

O

portador de la cédula
ANTIOQUIA), quien
SOLUTIONS, LTDA.,
ianlc s¢. nominara

BERTO, mayor de e
ortador de la cédula

(i

EMPLEADOR e¢n el cargo de TECNICO EQUIPO PESADQ
subordinacién juridica presentes en el literal b) del articulo
modificatorio del articulo 23 del C.S. del T., poniendo a disposi
capacidad y aptitud en el desarrollo de su oficio, sujeto a
instrucciones que al efecto 1e imponga EL EMPLEADOR. EL E
@ prestar sus servicios de manera exclusiva ¥ por tanto no
patron, salvo que EL EMPLEADO obtenga autorizacién escri
incumplimiento de esta obligacién por parte de EL EMPLEAD
para cancelarle el Contrato de Trabajo unilateralmente Y por ju

SEGUNDA. -El presente Chntrato es a TERMINO FIJO por seis
23 DE MARZO DE 2011 hasta 22 DE SEPTIEMBRE DE 20
vencimiento de esle término, ninguna de las partes avisare
determinacion de no prorrogar el Contrato, con antelacién no
este se entendera prorrogado por un periodo igual al inicialme
tn Contrato a Término Fijo Inferior a un Ano, unica
sucesivamente el Contrato hasta por tres (3) periodos iguales

cuales el término de renovacién no podra ser inferior a un (1) af

I articulo 46 C.S.T., modificado por el articulo 43 d

cumplimiento de lo previsto en e

Ley 50 de 1990, EL TRABAJADOR tendra derecho a

pago ¢
Servicins en proporcion

al tiempo laborado, cualquiera que este

lLas Partes se reservan la facultad de darlo por terminad

cancelacion de todas las deudas, indemnizaciones Y Prestaciofies o preaviso a que h

lugar, segiin el Codigo Sustantivo de Trabajo.

No obstante lo anterior, las partes acuerdan un PERIODO DE
HU €5 auputivn a la quinta parte del térming inicial da pets Can
meses. En caso de prorrogas, se entendera que no hay nud
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 78 del G.S.
cualquiera de las partes podria Qua UL teninad ol

del

ventrata d

al pago de indemnizacion alguna, sin perjuicio de que el empleado goce del pago de

prestaciones sociales a que Ndya lugdl de acucidu con la Ley.

ervicios personales
bajo las condiciones
1% de la Ley 50 de 1
ion del PATRONO 10d

PLEADO se compror
borara para ningun
de EL EMPLEADOR

ta causa. /‘

4

nferior a treinta (30)

ente podra  prorrog
o inferiores, al cabo de
0y asi sucesivamente,

¢ Vacaciones v Primal
S5ea.

0 unilateralmente, pr

PRUEBA de 36 dias,
rearn, ni excede de dos
vo periodo de pruechba,
1., durante este peri

M provie avico voein i

I

(6) MESES/ a partir de
1, Si antes de la fech;
por escrito a la oural s

clias,
te pactado. Tratandose de

HERNANDEZ CASTARNO,

de

Hbra

con

EL

fad,

de

quien obra en su propio

venido celebrar el confrato
vidual de trabajo que se regira por las siguientes disposicion

AL
cle

990
S
)s reglamentos, ordenés ¢
nere
DLro

i 15

faculta AL EMPLEADOR

rse
los
En
> i.’-l

e

P via
ava

jue
(2
de
bclo

gn
las

‘ara que EL EMPLREADNOR

Calle 18 NO. 15 - 283 + Tels.. 3901101 - 3001402| 30311(
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NIT. 800.075.796-0
SOLUCIONES TECNICAS

sc considere en mora en el
EL EMPLEADO se haya presentado a reclamarlos y 4
negado su pago sin dar una explicacion justa,

TERCERA. ~Todo trabajo suplementario o en horas extras y
o lestivo en los que legalmente debe concederse descanso, se

pago de los sueldos y/o de prestaciones sociales se req

ue EL EMPLEADOR

pdo trabajo en dia dom
remunerara conforme

Ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos. Para ¢

trabajo suplementario nocturno, dominical o festivo,
representantes  deberan haberlo autorizado previamente |
necesidad de este trabajo se presente de manera impre
ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor breved
representantes para su aprobacién. EL EMPLEADOR, en c
ningin trabajo suplementario, o trabajo nocturno o en d
obligatorio que no haya sido autorizado previamente o q
inmedialamente, no haya sido aprobado como que dicho.

CUARTA. -El presente Contrato se celebra en SOLEDAD (A
prestara sus servicios EL EMPLEADO, sin perjuicio de q
disponer libremente teniendo en cuenta las limitaciones fijada
del T., modificado por el Articulo 1°. de la Ley 50 de 19¢
permanente del lugar de prestacion del servicio,
del traslado del empleado, y la garantia del pago de los gastos
acepta expresamente desempenar sus funciones fuera del
siempre que EL EMPLEADOR lo estime necesario. Asi mismo
a Prestar sus servicios en cualquier sitio donde opere
EMPLEADOR vy el traslado a otro cargo con funciones y res
acuerdo con las necesidades de EL EMPLEADOR.

QUINTA. -Para todos los efectos legales a que haya lugar

reconocer que el oficio que desarrollara EL EMPLEADO NO ES

DIRECCION, CONFIANZA Y MANEJO ¥ que por lo ta

establece en el articulo 162 del C.S.T. en cuanto a la jornada dj

SEXTA.

~Las partes convienen que constituyen justas causas
Contrato

de Trabajo por parte de EL EMPLEADOR, ademas d
¢l Reglamento Interno de Trabajo, los siguientes hechos que a

graves: a} El incumplimiento de los reglamentos 'y normy

senaladas en el reglamento de Higiene y Seguridad Industria
ocupacional o en las disposiciones del Comité @ de Sa
Incumplimiento de las normas ¥y procedimientos internos esta
de sus funciones ¢) La ausencia de uso o el uso inadecuado d
o medios de trabajo suministrados por EL EMPLEADOR d) L

mediante el pay

l reconocimiento y pag
L. EMPLEADOR o
por escrito. Cuand

de descanso legal

e habicndb?ﬁm avi

EL EMPLEADOR P
en el articulo 23 del

[

go de los gastos razon
e regreso. EL EMPL
sitio de su sede hab

0 abra operaciones

las partes convienen

* lo qu

para dar por terminad
> las sefialadas en la L
efecto se consideran f4
as de salud ocupacio
I, en el programa de sg
Lud  Ocupacional (5]}
lecidos para el desemp

-

negativa del empleadd
ptitudes en los cursd

asistir puntualmente y a emplear todas sus capacidades y
programas de capacitacion, entrenamiento o reentrena
EMPLEADOR.

liento  que implante

0
sta o naplazable, debera
Ad, al EMPLEADOR o o
nsecuencia no 1‘a:c0:'1jcerﬁ

ente
sado

Hiere
3 ':"l_V.'.-l

ingo

a la

D clel

sus
la

SLUs

LANTICO), sitio en donde
: yeda
5
, el cambio transitotdio o

bles
(0}
tual

acepta el traslado definitivo

EL

ynsabilidades diferentels de

b Qe

o el
EV ¥
Iras
nal,
o

| D
eno

los instrumentos técnlicos

d ha
S 0

EL

A5

-
.
L u

DE LOS DENOMINADOS*
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SEPTIMA. -Los elementos entregados AL  EMPLEAD

exclusivamente a los usos propios de ellos v senalados por EL EMPLEADOR, o
e Trabajo o en cualquie

cuales deberan ser devueltos ala terminacion del Contrato
momento siempre que lo requicra EL EMPLEADOR; si esto 1

presente a que los valores que estos representen sean desco
prestaciones sociales,

salario mensual de SETECIENTOS SETENTA UA
CINCUENTA Y CUATRO PESOS M.L, (8774.554) pagadery
Es entendido que la remuneracion quincenal de EL EMPLE]
dias de descanso remunerado obligatorios que se interpongar

OCTAVA. - EL EMPLEADOR se obliga con EL EMP{I?ADO 4
A C

L - . .t

Dicho sueldo se discrimina de la siguiente mancra:
El ochenta por ciento (80%), se considera sueldo basico y 4
vidticos permanentes que cubriran los gastos destinados a p
manutencion y alojamiento por labores realizadas fuera de su
fuera del pais.
Estos viaticos ge- reconoceran mensualmente viaje o no el
durante periodos en QU& no viaje serviran para cubrir, si fue
en uempo de viaje de llegar a ser insuficientes,

O deberan destinarse

0 se hace autoriza por @
ntados de su salario v/

v S A

reconocerle y pagarle u x
RO MIL QUINIENTO

en quincenas vencidas|,
LDO cubre el pugn de ok
en el mes,

| veinte por ciento (20%
porcionar al trabajacor
sede de trabajo dentro ¢

trabajador v 1o recibid
re NECesario, los viaricos

NOVENA. -Las partes convienen en reconocer que NING
auxilios habituales u ocasionales acordados convenciona
otorgados unilateralmente en forma extralegal por EL EMPL)
Articulo 15 de la Ley 50 de 1990 madificatorio del Articulo

como alimentacion, habitacion o vestuario, canon pa
arrendamiento de herramienta, incentivos como parte del pr
continuo, hono de localizacion, capacitacion del empleado, au

Seguro de proteccion familiar Y seguro de muerte accidentall del

QuE no son cubiertos por el .ISS u otra EPS, son asumidos p
presentan incapacidades por parie de los empleados, aus
constituyen base salarial para liquidacion de las prestaciond
los titulos VI v X del C.8. del T.

DECIMA. -En todos los demas aspectos del Contrato no me
en €l las partes se regiran por las disposiciones laborales vig
de Trabajo ¢ Higicne de EL EMPLEADOR.

El presente Comrato de Trabajo reemplaza en su integridad
cualquiera otro Contrato Verbal o Escrito celebrado entre las g
este.

habiles en original Yy copia, una de 14s

cuales esta destinad
Soledad (Atlantico) el 23 de de 2011

En constancia y aceptacion de todo l?xpresado en él, las paﬂws firman ante testigos

O de los beneficios ¢
0 contractualmente
DOR enumerados en el
28 del C.8. del T., taled
do por concepto de
grama de mejoramiento
ilio educativo empleado.
empleado, dineros
rla Empresa cuando se
lios de tal naturaleza,
sociales de que tratan

cionados expresamente
ntes y los Reglamentos

rdeja sin efecto alguno
artes con antenoridad a

a EL EMPLEADO, c¢n

Calle 18 No. 13 - 283 + Tels.: 3931101 - 3931102 . 3931108 - Soledad - Atlantico
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DECIMA PRIMERA. -E| trabajador acepta que el pago de |
saciales, se hagan por medio de la entidad B
cuai el wabajador debera abrir una cuenta,
correran por cuenta del trabajador.

£}

los costos q|

DECIMA SEGUNDA.- Las partes recono
que sus empleados tienen con distintas
situaciones en las que& se crucen los intereses de la Em
cmpleados, va sea porque cstos ultimos, o sus | familiar
inversiones o participaciones en actividades comerciales,
ClC., que generan eventualmente conflictos con los nego
LTDA, o porque sus decisinnes como funcionarios se vean afé
preferencias que no tomen en cuenta totalmente los interesd

©en que en virtud de

compania, con detrimento d

ejecutivos. En todo lo demas el empleado manifiesta q
establecido en 1a politica de conflicta de intereses de log
compania

EL E

ancaria asignada por la empresa, en |t

personas y organizagiones se pueden genera

tetadas por favoritismos ¢

, 0 pueden resultar en ¥iolacién de la ley o en e

§ saldarios v prestaciones

€ generen dicha cueny

I

la amplitud de contacio

-

esa y la de los propiok

Mas coercanos, tiencenh
mnancieras, industriales,
s de TEC SOLUTIONS

de la compania. Estog
en la operacion eficaz y

€ su imagen o la de sus

HE Cconoce vy acepta e
empleados fuera de 14

IMPLEADO

TESTIGO TES
R et s G

~ 3931108 - Soledad - Atlantico |
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CLAUSULA DE AUXILIO DE SOSTENIMIENTO

Las paries acuerdan que a partir de la fecha, EL TRABAJAI
diarios los cuales cubren los BASLOS en que este inourra por
clementos  de aseo, llamadas telefonicas, gastos vari
medicamentos, Gnica ¥ exclusivamente mientras El Trahaq
en la localidad del proyecto LA LOMA (Cesar), en el cual
Empresa v mientras éstas existan.
El Auxilio de Sostenimiento, aqui establecido es temporal
devengado por el trabajador duranie el tiempo que permé
proyecto de LA LOMA. Por tanto dejara de recibirlo en el m
Su traslado a cualquier otro lugar donde opere La Empresa,

Teniendo en cuenta que este pago se efectua anticipadame
uso de este anticipo durante todo el tiempo por el cual se le o
firmante autoriza a LA EMPRESA ;
salario siguiente a la fecha de pago del anticipo y en caso
final de acreencias laborales tales como, salario, cesantia
primas, vacaciones, inﬁ_cm_nizacioncs. incentivos y cualquif
pague por la relacion laboral.

Las partes convienen on reconoc
128 del codigo Sustantive del Trabajo, subrogado por el art
1990, este auxilio de sostenimiento no constituye salario parg

Para co
2011

ancia se firma ane testigns habiles, a los 23 o

EL TRABA

s
Ed.or preste sus servicio

para que el mayor valor ?gado sea descontado de
B3r otro concepro que, s

er que de acuerdo con lo (:Ltﬁblecido en el articuld

OR recibira $ 38.569,0
conceptos de: lavanderig
como refrigerios

antiene operaciones L

F1ocuanto que solo ser
nezea  laborando en e

pmento que se determing

nte, en caso de no hace
torgd, EL TRABAJADOR

 retiro de la liquidacion
intereses de cesantias

culo 15 de la ley 50 dd
ningun efecto

as del mes de Marzo de

ADOR

JE\AIA M. SL\'A&_

C.C. No.

TESTIGO

| 77083\ S A

C.C. No.

Calle 18 No. 13 - 283 + Tels.: 3931101 - 3931102 - 393110
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Nit: 800.066.199 -

Soledad, 29 de Diciembre de 2015.

Sefior
JULIO PERTUZ LUIS ALBERTO
Ciudad

Referencia: Terminacion del contrato de trabajo participacion activa en ces

ilegal de actividades.

La presente tiene por objeto comunicarle a usted que DIMANTEC LTDA empresa
absorbié a Trateccol Ltda seg(in escritura publica No 9548 del 22 de noviembre de 2

otorgada por la Notaria 1 de Soledad, después de darle Ia
derecho de defensa en audiencia de descargos, ha decidido dar
de trabajo con CAUSA LEGAL, a partir del dia 29 de Diciembre

Para dar cumplimiento a lo previsto en el paragrafo del articulo 62 del Cddigo Susta

ael Trabajo comunicamos a usted que la anterior determinacion
cuenta los siguientes:

HECHOS

de 2015.

1. Usted participd activamente en el cese ilegal de activ

empresa durante los dias comprendidos entre el 14 de
2013.
2. El cese de actividades fue calificado como ilegal media
de fecha 9 de Abril de 2014 cuyo auto de aclaracic
noviembre de 2015, por la Sala de Casacién Laboral
Justicia (Rad. 62718).
3. Usted fue citado a rendir descargos con la finalidad ¢
defensa en diligencia de descargos y esta tltima adelar
2015, no ejercié su derecho de defensa toda vez que n
descargos citados.

PRUEBAS

(Descargos): Usted no ejercié su derecho de defensa en dili

te sentencia ejecutori
n fue proferido el 4
e la Corte Suprema

e ejercer su derecho

da 11 de Diciembre
0 se presentd a rendir

gencia de descargos el

de Diciembre de 2015, tal como queda en Acta levantada ¢obmo evidencia de la

presentacion a rendir descargos.

e

que
D13,
oportunidad de ejercer el
por terminado su contrato

tivo

se ha tomado teniendd en

dades desarrollado en la
arzo y el 03 de abril de

ada
de
de

de
de
los

11
no

Calle 18 No.5- 121 Soledad (Atlantico) | Teléfonos / PBX: 375145080 - 3 75 58 77 - 3 75 45 46
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(Documentaies):

v fotografia donde se evidencia su participacion en el Cese Ilegal.

v Acta de verificacion de cese de actividades levantada por el Ministerio del

Trabajo

DECISION

Una vez estudiados los (i) hechos que constituyen los incumplimientos, (ii) las respuestas
a la diligencia de descargos, asi como las pruebas, hemos decidido dar por terminado su

contrato de trabajo con justa causa a partir de la fecha.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el cese de actividades fue calificado como ilegal

‘ mediante sentencia ejecutoriada de fecha 9 de Abril de 2014 ¢
proferido el 4 de noviembre de 2015, por la Sala de Casacién La
de Justicia (Rad. 62718).

Adicionalmente, se adelant? el proceso'disciﬁlinario garantizando su derecho de defensa, y
usted no ejercic su derecho de defensa toda vez que no se presentd a rendir descargos

Una vez valorada su version de los hechos, las pruebas aportad
que reposan en la empresa, queda demostrado que su parti
actividades desarrollado entre el 14 de marzo y el 03 de abril de

En consecuencia, su conducta da a lugar a la terminacion del ¢
con lo dispuesto por el articulo 450 del CST.

Sirvase pasar por el departamento de némina de la empresa para

final e acreencias laborales y recibir la orden del examen médico de retiro.

Atentamente, Recibe,
Ce oo
)‘—P-:_‘s;’—

0 auto de aclaracion fue
ral de la Corte Suprema

por Usted, y las prueJ}as
cion en cese ilegal |de
013, fue activa.

trato laboral de acuerdo

el pago de la liquidacion

PENAMARTINEZ JOHNNY
Gerente
DIMANTEC LTDA

Calle 18 No. 5 - 121 Soledad (Atlantico) | Teléfonos / PBX: 37550 80 - 3 75 58 77 - 375 45 46
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NIT. 800.009.178-5

Soledad, 30 de Junio de 2009

A QUIEN INTERESE

Certificamos (a informacion relacionada con el siguiente cola

en la compania bajo las siguientes condiciones:

DC-06- 159

aborador, quien laboro

Nombre i LUIS ALBERTO JULIO ma’uz _
Cédula de Ciudadania ER 72.055.151 afé ma;'cmtﬁo--( ,ﬁt.-f)
Cargo Desempenado : Técnico dé Servicio Mecanico
Periodos Laborados : Marzo o1/o7 - Febrero 28/09

l

Kiléometro 7 Via al Aeropuerto Interior 1 « Telefax: 3764959 - 3764502 - |

3

3763992 + Soledad - Atlantico

l




NIT. 800.066.199-2

0
R
ad buics

A QUIEN INTERESE

SE CERTIFICA QUE:

EL seiior LULS JULIO PERTVZ, identificado con cédula de ciudadania No 72.055.151

expedida en Malambo (Atlintico) [abora en esta empresa di
desempefiando el cargo de Especialista Servicio Mecdnico, con

de seis (06) meses, devengando:

de Marzo 06 del 2009
contrato a término fijo

Salario bdsicode: ..................ccouiiiiiiiiiiiiinnin $741.136,00
Promedib e Boras extrasde: .........coocovovivisviisvinish $457.805,00
Bono 0% Aol s8lrio BESREO. . i.occvivvivivviiiniosvinivsin $296.454,00
(No constituye salario)

Se expide esta certificacion en Soledad, a los Once (11) dias del mes de Agosto del 2010.

ALVARO ROPERO PRADA

g‘emnte

capia : Hoja de Vida
Diama

Kilometro 7 Via al Aeropuerto * Telefax: 3764335 - 3764380 - 37643

25 » Soledad - Atlantico




A QUIEN INTERESE

SE CERTIFICA QUE:

72.055.151 expedida en Malambo (Atlintico), labors en esta em
de Especialista Servicio Mecinico, durante el siguiente periodo:

2 06 del 2009  fasta  Marzo 05

del 2011

.
Se expide esta certificacion en Soledad, a los cinco (05) dias del mes de Marzo del2011. |

Kilometro 7 Via al Aeropuerto * Telefax: 3764335 - 3764380 - 37643

25 » Soledad - Atlantico |

EL sefior LUIS ALBERTO JULIO PERTVZ, identificado m:édm de ciudadania|No

a desempefiando el cargo



: T 12:—
| NIT. 800.009.178-5
DC-03-047
Soledad, 0o de Marzo de 2011
A QUIEN INTERESE
(;mcrms la informacion relacionada con el siguiente| trabajador, quien (aboro en (d
. c ia bajo las siguientes condiciones:
Ni rmf* : LUIS ALBERTO JULIO
Cedula & Ciudadania : 72.055.151 de Malamb
Cargo ligsemperiado : Técnico Servicio Mecdnico
PeriodoMgaborados : Marzo oi1/07 - Febrerp 28/09
Atenta me’. :
. w , i1 REA .
Vo - i, 800081785
OSCAR ‘P.ZLCI'OS RUBIO
Gerente
E presente certificado es valid -f."'.:hwrdba lo previsto por (a Ley [§27 de 1990.
Kilémetro 7 Via al Aeropuerto Interior 1 « Telefax: 3764959 - 3764502 - 3763992 « Soledad - Atlantico
N |
_____ A " ]




NIT. 800.075.796-0
SOLUCIONES TECNICAS

Soledad. 23 Marzo de 2011

Senor

JULIO PERTUZ LUIS ALBERTO
LOMA

Respetado sepor:

La empresa ha convenido que usted recibira a partir de Iz
ciento (40%) de su salario basico mensual, a titulo cde
mcluve (auxilio de alimentacion, auxilio de vivienda, gastlos
Y acrea), Oniea y exclusivamente mientras El Trabajador
localidad del proyecto de LA
Empresa y mientras éstas existan,

En cualquier momento La empresa conserva la facultad d
trabajador a cualquier otra de lag regiones donde opere
Empresa, £ bono'de Iocalizacion es lemporal en cuanto qu
el trabajador durante el tiempo que permanezea 'laboran
LOMA. Por tanto dejara de recibirlo en el momento que se
cualquier otro lugar donde opere La Empresa.

LOMA (Cesar), en o] cual

fecha, un Cuarenta po
no de localizacion  qu
e movilizacion terrestre
este sus servicios en |
hantiene operaciones L

=)

v

L

ordenar el traslado del
0 abra operaciones Li
solo sera devengado por
0 en el provecto de LA
determine su traslado ;

Tt

128 del eodigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el a
1990, este bono de localizacion no constituye salario ni

Las partes convienen en reconocer que de acuerdo con lo{mblccidc en el articuld

prestaciones s

e T

2 3h. utiols
A

RIEL HERNANDED & ,E‘ T TML

culo 15 de la ley 50 dd
ctor de liquidacion de

Ace

c.c. hoju de vida,

o, C.Ql F2065.5 )

Calle 18 No. 13 - 283 « Tels.- 3931101 -3931102-393‘i10:l-Soledad-mlantico




NIT. 800.

= B g

U AR

9.178-5

Soledad, 13 de Febrero del 2013 ¢

A QUIEN INTERESE

Por medio del presente, certificamos que la si
corresponde a ias caracteristicas contractuales de nuéstro empleado:

Nombre

Cédula de Ciudadania
Cargo Actual

Fecha de Ingreio

Tipo de Contrato
Sueldo Basico Mensual,

Promedio Mensua! Horas Extras

Auxilio de Sostenimiento y |
Pagado a 30/01/2013

Nota: El Auxilio de sostenimiento y transporte m

Salario.

Atentamente,

Analista II Talentfo Humano

Telf 3931101 - 3931102 - 3175010061
G.I.

: JULIO PERTUZ LUIS AL

:72.065.151

: Técnico Equipo Pesads

: 23 de Marzo de 2011
: Indefinido
: $ 873.660

: $ 490.079
:$ 1.244 416

guiente informacion,

BERTO

A

¢nsual no constituye

Kilémetro 7 Via al Aeropuerto Interior 1 « Telefax: 3764959 - 3764502 - §763992 - Soledad - Atlantico




NIT. 800.066.199-2

lib't:!a.

A QUIEN INTERESE

SE CERTIFICA QUE:

.

L sefior LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ Y identificado con cédula de ciudadania
No. 72.055.151ylabora en esta empresa, desde Marzo 23 del 20 Ié'e.femper‘iand'o el cargo

de MMM?L un contrato a término indefinido, devengando:

» Salario b " | /) i s I ....... Deenin$  890.610.00%

» Auxilio de Sostenimiento y de Transporte
(No constituye salario)...................................... .

......

359.580.00"

$ 1.244.416.00

Se expide esta certificacion en Soledad, a los tres (03 ) dias del mes de Febrero del 2014.

Atentamente,

Analista II Talentd Humano

C

Kilometro 7 Via al Aeropuerto « Telefax: 3764335 - 3764380 - 3764325 » Soledad - Atléntica
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NIT. 800.066.199-2

A QUIEN INTERESE

SE CERTITICA QUE:

EL sefior LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ, identificado conlcéduly 4z ciudadania

72.055.151, labora en estq empresa desde Marzo 23 del 2011
Especialista Servicio Mecdnico con un contrato a término indefj

> Salario fdsico de.,.....ivoiis i ]
> Promedio de foras extras mensuales de:......... ... ... .
» Auxilio de Sost nimiento y de Transporte

........................................

Se expide esta certificacion en Soledad, 4 fos doce (12) dias del

Atentamente,

Y RIO |
Especialista Talento Humano
Copia: Hoja de Vida

Delia c,

Calle 18 No. 5 - 121 - PBX: 3755080 - 3755877 -
Soledad - Atlantico

S

¢

fdsssanuas +

3754546

desemperiando el cargd
inido, devengando:

No.
) de

923.206.

00

158.596.p0 -

1.244.416.

mies de Agosto de 2015,

)
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Nit: 800. 066 199

A QUIEN INTERESE |

SE CERTIFICA QUE:

ciudadania No. 72055151, laboré en esta empresa desempenando el carga

G El (la) serior(a) JULIO PERTUZ LUIS ALBERTO, identij?ado con cédula de
de ESPECIALISTA SERVICIO MECANICO, durante el siguiente periodo:

Desde: 23 de Marzo de 2011 Hasta: 29 #e Diciembre de 2015
i
Motivo de Retiro: Con justa causa !

Se expide esta certificaciéon en Soledad, a los uemtmuevs 2 (29) dias del mes
de Diciembre de 2015.

Atentamente,

/AAT/] 'Z_AQ}\\J\j

“F1gfs1e

Calle 18 No. 5 - 121 Soledad (Atlantico) | Teléfonos / PBX: 3755080 -3 7558 77 - 375 45 46
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Uimantec..

Nit: 800.066.199 -

Soledad, 29 de Diciembre de 2015

Seriores

PLUSALUD

Atn.: Dra. Ménica Lagares

Carrera 43 No. 72-122 Piso 2 Of .203
Barranquilla

Respetados seriores:

Nos dirigimos a usted para autorizar la realifacidn de “Examen General

Médico de Retiro” a el serior(a) JULIO .PERTQZ LUIS ALBERTO,
identificado(a) con CC, 72055151.

La autorizacion para la realizacién del examen médico ocupacional de retiro
tiene vigencia mdxima hasta el quinto dia habil a partir de la fecha de la

presente comunicacién y por lo tanto la empresa queda leximida de cualquier
responsabilidad.

Atentamente,

Calle 18 No. 5 - 121 Soledad (Atlantico) | Teléfonos / PBX: 375 50180 -3 75 58 77 - 3 75 45 46

e —— o
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Nit: 800.066.199-2

SE CERTIFICA QUE:

Lla) seiior(a)  JULIO PERTUVZ LUIS ALBERTO, dentificndo(a) con cédula de

ciudadania No. 72055151, laboré en esta empresa | desemp@iiando
ESPECIALISTA SERVICIO MECANICO, durante el siguiente periodo:

> Marzo 23 de 2011 a Diciembre 29 de 2015

Se expide esta certificacion en Soledad, 3 dias del mes de Febrero del]| 2017

Alentamente,

Q)

AYLEEN MORALES OSORIO

‘Lspecialista Talento Humano

>

AM - RET- 018

el cargo de

®



NIT. 800.066.199-2

Lt

imaiec

CLAUSULA DE AUXILIO DE SOSTE.

3,

DIMANTEC LTDA. Yy JULIO PERTUZ LUIS, acuerdan que
2010, recibira ($36.733 ), diarios, los cuales cubren los gc
concepto de: lavanderia, elementos de aseo, llamadas te
refrigerios y medicamentos, tinica Y exclusivamente mientr

servicios en la localidad del proyecto La Loma-Cesar en el
Empresa y mientras éstas existan.

El Auxilio de Sostenimiento
devengado por EI Trabajador, durante el tiempo que |
Proyecto de La Loma - Cesar,
determine su traslado a cualquier

aqui establecido es tempor

otro lugar donde opere La

Teniendo en cuenta que este pago se efectiia anticipadame
de este anticipo durante todo el tiempo por el cual se le otor
autoriza a La Empresa, para que el mayor valor pagadc
siguiente a la fecha de pago del anticipo -y en caso de ret
acreencias laborales tales como: salario, | cesantias, inte
vacaciones, indemnizaciones , incentivos Y cualquier otro cot
relacién laboral | s =~ ; | i 68 B R

=

AR

Las partes convienen en reconocer que de acuerdo con o e
del Cédigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el articulo |
no constituye salario ni factor de liquidacién de prestaciones

Para corjstancia se firma ante testigos habiles, el primer (1es

por tanto dejara de recibi

partir del 01 de ENERO del

s El Trabajador preste sus
al mantiene operaciones La

te, en caso de no hacer uso

6, El Trabajador firmante

sea descontado del salario
, de'la liquidacién| final de

eses de cesantias, primas,
loépt_{quugse- le pague por la

Stablecido en el articulo 128

Sdela ley 50 de 1990, este
sociales.

.) dia del mes de Enero del

2010.

LTDA.
00)066.199-2

El Trabajador
G

Testigo Testigo

Kilémetro 7 Via al Aeropuerto - Telefax: 3764335 - 3764380 - 376

4

|
325 » Soledad -Atléntic(T



DRUMMOND LTD. HISTORIA CL ,_.5 %

COLOMBIA,
DIVISION MEDICA SUCURSAL MINA PRIBBENOW A

No. Documento: 72055151 ' JULIO PERTUZ LUIS | _ |
Empresa: GECOLSA CAT LA LOMA ' | Posicion: Technician Mechanic 1 Atea: Maintenance | Dpto: Maintenance |
Grupo: 3 |Roll: H iTipoCcntraio: CWR iSexo: M _Edad:. 27 Aios iAntiguedadt '5,11' |
Sucursal: PRIBBENOW ‘EPS: COOMEVA EPS . ?Nc Celular Personal: |
Direccion: DptoResidencia: ; CiudadResidencia: |
Consecutivo: 10061  FECHA: 01/05/2012 Origen: EG TipoOd{)nsulta: Prioritaria

MOTIVO DE LA CONSULTA:

PRURITO OCULAR. REFIERE EL PACIENTE QUE ESTABA TRANQUILCO CUANDO DE REPENTE COMENZO A SENTIR PRURITO EN EL 0JO
DERECHO QUE CADA VEZ SE LE HACIA MAS INTENSO POR LO QUE SE HIZO UN LAVADO O CULAR SIN MEJORIA MOTIVO POR EL CUAL
CONSULTA A ESTA UNIODAD.

ANTECEDENTES:
CALCULO RENAL.

REVISION POR SISTEMA
PRURITO OCULAR.

EXAMEN FISICO:

TA: 120/90; FC: 80X MIN; FR: 16X MIN. PACIENTE QUIEN VIENE ACOMPANADO POR SUPERV|SOR CAMINANDO POR SUS PROPIOS
MEDIOS.

APARENTA BUEN ESTADO GENERAL, AFEBRIL, HIDRATADO, SIN SIGNOS DE DIFICULTAD ESPIRATRORIA.
PRESENCIA DE ENRIJECIMIENTOS DE LA CONJUBNTIVA OCULAR DEL OJO DERECHO. TAMBIEN SE OBSERVA LIGERO EDEMA DELA
CONJUNTIVA DEL MISMO 0JO.
. EL RESTO DEL EXAMEN FISICO DENTRO DE LIMITES NORMALES.
‘Qiggnésticolg}
DX1: H101 CONJUNTIVITIS ATOPICA AGUDA
DX2: :

DX3:

PLAN / MANEJO:

LAVADO OCULAR.
MAXITROL, DOS GOTAS STAT.

Médico Tratante: Dr

Medico Asistencial
01/05/2012 03:01:18 a.m. 1087

JULIO PERTUZ LUIS - Pigina 1de 1




Gomez, Luis

BX

Antonio De Avila Barandica [antonio_deavila@gecolsa

From:

Sent: Friday, February 07, 2014 5:37 PM

To: Puello, Orlando; Jean Pierre Castro Beltran; William Lg

Cc: Arzuaga, Jose (Backline); Campo, Edgar; Contreras, L
Evaristo; Maldonado, Jose; Martinez, Saul; Merino, Al

Subject: RE: Programacion de vacaciones y notificacion de pe

Attachments: VAC TRACTORES (2).xlsx

Orlando;

Actualmente, hay dos técnicos de Dimantec simultaneo de vacaciones d¢
Grupo 3, debido a problema de salud, se le cedieron la fecha de vacacio
El 11 Feb. 2014, van entrar 10 Técnicos adicionales a induccion hasta el 14

=D

CRONOGRAMA DE ENERC

com.co]

pez; Hugo Mercado
uis; Cuadro, Frank; Gom

es para su fratamients
Feb. 2014, el cual podr

ez, Luis; Leon,

so; Nelson Perez; Perez, Jan

jﬁﬂr}sos

la misma dred de csié;nctdo del
D.

emos

VACACIONES 2014 MM LIM S

M | M B

soportar estas ausencias a oartir del proximo turno.
-
26| 2

GRUPO 3 |B} 12 1411351 18 201 A 24185

%]

2Bl 28]|30] 31

TRACTORES
WTY
ASIGNADO
ASIGNADC
SODAJE

@lUdOS cordiales,

Antonio De Avila B.

Ingeniero de Proyecto

GECOLSA

Proyecto La Loma

La Loma (Cesar) - Colombia

Tel Oficina 57 5 336-1235 EXT 6007

Tel Celular 57 318 344 19 47

Email: antonio_deavila@gecolsa.com.co
Web Page: http://www.gecolsa.com.co/

Este correo electrénico, incluyendo archivos adjuntos y / o datos, puede contener informaci
usada solamente por la persona o entidad a quien va dirigida. Si el leclor de este mensaje n
le notifica al lector que cualguier divulgacion, distribucion o copia de este e-mail esta prohi
electrénico por error, por favor notifique al remitente respondiendo a este mensaje y borre

o b 5 .

_sviado el: martes, 04 de febrero de 2014 05:29 p.m.

; e: Puello, Orlando [mailto:OPuello@drummonditd.com]
ara: Jean Pierre Castro Beltran; Antonio De Avila Barandica; William Lopez; Hug

Jose; Martinez, Saul; Merino, Alfonso; Nelson Perez; Perez, Jan
Asunto: FW: Programacion de vacaciones y notificacion de permisos

Fl

Jean/Pipa/William, favor su ayuda con esta situacion para coordinar los reempla
programar el de las futuras ausencias que se puedan presentar por este concept

L4

DRUMMOND LTD.
coLombin

ke

p Mercado
CC: Arzuaga, Jose (Backline); Campo, Edgar; Contreras, Luis; Cu:adro, Frank; Gomez, Luis; Leon, Evaristo;

0s de estos técnicos en

3

n confidencial y / o reserva
es el destinatario o su agen
do. Si usted ha recibido est

ta, y puede ser

te autorizado, se

B COMeon
e comeo electronico de inmediato.

Maldonado,

pste turno y




|

opuello@drummondltd.com

From: Gomez, Luis

Sent: martes, 04 de febrero de 2014 12:53 p.m.
To: Carlos Perez Vergara; Antonio De Avila Barandica; Jean Pierre Castro Beltran;|robert tro@tra l.com; Juan
Calos Hernandez; Juan Carlos Hernandez; hugo mercado@gecolsa.com.co '
Cc: Arzuaga, Jose (Backline); Puello, Orlando; Perez, Jan; Contreras, Luis
Subject: Programacion de vacaciones y notificacion de permisos

Buenos dias,

Alguna informacion a la solicitud requerida? El dia de hoy se encuentran dos técrjicos asignados al Backling de
vacaciones, en la actualidad hay 11 trabajando en PM y no se deberia presentar esta situacion.

Atento a sus comentarios.

Saludos.

DRUMmMOND LTD.

lgomezl@drummondltd.com

From: Gomez, Luis

Sent: Sunday, January 26, 2014 12:41 AM
To: 'Carlos Perez Vergara'; Antonio De Avila Barandica; Jean Pierre Castro Beltran; roberto castro@tratecol.com; Juan
Calos Hernandez; Juan Carlos Hernandez

Cc: Arzuaga, Jose (Backline); Puello, Orlando; Perez, Jan; Contreras, Luis
Subject: RE: Programacion de vacaciones y notificacion de permisos

Buenas dias,
El archivo adjunto tiene la informacién incompleta, asi como errénea. En el turng actual ha faltado dos dias el técnico
Carlos Araujo, sus compafieros comentan que salié de vacacior:es, el supervisor de asignados no tiene clato el porqué de
h: ausencia y en el archivo enviado no sale la programacion de sus vacaciones. E¢ el archivo no se informa de las
caciones de: Arturo Zapata, Christian Dangond, Carlos Arnedo, Jairo Salas, Carlos Araujo, Luis Barrios, Carlos Barrios,
Milton Mercado, Alexis Cabarcas.

Favor enviar esta informacion de manera correcta.

-Saludos.

DRUMMOND LTD.
coLompin




4

lgomez| @drummondltd.com

From: Carlos Perez Vergara [mailto:carlos perez@gecolsa.com.co]
Sent: Monday, January 20, 2014 3:42 PM

To: Gomez, Luis; Antonio De Avila Barandica; Jean Pierre Castro Beltran; roberto

g

castro@tratecol.com; Juan Calos

Hernandez; Juan Carlos Hernandez
Cc: Arzuaga, Jose (Backline); Puello, Orlando; Perez, Jan; Contreras, Luis
Subject: RE: Programacion de vacaciones y notificacion de permisos

Anexo lo pedido.

Saludos,

Carlos Andrés Pérez Vergara

Ingeniero Lider de Flota

GECOLSA

Proyecto La Loma - Mina Pribbenow

La Loma (Cesar) - Colombia

Celular 316 695 6222

Email: carlos perez@gecolsa.com.co
Web Page: http://www.gecolsa.com.co/

Ne: Gomez, Luis <lgomezl@drummondltd.com>
Gviado: viernes, 17 de enero de 2014 9:25 a. m.
Para: Carlos Perez Vergara; Antonio De Avila Barandica; Jean Pierre Castro Beltra
Cc: Arzuaga, Jose (Backline); Puello, Orlando; Perez, Jan; Contreras, Luis
Asuntc: Programacion de vacacionies y-notificacion de periiisos

Buenos dias,

n; roberto_castro@tratecol.com

Sefiores la presente es para solicitarles la programacion de vacaciones y notificacion de permisos del perspnal de

asignado y garantia que laboran en el Backline; en este turno el técnico Edgar Ga
Julio tiene permiso sindical, no se contaba con esta informacion y esto causa trau
esta reponiendo el personal.

Saludos.
DRUMMOND LTD.
coLompin
G-\:-.E_'!‘Ii (10N Vel L
1] | mter 1
1L Hono R --.:‘“-‘l")'-l_'lii-\_
Cel.; 3187543144

comail: lgomezl @drummondltd.com

Confidentiality Notice: This e-mail message, including 2
privileged and/or attomey work prody Any unautho closure or distribution &
strictly prohibited. If you are not the intended recipient, please contact the sender by reply e-mail and delele :

You

ile use of the iptended redipie

vis salio de vacaciones y el técnico Luis
mas al inicio del turno ya que no se

and may contain materigl tf

othe r forwarding withe

d destroy all copies of the ongirgal n
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CONSTANCIA DE DEPOSITO DE ( AMBIOS
DE JUNTA DIRECTIVA, SUBDIRECTIVA O
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A
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Version: 1.0 |

Fecha: Marzo 20 de 2013

Pagina: 1 de 1

= AR

Direccion Territorial de Cesar

Inspector de Trabajo : Gustavo A. R ero Pérez
Nimero
CIUDAD: Chlriguané_ FECHA: HORA: 04} 24-p.m.
02 ORGANIZACION SINDICAL et i R L
NOMBRE SINTRAIME
DOMICILIO PRINCIPAL BOGOTA D.C.
i = 3°
GRADO Sindicato x Federacion Confederacion
CLASIFICACION Empresa Gremial
SINDICA'(IE{l} Industria X Oficios Vario
Rama de Actividad Econémica i’
No. de Deposito del Acta de 5 A
Constitucién 1239 Fecfia:
__— CAMBIOS MUNICIPIO TOTAL PARCIAL )
JUNTA PRINCIPAL
SUBDIRECTIVA SECCIONAL CHIRIGUANA CESAR
COMITE SECCIONAL
DATOS DE QUIEN SOLICITA
NOMBRES Y APELLIDOS JOSE JAVIER DIAZ QUIROZ
IDENTIFICACION 1064790947 CARGO PRESIDENTE
INTEGRANTES
PRINCIPAL (SUPLENTE)
DOCUMENTO : DOCUMENTO
NOMBRE DE IDENTIDAD CARGO NOMBRE DE IDENTIDAD dARGO
JOSE J DIAZ QUIROZ 1064790947 Presidente JOSE M GUEVARA 91346049 S"‘[',::oﬁ? y
CRISTIAN LOPEZ OSPINO 18957938 Vicepresidente LUIS JULIO PERTUZ 72.055,151 Srio|de Educ,
JESUS RUBIANO DIAZ 1064110013 sé‘:’:;:;:" ALFREDO ALTAMAR 72218033 | Sfio ek
JOSE DEL PORTILLO 8. 72.156.061 Tesorero ELVIS TORRENEGRA M B.749.805 Sriode P.YP
JEAN FIELD CASTELLAR 72341092 fiscal ALBEN B. LERMA 18.955.646 Srio de 5.D.H.
REQUISITOS (Articulo 365C.S.T, subrogado L.50/90 art.45,
DOCUMENTOS ANEXA No. DE
g Sl NO || FOLIOS
1. Solicilud de depésito del cambio de Junia Direcliva, suscrita por el Presidente o Secretario del Sind‘m dirigida al X 1
Inspeclor de Trabajo del domicilio de Ia organizacién Sindical de la Subdirectiva o Comité Seccional.
2. Parte pertinente del acta de eleccién suscrita por el Secretario General de la Organizacion Sindical o por quien haya X 3
acluado como secretario en la respecliva asamblea,
3. _Listado debidamente firmado por los asistentes a la misma. R - 9
4. Nomina de los directivos, con indicacion de sus nombres y apellidos, documento de identidad, y cargof{ que les fueron X 1
asignados e :
TOTAL FOLIOS 14
ANOTACIONES
b_qe lo depositado es una_Asambiea de eleccién en la Junta Directiva, ST s ] :
NOTIFICACIONES Rt el
[ Empresa: DIMANTEC LTDA. : 1
ghnpiento del aricyiog70 del Codigo Sustaniivo del Trabajo subrogado arl, 43 Ley 50 150, madiicads art. 5 Ley 584 de 2000, y acatandolo
denady a sefMlencia C-465 del 14 de mayo de 2008, articulo primero, proferida por la Qorte Constitucional :
JoM Javid At ff‘«-&f:e-
ROYERO PEREZ JOSE J| DIAZ QUIROZ
El depgsitante
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‘ffffifﬁﬁﬁﬁg CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUIJLLA rzg E
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- CERTIFICADO GENERADO A TRAVES DE LAS VENTANILLAS DE LA CCB
FECHA DE EXPEDICION: 06 de Octubre de 2016 Hrl{15:59:17 Pag. 1
CODIGO DE VERIFICACION: MJ089CF6FF
RECIBO DE CAJA: 03-09012863

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTIFICADO

PUEDE VERIFICAR EL CONTENIDO Y CONFIABILIDAD, INGRESANDO A
WWW . CAMARABAQ . ORG. CO OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO
EL cODIGO DE VERIFICACION CITADO EN EL ENCABEZADO.| ESTE

CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO POR UNA UNICA VEZ, CORRE$PONDE
A LA TIMAGEN Y CONTENIDO DEL CERTIFICADO CREADO||EN EL MOMENTO EN QUE

SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE
LA CAMARA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Q DE INSCRIPCION DE
- DOCUMENTOS .

DIMANTEC LTDA. ==—-== == ommm e L et CEEE
NIT: 800.066.199-2.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO||[DE BARRANQUILLA,  CON
‘;PEMMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL KEGISTRO MERCANMTL: 5

CElo R M TR EaC A

Que por Escritura Piblica No. 9,155 del 15| de Dic/bre de|1988
otorgada en la Notaria 6a. de Bogota, inscrifio(as) en esta (dmara
de Comercio, el 14 de, Mayo de 1999 bajo el|No. 81 036 del |libro:
~ respectlvo ~fue constituidd la sociedad-~t--f-=-_] e e X
anonima denominada DIESEL, MANTENIMIENTO TECNICO 4.A. DIMANTEC SJA.

[ 2 TN BRI | i el

Que por Escritura Publica No. 1,213 del 23| de Febrero de 1989,
otorgada en la Notaria 6a. de Bogota, inscritio(as) en esta Cémara
~de Comercio, el 14 de Mayo de 1999 bajo el|No. 81,037 del |libro
respectivo, la sociedad antes menc1onada————wv-——-———~————————ﬂ———4~—-
cambioc de razon social, por la denominacion DIMANTEC S.A. ——-de——--

e o it e e Sl e

&e por Escritura Publica No. 468 del 04 de Febrero de|1999,
otorgada en la Notaria la. de Santafe de Boglota, inscrito(gs’) en
esta Céamara de Comercio, el 14 de Mayo de 1999 bajo el No. 41.039
del libro respectivo, la sociedad antes mencionaddl-----—————c—ci-d___.__
cambio de domicilio a la ciudad de SOLEDAD, -——-—- e e e e

C'ER T T FI.CA
Que por Escritura Publica No. 8,287 del 23| de Dic/bre de|2008,
otorgada en la Notaria la. de Soledad, inscritjo(as) en esta {(dmara
de Comercio, el 26 de Dic/bre de 2008 bajo el NMo. 145,213 del |libro

khkkkkkkkkhk C ONT I N U A *hkok ok ok ok A& kR
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE
DOCUMENTGS .

“DIMANTEC LTDA.

NIT: 800.066.199-2.
respectivo,

se transformo

Que por Escritura Publica
otorgada en la Notaria
inscribié en esta

el No. 262,217 del libro respectivo,
consta la

Que dicha sociedad ha

y/0 documentos privados:

Numero aaaa/mm/dd

2,003 199707 /15

468 1999/02/04 Notaria
1,468 2002/03/14 Notaria
3,566 2002/07/16 Notaria
4,387 2007/06/28 Notaria
8,287 2008/12/23 Notaria
5,172 2010/07/28 Notaria
9,548 2013/11/22 Notaria
512 2014/01/22 Notaria
3,610 -~ 2014/04/15 Notaria
2,032 2015/03/20 ©Notaria
2,082  20E5/03/20 . Notaria
2,032 2015/03/20 Notaria
2,032 2015/03/20 Notaria
2108 20 2006 A03 /A0 Nobarin
2,032 2015/03/20 Notaria
4,290 2015/06/09 ©Notaria
Y

Que de acuerdo con la(s):
citado(s),

la sociedad antes mencionada
en limitada bajo la denominacién de DIMANTEC LTDA ----

e ERTTETE T CA

8

No.

a.

Cémara de Comercio,

9,548
de

del

¥ 1y "y
_..-.._._.________...._.‘_._...____________:_._.._._._.____._.____._'.\_._._._..____._.__

de Nov/bre de 2013,
Soledad cuya parte pertinente se

el 27 de Nov/bre de 2013 bajo

£ EER GNP ST C SR

DENOMINACION O RAZON SOCIAL:

DIMANTEC LTDA.

L

Notaria =

No.

Unica de Soledad
Unica de Soledad
1l a. de Soledad

la.

8 B O de Barranquilla

T e el =l =l S
DODODBYND D,

E R

escritural(s)
la sociedad se rige por las 51gu1entes disposiciones:

DOMICILIO PRINCIPAL: Soledad.

NIT No:

MATRICULA MERCANTIL:

800.066.19

9-=2.

2135267

de Soledad

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

R

Soledad
Soledad

Barranquilla

Soledad
Soledad
Soledad
Soledad
Soledad
Soledad
Soledad

LRI G

@i L Ll AL o K188

Direccion Comercial:

o el (los)

Insc o Reg
Notaria 49a.de Santafe Bogota
la. de Santafe de Bog

81,03

81,040

97,858
100,065
132,831
145,213
261135
262,217
264,499
268,233
281,783
281,784
281,785
281,786
281,787
281,788
284,224

fusidén con TRABAJOS TECNICOS DE COLOMBIA LTDA TRATECCOL---

sido reformada por las siguientes escrituras

aaaa/mm/dd
1999/05/14
1999/05/14
2002/03/20
2002/07/31
2007/07/03
2008/12/26
2010/08/03
2013/11/27
2014/01/28
2014/05/05
2015/04/13
2015/04/13
2015/04/13
2015/04/13
2015/04/13
2015/04/13
2015/06/12

documento (s) arriba

* kk ok ok ok kK Aok (20 & L s g 5 U A **xdkddkkdhkdx
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DOCUMENTOS .

DIMANTEC LTDA.--==g=--—mmeem o e
NIT: 800.066.199-2.

.
Y

A e e e e

CL 18 No 5 - 121 en Soledad.
Email = “ Comercial :
Telefono: 3754546.
Direccion Judicial:
CL 18 No 5 - 121 en Soledad.
Email Notific.
Telefono: 3754546.

Judicial:

R T TI P ICA

DURACION:
duracién
31 de Dic/bre de 2038.

la .sociedad no
se

Que se halla |disue

fijé

PR RTIFICX

OBJETO
rEstacidn
construccidn,
de maquinaria vy
Sistemas Mecénicos, eléctricos,
de reparacion Y mantenimiento
componentes independientemente del
funcionamiento, servicio de mantenimient
automotrices, servigio de aire atondicionado,
calor, pos-enfriadores, radiadores,

SOCIAL:; La sociedad
de servicios® de mantehimi
fabricacién, montaje y ensambl
sus diferentes componentes de ¢

tendrd como o

de motores
combustible

componentes

alvaro.rdgpero@dimantec-. d

alvaro.roFero@dimantec.c

hidrdulicos o neumdticos, serv

Lta vy su térmi
hasta

4

bjeto principa
Ento, repara
e de cualquier
valquier natura

en general vy
gue utilicen pa
o) de vehi

metdlicos a t

de procesos de metalisteria,
eléctrico vy electrdénico, servicio
cualguier otra actividad 1licita
indirecta con el objeto principal, lavad
componentes. Este objeto social podrd ser
de todos 1los actos Yy celebrar todos 1los ne
relacionados directamente con su objeto socia
siguientes: Pactar contratos de ejecucidén de o
de servicios y arrendamiento de muebles e inm
suministro, reparacién, de administracidn v a
@oda clase de operaciones de financiacidén, de
‘;_r Yy recibir dinero, titulos, valores u otro
mufuo con intereses o sin ellos, bien sea con e
O de crédito similares, estatales; particular
peérsonas naturales establecidas en Colombia o
contratos de comodato; vender comprar, poseer,
hipotecar, grabar, dar o recibir a cualquier ti
o} inmuebles, aceptar, girar, endosar,
instrumentos negociables o no; adgquirir, vender
marcas, concesiones, modelos, dibujos @ indu
comerciales; constituir, poseer Yy administrar
comercio, constituir comparfiias e} socie

procesos de
de organiza
relacionada 4

khkkhkhkkhhkikh C ON L I N U A **‘.**'k**

- ~ -~

oldadura, cab
ETon de
> manera dire
) de maguinar
realizado a t
joclios
Y en especia

lebles, contrat
> agencias, rea
créditos tales
bienes a titu
itidades financ
S 0 mixtas

en el extran

ulo,
obrar

triales

ades,

* K

Pag.)
) DE INSCRIPCION

1R
cidn,
tipo
leza,
icios
sus
Fa su
tulos

#intercambiadorsis de

raves
leado

bodegas vy

cta o
ia vy
ravés

Y contratos

sl o

)ras y de prestacidén

os de
lizar
como
lo de
leras
¢ Con
ero;

pignorar, permutar,
bienes muebles

Yy descontar
permutar patentes,
Y nombres
establecimientds de
absorbernlas,

*.I
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS. ; )
DIMANTEC BTDA.----=--==-- o o e e e M e o o s e A e o e S -
NIT: 800.066.199-2.

incorporarlas fusionarse con ella, asociarse con las mismas con
sujecidn a la ley y a 1los Estatutos]  siempre Yy cuando las
actividades de tales compafiias desarrollen actividades andlogas o
conexas con el objeto de la sociedad; asi como suscribir, comprar y
vender acciones, bonos o titulos valores, y realizar toda clase de
actos 1licitos que tengan relacién directa con el objeto social de
la compafifa. La Junta de Socios aprobé de manera unanime la
propuesta presentada por el Representante Legal, con una votacién
del cien por cierto (100%) de las cuotas sociales de la compafiia,
las cuales estaban presentes en la reunién. La Junta de socios
aprobd de manera undnime la propuesta presentada por el
representante legal, con una votacién del 100% de las cuotas
sociales de la compafiia, las cuales estaban presentes en la reuniodn.

GBI TR T (R A

CAPITAL, Y APORTES: Rl capital de, la sociedad ge fijé en la suma

de Cxxxxxkxkkxx]19 130, 000--= Pesos Colombianos, dividido en
kkxkkx]19 130= cuotas de un wvalor nominal de $Sk*¥*xkkkkkxix] 000=
cada una. Capital que ha sido pagado por los socios asi:
Nombre Nro.Cuotas Valor
CLEARWATER TECHNICAL HOLDINGS LLC

LRk k ok kkk ok kk ok k ok ok ok ok B3 & 1= 25 $1,000-
GATLINBURG SERVICES INC s e

LKA KRKKK KKK A KKK KK 12 129= §12,129,000

La responsabilidad personal de los socios queda limitada al monto de
gua Eestectivos I SpOries i-rodasr b egberssrrenpnsmEn s Seer oS o ERE S SR RS, 0

S5 Dl TR R G R S

ADMINISTRACION: La Representacién Legal de la sociedad la ejercera
un (1) Gerente General, un (1) Gerente Comercial y dos (2) Gerentes
de Proyectos. El Gerente Comercial gozard de las mismas
atribuciones del Gerente General en las faltas temporales o
definitivas de este, hasta tanto la Junta de Socios proceda con la
designacién de un nuevo Gerente General de la sociedad. El Gerente
General, el Gerente Comercial y los Gerentes de Proyectos son los
Representantes Legales de 1la sociedad, con facultades, por lo
tanto, para ejecutar todos los actos y contratas acordes con la
naturaleza de sus encargos Yy que se relacionen directamente con el
giro ordinario de los negocios sociales que a cada Gerencia le
corresponde en especial los representantes legales tendran las
siguientes funciones: Realizar todos los actos y celebrar todos los
contratos comprendidos dentro del objeto social o que se relacionen
directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad,
con excepcién de los atribuidos expresamente en estos estatutos a

L R C O N T N U A ******i‘c..i**

~ Es B
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL () DE INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS.

DIMANTEC LTDA.--—s———=cooe— e e e
NIT: 800.066.199-2.

la Junta de Socios. En censecuencia 1los representantes pueden,
previa autorizacién de la Junta de Socios, duando la cuantila del
acto O contrato exceda de DOSCIENTOS Salarilos Minimos Ldgales

Mensuales Vigentes (200 S.M.L.M.V.), celebrar| actos o contrdtos o
enajenar a cualquier titulo los bienes |lsociales muebles o
inmuebles, 1lo cual es atribucidn privativa de la Junta de Sacios;

pignorarlos o hipotecarlos y/o alterar la forma de 1los bHienes
raices por su naturaleza o por su destino. Comparecer en juicio
directamente o por medio de apoderado en representacidn e la
sociedad; transigir y comprometer 1los negocig empresariales, de
cualquier naturaleza que fueren; desistir a interponer todo género
de recursos; recibir dinero en mutuo; abrir || cuentas bancalrias,
hacer dep¢sitos y girar contra ellas; celebrar el contrato de

cambio en todas sus manifestaciones; formar letras, pagarés,
cheques, giros, libranzas o cualquiera otros documentos; asi| coma
negociar estos instrumentos; cobrarlos, endosarlos, girarlos,

descontarlos, etc. Cuidar de la oportuna recaudacidén de 1gs dineros
dd- | 1a sociedad*'y atender dbortunamente &l cimplimientd de las

hbligaciones contraidas por ella. Nombrar| los A4rbitros| que
correspondan a la sociedad en virtud de compramisos, cuando agi lo
autorice la Junta de Socios y de la cldusula compromisoria que en
estos estatutos se pacta. Constituir los apoderados judiciales| para
la |defensa de los intereses sociales.-—----d—c——— e

B B B RTHFFTIC 1 =

Que segin Acta. No. 57 del 03 de Enero de 2014 correspondientel a la
Junta de Socios en Soledad, de 1la sociedad:| DIMANTEC LTDA cuya
parte pertinente se inscribié en esta Cémara dé Comercio, el 28 de
Enero de 2014 bajo el No. 264,500 del 1libro respectivo, fheron
__hechos los siguientes nombramientos:

Cargo/Nombre Identificacidn

l‘,Gerente General

Ropero Prada Alvaro CQ, X*xrdde kBRI ARE13
Gerente Comercial

Palacios Rubio Oscar Jairo CC.,Rrrkxasx]giRli09g
erente de Proyectos

_ Pefla Martinez Jhonny Ricardo ‘ CC.PRERRssaRgy I g284

Gerente de Proyettos 5 “ i

Hernandez Castano Jose Gabriel CC, ** xkak 700 19706

QBRI OFAOR DA

Que segun Acta No. 21 del 22 de Mayo de 2006 correspondiente|la la
Asamblea de Accionistas en Soledad, de la sociedad: DIMANTEC|S.A.
cuya parte pertinente se inscribidé en esta Camara de Comercio, el
07 de Julio de 2006 bajo el No. 125,250 del libro respectivo,
fueron hechos los siguientes nombramientos:

hok ok ok ok hok ok ok ok CQOQNTTINIUA *kkkkhxfbax

~ -~ = e




‘: 5§COM&KKJ ; % / - . 4
DE BARRANQUILLA

: Pag. 6
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS . : ) .
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NIT: 80006613922,

Cargo/Nombre Identificacidn
Revisor Fiscal Ppal. 355
Torres Monroy Wllllam CC.,**x*xxk90, 337,978

(S0 0 D LERR B D LS T G

Que segiin Acta No. 36 del 31 de Marzo de 2011 correspondiente a la
Junta de Socios en Barranquilla, de 1la sociedad: DIMANTEC LTDA
cuya parte pertinente se inscribié en esta Camara de Comercio, el
09 de Mayo de 2011 bajo el No. 169,331 del 1libro respectivo,
fueron hechos los siguientes nombramientos:

Cargo/Nombre Identificacidn
Revisor Fiscal Suplente
Leon Silva Nidia Cristina QL k*knxkdp. 666,255

(@80 i Lo T s e e e el n

L 5 3 : e ook Sl s g, s
Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liguidacidén o

nombramientos de representantes legales de la expresada sociedad.
e85 i - L Bl R e m

Que su ultima Renovacidén fue el: 16 de Marzo de 2016.
La informacién sobre embargos de establecimiento se suministra en
Certificados de Matricula, la' de contratos sujetos a registro, en
Certificados Especiales.

B S L B M 1 1 BN

De conformidad con 1lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso y de la Ley 962 de 2005, los
Actos ' Administrativos de ' Registro aqui certificados quedan en firme
Diez (10) dias hédbiles después de la fecha de inscripcidn, siempre
que no sean objeto de recursos.




7 g, de Comercig
CDae Bogota

nstanza

-I’P%i; i

ujille

CAMARA DL COMERCIO D

D Camara

Ln

BA18229335

*****1\—*

PRIMER JUEVE
DIRECTIVA DE
LA INSCRIPCION DE LISTAS DE
QUINCENA DET, MES DE OCTUBRE.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA
2897 o

WWW.CCB.ORG. Cco .
****-**%**i—******************************
RECUERDE Qug ESTE CERTIFICADG LO
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA y SEG

SU SEGURIDAD DERE VERIFICAR LA
CERTIFICADO

CODIGO DE VERIFICACICN:

DE OCTUBRE DE 2018

; DE  DICIEMBRE pF E$
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA .
CANDIDATOS DERE HAC

LA SEDE PRINCIPAL, a LAS
DE LA PAGINA WEB WWwW.ce

|

|

|
f

|
REGISTRO UNICO EMPRE

* B % 3

* ok ok ok o

Fokok ok ok ko

**1’:;***‘:‘

E

BOGOTA

ARIAL

* %

i*****‘k*********

TE ANO' sE ELEGIR]

BRSE DURANTE La {

SEDES AUTORIZADA

B

*k****%*******&**

! CUENTA CON UN

k'

*

* W

JIRIR!
IB.ORG.CO

****f************iiﬁ**
AUTENTICIDAD DE ESTE
i RAPIDA vy SEGURA (EN

il B RS

Al822933526F9c
HORA 13302 3%

PAGINA:
ey

* %

1 de| 4

* ok x|

TELEFONO 59410

ORG. co"
UNA VEZ,

DESDE sy

N il

P

b &k kK ko

1 JU@TA

|
PEGUNDA

0 EXT.

\ S P%RA

!

* ok ok Mk ok
CODEGO
INGRESANDO A

"
*******************:**

CASA U
!

}
b kM ko
i

CERTIFICADO pp EXISTENCIA vy REPRESENTACION LEGAL'0 INSCRIPC[ONgDE
DOCUMENTOS. ¢ * | ! !
LA  CAMARA pg COMERCIO DE BOGOTA, cOn FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAi E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL ; i

CERTIFICA: g
NOMBRE DRUMMOND LTD |
Nl Py 800021308-5 , '
DOMICILIO BOGOTA D.c. |

: CERTIFICA: ;

MATRICULA NO: 00307083IDEL 9 DE OCTUBRE DE 1987

CERTIFICA:
RENOVACION DR LA MATRICULA 23 DE MARZO DE 2018
ULTIMO afo RENOVADO 2018 :
ACTIVO TOTAL 7,952,299, 452, 000 ;
TAMANO EMPRESA GRANDE '

' CERTIFICA:

DIRECCION DE NOTIFICcACION JUDICIAL CLL 72 No.]10H07 CFC 1302
MUNICIPIO BOGOTA D.cC. '
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL correo@drummoﬂdltd.com
DIRECCION COMERCIAI, CLL 72 NO.10-07 OFC 1H02 i
MUNICIPIO - BOGOTA p.cC.
EMATL COMERCIAL correo@drummondltd.com 5

CERTIFICA: '

ESTABLECIMIENTO DE LA SUCURSAL E.p. NO.

4159 NOTAR[A 2h DE BOGOTA

|
|

T b S e

s e MR

g B



sl AP e S

DEi 24 DE SEPTIEMBRE DE [1.987, INSCRITA EL © DE OCTUBRE DE 1.987
BAJO LEL NO. 7654 DEL LIBRO VI, SE PROTOCOLIZARON COPIAS AUTENTI--

CA$ DE LA FUNDACION DE L
ALQBAMA (USA) DE SUS EST

ESTABLECIMIENTO EN COLOMB
i i

SCCIEDAD"DRUMMOND LTD. DOMiCILIADA S

TUTOS Y DE LA RESOLUCION QU$ ACORDO EL -
IA DE UNA SUCURSAL.

. CERTIFICA:

REFORMAS :

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
11693 22-IvV-1.988 21 BTA. 3-V-1.988-N0.8693
32232 19- v-1.0988 21 BTA: 23-V-1.988-N0.8810
1547 17-11-1./989 18 RBRTA. 17-II-1.989-N0O.10539
11429 12-Iv-1.[889 2LIRTA. 2- V-1.989-N0.11072

© 11494 5-IV-1./990 21 BTA. 10-1IV-1.990-N0.13548
0033 8- I-1.0992 21 BTA. 15- I-1.992-N0.25667
2946 23-XI1-1./992 45 STAFE BTA 2-XII-1992-NO.34772
CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA . ORIGEN

0005749 1997/06/17 NOTAR
0016416 2003/12/01 NOTAR
0014479 2005/12/14 NOTAR
2011/04/20 REPRESENTANTE
10954 2013/11/28 NOTARIA
00B6 2015/01/20 NOTARIA
70P0 2016/09/29 NOTARIA
07229 2016/10/04 NOTARIA
729 2016/10/04 NOTARIA |
7229 2016/10/04 NOTARIA
7229 2016/10/04 NOTARIA

VIGENCIA: QUE LA SOCIEDA
31} DE DICIEMBRE DE 2100
i
OBULETO SOCIAL: DRUMMOND
COLOMBIA, CON EL FIN
INSTALACION, EXPLOTACION
CARBON Y DE HIDROCARH
INCLUYENDO GAS METANO AS
AQUELLAS ACTIVIDADES
ACONSEJABLES O CONVENIEN
INCLUYENDO, PERO SIN LIN
INSTALACIONES DE 'TRANSP(

AGTIVIDAD PRINCIPAL:
0310 (EXTRACCION {DE HUL]

C@PITRL ASIGNADO A LA SU

EQUIVALENTES A $14. 897
NOVENTA Y SIETE MILLONES
M/CTE.

QUE POR RESOLUCION NO.
DI 2016, INSCRITA EL 11
LIBRO VI, FUE (RON) NOM}

FECHA
IA 29 1997/06/17 00076851

Ia 29 2003/12/03 00113305

IR 29 2005/12/20. 00127857
LEGAL 2011/06/17 00199748

72 2013/12/02 00228911
72 2015/01/23 00241591
72 2016/10/03 00262157
72 2016/10/06 00262302
72 2016/10/11 00262431
72 2016/10/11 00262433
72 2016/10/11 00262435
CERTIFICA:

D NO SE HALLA DISUELTA.

NO.INSC.

DURACION HASTA EL

CERTIFICA:
ESTABLECERA UNA SUCURSAL (LA SUCURSAL) EN,
DE VINCULARSE A LA EXPLORACION,

Y COMERCIALIZACION ‘DE ©LAS MINAS DE
UROS LIQUIDOS. Y GASEOSOS | EN GENERAL,
OCIADO AL CARBON EN COLOMBIA Y A TODAS

RELACIONADAS QUE SEAN NECESARIAS,
TES PARA LA CONDUCCION DE DICHO NEGOCIO,
[ITACION, LA INSTALACION Y OPERACION DE
RTE Y OTRAS INFRAESTRUCTURAS.

CERTIFICA:

LA - (CARBON DE PIEDRA))

CERTIFICA:
JCURSAL: Us$33,000,000.00
CERTIFICA: i '
578. 000, 00 ( CATORCE MII OCHOCIENTOS
> QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS

CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **

$IN NUM DE JUNTA DE SOCIOQS DEL 23 DE: SEPTIEMBRE

DE OCTUBRE DE 2016 BAJO EL NUMERO 00262437 DEL
BRADO (8) : _




chg REGISTRO UNICO EMPRESARIAL
d@ %goelgzm conxso. DE VERIFICACIC

‘ 5 DE OCTUBRE DE 2018

co Camara
CO

BA18229335
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NOMBRE
REPRESENTANTE LEGAL

. LINARES MARTINEZ JOSE MIGUEL
REPRESENTANTE LEGAL

CORDOBA VELEZ JUAN CARLOS

REPRESENTANTES LEGALES PARA ASUNTOS
CAMBIARIOS

MEDINA SANABRIA. RICHARD

QUE POR RESOLUCION NO. SIN NUM DE JUNTA DE SOI

Gl
DE 2016, INSCRITA EL 26 DE OCTUBRE DE 2016 BAJO
LIBRO VI, FUE.(RON) NOMBRADO (8) :
' NOMBRE

. REPRESENTANTE LEGAL
(- TRACY JAMES'MICHAEL
REPRESENTANTE LEGAL

DORTCH KENNETH PEARCE
REPRESENTANTE LEGAL

WEBSTER BRUCE CHARLES
REPRESENTANTE LEGAL

MULLEN RICHARD LYNN
REPRESENTANTE LEGAL

LOPEZ GONZALEZ JUAN CARLOS
QUE POR RESOLUCION NG. SIN NUM DE JUNTA DE

DE 2016, INSCRITA EL 11 DE OCTUBRE DE 2016 BAJQ| EL NUMERO 00262
LIBRO VI, FUE (RON) NOMBRADO (S):
- NOMBRE

REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA
LINARES MARTINEZ +JOSE MIGUEL
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA
MEDINA SANABRIA RICHARD
0 QUE POR RESOLUCION NO. SIN NUM DE JUNTA DE
> DE 2016, INSCRITA EL 26 DE OCTUBRE DE 201§
LIBRO VI, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE '
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA ,

DORTCH KENNETH PEARCE ;
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA .

LANG ALLAN JOSEPH \

QUE POR RESOLUCION NO. SIN NUM DE JUNTA DE
DE 2016, INSCRITA EL 11 DE OCTUBRE DE 2016
LIBRO VI, FUE (RON) NOMBRADO (S):

CAMARA DE COMERCIO DH

* F

Cl.d. 0000000792670

C.4g. 0000000193851

TRI

G.

_‘1

SO:I

LA

=l

LA

o
SoCT

SOCT

.P. 0000005454741
.P. 0000005037020
.P. 0000004355304

./P. 0000004220569

BOGOTR

DN|: ALl822933526F 9¢

HORA'13:02:11

PAGINA: 2 de
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IDENTIFICACTION

BUTARIICS, ADUAN

¢. 0000000796591
S DEL 23 DE SEP
EL NUMERO 00262

IDENTIFICACION

C. 000000080413¢

IDENTIFICACION

~

CJC. 000000079267044
| RENTA, CREE, SEGURIDAD

IDENTIFICACION

OS DEL 23 DE SE

]

P. 000000503702p33 |
LA RENTA, CREE, SJGURIbAD

L9 )

e S

4

60
EROS ! O

68 |

{
T1EMBRE
959 DEL

i
i

i

60
33
69
7.2

97 - |

as DEL 23 DE SEPTlEMBRE

437 DEL

RENTA, CREE, SEGURIDAD

I
|

C. 000000079659168 |
0PS DEL 23 DE SEPTIEMBRE
BAJQ| EL NUMERO 00269959 DEL

§

LA RENTA, CREE, SEGURIbAD

i:

P. 000000421601B63

PTIEMBRE
BAJQ EL NUMERO 0026R437 DEL

i
b

i
i
I
|
E
i
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| COLOMBIA DE  DRUMMOND L1p., TAMBIEN

; NOMBRE

REPRESENTANTES ~ LEGALES| PARA

CAMBIARTOS ;
LINARES MARTINEZ JOSE MIGUEL C.C. 000000079267044

QUE POR RESOLUCION NO. SN NUM DE JUNTA DE SOCIOS DEL 23 pp SEPTIEMBRE

DE 12016, INSCRITA EL 26 DE OCTUBRE DE- 2016 BAJO EL NUMERO 00262959 DEL
LIBRO VI, FUE (RON) NOMBRADO (8

NOMBRE
REPRESENTANTE LEGAL DARA
PORTCH KENNETH PEARCE
REPRESENTANTE LEGAL PARA ADUANEROS O C:AMBIARIOS:

LANG ALLAN JOSEPH P.P. 000000421601863
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS
LOPEZ GONZALEZ JUAN CARLOS ; C.C. 000000080413692
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS
ARAUJO CASTRO SANTANDER ALFREDO C.C. 00000000508802¢6

REPRESENTANTE LEGAL PARA EFECTOS JUDICIALES.y ADMINISTRATIVOS
ARAUJO CASTRO SANTANDER ALFREDO _ C.C. 00000000508802¢

REPRESENTANTE LEGAL PARA EFECTOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS
CASTRO CASTILLO ‘MARCO TULIO C.C. 000000012646575

REPRESENTANTE LEGAL PARA EFECTOS JUDICIALES v ADMINISTRATIVOS
LANG ALLAN JOSEPH P.P. 000000421601863

IDENTIFICACION
ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS ©

IDENTIFICACION
ADUANEROS 0 CAMBIARIOS
P.P. 000000503702033

ASUNTOS TRIBUTARIOS,

ASUNTOS‘TRIBUTARIOS,

| . CERTIFICA:
FACULTADES pr REPRESENTACION LEGAL,: A. CELEBRAR CONTRATOS, INCLUYENDO
EL ;OTORGAMIENTO DE GARANTIAS Y LA ACEPTACION DE OFERTAS A NOMBRE DE LA
SUGURSAL HASTA POR LOS BIGUIENTES VALORES (0 3u EQUIVALENTE EN PESOS
coﬁOMBIANos;: 1. JAMES | MICHAEL TRACY, HASTA POR UNA CUANTIA DE uUsD
S54U.000.: 2. KENNETH P[ERCE DORTCH, HASTA poOR UNA CUANTIA DE ysp

214.000.000. 3. BRUCE CHARLES WEBSTER, HASTA POR UNA CUANTIA DE usp
210.000.000. 4. RICHARD CUANTIA DE usp

LYNN MULLEN, HASTA POR UNA
$100.000. 5. Josm MIGUEL LINARES MARTINEZ, HASTA POR UNa CUANTIA DE
USD  $100.000. 6. guan CARLOS LOPEZ GONZATL,

‘ EZ, HASTA POR UNA CUANTIA DE
USh 10.000 7. JUAN CARLO$ CORDOBA VELEZ, HASTA POR UNA CUANTIA DE uUsp
$10.000 B. INDEPENDIENTEMENTE DE LA  CUANTIa, ACTUAR COMO
REPRESENTANTES LEGALES $E LA SUCURSAL

EN CUALQUIER ASUNTO JUDICIAL 0O
ADMINISTRATIVO, YA SEA |COMO DEMANDANTE © DEMANDADO,

TERCERO INTERVINIENTE 0 PARTE, ANTE CUALQUIER AUTOR
INCLUYENDO PERO

SIN LINITARSE, A CUALQUIER AUTORIDAQ DE LA RAMA
EJ¢CUTIVA, ENTES 'DE CONTROL O CUALQUIER AUTORIDAD JUDIC
ANTE ARBITROS Y CONCIL#ADCRES. GALES TENDRAN
PODER TOTAL PARA ASEGURAR LA LOS INTERESES DE LA
SUQURSAL v TENDRAN AUTO% JO JURAMENTO O SIN EL,

TOPOS LOS INTERROGATORT HECHOS A 1a SUCURSAL EN

PODRAN CONCILIAR, TRANSIGIR,
RECIBIR 0) DESISTIR EN DICHOS PROCEDIMIENTOS JUDICIALES o)
ADMINISTRATIVOS . II. DESIG PARA ACTUAR EN
ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS: 1. KENNTH PIERCE DORTCH,
CIUDADANO DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA PORTADOR DEL PASAPORTE
NOMERO  503.702.033. 24

/ ALLAN JOSEPH LANG, CIUDADANO DE LOS ESTADOS
UNIDOS Dg AMERICA, PORTADOR DEL PASAPORTE NUMERO 421601863, 3. JOSE

MIGUEL LINARES MARTINEZ,! cIUDADANO COLOMBIANO, PORTADOR DE LA CEDULA
DE, CIUDADANIA 79.267.044. 4. RICHARD MEDINA SANABRIA CIUDADANG DE
COLOMBIA, PORTADOR DE LA [CEDULA CIUDADANEA 79.659.168. 5. JUAN CARLOS
LOPEZ GONZALEZ, CIUDADANO COLQMBIANO, PORTADOR DE LA CEDULA pDg
CIUDADANTA 80.41.36.92. 6l. SANTANDER ALFREDO ARAUJO CASTRO, CIUDADANO
DET COLOMBIA, RORTADOR DE 1a CEDULA DE CIUDADANIA 2,(88.026. LOS

CABAL DEFENSA DE
IDAD PARA RESPONDER Ba
S O CUESTIONARIOS

i
i
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S5 DE OCTUBRE DE 2018
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FIRMAR Y
v B0 BUE
ES EN{LA
USTRIA Y
OMERCIO,
IONES | DE
I0 Y, {EN
MBIARIA,
ES DE | LA
RESENTAR
LITERAL
AN SIDO
RESENTAR
ECIOS! DE
FERENCIA
CIOS | DE
UESTO% Y
DA ESTAR
YENCIA| EN
LICITUDES
XCESO DE
DRUMMOND
\CULTADES
IARTOS| DE
'ULOS | DE

REPRESENTANTES AQuUf
PRESENTAR
INCLUYE

DESIGNADOS ESTAN FACU£
DECLARACIONES TRIBUTARIAS ADUANER
LAS DE: RETENCIONES EN LA FUENTE
FUENTE, IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS — IVA =
COMERCIO, ~ RETENCIONES EN LA FUENTE DE
DECLARACIONES DE IMPORTACION EN CUALOUIER MO
EXPORTACION EN CUALQUIER MODALIDAD, DECLA
GENERAL, ~CUALQUIER OTRA DECLARACION TRIBUTAR|IA, ADUANERR O ch
NCLUYENDO ~DECLARACIONES 'QUE PUEDAN SER ESIABLECTDAS DESPU
FECHA EN QUE ESTA RESOLUCION ES ADOPTADA B) FIRMAR Y B
" CORRECCIONES A CUALQUIERA DE LAS DECLARACIONES REFERIDAS EN EI
A) PRECEDENTE, INCLUYENDO AQUELLAS DECLARACIONES QUE HAY
PRESENTADAS ANTES DE LA FECHA DE ESTA RESOLUQIPN; C) FIRMAR, §
Y CORREGIR, ,DE REQUERIRSE, DECLARACIONES INFORMATIVAS DE PH
TRANSFERENCIA, DOCUMENTACION COMPROBATORIA DE |PRECIOS Db TRANS
¥ CUALQUIER  OTRA.  DOCUMENTACION ~ RELACIONADA  CON PRE
TRANSFERENCIA, QUE PUEDA SER REQUERIDA POR LA |DIRECCION DE IMH
ADUANAS NACIONALES O POR CUALQUIER OTRA| [ENTIDAD QUE PUH
ENCARGADA DE AUDITAR EL CUMPLIMIENTO DE PREFIOS DE TRANSPED
COLOMBIA; D) FIRMAR, PRESENTAR'Y CORREGIR DE REQUERIRSE, SOI
PE DEVOLUCION, RELACIONADAS CON SALDOS A FAVOR O PAGOS EN ;
IMPUESTOS, Y PARA -REPRESENTAR A LA SUCURSAL|EN COLOMBIA DE
©TD., A LO LARGO DE LOS PROCESOS DE DEVOLUCTON, INGLUYENDO M
PARA FIRMAR Y PRESENTAR RESPUESTAS A REQUERIMIENTOS ORDI)
INFORMACION O DOCUMENTACION, RECIBIR |Y NEGOCIAR LOS Ti1 :
DEVOLUCION DE IMPUESTOS, CONOCIDOS COMO TIDLS, ENTRE CUALQUIER OTRA
QUE PUEDA SER NECESARIA PARA ATENDER LOS PRDCESOS DE DEVOLYCION;; E)
REPORTAR ~INFORMACION EN MEDIOS MAGNETICOS Y|DE RELLVANCIA TRIBUTAR{A,

RESPONDER REQUERIMIENTOS ORDINARIOS DE INFORMACION O DOCUMENTACION QUE
HAGA CUALQUIER ADMINISTRACION TRIBUTARIA,

TADOS  PARA: A)

S Y CAMBIARLAS
n AUTORRETENCION
IMPUESTOS DE INO
INDUSTRIA Y (
DALIDAD, DECLARA(Q
RACIONES DE CAMH

H

(

r

O

COLOMBIA, FIRMAR
AMPLIACIONES A REQ
EXCEPCIONES

Y PRESENTAR RESPUESTAS A RE
UERIMIENTOS ESPECIALES, PLI

ADUANERA O CAM]
DUERIMIENTOS ESI
£GOS DE CARGOS,

BIARLA! EN
PECIALES,
FORMULAR

CONTRA MANDAMIENTOS DE PAGO, F
{3 GR. REPOSICION, RECONSIDERACION 'Y
DESISTIR, TRANSIGIR, RECIBIR, REASUMIR,
CONCILIAR PROCESOS JUDICIALES DE IMPUESTOS,
SER REQUERIDA PARA 1DEFENDER ADECUADAMEN
SUCURSAL, EN CUALQUIER CONTROVERSIA RELACION
C CAMBIOS INTERNACIONALES; F) ACTUALIZAR EL
DE LA SUCURSAL, SI SE REQUIERE, SOLICITAR R
CUANDO SE REQUIERA, Y EN GENERAL, CUALQUIER
. LAS ADMINISTRAC ONES' TRIBUTARIAS EN COLOMBIA
PRONTO Y ADECUADO CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO, A
DESIGNAR YA SEA APODERADOS ESPECIALES O
CUALQUIERA DE LAS CAPACIDADES ARRIBA MENCIO

TR
AH
F R
Y
TH
Al
R
ES
d

MAR Y PRESENTAR
ELACION, ENTRE
MINAR POR MUTUOQ
CUALQUIER OTRA QUE PUEDA

LOS INTERESE$ DE'} LA
A CON. IMPUESTOS| ADUANAS
EGISTRO UNICO TRIBUTARIO
DLUCIONES DE FACTURACION
TRA ACCION ORDINARIA [CON
TENDIENTES A ASEGURA% EL
ANERO Y CAMBIARIO; Y,! G)
GENERALES PARA| EJERCER
DAS Y PARA REPRUSENT% A

RECURSOS
OTROS) ,

T ACUERDO,

r

DU

NA

ey

e




|

L% SUCURSAL ANTE LAS AUTORIDADES JUDICIQLES EN COLOMBIA. TII. DESIGNAR
Ai LAS SIGUIENTES PERSONAS como UNICOS REPRESENTANTES LEGALES
AUTORIZADOS PARA . PRESENTAR DECLARACIONES DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA,
IMPUESTO SOBRE LA RENTA PARA LA EQUIDAD — CREE —, IMPUESTOS A 1A
SEGURIDAD DEMOCRATICA, 1 PUESTOS AL PATRIMONIO, IMPUESTOS A LA RIQUEZA

asi como PARA FIRMAR |Y PRESENTAR CORRECCIONES A CUALQUIERA DE LAS
DECLARACIONES MENCIONADAI EN ESTE PUNTO III: 1. KENNETH PIERCE DORTCH,
CIUDADANO DE LOS EsTanos UNIDOS DE AMERICA PORTADOR DEL PASAPORTE

NOMERO  503.702.033. 3. ALLAN JOSEPH LANG, CIUDADANO DR LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, PORTADOR DEL PASAPORTE NOMERO 421601863 3. JOSE
MUGUEL LINARES MARTINEZ, CIUDADANO COLOMBIANO, : 2 :

DE. CIUDADANIA 79.267.044. 4.

COLOMBIA, PORTADGR DE LA
DE. LoOS REPRESENTANTES LEGRLES YA SENALADOS,

ACTUAR CoMO REPRESENTANTES PARA ESTOS EFECTOS JUDICIALES vy
ADMIN[STRATIVOS, LAS SIGUIENTES PERSONAS: 1. SANTANDER ALFREDO ARAUJO
CASTRO, CIUDADANO DE COLOMBIA, PORTADOR DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

5.@88‘026; 2. MaRCO TULIO CASTRO CASTILLO, CIUDADANO DE COLOMBIA,
PORTADOR DE LA CEDULA DE CIUDADANTA 120646 575; 3. ALLAN, JOSEPH LANG,

CIUDADANO DE LOS| ESTADDS UNIDOS DE AMERICA, PORTADOR DEL PASAPORTE
NOMERO 421601863,

IV., ADEMAs
PODRAN ACTUAR COMO PODRAN

; 5 CERTIFICA;
**| REVISOR FISCAL k*

QUE POR ESCRITURA PUBLICA
3 | DE FERRERO DE'! 2003,
00108690 DRI, LIBRO'VI, FU

NO. 0000906 DE NOTAR
NSCRITA EL 3 DE MARZ
> (RON) NOMBRADO (S

IA 29 Dﬁ BOGOTA D.C. DEL

O DE 2003 BAJO EL NUMERO
{

| NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PERSONA JURIDICA

FRNST & YOUNG AUDIT s als N.I.T. 000008600088905
QUE POR DOCUMENTO PRIVADQ NO. SINNUM DE REVISOR FISCAL DEL 21 BE. MAYG
DE' 2018, INSCRITA EI 7 DE MAYO DE 2018 BAJO EI, NUMERO 00282175 DEL
LIBRO VI, FUE (RON)Y NOMBRADG (8) ¢ -

: NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PRINCIPAL

FABORDA JIMENEZ VANESA KARTNA C.C. 000000045546995
QUE POR DOCUMENTO BRIVADO |NO. sin fum DE REVISOR FISCAL DEL 6 DE JUNIO
DE{ 2017, INSCRITA EL 7 |pE JUNIO DE 2017 BaJO EL NUMERO, 0270770 DEL
LIBRO VI, FUE (RON)" NOMBRADO (S)a

5 NOMBRE 5 s : IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL SUPLENTE

%AMBRANO MATEUS RUTH STELLA C.C. 000000052165987
{ CERTIFICA:

QUE POR RESOLUCION INO. EX-08349 DEL 7 DE Jun
PERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, INSCRITA EI, 16

ELINO. 8997 DEL LIRRO VI, SE con
CIONAMIENTO A LA COMPARNIA.

IO' DE 1988 DE LA SuU

DE JUNIO DE 1988 BaJo
CEDIO PERMISO DEFINITIVO DE FUN -

: CERTIFICA:
DEY CONFORMIDAD CON Lo ESTABLECIDO EN
ADMINISTRATIVO Y pDE Lo CONTENCIOSO ADMI
2095, LOS ' ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REG
EN{ FIRME DIEZ (10} pkas HABILES DESPUES DE LA FECHA D LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION. SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. (LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
CQ?ERCIO DE BOGOTA _

EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO

'
* k&

i EL PRESENTE.CERTIFECADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *
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CAMARA DE COMERCI DE BOGOTA |
dCémara s REGISTRO UNICO EMHRESARIAL !
e Comerci: ‘
G | mercio CODIGO DE VERIFICACION: A18229335p6roc ;
C: D de Bogota | |
| > DE OCTUBRE DE 2018  HORA 13:0p: 11 :
i
BA18229335 PAGINA: fI de 4 |
* ok k% % L S N | ST *.* * ok % w| % LA N
* o FUNCIONAMIENTO EN NINGUN dAlso RN

INFORMACION COMPLEMENTA

RIA
SOBRE RIT Y PLANEACION DISTRITAL SON

:
INFORMATINO

03]

L REGISTRO RIT DH LA DIRECCION DESTRITAL {DE
IMPUESTOS, FECHA DE INSCRIPCION 21 DE NOVIEMBRE DE 2016
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL 21| DE MAYO iDE
2018

i
SENOR EMPRESARTIO,

SMLMV Y UNA
TIENE DERECHO A
75% EN EL

SEGUNDO ARNO

SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIOR
PLANTA DE PERSONAL DE MENOS

> IDE 200 TRABAJAD
RECIBIR UN DESCUENTO EN EL

BAGO DE LOS PARA
PRIMER ANO DE CONSTITUCION|DE Su EMPRESA, D

S A 30.000
DRES, USTE
FISCALES
£ 50% EN

Ei
Y DE 25% EN FEL TERCER ANO. LEY

DE 2009,

RECUERDE INGRESAR A
EMPRESA ESTA OBLIGADA A

************************
* %

WWW.supersociedades
REMITIR ESTADOS F
******************+i
ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACI

SOCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORA bp

*************ﬁ*****************

¥ e

*ok ok ok ok ok ok ok ok ok K kK

EL SECRETARIO LE LA CAMARA DE COMERCIO,
VAEOR :.$ 5,500

***********#***;**************
PARA VERIFICAR QUE EL CONTEN éT
INFORMACION QUE REPOSA EN 108 REGISTRQS

COMERCI0 DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFIC;C
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO AW

*****************************************# |
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PRIMERA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO
2012 - 2013

En la ciudad de Barranquilla, a los Diez (10) dias del mes de Fe
(2012), en las instalaciones del Hotel Atrium Plaza, se reunie
representacion del SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADOR
METAL-  MECANICA, METALICA,  METALURGI
ELECTROMETALICA FERROVIARIA,

TRANSPORTADORAS, AFINES Y SIMILARES DEL SECTO
condicibn de negociadores -ELVIS TORRENEGRA MOR
GUEVARA ARGUELLO, PABLO EMILIO SANDOVAL, y como asesores: HORACIO
LLANOS AVILA Y JOSE DEL CARMEN LEGUIZAMON, | por otra parte y
representacion de DIMANTEC LTDA., como negociador, ALVARO ROPERO PRA A,
Asesores RICARDO BAQUERO MOGOLLON, DAVID ALVARI
mayores de edad y con poderes suficientes para compromete
para suscribir la Convencién Colectiva de Trabajo contenida e
en virtud del acuerdo a que llegaron las partes como conclusid

originado por la discusién del pliego que presentaron los
sindicato.

r a sus representados,
los siguientes articulos,
n del conflicto colecti
abajadores afiliados |al

Para efectos de la negociacién del Pliego de Peticiones, La
permiso remunerado con salario como si esltuviesen labora

negaciadores principales y suplentes, trabajadores de LA
LTDA., que participen en la negociacion; esto también apli
asesores sean empleados de la empresa, por el tiempo de
arreglo directo. Asi mismo, LA EMPRESA reconocers los pas
segun las necesidades, a los negociadores y asesores antes encionados, siempre|y |
cuando vayan a ser usados para efectos de |z negociacién. Los gastos de viaje para los
negociadores y asesores, se determinaran por las partes de aguerdo a la ciudad en la
que vaya a desarrollarse |a etapa de arregio directo y antes|del inicio de la misma,
Adicionalmente la empresa permitira al sindicato informacién a los trabajadores durante
el conflicto Colectivo y fuera de la jornada laboral.
Cabe anotar que la empresa reconocera la suma de Ciento Setenta mil pesos

($170.000.00) diarios, para los negociadores que no residan en la ciudad de |a .

negociacion y Setenta y Cinco mil pesos ($75.000.00) diarios para los negociadores
que residan en la ciudad de la negociacion. '




ARTICULO SEGUNDO. RECONOCIMIENTO SINDICAL

LA EMPRESA reconocers, a la Federacion y Confederacion a st

afiliado EL SINDICATO, el derecho de representacion que le o
LA EMPRESA garantizars y respetara el derecho de Asociacion

PARAGRAFO: Para el fortalecimiento de las relaciones

EMPRESA concedera Fuero Convencional a dos (2) de sus tr
Asamblea General, quienes integraran un Comité Obrero Patr

reclamaciones que se presenten en virtud del vinculo laboral
trabajadores hacia el empleador.

LA EMPRESA reconoce al

SINDICATO NACIONAL DE T|
INDUSTRIA, METAL-

MECANICA, METALICA, METALUR
ELECTROMETALICA, FERROVIARIA, C

TRANSPORTADORAS, AFINES Y SIMILARES DEL SE
organizacion de primer grado y de Industria, como representan
los términos de ley para todo lo relacionado con la Contratacié

ARTICULO TERCERO, CAMPO DE APLICACION.
La presente Convencién Colectiva

todos aquellos trabajadores afiliados a SINTRAIME vy a los n
acojan a ella, que laboren en LA EMPRESA DIMANTEC LT

servicios en ejecucion de contratos comerciales que tenga la Empresa en cualqui

parte del Pais.

Las normas y derechos que se establezcan en la presente
prevaleceran sobre cualquier estipulacion que se establez
individuales de trabajo, en Ia legislacion laboral, sin ir en contra
ley, y/o el Reglamento Interno de Trabajo, entendiéndose qu
normas de ley o convencionales que mas favorezean los interes

En todo caso por considerar que representan a la Empres
aplicacién de la presente convencién colectiva de trabajo, |
patrono que tengan este caracter segin la ley, la Convenci

direccién o administracién, tales como directores, gerentes, ad
ejercitan actos de representacién, con la aquiescencia expresa o

Trabajo, y adicionalmente las siguientes personas: Las qui]i::jerzan funciones d

de Trabajo se aplicara sin l

P

cuales se encuentre

rga la Ley. Igualmente
Sindical.

obrero patronales, |a
bajadores elegidos an
al para los efectos
subordinacién de los

BAJADOREbj DE

ICA, SIDERURGIC.
MERCIALIZADORA
TOR  "SINTRAIME
de los trabajadores e
Colectiva y relacion

en los contrato
e lo establecido en |
se aplicaran aquella
de los trabajadores.

, se& excluyen de |
o el reglamento d

nistradores, y quiéne
cita del patrono.




ARTICULO CUARTO: RESPETO A LOS DERECHOS INDIVIDUALES

LA EMPRESA DIMANTEC LTDA, se compromete a no ejecuta
represalias con motivo de la presente negociacién colectiva de trabajo o por
afiliacion de sus empleados al sindicato, en todo caso durante |z presente negociaci

colectiva la empresa NO despedira trabajadores sin justa causa por motivo de la
afiliacién al sindicato.

actos o llevar a caj:
a

ARTICULO QUINTO. PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE SANCIONES
DISCIPLINARIAS O DESPIDO CON JUSTA CAUSA

Cuando un Trabajador haya cometido alguna falta contra las d
reglamento intemno de trabajo, o el contrato de trabajo, y que
aplicacién de una sancién disciplinaria, LA EMPRESA le comunicara por escrito al
trabajador inculpado con copia al Sindicato dentro de los ctro (4) dias habil
siguientes al conocimiento por parte de la empresa de la presu ita falta cometida, pa
que aquel rinda sus descargos en la fecha sefialada en dicha co unicacion; descarg
que deben llevarse a cabo dentro de los cuatro (4) dias habiles 'si

la misma. El trabajador estard acompafado de dos (2) mie

bros del SINDICATO,
quienes podran expresar los argumentos de defensa del trabajador. La diligencia d \

posiciones legales, el
pueda dar lugar a

descargos se consignaré en un acta en la cual se dejara consta cia tanto de los carg
como de los descargos, en caso de que la determinacién ses la aplicacién de un
sancion disciplinaria, la empresa le comunicard su decision por escrito al trabajador
inculpado con copia al Sindicato, dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes.

Queda entendido que las faltas cometidas antes de la firma de I: presente Convencid,
Colectiva de Trabajo, no seran tenidas en cuenta como tal para la aplicaciéon de est

procedimiento disciplinario.

El trabajador podré apelar en efecto suspensivo ante el Gerete 0 ante quien es
desempeniando sus funciones, dentro de los cuatro (4) dias hébiles siguientes a tﬁ
notificacién de la sancién. Y dentro de los 4 dias habiles siguientes a la presentacion de
la apelacién la empresa notificara los resultados al sindicato y al trabajador.

Y

L]

/i

No producird efecto alguno, la sancién disciplinaria que L/
pretermitiendo este tramite. En consecuencia LA EMPRESA qu

la sancién disciplinaria, resarciéndole todos sus derechos lg

convencionales. |

Las sanciones, que por falta comprobada al reglamento interno de trabajo o el contrat
de trabajo, se les apliquen a los trabajadores deberan ser iﬂ cadas acorde con |
naturaleza y gravedad de la falta, en atencién a la siguiente es de sanciones asi:

EMPRESA impong
da obligada a levanta
gales, contractuales y

— W

(=]

Por la primera falta, desde llamado de atencién y hasta 5 dias de suspension.
Por la segunda falta, desde llamado de atencién y hasta 10 dias cfe suspension.
Por la tercera falta, suspensién hasta 15 dias.




Por la cuarta falta y en adelante, suspensién hasta 25 dias.

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA REALL;
JUSTA CAUSA

En caso de despido con justa causa la empressa escuchara en
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes de conocida la fa
asistido por dos (2) representantes del Sindicato quienes
argumentos en defensa del trabajador. Escuchados tales de
comunicara al empleado su decisién dentro de los tres (3)

Contra esta decisién no procede recurso alguno ante la Empre
quedan expeditas las acciones que la Ley establece. Que

procedimiento es aplicable solamente para aquellos trabajadores
de la empresa, caso en el cudl |a Empresa
seguirlo cuando vaya a terminar el contrato de trabajo por ese hecho.

contra la disciplina

PARAGRAFO SEGUNDO I

Se entiende por dlas habiles aquellos en los cuales el Tra
servicio de acuerdo con los turnos establecidos y por lo tanto,
los que el Trabajador esté de vacaciones, incapacitado,
descansos legales o convencionales.

ARTICULO SEXTO. CONTRATOS DE TRABAJO

A partir de la vigencia de la presente convencién colectiva
contratos de trabajo del personal vinculado a ks empresa y que
servicios a la misma y los que en el futuro contraten para
negocios de la empresa, seran a termino indefinido. No obstant
de la convencién colectiva de trabajo, la empresa podra,
requieren, vincular personal a término fijo o por obra o labor det
10% del total de trabajadores de la misma. Dentro de este por
se incluyen a quienes sean contratados directamente para acti
giro ordinario de los negocios de |a empresa.

La empresa entregara trimestralmente al sindicato el listado
trabajadores con vinculo laboral donde se especifique su tipo de ¢

PARAGRAFO. En caso
colectiva, transfiera,

dependencias a otra u
modifica los contratos
dicha venta, los cuales

que LA EMPRESA comprometida con
enajene, ceda, done o venda, ftotal
otras empresas, este hecho juridico no

pasaran con todos los derechos legales ye

AR DESPIDOS cO

|
Llescargos al trabajad
ta, el trabajador esta
podran presentar s
cargos, la empresa Je
las hébiles siguientes.
. pero al frabajador le

jador debe prestar ¢
e excluyen los dias T
n licencia, permisos,

de trabajo, todos lo
ctualmente prestan lo

0 parcialmente sus
extingue, suspende g
de trabajo de sus trabajadores, celebrados con anterioridad a

zonvencionales.
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oy

giro ordinario de lo

a partir de la vigenci
i las necesidades |
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ntaje de trabajadore
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ARTICULO SEPTIMO. JORNADA DE TRABAJO.

La empresa otorgar& permisos remunerados con su salario
mayo, 31 de diciembre y 1°
esos dlas.

Los permisos remunerados o
trabajadores, no causaran descuento de dominical o dfas festi
dlas seran remunerados con el equivalente al salario basico.

No remunerados que la enmresa conceda a 5¥s

|
|
1

béasico los dias 1° de
de enero, en los contratos donde el cliente no labore en

8 y en tal virtud estos

i
ARTICULO OCTAVO. AUXILIOS Y PERMISC'S REMUNERADOS EXTRALEGALES '

contrato minero y este en su tumo de trabajo, la empr
habil adicional a lo establecido en
equivalente al salario basico, cuando el hecho ocurra en
presta sus servicios y dos (2) dias habiles adicionales
mencionada ley, remunerados con el equivalente al sa‘

hecho suceda fuera del Departamento en donde el
servicios.

a. POR MUERTE DE FAMILIARES. Cuando el traba(jE

la ley 1280 de 2

registro civil de nacimiento.

Cuando el esposo o compafiero permanente trabaj

dor pertenezca a un
sa otorgara un (1) dla
9, remunerado con &l

ario basico, cuando el
trabajador preste su

POR MATERNIDAD. Un auxilio de DOSCIENTOS MIL PESOS ($200.000), pa
nacimiento de cada hijo del trabajador previa presentacién del correspondiente

dor de la empresa

registrado en el drea de Talento Humano, no cumpl
cotizacién exigidas por la ley 755 de 2002 la empresa
paternidad remunerandola con el equivalente al salario b

tales como inundaciones, incendios, huracanes,
vendavales que afecten la vivienda del trabajador,

ncedera la licencia d

el departamento donde

a lo establecido en |a

i |

y
con las semanas dx

imprevisible

terremotos, maremoto
LA EMPRESA concede

tres (3) dias habiles de permiso remunerado con el equivalente a su salari

basico, cuando el hecho ocurra dentro del departam
trabajador, y cuatro (4) dias habiles de permiso remunera
su salario basico cuando el caso ocuira fuera del depa;
el trabajador. Todo lo anterior debidamente compro
declaracién extra juicio y demas pruebas que el trabajado

aportar, y mientras el trabajador este desempefiando,su

1

tlirno de trabajo; esto

L

to donde labora
0 con el equivalente

" considere important

i

0
\



soportes deberén ser presentados, dentro
siguiente al otorgamiento del permiso.

d. POR HOSPITALIZACION: Cuando algiin miembro
por este, padres, esposo o
hijos sea hospitalizado o ir:}rvenido quirdrgicamente

trabajador, entendiendo
compafiera permanente e
que conlleve

Empresa conceders tres (3) dias

donde labora el trabajador cuatro (4)
equivalente a su salario basico,

Todo lo anterior debidamente comprobado a través de u

institucién médica
aportar, y mientras
soportes deberan ser presentados,
siguientes al otorgamiento del permiso.

y demés pruebas que

permisos necesarios remunerados con el equivalente a
asistir a sus citas Médicas, ya sea en 1a EPS O ARP. ¢

ser solicitados en lo posible
debidamente soportados con

e. PARA ASISTIR A CITAS MEDICAS. La empresa con:Eeré al trabajador los

f. PARA CONTRAER MATRIMONIO.- la Empresa conced

de permiso con el equivalente al salario bésico, y que seééz
trabajo, el cual ser4 solicitado con cuarenta y ocho (48)

un auxilio de Doscientos mil pesos ($200.000). y pa

vigencia de la convencién,
Indice Nacional de Precios
Diciembre de 2012 mas 2%.
correspondiente registro civil de
Cuando amhos contrayentes

matrimonio,

g. PARA ASISTIR AL FUNERAL DE COMPANEROS DE
trabajador fallecido resida dentro del departamento donds
de permiso remunerado con el
basico al 10% de trabajadores de los turnos que se encu
por la empresa de una lista prese
que no sea tal que perjudique ef cumplimiento del contrato

concederd un (1) dia
del sepelio, escogidos

asignados los trabajadores, y siempre y

a su hospitalizacién, y este desempefiand

hébiles de pe
equivalente a su salario basico, cuando el caso osurra

_ entro del departamento
donde labora el trabajador y cuando el caso ocurra fuera del departamento
dias hébiles de pe

el trabajador este desempefiando su
dentro de los quing

con un dia de anticipa
constancia médica de la
afiliado o del Médico particular que concedié la cita. [

este auxilio tendra un incEmento equivalente
al Consumidor (IPC), corr

Este auxilio se pagara p

sean trabajadores de Ia
ellos recibird el auxilio de matrimonio mencionado en é

de los quince (1 5) dias calendario

del grupo familiar del
@sposa, compariero o

su turno de trabajo, | Ia

S0 remunerado con| el

iso remunerado con el

soporie de la Clinica

el trabajador considere importalE
i

“ m o

turno de trabajo, est
(15) dias calendar,

w

u salario basico para

stos permisos deberan
n al dia de la E
PS o ARP que és

cita;

Tres dias (3) habil
parte de su turno d
oras de anticipacién
el Segundo afio d

pondiente al 31 d
revia presentacién d

mpresa cada uno de
articulo.

RABAJO. Cuando j
laboraba, la empres

ivalente a su salario
tren laborando el di
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oportunidad al empleador o su representante, para que estos puedan
acompatiar & los familiares del trabajador fallecido.

empresa concederd hasta maximo tres (3) dias calendario de permis

remunerado con el equivalente a su salario basico, para asistir al sepelic d

Cuando el sepelio sea fuera del Departamento donde laboraba el trabajador P
tfrabajador faliecido.

ARTICULO NOVENO. PERMISOS SINDICALES REMUNERADOS.

A. Para diligencias Inherentes a la organizacién sindical: La Empre
concedera permisos de Cien horas (100) horas mensuales remunerados con
equivalente al salario basico, y cuando estén desempefiando su turno de trabajq,
a los miembros de todas las Juntas Directivas de las seccionales que tenga
Sindicato a nivel nacional, en total y colectivamente, y no acumulables, para qu
éstos puedan llevar a cabo sus reuniones de Junta Directiva y cumplir su
actividades sindicales, los cuales serén solicitados por gscrito con cuarenta
ocho (48) horas habiles de anticipacion.

B. Eventos sindicales: La Empresa concedera permisos
equivalente al salario basico a los trabajadores de la Org

res por un tiempo d
hasta de cinco (5) dias calendario en cada evento Dichos permisos s
solicitaran con cuarenta y ocho (48) horas hébiles de anticlpacién.

C. Pasajes y Logistica: Asl mismo durante la vigencia de I
colectiva la Empresa concedera diez (10) pasajes aéreos
nacionales para que los trabajadores que salgan elegic
eventos sefialados en el Literal B de este articulo, p
eventos cuando estos ocurran fuera del departamento. Ademas se concedera u
auxilio por gastos de viaje a razon de cien mil pesos ($100

.000) diarios hasta po
tres (3) dias para asistir al respectivo evento por cada delegado elegido.

presente convencid
ida y regreso en via
0s para asistir a lo
edan asistir a dicho

ARTICULO DECIMO: CARTELERA SINDICAL. La Empres
autorizara  la instalacion de carteleras en los sitios donde
instalaciones propias y/o funcione el &rea administrativa de la empresa, en lugare
visibles en todos los frentes de trabajo donde la empresa tenga nstalaciones propias y

haya afiliados al sindicato para que estos puedan tener acceso a la informacion )
convocatorias.




ARTICULO DECIMO PRIMERO. AUXILIOS SINDICALES. La ¢
Sindicato los siguientes auxilios:

1 Para SINTRAIME: La empresa auxiliard con la suma de
($ 10.000.000.00), para los gastos e implementos que s
funcionamiento.

2 Para FUNTRAENERGETICA: La empresa auxiliara

necesarios para su funcionamiento.

Paragrafo: Los Auxilios aqui estipulados se pagaran dentro de los treinta (30)

dias siguientes a la firma de la presente C.C.T.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: ~FOLLETOS DE LA CONVENCION.

La Empresa editara un folleto por cada afiliado a SINTRAI
convencion Colectiva de Trabajo, los cuales seran entregados al
treinta (30) dias después de haberse firmado, la presente con
folletos llevaran el logotipo de la empresa y del Sindicato.

ARTICULO DECIMO TERCERO: AUXILIO PARA LENTES Y M

ampresa suministrara ;

an necesarios para

diez millones de pes;ﬁ

con la suma de Sie;ﬁ
Millones de Pesos ($7.000.000), para los gastos e implementos que se

E y 100 més de |
indicato dentro de |
ncién colectiva. Est

ONTURAS:

Adicionalmente a las gafas de seguridad, durante la vig
convencion, la empresa auxiliara a cada uno de sus trabajadore

lentes, por la EPS, con un auxilio para lentes y monturas de ha
pesos ($150.000)

Para el reconocimiento de este auxilio, el trabajador debera apo
la EPS y la correspondiente factura con sus requisitos legales.

ARTICULO DECIMO CUARTO: AUXILIO PARA ESTUDIOS D
TECNICO O TECNOLOGICO E IDIOMAS DEL. EMPLEADO:

El auxilio de estudios superiores, técnico, tecnoldgico o de idio
una sola vez para una sola carrera profesional, técnica o tecn
con el giro ordinario del negocio de la empresa.

Este Auxilio no sera reconocido para aquellos Trabajadores qlw‘e en el momento d

ingreso a la Compaifila hayan cursado totalmente estudios
tecnol6gicos o carreras intermedias. En caso de tener
Tecnolbgicos podra solicitar el auxilio universitario.

ncia de la present
que le sean recetado
Ciento Cincuenta

tar la orden médica d
:  NIVEL SUPERIOR
as, se reconocera po

iversitarios, técnico
estudio_s Técnicos ¢

gica que sean afines

w
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r
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debidamente el nivel anterior cuando esté realizando sus est
el auxilio sera suspendido hasta que se produzca la nivelacion ¢

DIMANTEC LTDA, reconocera como auxilio educativo hasta el
salario minimo legal vigente por semestre, mediante Ia pre

Para tener derecho al auxilio es necesario que el benEiario haya aprobe‘lfo

debidamente cancelada y expedida por una ENTIDAD EDUCATIVA RECONOCIDA por

las autoridades competentes,

CONDICIONES PARA RECIBIR AUXILIOS EDUCATIVOS:
educativos, los empleados deben cumplir con los siguientes re

- Tener doce (12) meses de antigliedad en la Empresa,
periodo académico correspondiente.

= Utilizar su tiempo libre para la realizacién de sus estudios
los mismos no afecte su jornada laboral.

= Diligenciar el formato de auxilio educativo y presentar en Talento Humano en las
oficinas administrativas (Soledad - Atlantico) o a los supervisores de personal [o

quien haga sus veces en los diferentes lugares de trabajo,

= Demostrar la aprobacién del periodo inmediatamente a erior, presentando |

calificaciones semestrales, anuales o del nivel (para i

i0s y en caso contra

uisitos:

rrespondiente,

quivalente al 75% del

ntacion de la factura

ra obtener los auxilios

momento de Iniciar kel

0 que la modalidad de

mas) y la orden

matricula que demuestre que ha pasado al curso posterior, En caso de

aprobarlo, el auxilio se suspendera hasta que el emple
aprobado.

El afio de antigiiedad en la Empresa se debera tener a la fechs
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Quien haya recibido el auxilio universitario, técnico o tecnoldgico

ARTICULO DECIMO QUINTO: AUXILIOS DE EDUCACION.

La Empresa reconocera a los trabajadores que tengan hijo
preescolar (hasta dos niveles), primaria, bachillerato o Uni
educativo por los hijos debidamente inscritos o que se inscriba an

) una vez culminado st
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en la edad escolar,
rsidades, un auxilid
le la empresa asi:




a. Preescolar, primaria y Bachillerato. Se garantiza pagos de auxilios anuales en
estos niveles escolares hasta para dos (2) hijos de trabajadores registrados en|la
empresa por el valor de ciento veinte mil pesos ($120.000) cada uno.

b. Universidad, Técnicos, Tecnoldgicos: Se garantiza e pago de un (1) auxilio
anual para un hijo del empleado hasta de Un Millén de Pesos ($1.000.00
el pago de la matricula y hasta los 25 afios d edad, que dependan
econémicamente del trabajador y que estén registrados ante la empresa. Este
auxilio sera reconocido en un 50% al inicio de cada afio vlel otro 50% al inicio
segundo semestre calendario, previa presentacién del ¢ rrespondiente recibo de
matricula. Cuando la Universidad tenga pensum académico por afio, el 100%
auxilio sera reconocido al iniciar el correspondiente afio lectivo.

¢. Auxilio para nifios especiales. La empresa recono
anuales por valor de ochocientos mil pesos ($800.000)  para los trabajadores
que tengan hijos especiales y por tal razén necesiten ucacion especial, a lgs
nifios que sufran de sindrome de Down, Pardélisis cerebral o cualquier o
enfermedad similar que genere una limitacién fisica igual o superior al 50% de
pérdida de capacidad. Para reconocer este auxilio se requiere que el empleado
aporte la certificacion del médico adscrito a la EPS la que se encuentre
afiliado el empleado, en el que conste dicha limitacion.

Para tener derecho a estos auxilios se debera cumplir con estos requisitos:

- Diligenciar el formato de auxilio educativo y remitirlo a $s oficinas de Talen
Humano en Soledad — Atlantico o a los supervisores d

personal o quien ha E;%“
sus veces en los diferentes lugares de trabajo, \)\

- Demostrar la aprobacion del periodo inmediatamente anterior, presentando las
calificaciones semestrales o anuales, segln el caso, y laorden de matricula q
demuestre que ha sido promovido al curso siguiente. En caso de no aprobarl :
el auxilio se suspenderd hasta que el hijo del empleado demuestre haber
aprobado. Lo anterior no aplica para los nifios especiales.

ARTICULO DECIMO SEXTO: APRENDICES DEL SENA.

A partir de la presente convencion colectiva, los aprendices| del Sena que por |

vincule [a Empresa en los proyectos minercs localizados en los departamentos d
Guajira y Cesar seran escogidos entre los nacidos en las lgcalidades en donde |
Empresa presta sus servicios, con el fin de cumplir los compromisos adquiridos con la
Comunidades, El Gobierno y con los Clientes en el sentido de capacitar a los
pobladores de las regiones a fin de fortalecer las politicas de empleabilidad del Pais.

Cuando la empresa necesite cubrir los cupos de aprendiz legalmente establecidos, en
igualdad de condiciones, en otros sitios diferentes a los establecidos en el inciso
nterior, la empresa se compromete a patrocinar a cuatro (4) hijos de trabajadores




afiliados al sindicato, Y que estén estudiando programas compatibles con el objeto
social de la empresa y que sean debidamente aprobados por el SENA.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: TRANSPORTE DE PERSONAL: Solo para los
proyectos mineros del Cesar y la Guajira, la empresa suministrara el transporte diarig a

sus trabajadores en las rutas y trayectos actuaimente estab cidos, en vehlculos te
optima calidad pare el transporte de personal.

Para los trabajadores de otros proyectos mineros en el resto del Pais, diferentes |al
Cesar y Guajira, la. empresa le continuara pagando el auxilio d transporte adicional |al
auxilio de transporte establecido por el Gobierno Naciona y de acuerdo a |lo

contemplado en la ley, en las mismas condiciones  como se viene haciendo
actualmente.

A partir de la firma de Ia presente Convencion Colectiva la en presa concedera como
herramienta de trabajo un auxilio de sostenimiento y de transporte para todos los
trabajadores cubiertos por Ia convencion colectiva o que se acolan a ella y que laborén
en los proyectos mineros de Ia Guajira y Cesar, un millén cien mil pesos
($1.100.000.00) mensuales que cubrird los gastos correspondientes para que gl
trabajador pueda trasladarse y vivir dignamente en los diferentes frentes de trabajo: y

en la medida de lo posible aportando los recibos de los Pagos que por éste concepto
lleven a cabo los empleados.

Con respecto aquelios trabajadores que estén recibiendo actualmente un valor superi

:
al establecido en este articulo se le seguirdn pagando en las mismas condiciones. E

ajuste correspondiente a 2012 se hard de manera retroactiva 3 Enero 1° del presen
afio.

Este auxilio se incrementara para el segundo afio de vigencia de la convencién en el
IPC certificado por el DANE al 31 de Diciembre del 2012.

PARAGRAFO: Lasg partes reconocen y aceptan que el valor aqui establecid
reemplaza para todos los efectos legales los valores que actualmente viene pagando |
empresa por concepto de bono de localizacién y auxilio de sostenimiento.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: - FONDO ROTATORIO DE VIVIENDA.

Dentro de los 60 dias siguientes a la firma de la presente Canvencién Colectiva, |
empresa se compromete a gestionar y firmar un contrato con u fiduciaria reconocida

en el pais, para lo cual aportara la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES D
PESOS ($1 50.000.000) con el fin de crear el fondo rotatorio de vienda, para lo cual |

discutir4 con el sindicato antes de ponerse en funcionamiento.

empresa presentara un reglamento con los requisitos minimos, &l cual se socializara 33&

o
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ARTICULO DECIMO NOVENO:
EXTRALEGALES.

a. Auxilio Extralegal por muerte del trabajador. En

POLIZAS Y AUXILIOS MORTUORIOS

caso de muerte del

trabajador, La empresa, pagara un auxilio extralegal de UN MILLON DE PESOS

($1.000.000.00) al familiar que demuestre haber sufraggdo los gastos. Para el
nte al

segundo afio este auxilio tendra un incremento equival
de Precios al Consumidor (IPC), correspondiente al 31
mas 2%.

b. La empresa contratara una péliza de Seguro de Vida
de sus trabajadores por un valor equivalente a ve
($20.000.000.00), cuya prima sera pagada, ochenta |
Empresa y veinte por ciento (20%) por el Empleado: )
autorizara el descuento correspondiente por némina.
siniestro la suma asegurada se entregara a los benefici
fallecidos, previa a las comunicaciones y comprobaciones

¢. AUXILIO EXTRALEGAL POR MUERTE DE FAMILIA
esposa(o) o compafiera (0) permanente, padres, hijos d &
pagara al trabajador, un auxilio extralegal de QUI
($500.000), para cubrir los gastos del sepelio, previa p
civil de defuncién. No obstante el tener la pdliza exequial
este beneficio. Para el segundo afio este auxilio
equivalente al [ndice Nacional de Precios al Consumido
al 31 de Diciembre de 2012 méas 2%.

J

ARTICULO VIGESIMO. DOTACIONES EXTRALEGALES: La
los trabajadores de los proyectos mineros del Cesar y la Guaiji A
(2) pares de botas de buena calidad y un (1) par de botas pa

en Julio y cuatro (4) en enero de cada afio. En cuanto al par (
estas seran entregadas en el mes de Julio de cada afio.

suministrara a sus trabajadores gafas, impermeables, guantes g
labores. Asi mismo repondra estos elementos cuando sea ne

pérdida no imputable al trabajador.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: EL EMPLEADOR FREN?
SOCIAL.

1. Cuando por determinacién de la EPS o la ARP sea n¢
trabajador por razones de salud, la empresa lo hara sin que
remuneracion salarial basica entrenandole para su nueva lab

2. Solo para empleados asignados a los proyectos mineros
cuando el trabajador demuestre con el soporte correspond

[

labor que desempeiia el trabajador, La entrega se hara cada se
) de botas pantanerds,

Indice Nacional
de Diciembre de 2012

que ampare a cada uno

te millones de pesos
or ciento (80%) por|la

—

ara lo cual el trabajador
En caso de ocurrir un
arios de los trabajadores

del caso.

RES. Por muerte de |la
| trabajador, la empre(sﬁa

IENTOS MIL PESOS
esentacion del registro
no elimina el derechd a
tendrd un incremento
(IPC), correspondiente

empresa suministrara a
ocho (8) overoles, dos
taneras, aptas para la
s meses asi: cuatro (4)

gualmente la empresa

ara la ejecucion de sus
esario por deterioro|o

E A LA SEGURIDAD

cesario reubicar a un
sea desmejorado en su
DI

del Cesar y la Guajira
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una cita médica ante un médico especialista adscrito a la BEP
afiliado, o deba acudir a la realizacién de un examen especial
0 departamento ordenado por su EPS o ARP y se encuen

S 0 ARP a la cual esta
izado en otro municipio
en cumplimiento de su

turno de trabajo, la empresa le concedera un auxilio por la suma de cuarenta y cinco
mil pesos ($45.000) con el fin de que el trabajador pueda ser atendido en los centros

médicos que cuenten con la tecnologla necesaria paralla atencién médica del
empleado. Este auxilio se reconocera méximo por dos eventos al mes para cada

empleado.

Paragrafo: Cuando los gastos de transporte sean asumidos por la EPS o ARP el

empleado no tendré derecho a solicitar este auxilio.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ALIMENTACION.

cada turno, la cual cumplira con las condiciones de higiene, b

y cantidad y se consumiré en lugares limpios y confortables,
hora de consumo de Alimentos.

LA EMPRESA continuara suministrando la alimentacidn en Ia%condiciones actuales de

e

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: INCAPACIDADES DE ORIGEN COMUN:

ance nutricional, calidad

spetandose siempre la

Durante las incapacidades que decrete la EPS donde se encuentren afiliados los

trabajadores, la empresa reconocera el auxilio econémico de i pacidad, garantizando
o.

un valor equivalente como minimo al salario Basico del emplead

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DEPORTE Y CULTURA.

Atendiendo que las actividades deportivas y culturales son necesarias para |el
mejoramiento del ambiente laboral y en vista que dentro del programa de salud

ocupacional, estas actividades se requieren como medidas p
de riesgo ocupacional, la empresa patrocinara todos los ev

contrarrestar factores
tos deportives donde

participen sus trabajadores y que sean registrados por la|empresa, como medio
necesario para la consecucion de los objetivos propuestos. I mismo los accidentes

que sufran los trabajadores en tales eventos deportivos sera
respectiva como accidente de trabajo.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Fondo Rotatorio de Calamid

millones de pesos ($50.000.000.00)_ para hacer préstamos

vigencia de esta convencién La EMPRESA mantendra un fon E rotatorio de cincuenta
sufran calamidades domésticas debidamente demostradas;

préstamos seréan acordados con el trabajador en cada caso y no

y sera pagado por el trabajador al fondo en plazos de hasta doce (12) meses.

reportados a la ARP

Domeéstica: durante!la

los trabajadores que
el monto deestos
causara interés alguno

<& Y
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ARTICULO VIGESIMO SEXTO: SALARIOS MENSUALES CONVENCIONALES.

a. Aumento general de salarios. La empresa Aumentara el salario basico de|sus
trabajadores cubiertos por la convencién colectiva de|trabajo a partir del 17 de

Enero del 2012 sobre los salarios vigentes a 31 df’ diciembre de 2011 de
acuerdo a la siguiente escala salarial: i

- Salarios entre el minimo legal y $ 800.000 8,0%
- Salarios entre $800.001 y § 800.000 7.5%
- Salarios entre $900.001 y $1.000.000 7,0%
- Salarios superiores a $1.000.000 6,0%

El anterior incremento solo cobijard a los trabajadores que no hayan recibido
aumento salarial durante el afio 2012.

Sin embargo, a los trabajadores que hayan tenido a
afio 2012, la empresa solo les reajustaré el valor de
aplicar el porcentaje de aumento establecido en la ta
segin corresponda al rango en el que se ubique el
porcentaje de incremento salarial ya aplicado. En tod

recibird un porcentaje de aumento superior al rango
salario. ;

diferencia resultante de
a anteriormente descrita
alario del empleado y el
caso, ningin empleado
n el cual se ubique su

ento salarial durant{ el

Para el segundo afio de vigencia de la convencién el
porcentaje que decrete el goblerno como incremento p
mensual vigente para el afio 2013 o el equivalente
Precios al Consumidor (IPC), corresporidiente al 31 d
2%; lo que resulte mas favorable para el trabajador,

incremento sera igual al
el salario minimo lagal
al  Indice Nacionall de
Diciembre de 2012 mas

b. A partir de la firma de la presente convencién colectiv
garantiza un salario minimo de enganche por la suma
mil pesos ($750.000). Los trabajadores actualmente vinoulados si al realizarl el
ajuste salarial descrito en el literal a) de este articulo, quedaren por debajo del
salario minimo de enganche, seran llevados a este ultlrrI X

de trabajo, la empresa
e setecientos cincu%\m

Paragrafo: Para el personal que devenga comisiones no aplica el salario minimo de
enganche.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: PRIMA DE VACACIONES Y PRIMA EXTRALEGAAL
PLAN INCENTIVO.
a. Prima Extralegal de Vacaciones: LA EMPRESA pag
trabajadores una prima de vacaciones consistente en
basico vigente a la fecha de causacién de las v
momento de salir a disfrutar sus vacaciones.

ra a cada uno de sus
oce (12) dias de saldrio
aciones, pagaderos| al

¥ &
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A partir de la vigencia de |a presente convencion colectiva, los trabajadores que
causen un periodo de vacaciones solo tendran derechg a la prima de vacacidnes
si salen a disfrutar el periodo completo correspondiente

En caso de retiro, el empleado tendrd derecho a la I; IMA EXTRALEGAL |DE
VACACIONES, esta prima se reconocera en forma porcional por perfodos
inferiores a un afio.

La empresa continuara reconociendo |a prima extralegal en Julio y Enero (prima
extralegal plan incentivo) tal como lo viene haciendg hasta la fecha, la cual
continuara siendo liquidada con base en los indicadored que maneja la empresa;
los cuales serdn informados publicamente por la émpresa al iniciar o da
semestre calendario correspondiente para que los pleados puedan hacer
seguimiento al cumplimiento de cada uno de estos indicadores y exista claridad
en la liquidacion de esta prima. Entendiéndose que estd no sera inferior en cada
unos de sus periodos a 27 dias de salario basico.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. VIGENCIA DE LA CONVENCION.

Esta convencién colectiva de trabaj;:: Tendra una vigencia de dos (2) afios contados a
partir del primero (1°) de Enero del 2012 hasta el 31 de Diciembre del 201 3.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. COSTUMERES Y VIGENCIA DE DERECHOS.

Teniendo en cuenta que algunos de los beneficios o auxilios que viene reconociendd la
empresa puede no estar incluido en la presente CCT, la empresa se compromete a
seguirlos reconociendo en las mismas condiciones como lo venia haciendo. En es’os

casos, ningln trabajador recibirg dos veces el mismo benefigio o dos veces aquellos
que sean equivalentes,

ARTICULO TRIGESIMO: PAGOS QUE NO CONSTITUYEN SALARIOS: Las parﬁs
acuerdan que los auxilios, beneficios Yy primas otorgados en|la presente convenci n

colectiva de trabajo no constituyen salario para ninglin efecto legal o extralegal de
acuerdo a lo prescrito por el art. 128 GST.

&

Con los anteriores acuerdos las partes declaran solucionado de manera definitiva | el
conflicto colectivo suscitado entre ellas como consecuencia lde la presentaciéon del
Pliego de Peticiones efectuado por el Sindicato SINTRAIME a la Empresa
DIMANTEC LTDA,, el pasado 23 de Noviembre de 2011.

Para constancia firmamos |a presente Convencion Colectiva de Trabajo, por los que
en ella intervinieron, en las calidades aqui establecidas, con el objeto de realizar el
respectivo depdsito legal ante el Ministerio del Trabajo.

—

/.
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‘Rama jullicial -
Zonsejo Superior de la Judicatura S I G( M A
i Reptiblica de Colombia ; 2 |
Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico
Juzgado Primero Civil del Circuito de Soledad Atlintico e n 6
Carrera 20 No. 21-26 Piso 2 Edificio Palacio de Justicia. sosor | BEENet gl e
Correo: j01cctosoledad@cendojramajudicial.gov to. v 1000
PBX :3885005 ext:4034
Soledad — Atlantico. Colombia e SCET0 - 4 i
ACTA DE REPARTO &
DE DEMANDAS <f},,\
Soledad 15 de Enero de 2019 OFICIO: 72 * >
%
Sefior /“)
JUEZ PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE SOLEDAD )
ES D
Por medio de la presente se remiten Las siguiente Demandas presentadas del 17 al 19 de diciembre de 2018 que le correspondio
por Reparto Ordinario No: 545 Efectuado el 14 de Enero de 2019.
No | PROCESO: DEMANDANTE DEMANDADO FOLIOS
1 DIVISORIO JOSE LUIS VARELO DIAZ CONCEPCION VARELO VARGAS 21|FOL+15
TRASLADOS +16
“ CD.
Y 2 HIPOTECARIO ISAC P. HERNANDEZ BRITO LA MUCUIRA INV Y CONST S.A. 15+15#15 FOL +3
C.D.
3 ORDINARIO VICTOR H RIVERO SOTO DIMANTEC LTDA. 77+69+69 FOL
LABORAL siNCD.
4 ORDINARIO MAIRA B ROYO VARGAS SALUD COOP EPS. 42+43%46+42 SIN
LABORAL
C.D.
5 ORDINARIO JOHAN D MEJIA PERTUZ DIMANTEC LTDA. 63+55+55 SIN
LABORAL
C.D.
6 ORDINARIO CRISTIAN D GIRALDO NORENA DIMANTEC LTDA. 231+231 SIN C.D.
LABORAL
7 ORDINARIO OSCAR ARAUJO NIEBLES DIMANTEC LTDA. 56+52+2 C.D.
LABORAL
8 ORDINARIO PABLO PION TARAZONA CONJ RES. DE BOLIVAR 12 DIC 2016 34+34 FOL +2
LABORAL ~
U-D.
9 ORDINARIO ALDO VELASQUEZ MARTINEZ DIMANTEC LTDA.
LABORAL
10 | ORDINARIO EDINSON M CORONADO CABALLERO DIMANTEC LTDA. 144 + 144
v @ MRS FOLASIN C.D.
' 38+30+31 FOL
SINC.D.
11 | ORDINARIO LUIS DAVID BORJA OLIVARES DIMANTEC LTDA. 39+31+31 FOL
LABORAL SINC.D.
12 | ORDINARIO ALAN JOSE PEREZ DIMANTEC LTDA. 176+179+179 +3
LABORAL B
C.D.
13 | ORDINARIO OSMAN YAIR GUERRA SOCARRAS DIMANTEC LTDA. 29+20+20 FOL
HARRIRAL SINC.0.
/1 ORDINARIO LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ DIMANTEC LTDA. 182 FOLSINC.D.
f LABORAL
15 | ORDINARIO CARLOS HUMBERTO LOPEZ TIMATE DIMANTEC LTDA. 68 FOL+60 FOL
LABORAL
SIN C.D.
16 | RESTITUCION BANCO DE BOGOTA INV. VITOS.AS. 268 FOLIOS +3
DE INMUEBLE
LEASING ) . ZehDECE 'b:"n. )
J’#’Q‘e"w :
Atentamente s Fe3 ¥
PEDRO PASTOR/CONSUEG
ecretario
Carrera 20 No. 21-26 Piso 2 Edificio Palacio de Justicia. ‘ -
Correo e.: j01cctosoledad@cendojramajudicial.gov.co. L2
Soledad — Atlantico. Colombia b
G Memg oyl
Q, icontec
No SC5780- 4 GPO5Y .4
|
1




Informe Secretarial: Al Despacho del sefior Juez, informandole
ORDINARIA LABORAL nos correspondié por reparto. Sirvase pr
Soledad, 28 de enero de 2019.
La Secretaria,

LEON VEGA

eer.

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL*AC}l{CUITO DE SOLEDAD, VEIN
DE DOS MIL DIECINUEVE (2.019)+

RADICADO No: 2018-0645

PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ
DEMANDADO: DIMANTEC LTDA Y DRUMMOND LTD C(

™
s

Visto el informe Secretarial que antecede y examinada
estima que la misma no cumple con los requisitos dispuestos
del C.P.L., por cuanto:

1. Debe allegar certificado de existencia y representacién
demandada Dimantec Ltda.
Para subsanar debe aportar el escrito de subsanacién
el traslado.

2

En virtud de lo expuesto el despacho, |
|
|

RESUELVE:

-

1). DEVOLVER la demanda ORDINARIA LABORAL ir
por lo expuesto en la parte motiva.

2). CONCEDER a la parte demandante el término leg:
corregir los defectos anotados, so pena de rechazo.

3

3). RECONOZCASELE personeria al Dr. CARLOS Of
términos del poder conferido por la parte demandante.

OTIFIQ

JULIAN GUERRERO CORREA
JUEZ

TIOCHO (28) DE ENE

LOMBIA

en los articulos 25 y

adjuntando copias p.

i

a demanda el despac

legal actualizado de

dicada en la referen

PINA MEDINA, en

|
ue la presente demanda

RO

ho
26

ara

cia

| de cinco (5) dias para

os







DE BARRANQUILLA

L4
.

RENUEVE gy MATRICULA MERCANTIL A mag

HASTA 17 S.M.L.M.yn

EL SUSCRITO SECRETARIQ DE LA caMara
; EN 1LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTTIL,

\

Razén Social.

DIMANTEC LTDA

Sigla:

Nit: 800.066.199 =2

Domicilio Principal: g

Matricula No. . 273 .267

Fecha de matricula: 14
"l Bltime afio renovado: »

Fecha de renovacién ge

Activosg totales. $33.6

Grupo NIIF: No Reporta

Direccion domicilio
Municipio: Soledad -
_Correo-electrénico:
" Teléfono Comercial 1

3887303
Autorizacign Para ‘recibir notificacioneg person
electrénico, de conformidag con lo eéstablecido en
Procedimiento Administrativo Y de 1lo Contenciogg Adm
CONSTITUCTGN

Constitucién: que por Escritura Piblica nimer
Notaria 6a. de Bogota, inscrito(a) en esta Camara
bajo el nimero 81.036 del libro rx, se co
denominada DIESEL

Por

Escritura Piblica

» ¢
: [ X
1 I
CAMARA e CERTIFICADO DR EXISTENCIA y REPRE
‘( jCOMERC[O _ DE INSCRIPCION DR DoC

camarabaq.org.co, en el enlacg CERTIF

Fecha de expedicién.
: Becibo No. 7038094, Valo
~CODIGO DpE VERIFICACION, Q

contenido ge este cer

SEGURIDAD vy
ARDAR EL 31 p

DE COMERCIO DR

CERTIFPTIGCS,

NOMBRE, ICENTIFICACTIAYN Y DoMT

oledad
/05/1999
018

la matricula.

26/03/2018
61.069.000, 00 .

UBICACISON

CL 18 No 05 -

alvaro.ropero@di

. REFORMAS ESPECIALES

nimero 1.213 gej 23/02/1989

Pdgina 1 ge 7

BN Tos

E MARZO Y ERrog SANCIONES pg

CONFIANZA NEGOCIOS., -

BARRANQUILLA, Con FUNDAMENTO

QILIO

121

mantec.com.co

ales gz través de3l correo
elllarticulo g7 del Cédigo de
inistrativo: no

© 9.155 de] 15/12/1948, ge1
Comercio a3 14/09/1999

nsfituys 1a sociedad:anonima
EC [E.A.

!
- Oforgado(a) epn Notaria sa.




Camara de Comercio de Barranquilla
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CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

de Bogota, inscrito(a) en esta
nimero 81.037 del libro TX,
“denominacion DIMANTEC 5.A.

Camara de Comercio el 14/05/1999

bajo el
la sociedad cambio de razon

social, por 1la

‘Por Escritura Pblica ntmero 468
~Santafe de Bogota,
‘el nGmero B81.039
SOLEDAD. f

del 04/02/1999, otorgado(a) en Notaria 1a. de
inscrito(a) en esta Camara de Comercic el " 14/05/1999 bajo
del libro IX, la sociedad cambio de domicilio a la ciudad de

Por Escritura Pablica ntmero 8.287 del 23/12/2008, otorgado(a) en Notaria 1a.
de Soledad, inscrito(a) en esta Cimara de Comercio el 26/12/2008 bajo el

nimero 145.213 del 1libro IX, la sociedad se transformo en limitada bajo 1la
denominac¢ién de DIMANTEC LTDA .

Por Escritura PGblica nimero 9.548

del 22/11/2013, otorgado(a) en Notaria 1 a.
de Soledad, inscrito(a)

en esta Camara de Comercio el 27/11/2013 bajo el
niimero 262.217 del libro IX, consta la fusién con TRABAJOS TECNICOS DE COLOMBIA
LTDA TRATECCOL . :
. REFORMAS DE ESTATUTOS
La sociedad ha sido reformada por los siguientes documentos:
Documento Nimero ° Fecha Origen Insc. Fecha Libro
Escritura 2.773 15/07/1997 Notaria 49a.de Santafe 81.038 14/05/1999 IX
) Escritura 468 04/02/1999 Notaria la. de Santafe 81.040 14/05/1999 IXx
Escritura 1.468 14/03/2002 Notaria Unica de Soled 97.858 20/03/2032 IX
Escritura l-3.566 ~1e6/07/2002 Notaria.quca de Soled 100.065 31/07/2002 IX
Escritura 4.387 © 28/06/2007 Notaria 1 a. de Soleda 132.831 03/0?/#007 %
Escritura 8.287 23/12/2008 Notaria 1la. de Soledad 145.213 26/12/200é IX
Escritura 8172 28/07/2010 Notaria 1la. de Barranq1161.135 03/08/2010 IX
Escritura 9.54é 22/11/2013 Notaria 1 a..de Scoleda 262:217 27/11/2013 IX
Escfitura. i 22?01/2014 Notaria 1 a. de Soleda 264.499 28/01/2014 1IX
Escritura 3.610 15/04/2014 Notaria 1 a. de Barran 268.233 05/05/2014 IX
Escritura 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.785 13/04/2015 e
Escritura 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda’281.783 13/04/2015 IX
i
Escritﬁré 2.032 20/03/2015 Notaria 1. a. de Soleda 281.787 13/04/2015 IX
Escritura 2,032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281,788 13/04/2015 X
Escritura 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.784 13/04/2015 1X
Escritura :- 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.78¢ 13/04/2015 1x
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Escritura 4.29p 09/06/2015 Notaria 1l a. de Soleda 284.224 12/06/2015 1x

TERMINO DE DURACION

Duracién: ge £1j6 hasta 31/12/2038

QUE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE .ESTE C

CERTIFICADO, NO APARECEN
- [NSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEI, ESTADO DE DISOLUCION|DE LA SOCIEDAD, RAKON POR
; LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA. :

OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto: OBJETO SOCIAL: La sgciedad tendri como
Principal la Prestacién de  servicios. de mantenimiento, repa
reconstruccién, fabricacién, mentaje y ensamble de cudlquier tipo de maqy
Y s8us diferentes componentes de cualquier natura €za, sistemas Mec:
e eléctricos, hidraulices o neumaticos, servicios de rep

motores . en general Y sus componentes independient
" utilicen para su funcionamiento, servicio de
automotrices, servicioc de

pos-enfriadores, radiadores,
metalisteria, Procesos de sol

ocbjeto
racién,
winaria’
inicos,
racidn y mantenimiento de
mente del combustible que
mantenimiento de -wve iculos-
aire acondicionado, in ercambiadores de calor,
componentes metdlicos |a través de proc sos ‘de
dadura, cableado eléctrigo y electrénico, s rvicio
de organizacién de bodegas vy cualquier otra activ dad licita relacio ada de
manera directa o indirecta con el objeto Principal, lavado de maquinaria y
componentes. Egte objeto social podrd ser realizado a través de todos los actos

Y celebrar todos 1los negocios y contratos relacignados directamente [con su
objeto social Y en especial los siguientes: Pactar

contratos de ejecu¢ién de-
obras y de brestacién de servicios Y arrendamiento de muebles e inm¢eb1¢s,
contratos de suministro, reparacién, de administracisén Y de agencias, realizar
toda clase de operaciones de financiacién, de créditog tales como dar Y ZYecibir
dinero, titulos, wvalores U otros bienes a titulo de |mutuo con intereses o sin
ellos, ' bien ' Sea. con entidades financieras o de crédito similares, eatétales;
particulares o mixtas o con Personas naturales establecidas en Colombia en el
eéxXtranjero; contratos de comodato; vender comprar, poseer, pignorar, pe mutar,
hipotecar, grabar, dar o recibir a cualquier titulo, bienes muebles o inm ebles,
aceptar, girar, endosar, cobrar Y descontar inst mentos negociables o no;
adquirir, vender, permutar patentes, marcas, conc iones, modelos, dibujos
industriales Yy nombres comerciales; ' constituir poseer y administrar

establecimientos de comercio, constituir compafiias sociedades, absor erlas,. .

incorporarlas fusionarse con ella, asociarse con 1a mismas con sujecidn a la
ley v a 1los Estatutes, siempre vy cuando las actividades de tales compafiias

: ‘ desarrollen actividades anédlogas-

O conexas con el jeto. de la sociedad
como suscribir, comprar y vender acciones, bonos o t
toda clase de act

la compafifa. La Ju
por el Representante Legal, con una
cuotas sociales de 1la compafiia,
Junta de socios aprobd de

representante legal, con wuna
compafiia,

; asi
ulos valores, Y realizar

con el objeto sogial de
. la propuesta Presgentada
votacién del cien por cierto (100%) |de las
las cuales estaban bPresentes en la reunién. La
manera unénime ' la Propuesta presentada por el

votacién 'del 100% de |las cuotas socialed de ‘1a
Tas cuales estaban presentes en la reunién.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad Principal Cédigo CIIU: C331200 - MANTENIMIENTO Y REPARACION
ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO )

" CAPITAL
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Capital vy socios:
distribuido asi:

$12.130.000,00 dividido en 12.130,00 cuotas con valor nominal
de $1.000,00 ¢ada una,

- Socios capitalista(s)

GATLINBURG SERVICES INC

SN 20.150.413.161.146
NGmeroc de cuotas:  12.129,00

valor: $12.129.000,00

CLEARWATER TECHNICAL HOLDINGS LLC

SN 20.131.127.085.638
NGmero .de cuotas: 1,00

valor: $1.000,00
. - )
Totales

NGmero de cuotas: 12.130,00 valor: $12.130.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

REPRESENTACION LEGAL

'ADMINISTRACION: La Representacidén Legal de la sociedad 1la ejercerd un (1)

Gerente ' General, un (1) Gerente Comercial y dos (2) Gerentes de Proyectos. E1
Gerente Comercial gozard de las mismas atribuciones del Gerente General en las

faltas temporales o definitivas de este, hasta tanto la Junta de Socios proceda
con la designacién de

General, el Gerente Comercial y los Gerentes de Proyectos son los Representantes
Legales de 1la sociedad, con facultades, por lo tanto, para ejecutar todos los
actos ¥y contratas acordes con la naturaleza de sus encargos y que se relacionen
directamente con el giro ordinarioc de los negocios sociales que a cada Gerencia

le corresponde en especial los representantes legales tendrdn las siguientes
funciones: Realizar todos los actos 'y celebrar todos los contratos comprendidos
dentro del objeto social o que se relacionen directamente con la existencia vy el
funcionamiento de

estos estatutos a la Junta de Socios. En consecuencia los representantes pueden,
previa. autorizacién de la Junta de Socios, cuando la cuantia del acto o contrato
exceda de -DOSCIENTOS Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (200
S.M.L.M.V.), celebrar actos o contratos o enajenar a cualquier titulo los bienes
sociales muebles o inmuebles, lo cual es atribucién privativa de la Junta de

Socios; pignorarlos o hipotecarlos y/o alterar la forma de los bienes raices por
Su naturaleza o por su destino.

Comparecer en juicio directamente o por medio de
apoderado en representacién de 1
empresariales, de .cualquier naturaleza que fueren; desistir a interponer todo
género de recursos; recibir dinero en mutuo; abrir cuentas bancarias, hacer

dep¢sitos y girar contra ellas; celebrar el contrato de cambioc en todas sus
manifestaciones;

formar letras, pagarés, cheques, giros, libranzas o cualgquiera
otros documentos; asi coma negociar estos instrumentos; cobrarlos,

girarlos, descontarlos, etc. Cuidar de la oportuna recaudacién de los dineros de
.la sociedad y 'atender oportunamente el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por ella. Nombrar los A&arbitros que correspondan a la sociedad en
virtud de compromisos, cuando asi 1lo autorice 1la Junta de Socios y de la

cldusula_ compromisoria 'que en estos estatutos se pacta. Constituir 1los
apoderados judiciales para la defensa de los intereses so s

endosarlos,

ciales.

NOMBRAMIENTO (S) REPRESENTACION LEGAL

Nombramiento realizado mediante Acta nimero 57 del 03/01/2014, correspondiente
a la Junta de Socios en Soledad, inscrito(a) en esta Caimara de Comercio el
28/01/2014 bajo el ntmero 264.500 del libro IX. :
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el 09/05/2011

‘Nombre : ' '

Matricula No:

DIMANTEC SOLDADURA GALAPA

- Camara de Comercio de Barrang
CAMARA be CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESEN]

.DE INSCRIPCION DE DOCUMENT

DE BARRANQUILLA Fecha de expedicién: 19/12/2018 ¢
Recibo No. 7038094, Valor: &
CODIGO DE VERIFICACION: QV23R031FF
Cargo/Nombre '

Gerente General -

Ropero Prada Alvaro

Gerente Comercial

Palacios Rubio Oscar Jairo
Gerente de Proyectos

Pefla Martinez Jhonny Ricardo
Gerente de Proyectos .
Hernandez Castano Jose Gabriel

REVISORIA FISCAL

Nombramiento realizado mediante Acta
a,la Asamblea de a
el 07/07/2006

nimero 21

bajo el ntmero 125.250 del libro IX:
Cargo/Nombre:

Revisor Fiscal Ppal. ¥

Torres Monroy William

Nombramiento realiza

do mediante Acta
a la

Junta de Socio
bajo

nimero 36
§ en Barranquilla, inscrito (a)
el nmero 169.331 del libro IX:

Cargo/Nombre i
Revisor Fiscal Suplente
Leon Silva Nidia Cristina

\ ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCI(

A nombre de 1la sociedad figura (n)

el (los) siguiente (g) establecimiento(s) de comercio/suc

Nombre :
DIMANTEC SLA
Matricula No:

273.268 DEL 1999/05/14
Ultimo afio renovédp:

2018 ;
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 18 No 05 - 121
Municipio: Soledad - Atlantico
Teléfono: 3887303
Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA

DIMANTEC LTDA

408.970 DEL 2006/03/17
Ultimo afio renovado:

2018
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccidn: CL 18 No 05 - 231
Municipio: Soledad - Atlantico
Telé&fono:

3931101
Actividad Principal:, C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA
Nombre :

Matricula No: 694.926 DEL 2018/02/07
Ultimo afio renovado: 2018
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Categoria: ESTABLECIMIENTO

Direceidn: Carretera Cordialidad Km 8-600
Municipio: Galapa - Atlantico

Teléfono: 3887303

Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre :

DIMANTEC CRC, RECTIFICACIONES Y REPUESTOS SOLEDAD
Matricula No: 694.927 DEL 2018/02/07

Ultimo afio renovado: 2018

" Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 30 No 19 - 04
Municipio: - Soledad -.Atlantico
Teléfono: 3887303
Actividad' Principal: * C331200..

'MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA ¥ EQUIPO

Nombre: i
DIMANTEC MANTENIMIENTO INDUSTRIAL SOLEDAD
Matricula No: 695.181 DEL 2018/02/09

Ultimo afio’ renovado: 2018

Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 30 No 19 - 04
Municipio: Soledad - Atlantico
Teléfono: 3887303

Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPQ
Nombre : /
DIMANTEC MANTENIMIENTO INDUSTRIAL GALAPA
Matricula No:

655.182 DEL 2018/02/09
UGltimo afio renovado: 2018 : -
Categoria: -ESTABLECIMIENTO
Direccién: Carretera Cordialidad Km 8- 600
Municipio: Galapa - Atlantico
Teléfono: 3887303 ’
Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre:

DIMANTEC SERVICIO GALAPA

Matricula No: 722.584 DEL 2018/12/18

Ultimo afio renovado: © 2018

Categoria: ESTABLECIMIENTO

Direccién: Carretera Cordialidad Km 8 - 600
Municipio: Baranoa - Atlantico

Teléfono: 3887303

Actividad Principal:’ C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO
Que de acuerdo con nuestras

inscripciones, 1los bienes
mercantil relacionados en

4 sujetos a registic
el presente certificado,
embargos. . : :

se encuentran libres de

CERTIRFILCA

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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L ” Qémara de Comercio de Barran

; ‘:’ CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESEN

A COMER: DE INSCRIPCION DE DOCUMENT
. DE BARRANQUILLA Fecha.de expedicién: 19/12/2018
Recibo No. 7038094, Valor:-

~CODIGO DE VERIFICACIGON. Qv23

icado ingresado a uestra

0S8 EN LINEA-VERIF CACION
cacién. ) -

"LA MATRICULA MERCANTIL PROP
RENUEVE SU MATRICULA
HASTA 17 S.M.L.M.yn

ORCIONA SEGURIDAD Y

MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE Z0 Y EVITE SANCIOQNES DE

EL SUSCRITO SECRETARIO
] EN LAS INSCRIPCIONES DEL

X

DE LA CAMARA DE COMERCIO DE B

ARRANQUILLA, CON FUNDAMENTO
REGISTRO MERCANTIL : -

CERTIPFTICA

NOMERE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
~ Razén Social:
‘ 3 DIMANTEC LTDA
; Sigla:
Nit: 800.066.199 - 2
Domicilio Principal: Soledad
Matricula No.: 273.267 - ' 2
Fecha de matricula: 14/05/1999
’ Ultimo afio renovado: 2018

Fecha de renovacién de la matricula: 26/03/2018
Activos totales: $33.561.069.000,00 .
Grupo NIIF: No Reporta -

UBICACION

Direccion domicilio principal: CL 18 No 05 - 121 R |
Municipio: Soledad - Atlantico

Correo electrénico: alvaro.ropero@dimantec.ccm.co
Teléfono comercial 1: 3887303 -

Direccion para notificacién judicial: CL 18 No 05 - 12}
Municipio: Soledad - Atlantico i
Correo electrénico de notificacién:

alvaro.ropero@dimantec.com. co
Teléfono para notificacién 1: 3887303

Autorizacién para recibir notificaciones
electrénico, de

Procedimiento Adm

personal@és a través del |correo
conformidad con lo establecido en el larticulo 67 del Cédigo de
inistrativo y de lo Contencioso Administrativo: no .

CONSTITUCION

Constitucién:
Notaria 6a. de Bogota, inscrito(a) en esta Camara de||Comercio el. 14/0 /19?9
bajo el nlGmeroc 81.036 del libre IX, ge consflituyé la sociedad:anonima

que por Escritura Pdblica niimero 9.155 del 15/12/19%8, del
denominada DIESEL, MANTENIMIENTO TECNICO S.A. DIMANTEC||S.A.

REF.MA! “SPECIALES

Por Escritura Pablica e 1 -~ de=l 23/02/1989, . Qtorgado(a) en Notaria 6a.

/4;/ 2; . Fenona 1 de 7 ) :




Camara de Comercio de Barranquilla
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Fecha de expedicién: 19/12/2018 - 12:40:45 ‘
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de Bogota, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 14/05/1999

nimero 81.037 del libro IX%. . 1a sociedad cambio de razon

bajo el
“denominacion DIMANTEC S.A.

social, por la

Por Escritura Pdblica nmero 468
_Santafe de Bogota, inscrito(a) en e
el nimero 81.039

SOLEDAD. )

del 04/02/1999, otorgado(a) en Notaria la. de
sta Camara de Comercio el 14/05/1999

bajo
del libro IX, 1la sociedad cambi

© de domicilio a la ciudad de

Por Escritura PGblica ndmero 8.287 del 23/12/2008, otorgado(a) en Notaria 1a.
de Soledad, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 26/12/2008 bajo el

nmero 145,213 del libro IX, 1a sociedad se transformo en limitada bajo 1a
denominac¢ién de DIMANTEC LTDA -

Por Escritura Pdblica nimero 9.548
de Soledad, inscrito(a) en
nimero 262.217 del 1
LTDA TRATECCOL

del 22/11/2013, otorgado (a) en Notaria 1 a.
esta Camara de Comercio el 27/11/2013 bajo el
ibro IX, consta 1la fusién con TRABAJOS TECNICOS DE COLOMBTIA

REFORMAS DE ESTATUTOS

La sociedad ha sido reformada por los siguientes documentos:

Documento NGmero - Fecha Origen Insc. Fecha Libro
Escritura 2.773 15/07/1997 Notaria 49a.de Santafe 81.038 14/05/1999 1x
~ Escritura 468 _04/02/1999 Notaria la. de Santafe 81.040 14/05/1995 1%
Escritura 1.468 14/03/2002 Notaria Unica de Soled 97.858 20/03/2092 LX
Escritura R'3.566 _16/07/2002 Notaria .Unica de Soled 100.06s 31/07/2002 1Xx
Escritura 4.387 " 28/06/2007 Notaria 1 a. de Soleda 132,831 03/07/2003 IX
Escritura 8.287 23/12/2008 Notaria la. de Scledad 145.213 25/12/2005 IX
Escritura 5:172 28/07/2010 Notaria la. de Barrand-lﬁl.lBS 03/03/20;0 X
Escritura 9.548 22/11/2013 Notaria 1 a..de Soleda 262:217 27/11/2013 1X
Escfitura, 512 22)01/2014 Notaria 1 a. de Soleda 264.499 28/01/2014 IX
Escritura 3.610 15/04/2014 Notaria 1 a. de Barran 268.233 05/05/2014 TIX
Escritura 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.785 13/04/2015, 1% .
Escritura 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a.‘de Soleda\281.783 13/0472015 IX
o -
Escritﬁré 2,032 20/03/2015 Notaria 1l a. de Soleda 281.787 13/04/2015 IX
Escritura 2.032 20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.788 13/04/2015 IX
Escritura 2,032 20/03/201s Notaria 1 a. de Soleda 281.784 13/04/2015 1X
Escritura 2.032 20/03/2015.Notaria 1 a. de Soleda 281.7s¢ 13/04/2015 1x
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. vm , Céamara de Comercio de Baryanquilla
R CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA y REPRESENTACION LEGAL
' ( ERCIO DE INSCRIPCION Dg DOCU}H:EI\ITOS.
: DE BARRANQUILLA

8 -
7038094, Valorr:
CODIGO DE VERIFICACIGN: QV23A031FF

Fecha de expedicisdn: 19/12/201
Recibo No,

Escritura 4. 399 09/06/2015 Notaria 1 a. de

TERMINO DE DURACIGN

Duracién: se fijé hasta 31/12/2038
QUE A 1A FECHA vy HORA DpF EXPEDICI@N DE ESTH

INSCRIPCIONES QUE DEN CUENT? ESTADO DE DIsoLuct
LA QUE LA SOCIEDAD NO sSE HAY +1SUELTA .

™
sy

OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene

pPor objeto: OBJETO SOCIAL: I.a
Principal la

Prestacién de  servicios. de
reconstruccidn, fabricacion, montaje y ensamble de
Y sus diferentes componentes de cualquier naty

0.

12:40.:45
5,500

Soleda 284.224 13

CERTIFICADO, No
ON DE La SOCIEDAD,

Mantenimiento;

raleza,

eléctricos, hidraulicos o neumdticos, servicios de r
motores . en general vy gug componentes independie
utilicen pPara gu funcionamiento, Servicio de

automotricesg, servicio' de aire accndicicnado,

Pos-enfriadores, radiadores, componenteg metilico
metaliateria, Procesos de soldadura, cableado eléct
de organizacién ‘de bodegas Y cualquier otra act
manera directa o indirecta objeto princ
COomponentes. Egte objeto social pod
Y celebrar todos negocios vy
‘objeto social Y en especial los siguientes’
obras vy de Prestacicn de servicios
contratos de suministro, reparacién, de administra
.toda clase ge Ooperaciones de financiacién, de crédi
dinero, titulos, valores u otrosg bienes a tftule

elles, ' bien sea. con entidadeS'financieras
pParticulareg O mixtas o

€Xtranjero; contratos
hipotecar, grabar,
aceptar, girar,

adquirir, vender,
‘industriales b's

establecimientog

incorporarilag fusionarse con
ley v a los Estatutog, sSiempre

desarrollen actividadesg andlogas o
Como  suscribir, comprar y vender acciones, bonos o
‘toda clage de actos licitos que tengan r
la compafifa, ra Junta de Socios aprobsé d
por el Representante Legal,
Cuotas sociales:
Junta de Socios
representante
compafiia,

endosar, cobrar y descontar
Permutar Patentes, marcas,

nombres Comerciales; constity
‘de comercio,

Y cuando las ac

de 1a compafiia,
aprobé de
legal,

las cuales estaban
manera undnime

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONGOMIq

Actividad Principal Cédigo CIIU:
ESPECIALIZADO DE MAQUINARTA Y EQUIPO

" CAPITAL
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vidad

través

r

de
de Procesos de
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APARECEN
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sociedad tendrs Como objeto
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cualquier tipo de magquinarig "

| sistemas Mecanicos,
baracién y mantenimiento ge

paracién,

tible que
Vehiculos-
calor,

servicio

1icita relacionada de

al, lavado de ma
través de todos

g
t
a

én y de agenciasg
s tales como dar

’

dito similares,

oseer,

ir, poseer y

E

S - CITU

Mutuo con intere

estatales;
ecidas en Colombi

+ modelos,

N pPor cierto (100%
resentes en 15 reu
Propuesta Presentada por el
las cuotas sociales de -1a

inaria y
Os actos

lonados directamenqe'con su
contratos de ejequcién de-
*nto de mueblesg = inmuablgs,

%realizar
Y recibir

dibujos

‘ad nistrar

Y REBARACION




CADO DE EXISTENCIA Y -REPRESENTACION LEGAL O
DE INSCRIPCION DFE DOCUMENTOS .
Fecha de expedicién: 19/12/2018 - 12:40:45
Recibo No. 7038094, Valor: 5,500
CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

' i , Cémara de Comercio de Barranquilla
é: CAMAqu 65 CERTIFI
: DE BARRANGUILLA

Capital vy socios: $12.130.000,00 dividido en 12.130,00 cuotas con valor nominal
de $1.000,00 cada una, distribuido asi: :

- Socios capitalista(s)

GATLINBURG SERVICES INC

8N 20.150.413.161.146
NGmero de cuotas: 12,129 0D

valor: $12.129.000,00

CLEARWATER TECHNICAL HOLDINGS LLC

SN 20.131.127.085.638
NGmero de cuotas: 1,00

valor: $1.000,00
. ]
Totales

NGmero de cuotas: 12.130,00 valor: $12.130.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACIGON Y DIRECCION

REPRESENTACION LEGAIL

ADMINISTRACION: TLa

Representacién Legal ' de 1la sociedad 1la ejercera un (1)
Gerente General, un (1) Gerente Comercial y dos (2) Gerentes de Proyectos. E1l
Gerente Comercial gozari de las mismas atribuciones del Gerente General en las
faltas temporales o definitivas de este,

con la designacién de un nuevo Gerente

General, el Gerente Comercial y los Gerentes d

Legales de 1la sociedad, con facultades, por lo tanto, para ejecutar todos los
actos Yy contratas acordes con la naturaleza de sus encargos Y que se relacionen
directamente con el giro ordinario de los negocios sociales que a cada Gerencia
le corresponde en especial los representantes legales tendran las siguientes

funciones: Realizar todos los actos 'y celebrar todos los contratos comprendidos
dentro del objeto social o que se

relacionen directamente con la existencia y el
funcionamiento de 1a sociedad, c

on excepcidén de los atribuidos expresamente en
estos estatutos a la Junta de Socios. En c

onsecuencia los representantes pueden,
previa autorizacién de 1la Junta de Socios, cuando la cuantia del acto o contrato
exceda de -DOSCIENTOS Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (200
S.M.L.M.V.), :

celebrar actos o contratos o enajenar a cualquier titulo los bienes
sociales muebles o inmuebles,

lo cual es atribucién privativa de la Junta de
Socios; pignorarlos o hipotecarlos y/o alterar la forma de los bienes raices por
8u naturaleza o por su destino.

Comparecer en juicio directamente o por medio de
apoderado en representacién de la sociedad; transigir
empresariales, de .cualquier naturaleza que fueren;
género de recursos; recibir dinero
depe¢sitos y girar contra ellas;
manifestaciones; formar letras,

otros documentos; asi coma ne

General de la sociedad. El Gerente
e Proyectos son los Representantes

desistir a interponer todo
en mutuo; abrir cuentas bancarias, hacer
celebrar el contrato de cambio en todas sus
pagarés, cheques, giros, libranzas © cualquiera

gociar estos instrumentos; cobrarlos, endosarlos,
girarlos, descontarlos, etc. Cuidar de la oportuna recaudacién de los dineros de

.la sociedad vy ‘atender oportunamente el cumplimiento. de las obligaciones
contraidas por ella. Nombrar los drbitros que correspondan a la sociedad en
virtud de compromisos, cuando asi lo autorice la Junta de Socios y de la
cldusula_. compromisoria que en estos estatutos se pacta. Constituir los
apoderados judiciales. para la defensa de los intereses sociales. .

NOMBRAMIENTO (S) REPRESENTACION LEGAL

Nombramiento realizado mediante Acta nimero 57 del 03/01/2014, correspondiente
a la’ Junta de Socios en Soledad, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el
28/01/2014 bajo el namero 264.500 del libro IX. :

'

Pagina 4 de 7

hasta tanto la Junta de Socios proceda-

Y comprometer los negocios

°
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el 09/05/2011

Nombre :

DIMANTEC SOLDADURA GALAPA

l

Cargo/Nombre ’
Gerente General

Ropero Prada Alvaro

Gerente Comercial

Palacios Rubio Oscar Jairo
Gerente de Proyectos

Pefia Martinez Jhonny Ricardo
Gerente de Proyectos )
Hernandez Castano Jose Gabriel

DE BARRANQUILLA Fecha de expedicién: 19/12/2018

Recibo No. 7038094, Valor:

REVISORIA FISCAL

Nombramiento realizado mediante Acta ndmero 21
a,la Asamblea de Accionistas en Soledad,

inscrito(a)
el 07/07/2006 bajo

el nlmero 125.250 del libro IX:

Cargo/Nombre
Revisor Fiscal Ppal. '
Torres Monroy William

Nombramiento realizado mediante Acta

nimero 36
a la

Junta de Socios en Barranquilla,
bajo el nGmero 169.331 del libro IX.
Cargo/Nombre t
Revisor Fiscal Suplente

Leon Silva Nidia Cristina

. ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCI

A nombre de la sociedad figura(n)

el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/su

DIMANTEC §.A.

Matricula No: 273.268 DEL 1999/05/14

Oltimo afio renovado: 2018 '
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 18 No 05 - 121
Municipio: Soledad - Atlantico
Teléfono:

3887303
Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO.DE'MAQUINARIF

\ Y EQUIPO
Nombre : '
DIMANTEC LTDA .
Matricula No: 408.970 DEL 2006/03/17
Oltimo afio renovado: 2018
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 18 No 05 - 231 5
Municipio: Soledad - Atlantico
Teléfono: 3931101 .
Actividad Principal: C331200 _ : N J
MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre:

Matricula No: 694.926 DEL 2018/02/07
Ultimo afio renovado: 2018
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CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESEN

.DE INSCRIPCION DE DOCUMENT

5,500
CODIGO DE VERIFICACION: QV231

del 31
inscrito(a) en esta Cémara de Co

matriculado(s)len esta Camara de

NACION LEGAL
QS i i
N 12:40:45

>

Z031FF

||Identificacién

CC 88.148.613
CC 19.434.918
CC 8.724.284

CC 70.119.706

del 22/05/2006, correspondiente
gn esta Cémara .de Comercio

Identificacidén

cc 79.137.97q
1/03/2011, correspondiente

mercio -

Identificacién

CC 46.666.255

D

Comercio
cursal (es) o agencga{s){




; Camara de Comercio de Barranquilla
CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
: DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
DE BARRANQUILLA Fecha de expedicién: 19/12/2018 - 12:40:45
Recibo No. 7038094, Valor: 5,500
CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

¢

Categoria:

ESTABLECIMIENTO
Direccién: Carretera Cordialidad Km B8-§00
Municipio: Galapa - Atlantico
Teléfono: 3887303
Actividad Principal: €331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre :

DIMANTEC CRC, RECTIFICACION

ES Y REPUESTOS SOLEDAD
Matricula No:

694.927 DEL 2018/02/07

Oltimo afio renovado: 2018
- Categoria: ESTABLECIMIENTO

Direccién: CL 30 No 19 - 04

Municipio: Soledad -.Atlantico

Teléfono: 3887303

Actividad“Principalz  G331200 . 1
'MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO
Nombre : : i

DIMANTEC MANTENIMIENTO INDUSTRIAL SOLEDAD
Matricula No: 6595.181 DEL 2018/02/09

Ultimo afio renovado: 2018

Categoria: ] ESTABLECIMIENTO

Direccién: CL 30 No 19 - 04 )
Municipio: Soledad - Atlantico ]
Teléfono: 3887303 f ’

Actividad Principal: C331200 ;

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECiALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre:

DIMANTEC MANTENIMIENTO INDUSTRIAL GALAPA
Matricula No: 695.182 DEL 2018/02/09

Ultimo afio renovado: 2018 .

Categoria: ESTABLECIMIENTO

Direccién: Carretera Cordialidad Km 8-600
Municipio: Galapa - Atlantico

Teléfono: 3887303

Actividad Principal: C331200 : .
MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO
Nombre :

DIMANTEC SERVICIO GALAPA

Matricula No: 722.584 DEL 2018/12/18

Ultimo afio renovado: © 2018

Categoria: ESTABLECIMIENTO

Direccién: Carretera Cordialidad Km 8 - 600
Municipio: Baranoa - Atlantico '
Teléfono: 3887303

Actividad Principal:’ C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINAﬂIA Y EQUIPO

Que de acuerdo con nuestras
mercantil relacionados
embargos.

inscripciones, 1los bienes

sujetos a registro
en el presente certificado,

Se encuentran libres de

CERTIFICOA

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

ara de Comerxcio de Barran

e

e - Céam quilla
z CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
‘ COMERCIO i/

e expedicién: 19/12/2018 - 12:40:45 "
Recibo No. 7038094, Valor: 5,%00 6
CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

Este certificado refleja la
hora de su expedicién.

En la Camara de Comercio de B
las anteriormente
nombramiento de

De conformidad con lo estable
de lo Contencioso . Adminis

administrativos de’ registro
hdbiles después de 1a fecha de

Tecursos. Contra los actos
reposicién y de apelacién.
Comercio de Barranquilla los

mencionadas, de documentos refierentes

representantes legales, administradoxn
que modifiquen total o parcialment

situacién juridica de la gpciedad hasta la fecha y.

arranguilla no aparecen inseripciones posterio

a reformag
es O revisores fisc

es a
; ©
les,
e el contenido.
cido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y
trativo y de 1la ley 962 de 2005, 1los ctos -
aqui certificados quedan en firme diez (10)| dias
inscripcién, siempre que no sean objeto de
administrativos de registiro caben los recurspos de

Para estos efectos se informa que para la Camara de
sdbados no son dias hibiles|
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CION DE DOCUME

£ Fecha de expedicién. 19/12/2018(|- 12:40.45
* Recibo No. 7038094, Valor:||5,500.
~CODIGO DE VERIFICACION, QV23A031FF

- = A - Camara de Comercio de Barrapquilla
2 ‘:r CAMARA e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL 0
AN SRR COMERCIO DE INSCRIP 0S. '
o DE BARRANQUILLA -
i 1

contenido de este cert

. en el enlace CERTIFT
+ digitando el cédigo de veri

tficado ingresado a| nuestra
"ADOS EN LINEA-VERIFICACION
icacién. ' :

= -

"LA  MATRICULA MERCANTII, PROPORCIONA SEGURIDAD Y

RENUEVE su MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE

CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS.
HASTA 17 S.M.L.M,yn

MARZO Y EVITE SANCIONES DE

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA
. EN LAS INSCRIPCIONES DEL RE

\

CAMARA DE COMERCIO DE BMRRANQUILLAJ CON FUN

VDAMENTO
GISTRO MERCANTIL

CERTIFTICRSI

NOMERE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social;
DIMANTEC LTDA
‘ : Sigla:
' Nit: 800.066.199 - »
Domicilio Principal: Soledad
Matricula No.: 273,267 ; ' .
Fecha de matricula: 14/05/1999
i Oltimo afio renovado: 2018
Fecha de renovacién de la matricula: 26/03/2018
Activos totales: $33.661.069.000,00 ) :
Grupo NIIF: No Reporta

UBICACION

Direccion domicilio principal: cL 18 No 05 - 121 :
i Municipio: Soledad - Atlantico

_Correo'electrénico: alvaro.ropero@dimantec.com.co
" Teléfono comercial 1. 3887303 )

Direccion bara notificacién judicial: cr 18 No 05 - 121
Municipio: Soledad - Atlantico

|
Correo electrénico de notificacién: alvaro.ropero@dimaﬂtec.com.co
‘ ' Teléfono para notificacién 1: 3887303

Autorizacién para ‘recibir notificaciones Personales a través del
electrénico, de conformidad con 1o establecido en el
Procedimiento Administrativo Y de lo Contencio

correo
articulo 67 del Cédigo de
S0 Administrativo: no

CONSTITUCION

Constitucién: que pPor Escritura Pablica nimero 9.155 del 15/12/1988, del
Notaria 6a., de Bogota, inscrito(a) en esta Camara de

Comercio el 14/08/1999
bajo el nGmero 81.036 del 1libro : 2 A se constituysé la so;iedad:qnonima
denominada DIESEL, MANTENIMIENTO TECNICO S.A. D

IMANTEC ||S.A.

., REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Piblica ngmero 1.213 del 23/02/1989,.ctorgado{a) en Notaria 6a.

//4/ Pdgina 1 de 7
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¢

de Bogota,
namero

DE BARRANQUILLA

81.037

‘Por Escritura PGblica nfimero 468
 Santafe de Bogota,

el nGmero
SOLEDAD.

Por Escritura Piblica nGmero 8.287
inscrito(a) en
del
denominacién de DIMANTEC LTDA . .

de Soledad,

nimero 145.213

Por Escritura Pablica nfimero 9.548
inscrito(a) en
262.217 del libro IX, consta la fusién con

de Soledad,
nGmexro
LTDA TRATECCOL

La sociedad ha

Documento Namero
Escritura 2.773

_ Escritura 468
Escritura 1.468
Escritura K3.566
Escritura 4.387
Escritura 8.287
. Escritura 5192
l Escritura 9.548

* Escfitura, 512
Escritura 3.610
Escritura 2.032
Escritura 2.032

o

Bscritura 2.032
I ; Escritura 2.032
Becritural © 2,092
Escritura 2.032

CAMARADE CERTIFT
ERCIO

inscrito(a) en
del
“denominacion DIMANTEC S.A.

81.039 del libro IX,

Cémara de Comercio de éarranquilla

DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .

Fecha de expedicién: 19/12/2018 - 12:40:45
Recibo No. 7038094, Valor: 5,500

CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

esta Céamara de Comercio el

libro 1IX, la sociedad cambio de

razon

inscrito(a) en esta Camara de Comercio

esta Camara de Comercio el

ibro: T%, Y&

esta Camara de Comercioc el

REFORMAS DE ESTATUTOS

sido reformada por los siguientes documentos:

Fecha Origen Insc. Fecha Libro
15/07/1997 Notaria 49a.de Santafe 81.038 14/05/1999 Ix
04/02/1999 Notafia la. de santafe 81.040 14/05/1999 IX
14/03/2002 Notaria Unica de Soled 97.853 20/03/20@2 IX
16/07/200? Notaria Unica de Soled 100.065 31/07/2002 IX
28/06/2007 Notaria 1 a. de Soleda 132.831 03/07/2007 IX
23/12/2008 Notaria la. de Soledad 145.213 26/12/2003 IX
28/07/2010 Notaria 1la. de Barranq 161.135 03/08/20;0 IX
22/11/2013 Notaria 1 a.lde Soleda 262.217 27/11/2013 1IX
22)01/2014 Notaria 1 a. de Soleda 264.499 28/01/2014 IX
15/04/2014 Notaria 1 a. de Barran 268.233 05/05/2014 IX
20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.785 13/04/2015, 1IX,
20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.783 13/0472015 IX
20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.787 13/04/2015 1IX
20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.788 13/04/2015 IX-
20/03/2015 Notaria 1 a. de Soleda 281.784 13/04/2015 IX
20/03/2015.Notaria 1 a. de Soleda 281.786 13/04/2015 1Ix
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14/05/1999

del 04/02/1999, otorgado(a) en Notaria 1a.

el 14/05/1999
la sociedad cambio de domicilio a la ciu

bajo

del 23/12/2008, otorgado(a) en Notaria 1a.

26/12/2008
sociedad se transformo en limitada bajo la

del 22/11/2013, otorgado(a) en Notaria 1 a.

27/11/2013
TRABAJOS TECNICOS DE COLOMBIA

bajo ei
social, por la

de

dad de

bajo el

bajo el



~Principal la

" objeto

toda

, Cémara de Comercio de Barrafquilla
CAMARADE CERTIFICADO DE EXTSTENCIA Yy REPRESENTACION LEGAL O
- RCIO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS . '
DE BARRANQUILLA

Fecha de expedicién: 19/12/2018
Recibo No. 7038094, Valor:

CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

Escritura 4.290

09/06/2015 Notaria 1 a. de g

TERMINO DE DURACI®ON

Duracién: se £fij6 hasta 31/12/2038
QUE A 1A FECHA Y HORA DE. EXPEDICION DE ESTE
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTAD
LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto:

OBJETO SOCIAL: La
prestacién de

servicios: de

reconstruccién, fabricacién, montaje y ensamble de
Y sus diferentes componentes de cualquier natur
eléctricos,

hidraulicos o neumidticos, servicios de re

motores . en general Y sus componentes independien
utilicen para su funcionamiento, servicio de m
automotrices, servicio de aire acondicionado, i
Pos-enfriadores, radiadores, componentes metdlicos
metalisteria,

de organizacién ‘de bodegas
manera directa o
componentes.
Y celebrar

Y cualquier otra acti
indirecta con el objeto princi
Este objeto social podri ser realizado
todos 1los negocios Y
social y en especial los siguientes: Pacta
obras vy de prestacién de servicios Y arrendamie
contratos de suministro, reparacién, de administrac
clase de operaciones de financiacién, de crédit
dinero, titulos, valores u Ootros bienes a titulo 4
ellos, " Dbien ' Bea, con entidades financieras q de cr
particulares o mixtas © con personas naturales estab
eéxtranjero; contratos de comodato; vender comprar,
hipotecar, grabar, dar o recibir a cualquier titulo,

aceptar, girar, endosar, cobrar Y descontar ins
adquirir, vender, permutar patentes, marcas, con
industriales v nombres comerciales; constitui
establecimientos de comercio, constituir compafiias
incorporarlas fusionarse con ella, asociarse con 1
ley vy a 1los Estatutos, ‘siempre vy cuando las act
desarrollen actividades andlogas: o conexas con el
como suscribir, comprar y vender acciones, bonos o

toda clase de act

os licitos que tengan relacién dired
la compafifa. La Junta de Socios aprobé de manera unan

brocesos de soldadura, cableado eléctri

- 12:40:45
5,500

ociedad tendri com

mantenimiento, rep
clalquier tipo de ma

leza, sistemas Me
aracién y mantenim
emente del combust
ntenimiento de
tercambiadores de
a través de pro
co y electrénico,

fidad licita relaci
al, lavado de magqu
través deltodos 1

contratos relaciionados directament

contratos de ejec

s tales como dar hd|
mutuo con interes
dito similares, es
ecidas en Colombia
oseer, pignorar, p
ienes muebles o in
rumentos negociabl
esiones, modelos,

b poseer y adm
O sociedades, abso
S mismas con sujec
lvidades de tales c
ocbjeto. de la socie
itulos valores, y’

ta con el objeto s

i

por el Representante Legal, con una votacién del ci.
cuotas sociales de 1a compafiia, las cuales estaban X
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMI
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i
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I por cierto (100%
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Presentad
las cuotas social

AS - CIIUO

Actividad Prinecipal Cédigo CIIU:

i €331200
ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

- CAPITAL
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i 2 Cémara de Comercio de Barranquilla
‘:r CAMARADE CERTIFICADO DE EXTISTENCIA ¥ -REPRESENTACION LEGAL O

DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

DE BARRANQUILLA Fecha de expedicién: 19/12/2018 - 12:40:45
Recibo No. 7038094, Valor: 5,500
CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

Capital y socios: $12.130.000,00 dividido en 12.130,00 cuotas con valor nominal
de $1.000,00 cada una, distribuido asi: )

- Socios capitalista(s)

GATLINBURG SERVICES INC

SN 20.150.413.161.146
Nimero de cuotas: 12.129,00

valor: $12.129.000,00

CLEARWATER TECHNICAL HOLDINGS LLC

SN 20.131.,127.085. 638
Nimero .de cuotas: 1,00

valor: $l.000,00
. & )
Totales

Nimero de cuotas: 12.130,00 valor: $12.130.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

REPRESENTACION LEGAL

ADMINISTRACION: La Representacién Legal de 1la
Gerente ' General, wun (1) Gerente Comercial y dos
Gerente Comercial gozari de las mismas atribucion
faltas temporales o definitivas de este,
con la designacién de un nuevo Gerente
General, el Gerente Comercial Yy los Gerentes

Legales de 1la sociedad, con facultades, por lo tanto, para ejecutar todos los
actos vy contratas acordes con la naturaleza de S5Uus encargos y que se relacionen
directamente con el girec ordinario de los negocios sociales que a cada Gerencia
le corresponde en especial 1los representantes legales tendrdn las siguientes
funciones: Realizar todos los actos 'y celebrar todos los contratos comprendidos
dentro del objeto social o que se relacionen directamente con la existencia y el
funcionamiento de 1la sociedad, con exce

estos estatutos a la Junta de Socios. En consecuencia los representantes pueden,
previa autorizacién de la Junta de Socios, cuando la cuantia del acto o contrato
exceda de -DOSCIENTOS Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (200
S.M.L.M.V.) ,- celebrar actos o contratos o enajenar a cualquier titulo los bienes

sociales muebles o inmuebles, 1lo cual es atribucién privativa de la Junta de
Socios; pignorarlos o hipotecarlos y/o alterar la forma de los bienes raices por
Su naturaleza o por su destino. Comparecer en juicioc directamente o por medio de
apoderado en representacién de 1

empresariales, de .cualquier naturaleza que fueren; desistir a interponer todo
género de recursos; recibir dinero en mutuo; abrir cuentas bancarias, hacer
dep¢sitos y girar contra ellas; celebrar el contrato de cambio en todas sus
manifestaciones; formar letras, pagarés, cheques, giros, libranzas o cualquiera
otros documentos; asi coma negociar estos instrumentos; cobrarlos, endosarlos,
girarlos, descontarlos, etc. Cuidar de la oportuna recaudacién de los dineros de
.la sociedad vy 'atender oportunamente el cumplimiento. de las obligaciones
contraidas por ella. Nombrar los drbitros que correspondan a la sociedad en
virtud de compromisos, cuando asi lo autorice 1la Junta de Socios vy de la

cldusula_ compromisoria que en estos estatutos se pacta. Constituir los
apoderados judiciales para la defensa de los intereses sociales. -

sociedad 1la ejercerd un (1)
(2) Gerentes de Proyectos. E1
es del Gerente General en las

General de la sociedad. E1 Gerente
de Proyectos son los Representantes

NOMBRAMIENTO (S) REPRESENTACION LEGAL

Nombramiento realizado mediante Acta n@mero 57 del 03/01/2014, correspondiente
a la Junta de Socios en Soledad, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el
28/01/2014 bajo el nGmero 264.500 del libro IX. :

Pagina 4 de 7
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s ' Camara de Comercio de'Barranquilla
CAMARADE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

.DE INSCRIPCION DE DOCUMEN[TOS . A I 3t Z)
DE BARRANQUILLA Fecha de expedicién: 19/12/2018 12:40:45 ] (
Recibo No. 7038094, Valor: 5,500 ) /
CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF v
Cargo/Nombre ; Identificacién !
Gerente General - i

Ropero Prada Alvaro

Gerente Comercial

Palacios Rubio Oscar Jairo
Gerente de Proyectos

Pefla Martinez Jhonny Ricardo
Gerente de Proyectos .
Hernandez cCastano Jose Gabriel

REVISORTA FISCAL

Nombramiento r
a la Asamblea
el

ealizado mediante Acta

de Accionistas en Soleda
07/07/2006 bajo

nﬁmefo 21 del 3
d, inscrito(a)
el nimero 125,250 del libro IX|

Cargo/Nombre
Revisor Fiscal Pppal. '
Torres Monroy William

Nombramiento realizado mediante Acta nimero 36 del 3

a la Junta de Socios en Barranquilla, inscrito(a)
el 09/05/2011 bajo

el nimero 169.331 del libro IX:

Cargo/Nombre :
Revisor Fiscal Suplente
Leon Silva Nidia Cristina

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCT

A nombre de 1la sociedad figura (n)

matriculado (s
el (los) siguiente (s) establecimiento (s)

de comercio/si
Nombre :

DIMANTEC §.A.
Matricula No:

273.268 DEL 1599/05/14
Ultimo afio renovédp:

2018 '
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 18 No 05 - 121
Municipio: Soledad - Atlantico
Teléfono:

3887303
Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO.DE'MAQUINARI

‘Nombre:

DIMANTEC LTDA
Matricula No:

" Ultimo afio renovado:

it

408.970 DEL 2006/03/17

2018
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccidn; CL 18 No 05 - 231
Municipio: Soledad - Atlantico
Teléfono:

3931101
Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIZ

Nombre ;
DIMANTEC SOLDADURA GALAPA

Matricula No: 694 .926 DEL 2018/02/07
Ultimo afio renovado: 2018

A

Pagina 5 de 7
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5 Cdmara de Comercio de Barranquilla
CAMARAE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
_ DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .
DE BARRANGQUILLA Fecha de expedicidén: 19/12/2018 - 12:40:45
' ‘Recibo No. 7038094, Valor: 5,500

CODIGO DE VERIFICACION: QV23A031FF

Categoria: ESTABLECIMIENTO

Dirececién: Carretera Cordialidad Km 8-600
Municipio: Galapa - Atlantico

Teléfono: 3887303

Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre:

DIMANTEC CRC, RECTIFICACIONES Y REPUESTOS SOLEDAD
Matricula No: -

694.927 DEL 2018/02/07
Ultimo afioc renovado: 2018
" Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién: CL 30 No 19 - 04
Municipio: Soledad -.Atlantico
Teléfono: 3887303
Actividad Principal: + C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre : '

DIMANTEC MANTENIMIENTO INDUSTRIAL SOLEDAD
Matricula No: 695.181 DEL 2018/02/09

Ultimo afio renovado: 2018

Categoria: ESTABLECIMIENTO

Direccién: CL 30 No 19 - 04

Municipio: Soledad - Atlantico
" Teléfono: 3887303 ; =
Actividad Principal: = €331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre :
DIMANTEC MANTENIMIENTO INDUSTRIAL GALAPA
Matricula No: 695.182 DEL 2018/02/09

Ultimo afio renovado: 2018 -
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién:

Carretera Cordialidad Km 8-600

Municipio: Galapa - Atlantico
Teléfono: 3887303 i
Actividad Principal: C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Nombre:

DIMANTEC SERVICIO GALAPA

Matricula No: 722.584 DEL 2018/12/18

Ultimo afio renovado: © 2018
Categoria: ESTABLECIMIENTO
Direccién:

Carretera Cordialidad Km 8 - 600

Municipio: Baranoa - Atlantico
Teléfono: 3887303
Actividad Principal:’ C331200

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

Que de acuerdec con nuestras

mercantil relacionados en
embargos. .

inscripciones, los bienes

sujetos a registio
el presente certificado,

se encuentran libres de

CERTIPFICA

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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é&%%g CERTIFI
DE BARRANGQUILLA

DE INSCRIPCION DE DOCUMENTO
Fecha de expedicién: 19/12/2018 -
Recibo No. 7038094, Valor:

Este certificado refle
hora de su expedicién.

En la Camara de Comerci
las anteriormente mencionadas, documentos
nombramiento de representantes legales,

que modifiguen total o parcialmente el cont

de re

enido.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Proce

de lo Contencioso . Administrativo y de la ley
administrativos de registro aqui certificados gquedar
hdbiles después de 1la fecha de inscripcién, siem
recursos. Contra los actos '

administrativos de regis
Para estos efectos se info
sébados no son dias habile

reposicién y de apelacién.
Comercio de Barranquilla los
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La Secretaria,

Informe Secretarial: Al Despacho del sefior Juez, informéndole que la

demandante presenté subsanacién de la demanda. Sirvase
Soledad, 19 de febrero de 2019.

LY ol
MARIA AUXILIADORA LEON VEGA

proveer.

J

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO DE SOLEDA
FEBRERO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019).

RADICADO No: 2018-0645

PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: LUIS ALBERTO JULIO PERTUZ
DEMANDADO: DIMANTEC LTDA Y DRUMMOND LTDA

\D, DIECINUEVE (19

Visto el informe Secretarial que antecede y examingda la subsanacién

demanda presentada por la parte demandante, advierte el
ajusta a los requerimientos hechos en el auto de fecha 28
cual el Despacho procederé a admitir el tramite del present

Por lo anterior el despacho,
RESUELVE:

1. ADMITIR la presente demanda Ordinaria Labor
ALBERTO JULIO PERTUZ a través de apoderad
DIMANTEC LTDA Y DRUMMOND LTDA.

2. NOTIFIQUESE personalmente este auto a las dema
Y DRUMMOND LTDA, en los términos del Codigo
Cérrase traslado de la demanda por el término de «
contesten.

TIFIQUESEAY CUMPLAS
IAN GUERRERO CORREA
JYEZ

proceso.

al promovida por

O judicial, en contra de

adas DIMANTEC L
Procedimiento Lab
diez (10) dias.para qu

) DE

de la
espacho que la misma se
e enero de 2019. Por lo

TDA
oral.
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GzD

oria, Diaz & Da

d

G
Senor
Juez 2 Civil del Circu1to
Soledad
Ref: Atencion Citacion realizada por Luis Albe

Drummond Ltda y otra.

TURD {45 - 20/8

Victor JuLio Diaz DAza, mayor de edad y vecino de I
identificado con la C. de C. No. 17.844.609 de Maicao,

abogado, portador ¢
T.P. No. 29.569 del Consejo Superior de la Judicatura, O

brando en mi cond

como apoderado especial, por medio del presente escritc
sustituyo poder a mi conferido dentro del proceso de
Ricardo Garcia Quifiones, identificado como aparece al pie
Hacfo esta sustitucion con todas las facultades a mi confer

Cop mi acatamiento de ysanza,

TP

Acepto

manifiesto a Usted
de su firma.

da.

LT No: 18084 del Consejo Superior de 13

5 de Barranquilla

Judicatura

la referencia al da

que
)ctor

Calle 77 B N° 57 - 141 Oficina 616 PBX: (57 5) 3687981 Fax: (57 5}

3687988 www.gdlegal.co
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RAMA JUDICIA

JUZEGADO 10 E
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El anterigripy
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xpedida ‘ern: _

Hoy:

HBROMISCUO 1JE £

L

A DE COLOMBIA
L DEL PODER PUH

onalmente por:

FL SECRETARIO:

Senor:
Juez Segundo Civil del Circuito
Soledad, Atlantico

Ref.: Proceso ordinario laboral de Luis Alberto Julic
DRUMMOND LTD Y OTRA

Radicacion: 00645-2018

MARCO TULIO CASTRO CASTILLO, actuando en mi condicid
de la sociedad de la referencia, lo cual acredito con el ce
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
poder al doctor VICTOR JULIO DIAZ DAZA, abogado, ident

pie de su firma, para que nos represente dentro del tr
referencia.

El doctor Diaz Daza queda facultado para adelantar las
pertinentes en defensa de los legitimos derechos e inte
notificarse del auto admisorio de la demanda, sustituir

interponer recursos, conciliar y transigir, y en general pa
actos legales para la defensa de los intereses de la Empres

Atentamente, f

L/L/
O TULIO CASTRO CASTILLO

Acepto,

cC17
T.P. No. 29.569 del Cq

14.609 de Maica
nsejo Superior de la/J

H

e — . | . 25 P Lt

C.C. No.%jﬁ de Valledupar, C¢
v To;gjuuo DIAZ DAZA

PENCHIRIGUANA - LES
rodoY o

.o|T.P.
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eses, en especial |
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Céamara de Comercio de

INFORMACION EMPRESARIA

3

cODIGO VERIFICACION:
2 de octubre de 2019

8319033303
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Este certificado fue generado electrdénicamente
de verificacién que le permite ser validado solg
www.ccb.org.co
AR AR SRR RS R EEEEE R AR EEEEEEEEREEEEEEEEEEES
Recuerde que este certificado 1lo puede adg
oficina de forma facil, réapida y segura en www.d
khhkhkhkhhhdhhhhkhhhhhhhbhhhhbhhhhhhhhdhhhhhhkhhhrhhhhri
Para su seguridad debe verificar la validez
certificado sin «costo alguno de forma faci

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos/
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC
INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

La Camara de Comercio de Bogota, con fundamen
inscripciones del registro mercantil.

CERTIFICA:
Nombre DRUMMOND LTD
N.I.T. 800021308-5
Domicilio Bogoté D.C.

CERTIFICA:

Matricula No: 00307083 del 9 de octubre de 1987

CERTIFICA:
Renovacidén de la matricula: 28 de marzo de 2019
Ultimo Afio Renovado: 2019

Activo Total: $ 8,333,006,622,000
Tamarfio Empresa: Grande

CERTIFICA:
Direccidén de Notificacidén Judicial: CLL 72 NO.1Q
Municipio: Bogota D.C.
Email de Notificacién Judicial: correo@Rdrummondl
Direccidén Comercial: CLL 72 N0O.10-07 OFC 1302
Municipio: Bogotéa D.C.
Email Comercial: correo@drummondltd.com

A

[

Bogotéa

[, PUBLICO
1903330300001
Hora 14:42:57
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CERTIFICA:

Establecimiento de la Sucursal: E.P. No. 4159 Notaria 21 de Bogota del
24 de septiembre de 1.987, inscrita el 9 de octubre de 1.987 bajo el
No. 7654 del 1libro VI, se protocolizaron copias auténticas de la
fundacién de la sociedad DRUMMOND LTD, domiciliada en Alabama (USA) de
sus estatutos y de la resolucibén que acordd el establecimiento en
Colombia de una sucursal.

CERTIFICA:

REFORMAS:

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
1683 22-1V-1.988 21 BTA. 3-V-1.988-N0.8693
2232 19= V=T 088 21 BTA. 23-V-1.988-N0.8810

547 17-II-1.989 18 BTA. 17=I1-1.989=-N0.10539

1429 1Z2=TV=1,989 21 BTA. 2= ¥=1..989=N0.110712

1494 B=IV=1.990 21 BTA. 10-IV-1.990-NO.13548

0033 B=NF=l 2900 21 BTA. 15= I-1.992-N0.25667
2946 23-XI-1.992 45 STAFE BTA 2-XII-1992-NO.34772

CERTIFICA:

Reformas:
Documento No. Fecha Origen Fecha No.Insc.

0005749 1997/06/17 Notaria 29 1997/06/17 00076851
0016416 2003/12/01 Notaria 29 2003/12/03 00113305
0014479 2005/12/14 Notaria 29 2005/12/20 00127857
2011/04/20 Representante Legal 2011/06/17 00199748
10954 2013/11/28 Notaria 72 2013/12/02 00228911
0086 2015/01/20 Notaria 72 2015/01/23 00241591
7090 2016/09/29 Notaria 72 2016/10/03 00262157
07229 2016/10/04 Notaria 72 2016/10/06 00262302
7229 2016/10/04 Notaria 72 2016/10/11 00262431
7229 2016/10/04 Notaria 72 2016/10/11 00262433
7229 2016/10/04 Notaria 72 2016/10/11 00262435

CERTIFICA:

Vigencia: Que la sociedad no se halla disuelta. Duracién hasta el
31 de diciembre de 2100.

CERTIFICA:

Objeto Social: DRUMMOND establecera wuna sucursal (la sucursal) en
Colombia, con el fin de vincularse a la exploracién, instalacidn,
explotacién y comercializacién de las minas de carbdén y de
hidrocarburos liquidos y gaseosos en general, incluyendo gas metano
asociado al «carbén en Colombia y a todas aquellas actividades
relacionadas que sean necesarias, aconsejables o convenientes para la
conduccién de dicho negocio, incluyendo, pero sin limitacién, la
instalacién y operacién de instalaciones de transporte y otras
infraestructuras.



Camara de Comercio de
INFORMACION EMPRESARIA
CODIGO VERIFICACION: 3
2 de octubre de 2019

8319033303
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CERTIFICA:

Actividad Principal:
0510 (Extraccién De Hulla

(Carbén De Piedra))
CERTIFICA:

Capital asignado a la sucursal: Us$33,000,000.00

CERTIFICA:

Equivalentes a $14.897'578.000,00 (catorce mil
siete millones quinientos setenta y ocho mil pes

CERTIFICA:

** Nombramientos **

Que por Resolucidn no. sin num de Junta de Socios del 23 de septi
de 2016, inscrita el 11 de octubre de 2016 bajo [el nimero 0026243
libro VI, fue (ron) nombrado (s):
Nombre Identificacién

REPRESENTANTE LEGAL

LINARES MARTINEZ JOSE MIGUEL C.CL 000000079267044
REPRESENTANTE LEGAL

CORDOBA VELEZ JUAN CARLOS C.C} 000000019385160
REPRESENTANTES LEGALES PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANER
CAMBIARIOS

MEDINA SANABRIA RICHARD C.C. 000000079659168

Que por Resolucidén no. sin num de Junta de Socio

de 2016, inscrita el 26 de octubre de 2016 bajo
libro VI, fue (ron) nombrado (s):
Nombre

REPRESENTANTE LEGAL

TRACY JAMES MICHAEL BB}
REPRESENTANTE LEGAL

DORTCH KENNETH PEARCE BB
REPRESENTANTE LEGAL

WEBSTER BRUCE CHARLES PP
REPRESENTANTE LEGAL

MULLEN RICHARD LYNN PP
REPRESENTANTE LEGAL

LOPEZ GONZALEZ JUAN CARLOS Gl

sin num de Junta de Socio
inscrita el 11 de octubre de 2016 bajo
fue (ron) nombrado (s):

Que por Resolucién no.
de 2016,
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Nombre Identificacién
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CREE, SEGURIDAD
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA

LINARES MARTINEZ JOSE MIGUEL C.C. 000000079267044
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CREE, SEGURIDAD
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA

MEDINA SANABRIA RICHARD C.C. 000000079659168
Que por Resolucién no. sin num de Junta de Socios del 23 de septiembre
de 2016, inscrita el 26 de octubre de 2016 bajo el numero 00262959 del
libro VI, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CREE, SEGURIDAD
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA

DORTCH KENNETH PEARCE P.P. 000000503702033
REPRESENTANTE LEGAL PARA IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CREE, SEGURIDAD
DEMOCRATICA, PATRIMONIO, RIQUEZA

LANG ALLAN JOSEPH P.P. 000000421601863
Que por Resolucién no. sin num de Junta de Socios del 23 de septiembre
de 2016, inscrita el 11 de octubre de 2016 bajo el numero 00262437 del
libro VI, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
REPRESENTANTES LEGALES PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O
CAMBIARIOS

LINARES MARTINEZ JOSE MIGUEL C.C. 000000079267044

Que por Resolucién no. sin num de Junta de Socios del 23 de septiembre
de 2016, inscrita el 26 de octubre de 2016 bajo el numero 00262959 del
libro VI, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificaciébn
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS
DORTCH KENNETH PEARCE P.P. 000000503702033
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS
LANG ALLAN JOSEPH P.P. 000000421601863
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS
LOPEZ GONZALEZ JUAN CARLOS C.C. 000000080413692
REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS TRIBUTARIOS, ADUANEROS O CAMBIARIOS
ARAUJO CASTRO SANTANDER ALFREDO C.C. 000000005088026

REPRESENTANTE LEGAL PARA EFECTOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS
ARAUJO CASTRO SANTANDER ALFREDO c.C. 000000005088026
REBPRESENTANTE LEGAL PARA EFECTOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS
CASTRO CASTILLO MARCO TULIO C.C. 000000012646575
REPRESENTANTE LEGAL PARA EFECTOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS
LANG ALLAN JOSEPH P.P. 000000421601863
CERTIFICA:

Facultades de Representacién Legal: A. Celebrar contratos, incluyendo
el otorgamiento de garantias y la aceptacién de ofertas a nombre de la
sucursal hasta por los siguientes valores (o su equivalente en pesos
colombianos): 1. James Michael Tracy, hasta por una cuantia de USD
$500.000. 2. Kenneth Pierce Dortch, hasta por una cuantia de USD
$10.000.000. 3. Bruce Charles Webster, hasta por una cuantia de USD
$10.000.000. 4. Richard Lynn Mullen, hasta por una cuantia de USD
$100.000. 5. Jose Miguel Linares Martinez, hasta por una cuantia de
UsSD $100.000. 6. Juan Carlos Lépez Gonzadlez, hasta por una cuantia de
USD 10.000 7. Juan Carlos Coérdoba Vélez, hasta por una cuantia de USD
$10.000. B. Independientemente de la cuantia, actuar como
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para firmar y presentar respuestas a requerimientos ordinarios de
informacién o documentacién, recibir y negociar los titulos de
devolucién de impuestos, conocidos como TIDIS, entre cualquier otra
que pueda ser necesaria para atender los procesos de devolucién; e)
Reportar informacién en medios magnéticos y de relevancia tributaria,
responder requerimientos ordinarios de informacidn o documentacién que
haga cualquier administracién tributaria, aduanera o cambiaria en
Colombia, firmar vy presentar respuestas a requerimientos especiales,
ampliaciones a requerimientos especiales, pliegos de cargos, formular
excepciones contra mandamientos de pago, firmar y presentar recursos
(y. Gr. Reposicién, reconsideracién y apelacién, entre otros),
desistir, transigir, recibir, reasumir, terminar por mutuo acuerdo,
conciliar procesos judiciales de impuestos, y cualquier otra que pueda
ser requerida para defender adecuadamente los intereses de la
sucursal, en cualquier controversia relacionada con impuestos, aduanas
o cambios internacionales; f) Actualizar el Registro Unico Tributario
de 1la sucursal, si se requiere, solicitar resoluciones de facturacidn
cuando se requiera, y en general, cualquier otra accién ordinaria con
las administraciones tributarias en Colombia, tendientes a asegurar el
pronto y adecuado cumplimiento tributario, aduanero y cambiario; y, 9)
Designar ya sea apoderados especiales o generales para ejercer
cualquiera de las capacidades arriba mencionadas y para representar a
la sucursal ante las autoridades judiciales en Colombia. III. Designar
a las siguientes personas como Unicos representantes legales
autorizados para presentar declaraciones de Impuesto sobre la Renta,
Impuesto sobre la Renta para La Equidad ~-CREE-, Impuestos a la
Seguridad Democratica, impuestos al Patrimonio, Impuestos a la Riqueza
asi como para firmar y presentar correcciones a cualquiera de las
declaraciones mencionadas en este punto. III: 1. Kenneth Pierce
Dortch, ciudadano de los Estados Unidos de América portador del
pasaporte numero 503.702.033. 2. Allan Joseph Lang, ciudadano de los
Estados Unidos de América, portador del pasaporte nimero 421601863. 3.
Jose Miguel Linares Martinez, ciudadano colombiano, portador de la
cédula de ciudadania 79.267.044. 4. Richard Medina Sanabria ciudadano
de Colombia, portador de la cédula de ciudadania 79.659.168. IV.
Ademas de los representantes legales ya sefialados, podran actuar como
podrdn actuar como representantes para estos efectos judiciales y
administrativos, las siguientes personas: 1. Santander Alfredo Araujo
Castro, ciudadano de Colombia, portador de la cédula de ciudadania
5.088.026; 2. Marco Tulio Castro Castillo, ciudadano de Colombia,
portador de la cédula de ciudadania 12.646.575; 3. Allan Joseph Lang,
ciudadano de los Estados Unidos de América, portador del pasaporte
ntimero 421601863.

CERTIFICA:

*% Revisor Fiscal **

Que por Escritura Publica no. 0000906 de Notaria 29 De Bogota D.C. del
3 de febrero de 2003, inscrita el 3 de marzo de 2003 bajo el numero
00108690 del libro VI, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
REVISOR FISCAL PERSONA JURIDICA
ERNST & YOUNG AUDIT S A S N.I.T. 000008600088905

Que por Documento Privado no. 5496 de Revisor Fiscal del 29 de mayo de
2019, inscrita el 30 de mayo de 2019 bajo el numero 00295329 del libro
VI, fue (ron) nombrado (s):
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Nombre Identificacién
REVISOR FISCAL PRINCIPAL
ALARCON PARRA RAUL VIRGILIO C.CL 000000079314784
REVISOR FISCAL SUPLENTE
ZAMBRANO MATEUS RUTH STELLA C.Cl. 000000052165987
CERTIFICA:

Que por Resolucién No. EX-08349 del 7 de ||junio de 1988 |de la
Superintendencia de Sociedades, inscrita el 16/ de junio de 198§ bajo
el No. 8997 del 1libro VI, se concedié permiso definitivio de
funcionamiento a la compafiia.

CERTIFICA:

De conformidad con lo establecido en el Cgdigo de Procedimliento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y de la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro aqui certificados quedan
en firme diez (10) dias hébiles después ||[de la fecha de la
correspondiente anotacién, siempre que no sean objeto de recurso|. Los
sdbados no son tenidos en cuenta como dias habliles para la Céamafra de
Comercio de Bogotéa.

ok El presente certificado no constituye permiso de A
xR % funcionamiento en ningun caso >

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Los siguientes datos sobre RIT y Plangacidén Distrital| son
informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccién Distrithl de
Impuestos, fecha de inscripcién : 21 de noviembré de 2016.
Fecha de envio de informacién a Planeacién Distirital : 30 de mayo de
2019.

Sefior empresario, si su empresa tiene activds inferiores a 30.000
SMLMV 'y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de
75% en el primer afio de constitucién de su empresa, de 50% en el
segundo afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 |de 2000 y Decreto 525
de 2009.

Recuerde ingresar a WWw.supersociedades.gov.co para verificar s$i su
empresa esta obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.




****‘k*****************************************************************

i Este certificado refleja la situacién juridica de la i

i sociedad hasta la fecha y hora de su expedicidn. i
FEE T EE SRR s ****************'\k***********************************

El Secretario de la Camara de Comercio,

Valor: $ 5,800

******-k*******************************-k*******************************

Para verificar que el contenido de este certificado corresponda con la
informacién que reposa en los registros publicos de la Camara de
Comercio de Bogota, el cédigo de verificacién puede ser validado por
su destinatario solo una vez, ingresando a www.ccb.org.co
**************-k*****-\Ir***'*************-ir********************************
Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
****-Jr*****************-k***********'************************************
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Gkoria, Diaz & Daza
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Abogados

Seror
Juzgado Segundo Civil del Circuito
Soledad, Atlantico.

Ref. Proceso ordinario laboral de Luis Alberto Jl.wilio Pertuzaf (conty:
DIMANTEC LTDA y DRUMMOND LTD | |
| |

Radicacion: 2018-645

VicToR JuLio DiAz DAzA, mayor de edad y vecina de la ciudad de Barranquilla,

obrando en mi condicién de apoderado judicial de la Empresa DRUMMOND LTD,

segin acredito con el poder a mi conferido y iiel cerlj;ﬁcado de existencia y

representacion legal que reposan en el expediente, por medio del presente esdrito

~acudo ante Usted con el fin de descorrer el traslado de la demanda, dentro[de!
término oportuno, lo cual hago de la siguiente manera:

A LOS HECHOS Y OMISIONES DE LA DEMANDA:
' !
Es una afirmacién hecha respecto de una empresa que no represento por lo que
no me consta.
| |

Es una afirmacién que no le corresponde certiﬁcdrla a rdl patrocinada por lo que
no me consta. ; '

No es cierto. MI patrocinada no asignaba jornadé al derhandante, ya que nunca
ha sido su trabajador. | | |

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a ri|1| patrcl{;inada por lo que no me
consta. En todo caso, conforme lo confiesa el demandante, si el vinculo laboral
termind en el 2015 cualquier reclamacién laboral estd mas que prescrita, al menos

respecto a mi patrocinada. . !

- F { |
Es una afirmacion hecha respecto de una empresa que no represento por lo que
no me consta. -

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a!mi repr

sentada por lo que; no

| I T
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16.

17.

18.

19,

GzD

Gloria, Diaz & Daza
| Abogados

me consta.

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi representada por lo que no
me consta.

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi representada por lo que no
me consta.

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi repjresentada por lo que no
me consta

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi representada por lo que no
me consta.

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi redresentada por lo que no

me consta. ; :
. i- |

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi patracinada por lo que no me

consta.

Es una afirmacién hecha respecto de una empresa que ho represento por lo que
no me consta.

Es una afirmaciéon hecha respecto de una empreSa que |~10 represento por lo que
no me consta. .

Es cierto, pero es un hecho irrelevante para el presente proceso.

No es un hecho y ni siquiera una pretension. Es una |nterpretac1on del actor o un
querer, sin ningun fundamento, por lo que no me consta

|
No es cierto, no existe responsabilidad laboral solidaria con mi patrocinada, por
no cumplirse los requisitos previstos en la ley.

No es un hecho y ni siquiera una pretension. Es una interpretacion del actor o un
querer, sin ningln fundamento, por lo que no me consta

No es un hecho y ni siquiera una pretension. Es una afi rrpacién del actor fuera de
contexto de esta reclamacion judicial. | ‘
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22

23
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GIfOria, Diaz & Dazé
I Abogados |

No es un hecho sino una interpretacion del actor de una norma, de la cual difiero
completamente. |

No es un hecho sino una interpretacién del actor de una norma, de la cual difiero
completamente. | .

_ i
No es un hecho sino una interpretacion del actor de una norma, de la cual difiero
completamente. -

Es un hecho que no le corresponde certificarlo a mi patrdcinada por lo que nojme
consta.

A LAS PRETENSIONES:

Me opongo a cada una de las pretensiones de la demanda, por carecer de sustento
tanto factico como juridico, asi: |
i -.

A. EN CUANTO AL PAGO DE CESANTIAS, IN‘I‘ERESEq} VACACIONES, PRIMAS,
INDEMNIZACION POR DESPIDO, INDEMNIZACION MORATORIA, POR NO
CONVOCAR A DESCARGOS, NI PEDIR AUTQR:ZAClij AL MINISTERIO DEL
TRABAJO: €S una pretension respecto de una empresa que no represento
por lo que no me refiero a ella, y mi patrocinada nqz es responsable solidaria
de dichas obligaciones. '

HecHos Y RAZONES DE LA bEFENfSA:

Ademas de los ya expuestos en otras partes de esta contestacion, expongo los

siguientes hechos y razones en que se sustenta la defensa:

1. EN CUANTO A LA INEXISTENCIA DE UN CdNTRATO DE TRABAJO:

Entre las partes hoy en litigio jamas ha existido un contrato de trabajo. E

El articulo 22 del Cédigo Sustantivo del trabajo define al contrato de trabajo como...”

aquel por el cual una persona natural se obliga a prestar un servicio personal a{f otra
persona, natural o juridica, bajo la continuada dependencia o subordinacion de la
segunda y mediante remuneracion.” ' '

Calle 77 B N° 57 - 141 Oficina 616 PBX: (57 5) 3687981 Fak: (57 5) 35(587988 www.gdlegal.co
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Gloria, Diaz & Daza
| Abogados

Quien presta el servicio se denomina trabajador, quien|lo recibe y remunera,
empleador, y la remuneracion, cualquiera que sea su forma, salario.

Por ello, el articulo 23 de la misma obra establece que para que exista un contrato
de trabajo se requiere que concurran tres elementos esenc(_aies: g

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo; '

|

b. La continuada subordinacion o dependencia del trabajador respecto del
empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de érdenes, en cualquier
momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad dé‘ trabajo, e imponerle
reglamentos, la cual debe mantenerse por todo el tiempo de duracién del contrato.
Todo ello sin que afecte el honor, la dignidad y los dbrecho$ minimos del trabajador
en concordancia con los tratados o convenios internacionales que sobre derechos
humanos relativos a la materia obliguen al pais; y

¢. Un salario como retribucién del servicio. . i

2. Una vez reunidos los tres elementos de que trata;i este éiﬁculo, se entiende §_‘.|ue
existe contrato de trabajo y no deja de serlo por razén del nombre que se le dé ni
de otras condiciones o modalidades que se le agregi,nen. i

En este caso el demandante NUNCA ha prestado -sewiciés para mi patrocinada,
nunca ha estado subordinado a ella, y nunca ha existido remuneracién de su parte,
por lo que no ha existido contrato de trabajo entre ellos.

Al no haber existido un contrato de trabajo entre el demaridante y mi patrocinéda,
por lo que las pretensiones de la misma no estan llamadas a prosperar.

2. EN CUANTO A LA SOLIDARIDAD DEPRECAbA:

Ademas de lo manifestado cuando nos referimos a las preténsiones de la demari_da,
al contestar los hechos de la demanda, y por Iof que ekpondré al plantear|las
excepciones, expreso los siguientes hechos y razones de la !;iefensa, en términos de
afirmaciones o negaciones indefinidas, los cuales estan relevados de toda prueba,
segun lo establecido en el articulo 177 del C.P.C., de aplicacién analdgica al proceso
laboral y de seguridad social:

Calle 77 B N° 57 - 141 Oficina 616 PBX: (57 5) 3687981 Fa:-::i (57 5) 34187988 www.gdlegal.co
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' Gloria, Diaz & Daza

Abogados |

El articulo 34 del C. S. T., subrogado por el articulo 3ro del D. L. 2351/65, preve la
posibilidad de que el beneficiario del servicio sea so[idarianLente responsable con el
contratista independiente de los salarios y de las prestaciones e indemnizaciones a
que tengan derecho los trabajadores del éste ltimo, "[...] a menos que se trate de
labores extrafias a las actividades normales de su empresa 0O negocio [...]%
solidaridad que se extiende a las obligaciones de los subc;;ontratistas frente a |sus
trabajadores. '

|
La inteligencia que le ha dado la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicial a la
interpretacién del anterior articulo es la siguiente: !

"Dos relaciones juridicas contempla la norma itranscr;b‘ta, a saber: a) Una entre
la persona que encarga la ejecucion de una obra o labor y la persona que la
realiza; y b) Otra entre quien cumple el trabajo y los colaboradores que para
tal fin utiliza. ;

La primera origina un contrato de obra entre e/ ai!rrfﬁce y su beneficiatio y
exige la concurrencia de estos requisitos: que el irontratfsta se obligue a
ejecutar la obra o labor con libertad, éutonon}wé técnica y directiva,
empleando en élla sus propios medios y asumiendg los riesgos del negocio,
y de parte del beneficiario, que se obligue a pagar \por €l trabajo un precio

determinado.
|

La segunda relacion requiere el lleno de las icona?i:ﬂ::?nes de todo contrato de
trabajo, que detalla el articulo 23 del estatuto laboral sustantivo.

El primer contrato ofrece dos modalidades ajs:? 19 Lia obra o labor es extrafia
a las actividades normales de quien encargd su ejecucion; y 22 Pertenece ella
al giro ordinario de los negocios del beneficiario del fr.-‘rabajo. En el primer caso
el contrato de obra solo produce efectos entffe los co:ntratantes; en el segundo
_entre éstos y los trabajadores del contratista indepéendiente. ?

Segun lo expuesto, para los fines del am?:.:}/o 34 Qpre/ Cddigo Sustantivo del
Trabajo, no basta que el ejecutor sea un co;;"rtratfst.ﬁh independiente, sing que

I CSJ. Cas. Laboral, sent. Mayo 8/61. G.J. 2240, pag. 1032. Citada por el Régimen Laboral Colombiano/de la
editorial Legis S.A. infra 0845 i ‘
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entre el contrato de obra y el de trabajo medie una r?e/acfdn de causalidad, la
cual consiste en que la obra o labor pertenezca a las actividades normales o
corrientes de quien encargo Su €jecucion, pues si es ajena a ella,  los
trabajadores del contratista independiente no tienen contra el beneficiario del
trabajo, la accion solidaria que consagra el nombrado texto legal.

Quien se presente, pues, a reclamar_en_juicio obligaciones a_cargo | del
beneficiario, emanadas de un_contrato laboral celd;zrado con el contratista
independiente, debe probar: el contrato de trabajo con éste; el de obra entre
e/ beneficiario del trabajo y el contratista independiente; y 1a relacion de
causalidad entre los dos contratos en la forma ya explicada. Son estos os
presupuestos de derecho que en favor del trabajador establece /a disposicion
legal en examen”. (No esta subrayado en el texto or'iginal)

|
En el caso concreto, las actividades normales de Dimantec son extrafias a las de mi
patrocinada, por lo que no podria predicarse entre ellas la figura de la solidaridad
deprecada. i

Por todo lo mencionado, las diferentes pretensiones no dében prosperar en contra
de DRUMMOND LTD. ; :

2. BUENA FE DE MI PATROCINADA:

Por todo lo anteriormente expuesto se debe determinér que el actuar de mi
patrocinada ha estado cefiido a la ley y al contrato celebrado con las empresas
contratistas, y por lo tanto obr6 con el convencimiento que nada se adeuda.

En el eventual y remoto caso que el sefior llegare a ng:onsidej'ar que no fue asi, debera
concluir, irremediablemente, que el actuar de mi patrocinpda ha sido de buena fe,
ya que estd actuando con la creencia seria y p'rofundq que nada adeuda a la
reclamante. | ,

w [ f | . F i | & P

No puede concluirse que el empleador procedio de mala fe, si se tiene en
cuenta que a la prima de vacaciones se le ha lotorga' o connotacion salarial
Unicamente por via jurisprudencial, puesto que la e, expresamente no Ja

consagra como tal”?

i
2 Corte Suprema de Justicia, sentencia del 11 de noviembre de 1997. !
|
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"La buena fe patronal no tiene que estar basada enlargumentos jurfaﬂfcos
acertados, sino que basta que sean atendibles”?

Ademas,

“No puede tildarse como de mala fe a quien, ante Ias Haﬂas fnterpretac;ones
pos;b/es de una norma legal eljja aquella que le parezca mas razonable o0
que mas le convenza. Si los abogados, mag;sfrados )J' Jueces, a quienes se
les reconoce como peritos o expertos en materia de leyes discrepan o se
equivocan cotidianamente acerca de la manera de entender los preceptos
legales sin que a nadie se le ocurre imputarles deshoxrest/dad 0 mala fe por
ello, entonces, écudl es la razon para que si se le atribuya a quienes carecen
de esos experticios, como son los empleadores?”? |

EXCEPCIONES:

DE FONDO:

1. INEXISTENCIA DE OBLIGACIONES:

Porque el demandante jamas ha sido trabajador de mi patrocmada y respecto a las
otras empresas no existe la figura de la sohdanda(d laboral ya que las actividades
son extrafas entre si.

2. PRESCRIPCION:

Para cualquier accién o derecho que por el transcurso del tiempo se hubiere
extinguido, de conformidad con los articulos 488 del G5 |del T.y 151 del C.P, del
T.y de la S.S. La accién esta prescrita ya que el contrato de trabajo afirma el
demandante termind el 29 de diciembre de 2015, y el auto admlsorlo de la demanda
fue notificada a mi representada el 3 de diciembre de 201$

3. COMPENSACION:

3 Corte Suprema de Justicia, sentencia del 21 de abril de 1988 ' |
4 DIAZ DAZA, Victor Julio, ;Se acabo la indemnizaci6n moratorla? ‘EI H erTﬂdo 8 de enero de 1992, Pag

Z;
!
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| Abogados

Solicito se compense las sumas recibidas por el detjnandanf_te de su empleador con
cualquier eventual y remota condena que pudiere prodlhucirse en contra de mi
patrocinada. ' r

MEDIOS PROBATORIOS:
Solicito se sirva tener o decretar como prueba lo siguientezg

INTERROGATORIO DE PARTE: |
Solicito se cite y haga comparecer a su despacho al :deman:dante para que absuelva
el interrogatorio de parte que se le formulara sobre los hechos de la demanda, las
respuestas a las mismas, sobre los hechos y razones de la defensa, y en general
sobre cualquier circunstancia que interese al proceso. La direccién del demandante
aparece en la demanda. f

NOTIFICACIONES:

Mi poderdante y yo recibiremos notificaciones en la Calle???B No. 57-141, Oficina
616 de esta ciudad.

SUSTITUCION DE PODER: |

Desde ya manifiesto que sustituyo el poder a mi conferido en la Doctora YULIETH
ORTEGON RIQUETT, abogada, identificada con (la Cédula de Ciudadania  No.
22.657.646 de Barranquilla, y portadora de la Tarjeta Profesional No. 144.763 del
Consejo Superior de la Judicatyra. ' _

Con mi acatamiento de usanz

uLIODiaz D |
Cédula de Ciudadania No. 17.844,609 de Maicao
Tarjeta Profesional No. 291569 del Consejo S perior de la Judicatura
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Sefior | |
Juzgado Segundo Civil del Circuito f ;
Soledad, Atlantico. : .

Ref. Proceso ordinario laboral de Luis Alberto Julio Pertuz en contra de
DIMANTEC LTDA y DRUMMOND LTD '

Radicacion: 2018-645

VicToR JuLio DiAz DAzA, mayor de edad y vecina de la ciudad de Barranquilla,
obrando en mi condicion de apoderado judicial de la Erﬂpresa DRUMMOND LTD,
procedo a llamar en garantia a la COMPANIA ASEGURA[DORA DE FIANZAS S.A.,
debidamente representada por el Doctor Luis Ale]andro Rpeda Rodriguez, o quien
haga sus veces al momento de la notificacién de este Ilamamlento, el cual sustento
en los siguientes:

HECHOS:

ALPRIMERO: Mi patrocinada celebré un contrato comercial con la Empresa
GECOLSA S.A. .

ALSEGUNDO:  Para garantizar el cumplimiento del pago de obligaciones laborales
la Empresa GECOLSA S.A. suscribié a favor de mi rqpresen da la pdliza de seguros
con la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.

AL TERCERO: La Empresa GECOLSA S.A. contratd con la Empresa DIMANTEC
LTDA, para la ejecucion parcial de dicho contrato, y en ella se afirma que dicha
empresa, a través de la empresa TEC SOLUT['ION LTDA p:ontrato Iaboralmente al
sefior Luis Alberto Julio Pertuz, demandante en este proceﬂao ‘

AL CUARTO: El Sefior Luis Alberto Julio Pertuza, presanto demanda laboral en
contra de las Empresas DIMANTEC LTDA y la Empresa DRU\MMOND LTD reclamando
el pago de acreencias laborales. | ‘ {
AL QuINTO: En el eventual y remoto caso que mi| patrocmada fuere condenada a
cancelar alguna suma a favor del demandante, la comp?»ma llamada en garantia
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deberd reembolsar a mi patrocinada las sumas que tbviere que cancelar en
cumplimiento de dicha obligacion. '

FUNDAMENTOS DEL LLAMAMIENTO EN G#RANTiA:
Ademés de los ya expuestos en otras partes de esta contestacion, expongo los
siguientes hechos y razones en que se fundamenta el llamamiento en garantia:

Corresponde al Sefior juez dilucidar el problema juridico planteado en esta demanda,
consistente en establecer con fundamento en las pruebas que se aporten y en las
que se practiquen en desarrollo del proceso, sil los otros demandados deben
responder de las pretensiones de la demanda, y, en caso afirmativo, si mi
representada debe responder solidariamente por dicha obligacién, y en caso
afirmativo determinar que la llamada en garantia debe responder a mi representada
de los eventuales perjuicios que pudiere sufrir por dicha condena.

PRUEBAS |
|
i

Solicito se decreten y se tengan en cuenta las sigtjientes pruebas que desde luego
son sumarias del derecho invocado.

Aporto:
1 Copia de la correspondiente pdliza.

5 ci [ i
2: Certificado de constitucién y representacion |egal de la Compania de seguros.
FUNDAMENTOS DE DERECHO:

El articulo 64 del Cdédigo General del Proceso, aplic$b|e por analogia en el
procedimiento laboral, en virtud del articulo 145 del CPLSS, que establece:
|

"Quien afirme tener derecho legal o contractual a exigir de otro la indemnizacion del
perjuicio que llegare a suftir o el reembolso total o parcial del pago que tuviere que
hacer como resultado de la sentencia que se dicte !pn e/ p)bceso qgue promueva o se
le promueva, o quien de acuerdo con Ia ley sustancial ten derecho al saneamiento
por eviccion, podra pedir, en la demanda o dentro del térrpmo para contestar/é, que
en el mismo proceso se resuelva sobre tal relacion.”
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NOTIFICACIONES:—T

La empresa llamada en garantia: En la calle 82 No. ;11-37, piso 7 de Bogota. Coireo
electrénico para notificaciones judiciales: ccorreos@confianza.com.co; '

La solicitante: En la Calle 72 No. 10-07, Oficina 130?, Bogota.

El suscrito en la calle 77B No. 57-141 Oficina 616 de esta ciudad.

ANEXOS:

Acompafio copia de este documento, para efectos del traslado.

Con mi acatamiento de usan

Cédula de Ciudadania No. 17.844.609 de Maicao
T. P. No. 29.569 de| Consejo Superiof de la 1]udicatura

|
T

J. i
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IRREVOCABLE PRODUCT SUPPORT MERCANTILE OFFER

THIS MERCANTILE OFFER (the “Offer”) is made this April 24, 2
commercial corporation domiciled in Bogota, Colombia (hereinafter

008, by GECOLSA S.A,, a
referred to as “Gecolsa” or

the “Offeror”), to Drummond Ltd., an Alabama Limited Partnership, acting by and throughi its

Colombia Branch (hereinafter referred to as “Drummond”). |

WHEREAS, Drummond and Gecolsa have sustained a product
considerable period of time, including the period of March 1* 200

support relationship for a
0 to December 31% 2007,

under multiple mercantile offers, pursuant to which Drummond has been purchasing from
Gecolsa, from time to time, and Gecolsa has been selling, pr?viding, maintaining and warranting,

from time to time, certain products , as set forth in Schedule| 1 (herei
jointly the “Products”), and services, as set forth in exhibits 2 thro
purpose of being used in and performed on Drummond’s Cate
equipment. i

WHEREAS, Gecolsa and Drummond have stated their interest in ¢
relationship in the term between January 1%, 2008 and December 31%,

NOW THEREFORE, Gecolsa hereby presents to Drummond for it
irrevocable Service Mercantile Product Support Offer, that will be
conditions set forth below.

EXTENT OF THE OFFER
1. Purpose of the Offer (General Terms) |
|

after, each a “Product” and
12, and which have the
rpillar and non-Caterpillar

ontinuing such commercial
2012.

5 acceptance, the following
governed by the terms dnd

Pursuant to the terms of this Offer, Gecolsa offers for sale to Drummond, the Products for usd: in
Drummond’s business, including but not limited to its daterpilla]r equipment. Additionally,
|

Gecolsa will provide the services described in this Offer.

2. Product Sales

The Products will be sold by Gecolsa and purchased by Drummond under four scenarios:

2.1.  Local purchases of Products imported by :Gecolsa
|

ordinary importation regime. |
|

into Colombia under the

2.2.  Local purchases of Products imported by Gecolsa into Colombia under Decree

4743, as defined hereinafter. |

! Page 1 of 30
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2.3.  Purchases of Products at a Free Zone as Cartagena or Barranquilla. In this case,
Drummond Ltd. shall import the Products under Decree 4743,

2.4.  Local purchases of Products manufactured in Colombia.

Paragraph 1: Whenever this document refers to Decree 4743, it shall be understood as
Decree 4743 of 2005 or any other additional or alternative, present or future preferential import
regime for mining activities available to Drummond and/or Gecolsa.

Paragraph 2: Whenever Gecolsa imports or acts as importer of Products into Colombia,
Gecolsa shall implement the importation scenario most favorable to Drummond, as agreed by
both parties.

Paragraph 3: If, at Drummond’s request, a Product normally imported according to
Section 2.3. is imported by Gecolsa under the ordinary importation regime, the corresponding
importation / re - exportation costs and duties shall be invoiced by Gecolsa and paid by
Drummond within the month following the import date.

3. Inventory Stock

3.1 Drummond and Gecolsa will jointly determine the quantity of Products (repair
parts and components) sufficient to support Drummond operations, to be maintained as inventory

- at Gecolsa’s warehouse at Pribbenow Mine. The inventory stocking levels, including minimums

and maximums, shall be wholly reviewed by a Gecolsa/Drummond task force once a year starting
in the first week of August. Every month, a group of fleet leaders from both parties will review
specific inventory matters as requested by Gecolsa or Drummond. In complementation to this
inventory Gecolsa will also inventory certain parts and components for Drummond at warehouses
in Soledad and the Gecolsa Cartagena Free Zone or other Gecolsa facilities.

Gecolsa shall commit to carry out permanent physical inventory (cycle counts) and/or once a year
a general physical inventory free of charges on those inventories owned by Drummond. The cost
of any extra physical inventory as per Drummond request shall be pre — paid by Drummond.

3.2.  Parts Service Level: Gecolsa shall use its best efforts to guarantee at least a Part
Service level (minimum fill rate) of 90% for all parts and component stored at its Pribbenow
Mine warehouse.

3.3.  Right of First Refusal Over Inventories of Products: Upon termination of the
present Offer for any cause, Drummond will have a right of first refusal over all Gecolsa Product
inventories held on-site at Pribbenow Mine. The purchase price of such Products will be
determined pursuant to the general pricing provisions this Offer, as the case may be.
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4, Delivery of Products

Gecolsa shall deliver parts and components, subject to flat rates, al

|
t Drummond’s Pribbenow

Mine and at Puerto Drummond in Ciénaga (Magdalena) (hereinafter the “Port™), at Gecolsh's
cost. Until the effective delivery of a Product to Drummond warchulrsc personnel at Pribbenow

Mine or the Port, Gecolsa shall be responsible for its custody and s

all bear the risk of loss, in

accordance to Section 8.4 hereto, without regard of the importation regime of the Product or|of

which part holds the ownership of the Product.

4.1. Cost of emergency deliveries: Special deliveries of p

normal transportation schedule and vehicles shall be evaluated ¢
Drummond and Gecolsa shall agree the payment according to the ci
emergency. -

S. Prices i

|
5.1.  New and Reman Products Price; The purchase price
Caterpillar Products will be the amount as listed in Caterpillar curr

Erts or components out |of
ise by case. Both partics
reumstances that origin the

of new and remanufactured
ent price lists for new and

reman parts (“CAT Price List”), multiplied by the applicable importation factor as shown in

Exhibit 1. Prices of non Caterpillar products carried by Géoolsa

11 be subject to line item

review and prior approval by Drummond. Importation factors will e reviewed jointly by the

parties once every year.

5.2.  Used Products Price: All used Products to be purch

priced at market value and such value will be subjected to negotiation between Drummond and

Gecolsa on a case by case basis.

6. Gecolsa Return Policy

|
',ed by Drummond will be

6.1.  Return of Stocked Products: Drummond niay procLed to return any stocked
product to Gecolsa within thirty (30) days from receipt, and Gecolsa wﬁ] credit to Drummond the

last published price in respect to such Product. In those cases| in which

a Product is returned by

Drummond after thirty (30) days from receipt, Gecolsa will credit to Drummond 85% of the full

purchase price. In all cases the returns have to be accompanied wit
Gecolsa.

6.2. Return of Non — Stocked Products: Drummond may!_rctum any non — stock

Product to Gecolsa within thirty (30) days from receipt, and Gecolsa
50% of the full purchase price, provided such non-stocked products a
Cat NPR (Numerical Parts Records). In those cases in which Drummo
stocked Product after thirty (30) days from receipt, Gecolsa will considk
case basis. In all cases the returns have to be accompanied with| proof of

6.3. Non — Returnable Items: Drummond may ngiot return

h%:proof of purchases from

i

| |_
will credit to Drummon
e returnable according t
d wishes to return a no
er such returns on case b;
purchases from Gecolsa,

the items set forth under

Schedule 2 of this Offer, excepting when erroneously delivered by Gecaolsa.

A3
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6.4. Return of Used Products: Except in the case described below, any used part
delivered by Gecolsa to Drummond will be non — returnable:

(i) Drummond has the right to refuse new or used Products due to flaws or damage,
which have been undetected by Gecolsa, and which render the Product unusable based
on Caterpillar’s reusability guidelines. In this case Drummond may return the Product
to Gecolsa at any time, and Gecolsa will credit to Drummond the full purchase price.

6.5. Return of Emergency Order Products and Special Order Products: Gecolsa

will accept cancellation of special orders or emergency order of returnable Products that have not
left the United States and will charge Drummond a 10% restocking fee calculated over the list
price of the returned Product. Once the Products derived from a special or emergency order
arrive in Colombia, Gecolsa will accept cancellation and will charge to Drummond a 30% fee
calculated over the price of the returned Product. Except for erroneous deliveries by Gecolsa,
cancellation of special orders or emergency orders of Products will be allowed if the Products
ordered are non — returnable. In all cases the returns have to be accompanied with proof of
purchases from Gecolsa.

6.6.  Errors by Gecolsa: Drummond may return at any time any new or used Product
or literature erroneously shipped or delivered out of inventory by Gecolsa, and Gecolsa will issue
credit for the full purchase price of such Products.

6.7.  Special Return Policy to CAT: Every twelve (12) months, Drummond may
return to Gecolsa/CAT those new Products which were never used by Drummond, provided
however that such Products are classified as returnable in accordance with the Caterpillar
numerical parts record in force at the time in which the return is being made. Drummond shall
prepare a budget of the parts to be returned to Caterpillar for the upcoming year. This information
shall be provided to Gecolsa by August 31% of each year.

The special returns to Caterpillar will be priced at 65% of the current Cat Price List. Drummond
will supply the required re-export documentation. :

Credit amount shall not exceed 5% of the total purchases of the previous 12 months based on the
CAT Price List.

The return of Products referred to herein will be processed by Gecolsa personnel and all storage,
packing, handling and related costs are to be pre — paid by Drummond except for such costs
attributable to erroneous deliveries by Gecolsa.

The amounts credited to Drummond as a result of the present section 6 will be determined taking
into account the CAT Price List in force at the time of receipt of the returned parts by Gecolsa.

No credit will be given for replaced and discontinued Products, except for parts returned within
the return period allowed pursuant to this Section 6.
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Paragraph 1: For the purposes of this Section 6,'dclivcry shall mea'ﬂ the. final and physical

delivery of a part or component to Drummond warehouse personnel

#ter it exits a Gecolsa

warehouse, regardless of which party holds the ownership of the part or component.

| EEEEEM “Those Products delivered by Geéqisa at Pribbenow
be returned at the Gecolsa warchouse or personnel located at such site,

Gecolsa,
i Aecess of Gecolsa to Decree 4743

‘Decree 4743, and is therefore eligible to begin importing Products under
* take over the importation of all Products currently imported by Drumm

Whenever it is determmed that Gecolsa has access to the unptFl regime set forth by

dine or at the Port will

Paragraph 3: In all cases the returns have to be accompanled with p|r00f of purchases from

ch regime, (i) it shall ©

: d as per Section 2.3; ..
and (ii) it shall deliver with top priority all such Products imported by Drummond under Section -

2.3 and stored in any of its warchouses, in order to deplete such T\rentorieﬁ as soon as reasonably

possible. . i
i

In case that Gecolsa’s access to Decree 4743 or the im 5 tions it

are contended by third parties or authorities in the future,

 carries out thereunder
ecolsa shall keep Drummond

harmless-and indemnified agamst any penalncs claims or any kmd of admimstratwe action.

‘Paragraph: Whenever Gecolsa. falls to gwe priority to a product unported' by Drummond

as required above, and delivers to Drummond a Product from a differen

t origin, Gecolsa shall

provide credit to Drummond for the product dehvcred in error to Dn.qmmond and make the

corresponding inventory ad_gustment _ . |

8. Waréhbusing Services

8.1. Warehouses at Pribbenow Mine: Gecolsa has a wathousc at Drummond

Pribbenow Mine at la Loma (Ccsar) (hereinafter “Pnbbenow mmp"}

8.2. Wgrehousing Services.
- satisfaction of Drummond and at no additional charge for the purpose

inventory at (i) its own warehouses Iocated at Pribbenow Mmq, and (i)
Soledad (Atlantico). /

_ 83 Gecolsa will (i) warehouse and mamtam all of the
Drummond's machine population; (ii) provide at its own expense b
services provided in this Section, sufficient exclusive eqmpment for w

Gecolsa wﬂl prov:de ware |ouse services -to the
of handling Product |

its own warehouse in

support on warranty related repairs; (iii) store all Products. zmportcd under Drummond’s Plan

. Vallejo BR-043 or Decree. 4743 and stored in Gecolsa’s warehouse at S

oledad separately from

Products requucd by.
without limiting the -
housmg tasks and for -

|
.
|
|

QA
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~ any other customer’s products and . use them exclusively in Drummond’s equipment; and (iv) _
provide autonomous management and administration services for the warehouses: including

-computers and warehousemen. : g

- 84. In case any event occurs, the result of which is the loss, theft, damage or
destruction of the warehoused Products, excepting if such event occurs due to Drummond’s gross
negligence, Gecolsa agrees to replenish such Products and to rebuild the warehouse at no expense
to Drummond, being it understood that the risks derived from the warehousing of the Products,
will be assumed and paid by Gecolsa. '

R 8.5 v lh regard to_Prodﬁcis stored by G'ccolsa, it shall be liable before customs and other
authorities and will hold Drummond harmless for any responsibility related to missing or stolen
Products. RN oo A S

- .86. Right of First Refusal Over Wareh: se facilities: Upon the termination of this
_ Offer or the cancellation of warehousing services by Gecolsa, Drummond' will have a right of
first refusal with respect to all Gecolsa’s warehousing facilities at Pribbenow Mine.

9, Ge'col#a Addifional Services

Gecol;sa will prbvide the folloWing services td_Dnzmmond under the present Offer:

91 Soledad based Field Maintenance Services - Field Services:

- To the extent pre — approved by Drummond, Gecolsa will provide maintenance to Drummond’s
CAT and non CAT .equipment mobi lizing Soledad based field personnel” (hereinafter “Field
Services”). Field Services will be charged on an hourly basis and the hourly rate for such services
per each Gecolsa employee rendering such services will be the amount shown in Exhibit 2
(“Field Labor Rate”) plus the applicable Value Added Tax (VAT). Time for Field Services starts
when the mechanic arrives at the job site either at the Port or at Pribbenow Mine. _

If the Field Services are to be performed at Pribbenow Mine and provided that the technician
actually travels from Gecolsa’s offices located in Soledad, the fixed amount shown in Exhibit 2
will be charged to Drummond once for each group of up to 3 (three) technicians for the purpose -

of covering round trip travel expenses to and from Pribbenow Mine. = :

If the Field Services are to be performed at the Port and provided that the technician actually
travels from Gecolsa’s offices located at Soledad, the fixed amount shown in Exhibit 2 will be
charged to Drummond once for each group of up to 3 (three) technicians for the purpose of
covering round trip travel expenses to and from the Port, _ dfise g Bt '
The aforementioned Field Services will be invoiced by Gecolsa to Drummond on a daily basis, -
describing the field service rendered by each Gecolsa employee, and the time spent on each
matter, and shall include such other documentation in respect to such services, as Drummond
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|
shall reasonably request. Gecolsa shall send an electronic ﬁnvoice copy to Drummond for daily
invoices.

i_
9.2. Pribbenow Mine On-Site Maintenance Seﬂices: ',

Gecolsa will provide on-site maintenance services at Pribbenow Mine for Drummond’s CAT and
non CAT equipment and for the Products (hereinafter “On:site Seryices™), at a monthly rate as
listed in Exhibit 3 and subject to the conditions set forth in Section 2f.

Every six months, starting July 1%, 2008, Gecolsa and Drummond will jointly evaluate the
number of Gecolsa employees, based at Pribbenow Mine, needed tq effectively provide On- Site
Services.

On-Site Services will be invoiced by Gecolsa to Drummonid ona nLnnthly basis, describing the
services rendered by each Gecolsa employee, and the time spent on each matter, and shall include
such other documentation in respect to such services, as Drummond shall reasonably request.

9.3. Removal and Installation Services (“RQI”:):

Gecolsa will perform all the R&I services, in accordance Wlﬂ'l CAT guidelines and pursuan:t to
Exhibit 4,

Commissioning of the components and OTO50 labor, are mqltluded in the R&I rates.
Tires: Removal and installation will be Drummond’s responmbllrty
Power: It will be supplied by Drummond, in the shop and field. ..
Welding jobs: it shall be scheduled and executed jointly Jrummo nd & Gecolsa and it is not
included in the R&I rates. ,
Air compressors in the shop house: Provided by Drummond !

R&I services will be invoiced by Gecolsa to Drummond on a momhl)]' basis, and shall incl ude
such other documentation in respect to such services, as Drummond s*u\ll reasonably request.
9.4.  Demag H / Komatsu-485 CAT engines maiﬂ' tenan%:

|
Gecolsa will perform total maintenance (PMs, daily 1nspact10ns d all types of mechanical
repairs limited to the engines) on the Caterpillar 3516MUI| ‘engines installed in the Demag H /
Komatsu — 485 shovels. Maintenance services will be camedl out by one technician per shift and
subject to the conditions set forth in Section 20, equipped with a basxf hand tool box and one 4x4
pick-up. If additional maintenance services are required to perform aintenance on the engines
on the Demag H / Komatsu— 485 shovels, they will be pro\rlded t Drummond at the regular
monthly rate for On-site Services. .

For all these activities Drummond will supply welding jobs{, lifting equipment and all work jon
electrical systems (such as starters, alternator, radiators, etc). All costs for R & I services dnd
parts will be invoiced as extra costs pursuant to Exhibit 4. | .
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9.5.  Air Filter Cleaning Services:

Gecolsa will place two air filter cleaning machines on site in order to clean all CAT air filter
(outer or primary filter), as per the air cleaning project (Exhibit 5), pursuant to Caterpillar Best
Practices as published and according to a 6 Sigma review to be done at Gecolsa’s cost no later
than June 1%, 2008,

All cleaned air filters will be invoiced to Drummond at 30% of the new price.

At the latest, by July 1%, 2008, and therefore during the term of this Offer, no less than 60% of
the total filters used in Drummond’s operation shall be cleaned filters. At Gecolsa’s request, the
parties will jointly project key performance indicators to achieve this result.

9.6.  Qil Lab and Coolant Services:

Oil Lab and Coolant Services offered herein are provided at Gecolsa’s Soledad facilities, at the
rates listed in Exhibits 6 A and 6 B.

Gecolsa offers a 25% discount on oil samples taken from Gecolsa CRC components running

under warranty and repaired under a flat rate. This discount does not apply to CRC components
outside the warranty period, strip & quote, partial repairs or other non — Gecolsa components.

9.7.  Report services:

Gecolsa will produce and provide Drummond with reports at the rates and in the frequency as set
forth in Exhibit 8.

9.8. Gen-Set Services

Gecolsa will supply Gen-Set services as per Exhibits 12 A (Mine) and 12 B (Port).

9.9.  Case by case quotations:

All such repairs or services requested by Drummond and not included in any of the subsections
above or governed by a Flat Rate provision shall be subject to a case by case quotation and will
require Drummond’s previous approval.

9.10. General:

All services listed in this Offer shall be rendered as often as Drummond requests.
Notwithstanding anything herein to the contrary, Drummond reserves the right to cancel any of
the services in this Section 9, during the term hereof upon thirty (30) days written notice to
Gecolsa. Upon termination of said Services, Drummond shall only pay for the services
performed to such termination date.
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With respect to the services performed by Gecolsa in this Section 9 Gecolsa’s liability is limited
to the correction of defects in parts and workmanship, in accordance with current Gecolsa
warranty statements referenced in this document. -

All rates set forth in this Section 9 include regular, overtime and holiday charges.

10. Gecolsa CRC component Rebuilds

10.1.  Component rebuilds at Gecolsa’s CRC will be governed by the terms and
conditions set forth in Exhibit 7 A and by “Strip and Quq»te” (“S&Q”). Strip and Quote shall
mean a case by case detailed quotatmn of the works needed at a CRC component rebuild, which
will be subject to Drummond’s previous approval. '

10.2. Turnaround times: Average Turnaround T:mq:s (“TA'NL’) for the rebuild of certain
components under Flat Rate program are set forth in E{xh:blt 1 Drummond will control
randomly and from time to time that such TATs are being fulfilled, for which Gecolsa shall
provide all detailed information as requested by Drummond Shoul Drummond determine that
there is a significant number of delays, then an analysis of all rebuild steps will be made on-site
by Caterpillar personnel, at Gecolsa’s cost. Gecolsa undertakes to implement |all
recommendations resulting of such analysis. |

10.3. Rates are shown for the current Drummond’s benefits under Decree 4743, as it
exists January 1%, 2008. Any extra costs due to any changes to rummond’s benefits under
Decree 4743 shall be to the account of Drummond. Any additional costs to bring parts in for
Gecolsa CRC Component Rebuilds, outside the current Drummond Decree 4743 benefits or
equivalent or successor plans, shall be to the Drummond account. Aﬂy additional savings due to
changes in legislation shall also be to benefit of Drummond ‘

liability is limited to the correction of defects in parts and workmansghip on the components in

10.4.  With respect to the services performed by'Gecolx;iEm Section 10, Gecolsa $
accordance with current Gecolsa warrantee statements referenced in this document.

11.  Gecolsa Soledad Machine and Service Shop?

e

Gecolsa shall provide Machine and Service Shop serv1ccs from its Soledad facilities
accordance to case by case quotations.

n

—

With respect to the services performed by Gecolsa under tﬁls Sccmlm 11 Gecolsa’s liability is
limited to the correction of defects in parts and workmanship on all components, in accordance

with current Gecolsa warranty statements referenced in this document,
| |
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12.  Gecolsa CRC, Machine Shop and Service Shop Warranties

12.1.  Gecolsa warranties for the Gecolsa CRC Shop are listed in Exhibit 7 A. Cost Flow
and warranty processes are shown in Exhibit 7 C.

Any warranty claim of a Gecolsa and/or Caterpillar Product or component shall be resolved by
Gecolsa by means of an AFA (After Failure Analysis) report within 40 calendar days after the
date in which the Product or component arrives in CRC workshop. If an AFA report is not
submitted by Gecolsa to Drummond in such term, it will be understood as an accepted warranty
claim without any further charges to Drummond.

If the corresponding AFA report issued by Gecolsa denies the warranty claim, then Drummond
will have 15 days to accept or reject such report in writing. If no written answer has been sent by
Drummond after such period, it will be understood that the report is accepted.

The packaging and shipment of the component to the CRC shop with all the pertinent information
will be Gecolsa’s responsibility. If any additional information is required, it will be given to
Gecolsa at Pribbenow Mine or at the Port. If a component for any reason is removed by
Drummond, it will be Drummond’s responsibility to gather all the information and give it to
Gecolsa before the component is sent to CRC shop in Barranquilla. In such cases where
additional information is needed, the above terms may be changed by mutual agreement.

122, Warranty periods:

Gecolsa warranties all On—site Services as follow:
- Labor: Three (3) month period
- Major components under Flat Rates program: Twelve (12) month period or six thousand
(6000) hours which ever comes first.
- New and Reman parts: Six (6) month period.
- Strip and Quote and partial repairs: Six (6) months period.
- Demag 485 engines (3516 MUI): 5.000 hours period or one year, which ever comes first.

The Product’s warranty period shall be counted from the date of Product installation or the
rendering of the service against workmanship and fabrication defects in accordance with the
Caterpillar warranty provided for each Product or service provided by the dealer.

In no case may any warranty period granted by Gecolsa be shorter or more limited than the
corresponding warranty granted by Caterpillar for a Products or service.

Warranties granted by Gecolsa for new Products, parts and new generator sets will be the
standard Caterpillar warranty for each case.

12.3. Warranty Labor_ Services: Gecolsa will provide 24 hour Warranty Labor

Services on — site at Pribbenow Mine to cover any warranty related jobs, as well as Caterpillar,
CRC and warrantable site repairs, at no charge to Drummond and according to the business
volume. Subject to the conditions set forth in Section 20, Gecolsa shall insure that it provides the
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services through a sufficient crew of supervisors, mechanics and electricians as per Drummor*d‘s

necessities.

13.  Payment Terms

The price of Products or services will be paid by Drummond as fol
local services invoiced in Colombian Pesos, will be paid in Colombia
or local services invoiced in US dollars, will be paid in Colombia
Representative Exchange Rate (Tasa Representativa del Mercado) o
which the payment of the Products by Drummond is made and
purchases will be paid in US dollars.

}bw (i) Local purchasc§ or

Pesos; (ii) local purchases
an Pesos, calculated at the
f the day before the date in
(iii) free zone or offshore

13.1. Regular Payment Terms: Upon (i) the mzatcnal delivery of the Products or

the invoice prepared by Gecolsa, and (iii) subject to any Price reductions or discounts,

services at Pribbenow Mine or at the Port, and, subsequentlz (if) upon receipt by Drummond of

Drummond will pay within the next thirty (30) days from receipt of
to Gecolsa. In no case may the date contained on the i mvmce presente

the aforementioned invoice
d to Drummond by Gecolsa

be prior to the material delivery of a Product or service at thc‘ Pribbenow Mine or at the Port.

13.2. VAT - Value Added Tax: Applicable VAT shall be

invoiced by Gecolsa and

paid by Drummond on all goods and services. All prices and rates listed in this document do not

include VAT.

Whenever required by law, Gecolsa shall state in each invoice in w

services and shall be responsible for the applicable ICA. |

ch town or city it rendefed

Gecolsa shall give immediate notice to Drummond of any newcr versi

The price of non Caterpillar products will be updated as the respectn supplier updates its prlice

listings.

14.2.  Services and labor rates: All services and labor rates listed in Colombian p ‘05

shall be escalated on an annual basis every January 1%, effective Jan 17
the official Colombian Consumer Price Index (fndrce de \Precios

¥, 2009, in accordance with
a! Consumidor - IPC) |as

published by Colombian Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

|
14.3. Flat Rates: For 2008 Flat Rates shall be esciated by

flat rates will be adjusted on an annual basis in accordance with the
by the Bureau of Labor Statistics (December / December); e:tceptmg

2 8%. As of Jan 1%, 20_L9
official US CPI as certified
for undercarriage flat rates.

Undercarriage flat rates shall escalate as follows: i) The price segment corresponding to parts
shall be escalated in accordance with the CAT Price List as published twice a year; (ii) The price

07
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segment corresponding to labor and miscellaneous shall be escalated on an annual basis in
accordance with the official Colombian Consumer Price Index (fndice de Precios al Consumidor
- IPC) as published by Colombian Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE).

Undercarriage flat rates are shown in Exhibit 7 B.

Paragraph: Whenever the US CPI is referred to herein, it shall mean the twelve month
rolling accumulate (December / December , as shown in Exhibit 13,

15. Discounts

Gecolsa hereby agrees to apply in favor of Drummond the following discounts:

15.1. Parts and CRC flat rate repairs:

TOTAL PRODUCTS ANNUAL
PURCHASE VOLUME (US$) REBATE
Up to $3,083,999 1.5%
$3,084,000 to $6,168,000 3.5%
$6,168,001 to $6.682,000 4.0%
$6,682,001 to $8,224,000 4.5%
$8,224,001 to_$9,766,000 5.0%
$9,766,001 to_$11,308,000 5.5%
$11,308,001 to_$14,392,000 6.0%
$14,392,001 to_$25.700.000 6.5%
$25,700,001 and up 7.0%

As of January 1%, 2009 the ranges in the above table will be adjusted every January 1% in
accordance with the official US CPI as certified by the Bureau of Labor Statistics (December /
December).

The Annual Purchase Volume will be determined taking the amount purchased by Drummond in
the most recent four calendar quarters.

The amounts paid by Drummond to Gecolsa in consideration for the Products, will only accrue to
the Total Products Annual Purchase Rate if such Products are included among the following
categories:

i) New and remanufactured Caterpillar parts,

(i)  Exchange parts and components, and
(iii)  Replacement engines for Caterpillar machines.
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the present section will be paid to Drummond within the next fiftee

(15) days after the end of

The rebates owed by Gecolsa to Drummond as a result of the applicafn of the chart contain

the quarter for which the Total Products Annual Purchase Volume w

calculated.

Gecolsa will calculate the rebate owed to Drummond in US Dollers, and will issue a re itf:

certificate for the amount owed in US Dollars calculated in

|{Colombian Pesos at

Representative Market Exchange Rate (Tasa Representar:va‘ del Mercado) of the date on which

the rebate is issued.

Paragraph: The volume discounts described herein will not :.{pply to outside purchases, freight or
transportation. Volume discounts will not apply to rental or purchases of machines full machine

rebuilds (CCRs); lift trucks or engines used for applications other
machines, miscellaneous, transportation, national products and used part

15.2. Labor discount - Gecolsa Additional Servicg_s' :

rcplacemcnt in Caterpillar

Gecolsa agrees to apply the following volume discounts based on the chart below:

TOTAL ANNUAL SERVICES
VOLUME (MILLION PESOS) HERATD
Up to $7,927 1.0%
$7,928 to $10,569 1.5%
$10,570 to $13,211 20% |
$13,212 to  $15,854 2.5% |
$15,855 to  $18,496 3.0% |
$18,497 to $21,138 3.5% | a
$21,139 to $23,780 40% |
$23,781 to $26,423 4.5%
$26,424 to  $29,065 50% |
$29,066 to $31,707 55% |
$31,708 to $36,992 6.0% |
$36,993 to $42,.276 7.0% i
$42,277 and up 8.0% ‘

The ranges in the above table will be adjusted every January 1* acy
(Indice de Precios al Consumidor).

The Annual Services Volume will be determined by taking the amou

all Gecolsa Additional Services listed in Sections 9 through l2 in the most recent four calendar

quarters. |

The rebates owed by Gecolsa to Drummond as a result of the #applicati

the present section will be paid to Drummond within the next fifieen (15) days after the end of

the quarter for which the total annual services volume was calculated.

cording to Colombian IPC

ts spent by Drummond for

on of the chart contained in
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Gecolsa will calculate the rebate owed to Drummond in Colombian pesos based on the actual
invoiced amounts and paid in Colombian pesos.

15.3. Accelerated Payment discount;

Whenever Drummond pays within the next ten (10) days from the receipt of an invoice
submitted by Gecolsa, a discount equivalent to the previous annual average Colombian DTF rate
+2*20/365 will apply on such payment.

In no case may the date contained on the invoice presented to Drummond by Gecolsa be prior to
the material delivery of the products or rendering of services at Pribbenow Mine or at the Port.

154, CAP (Customer Appreciation Plan) Discount:

Gecolsa shall administer a pass-through discount in the terms granted by Caterpillar and pursuant
to Caterpillar’s guidelines.

Subject to the above conditions, CAP discounts will apply immediately on the purchase price of a
Product and shall be reflected in the corresponding purchase orders and invoices between
Drummond and Gecolsa.

15.5. Filter Loyalty Program Discount:

Subject to Caterpillar pricing support, Gecolsa shall grant Drummond a 20% discount and an
additional 20% “Incentive quarterly filter rebate” on filter prices if all Drummond’s Caterpillar
equipment work exclusively with Caterpillar filters. This discount will apply in addition to the
parts and CRC flat rate repairs discount pursuant to Section 15.] above.

Gecolsa will calculate quarterly the discount owed to Drummond in US Dollars, and will issue a
credit note or rebate certificate for the amount owed in US Dollars calculated in Colombian Pesos
at the Representative Market Exchange Rate (Tasa Representativa del Mercado) of the date on
which the rebate is issued. The air filter special discount is subject to annual review and
corresponding CAT pricing support.

16.  Provisions for El Descanso Mine, other mining sites and other operations

All sales and services as offered in this document shall apply under the same terms and
conditions to Drummond’s operations at its El Descanso Mine, other mining sites or other
operations, in case such operations start within the term of this Offer and at Drummond’s request.
Special provisions regarding warehousing of Products, inventory levels, fees and rates,
headcount, needed equipment, taxes, customs and further matters will be offered by Gecolsa as
needed and will be inserted as Exhibit 10 hereto, which shall be left blank intentionally at this

date.
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17. Term

If accepted, the terms and conditions of present Offer will be jvalid during the term between

January 1%, 2008 and December 31, 2012,
18. Bonds and Insurances

force at all times during the term of the Offer and provide Dru

mond with copies of such

Prior to the commencement of the performance of this Offer, Gecolithall carry and maintainf in

policies, the followmg lawful and binding minimum bonds and

surance to be issued by

insurance companies licensed to do business in Colombia, and while policies shall be primary

over any insurances carried by Drummond, if any.

a) A policy to guarantee payment of any and all

Combined single limit at least US$525.000 each occurrence

obligations of labor nature to the employees of Gecolsa and its
that participate in the performancc of this Offer, with a yearly limi
shall maintain this insurance in effect for the full term of this
years. -

b) Equipment and Machinery policy. An all risks polncy (with|

covers the total value of the equipment and machinery rleeded for

ialaries, fringe benefits or further

ssubcontractors’ employees
t of US$3,500,000. Gecolsa
Offer plus three additional

no exclusions for strikes,

r development of the tasks

insurrections, acts with nominal intent, civil dlsturbances, caﬂh(ﬁaxc, war and flood) which

described in the present Offer against replacement and/or any
whatsoever. The policy should cover the equipment and machiner
also that belonging to third parties under his responsibility.

id all loss from any cause
y belonging to Gecolsa and

¢) Comprehensive General Liability.

additional insured and will be valid for the term of this Offer and three (3) more months. Such

insurance shall be primary to any insurance carried by DLTD, if a

Comprehensive General Liability insurance includingi
|

Premises and Operations.
Employer’s Liability (Responsabilidad Civil Patmnal)
Independent Contractors and Sub — contractors.

‘Cross Liability.

Medical Expenses.

Pollution and contamination.
Finished operations. !

This insurance should also be extended to include liability ari

* Fire, explosion and water damage. '

Excess Owned and Non — owned Motor Vehlclc Llablhrt_y.

d US$3,500,000 aggregate.

For this policy prumm(EFd has to be named as |an

"

sing from:
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Use of Cranes, Lifts, Hoists or similar apparatus,
Cafeterias.

Fire arms.

Sports arms.

Sports activities.

d)_ Automobile insurance. Comprehensive insurance for owned or hired motor vehicles, with
minimum limit of Col. Pesos $20,000,000 for loss and damages and Col. Pesos $200,000,000
for third party liability.

Include physical damage and theft full value,

Comprehensive general liability should operate in excess of the above limits.

e) Compulsory Auto Traffic Accidents (SOAT). Insurance covering bodily injury and/ or

death by traffic accidents of all owned or hired motor vehicles, in accordance with the limits
required by law, at Gecolsa’s expense.

f) Aviation insurance. Comprehensive insurance on any aircrafts used by Gecolsa in
Drummond’s aviation facilities, covering third party liability in an amount of at least six
million US dollars ($6,000,000) and naming Drummond as an additional insured. Gecolsa
shall maintain this insurance in effect for the full term of this Offer.

19. Access to Records

In order to verify Gecolsa’s compliance with Colombian law and this Offer, Gecolsa shall keep at
its office in Colombia, full records, accounts and books with regard to all materials, equipment
and labor involved in the performance of the Offer in accordance with generally accepted
accounting practice. Drummond shall have access to and be entitled to audit on a confidential
basis (unless otherwise required by relevant law) all Gecolsa’s accounting format and procedures
and accounting records at all reasonable times. All such records shall be preserved and
Drummond shall have access to them for ten (10) years after final payment to Gecolsa. Should
such access and review discover any errors or deficiencies in connection with Gecolsa’s records,
accounts or books, Gecolsa shall undertake any all necessary adjustment to correct such records,
accounts and/or books and reimburse Drummond any amounts, which are warranted. The rights
provided herein shall not prejudice any other rights or legal recourse or actions which Drummond
may posses.

Gecolsa shall keep original and copies or importations records of all Products for the minimal
terms as established in Colombian law.

20.  Independent Contractor Status

Gecolsa shall be an independent contractor and not that of any agent or employee. This Offer
shall be construed to create any contact or relationship between any employee or subcontractor
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and Drummond nor any liability on the part of Drummond ft#r the payment of any monies to alny

Subcontractor, if any. It is expressly understood and stipulated that

each and every one of the

employees, officials, technicians, and other staff allocated by Gecolsa to the performance of this

Offer shall have a labor relation solely and exclusively with Gecolsa,

subordinate to and dependent on Gecolsa. Gecolsa shall be solely and

and therefore Gecolsa shall

exclusively responsible for

be free to appoint and remove each and every member of lits staff, who shall be immediaify

all payments, salaries, additional work, social benefits, insurance and indemnities of a labor
nature that may arise from or in connection with the workers it employs. Gecolsa shall affiliz te
its workers to an ARP (Professional Risk Insurer) and an EPS (Health Service Entity) and pay t
corresponding contributions to the national learning Service (SENA) and the Colombian Family
welfare institute (ICBF). Upon termination of this Offer Gecolsa should present relevant
documentation to Drummond certifying that Gecolsa has no outstanding obligations with |its
workers in any way connected with the labor relationship which associated them with the
performance of contracted work hereunder. Gecolsa shall withdraw any worker, should
Drummond so demand, with reasonable cause, for such request. Likewise, Gecolsa is strictly
forbidden from employing staff who might be working fbr Drummond or who might have
provided their services therefore, I !

Drummond and Gecolsa agree that as it is not a question of services provided at a personal le\ﬁel

or in a continuous way, that as no permanent relationship ex:#ts betw&en Drummond and Gecolsa
there is no labor connection, nor is Gecolsa an agent représcntmg Drummond, but rather this
Offer is of a civil nature and therefore in interpretation therqeof the relevant norms contained in
the Colombian Civil and Commercial Codes should apply. As the object of this Offer does not
correspond to the normal activity of Drummond, it has no respons:blhty to or with respect to
Gecolsa for payment of salaries, social benefits and mdemmﬂles to which the workers employ by
Gecolsa for the services herein agreed might have any right. Gecolsa shall provide cover, or pay
for at its own expense and risk, the cost of all social beneﬂtg salaries, indemnities, asswtance' in
the event of sickness, hospitalization, or any other cause whe','her similar or dissimilar for any and
all staff directly or indirectly employed in furtherance of the ob_]ecl of |thls Offer.

Gecolsa will be jointly and severally liable with its subcontractors with regard to Drummond for
the fulfillment of all the subcontracted obligations. Gecolsa shall supply details on each
subcontractor that it hires or were to hire for the performance of this Offer, including its capital
composition and parent companies, the scope and duration of appointed services and a copy of
the corresponding agreement. Drummond will evaluate each subcontractor and give its approyal
prior to beginning of activities and its entry into Drummond facilities. The stipulations hereof,
including Section 28.9, will be binding upon all Gecolsa’s subcontragtors that were to intervene
in the performance of this Offer; therefore, Gecolsa underﬁakes to make them known to and
accepted by them. Drummond will be able to veto at any time 2 subcontractor of Gecolsa, and
Gecolsa will have to arrange for the immediate withdrawal of same.

. .
If, as a result of non — compliance or breach on the part of bccolsa of its legal and contractual
obligations provided in this Section and/or the stipulations of the Colqmblan Labor Code and any
norms that add to or amend same, Drummond may make payments orf indemnities which are the
responsibility of the Gecolsa in respect to its employees, then Drummond shall be reimbursed by
Gecolsa therefore or Drummond may collect such monies ﬁom acTaunts payable to Gecolsa.
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Should a lawsuit be filed against Drummond for any of the foregoing reasons, Gecolsa shall
assume Drummond’s defense, be it by means of its own attomney or, if the latter is not accepted
by Drummond, it will have to reimburse Drummond for the fees and costs the latter were to incur
in its own defense. Drummond shall have right of repetition against Gecolsa and may exercise the
right of retention over any or all amount(s) outstanding to Gecolsa up to the amount that is being
claimed legally, without prejudice to the obligation on the part of Gecolsa to immediately attend
to the judicial cause by means of an attorney, and/or reclamation with all costs, court costs,
interest, sanctions, fines and law agencies.

21 Personnel

Gecolsa guarantees, represents and warranties that it will appoint only duly qualified staff who
are specialists in the work which is the object of the Offer to compliance therewith, and
undertakes to select its staff carefully, checking that they have no criminal, judicial or police
records.,

At its own expense, Gecolsa shall comply with all legal norms on occupational health and
industrial safety.

If for some reason, in the area or place where the tasks under this Offer are to be performed, the
cconomic and care benefits associated with professional risks or those of common illness and
accidents at the work site have are not assumed by the EPS or ARP (as such entities are defined
under Colombian law), Gecolsa shall assume each and every risk relating to accident or sickness
of or in respect to the staff under its responsibility and which have been assigned to performing
this Offer. For purposes or the above, Gecolsa shall obtain life and accident policies with an
insurance company that is both legal ly established in Colombia and acceptable to Drummond for
the amounts established by the law.

Gecolsa shall provide in a timel y way and at its sole cost, all elements, implements, clothing and
footwear necessary in order to comply with legal norms on industrial safety, and with any
provisions that Drummond might in such respect, if any. Any authorized representative of
Drummond may at any time demand that Gecolsa remove from the work site any workers
working under conditions that are contrary to personal safety or who are not complying with its
norms on industrial safety,

In addition to all other obligations hereunder, Gecolsa and its workers shall be obliged to comply
with any rules on discipline, safety and industrial safety, which Drummond might establish
during the time this Offer is being performed, especially all the regulations stipulated in the
handbook “Procedimiento de Control y Seguimiento a Contratistas” and the “Reglas Generales
de Seguridad Industrial ¢ Higicne” in force from time to time, and rules which are normal and
customary for the tasks performed under this Offer in Colombia, including all national and local
safety rules and regulations for discipline, safety and industrial safety for the project site.
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22, Force Majeure, Extensions of Time and Excusable Lvents
|

In the event that Gecolsa or Drummond shall be delayed or hindered in or prevented from
performance of any act required herein by reason of unavoidable inability to procure matcnals
failure of power, restrictive governmental laws and regulanons, riots, sabotage, terrorism,
insurrections, war, fire, other unavoidable casualties or othefr reason of a like nature not the fault
of the party delayed in performing work or doing acts required under the Offer, then performance
of such acts shall be excused for the period of the delay and the period for the performance of any
such acts shall be extended for an equivalent period. However, in no event shall Gecolsa be
entitled to any compensation for any force majeure delay.

If force majeure occurs and continues for a period in exdess of sixty one (61) calendar days
months, the parties’ obligations under this Offer shall be suspended (o IEyther than obligation to pay
sums due for purchases of Product or services already performed by Gecolsa and accepted by
Drummond) and they shall meet to discuss in good faith aﬁ equitable resolution of the existing
situation. .

In case either of the parties’ employees were to declare a strike or were to stop the work legally
or illegally and with or without a formal declaration, it wﬂt consnﬁe an excusable event, with
the same suspensive effects as a force majeure event. Thus, the parties agree that in case of a
strike or work stoppage the contract resulting from this Oﬁfer will be suspended from the time

when the strike be declared until it actually be lifted. Consequently, ﬂme activities under this offer
will stop being performed and considerations will not be gcﬁeratcd in either parties’ favor duting
that period, with the exception of such temporary maintenance or conservation activities
authorized or agreed upon for the strike period.

23.  Indemnification ? i |
To the fullest extend permitted by law, Gecolsa shall indemnify, defend and hold harmiess
Drummond, its affiliates, officers, employees and agents ﬂpm and against any and all claims,
suits or demands including cost, litigation expenses, counsel fees and liabilities incurred in
connection therewith, arising out of injury to, or death of, any person whatsoever or damagg to
property of any kind by whomsoever owned, arismg out of or resulting from or in any manner
caused by or connected with the acts, errors or omissions of Gecolsa, or any firm, entity or otber
person for whose acts or omissions Gecolsa is responmb'lc or any of them, related to the
performance of the work or activity associated therewith or relative thereto. This mdemmfication
obligation shall not be limited in any way by the amount or type of insurance carried by Gec lsa
or any subcontractors thereof or by the amount of damages, compensation or benefits payable
under workers” compensation acts, disability benefit acts or other eknploycc benefit acts. This
indemnification obligation shall not be affected by a termlnﬂtlon or ¢ompletion of this Offer and
shall survive the termination or cancellation of it.

24
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24, Disputes

If a dispute between the parties arises out of or in connection with this Offer and the parties have
not been successful in resolving such dispute through negotiation on or before the 30% day
following the first notice of the subject matter of the dispute to a party, then either party may
refer such dispute to binding arbitration under the following provisions:

24.1. Any and all claims, counterclaims, demands, causes of action, disputes,
controversies, and other matters in question arising out of or relating to this Offer, any provision
hereof, the alleged breach thereof, or in any way relating to this subject matter of this Offer or the
relationship between the parties created by this Offer, involving the parties and/or their respective
representatives (all of which are referred to herein as “Arbitration Claims”), even though some or
all of such Arbitration Claims allegedly are extra-contractual in nature, whether such Arbitration
Claims sound in contract, tort or otherwise at law or in equity, under state, departmental, local,
federal or national law, whether provided by statute, civil law or the common law, for damages or
any other relief, shall be resolved by binding arbitration pursuant to this Offer and the Federal
Arbitration Act of the United States; provided, nothing herein shall prohibit a party from
instituting proceedings in a state or federal court with jurisdiction over the parties to (i) compel
arbitration in accordance with this agreement to arbitrate; (ii) obtain orders to require witnesses to
obey subpoenas issued by the arbitrators or as may otherwise be necessary to facilitate the
arbitration proceedings; (iii) seek temporary injunctive relief in accordance with Section 24.1 0; or
(iv) secure confirmation or enforcement of any arbitration award rendered pursuant to this
agreement to arbitrate,

24.2. A party that wishes to refer an Arbitration Claim to arbitration (the “Referring

Party”) must provide notice (an “Arbitration Notice™) to the other party (the “Non-Referring
Party”) stating: (a) a general description of the Arbitration Claim; and (b) that the Claim is being
referred to arbitration under this Section.

24.3. The Referring party and the Non-Referrin g party shall endeavor to agree promptly
on a panel of three arbitrators, each of whom either shall have experience in the mining industry
or each of whom shall be knowledgeable and experienced with respect to the matter of the Claim.
If on or before the 21* day following receipt of the Arbitration Notice they have not so agreed on
the three arbitrators, then the Referring party and the Non-Referring party shall, by notice to each
other given within 30 days after the Arbitration Notice, each designate one arbitrator who need
not be impartial. The two arbitrators so designated shall endeavor to designate promptly a third
arbitrator. If the two arbitrators have not designated the third arbitrator by the 15" day following
the designation of the second arbitrator, or if the second arbitrator has not been designated by the
15" day fol lowing the designation of the first, either party may request the American Arbitration
Association or, if such association has ceased to exist, the principal successor thereto (“AAA”) to
designate the remaining arbitrator(s). The third arbitrator shall take an oath of neutrality. If any
arbitrator resigns, becomes incapacitated, or otherwise refuses or fails to serve or to continue to
serve as an arbitrator, the party or arbitrator entitled to designate that arbitrator shall promptly
designate a successor.
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244, The validity, construction and interpretation of this agreement to arbitrate, and all
procedural aspects of the arbitration conducted pursuant to this agreement to arbitrate, including
but not limited to, the determination of the issues that are subject to atbitration (i.e., arbitrability),
the scope of the arbitrable issues, allegations of “fraud in the inducement” to enter into this Offer
or this arbitration provision, allegations of waiver, laches, delay or other defenses to arbitrability,
and the rules governing the conduct of the arbitration (including the time for filing an answer, the
time for the filing of counterclaims, the times for amending the ple#dings, the specificity of the
pleadings, the extent and scope of discovery, the issuance of subpoenas, the times for the
designation of experts, whether the arbitration is to be stayed %nding resolution of related
litigation involving third parties not bound by this arbitration agree I§t311t, the receipt of evidence,
and the like), shall be decided by the arbitrators to the extent not provided for in this Section 24.4
and shall be governed by and construed pursuant to the United States of America Federal
Arbitration Act. In deciding the substance of the Parties’ Al‘ébitration| Claims, the arbitrators shall
apply the substantive laws of the Republic of Colombia in accordance with Section 28.2. The
arbitrators shall not have the authority to award any treble, punitive, special, exemplary,
incidental, indirect or consequential damages. The arbitrators shall not have authority to modify
or amend any term or provision of this Agreement. Each party shall bear its own experts’ and
attorneys’ fees, and the arbitrators shall have no authority|to award any experts’ or attorneys’
fees, except to the extent the decision of the arbitrators permits a party to recover all or a part of
such fees. ' ' '

24.5. The arbitration shall be conducted in Miam%, Floridzl: or such other place as the
parties may agree. The arbitrators shall set the date, the time, and the place of the hearing, which
must commence on or before the 120" day following the designation of the third arbitrator. All
decisions of the three arbitrators shall be made by majority vote. The arbitration shalli be
conducted under the procedures set forth in The Commercial Arbitration Rules of the AAA in
effect at the time of the delivery of the Arbitration Notice, to the extent not inconsistent withithe
provisions of this Offer. The arbitration shall be self-adm inis}tered by the parties until selection of
the arbitrators, and thereafter shall be administered by the arbitrators; provided, if a party believes
the process will be enhanced if it is administered by the AAA, such party shall have the right to
cause the process to become administered by the AAA, by applying to the AAA and, thereafter,
the arbitration shall be conducted pursuant to the administration of the AAA. The nature and
extent of discovery shall be determined by the arbitrators irli their discretion. In determining the
nature and extent of discovery, including the number and length of d@ositions, and all other pre-
hearing matters the arbitrators shall endeavor to the extent possible to streamline the proceedings
and minimize the time and cost of the proceedings. There shall be io transcript of the hearing;
provided, Drummond may at its own expense provide a stcn(:‘egrapher for the purpose of obtaining
such a transcript. The final hearing shall not exceed ten Business Days, with each party to| be
granted one-half of the allocated time to present its case to the arbitrators. Each party may submit
a post-hearing brief to the arbitrators, which shall be submitted within ten days of the completion
of the final hearing. All proceedings conducted hereunder and the decision of the arbitrators shall
be kept confidential by the Parties. | |

24.6. The arbitrators shall render their award on or | efore the 30™ day following the iast
session of the hearing fully resolving all Arbitration Claims thEt are the subject of this
proceeding. The arbitrators’ ultimate decision after final hearing shﬁll be in writing. The party
against which the award assesses a monetary obligation shall pay that obligation on or before the

Vs
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30" day following the decision or such other date as the decision may provide. Any award of the
arbitrators shall be consistent with the limitations and terms of this Offer. The arbitrators shall
certify in their decision that no part of the award includes any amount for treble, punitive, special,
exemplary, incidental, consequential or other damages not allowed herein. The arbitrators’ award
may be confirmed in, and judgment for the enforcement of the award entered by, any local,
federal, municipal, departmental or state court having jurisdiction over the Parties by means of
any applicable procedure, including exequatur before the Colombian Supreme Court.

24.7. The decisions of the arbitrators shall be final and binding on the parties and non-
appealable to the maximum extent permitted by law.

24.8. It is the intent of the parties that the arbitration proceeding shall be conducted
expeditiously, without initial recourse to the courts and without interlocutory appeals of the
arbitrators’ decisions to the courts. Each party agrees that arbitration pursuant to this Section 24
shall be the exclusive method for resolving all Arbitration Claims and that it will not commence
an action or proceeding, except as provided in this Section 24.

24.9. The parties recognize that affiliates of each party which have not confirmed their
acceptance of this Offer may from time to time perform services or obligations of that party
under this Offer or be otherwise involved in the matters which are subject of this Offer. Each
party hereby agrees on behalf of such non-signatory affiliates that each such non confirming or
accepting Affiliate shall be bound by this Section 24 as if such affiliate had accepted this Offer.

24.10. The parties recognize that a party may not have an adequate remedy at law and
may be irreparably harmed in the event that any of the provisions of this Offer are not performed
in accordance with their specific terms or are otherwise breached. Accordingly, except as
otherwise specifically limited in this Offer, each party shall be entitled to a grant of injunctive
relief by majority vote of the arbitrators, or if the full panel of arbitrators has not yet convened,
by any court of competent jurisdiction until such panel does convene, to prevent breaches of this
Offer and to specifically enforce the terms and provisions hereof, in addition to any other remedy
to which it may be entitled, at law or in equity.

25.  Additional Representations and Warranties of Gecolsa

Gecolsa expressly represents and warrants that Gecolsa has visited the site where the Offer shall
be performed and was entirely informed of the physical, economic, security, political and social
circumstances and conditions under which this Offer will be performed, of Colombian laws and
regulations in effect at the time of presentation of Gecolsa’s Offer, if any, which influence the
costs of this Offer, its execution and the periods for carrying out the Offer.

In particular, Gecolsa expressly represents and warrants that it carefully studied the plans for the
Offer, its nature, location, composition and conformation of the terrain; the normal and extreme
hydro — metrological conditions that occur at their sites where the Offer will be performed or that
will be required for its execution; the situation, quality, quantity and availability of the necessary
materials for its execution; the transportation facilities and access to the site of the Offer; the
limitations and restriction imposed by any and all applicable Colombian Laws and/or
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temporary facilities, industrial access, guard services, machines, equipment and tools that will be
required initially and during the performance of the Offer, the availability of labor and|the
dispositions of the laws or local customs relative to salaries and benefits. Gecolsa also represents
and warrants that it has investigated the local availability of supplies and materials that must be
incorporated into the Offer or that are required for its Pcri'_‘orrm':nllc;:_nir and that of equipment; the
restrictions, deposits and customs duties applicable to the tempor; / or definitive importation of
the same and the time that said importation may take. Likewise, G olsa represents and warrants
that it is aware of all the requirements and taxes demanded by Colombian laws, as well as tﬂpse
dispositions relative to the entering into Colombia, work in the I:E;')untrj,f and exit of foreign

| B |
Regulations; the availability of electrical power, water| and c:Exmumcatlons; the type of

personnel; and has done all of the studies necessary for completely understanding the purpose of
all parts of the Offer. All these favorable or unfavorable factors, which may influence the
execution of the Offer and all the other conditions which may affect the cost or time period for
executing them, were taken into account by Gecolsa when formulating this Offer and executing
this Offer, and except as may be otherwise expressly provided herein, their influence will not be
alleged by the Contractor as cause which justifies the non — j;crfounaﬁcc of this Offer.

Except as may be expressly provided herein, Gecolsa agrees that it will not make any claim
hereunder which implies compensation, prolongation of theiterm, or concession of any kind as a
consequence of incorrect of incomplete information or erroneous interpretation or from the
omission of studies that it must undertake in accordance vv'/ith that which is established in this

Offer., '

26. Security

26.1.  Protection of Personnel. In regard to Pribb?now Mine and the Port, Gecolsa is
familiar with any and all safety and security hazards, whether due to surrounding physical or
political environment, war, insurrection, rebellion, civil strike, terrorism, extortion, crime, assault,
kidnapping or acts of the public enemy, and take all adeqqate precautions in respect thereto to
insure the physical safety of Gecolsa’s employees, subcontractors id other persons directly or
indirectly employed by Gecolsa or its subcontractors while| in or tlmnveling or from the location
and performance of this Offer. Whenever Drummond’s ﬁl Descanso or other mining si*es’
operations begin, Gecolsa shall become familiar with all such safety conditions, for which it will
request from Drummond information and physical veriﬁcatioin as it dTgems necessary.

|
26.2. Gecolsa hereby assumes entire responsibility and liabi ity for, and shall indemnify
defend and hold harmless Drummond, its affiliates, and| related bntities and their officers,
employees, agents from any and all liabilities, claims, demands and expenses in connection with
claims and/or injuries of any kind or nature whatever (including dcatﬂior personal injury resulting
there from) to any or all persons, that are employees of Gecolsa or its |subcontractors or whom are
directly or indirectly employed by Gecolsa. : -
|
26.3. Gecolsa shall abide by all security requirements, if any, communicated to him in
writing by Drummond. Gecolsa’s failure to comply with an requiretents of this Article in any
way shall be grounds for termination for default. '
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27, Gecolsa’s Environmental indemnification

Anything in this Offer to the contrary notwithstanding, Gecolsa agrees to indemnify Drummond
against, and to defend and hold it harmless from any loss, liability, claim, damage, or expense
incurred by Drummond arising from the use, whether lawful, or contamination of the site by
Gecolsa or its subcontractor(s) arising out of connected with the performance of this Offer. Such
use and/or contamination include, without limitation, (i) the storage, transportation, processing or
disposal of hazardous waste, industrial solid waste or municipal sold waste and (i) any
environmental condition that is actionable under any national, departmental or [ocal
environmental law or regulation. Gecolsa shall observe all such regulations of Drummond’s
Environmental Department and especially those in the handbook “Procedimiento de Control y
Seguimiento a Contratistas” Gecolsa’s indemnification obligation shall include court costs,
attorney’s fees, administrative costs and penalties, statutory fines and penalties, costs incurred for
demolishing and rebuilding or relocating the improvements on the project site and any other
direct, indirect or consequential damages incurred by Drummond.

28. Miscellaneous Provisions

28.1. Entire Agreement: This Offer and the Schedules and Exhibits hereto and the
Permit to Enter Drummond’s Premises by and between the parties of even date herewith set forth
all the covenants, provisions, agreements, conditions and understandings between the parties and
there are no covenants, promises, agreements, conditions or understandings either oral or written,
between them other than are herein set forth.

28.2. Governing Law: This Offer shall be governed by the laws of the Republic of
Colombia both as to interpretation and to performance.

28.3. Assignment: Gecolsa agrees not to assign its interest or obligations hereunder
without the prior written consent of Drummond.

Drummond may assign its interests or obligations or hereunder at any time without the consent of
Gecolsa, provided that Gecolsa is given a formal commitment of the party to which this Offer is
being assigned, that the obligations and duties of the assignee to Gecolsa under this Agreement
will be fully respected.

28.4. Gecolsa waives expressly the right of retention established in articles 1033 and
1034 of the Commercial Code regarding Drummond’s property.

28.5. Exhibits: Any and all exhibits listed below and referred to in this Offer are hereby
incorporated herein by reference and are made a part hereof as if they were included in the text

hereof:
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Exhibit I:- = Importation Factors -

Exhibit2: - Field Services Rates COP$
Exhibit 3: . = On- Site Service Rates COP$ - | -
Exhibit 4; Major Components R&I Rates ' |
Exhibit 5: - Air Filter Cleaning Project : il
Exhibit 6 A: SOS & Coolant Service ' )
Exhibit 6 B: ~ ELC - Integrated Service Proposal for Drummond I.;td
Exhibit 7 A: Component Rebuild Center Flat Rate Book

Exhibit 7B:  Undercarriage Flat Rates : ;
Exhibit 7 C: -~ Cost Flow on Warranty Proccsscs 2008 |
Exhibit 8: = Report Rates : e
Exhibit 9: (Deleted) fronss

Exhibit 10:  Provisions for El Descanso Mine, other numng sites and other operations -

Exhibit 11:  Turnaround Times for CRC component, rdbullds
Exhibit 12 A: 3516 Gen-Set Services Mine : A
Exhibit 12 B: Service Shop Flat Rates for SR4B Gencrator on 354]0 Engmes Port

~ Exhibit 13 : Consumer Price Index i ; > B

- 28.. gx T'he partles will pay any taxes ansmg as a resut of thc acceptance, by :

Drummond of this Offer in equal proportions. It is hereby understood that the present Offer will
not generate stamp tax in accordance with Numeral 52 of Artlclb 530 of Fue Colombla Tax Code

(Estatuto Trlbutarlo) : S r i

28.7. Eot:ce Any notifications from either of the p s to the F)ﬂ‘er will Ibé.deeméd to

have been received and are in ‘effect when: (i) they were dotnc in writing and are delivered
personally to an employcc of the party to whom they are addressaed, (i) five (5) days after deposit
in- the mail with the appropriate prepaid postage, certified dr registered with return receipt
required; or (iii) they have been send by fax or e-mail with all the required charges paid in their

entirety in advance, with conﬁrmatlon of delivery required; in eiach case they must be.addressed

‘as spec:ﬁcd below:

‘Gecolsa: _
Autopista al Aeropuerto, Carrera 19
Municipio de Soledad =~ = !
Barranquilla, Atléntico %] a% '
Attn: Sr. Kelvin Kaukinen

Tel: (095) 3437032 - : ' &

Fax: (095) 3436941 _ : !

Drummond: -
Drummond Ltd. =~
Calle 72 # 10 - 07 Of. 1302
Telephone: 326 4900 - : g |
Facsimile: 2102054 : P
Bogotd D.C., Colombia :

. | Png:e_ZSole)




With Copies to:

Drummond U.S.A., Inc.

As General Partner for Drummond Ltd,
Post Office Box 10246

Birmingham, Alabama 35202
Telephone: (205) 945-6509

Facsimile: (205) 945-6528

Attention: Curtis W Jones

Peter Murphy
pnmurphy@drummondltd.com

Martin Ahrens
mahrens@drummonditd.com

The parties may change their domicile at any time for the receipt of notifications, notifying said
change in advance and in writing to the other party.

28.8. Abbreviation of Caterpillar terms:

R&I: Removal and Installation
CCR: Cat Certified Rebuild

PCR: Planned Component Replacement
OTO: One Time Only

OHT: Off Highway Truck -

TTT: Track Type Tractor

CAP: Customer Appreciation Plan
SOS: Scheduled Oil Sample
CRC: Component Rebuilt Center
PM:  Preventive Maintenance
CMP: Cores Management Program
AFA: Applied Failure Analysis
U/C:  Undercarriage

GETS: Ground-engaging tools
S&Q: Strip and Quote

ELC: Extended Life Coolant

28.9. OFAC. Gecolsa represents warrants and covenants that neither Gecolsa nor any
of it partners, officers, directors, members or shareholders: (i) is listed on the Specially
Designated Nationals and Blocked Persons List maintained by the Office of Foreign Asset
Control, Department of the Treasury (“OFAC”) pursuant to Executive Order No. 13224, 66 Fed.
Reg. 49079 (Sept. 25, 2001) (“Order”) and all applicable provisions of Title IIT of the USA
Patriot Act (Public Law No. 107-56 (October 26, 2001)); (ii) is listed on the Denied Persons List
and Entity List maintained by the United States Department of Commerce; (iii) is listed on the
List of Terrorists and List of Disbarred parties maintained by the Untied States Department of
State; (iv) is listed on any list or qualification of “Designated Nationals” as defined in the Cuban
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Assets Control Regulations 31 C.F.R. Part 515; (v) is listed tm any ok:cr publicly available list of
terrorists, terrorist organizations or narcotics trafﬁckerm maintained by the United States
Department of State, the United States Department of Commerce or any other governmental
authority or pursuant to the Order, the rules and regulations of OFAC (including w1thout
limitation the Trading with the Enemy Act, 50 U.S.C. App. 1-44; the International Emergency
Economic Powers Act, 50 U.S.C. §§ 1701-06; the unrepealed provision of the Iraq Sanctions Act,
Publ. L. No. 101-513; the United Nations Participation Act, 22 U.S.C. § 2349 as-9; the Cuban
Democracy Act, 22 U.S.C. §§ 6001-10; the Cuban Liberty and Democratic Solidarity Act, 18
U.S.C. §§ 2332d and 233; and The Foreign Narcotic ngplh Designation Act, Publ. L, No. 106-
120 and 107-108, all as may be amended from time to time); or any other applicable requirements
contained in any enabling legislation or other Executive Orders in rejpect of the Order (the Order
and such other rules, regulations, legislation or orders are collectively/called the “Orders”); (vi) is
engaged in activities prohibited in the Orders; or (vii)| has bcéﬁ convicted, pleaded nolo
contendere; indicted, arraigned or custodially detained on charges 1n@lvxng money laundering or
predicate crimes to money laundering, drug trafficking, terrorist-related activities or other money
laundering predicate crimes or in connection with the Bank Secrecy Act (31 U.S.C. §§ 5311 et
seq.). Gecolsa shall defend, indemnify, and hold harmless ]Drummo from and against any and
all claims, damages, losses, risks, liabilities, and expenses (includi g attorney’s fees and costs)
arising from or related to any breach of the foregoing representation, warranty and covenant. The
breach of this representation, warranty and covenant by Gecolsa shall be an immediate Event of
Default under this Offer without cure.

29.  Prevailing Language

The prevailing language of this Offer shall be English. In|case the|parties produce a Spanish
version or this document is translated into Spanish, and tﬂere is a.T_y contradiction or conflict
between such two versions, the English version shall prevail., | !

| |
| |
|

30.  Validity term of the Offer and Acceptance

This Offer shall be accepted by Owner by issuing a purchaSe order within sixty (60) days from
the date of its delivery.

(Signature page follows)
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IN WITNESS WHEREOF, Gec

olsa hereby presents for Drummond’s acceptance the present
Offer on this April 24, 2008,

;
Qgovree V|

Legal Rgpresentative
GECOLPBA S.A. :
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SCHEDULE 1

The Products will be comprised by:

*

* & @ & & & @

Engine repair parts and rebuilds
Transmission repair parts and rebuilds
Torque converter repair parts and rebuilds
Other components parts and rebuilds
Undercarriage parts and repair

Ground Engaging Tools and hardware
Filters and fluids

Caterpillar batteries
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SCHEDULE 2

* All items that have to be cut from bulk lengths or rolls

Any items designated non-returnabl

Caterpillar to validate items classed

* Rusty, removed, or any item
L)

All non stock gaskets and seals, broken gaskets & seal kits

¢ by Caterpillar. Gecolsa will provide documentation from
as non returnable

mutually determined not saleable as new

Any non stock item with a value less than $50,00 U.S Dollars
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OFERTA MERCANTIL IRREVOCABLE PARA SOPORTE DE PRODUCTOS

ESTA OFERTA MERCANTIL (la “Oferta™) se suscribe €

15 de Abril, 2013, entre GECOLSA

S. A., empresa comercial domiciliada en Bogota, Colombia (en adelante llamada “Gecolsal’ o el

“Oferente”), a Drummond Ltd., Sociedad Limitada de Alabama, a
Sucursal en Colombia (en adelante llamada “Dmmmond”).!

de su

ctuando por y a través

CONSIDERANDO que Drummond y Gecolsa han sostem'qflo una rﬁzcién de Soporte al Prcéducto

por un periodo de tiempo considerable, incluyendo el periodo com
a Diciembre 31, 2007, bajo multiples ofertas mercantiles, segun las

rendido entre Marzo 1, 2000,
cuales Drummond ha estado

comprando a Gecolsa periédicamente y Gecolsa ha estado!vendieﬂ&o, proveyendo, manteqiendo

y garantizando periédicamente ciertos productos, segun se es
adelante, cada uno, un “Producto” y conjuntamente los “PToductos
en los Schedules 2 al 12, cuyo propdsito es ser usados y realizado
diferentes de Caterpillar de Drummond. ‘

CONSIDERANDO que Gecolsa y Drummond han indicado
relacion comercial durante el periodo comprendido entre e! 1° de
2012. ;

blece en el Schedule 1 (en

) y los servicios establecidos
s en los equipos Caterpillar y

:ﬂl interés en continuar dicha

nero de 2008 y Diciembre 31,

|

AHORA, POR LO TANTO, Gecolsa presenta a Drummond, por medio del presente, p'hra su
aceptacion, la siguiente Oferta Comercial de Servicio de Soporte al Producto, regida por los

siguientes términos y condiciones establecidos a continuacion.

ALCANCE DE LA OFERTA

1. Propdésito de la Oferta (Términos general?es)

Segun los términos de esta Oferta, Gecolsa ofrece en venta a Drummond, los Productos qué seran
usados en el negocio de Drummond, incluyendo, pero no limitado a su equipo Caterpillar.

Ademads, Gecolsa prestara los servicios descritos en esta oferta.

|
2 Venta de Productos |

Los productos seran vendidos por Gecolsa y cdmprado; por Drummond bajo cuatro

escenarios:

2l
comun de importaciones.
2.2.
Decreto 4743, tal como se define a continuacion.

23 Compras de productos en una Zona Libre como C

caso Drummond Ltd. importara los Productos ajo los términos del Decreto 4743.

Las compras locales de los Productos impohados pmr Gecolsa a Colombia,

Compras locales de Productos importados pbr Gecolsa a Colombia bajo el régimen

bajo el

gena o Barranquilla. En este

|
|
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2.4. Compras locales de Productos manufacturados en Colombia

Paragrafo 1: Cuando este documento se refiera al Decreto 4743, se entenderé que se trata
del Decreto 4743 de 2005, o cualquier otro régimen adicional preferencial, alterno, presente o
futuro, para actividades mineras disponibles para Drummond y/o Gecolsa.

Paragrafo 2: Cuando Gecolsa importe o actiie como importador de Productos a Colombia,
Gecolsa implementaré el escenario de importacién més favorable para Drummond, segun sea
acordado por ambas partes.

Pardgrafo 3: Si a solicitud de Drummond un producto normalmente importado segun la
Seccion 2.3. es importado por Gecolsa bajo el régimen de importaciones ordinarias, los costos de
importacién/re-exportacion y los gravédmenes serdn facturados por Gecolsa y pagados por
Drummond, dentro del mes siguiente a la fecha de la importacion.

3. Inventarios

3.1.  Drummond y Gecolsa determinar4n conjuntamente la cantidad de Productos
(reparaciones de partes y componentes), suficiente para dar apoyo a las operaciones de
Drummond, que se deberdn mantener como inventario en la bodega de Gecolsa en la Mina
Pribbenow. Los niveles de inventario, incluyendo los minimos y maximos, seran totalmente
revisados por una fuerza de trabajo de Gecolsa/Drummond una vez al afio comenzando en la
primera semana de Agosto. Cada mes un grupo de lideres de la flota de ambas partes revisara
asuntos especificos del inventario, segitin lo soliciten Gecolsa 0 Drummond. Como complemento
a este inventario Gecolsa también hard el inventario de ciertas partes y componentes para
Drummond en bodegas en Soledad y en la Zona Libre de Gecolsa en Cartagena u otras
instalaciones de Gecolsa.

Gecolsa se comprometeré a llevar a cabo un inventario fisico permanente (conteos ciclicos) y/o
hacer un inventario fisico anual libre de costos sobre aquellos inventarios de propiedad de
Drummond. EI costo de cualquier inventario fisico extra, segin solicitud de Drummond serd
pagado por Drummond por anticipado.

3.2 Nivel de Servicio a las Partes: Gecolsa hard sus mejores esfuerzos a fin de
garantizar por lo menos un nivel de Servicio a las Partes (tasa minima de cumplimiento) de 90%
para todas las partes y componentes almacenados en su bodega en la Mina Pribbenow.

3.3 Derecho a primer Rechazo sobre los Inventarios de Productos: A la
terminacién de esta oferta por cualquier causa, Drummond tendra derecho a primer rechazo sobre
todos los inventarios de los Productos Gecolsa guardados en el sitio en la Mina Pribbenow. El
precio de compra de dichos productos serd determinado segiin las disposiciones generales de
precios existentes en la Mina Pribbenow. EI precio de compra de dichos Productos serd
determinado segiin las disposiciones generales de precios de esta Oferta, seglin sea el caso.
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4. Entrega de productos i

Pribbenow de Drummond y en Puerto Drummond en Ciénaga (Magdalena)
(en adelante llamado el “Puerto”), por cuenta de Gecolsa. Hasta tanto no se
haga una entrega efectiva de un producto al pertonal de la bodega de
Drummond en la mina Pribbenow o en el Puerto, Gecolsa sera responsable
de su custodia y asumira el riesgo de pérdida, de acuerdo con la Seccién 8.4
del presente, sin tener en cuenta el régimen de importacion del producto o
cudl de las partes es la propietaria del producto. '

4.1. Costo de las entregas de emergencia: Las entregas especiales de

partes o componentes fuera del programa normal de transporte y de los
vehiculos serd evaluado casuisticamente. Ambas partes, Drummond vy
Gecolsa, acordaran el pago, de acuerdo con las circunstancias que originen la
emergencia.

Gecolsa entregara las partes y componentes segun 'rflrifas fijas, en la mina

5. Precios

5.1. Precio de los productos nuevos y re-construidos: El precio de
compra de los productos Caterpillar nuevos y reconstruidos (“Lista de Precios
de CAT”), serda el monto que aparece en la lista de precios actual de
Caterpillar, multiplicado por el factor de importacion aplicable segun aparece
en el Exhibit 1. Los precios de los productos no Caterpillar que distribuye
Gecolsa estaran sujetos a revision del item y aprobacion previa por parte de
Drummond. Los factores de importacién seran revisados conjuntamente por
las partes una vez al afio. f '

5.2. Precio de los productos usados: Todos los productos usados a ser

comprados por Drummond seran vendidos al valor del precio del mercado y
dicho valor estara sujeto a negociacion entre Drummbnd y Gecolsa sobre una
base casuistica. - =

6. Politica de devolucion de Gecolsa

; |
6.1. Devolucién de productos en stock: Drummond puede proce%der a
devolver cualquier producto en stock a Gecolsa dentro de los treinta| (30)
dias siguientes a su recibo y Gecolsa acreditarda a Drummond el ultimo precio
publicado respecto a dicho producto. En aquellos casos en que un producto
sea devuelto por Drummond 30 dias después de la fecha de su r£cibo,
Gecolsa acreditara a Drummond el 85% del precio gtotal de la compra. En
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todos los casos las devoluciones estardn acompafiadas del soporte de las
compras hechas a Gecolsa.

6.2. Dev ion r o n ien n ck: Drummond
puede devolver cualquier producto que no se mantenga en inventario a
Gecolsa, dentro de los 30 dias a partir del recibo y Gecolsa acreditard a
Drummond el 50% del precio completo de compra, siempre y cuando dichos
productos fuera de stock sean retornables, de acuerdo los registros
numeéricos de partes (NPR) de CAT. En aquellos casos en gue Drummond
quiera devolver un producto fuera de stock después de 30 dias de su recibo,
Gecolsa dara consideracion a dichas devoluciones en forma casuistica. En
todo caso, las devoluciones tienen que ir acompafiadas del soporte de la
compra hecha a Gecolsa.

6.3. items no retornables: Drummond no puede devolver los items

establecidos en el Schedule 2 de esta oferta, salvo cuando hayan sido
entregados por Gecolsa en forma equivocada.

6.4. Devolucion de productos usados: Salvo en el caso descrito a

continuacion cualquier parte usada entregada por Gecolsa a Drummond sera
no retornable:

3.4.(i) Drummond tiene derecho de rechazar los productos nuevos o
usados debido a defectos o dafios que no hayan sido detectados por
Gecolsa, y que hacen que el producto no pueda usarse con base en los
lineamientos sobre posibilidad de volver a usar establecidos por Gecolsa y
Gecolsa acreditara a Drummond el precio de compra completo.

6.5. Devolucién de pedidos de emergencia y productos de pedido

especial: Gecolsa aceptara la cancelacion de los pedidos especiales o de
emergencia de productos retornables que no hayan salido de los Estados
Unidos y cargard a Drummond un 10% de comisidn de reposicién calculada
sobre el precio de lista del producto devuelto. Una vez los productos
resultantes de un pedido de emergencia o especial lleguen a Colombia,
Gecolsa aceptara la cancelacion y cargara a Drummond el 30% de la tarifa
calculada sobre el precio del producto devuelto. Salvo lo referente a
entregas equivocadas por Gecolsa, la cancelacion de pedidos especiales o de
emergencia sera permitida si los productos ordenados son no retornables. En
todos los casos las devoluciones deben ir acompafiadas de la evidencia de las
compras hechas a Gecolsa.

6.6. Errores por parte de Gecolsa: Drummond puede devolver en

cualquier momento cualquier producto nuevo o usado del inventario o la
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literatura equivocadamente despachada o entrebada, I

Gecolsa acreditarad el precio de compra completo de di

6.7. iti volucion ial o CA
Drummond puede devolver a Gecolsa/CAT aquellos
nunca fueron usados por Drummond, siempre|y cuar
dichos productos sean clasificados como retornab

jor parte de Gecolsa, y
chos productos. |
da doce (12) meses,
nuevos productos |que
1do, sin embargo, |que
es segun el registro
n el momento de la

numeérico de las partes de Caterplllar, wgehtes e
devoluciéon. Drummond preparara un presupuesto
devueltas a Caterpillar para el afo siguiente.

ﬁsta

entregada a Gecolsa el 31 de agosto de cada ano. ;

de las partes a|ser
informacion sera

Las devoluciones especiales a Caterpillar tendran un

precio del 65% de la

lista de precios vigente de CAT. Drummond sumlnlstrara la documentacion

requerida para la re-exportacion. |
| i

El monto del crédito no excedera el 5% de Ias compras totales de los doce
(12) meses anteriores, con base en la lista de precios Fe CAT.

La devolucion de los productos a los que
procesada por el personal de Gecolsa y cua!qu er cos

empaque, manejo o costos relativos seran pagad0$

se reﬂiere el .
to de almacenamiento,

presente sera

anticipadamente | por

Drummond, salvo aquellos costos atribuibles | a entr‘egas equivocadas |por

parte de Gecolsa.

Las sumas acreditadas a Drummond como resultado d
determinadas tomando en cuenta la lista de precios
momento de recibir las partes devueltas por Gecolsa.

No se dara crédito a productos reemplazados o des

partes devueltas dentro del periodo de devolucmn

e esta Seccién 6, seran

vigente de CAT, en el

continuados, salvo las

Seccion 6.

permitido, segun esta

Paragrafo 1: Para fines de esta Seccion 6, la éntregé_ significara la entﬁega

final y fisica de un repuesto o componente al pers
Drummond, después de la salida de una bodega de
cuenta a qué parte pertenece la propiedad de la parte

onal de la bodega de
Gecolsa, sin tener en
0 componente. i

Paragrafo 2: Aquellos productos entregados por GecoISa a la mina PrabbeLow
o al Puerto, sera devueltos al personal de la bodega dfz Gecolsa o al persbnal

situado en dicho sitio.

{

| ! |

Paragrafo 3: En todo caso, las devoluciones tlenen q
con evidencia de la compra de Gecolsa.

ue estar acompafiadas
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7. Accesos de Gecolsa al Decreto 4743.

Donde quiera que se determine que Gecolsa tiene acceso al régimen de
importaciones establecido por el Decreto 4743 y por lo tanto tiene derecho a
comenzar importando productos segun dicho régimen, (i) se hara cargo de la
importacion de todos los productos actualmente importados por Drummond
segun la Seccién 2.3; y (ii) entregara con prioridad todos aquellos productos
importados por Drummond segln la Seccion 2.3. y almacenados en
cualquiera de sus bodegas, a fin de reducir dichos inventarios tan pronto
como sea razonablemente posible.

En caso de que el acceso de Gecolsa al Decreto 4743 o que las importaciones
que lleve a cabo segun el mismo, sean objetadas por terceros o por las
autoridades en el futuro, Gecolsa mantendra a Drummond libre de
responsabilidad o lo indemnizara contra cualquier castigo, reclamo o
cualquier clase de accion administrativa.

Cuando quiera que Gecolsa no dé prioridad a un producto importado por
Drummond, segun se indica anteriormente, y le entregue a Drummond un
producto de distinto origen, Gecolsa darda crédito a Drummond por el
producto entregado por error, y hara el ajuste correspondiente del
inventario.

8. Servicios de Bodegaje.

8.1. Bodegas en la mina Pribbenow. Gecolsa tiene una bodega en la mina

Pribbenow en La Loma (Cesar) (en adelante la “"Mina Pribbenow”).

8.2. Servicios de bodegaje: Gecolsa prestara servicios de bodegaje a

satisfaccion de Drummond y sin costo adicional, con el propdsito de manejar
el inventario de productos en (i) sus propias bodegas situadas en la mina
Pribbenow, y (ii) su propia bodega en Soledad (Atlantico).

8.3. Gecolsa (i) almacenara en la bodega y mantendra todos los productos
requeridos por la poblacion de equipos de Drummond; (ii) proveera por su
propia cuenta, pero sin limitacion los servicios mencionados en esta Seccion,
tareas de almacenaje suficiente y exclusivo al equipo y de apoyo respecto a
las reparaciones relacionadas con la garantia; (iii) almacenara todos los
productos importados segun el Plan Vallejo de Drummond BR-043 o el
Decreto 4743 y los almacenara en la bodega de Gecolsa en Soledad,
separadamente de cualquier otro producto del cliente y los wusard
exclusivamente para el equipo de Drummond; y (iv) prestard servicios
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S |
auténomos de gestién y administracion para las| bodegas, incluyendo
computadores y bodegueros. i '
8.4. En caso de ocurrir cualquier evento, cuyo resultado sea la pérdida, robo,
dafio o destrucciéon de los productos guardados en la bodega, excepto si
dicho evento ocurre debido a dolo por parte de Drummond, Gecolsa acu{erda
reponer dichos productos y reconstruir la bodega sin costo para Drummond,
entendiéndose que los riesgos derivados del almacenamiento de | los
productos seran asumidos y pagados por Gecolsa. i |

|
8.5. Respecto a los productos almacenados por Gecolsa, sera responsable
ante la Aduana y otras autoridades y mantendra a Drummond libre de
cualquier responsabilidad relacionada con los productos faltantes o robados.

|
8.6. Derecho de primer rechazo sobre las instalaciones de la bodega:
Al terminarse esta oferta o a la cancelacién de los servicios de bodegaje por
parte de Gecolsa, Drummond tendra el derecho de primer rechazo respecto a
todas las instalaciones de bodegaje de Gecolsa len la mina Pribbenow.

9, Servicios adicionales de Gecolsa
|

Gecolsa proveera los siguientes servicios a Drumm‘ond segun la presente
oferta: -

9.1. rvici mantenimien n m -
Servicios en el campo: Hasta donde sea pre-aprobado por Drummond,
Gecolsa proveerd mantenimiento al equipo CAT 3} diferente de CAT de
Drummond, movilizando personal basado en el campo de Soledad| (en
adelante “servicios en el campo”). Los servicios en el campo seran cobrados
por horas y la tarifa por hora de dichos servicios i'por cada empleado de
Gecolsa que preste dichos servicios sera la suma que aparece en el Exhibit 2
(“tasa de mano de obra en el campo”) mas el Impuesto sobre el Valor
Agregado aplicable (I.V.A.). El tiempo de los servicios en el campo comienza
cuando el mecanico llegue al sitio de trabajo, bien sea en el Puerto o en la
mina Pribbenow. |

| i

Si los servicios en campo deben realizarse en la mina Pribbenow y siem| rey
cuando el técnico viaje realmente de las oficinas desde Gecolsa situadas en
Soledad, el monto fijo que aparece en el Exhibit 2 serd cargado a Drummond
una vez, por cada grupo de hasta tres (3) técnicos, a fin de cubrir los gastos
del viaje redondo hasta y desde la mina Pribbenow. |
Si los servicios en el campo deben realizarse en el Puerto y siempre y cuando
el técnico realmente viaje desde las oficinas de Gecolsa situadas en Soledad,

|

|
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el monto fijo que aparece en el Exhibit 2 serd cargado a Drummond por una
vez, por cada grupo de hasta tres (3) técnicos para el fin de cubrir los gastos
del viaje de ida y regreso hasta y desde el Puerto.

Los servicios de campo mencionados atrds seran facturados por Gecolsa a
Drummond sobre una base diaria, describiendo el servicio en el campo
prestado por cada empleado de Gecolsa vy el tiempo gastado en cada asunto,
e incluira cualquier otro documento respecto a dichos servicios, segtn lo
solicite Drummond. Gecolsa enviard una copia electronica de la factura a
Drummond para las facturas diarias.

9.2. mantenimien n_el sitio en la mina Pri now:
Gecolsa prestara servicios de mantenimiento en el sitio en la mina Pribbenow
para el equipo CAT y no CAT de Drummond y para los productos (en
adelante “servicios en el sitio”), a la tasa mensual que aparece en el Exhibit
3 y sujeto a las condiciones establecidas en la Seccién 20.

Cada seis (6) meses, a partir de julio 1°, 2008, Gecolsa y Drummond
conjuntamente evaluarian el nimero de empleados de Gecolsa, que tengan
como base la mina Pribbenow, necesarios para prestar efectivamente los
servicios en el sitio.

Los servicios en el sitio seran facturados por Gecolsa a Drummond sobre una
base mensual, describiendo los servicios prestados por cada uno de los
empleados de Gecolsa y el tiempo dedicado a cada asunto, e incluirdn
cualquier otra documentacion respecto a dichos servicios, segun lo solicite
razonablemente Drummond.

9.3. Servi n Gecolsa realizara
todos los servicios de R&I de acuerdo con los lineamientos de CAT y segtin el
Exhibit 4.

El alistamiento de los componentes y la mano de obra OTO50, estdn
incluidos en las tarifas R&I.

Llantas: El retiro e instalacién sera responsabilidad de Drummond.
Energia: Sera suministrada por Drummond, en el taller y en el campo.

Trabajos de soldadura. Seran programados y ejecutados conjuntamente por
Drummond y Gecolsa y no estan incluidos en las tarifas de R&lI.

Compresores de area en el taller: Seran suministrados por Drummond.
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Los servicios de R&I seran facturados por Gedolsa a{,Drummond sobre |una
base mensual e incluiran toda aquella docuﬁl'lentaqién respecto a dichos

servicios, segun Drummond los solicite razonablemente.
[ |

otor mag H/Kom -485: Gedolsa
realizara todo el mantenimiento (inspecciones diarias BM y todo tipo de
reparaciones mecanicas limitadas a los motores) a los motores Caterpillar
3516MUI instalados en las palas Demag H/Komatsu-485. Los servicios de
mantenimiento se llevardn a cabo por un técnico por turno y sujeto a las
condiciones establecidas en la Seccién 20, lequipados con una caja de
herramientas manuales y una camioneta pick up 4/x 4. Si se requieren
servicios de mantenimiento adicionales para llevar a cabo el mantenimiento
de los motores en las palas Demag H/Komatsu-48$_, seran proveidos por
Drummond a la tarifa regular mensual para servicios élen el sitio.

Para todas estas actividades Drummond proveera !'equipos de soldadura,
equipo de montacargas y todo el trabajo en los sistemas eléctricos (como
iniciadores, alternadores, radiadores, etc.). Todos los costos por los servicios
de R&I y las partes seran facturados como costos extras segun el Exhibit 4.
| .
_aire:  Gecolsa colocara| dos
maquinas de limpieza de filtros de aire en el sitio, a fin de limpiar todos los
fitros de aire de CAT (filtro exterior o primario),‘ seglin el proyecto de
limpieza del aire (Exhibit 5), segln las mejores practicas de Caterpillar,
publicadas y de acuerdo con una revision 6 SIGMA a ser llevada a cabo por
cuenta de Gecolsa a mas tardar el 1°. de julio de 200?. '

Todos los filtros de aire limpiados seran fadurﬁdos ai:Drummond al 30% del
precio nuevo. ‘ '

A mas tardar el 1 de julio de 2008, y por lo tanto durante el término de esta
oferta, por lo menos del 60% de los filtros totales usEdos en la operacidn de
Drummond seran filtros limpiados. Por solicitud de Gecolsa, las partes
conjuntamente proyectaran indicadores clave de desempefio para lograr, este
resultado. : 5

9.6. Servicios de laboratorio de aceite y refrigerantes: Los serviciéfas de
laboratorio de aceites y refrigerantes ofrecidos en el presente los prestan las
instalaciones de Gecolsa en Soledad, a las tarifas indicadas en los Exl'{ibits
6A y 6B. | "

| |
Ofertas de Gecolsa con descuento del 25% eh muestras de aceite tomadas
de los componentes en el CRC de Gecolsa, que tljgabajan bajo gararq’tl'a y

reparados a una suma fija. Este descuento no aplica para los componentes
i.

i
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en el CRC por fuera del periodo de garantia, para desmonte y cotizacion,
reparaciones parciales u otros componentes no manejados por Gecolsa.

9.7. Servicios de informes: Gecolsa producird y proveerd a Drummond

reportes en las tasas y con la frecuencia establecidas en el Exhibit 8.

9.8. Servicios Gen-Set: Gecolsa suministrara servicios Gen-Set segun los
Exhibits 12A (Mina) y 12B (Puerto).

9.9. Cotizacion isti : Todas esas reparaciones o servicios

solicitados por Drummond y no incluidos en ninguna de las sub-secciones
anteriores o regidos por una disposicién de tarifa fija estaran sujetas a una
cotizacion casuistica y requeriran la aprobacién previa de Drummond.

9.10. General: Todos los servicios mencionados en esta oferta seran
prestados con la frecuencia que los solicite Drummond. A pesar de cualquier
cosa en lo contrario en el presente, Drummond reserva el derecho de
cancelar cualquiera de los servicios de esta Seccién 9, durante la vigencia del
presente, con treinta (30) dias de notificacién escrita para Gecolsa. Una vez
se hayan terminado dichos servicios, Drummond U(nicamente pagara los
servicios prestados hasta dicha fecha de terminacién.

Respecto a los servicios realizados por Gecolsa seglin esta Seccién 9 la
responsabilidad de Gecolsa esta limitada a la correccidon de los defectos en
las partes y la mano de obra, segin las declaraciones de garantia actuales de
Gecolsa, referenciadas en este documento.

Todas las tarifas establecidas en esta Seccién incluyen cargos regulares de
horas extras y festivos.

10. Reconstrucciones de los componentes en el CRC de Gecolsa.

10.1 Las reconstrucciones de los componentes en el CRC de Gecolsa estaran
regidas por los términos y condiciones establecidos en el Exhibit 7A y
mediante el sistema “desmontar y cotizar” (“*S&Q"). Desmontar y cotizar
significa una cotizacion detallada caso por caso de los trabajos necesarios en
la reconstruccion del componente en el CRC, que estard sujeta a la
aprobacion previa por parte de Drummond.

10.2. Tiempos de paradas: Los tiempos de parada promedio (“TAT”) para
la reconstruccion de ciertos componentes dentro del programa de tarifa fija
se establecen en el Exhibit 11. Drummond controlara aleatoriamente y
periddicamente que dichos TATs sean cumplidos, para lo cual Gecolsa
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i | |'

proveerd toda la informaciéon detallada que Drummond requiera. | Si

Drummond determina que hay un nimero signliﬁcativb de demoras, entonces

se analizaran todos los pasos de reconstruccion en el sitio, por el person%l de

Caterpillar, por cuenta de Gecolsa. Gecolsa se combromete a implementar
|

todas las recomendaciones que resulten de dicho analisis.
|

| | |
10.3. Las tarifas aparecen para los actuales béneficiq:s de Drummond seguln
el Decreto 4743, tal como fue creado el 1°. De enero de 2008. Cualquier
costo extra adeudado a cualquier cambio a |los beneficios de Drummond
segin el Decreto 4743 serd por cuenta de Drummond. Cualquier costo
adicional para traer las partes para las reconstrucciopes de componentés en
el CRC de Gecolsa, fuera de los beneficios actuales de Drummond segtn el
Decreto 4743 o equivalente o planes para los sucesares, sera por cuenta de
Drummond. Cualquier ahorro adicional debido a cq'mbios en la legislacién
también sera para beneficio de Drummond. i
10.4. Respecto a los servicios realizados por!GecoIl@a en la Seccion lp, la
responsabilidad de Gecolsa es limitada a la F:orrec'fién de defectos en las
partes y en la mano de obra de los componentes, se$l’m las declaraciones de
garantia actuales de Gecolsa, referenciadas en este documento.

- - - - : | | ,
11. Taller de maquinaria servicio en Gecolsa Soledad. Gecolsa proveera
los servicios de taller para maquinaria y servicio desde sus instalaciones de
Soledad de acuerdo con cotizaciones casuisticas. | -

Respecto a los servicios prestados por Gecolsa sed:ﬂn esta Seccion 11, la
responsabilidad de Gecolsa estd limitada a la| correccion de defectos en las
partes y en la mano de obra de todos los corhpone:{tes, de acuerdo con las
declaraciones de garantia actuales de Gecolsa referenciadas en |este
documento. | |

12. CRC de Gecolsa, garantias del taller de maquinaria y de servicl;ios.
- |

12.1. Las garantias de Gecolsa para el taller del CRC de Gecol a se
encuentran en el Exhibit 7A. El flujo de costos y los procesos de garantia
aparecen en el Exhibit 7C. Cualquier reclamo en la garantia de un producto
de Gecolsa/Caterpillar o componente sera resuelto por Gecolsa por medio de
un informe AFA (Analisis posterior a la falla) dentro de los siguientes
cuarenta (40) dias calendario después de la fecha en la que el producto o
componente llegue al taller del CRC. Si un informe AFA no es presentado por
Gecolsa a Drummond dentro de dicho periodo, se€ entendera que e%s un
reclamo de garantia aceptado, sin ningin cargo adicignal a Drummond. |
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Si el informe AFA correspondiente expedido por Gecolsa niega el reclamo de
garantia, entonces Drummond tendrd quince (15) dias para aceptar o
rechazar dicho reporte por escrito. Si no hay una respuesta escrita por parte
de Drummond después de dicho periodo, se entendera que el informe ha
sido aceptado.

El empaque y envio del componente al taller del CRC con toda la informacién
pertinente serd responsabilidad de Gecolsa. Si se requiere cualquier
informacion adicional, serda dada a Gecolsa en la mina Pribbenow o en el
Puerto. Si por cualquier razén un componente es retirado por Drummond,
sera responsabilidad de ésta recoger toda la informacién y darsela a Gecolsa
antes de que el componente sea enviado al taller del CRC en Barranquilla.
En estos casos donde se requiere la informacién adicional, los términos
anteriores seran cambiados por acuerdo mutuo.

12.2. Periodos de garantia: Gecolsa garantiza todos los servicios en el sitio
asi:

- Mano de obra: periodo de tres (3) meses.

- Componentes grandes segln el programa de tarifas fijas: Periodo de
doce (12) meses o 6.000 horas, lo que ocurra primero.

- Partes nuevas y reconstruidas: Periodo de seis (6) meses.

- Desarme y cotizacion y reparaciones parciales: Periodo de seis (6)
meses.

- Motores Demag 485 (3516 MUI): Periodo de 5.000 horas o un afio, lo
que ocurra primero.,

El periodo de garantia de los productos se contard a partir de la fecha de la
instalacion del producto o la prestacion del servicio contra mano de obra y
defectos de fabricacion, de acuerdo con la garantia de Caterpillar
suministrada para cada producto o el servicio prestado por el distribuidor.

De ninguna manera ningun periodo de garantia otorgado por Gecolsa sera
mas corto ni mas limitado al de la correspondiente garantia otorgada por
Caterpillar para un producto o servicio.

Las garantias otorgadas por Gecolsa para productos nuevos, partes y juegos
de generadores nuevos seran la garantia estdndar de Caterpillar para cada
caso.

12.3. Servicios de mano de obra dentro de la garantia: Gecolsa prestara

servicios de mano de obra dentro de la garantia durante 24 horas en el sitio
en la mina Pribbenow para cubrir cualquier trabajo relacionado con
garantias, asi como reparaciones dentro de la garantia de Caterpillar y del
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| |
CRC en el sitio, sin costos para Drummond y de acu¢rdo con el volumen del
negocio. Con su1ecn::n a las condiciones establecmias en la Seccron| 20,
Gecolsa asegurarda el suministro de los servicios a [través de unos grhpos
suficientes de supervisores, mecanicos y electhustag segun las necesidades
de Drummond. |

13. Términos de pago. ' ; .

El precio de los productos o servicios sera pagad0| por Drummond asi; (i)
compras locales o servicios locales facturados en Colombia en pesos
colombianos, seran pagaderos en pesos colombianos; (ii) las compras locales
o servicios locales facturados en délares de los Estados Unidos seran
pagados en pesos colombianos, calculados a la tiasa representativa del
mercado del dia anterior a la fecha en la que el pago de los productos sea
hecho por Drummond; y (iii) las compras en la zona libre o en el exterior
seran pagadas en dolares de los Estados Unidos. ;

13.1. Términos requlares de pago: En el'mome#nto de: (i) la entrega
material de los productos o servicios en la mina Pribbenow o en el Puerto y
posteriormente, (ii) al recibo por parte de Drummond de la factura preparada
por Gecolsa y (m) sujeto a cualquier reduccmn 0 descuento en los prebos
Drummond pagara dentro de los treinta (30) d|as siguientes al recibo de la
mencionada factura a Gecolsa. De ninguna manera la fecha contenida en la
factura presentada a Drummond por Gecolsa sera anterlor a la entrega del
material de un producto o servicio en la mina Prlbbenew o en el Puerto.

13.2. I.V.A - Impuesto sobre el valor ggrg’gagg:’-El I.V.A. aplicable !seré

facturado por Gecolsa y pagado por Drummond sopre todos los bienes y
servicios. Ningun precio ni tarifa mencionados en este documento incluyen
I.V.A. | '

13.3. Im .A.: Cuando la ley lo
requiera Gecolsa indicara en cada factura en qué ciudad o pueblo prest6 los
servicios y sera responsable del 1.C.A aplicable. '

14. Escalacién de precios. |

14.7. B i
manufacturados: La lista de precios CAT sera actua Izada dos veces al afo,
o de otra manera segun lo publique perlodlcamente Caterpillar. Gecolsa dara
aviso inmediato a Drummond de las versiones mas| nuevas de la lista de
precios de CAT. El precio de productos no CaterpﬂlaJ‘ sera actualizado N la
medida en que cada proveedor actualice sus Ilstas de | |prec:|os
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14.2. Tarifas de servicios y mano de obra: Todos los servicios y mano de

obra que aparecen en pesos colombianos seran escalados anualmente cada
10 de enero, a partir de enero 1° de 2009, segun el Indice de Precios al
Consumidor - IPC oficial de Colombia, tal como lo publica el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) colombiano.

14.3. Tarifas Fijas: Para 2008 las tarifas fijas serdn escaladas en un 2.8%.
A partir de enero de 2009 las tarifas fijas seran ajustadas anualmente de
acuerdo con el US CPI certificado por la Oficina de Estadisticas Laborales
(Diciembre/Diciembre); exceptuando las tarifas fijas para las orugas. Las
tarifas fijas para las orugas escalaran asi: (i) el segmento del precio
correspondiente a las partes sera escalado de acuerdo con la lista de precios
CAT publicada dos veces al afio; (ii) el segmento de precios correspondiente
a mano de obra y miscelaneos sera escalado anualmente de acuerdo con el
Indice de Precios al Consumidor - IPC colombiano, segun lo publica el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) de Colombia.

Las tarifas para los equipos de oruga aparecen en el Exhibit 7B.

Paragrafo. Cuando se hace referencia al CPI de los Estados Unidos en el
presente, significara los doce (12) meses acumulados (de diciembre/a
diciembre), seguin aparece en el Exhibit 13.

15. Descuentos

Gecolsa por el presente acuerda aplicar a favor de Drummond los siguientes
descuentos:

VOLUMEN TOTAL DE
COMPRAS DE PRODUCTOS AL | DESCUENTO
ANO (USS)

Hasta $3,083,999 1.5%
$3,084,000 a $6,168,000 3.5%
$6,168,001 a $6,682,000 4.0%
$6,682,001 a $8,224,000 4.5%
$8,224,001 a $9,766,000 5.0%
$9,766,001 a $11,308,000 5.5%
$11,308,001 a $14,392,000 6.0%
$14,392,001 a $25,700,000 6.5%

Por encima de $25,700,001 7.0%

A enero 19, 2009 los rangos en la tabla anterior seran ajustados cada 1° de
enero segun el CPI de los Estados Unidos oficial, certificado por la Oficina de
Estadisticas Laborales (Diciembre/Diciembre).
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El volumen anual de compras sera determinadé tomabdo el monto complrado
por Drummond en los cuatro (4) Gltimos trimestres calendario. ;
! | .
|
Los montos pagados por Drummond a Gecolsa en consideracién de los
productos, solo seran acumulados sobre la tarifa total de la compra anual de
productos si dichos productos estdn incluidos entre las/siguientes categor}as:
st |
(i) Partes Caterpillar nuevas o re-manufacturadas |
(i) Partes y componentes reemplazados, y | f
(iii) Motores de reemplazo para las maquinas Caterpillar

Los descuentos otorgados por Gecolsa a Drummond como resultado de la
aplicacion de la tabla contenida en la presente seccidn serdn pagados a
Drummond dentro de los quince (15) dias siguientes a la finalizacién | del
trimestre para el cual se ha calculado el volunhen total de compras anuales
de los productos.

|
Gecolsa calculara el descuento adeudado a Drummond en délares de los
Estados Unidos y expedira un certificado de descuento por el monto
adeudado en dodlares de los Estados Unidos, ca,culadd en pesos colombianos
a la tasa representativa del mercado en la ffecha en que se otorgue el
descuento. ‘ |

Pardgrafo: Los descuentos por volumen descritos en eél presente no aplicaran
a compras externas, fletes o transporte. Los{ descuentos por volumen no
aplicaran a arrendamiento o compra de maquinaria totalmente reconstruida
certificada por Cat (CCR), a los montacarga}s o motores utilizados |bara
aplicaciones diferentes al reemplazo de los existentes en maquinas
Caterpillar, misceldneos, transporte, productos hacionéles ni partes usada?s.

? | .

15.2. P
Gecolsa: Gecolsa se compromete a aplicar los siguientes descuentos?por
volumen con base en la tabla siguiente: ' 5 '
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VOLUMEN TOTAL DE
SERVICIOS POR ANO DESCUENTO
(MILLONES DE PESOS)

Hasta $7,927 1.0%
$7,928 a $10,569 1.5%
$10,570 a $13,211 2.0%
$13,212 a $15,854 2.5%
$15,855 a $18,496 3.0%
$18,497 a $21,138 3.5%
$21,139 a $23,780 4.0%
$23,781 a $26,423 4.5%
$26,424 a $29,065 5.0%
$29,066 a $31,707 5.5%
$31,708 a $36,992 6.0%
$36,993 a $42,276 7.0%
$42,277 en adelante 8.0%

Los rangos en la tabla anterior seran ajustados cada 1° de enero segun el
IPC de Colombia.

El volumen anual de servicios serd determinado tomando los montos
pagados por Drummond por todos los servicios adicionales de Gecolsa
mencionados en las Secciones 9 hasta la 12, en los cuatro (4) trimestres
calendario mas recientes.

Los descuentos adeudados por Gecolsa a Drummond como resultado de la
aplicacion de la tabla contenida en esta seccion seran pagados por
Drummond dentro de los siguientes quince (15) dias siguientes a la
finalizacion del trimestre para el cual se ha calculado el volumen de servicios
anuales totales.

Gecolsa calculara el descuento adeudado a Drummond en pesos
colombianos, con base en los montos reales de las facturas y pagaderos en
pesos colombianos.

15.3. Descuentos por pago acelerado: Cuando quiera que Drummond
pague dentro de los siguientes diez (10) dias a partir del recibo de una

factura presentada por Gecolsa, se aplicara un descuento equivalente al
promedio anual anterior de la tasa de DTF colombiana mas 2*20/365 dias

sobre ese pago.
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En ningln caso la fecha contenida en la factura presentada a Drummond por
Gecolsa sera anterior a la entrega materlal' de Iés productos o de la
prestacion de los servicios en la mina Prlbbenow 0 en el Puerto.

|
15.4. Descuento CAP (Plan de Apreciacion ggl Cliente): Gecplsa
administrara los descuentos otorgados por Caterpillar y los concederd al
cliente, en los mismos términos y segun los Ilneamlentos de Caterpillar.

Con sujecion a las condiciones anteriores, los desd:uentos CAP aplicaran
inmediatamente sobre el precio de compra de un prod\ucto y seran reflejados
en las ordenes de compra correspondlentes y eTn las facturas entre
Drummond y Gecolsa. : '
15.5. D n Programa L Filtrada: ton sujecion al sopnrte
de precios de Caterpillar, Gecolsa otorgara a DrUmmond un 20% de
descuento y un 20% adicional de “rebaja trlmestral 'de incentivo a filtros”
sobre los precios de los filtros, si todo el equipa de Caterplllar de Drummond
trabaja exclusivamente con filtros Caterplllar Este descuento aplicara
ademas de los descuentos por las reparaciones de las partes y tarifas | \por
mano de obra del CRC segtn la Seccién 15.1 anterior. | .
Gecolsa calculard trimestralmente el descuento acleuidado a Drummond en
ddlares de los Estados Unidos, y expedird una nota crédito o certificado de
descuento por el monto adeudado en délares de los Estados Unidos,
calculado en pesos colombianos, a la tasa reprEsentatlva del mercado en la
fecha en que se expida la rebaja. El descuento especial sobre filtros de aire
estd sujeto a revision anual y al correspondiente soporfe de precios de CAT.

16. Disposiciones para la mina El Descanso, otrop sitios de mlneria Y
otras operaciones. |

|

|

Todas las ventas y servicios ofrecidos en este éocuménto aplicaran bajo los
mismos términos y condiciones a las operaciones de Iprummond en su mina
El Descanso, en otros sitios mineros o en otras operaciones, en caso de gue
dichas operaciones comiencen dentro del término !p;ie esta oferta y por
solicitud de Drummond. Las disposiciones especiales referentes al bodegaje
de los productos, niveles de inventario, tarifas y tasas, cantidad de personas,
equipo necesarro, impuestos, aduanas Y demas asuntos seran ofrecidas por
Gecolsa segln sea necesario y serdn insertados como Exhibit 10 |del
presente, lo cual sera dejado en blanco mtenaomalmen;te en esta fecha.
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17. Duracion.

Si es aceptado, los términos y condiciones de la presente oferta seran validos
durante el tiempo transcurrido desde enero 1° de 2008 y diciembre 31 de
2012.

18. Fianzas y seguros.

Antes de iniciar la ejecucién de esta oferta, Gecolsa tomara y mantendrd
vigentes en todo momento, durante el tiempo de la misma y entregard a
Drummond copias de las pélizas de las siguientes fianzas y seguros minimos
legales y obligatorios para ser expedidos por compafiias de seguros
licenciadas para hacer negocios en Colombia y las pdlizas seran primarias a
cualquier seguro que tenga Drummond, si los tuviere.

a. Una pdliza para garantizar el pago de cualquiera y todos los salarios,
prestaciones sociales o demas obligaciones de naturaleza laboral a los
empleados de Gecolsa y los empleados de sus sub-contratistas que
participen en la ejecucion de esta oferta, con un limite anual de
US$3.500.000. Gecolsa mantendrd este seguro vigente por el término
total de esta oferta mas tres (3) afios adicionales.

b. Péliza sobre el equipo y la maquinaria. Una poliza todo riesgo (sin excluir
huelgas, insurrecciones, actos con intencién nominal, disturbios civiles,
terremoto, guerra e inundacion) que cubra el valor total del equipo y de la
magquinaria necesaria para el desarrollo de las tareas descritas en la
presente oferta, contra reemplazo y/o cualquiera y todas las pérdidas
originadas por cualquier causa. La pdliza debera cubrir el equipo y la
maquinaria que pertenezca a Gecolsa y también aquel que pertenezca a
terceros bajo su responsabilidad.

c. Seguro de Responsabilidad General. Para esta poliza Drummond tiene que
ser nombrado asegurado adicional y sera valida por el tiempo de esta
oferta y tres (3) meses mas. Dicho seguro serd primario a cualquier otro
seguro que pueda tener Drummond Ltd., se lo tuviere.

Seguro de responsabilidad general, incluyendo:
o El sitio y las operaciones

e Responsabilidad civil patronal
¢ Contratistas y sub-contratistas independientes
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|

e Responsabilidad adicional para vehtcu}oslde mcrtor de su prop|edéd y

ajenos.

Responsabilidad por demandas a terceroslinclmd;ﬂs en la pdliza
|

Gastos médicos. !
Polucién y contaminacidn

Operaciones terminadas i ‘

|

|

|

|

l
Limite Unico combinado por lo menos por US$5254000 por siniestro y en
total US$3.500.000. : |- I
Este seguro deberda también ser ampllado para Iinclmr responsabilidad
resultante de: .

i

Fuego, explosaon y dafios causados por atgua1 |
Utilizacién de grias, montacargas, elevadores o aparatos similares.
Cafeterias. |
Armas de fuego. :
Armas de deportes, actividades deportivas.
I |
. Seguro automovilistico. Amplio seguro para los vehiculos de su propiedad
o arrendados, con limite minimo de COP$20.000.0 0 por pérdida y dafios
y por COP$200.000.000 responsabilidad con tercer |

Incluido el dafio fisico y el valor total contra r:obo.

El seguro de responsabilidad general debera ope}rar por encima de|los
limites anteriores. ! '

| | |
. Seguro obligatorio de accidentes de transito (SOAT). Seguro cubriendo
lesiones corporales y/o muerte por accidentes de tréfico para todos los
vehiculos de su propiedad o alquilados, segun los Ilﬁlltes requeridos por la
ley, por cuenta de Gecolsa. !
. Seguro de aviaciéon. Amplio seguro para| cualqﬁliera de los aviones
utilizados por Gecolsa en las instalaciones de aviacion de Drummand,
amparando responsabilidad con terceros por la suma de por lo menos
US$6.000.000 y nombrando a Drummond como| asegurado adicional.
Gecolsa mantendra el seguro vigente por el tern+ino completo de esta
oferta. | | }

19. Acceso a los registros. ' '

| |
A fin de verificar el cumplimiento de Gecolsa c::on la ley colombiana y elsta
oferta, Gecolsa mantendra en su oficina en Colombia registros completos,

Page 19 of 35



cuentas y libros respecto a todos los materiales, equipo y mano de obra
utilizados en la ejecucién de la oferta, de acuerdo con las practicas contables
generalmente aceptadas. Drummond tendréd acceso y tendra derecho a
auditar sobre una base confidencial (a menos que se requiera de otra
manera por la correspondiente ley) todos los formatos contables de Gecolsa
y los procedimientos y los registros contables en cualquier momento
razonable. Todos esos registros seran preservados y Drummond tendra
acceso a ellos durante diez (10) afios después del pago final a Gecolsa. Si
dicho acceso y revisiéon descubren cualquier error o deficiencia respecto a los
registros, cuentas y libros de Gecolsa, ésta llevara a cabo cualquier ajuste
necesario para corregir dichos registros, cuentas y/o libros y reembolsar a
Drummond cualquier cantidad que esté garantizada. Los derechos indicados
en el presente no perjudicaran ningun otro derecho ni recurso legal o accién
que Drummond pueda tener.

Gecolsa mantendra originales y copias o registros de importacion de todos
los productos por el tiempo minimo establecido en la ley colombiana.

20. Status independiente del contratista.

Gecolsa serd un contratista independiente y no serd agente ni empleado.
Esta oferta sera interpretada como si creara algun contacto o relacion entre
cualquier empleado o sub-contratista y Drummond (SIC) ni ninguna
obligacién por parte de Drummond para el pago de ningun dinero a ningun
sub-contratista si lo hubiere. Es expresamente entendido y estipulado que
cada uno y todos los ejecutivos, técnicos y otro personal nombrado por
Gecolsa para la ejecucién de esta oferta tendrad una relacion laboral Unica y
exclusivamente con Gecolsa, y por lo tanto Gecolsa sera libre de nombrar y
retirar a cada uno y todos los miembros de su personal, que sera
inmediatamente subordinado y dependiente de Gecolsa. Gecolsa sera Unica
y exclusivamente responsable de todos los pagos, salarios, trabajo adicional,
beneficios sociales, seguro e indemnizaciones de naturaleza laboral que
puedan surgir o estar relacionados con los trabajadores que emplea.
Gecolsa afiliard a sus trabajadores a una ARP y a una EPS y pagara los
aportes correspondientes al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF. A la terminacién de esta
oferta Gecolsa debera presentar la documentacion correspondiente a
Drummond, certificando que Gecolsa no tiene obligaciones pendientes con
sus trabajadores en ninguna forma conectada con la relacion laboral que los
asocia por medio de la ejecucién del trabajo contratado segln el presente.
Gecolsa retirara a cualquier trabajador, si Drummond asi lo requiere, con una
causa razonable contenida en dicha solicitud. De igual manera queda
terminantemente prohibido a Gecolsa emplear personal que pudiera estar
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trabajando con Drummond o que hubleral prest#ado sus serwcms‘ en
Drummond.

11 |
Drummond y Gecolsa acuerdan que teniendo 4n cuenta que no es cuestion
de prestar servicios a nivel personal ni en forma cdmtlnua, no existe luna
relacion permanente entre Drummond y Gecolba al lno existir una relatlon
laboral, ni Gecolsa es agente representante de Drurhmond esta oferta es
mds bien de naturaleza civil, por lo tanto deberan aplttar en la interpretacién
del presente las normas correspondientes contenidas len los Codigos Cl\hl y
Comercial colombianos. Como el objeto de esta oferta no corresponde a la
actividad normal de Drummond, no tiene responsabll ad con Gecolsa nicon
respecto a la misma para el pago de salarlos benef"cms sociales e
indemnizaciones a las cuales pudieran tener cUanwer derecho | los
trabajadores empleados por Gecolsa para Ios servicios acordados en el
presente. Gecolsa sub-proveerd la cobertura o pagara por su cuenta y riesgo
el costo de todos los beneficios sociales, salarios, |nde| nizaciones, asistencia
en caso de enfermedad, hospltallzacmn 0 cualqu|er| otra causa, bien sea
similar o no similar por cualquiera y todo su persoHaI empleado dlrect.‘a o}
indirectamente, en adicién al objeto de esta oferta { .

Gecolsa sera responsable solidariamente con su; sub- contratlstas, respecto a
Drummond, por el cumplimiento de todas las mbllgaciones sub-contratadas.
Gecolsa dara detalles sobre cada sub-contratista qUe contrate o vaya a
contratar para la eJecuc:on de esta oferta, mcluyenplo su composicién de
capital y las compafiias matrices, el alcance 'y duracién de los servicios
contratados y una copia del contrato correspondlente Drummond evaluar
a cada sub-contratista y dara su aprobacién antes de iniciar las actividades y
su entrada a las instalaciones de Drummond. [Esta estipulacién, incluyendo
la Seccion 28.9 sera obligatoria para todos los sub-qontrat|stas de Gecolsa
que fueren a intervenir en la ejecucién de esta oferta; por lo tanto, Gecolsa
se compromete a que estos sean conoados y aceptados por elﬂos
Drummond podra vetar en cualquier momento a un sub- contratista de
Gecolsa y Gecolsa deberd hacer los arreglos para el Hretlro inmediato de los
mismos.

Si como resultado del incumplimiento o violacién por pLarte de Gecolsa de |sus
obligaciones legales y contractuales establecidas en esta Seccién y/o | las
estipulaciones del Cédigo Laboral colombiano y cualquger norma que adicione
o enmiende este codigo, Drummond pqede racer los pagos o
indemnizaciones que sean responsabilidad de Gecolsa respecto a |sus
empleados, y entonces Gecolsa los reembolsara a Drummond o Drummond
puede recuperar dichos dineros de las cuentas piagadeqas a Gecolsa.

‘_ Page 21 of 35



Si se instaura una demanda contra Drummond por cualquiera de las razones
anteriores, Gecolsa asumird la defensa de Drummond bien sea con sus
propios abogados o, si éstos no son aceptados por Drummond, tendra que
reembolsar a Drummond los honorarios y costos en que Drummond haya
incurrido en su propia defensa. Drummond tendra derecho de repetir contra
Gecolsa y puede ejercer el derecho de retencion de cualquier monto
pendiente a Gecolsa, hasta la suma legalmente reclamada, sin perjuicio de la
obligacién por parte de Gecolsa de asistir inmediatamente en el caso judicial
mediante un abogado, y con reclamacién atendiendo todos los costos, costos
del tribunal, intereses, sanciones, multas y agencias legales.

21. Personal.

Gecolsa garantiza, declara y asegura que nombrard Unicamente personal
debidamente calificado especialista en el trabajo objeto de la oferta, cumplir
con ellos, y se compromete a seleccionar a su personal cuidadosamente,
verificando que no tengan antecedentes criminales, judiciales o policiales.

Por su propia cuenta Gecolsa cumplira con todas las normas legales sobre
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial.

Si por cualquier razén en el area o lugar donde seglin esta oferta van a
realizarse las tareas, los beneficios economicos y de cuidado asociados con
riesgos profesionales o aquellas enfermedades comunes y accidentes en el
sitio de trabajo no han sido asumidos por la EPS o la ARP (segun son
definidas esas sociedades bajo la ley colombiana), Gecolsa asumira cada uno
y todos los riesgos relacionados con accidentes o enfermedad o respecto al
personal bajo su responsabilidad y que haya sido asignado para ejecutar esta
oferta. Para fines de lo anterior, Gecolsa obtendra pdlizas de vida y
accidente con una compafiia aseguradora legalmente establecida en
Colombia y ademds sea aceptable para Drummond por los montos
establecidos por la ley.

Gecolsa proveera en forma oportuna y a su unico costo, todos los elementos,
implementos, ropas y calzado necesario a fin de cumplir con las normas
legales sobre Seguridad Industrial, y con cualquier disposicion que
Drummond pudiere establecer al respecto, si las hubiere. Cualquier
representante autorizado de Drummond puede en cualquier momento
demandar que Gecolsa retire del sitio de trabajo a cualquier trabajador que
esté trabajando bajo condiciones contrarias a la seguridad personal o que no
esté cumpliendo con sus normas sobre seguridad industrial.

Ademas de todas las demas obligaciones del presente, Gecolsa y sus
trabajadores estaran obligados a cumplir con cualquier regla de disciplina,
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seguridad y seguridad industrial, que Drummond pudliera establecer durante
el tiempo de esta oferta, especmlmente todas |las reglamentaciones
estipuladas en el manual “Procedimiento de coqtrol y seguimiento a
contratistas” y las “Reglas generales de Segurldad Industrial e higiene”
vigentes periodicamente, y reglas que sean normales y acostumbradas para
las tareas realizadas bajo esta oferta en Coﬂombla, incluyendo todas las
reglas y reglamentaciones nacionales y locales en cuanto a dlscu:ihna,
seguridad y seguridad industrial para el sitio del prqucto. .

22. Fuerza Mayor, prorrogas de tiempo y evento# excusables.

En caso de que Gecolsa o Drummond se vean demorados o afectados 0 no
puedan ejecutar cualquier acto requerido en| el pr#sente por razones de
imposibilidad inevitable, a fin de obtener materiale$, por falta de energia,
por leyes y reglamentaciones gubernamentales |restrict|vas revueltas,
sabotaje, terrorismo, msurreccuones, guerra, mcendlos otras perdldas
inevitables o cualquier otra razén de naturaleza simllar que no sea| por
culpabilidad de la parte demorada en realizar él trabé]o o en hacer los dctos
requeridos seglin esta oferta, entonces la ejecucién de dichos actos Sera
excusada por el periodo de la demora y el benodq: para la ejecucién de
cualquiera de esos actos sera prorrogado por| un tiempo equivalente. | Sin
embargo, de ninguna manera Gecolsa tendra deretho a ninguna contra-
prestacion por demoras de fuerza mayor.

Si ocurre un evento de fuerza mayor y contmua por | un periodo que exteda
sesenta y un (61) dias calendario, las obllgacmnes de las partes segun lesta
oferta serdn suspendidas (distinto de las obligaciones de pagar sumas
adeudadas por compras de productos o servicios ya rpallzadas por Gecoqsa y
aceptadas por Drummond) y se reuniran para conversar en buena fe|luna
solucion equitativa a la situacion existente.

En caso de que los empleados de cualquiera de las partes fueran a declarar
huelga o a parar el trabajo en forma legal o ilegal y con o sin una declaracion
formal, esto constituird un evento excusable, con los mismos efecto} de
suspension como si fuera efecto de fuerza mayor. ASI las partes acuerdan
que en caso de huelga o parada laboral el contrato resultante de esta oferta
serd suspendido desde el momento en que sea declarada la huelga, Hasta
que realmente sea levantada. En consecuencia, las actividades bajo lesta
oferta dejaran de ejecutarse y no seran generadas contra-prestaciones a
favor de ninguna de las partes durante eqa periodo excepto aquellas
actividades de mantenimiento y conservacnon temporales autorlzadqs 0
acordadas en el momento del periodo de la huelga !
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23. Indemnizacion.

Hasta donde sea totalmente permitido por la ley Gecolsa indemnizara,
defendera y mantendra libre de responsabilidad a Drummond, sus afiliadas,
ejecutivos, empleados y agentes de y contra cualquiera de todos los
reclamos, litigios o demandas incluyendo costos, gastos de litigio, honorarios
de abogado y responsabilidades en las que incurra con relacion a los mismos,
que resulten de lesiones o muerte de cualquier persona o dano a la
propiedad de cualquier tipo, quien quiera que sea su propietario, resultantes
0 que surjan o de otra manera sean causados o conectados con los actos,
errores u omisiones de Gecolsa, o cualquier firma, entidad u otra persona por
los cuales los actos u omisiones Gecolsa sea responsable, o cualquiera de
ellos, relacionados con la ejecucion del trabajo o actividades asociadas al
mismo o relativas a los mismos. Esta obligacién de indemnizaciéon no estara
limitada de ninguna manera por un monto o tipo de seguro tomado por
Gecolsa o cualquier sub-contratista de la misma o por la cantidad de dafios,
contra-prestaciones o beneficios pagaderos segun los actos de contra-
prestacion de los trabajadores, beneficios por discapacidad u otros actos de
beneficio para los empleados. Esta obligacion de indemnizar no serd
afectada por una terminacion de esta oferta y sobrevivird la terminacién o
cancelacién de la misma.

24. Disputas

Si surge una disputa entre las partes o en relacién con la presente Oferta y las Partes
no tienen éxito al resolverla a través de negociacién el dia 30 siguiente a la primera
notificacion a una de las Partes sobre el asunto objeto de la disputa, entonces
cualquiera de las Partes puede someter dicha disputa a arbitramento obligatorio seguin
las siguientes disposiciones:

24.1 Cualquiera y toda reclamacion, reconvencion, demanda, causa de accion,
disputa, controversia y otros asuntos en cuestion que surjan o estén relacionados con
la presente Oferta, cualquier disposicién de la misma, el incumplimiento denunciado de
las mismas o de cualquier manera relacionados con el asunto objeto de la presente
Oferta, o la relacion entre las Partes generada por la presente Oferta, que involucre las
partes y/o sus respectivos representantes (todos los cuales se denominaran en el
presente “Reclamacion del Arbitramento”) aun cuando algunas o todas las
reclamaciones del Arbitramento presuntamente sean de caracter extracontractual, ya
sea que dicha Reclamacion del Arbitramiento se base en el contrato, responsabilidad
civi o de otra manera en derecho o equidad, bajo las leyes estatales,
departamentales, locales, federales o nacionales, ya sean suministradas por estatuto,
por la ley civil o el derecho consuetudinario, por dafos o cualquier desagravio por
mandato judicial seran resueltas por arbitramento obligatorio conforme a la presente
Oferta y la ley Federal de Arbitramento de los Estados Unidos; siempre y cuando nada
en el presente prohiba a una de las Partes entablar procesos en un tribunal estatal o
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federal con jurisdiccion sobre las Partes , con el fi n|de (i) someter a arbltramen{o de
acuerdo con este acuerdo para arbitrar; (n) obtener orden de solicitud de testigos para
atender citaciones emitidas por los arbitros o c.omo de ofra manera sea nece;sarlo
para facilitar los procesos de arbitramento; (iii) buscar| med:d s cautelares provisionales
de acuerdo con la Seccién 24.10; o (iv) asegurar la confi rr}wacmn o] cumpllmlenfo de
cualquier laudo arbitral dictado, segun éste acuerdo de arb1trar

24.2 La Parte que desee enviar una Reclamac:[on He Arbitramento (‘la Parte
Reclamante”) debe notificar (la “Notificacion del Arb:tramentof) a la otra Parte (“la Parte
No Reclamante”) indicando: (a) una descripcion general| de la Reclamacion del
Arbitramento; y (b) que la Reclamaciéon ha sido énwada| a arbitramento segun la
presente seccion.

243 La Parte Reclamante y la Parte no Re@clamanfe procuraran llegar a un
acuerdo prontamente respecto al panel de tres arbitros, cada uno de los cuales tendra
experiencia en la industria minera o cada uno de los duales conocera y tendra
experiencia sobre la materia de la reclamacion. Si §n el dia 21 o antes, después de
recibida la Notificacion del Arbitramento no hay cuerdo sobre los tres arbitros,
entonces la Parte Reclamante y la Parte No Reclamante, mediante notificacion dada
entre ellas, cada una de las Partes dentro de los 30 d ias postpnores a la Notificacidn de
Arbitramento, designara un arbitro que no tiene que ser imparcial. Los dos arbitros asi
nombrados procuraran designar prontamente un tercer arbigo Si los dos arbitros no
nombran un tercer 4rbitro en el dia 15 siguiente al nombramiento del segundo arbitro, o
si el segundo arbitro no ha sido nombrado en el dia 15 después del nombramiento del
primero, cualquiera de las Partes puede solicitar a la Asomatﬁlon Americana de Arbltros
o si dicha asociacion ha dejado de existir, al SUCBBOI‘ prmcnpal de la misma (AAA)
designar los arbitros restantes. El tercer arbitro haré jurarnento de neutraltdadl Si
cualquiera de los arbitros renuncia, se incapacita o de|/otra manera se niega o no snrve o]
no continta sirviendo como érbitro, la Parte o el &rbitro coh derecho a nombraﬂ ese
arbitro, nombrara rapidamente un sucesor. ; |
|
24.4 La validez, preparacion e interpretacion del presente Contrato y todoﬁ los
aspectos del arbitramento conforme al presente contr'fato para arbitramento incluyendo
pero sin limitacion, la determinacién de los temas sujetos a arbitramento (por ejerhplo,
factibilidad de ir a arbitramento), el alcance de los temas de arbitramento, denuncias
sobre “fraude en la induccién” para celebrar la presente Oferta o esta disposicion de
arbitramento, denuncias sobre renuncias, negligencia procesal, retraso u otras defe{nsas
de la factibilidad del arbitramento, y las normas que rigen el arb:tramento (incluyendo el
tiempo para presentar la respuesta, el tiempo para presfntar reconvenciones, los
tiempos para enmendar las pretensiones, la especificidad| de las pretenswnqs, la
extension y alcance de los hallazgos, la emisién de citaciqnes, los tiempos para el
nombramiento de los expertos, ya sea que el arbitramento dependa de la resolucidn de
litigios relacionados que involucren a terceros que n? estén|obligados por el presente
acuerdo de arbitramento, la recepcion de pruebas y|similares seran decididos por los
arbitros en la medida en que se establezca en la prespnte Secuén 24 .4 y seran regidos
e interpretados conforme a la Ley Federal de Arbitramento de los Estados Unidas de
América. En la decisién sobre lo sustancial de la Reclamacién de Arbitramento de las
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Partes, los arbitros aplicaran la Ley Sustantiva de la Republica de Colombia de acuerdo
con la Seccion 28.2. Los arbitros no tendran autoridad para dar sentencia sobre danos
triplicados, punitivos, especiales, ejemplares, secundarios, indirectos o emergentes.
Los arbitros no tendran autoridad para modificar o enmendar ningin término o
disposicion del presente Contrato. Cada una de las Partes costeara los honorarios de
sus peritos y abogados y los arbitros no tendran autoridad para decidir los honorarios de
los peritos o de los abogados, salvo en la medida en que la decision de los arbitros
permita a una de las Partes recuperar todos o parte de dichos honorarios.

24.5 El arbitramento se llevara a cabo en Miami, Florida o en cualquier otro lugar
que las Partes acuerden. Los arbitros estableceran la fecha, hora y lugar de la
audiencia, que debe iniciarse el dia 120 siguiente al nombramiento del tercer arbitro o
antes. Todas las decisiones de los tres arbitros se haran por mayoria de votos. El
arbitramento se realizara segun los procedimientos establecidos por las Normas de
Arbitramento Comercial de la AAA vigentes al momento de la entrega de la
Notificacion de Arbitramento, en la medida que no sea inconsistente con las
disposiciones de la presente Oferta. El arbitramento serd administrado por la Partes
hasta la escogencia de los arbitros y en adelante sera administrado por los arbitros, a
menos que una de las partes considere que el proceso seria mejorado si fuere
administrado por AAA; dicha Parte tendra derecho a que el proceso sea administrado
por la AAA, mediante solicitud a la AAA y en adelante, el arbitramento sera manejado
conforme a la administracion de la AAA. La naturaleza y alcance de los hallazgos seran
establecidos por los arbitros, a su discrecion. En el establecimiento de la naturaleza y
alcance del hallazgo, incluyendo el numero y extension de las declaraciones
juramentadas y todos los asuntos preliminares a la audiencia, los arbitros procuraran,
en la medida de lo posible, agilizar los procedimientos y minimizar el tiempo y los
costos del proceso. No habra transcripciéon de la audiencia, a menos que Drummond, a
su propio costo, suministre taquigrafa para efectos de obtener dicha transcripcion. La
audiencia final no excedera los diez dias habiles y a cada Parte se le asignara la mitad
del tiempo estipulado para presentar su caso a los arbitros. Cada una de las Partes
puede enviar a los arbitros un resumen después de la audiencia, dentro de los diez dias
siguientes a la finalizacién de la audiencia final. Todos los procesos realizados en
adelante y la decision de los arbitros se mantendran como confidenciales por las
Partes.

24.6 Los arbitros dictaran su sentencia el dia 30 siguiente a la sesion de la
audiencia final, o antes, resolviendo todas las Reclamaciones de Arbitramento que son
el objeto de este proceso. La decision Ultima de los arbitros después de la audiencia
final sera por escrito. La Parte en contra de la cual la sentencia aplique una obligacién
monetaria pagara dicha obligacién el dia 30 siguiente a la decisién, o antes, o en una
fecha diferente u otra fecha que pueda fijar la decision. Cualquier sentencia de los
arbitros sera consistente con las limitaciones y términos de la presente Oferta. Los
arbitros certificaran en su decisidon que ninguna de las partes del laudo incluye ningun
monto por dafo triplicado, punitivo, especial, ejemplar, incidental, emergente u otros
dafios no permitidos en el presente. El laudo arbitral puede ser confirmado y para
cumplimiento puede ser llevado ante cualquier tribunal local, federal, municipal,
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departamental o estatal con jurisdiccién sobre las Pa

es por
aplicable incluyendo el exequatur ante la Corte Supre%a de dolombla

nedio de un procedimiento

24.7 Las decisiones de los arbitros seran final:es y oﬁ_ligatorias para las Partes,

no apelables hasta el punto maximo permitido por la Ley.

24.8 Es intencién de las Partes que el proceso de arbitramento sea ej

E

expeditamente, sin recurso inicial ante los tribunales|y sin recurso interlocutorio

las decisiones de los arbitros ante los tribunales. Cada unad

tado
obre
las partes acuerda que el

arbitramento, conforme a la seccidén 24, sera el métbdo exdluswo para resolver tlodas
las Reclamaciones del Arbitramento y que no instaurara una acmén ni proceso, excepto

como se establece en la presente Seccioén 24.

24.9 Las Partes reconocen que las Afiliadas de cada
hayan confirmado la aceptacién de la presente Ofenta pod
servicios o las obligaciones/deberes/compromisos de esa
Oferta, o de otra manera involucrarse en los asuntos, objeto
de las Partes, por medio del presente, acuerda en nombre d

que cada Afiliado que no confirme o acepte estara obligado qbr la presente Seccid

como si dicho Afiliado hubiese aceptado la presente ferta i

:

na de las Partes que no
n periédicamente prestar
Parte segun la presente

de esta Oferta. Cada una

los afiliados no firmantes,

r 24,

24.10 Las partes reconocen que una de las Partes pbede no tener solucidn en
derecho y puede ser perjudicada de manera wreparab[e en el caso de que cualquiera

de las disposiciones de la presente Oferta no sea Ilevada
términos especificos o de otra manera sea incumplida. Por
manera especificamente se limita en esta Oferta, cada Parte
desagravio por mandato judicial por mayoria de votos de los
de arbitros no se ha reunido aun, por cualquier tribunal de
hasta que dicho panel se reana, para evitar incumplimientos &
especificamente hacer cumplir los términos y disposiciones
ademas de cualquier reparacion a que tenga derecho@, en der

Gecolsa expresamente declara y garantiza haber visitado el

|
. r 2> |
25. Declaraciones y Garantias Adicionales de Gecolsa |

cabo de acuerdo con los

%’o tanto, excepto si de otra

tendré derecho a otorgar
arbitros, o si el panel total
jurisdiccion competbnte
ala presente Oferta, yL}para
del presente documento
echo o equidad. |l

|

sitio en donde la Ofe a se

llevara a cabo y que fue informada de las circunstancias y condiciones fi |cas

econdmicas, de seguridad, politicas y sociales bajo las cuz
llevara a cabo, las leyes colombianas y las disposiciones
presentar la Oferta de Gecolsa, si existen, que influyan sobre
su ejecucion y los periodos para ejecutarla la Oferta.

les la presente Ofe
vigentes al moment de
los costos de esta Oferta,

Especificamente, Gecolsa expresamente declara y

garantlza que es UdIO

cuidadosamente los planes de la Oferta, la naturaleza, Idcallzamon composm ny

conformacién del terreno; las condiciones hidro-metereolog
que se dan en los sitios donde la Oferta se realizara o que
ejecucion; la situacién, cantidad, calidad y disponibilidad de
para su ejecucioén; las facilidades de transporte y acceso

cas normales y extremas
'seran requeridas para su
los materiales necesarios
lal sitio de la Oferta; las
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limitaciones y restricciones impuestas por todas las Leyes Colombianas y
Reglamentacion aplicables; la disponibilidad de energia eléctrica, agua vy
comunicaciones; el tipo de servicios publicos provisionales, acceso industrial, servicios
de seguridad, maquinaria, equipo y herramientas necesarias inicialmente y durante la
ejecucion de la Oferta, la disponibilidad de mano de obra vy las disposiciones de ley o
las costumbres locales respecto de los salarios y beneficios. Gecolsa también declara y
garantiza que ha investigado la disponibilidad local de suministros y materiales que se
deben incorporar en la Oferta o que son requeridos para la Ejecucién, y aquellos del
equipo; las restricciones, depésitos e impuestos aduaneros aplicables a la importacion
temporal o definitiva de los mismos y el tiempo que tome dicha importacion. Igualmente
Gecolsa declara y garantiza que conoce todos los requisitos e impuestos establecidos
por las leyes Colombianas, como también aquellas disposiciones relativas a la entrada
y salida de Colombia del personal extranjero y que ha realizado todos los estudios
necesarios para comprender completamente el propésito de todas las Partes de la
Oferta. Todos estos factores favorables y desfavorables que puedan influir en la
ejecucion de la Oferta y todas las otras condiciones que pueden afectar el costo o el
tiempo para ejecutarlas fueron tenidos en cuenta por Gecolsa, al formular y ejecutar la
presente Oferta y salvo que pueda ser expresamente establecido en la presente de
otra manera, estas influencias no podran ser motivo de demanda al Contratista como
causa que justifique la no ejecucion de la presente Oferta.

Salvo, como pueda ser establecido expresamente de otra manera en el presente,
Gecolsa acuerda que no hara ninguna reclamacion en adelante que implique
contraprestacion, prérroga de la duracién, o concesiéon de cualquier tipo, como
consecuencia de informacién incorrecta o incompleta o interpretacion errada o por
omisién de estudios que deba realizar de acuerdo con aquello que se establezca en
esta Oferta.

26. Seguridad

26.1 Proteccion al Personal. Con respecto a la Mina Pribbenow y el Puerto, Gecolsa
esta familiarizada con cualquiera y todos los eventuales riesgos peligros de seguridad,
ya sea debido al entorno fisico o politico, guerra, insurreccién, rebelion, huelga,
terrorismo, extorsion, crimen, asalto, secuestro o actos del enemigo publico y toma
todas las precauciones adecuadas con respecto a los mismos para asegurar la
seguridad fisica de los empleados de Gecolsa, sus subcontratistas y otras personas
directa o indirectamente empleados de Gecolsa o los subcontratistas mientras estén en
el sitio, o viajen, o por la localizacién y ejecucién de la presente Oferta. Cuando quiera
que las operaciones se inicien en El Descanso o en ofros sitios de mineria de
Drummond, Gecolsa se familiarizara con todas las condiciones de seguridad, para lo
cual solicitard& de Drummond informacion y verificacion fisica tal como lo estime
necesario.

26.2 Gecolsa por medio del presente documento asume la entera responsabilidad y

obligacién e indemnizara, defendera y mantendra sin dafio a Drummond, sus afiliados y
las entidades relacionadas, sus empleados, funcionarios, agentes de cualquiera y todas
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las responsabilidades, reclamaciones, demandas y gastos relacionados, cualesquiera
reclamos y/o perjuicios de cualquier tipo o naturaleza (incluyendo muerte o lesiones
personales que resulten de lo anterior) a cualquier y tpdas las personas, empleadds de

Gecolsa o sus subcontratistas o quienes estan empleados dill?ecta 0 indirectament¢ por
Gecolsa. i i !

o -
26.3 Gecolsa acatara todos los requisitos de segurid:ad, si existen, comunicados por
escrito por parte de Drummond. La falla de Gecolsa en cumplir de cualquier forma todos
los requisitos del presente Articulo podra dar base para la cancelacion | por

incumplimiento.

|
27. Indemnizacion Ambiental de Gecolsa \

No obstante cualquier cosa contraria en la presente Oferta, Gecolsa acuerda
indemnizar a Drummond y mantenerla libre de responsabilidad por cualquier pérdida,
reclamacion, dafio o gasto incurrido por Drummond que surja del uso, ya sea licito, o
contaminacion del sitio por parte de Gecolsa o suiLsubco tratistas que surja o |esté
relacionada con la ejecucién de la presente Oferta. Dichim uso y/o contaminécién
incluyen sin limitacién (i) aimacenamiento, transporte, procesamiento o disposiciéon de
residuos peligrosos, residuos industriales sélidos o residuos/sélidos municipales Ly (ii)
cualquier condicién ambiental que sea motivo de a{:cién legal segun cualquier ley o
reglamentacién ambiental nacional, departamental o /local. Gecolsa observara todas la
reglamentacion del Departamento Ambiental de Drummond y especialmente aquellas
del manual “Procedimiento de Control y Seguimiento! a Contratistas”. La obligacion de
indemnizacién que tiene Gecolsa incluird costos legales, honorarios de abogados,
costos administrativos y penalidades, multas estatutarias y penalidades, los costos
incurridos para la demolicién y reconstruccién o reubicacion de mejoras del sitio del
proyecto y cualquier otro dafio directo, indirecto o emergente en que in¢urra

|

|

Drummond. |
. |
i

28, Disposiciones Varias

|

28.1 Contrato Completo: La presente Oferta, los Schedules y Exhibits de la mismay el

Permiso para entrar a las Instalaciones de Drummond, firmada por las partes, en la
misma fecha del presente establecen todos los acuerdos, disposiciones, contratos,
condiciones y entendimientos entre las Partes y no existe ningin acuerdo, prorrlesa,
contratos, condiciones o entendimientos ya sea orales o t+scritos entre las Partes
diferente de los establecidos en el presente documento.

28.2 Ley que Rige: La presente Oferta estara regida‘por IasI?Ieyes de la Republica de
Colombia tanto para interpretacion como para la ejecucion.
|

: | | [ :
28.3 Cesion: Gecolsa acuerda no ceder su participacidn u obligaciones del presente sin
el consentimiento previo, escrito de Drummond. | ’
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Drummond puede ceder su participacion u obligaciones en el presente, en cualquier
momento, sin el consentimiento de Gecolsa, siempre y cuando ésta reciba el
compromiso de la Parte a la que esta Oferta sea cedida, en cuanto a que las
obligaciones y deberes de los cesionarios de Gecolsa segun el presente Contrato,
seran totalmente respetadas.

28.4 Gecolsa renuncia expresamente al derecho de retencion establecido en los
Articulos 1033 y 1034 del Cddigo del Comercio, con respecto a las propiedades de
Drummond.

28.5 Exhibits: Cualquiera y todos los Exhibits enumerados a continuacion y a los que se
refiere esta Oferta por medio de la presente se incorporan por referencia y son parte del
mismo, como si fueran incluidos en el texto de la misma:

Exhibit 1: Factores de Importacién

Exhibit 2 Tasa de Servicios en el campo en COP$
Exhibit 3 Tasa de Servicios en el Sitio en COP$
Exhibit 4: Componentes Mayores de las Tasas R&l

Exhibit 5 : Proyecto Limpieza del Filtro de Aire

Exhibit 6A: | Servicio de SOS & Refrigeracion

Exhibit 6B : | ELC- Propuesta de Servicio Integrado para DRUMMOND Ltd.
Exhibit 7A: | Libro de Tasas Fijas del Centro de Reconstruccién de Componentes
Exhibit 7B Tasas fijas para los equipos de orugas

Exhibit 7C Flujo de Costos en los procesos de Garantias 2008

Exhibit 8: Tasas de los informes

Exhibit 9: (eliminado)

Exhibit 10 Disposiciones para la Mina el Descanso, otros sitios de mineria y otras
operaciones

Exhibit 11: Tiempos de parada para los componentes de reconstruccion en el
CRC

Exhibit 12A: | Servicios de Mina 3516 Gen-Set

Exhibit 12B: | Servicio de Tasas Fijas en el Taller para el generador SR4B en
los motores 3500 en el Puerto

Exhibit 13: Indice de Precios al Consumidor

28.6 Impuestos: La Partes pagaran en iguales proporciones cualesquier impuesto que
surja de la aceptacion de la presente Oferta por parte de Drummond. Por medio de la
presente se comprende que la presente Oferta no generara impuesto de timbre de
acuerdo con el Numeral 52 del Articulo 530 de Estatuto Tributario de Colombia.

28.7 Notificaciones: Cualquier notificacion de cualquiera de las Partes de la Oferta se
considerara recibida y entrara en efecto cuando (i) se haga por escrito y se entrega en
persona a un empleado de la Parte a la que esta dirigida, (ii) cinco (5) dias después de
enviada por correo con el debido pago postal por adelantado, correo certificado o
registrado con el acuse de recibo necesario o (iii) cuando enviada por fax o correo
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electrénico con todos los cargos necesarios pagados

la necesaria confirmacion de entrega; en cada caso

especifica a continuacién:

Gecolsa:

Autopista al Aeropuerto, Carrera 19
Municipio de Soledad

Barranquilla, Atlantico

Atencién: Kelvin Kaukinen
Teléfono: (095) 3437032

Fax: (095) 3436941

Drummond:

Drummond Ltd.

Calle 72 # 10-07 Oficina 1302
Teléfono: 3264900

Fax: 2102054

Bogota, D.C., Colombia

Con copias para:

Drummond U.S.A., Inc.

Como Socio General de Drummond Ltd.
Post Office Box 10246

Birmingham, Alabama 35202

Teléfono: (205) 945-6509

Fax: (205) 945-6528

Atencioén: Curtis W. Jones

Peter Murphy
pnmurphy@drummondIitd.com

Martin Ahrens
mahrens@drummondltd.com

por con

deben

npleto por adelantado, con
'ser dirigidas tal como se

Las Partes podran cambiar su domicilio para recibir notificaciones en cualquier

momento, dando aviso a la otra Parte de dicho cambiq con anticipacion y por escrito.

28.8 Abreviaturas de los términos Caterpillar

R&l: Retiro e Instalacion

CCR: Reconstruccion Certificada de Caterpillar
PCR: Reemplazo de Componente Planeado
OTO: Una sola vez

OHT: Camién fuera de Carretera

TTT: Tractor de Oruga

CAP: Plan de Apreciacion del Consumidor
SOS: Muestra de aceite Programada

CRC: Centro de reconstruccion de componente
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PM: Mantenimiento Preventivo

CMP: Programa de Administracion de Taladros
AFA: Analisis de Falla Aplicada

U/C: Orugas

GETS: Herramientas para enganche en tierra
S&Q: Desmontar & Cotizar

ELC: Refrigerante de larga vida

28.9 OFAC: Gecolsa declara, garantiza y conviene en que ni Gecolsa ni ninguno de sus
socios, funcionarios, directores, miembros o accionistas: (i) se encuentra en la Lista de
Nacionales Nombrados y Bloqueados Especialmente de la Oficina de Control de Activos
Extranjeros del Departamento de Hacienda (“OFAC”), conforme a la Orden Ejecutiva
No. 13224, Registro Federal 66, 49079 (Septiembre 25, 2001) (la “Orden”) y todas las
disposiciones aplicables del Titulo Ill de la Ley Patriota de los Estados Unidos (Ley
Publica No. 107-56(Octubre 26, 2001); (ii) se encuentra en la Lista de Personas
Negadas y La lista de Entidades que conserva el Departamento de Comercio de los
Estados Unidos; (iii) se encuentra en la Lista de Terroristas y la Lista de Abogados
Expulsados de la Asociacién de Abogados que mantiene el Departamento de Estado de
los Estados Unidos; (iv) se encuentra en ninguna lista o con la calificacion de
Nacionales Nombrados tal como lo define la Reglamentacién de Control de Activos de
Cuba C.F.R. 31, Parte 515; (v) se encuentra en ninguna otra lista publica disponible de
terroristas, organizaciones terroristas o narcotraficantes que mantiene el Departamento
de Estado de los Estados Unidos, el Departamento de Comercio de los Estados
Unidos o cualquier otra autoridad conforme a la Orden , las normas y reglamentacion de
la OFAC (incluyendo sin limitacion la Ley de Comercio con el Enemigo, 50 Constitucion
de los Estados Unidos App 1-44; la Ley Internacional de Poderes Econdmicos de
Emergencia, 560 Constitucion de los Estados Unidos §§ 1701-06; la disposicion no
derogada de la Ley de Sanciones a lrag, Ley Publica No. 101-513; la Ley de
Participacién de las Naciones Unidas, 22 Constitucion de los Estados Unidos § 2349
como -9; la Ley de Democracia Cubana, 22 Constitucion de los Estados Unidos §§
6001-10; la Ley de Solidaridad Democratica y Libertad Cubana, 18 Constitucién de los
Estados Unidos §§ 2332d y 233; la Ley de Designacion de Cabecillas Narcotraficantes
Extranjeros, Ley Publica No. 106-120 y 107-108, como puedan ser enmendadas
periddicamente); o cualquier otro requerimiento contenido en cualquier legislacion que
lo inhabiliten otras Ordenes Ejecutivas con respecto a la Orden (la Orden y todas las
otras normas, reglamentacion, legislacion u orden son colectivamente denominadas la
“Ordenes”; (vi) se encuentran involucrados en actividades prohibidas en las Ordenes;
o (vii) han sido condenados, se declararon nolo contendere; acusados, procesados o
detenidos por cargos que involucren lavado de activos o crimenes predicados a lavado
de dinero, trafico de drogas, actividades relacionadas con terrorismo o en relacién con
otros crimenes predicados o en relacién con la Ley de Secreto Bancario (31
Constitucion de los Estados Unidos §§ 5311 et seq.) Gecolsa defendera, indemnizara y
mantendra libre de responsabilidad a Drummond por cualquier y toda reclamacion,
dafos, pérdidas, riesgos, responsabilidades y gastos (incluyendo los honorarios de
abogados y costos que surjan o relacionados con cualquier incumplimiento de los
considerandos, garantias y acuerdos. El incumplimiento de estos considerandos,
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i
garantias y convenios por parte de Gecolsa inmediatamente sera un Caso de

Incumplimiento conforme a la presente Oferta sin solucion.

29. Idioma Prevalente

El idioma prevalente de la presente Oferta sera el Inimglés. B

n caso de que las PLartes

produzcan una version en espaiol o éste documento‘sea traEucido al Espariol y exista

cualquier contradiccién o conflicto entre las Partes por las do
version en Inglés. '

30. Duracion de la Validez de la Oferta y Acebtacién-

3 versiones, prevalecera la

|

La presente Oferta sera aceptada por el Propietari: mediinte la expedicion de una

orden de compra dentro de los sesenta (60) dias siguientes

(SIGUE PAGINA DE FIRMAS) i
|

En constancia, Gecolsa por medio de este documentb prese
parte de Drummond esta Oferta hoy, 24 de Abril, 2008.

Representante Legal
GECOLSA S.A

| la fecha de entrega. |
|

nta para la aceptaci6+1 por
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SCHEDULE 1

Los Productos estaran compuestos por:

Reparacion de repuestos del motor y reconstrucciones.

Reparacion de los repuestos de la transmision y reconstrucciones.
Reparacion de repuestos del convertidor de torque y reconstrucciones.
Otros repuestos de componentes y reconstruccion.

Repuestos y reparacion de las orugas.

Herramientas para enganche en tierra y hardware

Filtros y Fluidos.

Baterias Caterpillar.
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SCHEDULE 2 |

|
» Todos los items que se deben cortar de longitudes a granel o en rollos.
» Todas las juntas y sellos no almacenados, juntas rotas y kits de sellos.
Todos los items denominados por Caterpillar como no retornables. Gecolsa

suministrara la documentacién de Caterpillar para verificar los items clasificados como
no retornables.

« Items oxidados, retirados o cualquier item que de mut:uo acuerdo se consi#ere
que no puede sellar como nuevo. : :

« Cualquier item fuera de inventario con un valor menor de $50.00 délares de los
EE.UU.
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Ammdrnﬁ.inf lo Product Support Agreement
|

| !
AMENDMENT N°2 TO THE PRODUCT SUPPORT AGREEMENT

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a foreign corporation, duly incorporated
In Colombia through public instrument N°4159 from Seplember 24, 1987, from Notary 21
of Bogot4, legally represented by JUAN CARLOS LOPEZ GONZALEZ, of legal age,
identified with citizenship Identification card N° 80.413.692 of Bogold, (herelnafter “DLTD")
and GENERAL DE EQUIPOS DE COLOMBIA S.A- GECOLSA, a corporation
established through public Instrument N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 6 of
Bogota and headquartered in the city of Bogots, represented by E%:N CRESON, of legal

age, Identified with immigrant identification card N"’ 331,005 (hereinafter ‘“THE
CONTRACTOR?"), have decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for
component reconstruction services, on-site correttive and preventative maintenance, ol
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERleILLAH nkachlnery and all those
services described on Commercial Offer DCI-081 from April 24, 2008, and its acceptance
through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008 (herelnafter “THE

AGREEMENT"), excepting the warehousing services, und!ar the follik&wlng

CONSIDERATIONS

1. The purpose of THE AGREEMENT Is for THE coww:chon‘;to provide component
reconstruction  services, on-site corrective and preventative maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERPILLAR machinery and all
those services described on Commercial Offer DCI-081 from Aq'ﬂl 24, 2008, excepting
the warehousing services. (|

I i
2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1st) day of January 2008 through
December 31, 2012, ' I

3. The parties agreed an AMENDMENT to THE AGREEMENT on December 14, 2012, to
extend the lead time of THE AGREEMENT until march 81%, 2013; nevertheless they
established that If thirty (30) days prior to the termination of th {extension perlod the
Parties had not signed a new AGREEMENT the extension would be In effect for further
3 months, namely until June 30, 2013. ' '

4. DLTD and GECOLSA have the Intention to further extend THE AGREEMENT with this
new AMENDMENT, ; '

Taking into account the foregoing considerations, the Pzirlies probaed to amend THE
AGREEMENT by signing this AMENDMENT N°2 that will change tha‘;foliowing:

|

|

| |
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Amendment lo Product Support Agreement

CLAUSES
1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT wili be effective until August 31, 2013.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which Is to be legalized by August
31, 2013.

If an additional extension may be required, the Partles will get together to negotiate
this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new AGREEMENT be
completed, the clauses agreed within, must have to be applied retroactively since
September 1%, 2013,

2. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditlons that were originally agreed
to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated hereln.

In witness whereof, this AMENDMENT N°2 is signed o n the 3 ji day of the month of
May 2013, In two,(2) Identical originals.

A )
JUAN CARLOS LOPEZ G NQALE_: =

LEGAL REPRESENTATIVE LEGAL REPRESENTATIVE -
C.E. 331.005 C.C{ 80.413.692

DRUMMOND
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AmendmenJ No. 2 to Product Support Agrae}nenl

AMENDMENT N° 4 TO THE PRODUCT S;UPPORET AGREEMENT

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a foreign corporation, duly
incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from September 24,
1987, from Notary 21 of Bogot4, legally represented by MARCO TULIO CASTRO
CASTILLO, of legal age, identified with cittzenship identification card N°
12.646.575 of Valledupar, (hereinafter “DLTD”) and GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation established through public instrument
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogoté and headquartered in
the city of Bogota, represented by MARTIN BRIGGS, of legal age, identified with
immigrant identification card N° 342.869 (hereinafter “THﬁ CONTRACTOR"), have
decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for component
reconstruction services, on-site corrective and  preve tative maintenance, | oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERP LLAR machinery and all
those services described on Commercial Offer DCerB'I frdm April 24, 2008, and|its
acceptance through purchase order No. 010011?090 from June 21, 2008
(hereinafter “THE AGREEMENT”), excepting the warehodsmg services, under the
following

CONSIDERATIONS |

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CdNTRACTOR to provide

component reconstruction services, on-site correc#tive and p'reventallve

maintenance, oil laboratory, metrology, training, rental and sale | | of

CATERPILLAR machinery and all those services ddscribed on Commer¢la1
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehnusmg services. |

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1st) day of January 2(}08
through December 31, 2012.

3. The parties agreed
extend the duration of the agreement until December 31, 2013.

4. DLTD and GECOLSA have the intention to further exllend THE AGREEME T
with this new AMENDMENT until March 31, 2014 : |
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Amendment No. 2 to Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 4 that will change the
following:

CLAUSES
1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until March 31, 2014,

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
March 31, 2014,

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014,

. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In witness whereof, this AMENDMENT No. 2 is signed on the _ 2O day of the
month of December 2013, in two (2) identical originals.

MARCO TULIO CASTRO CASTILLO
LEGAL REPRESENTATIVE

C.E. 342.869 C.C. 12.646.575
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An'i:endment 2. 5 lo Product Support Agreeme%r
! | |
: | :
| |
| |
| /|
AMENDMENT N° 5 TO THE PRODUCT SUPPORT AGREEMENT |

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a foreign corporation, dul&
incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from September 24,
1987, from Notary 21 of Bogota, legally representdd by JUAN CARLOS LOPE;Z
GONZALEZ, of legal age, identified with citizénship identification card N°
80.413.692 of Bogota, (hereinafter “DLTD”) and GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation eslabllshed thqough public instrument
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogota and headquartered in
the city of Bogoté4, represented by EVAN CRESON, of lejgal age, identified with
immigrant identification card N° 331.005 (hereinafter “THE QONTRACTOR”), have
decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for component
reconstruction services, on-site corrective and preventative maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CALI'ERPILqLAR machinery and all
those services described on Commercial Offer DCI da1 frorrf April 24, 2008, and its
acceptance through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008
(hereinafter “THE AGREEMENT"), excepting the warehousung services, under the
following _ !

CONSIDERATIONS | |
. |
1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CONTRACTOR to provid
component reconstruction services, on-site corrective and preventativ
maintenance, oil laboratory, metrology, ftraining, rental and sale of
CATERPILLAR machinery and all those services described on Commerci;!
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehousing services. :

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1st) day of January 200%
through December 31, 2012. _

3. The parties agreed through several AMENDMENTS to #HE AGREEMENT, t&a
extend the duration of the agreement until March 31 2014

4., DLTD and GECOLSA have the intention to further extend THE AGREEMENT
with this new AMENDMENT until April 30, 2014. ! .
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Amendment No. § o Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 5 that will change the

following:

CLAUSES
1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until April 30, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
April 30, 2014.

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014.

. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In witness whereof, this AMENDMENT No. 5 is signed on the _28  day of the
month of March 2044, in two (2) identical originals.

GECOLSA DRum%
)

EVAN CRESON JUAN £ARLOS LOPEZ GONZALEZ
LEGAL REPRESENTATIVE LEGAL REPRESENTATIVE
C.E. 331.005 C. 12.646.575
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Amandmaml No. 6 to Product Support Agresment

|
AMENDMENT N° 8 TO THE PRODUCT siJPPORT AGREEMENT I

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a f(grelgn corporation, duly
incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from September 24
1987, from Notary 21 of Bogota, legally represented by JUAN CARLOS LOPEZ

GONZALEZ, of legal age, identified with cntizenshlp

identification card N°

80.413.692 of Bogot4, (hereinafter “DLTD”) and| GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation established through public instrument
N® 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogo?é and headquarteredTln
the city of Bogota, represented by EVAN CRESON, of legal age, identified with
immigrant identification card N° 331.005 (herelnafter “THE CONTRACTOR"), have
decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for component
reconstruction services, on-site corrective and preventative maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERPILLAR machinery and :‘aii
those services described on Commercial Offer DCI-081 from April 24, 2008, and _its

acceptance through purchase order No. 0100117090

from June 21, 2008

(hereinafter “THE AGREEMENT"), excepting the warehowslng services, under the

following
CONSIDERATIONS

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE COI
component reconstruction services, on-site = correct
maintenance, oil laboratory, metrology, training, '
CATERPILLAR machinery and all those services dea
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehm

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1st) day of January 20¢8

through December 31, 2012.

3. The parties agreed through several AMENDMENTS to|
extend the duration of the agreement until April 30, 2014

NTRACTOR to provi:ﬂe

ive and preventatiy
rental and sale nf
cribed on Commerc’al
using services. |

THE AGREEMENT, lo

4. DLTD and GECOLSA have the intention to further extgnd THE AGREEMENT

with this new AMENDMENT until May 31, 2014, | |
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Amendment No. 8 to Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 6 that will change the
following:

CLAUSES
1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until May 31, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
May 31, 2014.

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014.

. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In witness whereof, this AMENDMENT No. 6 is sighed on the A day of the
month of April 2014, in two (2) identical originals.

LEGAL REPRESENTATIVE LE

DRUMMO

JUAN GARLOS LOPEZ GONZALEZ
REPRESENTATIV
12.646.575

EVAN ‘CRESON

C.E. 331.005
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Amendment No. 7 to Product Support Agreement

AMENDMENT N° 7 TO THE PRODUGT‘SUF;LPORT AGREEMENT

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a fore;@n corporation, duly

incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from September 24,

- 1987, from Notary 21 of Bogota, legally represented by JUAN CARLOS LOPEZ |
GONZALEZ, of legal age, identified with cltlzehship iq!entification card N° |
80.413.692 of Bogota, (hereinafter “DLTD”) and GENERAL DE EQUIPOS DE |

COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation established thrq'ugh public instrument
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogota and headquartered in
the city of Bogot4, represented by EVAN CRESON, of legal age, identified with

immigrant identification card N° 331.005 (hereinafter “THE CONTRACTOR'), have |

decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for component
reconstruction services, on-site corrective and p;reventat‘ve maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERPILU',AR machinery and all
those services described on Commercial Offer DCI-081 from '(\pril 24, 2008, and its

acceptance through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008 |

(hereinafter “THE AGREEMENT"), excepting the warehousing services, under the
following ' '

CONSIDERATIONS

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CONTRACTOR to provide
component reconstruction services, on-site corrective and preventative
maintenance, oil laboratory, metrology, training, rental and sale of

CATERPILLAR machinery and all those services described on Commercial |

Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehousing services..

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1 stj day of January 2008 |

through December 31, 2012,

3. The parties agreed through several AMENDMENTS to THE AGREEMENT, to
extend the duration of the agreement until May 31, 2014. |

4. DLTD and GECOLSA have the intention to further exten:d THE AGREEMENT
with this new AMENDMENT until June 30, 2014. |
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Amendment No. 8 to Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 6 that will change the

following:

CLAUSES
1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until June 30, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
June 30, 2014.

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014.

. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In witness whereof, this AMENDMENT No. 6 is signed on the day of the
month of May 2914, in two (2) identical originals.
LSA DRUMMO%Q &
EVAN CRESON JUAN CAR{OS'LOPEZ GONZALA;Z/\
LEGAL REPRESENTATIVE LEGAL REPRESENTATIVE
C.E. 331.005 80.413.692
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ngm lNa 8 to Product Support Agreement

|
AMENDMENT N° 8 TO THE PRODUCT SUPPORT AGREEMENT

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a fc';'reign corporation, di»ly
incorporated in Colombia through public instrument N° 4‘ﬁ:|59 from September 24,
1987, from Notary 21 of Bogota, legally represented by JUAN CARLOS LOP
GONZALEZ, of legal age, identified with citizenship lidentification card N°
80.413.692 of Bogota, (hereinafter “DLTD”) and GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation e.stabifshed t i'ough. public instrumént
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogo 4 and headquartered in
the city of Bogota, represented by EVAN CRESON, of legal age, identified with
immigrant identification card N° 331.005 (hereinafter “THE CONTRACTOR”), have
decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for component
reconstruction services, on-site corrective and breven ative maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERPI ' LAR machinery and all
those services described on Commercial Offer DCI-081 from April 24, 2008, and jts
acceptance through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008
(hereinafter “THE AGREEMENT"”), excepting the w:arehouéing services, under the
following | |

|

|
|
|
|
|

CONSIDERATIONS

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE COPL{TRACTO_R to provide
component reconstruction services, on-site !c'orrective and preventative
maintenance, oil laboratory, metrology, training, i;rent’al and sale of
CATERPILLAR machinery and all those services described on Commercial
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting theiwarehq;using services.

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1%) day of January 2008
through December 31, 2012. g

3. The parties agreed through several AMENDMENTS to THE AGREEMENT, to
extend the duration of the agreement until June 30, 2014.

{ I
4. DLTD and GECOLSA have the intention to further extend THE AGREEMENT
with this new AMENDMENT until July 31, 2014, |
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Amendment No. 8 to Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 8 that will change the
following:

CLAUSES

1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until July 31, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
July 31, 2014,

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014.

2. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In witness whereof, this AMENDMENT No. 6 is signed on the e O day of the
month of June 20/14, in two (2) identical originals.

JUAN C OS LOP ZALEZ

AN'CRESON
LEGAL REPRESENTATIVE LEEAL REPRESENTATIVE
C.E. 331.005 C.c\80.413.692
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Amendment L{: 9 lo Product Support Agreomah

AMENDMENT N° 9 TO THE PRODUCT SUPPOR# AGREEMENT

The undersigned DRUMNOND LTD, a branch of a foreign corporation, duly
incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from September 24,
1987, from Notary 21 of Bogota, legally represented by JUAN CARLOS LOPEZ
GONZALEZ, of legal age, identified with clttzenshlpIdeentlﬂcation card N°
80.413.692 of Bogotd, (hereinafter “DLTD"”) and| GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation established lHrough public instrument
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogcté and headquartered in
the city of Bogota, represented by EVAN CRESON, of !#gal age, identified with
immigrant identification card N° 331.005 (hereinafter “THE CONTRACTOR?"), have
decided to sign this AMENDMENT to THE AGREE.FENT for component

reconstruction services, on-site corrective and |preventative maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERPILLAR machinery and all
those services described on Commercial Offer DCI:081 fror‘-n April 24, 2008, and its
acceptance through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008
(hereinafter “THE AGREEMENT"), excepting the Warehouaing services, under 1he
following

CONSIDERATIONS : |

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CONTRACTOR to provide
component reconstruction services, on-site correctlve and preventa!lvq
maintenance, oil laboratory, metrology, training. rental and sale o‘
CATERPILLAR machinery and all those services described on Commercia
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the wareha;uslng services.

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1$t) day of January 2008
through December 31, 2012.

3. The parties agreed through several AMENDMENTS to THE AGREEMENT, to
extend the duration of the agreement until July 31, 2014. l

4. DLTD and GECOLSA have the intention to further exlend THE AGREEMENT
with this new AMENDMENT until August 31, 2014.
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Amendment No. 9 lo Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 9 that will change the

following:
CLAUSES

1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until August 31, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
August 31, 2014.

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014.

2. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In withess whereof, this AMENDMENT No. 9 is signed on the _ 2 day of the

month of Jyly 014, in two (2) identical originals.
/ OLSA DRUMMOND L&Q’
EVAN CRESON JUAN CARMLOS LIOPEZ GONZALEZ

LEGAL REPRESENTATIVE LE PRESENTATIVE
C.E. 331.005 80.413.692
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Amendment No. Fo fo Product Support Agreement

AMENDMENT N° 10 TO THE PRODUCT SUPPORT‘ AGREEMENT

|
The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a foreign corporation, duly
incorporated in Colombia through public Instrument N° 4159 from September 24,
1987, from Notary 21 of Bogot4, legally represenled by JUAN CARLOS LOPEZ

GONZALEZ, of legal age, identified with citizenship identification card N° |
80.413.692 of Bogoté, (hereinafter “DLTD") and GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation established through public instrument |
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogota and headquartered in |
the city of Bogota, represented by EVAN CRESON, of legal age, identified with |

immigrant identification card N° 331,005 (hereinafter “THE CONTRACTOR"), have

decided to sign this AMENDMENT to THE AGREEMENT for component

reconstruction services, on-site corrective and preventative maintenance, oil |
laboratory, metrology, fraining, rental and sale of CATERPILLAR machinery and all |
those services described on Commercial Offer DCI- 081 from April 24, 2008, and its |

acceptance through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008
(hereinafter “THE AGREEMENT"), excepting the w__arehous?ng services, under the
following

CONSIDERATIONS|

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CONTRACTOR to provide
component reconstruction services, on-site | corrective and preventative |

maintenance, oil laboratory, metrology, training, fental and sale of

CATERPILLAR machinery and all those services desdribed on Commercial

Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehousing services.

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1st) day of January 2008 '

through December 31, 2012.

3. The parties agreed through several AMENDMENTS to THE AGREEMENT, to
extend the duration of the agreement until August 31, 2014.

4, DLTD and GECOLSA have the intention to further extend THE AGREEMENT
with this new AMENDMENT until September 30,2014,
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Amandment No. 10 to Producl Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 10 that will change the
following:

CLAUSES

1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until September 30, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
September 30, 2014,

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1s!, 2014,

2. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

, this AMENDMENT No. 10 is signed on the 28 day of the
014, in two (2) identical originals.

DRUMMON

JUAN ZAR Loé LOPEZ GONZALEZ
LEGAL REPRESENTATIVE LR REPRESENTATIVE
C.E. 331.005 . 80.413.692
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Amendment No. 11 to Product Support Agreement

AMENDMENT N° 11 TO THE PRODUCT SUF’POF#T AGREEMENT

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a foreign corporation, duly
incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from September 24,
1987, from Notary 21 of Bogota, legally represented by lUAN CARLOS LOPEZ
GONZALEZ, of legal age, identified with citizenship identification card N°
80.413.692 of Bogota, (hereinafter “DLTD") and| GENERAL DE EQUIPOS DE
COLOMBIA S.A.- GECOLSA, a corporation established through public instruant
N° 2828 from May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogo 4 and headquartered| in
the city of Bogota, represented by EVAN CRESON, offgal age, identified with
immigrant identification card N° 331.005 (hereinafter “THE CONTRACTOR"), have
decided to sign this AMENDMENT to THE :AGRE¢MENT for compon%ent
reconstruction services, on-site corrective and prevenkative maintenance, oil
laboratory, metrology, training, rental and sale of CATERP LLAR machinery andiall
those services described on Commercial Offer DCI§-081 fr m April 24, 2008, and its
acceptance through purchase order No. 0100117090 from June 21, 2008
(hereinafter “THE AGREEMENT"), excepting the warehousing services, under the
following !

CONSIDERATIONS

| |
1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CONTRACTOR to provide
component reconstruction services, on-site corrective and preventative
maintenance, oil laboratory, metrology, training, rental and sale of
CATERPILLAR machinery and all those services described on Commerdial
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehousing services.

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (i;st) day of January 2008
through December 31, 2012, . :

3. The parties agreed through several AMENDMENTS tqia THE AGREEMENT, to
extend the duration of the agreement until September 30, 2014.

4. DLTD and GECOLSA have the intention to further ex'hend THE AGREEMENT
with this new AMENDMENT until October 31, 2014. |
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Amendment No. 11 to Product Support Agreement

Taking into account the foregoing considerations, the parties proceed to amend
THE AGREEMENT by signing this AMENDMENT No. 11 that will change the

following:
CLAUSES

1. The Parties agree to modify Clause 17 of THE AGREEMENT as follows:
17. Term-. THE AGREEMENT will be effective until October 31, 2014.

Both Parties will work on a new AGREEMENT which is to be legalized by
October 30, 2014,

If an additional extension may be required, the Parties will get together to
negotiate this extension correspondingly. Notwithstanding, when the new
AGREEMENT be completed, the clauses within, must be applied
retroactively since January 1%, 2014,

2. The other clauses of THE AGREEMENT that are not modified by this
AMENDMENT maintain the same terms and conditions that were originally
agreed to, to the extent that they do not conflict with the terms stipulated
herein.

In witness whereof, this AMENDMENT No. 11 is signed on the 29th day of the
month of September 2014, in two (2) identical originals.

SA DRUMMO

EVAN CRESON JUAN GARLOS LOPEZ GONZALEZ
LEGAL REPRESENTATIVE LE REPRESENTATIVE
C.E. 331.005 . 80.413.692



Amendment to Product Support Agreement

AMENDMENT N° 1 TO THE PRODUCT SUPPORT AGREEMENT

The undersigned DRUMMOND LTD, a branch of a foreign corporation, duly
incorporated in Colombia through public instrument N° 4159 from
September 24, 1987, from Notary 21 of Bogotd, legally represented by JUAN
CARLOS LOPEZ GONZALEZ, of legal age, identified with citizenship
identification card N° 80.413.692 of Bogotd, (hereinafter "DLTD") and
GECOLSA, a corporation established through public instrument N° 2828 from
May 23, 1958 granted at Notary 5 of Bogotd and headquartered in the city
of Bogotd, represented by JEREMY EVAN CRESON, of legal age, identified
with immigrant identification card N° 331.005 (hereinofter “THE
CONTRACTOR"), have decided to sign this AMENDMENT to the agreement
for component reconstruction services, on-site corrective and preventative
maintenance, oil laboratory, metrology, training, rental and sale of
CATERPILLAR machinery and all those services described on Commercial
Offer DCI-081 from April 24, 2008, and its acceptance through purchase
order No. 0100117090 from June 21, 2008 (hereinafter “THE AGREEMENT"),
excepting the warehousing services, under the following

CONSIDERATIONS

1. The purpose of THE AGREEMENT is for THE CONTRACTOR fo provide
component reconstruction services, on-site corrective and preventative
maintenance, oil laboratory, meftrology, training, rental and sale of
CATERPILLAR machinery and all those services described on Commercial
Offer DCI-081 from April 24, 2008, excepting the warehousing services.

2. THE AGREEMENT was to be effective from the first (1st) day of January
2008 through December 31, 2012,

3. The parties are interested to negotiate a new agreement. As a result,
they have decided to exiend THE AGREEMENT through March 31, 2013 to
shall arrange the new terms and conditions.
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