Sefores
Juzgado Segundo (2°) Civil del Circuito de Soledad
E. S. D.

REF.. Clase de proceso: Ordinario Laboral

Demandante: Lucelis Maria Donado Perez

Demandados: Fondo Nacional del Ahorro

Llamada en garantia: Temporales Uno A, Optimizar Servicios
Temporales, E.S.T. Activos S.A., E.S.T. Servicios & Activos S.AS,
Liberty Seguros S.A., Seguros del Estado S.A., Compafia
Aseguradora de Fianzas S.A. Seguros Confianza y Seguros
Generales Suramericana

Expediente: 2020-00039

Asunto: Contestacion de la demanday del llamamiento en
garantia

Monica Liliana Osorio Gualteros mayor de edad, domiciliada enla ciudad de Bogota,
D.C., identificada con la cédula de ciudadania nimero 52.811.666 de Bogota,
abogadaen ejercicio, portadorade la tarjeta profesional nimero 172.189 expedida
por el Consejo Superior de la Judicatura, en mi condicion de representante legal de
la Compafiia Aseguradora de Fianzas S.A. Seguros Confianza, me dirijo a su
Honorable Despacho por medio del presente escrito, con el objeto de contestar la
demanday el llamamiento en garantia realizado por el Fondo Nacional del Ahorro,
en los siguientes téerminos:

/. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

Los hechos expuestos en la demanda no le constan a mi representada, como quiera
que se refierena una relacion laboral de la cual no fue parte, ni resulto beneficiaria.
Estaremos a lo que resulte debidamente probado en el proceso por las partes, en
virtud del principio “onus probandi incumbit actori”.

Al hecho 1.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 2.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue

parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.
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Al hecho 3.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho4.:No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho5.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho6.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho7.: No le consta a mirepresentada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho8.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho9.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 10.: N'No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 11.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 12.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 13.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacionlaboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 14.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no

fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.
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Al hecho 15.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacionlaboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 16.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 17.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 18.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 19.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 20.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 21.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 22.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacionlaboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 23.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 24.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 25.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no

fue parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.
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Al hecho 26.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 27.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 28.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 29.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacionlaboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 30.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 31.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 32.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 33.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 34.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

Al hecho 35.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacién laboral ni beneficiaria de la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 36.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacionlaboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 37.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que

resulte probado enel proceso.
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Al hecho 38.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relacionlaboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado en el proceso.

Al hecho 39.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no

fue parte de la relacion laboral ni beneficiariade la misma. Nos atenemos a lo que
resulte probado enel proceso.

/1. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me abstengo de hacer un pronunciamiento respecto de las pretensiones del actor,
toda vez que desconozco los fundamentos facticos de las mismas.

///. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A L OS HECHOS DEL LIAMAMIENTO EN
GARANTIA

Al hecho 1.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte del contrato No. 168 de 2011, ni otorgd la pdliza de cumplimiento con ocasion
del mismo. Nos atenemos a lo que resulte probado en el proceso.

Al hecho2.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte del contrato No. 060 de 2012, ni otorgd la poliza de cumplimiento con ocasion
del mismo. Nos atenemos a lo que resulte probado en el proceso.

Al hecho 3.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte del contrato No. 275 de 2014, ni otorgd la poliza de cumplimiento con ocasion
del mismo. Nos atenemos a lo que resulte probado en el proceso.

Al hecho4.:No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte del contrato No. 147 de 2015, ni otorgé la pdliza de cumplimiento con ocasion
del mismo. Nos atenemos a lo que resulte probado enel proceso.

Al hecho 5.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte del contrato No. 250 de 2015, ni otorgdla pdéliza de cumplimiento con ocasion
del mismo. Nos atenemos a lo que resulte probado enel proceso.

Al hecho 6.: Es cierto que entre el Fondo Nacional del Ahorroy S & A Servicios y
Asesorias S.A.S. suscribieron el contrato No. 154 de 2016, toda vez que Seguros
Confianza expidié la Poliza de garantia Unica de seguros de cumplimiento en favor
de entidades estatales No. 03 GU066585, con el objeto de "Amparar el pago de los
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perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato No. 154 de 2076". Las condiciones de dicho seguro estan estipuladasy
delimitadas al clausurado general de la pdliza de cumplimiento en favor de
entidades estatales (Régimen privado de contratacién).

Al hecho 7.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte del contrato No. 167 de 2017, ni otorgd la pdéliza de cumplimiento con
ocasiondel mismo. Nos atenemos a lo que resulte probadoen el proceso.

Al hecho 8.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no fue
parte del contrato No. 056 de 2018, ni otorgd la péliza de cumplimiento con ocasion
del mismo. Nos atenemos a lo que resulte probado en el proceso.

Al hecho9.: No le consta a mirepresentada la obligacion a cargo de los contratistas
de los contratos enunciados en este hecho, por cuanto Seguros Confianza NO
suscribio ni fue parte de los mismos.

Al hecho 10.: Distingo, NO le consta a mirepresentada la constitucion de las pélizas
con ocasion de los siguientes contratos No. 168 de 2011, No. 060 de 2012, No. 275
de 2014, No. 147 de 2015, No. 250 de 2015, No. 056 de 2018, por tratarse de un
hecho ajeno a mi representada.

Es cierto que Seguros Confianza expidié la poliza de cumplimiento en favor de
entidades estatales No. 03 GU066585, con el propdsito de "Ampararel pago de los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato No. 154 de 20176".

NO es cierto que Seguros Confianza haya expedido la péliza de cumplimiento No.
03 GU715385 con ocasiéon del contrato 167 de 2017. La pdliza que expidid Seguros
Confianza fue la No. 03 GUQ071538, la cual tuvo por objeto “Ampararel pago de los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones contenidas en e/
contratoNo. 165 de 2077... "Pbliza que se allega como prueba documental mediante
le presente escrito.

Al hecho 11.: No le consta a mi representada como quiera que la aseguradora no
fue parte de la relaciénlaboral sefialada en la demanda, ni beneficiaria de la misma.
No obstante, se resalta que con la demanda se pretende que se declare como
directo empleador al Fondo Nacional del Ahorro.

Al hecho 12.: No es cierto; en la demanda lo que se afirma es que la demandante
“labor¢ al servicio de la entidad demandada”y que “tuvo varias contrataciones con
cuatro (4) Empresas de Servicios Temporales diferentes”

Al hecho 13.: No le consta a mi representada por cuanto Seguros Confianza no fue

parte de los contratos en los que el FNA asegura se pacto la indemnidad a la que
hace alusion.
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Al hecho 14.: No es cierto que con ocasion de la indemnidad Oactada le asista
derecho al FNA para llamar en garantia a mi representada, al FNA le asiste la
facultad de llamar en garantia a Seguros Confianza debido a su condicion de
asegurado y beneficiario de las polizas de seguro de cumplimiento Nos. 03
GU066585 y 03 GUO71538, polizas que en su amparo de pago de salarios y
prestaciones sociales Unicamente cubren aquellas acreencias a cargo del contratista
garantizado (en nuestro caso, a cargo de S & A Servicios & Asesorias S.AS.) en su
calidad de empleador, de conformidad con el numeral 1.8 de las condiciones
generales de las mencionadas pélizas:

1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista derivados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
confratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salanos y prestaciones sociales legales,
liquidacion de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

Lo anterior es relevante por cuanto con la demanda NO se pretende que se declare
una relacion laboral entre la demandantey S & A Servicios & Asesorias S.A.S., lo
que se pretende es que se declare que existié una relacion laboral entre la sefiora
Lucelas Maria Donado Perez y el FNA, en condicion de trabajador oficial:

PRIMERC: Declarese que entre la demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO y la demandante LUCEI.I§ MARIA
DONADC) PEREZ, existié una relacién laboral, en condicién de trabajador oficial, cuyos extremos temporales son, inicio el 19
de Septiembre de 2011 hasta el dia 17 de Enero de zoz20.

Hecho que NO esta cubierto por las polizas de seguro de cumplimiento Nos. 03
GU066585y 03 GUO71538.

V. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LAS PRETENSIONES DEL LIAMAMIENTO EN
GARANTIA

PRIMERA. Frente a mi representada (ya que esta pretension se refiere también a
otras aseguradoras) me opongo a que Seguros Confianza se vea obligada a pagarle
al demandante 0 a reembolsarle al Fondo Nacional del Ahorro suma alguna,
principalmente por que las pdélizas de cumplimiento en virtud de las cuales fue
vinculada Seguros Confianza NO cubre al asegurado (Fondo Nacional del Ahorro)
cuando es declarado como directo empleadory resulta que conla demanda NO se
pretende que se condene al Fondo Nacional del Ahorro en calidad de obligado
solidario (art. 34 del C. S. del T.), sino como directo empleador, razdn por la cual la
demanda NO se dirige en contra de TemporalesUno A, ni de Optimar Servicios
Temporales, nide Activos S.A.S., niencontra S & A Servicios & Asesorias S.A.S., sino
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Unicamente en contra del Fondo Nacional de Ahorro y en tal evento NO es
procedente la afectacion de los seguros de cumplimiento Nos. 03 GU066585 y 03
GUO71538; por cuanto tratandose de su amparo de salarios Unicamente cubren al
asegurado (FNA) cuando se trata del incumplimiento de las obligacioneslaborales
a cargo del contratista (S & A Servicios & AsesoriasS.A.S.) y Unicamente derivadas
de la ejecucion de los contratos garantizados en dichas pélizas, es decir, de los
contratos No. 154 de 2016 y 165 de 2017, respectivamente.

Frente a esto Ultimo cabe sefialar que sin perjuicio de lo expuesto anteriormente,
resulta evidente que la demandante NO presto servicios para la ejecucién de los
contratos garantizado por Seguros Confianza, durante los periodos del:

- 16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 2017
- 22 de marzode 2018 al 17 de 17 de enero de 2020

Por cuanto como se demostrara con las pruebas allegadas con esta contestacion,
los contratos garantizados por Seguros Confianza tuvieron una vigencia asi

- Contrato No. 154 de 2016 (amparado con la pdéliza 03 GU066585) tuvo un
plazo de ejecucion del 11 dejulio de 2016 al 21 de agosto de 2017

- Contrato No. 165 de 2017 (amparado con la pdliza 03 GU071538) tuvo un
plazo de ejecucion del 22 de agosto de 2017 al 21 de marzo de 2018

Asi las cosas, para la fecha de terminacion de la relacion laboral de la demandante,
los contratos Nos. 154 de 2016 y 165 de 2017 ya habian terminado.

SEGUNDA. Frente a mi representada (ya que esta pretension se refiere también a
otras aseguradoras) me opongo a que Seguros Confianza se vea obligada a pagarle
al demandante 0 a reembolsarle al Fondo Nacional del Ahorro suma alguna,
principalmente por que las pdélizas de cumplimiento en virtud de las cuales fue
vinculada Seguros Confianza, NO cubren al asegurado (Fondo Nacional del Ahorro)
cuando es declarado como directo empleadory resulta que conla demanda NO se
pretende que se condene al Fondo Nacional del Ahorro en calidad de obligado
solidario (art. 34 del C. S. del T.), sino como directo empleador, razon por la cual la
demanda NO se dirige en contra de NO se dirige en contra de Temporales Uno A,
ni de Optimar Servicios Temporales, ni de Activos S.AS., nien contra S & A Servicios
& Asesorias S.A.S., sino Unicamente en contra del Fondo Nacional de Ahorroy en
tal evento NO es procedente la afectacion de los seguros de cumplimiento Nos. 03
GU066585 y 03 GUO71538; por cuanto tratdndose de su amparo de salarios
Unicamente cubren al asegurado (FNA) cuando se trata del incumplimiento de las
obligaciones laborales a cargo del contratista (S & A Servicios & Asesorias S.AS) y
Unicamente derivadas de la ejecucion de los contratos garantizados en dichas
polizas, es decir, de los contratos No. 154 de 2016 y 165 de 2017, respectivamente.
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Frente a esto ultimo cabe sefialar que sin perjuicio de lo expuesto anteriormente,
resulta evidente que la demandante NO presto servicios para la ejecucion de los
contratos garantizado por Seguros Confianza, durante los periodos del:

- 16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 2017
- 22 demarzode 2018 al 17 de 17 de enero de 2020

Por cuanto como se demostrara con las pruebas allegadas con esta contestacion,
los contratos garantizados por Seguros Confianza tuvieron una vigencia asi

- Contrato No. 154 de 2016 (amparado con la péliza 03 GU066585) tuvo un
plazo de ejecucion del 11 de julio de 2016 al 21 de agosto de 2017

- Contrato No. 165 de 2017 (amparado con la péliza 03 GUO71538) tuvo un
plazo de ejecucion del 22 de agosto de 2017 al 21 de marzo de 2018

Asi las cosas, para la fecha de terminacion de la relacion laboral de la demandante,
los contratos Nos. 154 de 2016 y 165 de 2017 ya habian terminado.

TERCERA. Frente a mi representada (ya que esta pretension se refiere también a
otras aseguradoras) si bien es cierto que el FNA es beneficiaria de las pélizas de
seguros de cumplimiento en favor de entidades estatales No. 03 GU066585 y 03
GUO071538; esto no la hace perse acreedorade los contratos de seguro, puesto que
sino estan dados los presupuestos del contrato de seguro, en este caso del amparo
de salarios, NO es procedente su afectaciény resulta como ya se explico, las pélizas
de cumplimiento envirtud de las cuales fue vinculada Seguros Confianza NO cubre
al asegurado (Fondo Nacional del Ahorro) cuando es declarado como directo
empleador y resulta que conla demanda NO se pretende que se condene al Fondo
Nacional del Ahorro en calidad de obligado solidario (art. 34 del C. S. del T.), sino
como directo empleador, razon por la cual la demanda NO se dirige en contra de
Temporales Uno A, ni de Optimar Servicios Temporales, ni de Activos S.A.S., ni en
contra S & A Servicios & Asesorias S.A.S., sino Unicamente en contra del Fondo
Nacional de Ahorroy en tal evento NO es procedente la afectacion de los seguros
de cumplimiento Nos. 03 GU066585 y 03 GUO71538; por cuanto tratdandose de su
amparo de salarios Unicamente cubren al asegurado (FNA) cuando se trata del
incumplimiento de las obligaciones laborales a cargo del contratista (S & A Servicios
& Asesorias S.A.S.) y Unicamente derivadas de la ejecucion de los contratos
garantizados en dichas polizas, es decir, de los contratos No. 154 de 2016 y 165 de
2017, respectivamente.

CUARTA. Me abstengo de realizar algun pronunciamiento frente a esta pretension,
por cuanto NO viene dirigida en contra de mi representada.
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V NUESTROS HECHOS

1.1)  La Compafia Aseguradora de Fianzas S.A. Seguros Confianza expidio la
poliza de seguro de cumplimiento en favor de entidades estatales nimero 03
GUO066585, conlas siguientes caracteristicas:

Pagina

T ) CONFIANZA GARANTIA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO POLIZA 03 GUOBESSS
@ swisshe EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES CERTIFICADO 03 GU099997
Gorparate Salutions Régimen privado de contratacion i
NIT: 860.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0360099997
DD MM AAAA
SUCURSAL:03. CALI USUARIO: PARADAX TIP CERTIFICADO: Nuevo FECHA 21 06 2016
TOMADOR/GARANTIZADO: S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S C.C. ONIT: 890312779 7
DIRECCION:  CL 23A NORTE 4 11 CIUDAD: CALI
E-MAIL: rgalvis@seniasesorias.com.co TELEFONO: 6448400
ASEGURADO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.OMNIT: §99999284 4
DIRECCION:  CR G5 11 83 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTADC TEL. 3810150
BENEFICIARIO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.OMNIT: 599999284 4
DIRECCION: _ CR 65 1183 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTADC TEL. 3810150
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN  PESOS
DD MM AAAA DD MM AARA ANTERIOR ESTA MODIFICACION HUEVA
DESDE 17 06 2018 HASTA 17 12 2019 17,570,000,000.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
3 MNOMBRE COMPATIA % TRM 2,972,897 MONEDA VALORES
10000 | JARDINE LLOYD THOMPSO PRIMA PESOS 34,727,397.00
CARGOS DE e
EMISION PESOS 10,000.00
VA PESOS 5557,984.00
TOTAL 40,295,381.00
AMPAROS VIGENCIA VALOR ASEGURADOD VALOR ASEGURADO | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 17-06-2016 17-04-2017] 0.00] 5,020,000,000.00] 4181041.00] 000 0.00
PAGO SALARIOS. PRESTACIONES SOCIALE 17-06-2016 17-12-2019 0.00 7,530,000,000.00] 26,365,31500] 0.00 0.00
CALIDAD DE SERVICIO 17-06-2016 17-04-2017] 0.00] 5,020,000,000.00] 4,181,041.00]  0.00 0.00

1.2) Elobjeto dela Pdliza de garantia Unica de seguros de cumplimiento en favor
de entidades estatales No. 03 GU066585 fue estipulado de la siguiente manera:

OBJETO DE LA POLIZA:

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 154 DE 2016,
RELACIONADA CON CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES QUE SUMINISTRE TRABAJADORES EN MISION PARA EL NIVEL
PROFESIONAL, TECNICO, OPERATIVO, ASISTENCIAL O AUXILIAR QUE SE REQUIERA PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y
EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

1.3) Esta poliza fue modificada mediante diversos certificados a través de los
cuales se amplio la vigencia de la pdlizay el valor asegurado. Con esta contestacion
se allega el primery el ultimo certificadode la pdliza.
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2.1.) La Compafia Aseguradora de Fianzas S.A. Seguros Confianza expidio la
poéliza de seguro de cumplimiento en favor de entidades estatales nimero 03
GUO071538, conlas siguientes caracteristicas:

Pagina 1
IS CONFIANZA A EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES POz 03 GUOTIEs
@ swiss e . ; ) CERTIFICADO 03 GU107759
Corporate Solutions Régimen privado de contratacion .
NIT: 850.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0360107759
DD MM AAAA
SUCURSAL:03. CALI USUARIO: PARADAX TIP CERTIFICADO: Nuevo FECHA 16 08 2017
TOMADOR/GARANTIZADO: S & A SERVICIOS & ASESORIAS SAS C.C. O NIT: 890312779 7
DIRECCION:  CL 23A NORTE 4 11 CIUDAD: CALI
E-MAIL: alvis@serviasesorias.com.co TELEFONO: 6448400
ASEGURADO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.OMNIT: 899999284 4
DIRECCION: ~ CR 65 11 83 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTAD.C. TEL. 3810150
BENEFICIARIO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.ONIT: §99999284 4
DIRECCION:  CR 65 11 83 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTAD.C. TEL. 3810150
VIGENCIA VALOR ASEGURADOEN PESOS
OD MM AAAA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 16 08 2017 HASTA 16 02 2021 24,000,000,000.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
o HOMBRE COMPARIA % TRM 2,974.70| MONEDA VALORES
10000 | JARDINE LLOYD THOMPSO PRIMA PESOS 49 656,957.00
CARGOS DE SO
Eeon PESOS 7,000.00
VA PESOS 9,436,158.00
TOTAL 59,100,145.00
VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADO | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
AMPAROS ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimao
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 16-08-2017 16-06-2018| 0.00] 8,000,000,000.00] 7,995,618.00]  0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE 16-08-2017 16-02-2021 0.00] 8,000,000,000.00] 33,665,753.00] 0.00 0.00
CALIDAD DE SERVICIO 16-08-2017 16-06-2018) 0.00] ,000,000,000.00] 7.995616.00] 0.00 0.00

2.2) ElobjetodelaPdliza de garantia Unica de seguros de cumplimiento en favor
de entidades estatales No. 03 GU071538 fue estipulado de la siguiente manera:
OBJETO DE LA POLIZA
AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 185 DE 2017

RELACIONADO CON EL SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DIFERENTES FROCESOS, ATENDIENDO LAS
NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

2.3.) Esta poliza fue modificada mediante un Unico certificado a través del cual se
amplié la vigencia de la pdlizay el valor asegurado. Con esta contestacion se allega
la pdliza inicial y su modificatorio.

3) Las citadas polizas van acompafiadas de los clausulados de las condiciones
generales, los cuales por haber sido depositados ante la Superintendencia
Financiera de Colombia segun el articulo 2° de la Ley 389 de 1997, y entregados al
tomador, son ley para las partes y para quien pretenda hacer efectiva la pdliza
expedida por mi representada.

Es asi como en Colombia actualmente tenemos una libertad vigilada del sector
asegurador, enlo tocante al contenido de la péliza; es asi como el articulo 184 del
Estatuto Organico del Sistema Financiero (EOSF), exige:

“l. La autorizacion previa de la Superintendencia Bancaria (actualmente Financiera)
de los modelos de las pdlizas y tarifas sera necesaria cuando se trate de la
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autorizacion inicial a una entidad aseqguradora o para la explotacion de un nuevo
ramo.”

En concordancia con lo dispuesto por el articulo 2° de la ley 389 de 1997, los
modelos de las pdlizas y sus anexos deberan enviarse a la Superintendencia
Bancaria para su correspondiente deposito, en las condiciones que determine dicho
organismo.”

Es por ello, que la pdliza, asi como el certificado de modificaciony las condiciones

generales aportados al momento de contestar este llamamiento en garantia, son
ley para las partes y hacen parte integrante del contrato de seguro.

VI EXCEPCIONES DE MERITO

FRENTE A LAS POLIZAS EXPEDIDAS POR SEGUROS CONFIANZA:

1. AUSENCIA DE COBERTURA EN CASO DE SER CONDENADO EL ASEGURADO
(FONDO NACIONAL DEL AHORRO) COMO DIRECTO EMPLEADOR

Constituye requisito sine qua non para afectar el amparo de salarios de la péliza de
cumplimiento No. 03 GU066585 y 03 GUQ71538 expedidas por mi procurada, que el
tomador/garantizado (S&A Servicios & Asesorias S.A.S.) sea el empleador de la
demandante, que haya incumplido con las obligaciones laborales a su cargo para
con la demandante, que la demandante haya prestado servicios para la ejecucion
del contrato garantizado y que con dicho incumplimiento se le hayan ocasionado
perjuicios a la entidad asegurada, esto es, al Fondo Nacional del Ahorro.

Dentro de las pretensiones de la demanda, se advierte que la parte actora pretende
que se declare que entre el Fondo Nacional del Ahorroy la demandante existié una
relacionlaboral, entre el 19 de enero de 2011y el 17 de enero de 2020, es decir, que
las obligacioneslaborales estaban a cargo del Fondo Nacional de Ahorro.

Porlo tanto, no se cumple con el requisito mencionadoen el inciso primerode esta
excepcion.

Al respecto las condiciones generales de los contratos de seguro 03 GU066585 y 03
GUQO71538, sefialan:
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1.6. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante, con-
tra los perjuicios imputables la contratista derivados del
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
derivadas de contratos laborales a que esta obligado, en su
calidad de empleador, incluidas las de pago de salarios y
prestaciones sociales legales, liquidacién de contratos de
acuerdo con las obligaciones de ley asumidas por el em-
pleador y que guardan relacién directa con el personal uti-
lizado en la ejecucién del contrato en el territorio nacional.

Lo anterior es determinante, toda vez que el amparo de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones otorgado en las pdlizas 03 GU066585 y 03 GUO71538,
exige el incumplimiento de obligaciones laborales a que este obligado el contratista
garantizado en su calidad de empleador, (parael caso, S & A Servicios & Asesorias
S.A.S.) derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del
contrato amparado No. 154 de 2016 o 165 de 2017, respectivamente, pero NO del
incumplimiento de obligaciones a cargo del Fondo Nacional del Ahorro como
empleador, que es lo que pretende la demandante dentro del proceso que nos
ocupa.

Como se observa, con la demanda NO se pretende que se condene al Fondo
Nacional del Ahorro en calidad de obligado solidario (art. 34 del C. S. del T.), sino
como empleador al solicitar que se declare que entre la demandante y el FNA existio
una relacion laboral, razéon por la cual la demanda NO se dirige en contra de
Temporales Uno A, ni de Optimar Servicios Temporales, ni de Activos S.A.S., ni en
contra S & A Servicios & Asesorias S.A.S., sino Unicamente en contra del Fondo
Nacional de Ahorro.

Asi las cosas, si el asegurado (Fondo Nacional del Ahorro) es declarado como
empleador de la sefiora Lucelis Maria Donado Perez, es evidente que el tomador de
la pdliza (S&A Servicios & Asesorias S.A.S.) NO era el empleador de la demandante y
por o tanto NO resulta procedente la afectacion de los contratos de seguros Nos.
03 GU066585 y 03 GUO71538 expedidos por mi representada.

Sin perjuicios de la anterior excepcion se proponen las siguientes:
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RESPECTO DEL LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON CARGO
A LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO No. 03 GU066585

2. LA DEMANDANTE NO PRESTO SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO GARANTIZADO (No. 154 de 2016) MEDIANTE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO 03 GUO66585 ANTES DEL 11/07/2016

En la demanda se afirma que la sefiora Lucelis Maria Donado Perez trabajé para el
Fondo Nacional del Ahorro desde el 19 de septiembre de 2011 hasta el 17 de enero
de 2020y que de ese periodo de tiempo estuvo vinculada por intermediacion de
Servicios y Asesorias S.A.S. mediante 4 contratos de trabajo (hecho 91 de la
demanda), asi:

- 1° Contrato: Del16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 2016
- 2° Contrato: Del 11de julio de 2016 al 21 de agosto de 2017

- 39 Contrato: Del 22 de agosto de 2017 al 21 de marzo de 2018
- 49 Contrato: Del 22 de marzo de 2018 al 17 de enero de 2020

De otra parte, el contrato garantizado por mi representa mediante la pdliza 03
GU066585, esto es el contrato No. 154 de 2016, fue suscrito el 17 de junio de 2016:

CLAUSULA VIGESIMA MOVENA. - DOMICILIO: Para todos los efecios legales y
coniraciuales se fija el domicilio de las pares en la ciedad Bogota, D, C, donde se firma a

los j" mm

FONDO H.ﬁGIGHAL Dq_ AHD}G S&A SERVICIOS ¥ ASESORIAS 5.A.5

.-'

MSTUF)? DA S ﬁ& HI‘

Fremdente Rep ntante Legal Suplente

i ff r/

Vo Bo. F

MWW
Jef cina Juﬂd%.-

Y en la clausula sexta de dicho contrato, se estipuld que el plazo de ejecucion del
mismo (del contrato 154 de 2016) iniciaria desdela suscripcion del acta deinicio:

CLAUSULA SEXTA. PLAZO: El plazo de ejecucidn del contrato es de seis (6) meses o
hasta agofar presupuesto ko gue primero ccurra contados a padid de |a suscnpoon disl
acla de inicio y cumplimiento de los requisitos para | ejacwidn dal confrato.
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Por su parte el acta de inicio del contrato No. 154 de 2016, claramente indica que |a
fecha deinicio del mismo es el 11 dejulio de 2016:

Cdigon
ACTA DE INICIO GAEOLO04
PROCESO DE CONTRATACION Version: §

DEPENDENCIA QUE REALIZA LA SUPERVISION: DIVISION DE GESTION
HUMANA

Informacion del contrato
Confrato No. 1564 de 2016 Suscrito; 2016/06/17

Tipo de contrato: Suministro

Objeto del contrato: Suministro de trabajadores en mision para el nivel profesional, téenico,
opearativo, asistencial o auxiliar que se requiera para atender las necesidades de crecimianto y
 expansidn del Fendo Nacional del Ahorra

Valor del contrate: CINCUENTA MIL DOSCIENTOS MILLOMES DE PESOS (§
50.200.000.000]) Incluido VA y AU demds impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar,
Ubicacion donde se ejecutara el contrato: A nivel Nacional.

Plazo: Seis (6) meses o hasta agotar presupuesto, 1o que primero ocurra. contades a partir de
la suscripcion del acta de inicio y del lleno de los requisitos para |3 sjscucion del contrato.
Fecha de Inicio: 2016/07/11

Nombre del Contratista: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS NIT: B50.312.779-7
SAS

| Supervision yfo interventoria: John Jairo Jimenez Cerquera- identificado con la cedula
de cudadania ndmero 28.541.705 de Envigado ywo quien haga sus weces como Jefe
Divisién Gestidn Humana.
Observaclones: N/A

Para constancia de [a presente acta, se firma por los que intervienen el dia once
(11} del mes de Julio del afio 2016,

Lo anterior es relevante, puesto que con la demanda se afirma que el primer
contrato de trabajo conintermediacion de Servicios y AsesoriasS.A.S. fue del 16 de
noviembre de 2015 al 10 de julio de 1016:

DECIMO OCTAVO: Llegada la fecha de terminacién del eontrato anterior, le ordenan suseribir un nuevo contrato de trabajo con
intermedincién de la EST S& A SERVICIOS Y ASESORIA S.A.S.

DECIMO NOVENO: Estas nuevas vinculaciones se materializan a través de cuatro (4) contratos de trabajo sucesivos e
ininterrunipidos.

VIGESIMO: El primero de estos contratos inicia el 16 de Noviembre de 2015 y finaliza el 10 de Julio de 2016.

Asi las cosas, resulta evidente que para ese periodo de tiempo (16 de noviembre de
2015 al 10 de julio de 1016) la demandante NO prestd servicios para la ejecucion del
contrato garantizado con la pdliza No. 03GU066585, (contrato No. 154 de 2016), ya
que segun el acta de inicio (del contrato No. 154 de 2016), el plazo de este inicio el
11 de julio de 2016 y el primer contrato de la demandante con Servicios y Asesorias
S.AS termind un dia antes de que iniciara el contrato No. 154 de 2016. En
consecuencia, no es procedente la afectacién de la pdéliza de cumplimiento No.
03GU066585 para el periodo de tiempo del 16 de noviembre de 2015 al 10 de julio
de 1016.
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Lo anterior, porque el numeral 1.5 de las condiciones generales del contrato de
seguro 03 GU066585, dispone:

1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista derivados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salaros y prestaciones sociales legales,
liquidacion de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

De la caratula de la pdliza de cumplimiento se advierte claramente que la pdliza 03
GUO066585 unicamente otorga cobertura respecto al contrato No. 154 de 2016:

"Objeto. Ampararel pago de los perjuicios derivados del incumplimiento de

las obligaciones contenidas en el contrato No. 154 de 2016, relacionada con
contratar una empresa de servicios temporales gue suministre trabajadores
en mision para el nivel profesional, técnico, operativos, asistencial o auxiliar
qgue se requiera para atender las necesidades de crecimiento y expansion
del Fondo Nacional del Ahorro.”(Negrillafuera del texto)

Asi las cosas, es viable concluir que la relacién laboral de la demandante del periodo
de tiempo del 16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 1016, NO tiene ninguna
relacion con el contrato No. 154 de 2016 garantizado mediante la pdliza 03 GU066585
y porlo tanto mi representada debe ser absuelta.

3. LA DEMANDANTE NO PRESTO SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO GARANTIZADO (No. 154 de 2016) MEDIANTE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO 03 GU066585, DESPUES DEL 21/08/2017

Enla demanda se afirma que la sefiora Lucelis Maria Donado Perez trabajé para el
Fondo Nacional del Ahorro desde el 19 de septiembre de 2011 hasta el 17 de enero
de 2020y que de ese periodo de tiempo estuvo vinculada por intermediacion de
Servicios y Asesorias S.A.S. mediante 4 contratos de trabajo (hecho 91 de la
demanda), asi:

- 1° Contrato: Del16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 2016
- 2° Contrato: Del 11de julio de 2016 al 21 de agosto de 2017

- 39 Contrato: Del 22 de agosto de 2017 al 21 de marzo de 2018
- 49 Contrato: Del 22 de marzo de 2018 al 17 de enero de 2020
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De otra parte, el contrato garantizado por mi representa mediante la pdéliza 03
GU066585, esto es el contrato No. 154 de 2016, termino el 21 de agosto de 2017:

MODIFICACION NUM. 3 POR PRORROGA DEL CONTRATO NUM. 154 DE 2016
SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.5.

expuesto y con base en lo establecido en el numeral 4.6 del manual de
procedimientos de Contratacion, se procede a modificar el contrato en los sig uiente‘{
términos: PRIMERO: Se prarroga el términe de ejecucion del contrato hasta el 2

de agesto de 2017. SEGUNDO: La presente maodificacion no genera adician ylo

e L T [P DUy

Lo anterior es relevante, puesto que con la demanda se afirma que el tercer contrato
de trabajo conintermediacion de Serviciosy AsesoriasS.A.S. inicid el 22 de agosto
de 2017 (fecha parala cual ya no existia el contrato No. 154 de 2016):

VIGESIM®" SEXTO: Culminado el contrato anterior, le ordenan suscribir un tercer contrato con fecha de inicio 22 de Agosto de
2017 y terminacién el 21 de Marzo de 2018.

Segun la demanda, el cuarto contrato de trabajo conintermediacion de Servicios y
Asesorias S.A.S. inicio el 22 de marzo de 2018 (fecha para la cual ya no existia el
contrato No. 154 de 2016):

VIGESIM?) NOVENO: Finalmente, suscribe un cuarto y tltimo contrato con la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.AS.,
iniciando el 22 de Marzo de 2018,

Relacion que finalmente se dio por terminada 17 de enero de 2020:

TRIGESIMO: Mediante misiva fechada 25 de Noviembre de 2019, le comunican a mi prohijada, que su relacién_debfa ﬁpalizar el
11 de Noviembre de ese afio, sin embargo, con ocasién de que se encuentra disfrutando de su licencia de maternidad, le informan

que su vinculacién se extiende hasta el 17 de Enero de 2020.

Asi las cosas, resulta evidente que para el periodo de tiempo del 22 de agosto de
2017 al 17 de enero de 2020, la demandante NO prestd servicios para la ejecucion
del contrato garantizado con la pdliza No. 03GU066585, (contrato No. 154 de 2016),
ya que segun el escrito de modificacion nimero 3 por prorroga del contrato
numero 154 de 2016, el plazo de este termind el 21 de agosto de 2017, en tanto que
el contrato laboral de la demandante con intermediacion del Servicios y Asesorias
S.A.S. se mantuvo desde hasta el 17 de enero de 2020. Es decir, por 2 afiosy 4
meses mas después de gue termind el plazo de ejecucién del contrato No. 154 de
2016.

En consecuencia, no es procedente la afectacion de la péliza de cumplimiento No.
03GU066585 para el periodo de tiempo del 22 de agosto de 2017 al 17 de enero de
2020.

Lo anterior, porque el numeral 1.5 de las condiciones generales del contrato de
seguro 03 GU066585, dispone:
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1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista derivados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salaros y prestaciones sociales legales,
liquidacion de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

De la caratula de la pdliza de cumplimiento se advierte claramente que la pdliza 03
GU066585 Unicamente otorga cobertura respecto al contrato No. 154 de 2016:

"Objeto. Ampararel pago de los perjuicios derivados del incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el contrato No. 154 de 2016, relacionada con
contratar una empresa de servicios temporales gue suministre trabajadores
en mision para el nivel profesional, técnico, operativos, asistencial o auxiliar
qgue se requiera para atender las necesidades de crecimiento y expansion
del Fondo Nacional del Ahorro.”(Negrillafuera del texto)

Asi las cosas, es viable concluir que la relacion laboral de la demandante del periodo
de tiempo del 22 de agosto de 2017 al 17 de enero de 2020, NO tiene ninguna
relacion con el contrato No. 154 de 2016 garantizado mediante la pdliza 03 GU066585
y porlo tanto mi representada debe ser absuelta.

RESPECTO DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO No. 03 GUQ71538:

4. NO EXISTE LA POLIZA 03 GU715385 CON CARGO A LA CUAL EL FNALLAMA
EN GARANTIA A SEGUROS CONFIANZA

En el hecho 10 del escrito de llamamiento en garantia, el FNA afirma que Seguros
Confianza expidié la pdéliza 03 GU715385 con ocasidon del contrato 167 de 2017, lo
cual NO es cierto puesto que esa pdliza NO existe en nuestro sistema.

No obstante, en revision de nuestras podlizas expedidas donde funge como tomador
Servicios y Asesorias S.A.S. y como asegurado el Fondo Nacional del Ahorro,

advertimos que Seguros Confianza expidié la péliza de sequro de cumplimiento No.

03 GUQ71538, cuyo objeto fue “Amparar el pago de los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato No. 165 de 2017...”
Poliza que se allega como prueba documental mediante le presente escrito.
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Hecha la aclaracion anterior, se proponen las siguientes excepciones:

5. LA DEMANDANTE NO PRESTO SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO GARANTIZADO (No. 165 de 2017) MEDIANTE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO 03 GUQO71538 ANTES DEL 22/08/2017

Enla demanda se afirma que la sefiora Lucelis Maria Donado Perez trabajo para el
Fondo Nacional del Ahorro desde el 19 de septiembre de 2011 hasta el 17 de enero
de 2020y que de ese periodo de tiempo estuvo vinculada por intermediacion de
Servicios y Asesorias S.A.S. mediante 4 contratos de trabajo (hecho 91 de la

demanda), asi:

- 1° Contrato: Del 16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 2016
- 2° Contrato: Del 11de julio de 2016 al 21 de agosto de 2017

- 39 Contrato: Del 22 de agosto de 2017 al 21 de marzo de 2018
- 4° Contrato: Del 22 de marzo de 2018 al 17 de enero de 2020

De otra parte, en el contrato garantizado por mi representa mediante la poliza 03
GUQ71538, esto es el contrato No. 165 de 2017, se pactd que el mismo tendria un
plazo desde el acta de inicio:

CONTRATO N° 1 6 3 DE 2017 SUSCRITO ENTRE EL
FONDO NACIONAL DEL AHORRO ¥ SERVICIOS Y ASESORIAS 5.A.5.

lugar durante el periodo evaluado, para lo cual debera registrarlo como "Descuento por
Miveles de Servicios®, v reflejar el respectivo valor que seré descontado. CLAUSULA
SEPTIMA. PLAZD: Seis (5) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, o hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra. OCTAVA. LUGAR DE

Y segun el escrito de modificacion Numero 1 del contrato No. 165 de 2017; el acta
de inicio se firmo el 22 de agosto de 2017:

MODIFICACION NUM. 1 POR PRORROGA Y ADICION AL CONT {
RATO NUM. 165 DE
2017 SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

HELMUTH BARROS PERNA, con cédula de ciudadania nim. 79151912
Presidente del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, segtin nombramientc;
ef.e:?tuado por Decreto N°1955 de fecha 2 de diciembre de 2018 emanado del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Empresa Industrial y Comercial del
Estado con Nit. 898.999.284-4, en adelante FONDQ, y ROSALBA GIL ACEVEDO
identificada con cédula de ciudadania num. 51794335, Representante Legal de Ia‘
empresa S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., con Nit. 890,312.779-7 a quien
en adelante se identificarad como S&A. hemos acordado modificar el contrato 165
d.e 2.01? suscrito entre las partes el 16 de agosto de 2017, de acuerdo con lag
siguilentes CONSIDERACIONES: 1) Que el objeto del contrato consiste en el
"Sumf_nfs(ro de personal en mision para el cumplimiento de los diferentes procesos
atendiendo las necesidades de crecimiento Y expansion del Fondo Nacional de:‘
Ahorro®. 2) Que el término del contrato se pactd en seis (6) meses contados a partir
del acta de inicio, es decir, el 22 de agosto de 2017, o hasta agotar presupuesto, lo

LY NPT PP
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Lo anterior es relevante, puesto que con la demanda se afirma que el primer
contrato de trabajo conintermediacion de Servicios y AsesoriasS.A.S. fue del 16 de
noviembre de 2015 al 10 de julio de 1016:

DECIMO CTAVQ: Llegada la fecha de terminacién del contrato anterior, le ordenan suscribir un nuevo contrato de trabajo con
intermediiicién de la EST S& A SERVICIOS Y ASESORIA S.A.S.

DECIMO NOVENO: Estas nuevas vinculaciones se materializan a través de cuatro (4) contratos de trabajo sucesivos e
ininterrumpidos.

VIGESIM®: El primero de estos contratos inicia el 16 de Noviembre de 2015 y finaliza el 10 de Julio de 2016.

Y el segundo contrato conintermediacién de Servicios y Asesorias S.A.S.fue del 10
de juliode 1016 al 21 de agosto de 2017:

VIGESIMO TERCERO: Finalizado el contrato anterior, le ordenan suscribir un segundo contrato con la EST S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S. el cual inicia el 11 de Julio de 2016 y finaliza el dia 21 de Agosto de 2017.

Asi las cosas, resulta evidente que para ese periodo de tiempo (16 de noviembre de
2015 al 21de agosto de 2017) la demandante NO presto servicios para la ejecucion
del contrato garantizado con la pdliza No. 03 GUQ71538, (contrato No. 165 de 2017),
ya que el plazo (del contrato No. 165 de 2017) inicio el 22 de agosto de 2017 y el
segundo contrato de la demandante con Servicios y Asesorias S.A.S termind un dia
antes de que iniciara el contrato No. 165 de 2017. En consecuencia, no es
procedente la afectacion de la poliza de cumplimiento No. 03GUO071538 para el
periodo de tiempo del 16 de noviembre de 2015 al 21 de agosto de 2017.

Lo anterior, porque el numeral 1.5 de las condiciones generales del contrato de
seguro 03 GU066585, dispone:

1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista denvados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salaros y prestaciones sociales legales,
liquidacion de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

De la caratula de la pdliza de cumplimiento se advierte claramente que la pdliza 03
GUQ071538 Unicamente otorga cobertura respecto al contrato No. 154 de 2016:

"Objeto: Ampararel pago de los perjuicios derivados del incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el contrato No. 154 de 2016, relacionada con
contratar una empresa de servicios temporales gue suministre trabajadores
en mision para el nivel profesional, técnico, operativos, asistencial o auxiliar
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qgue se requiera para atender las necesidades de crecimiento y expansion
del Fondo Nacional del Ahorro.”(Negrilla fuera del texto)

Asi las cosas, es viable concluir que la relacién laboral de la demandante del periodo
de tiempo del 16 de noviembre de 2015 al 21 de agosto de 2017, NO tiene ninguna
relacion con el contrato No. 165 de 2017 garantizado mediante la pdliza 03 GUQ71538
y por lo tanto mi representada debe ser absuelta.

6. LA DEMANDANTE NO PRESTO SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO GARANTIZADO (No. 165 de 2017) MEDIANTE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO 03 GUO71538, DESPUES DEL 22/03/2018

Enla demanda se afirma que la sefiora Lucelis Maria Donado Perez trabajé para el
Fondo Nacional del Ahorro desde el 19 de septiembre de 2011 hasta el 17 de enero
de 2020y que de ese periodo de tiempo estuvo vinculada por intermediacion de
Servicios y Asesorias S.A.S. mediante 4 contratos de trabajo (hecho 91 de la
demanda), asi:

- 1° Contrato: Del16 de noviembre de 2015 al 10 de julio de 2016
- 2° Contrato: Del 11de julio de 2016 al 21 de agosto de 2017

- 39 Contrato: Del 22 de agosto de 2017 al 21 de marzo de 2018
- 4° Contrato: Del 22 de marzo de 2018 al 17 de enero de 2020

De otra parte, el contrato garantizado por mi representa mediante la poliza 03
GUO071538, esto es el contrato No. 165 de 2017, termino el 21 de marzo de 2018,
teniendo en cuenta que el plazo de ejecucion inicial era de 6 meses contados a
partir del 22 de agosto 2017:

ST Trom ot wen b CHIIMED G E I ING R e

Aharra”. 2) Que el término del contrato se pacto6 en seis (6) meses contados a partir
del actla de inicio, es decir, el 22 de agosto de 2017, o hasta agotar presupuesto, lo

El cual se amplié mediante la modificacion No. 1, por T mes mas:

MODIFICACION NUM. 1 POR PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO NUM. 165 DE
2017 SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

Contratacion, cuerpo colegiado que luego de analizar las razones y necesidad de la
adicion, recomendé el tramite, segin consta en acta 4 del 17 de enero de 2018. Con
base en lo expuesto, y conforme lo autoriza el numeral 4.6. del Manual de
Procedimientos de Contratacién, se procede a la modificacion solicitada, en los
siguientes términos: PRIMERO: Se prorroga el plazo de ejecucion del contrato por
un (1) mes. SEGUNDO: Se adiciona el valor del contrato en doce mil seiscientos
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Lo anterior es relevante, puesto que con la demanda se afirma que el cuarto contrato
de trabajo con intermediacion de Serviciosy Asesorias S.A.S. inici6 el 22 de marzo
de 2018 (fecha para la cual ya no existia el contrato No. 165 de 2017):

VIGESIMO NOVENO: Finalmente, suscribe un euarto y Gltimo contrato con la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S,
iniciando el 22 de Marzo de 2018,

Relacion que finalmente se dio por terminada 17 de enero de 2020:

TRIGESIMO: Mediante misiva fechada 25 de Noviembre de 2019, le comunican a mi prohijada, que su relaciﬁn_debfa ﬁpalizar el
11 de Noviembre de ese afio, sin embargo, con ocasién de que se encuentra disfrutando de su licencia de maternidad, le informan

que su vinculacién se extiende hasta el 17 de Enero de 2020.

Asi las cosas, resulta evidente que para el periodo de tiempo del 22 de marzo de
2018 al 17 de enero de 2020, la demandante NO prestd servicios para la ejecucion
del contrato garantizado con la pdliza No. 03 GUQ71538, (contrato No. 165 de 2017),
ya que segun el escrito de modificacion nimero 1 el contrato nimero 165 de 2017,
el plazo de este termind el 21 de marzo de 2018, en tanto que el contrato laboral de
la demandante con intermediacion del Servicios y Asesorias S.A.S. se mantuvo desde
hasta el 17 de enero de 2020. Es decir, por 1 afio y 10 meses mas después de que
termind el plazo de ejecucion del contrato No. 165 de 2017.

En consecuencia, no es procedente la afectacion de la péliza de cumplimiento No.
03 GUO71538 para el periodo de tiempo del 22 de marzo de 2018 al 17 de enero de
2020.

Lo anterior, porque el numeral 1.5 de las condiciones generales del contrato de
seguro 03 GUO71538, dispone:

1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista derivados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salarios y prestaciones sociales legales,
liquidacion de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

De la caratula de la pdliza de cumplimiento se advierte claramente que la pdliza 03
GUO066585 Unicamente otorga cobertura respecto al contrato No. 154 de 2016:

"Objeto: Ampararel pago de los perjuicios derivados del incumplimiento de
las obligaciones contenidas en el contrato No. 154 de 2016, relacionada con
contratar una empresa de servicios temporales gue suministre trabajadores
en mision para el nivel profesional, técnico, operativos, asistencial o auxiliar
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qgue se requiera para atender las necesidades de crecimiento y expansion
del Fondo Nacional del Ahorro.”(Negrilla fuera del texto)

Asi las cosas, es viable concluir que la relacion laboral de la demandante del periodo
de tiempodel 22 de marzo de 2018 al 17 de enero de 2020, NO tiene ninguna relacion
con el contrato No. 165 de 2017 garantizado mediante la péliza 03 GU071538 y por
lo tanto mi representada debe ser absuelta.

FRENTE A LAS DOS POLIZA DE CUMPLIMIENTO:
No. 03 GU0O66585 Y 03 GUO71538

7. AUSENCIA DE COBERTURA DE ACREENCIAS LABORALES CAUSADAS POR
FUERA DE LA VIGENCIA DE LAS POLIZAS 03 GU066585 Y 03 GUQ71538

Teniendo en cuenta que las pretensiones de la demanda versan sobre la relacion
laboral que presuntamente existi¢ entre la demandante y el Fondo Nacional del
Ahorro desde el 19 de septiembre de 2011 al 17 de enero de 2020, es importante
tener en cuenta las vigencias de las pélizas 03 GU066585 y 03 GUQ71538.

Asi las cosas, es viable concluir que la mayoria de las pretensiones de la demanda
se causaron por fuera de la vigencia de las citadas podlizas.

Al respecto el art. 1057 del Codigo de Comercio sefiala:
"TERMINO DESDE EL CUAL SE ASUMEN LOS RIESGOS. En defecto de
estipulacion o de norma legal, los riesgos principiaran a correr por

cuenta del asegurador a la hora veinticuatro del dia en que se
perteccione el contrato."

8. EXCEPCION GENERICA

En el evento que se probare una excepcion diferente a las propuestas
anteriormente, le solicito al Sefior Juez se decrete teniendo en cuenta lo
preceptuadoen el articulo 282 del Codigo General del Proceso, aplicable al proceso
gue nos ocupa en virtud de lo dispuesto en el articulo 145 del Cédigo Procesal del
Trabajoydela Seguridad Social.
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VIl PRUEBAS

DOCUMENTALES:

Solicito a su H. Despacho, se sirva decretar y tener como tales, las siguientes
pruebas documentales que se aportan:

1.

Copia de la pdliza de seguro de cumplimiento en favor de entidades estatales
numero 03 GU066585 y su Ultimo certificado modificatorio

Copia simple de las condiciones generales de la poliza de cumplimiento No.
03 GU066585 en favor de entidades estatales (Régimen privado de
contratacion)

Copia simple del contrato No. 154 de 20176.

Copia simple del acta de inicio del contrato No. 154 de 2016.

Copia simple de la modificacion nimero 3 por prorroga del contrato nimero
154 de 2016.

Copia dela pdliza de seguro de cumplimiento en favor de entidades estatales
numero 03 GUO71538y su Unico certificado modificatorio

Copia simple de las condiciones generales de la pdliza de cumplimiento No.
03 GUO071538 en favor de entidades estatales (Régimen privado de
contratacion)

Copia simple del contrato No. 165 de 2017.

Copia simple de la modificacion Numero 1 por prorrogay adicion del contrato
numero 165 de 2017.

VIl ANEXOS

Adjunto con esta contestacion los siguientes documentos:

1.

Certificado de existenciay representacion legal de la Compafiia Aseguradora
de Fianzas S.A. Seguros Confianza, expedido por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Copia de la tarjeta profesional 172.189 del Consejo Superior de la Judicatura
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3. Las pruebas relacionadas en el acapite de pruebas.

IX. NOTIFICACIONES

Las personalesy las de mi representada, seranrecibidas enla Calle 82 No. 11 - 37 -
Piso 7° de Bogota, en el telefono 6444690 ext. 2191 o al celular 3208004946, o en
los correos electronicos mosorio@confianza.com.co; ccorreos@confianza.com.co

Cordialmente,

mem@m

Mdnica Liliana Osorio Gualteros
C.C.52'811.666 de Bogota
T.P.172.189del C.S. de la J.
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e A Rama Judicial
f Consejo Superior de la Judicatura

U Reptiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 439642
Page lof 1

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo
Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos
sefalados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que
contienen nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) MONICA LILIANA
OSORIO GUALTERQOS, identificado(a) con la Cédula de ciudadania. No. 52811666.,
registra la siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA | FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado 172189 26/08/2008 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 9 dias del mes de octubre de 2020.

E—

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ
Directora

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y
fecha expedicién.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 [RC
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Corporate Solulions Régimen privado de contratacion )
NIT: 860.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0360099997
DD MM AAAA
SUCURSAL:03. CALI USUARIO: PARADAX TIP CERTIFICADO: Nuevo FECHA 21 06 2016
i [TOMADOR/GARANTIZADO: S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S C.C.ONIT: 890312779 7
4| DIRECCION: CL 23A NORTE 4 11 CIUDAD: CALI
& E-MAIL: rgalvis@serviasesorias.com.co TELEFONO: 6448400
i | ASEGURADO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.ONIT: 899999284 4
| DIRECCION: CR 65 11 83 PI 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTA DC TEL. 3810150
=| BENEFICIARIO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.ONIT: 899999284 4
| DIRECCION: CR 65 11 83 PI 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTA DC TEL. 3810150
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN  PESOS
DD MM AAAA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 17 06 2016 HASTA 17 12 2019 17,570,000,000.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
06 NOMBRE COMPARNIA % TRM 2,972.97| MONEDA VALORES
100.00 JARDINE LLOYD THOMPSO PRIMA PESOS 34,727,397.00
CARGOS DE
EMISION PESOS 10,000.00
VA PESOS 5,557,984.00
TOTAL 40,295,381.00
AMPAROS VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADO | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 17-06-2016 17-04-2017] 0.00] 5,020,000,000.00 4,181,041.00 0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE 17-06-2016 17-12-2019) 0.00] 7,530,000,000.00 26,365,315.00] 0.00 0.00
CALIDAD DE SERVICIO 17-06-2016 17-04-2017] 0.00] 5,020,000,000.00 4,181,041.00] 0.00 0.00

OBJETO DE LA POLIZA:

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 154 DE 20186,
RELACIONADA CON CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES QUE SUMINISTRE TRABAJADORES EN MISION PARA EL NIVEL
PROFESIONAL, TECNICO, OPERATIVO, ASISTENCIAL O AUXILIAR QUE SE REQUIERA PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y
EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

ESTA POLIZA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTO APORTADO PARA LA EXPEDICION, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA POLIZA.

LAS CARATULAS ENVIADAS ViA MAIL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICADO DIGITAL, CUALQUIER ALTERACION A SU CONTENIDO ACARREARA LAS SANCIONES ESTIPULADAS EN LA LEY.

CON LA FIRMA Y/O EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARO DE MANERA EXPRESA EN MI CALIDAD DE TOMADOR, QUE CONOCI DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME FUERON EXPLICADOS SUFICIENTEMENTE LOS EFECTOS Y ALCANCE DE LAS]
CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES Y DE LAS GARANTIAS DE LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARON QUE PUEDO CONSULTAR TODOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y PERMANENTEMENTE EN LA PAGINA WEB WWW. CONFIANZA.COM.
CO. Y RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS MISMOS CON MI INTERMEDIARIO DE SEGUROS ASi COMO EN CUALQUIERA DE LAS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA. S.A EN TODO EL PAIS.

**VER NOTA** EN LOS CASOS EN QUE EL VALOR ASEGURADO SEA EXPRESADO EN MONEDA EXTRANJERA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2.31.2.1.1 DEL DECRETO 2555 DE 2010, LOS PAGOS DE LA PRIMA SOLO SE PODRAN REALIZAR MEDIANTE!
TRANSFERENCIA ELECTRONICA O CHEQUE, SUJETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA, SEGUN LO SENALADO POR EL ARTICULO 2.31.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR DE LA PRIMA NETA SE HARA EFECTIVO A LA TASA
REPRESENTATIVA DEL MERCADO EN EL DIA DE SU PAGO, EL VALOR DEL IVA Y LOS GASTOS SE LIQUIDARAN A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICION

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-LV.A.-REGIMEN COMUN-AGENTES DE RETENCION, RESPONSABLES DE INDUSTRIA Y COMERCIO EN BOGOTA, D.C

S| ESTA POLIZA SE CONSTITUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIO, LA PRIMA DE ESTA POLIZA INCLUYE EL VALOR DE LA COMISION QUE CORRESPONDE AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS. EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIBIR REMUNERACION ADICIONAL DEL|
ASEGURADOR BASADO EN ESTA POLIZA. DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.

LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADOR IMPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, MI NOMBRE Y LAS
CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXISTENTES EN EL PAIS.

LA PRESENTE GARANTIA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDA CON FUNDAMENTO EN ELLA O POR REVOCACION UNILATERAL POR PARTE DEL TOMADOR O DE LA COMPARIA, DE CONFORMIDAD CON LO
PREVISTO EN EL NUMERAL 19 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993.

AUTORIZACION DATOS PERSONALES: DE MANERA EXPRESA MANIFIESTO Y ACEPTO QUE EN MI CALIDAD DE: I) TOMADOR Y/O, 1l) ASEGURADO Y/O BENEFICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/O RECIBIR LA PRESENTE POLIZA EN LAS CALIDADES ANTES|
MENCIONADAS, CONSTITUYE UNA CONDUCTA INEQUIVOCA DE LA CUAL SE CONCLUYE MI AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE MIS DATOS PERSONALES POR PARTE DE CONFIANZA S.A, INCLUIDOS LOS SENSIBLES, ASi COMO MI AUTORIZACION PARA LA|
TRANSFERENCIA Y TRANSMISION NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LOS TERMINOS QUE ME FUERON INFORMADOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD PUBLICADO EN WWW.CONFIANZA.COM.CO Y CONFORME CON EL|
MANUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADO EN EL MISMO PORTAL.

RES. DIAN NO 310000093154 11/05/16 NUMERACION AUTORIZADA DEL SEG: 100.001 AL 200.000 NUMERACION HABILITADA DEL SEG: 0099222 AL 100000 CODIG TIVIDAD 6511

TOMADOR 7709998911901(8020)0360099 COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. FIRMA AUTORIZADA

SU-FO-01-02

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE - ORIGINAL - ASEGURADO
Direccidn para notificaciones: Calle 82 N° 11 - 37 Piso 7 - Bogot4, D.C. - Colombia Tue, 28 Jul 2020 16:06:28



() CONFIANZA GARANTIA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO s

POLIZA 03 GU066585
© Swiss Re EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES CERTIFICADO 03 GU107755

Corporate Solutions Régimen privado de contratacion .
NIT: 860.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0360107755
DD MM AAAA
SUCURSAL.:03. CALI USUARIO: PARADAX TIP CERTIFICADO: Modificacion FECHA 16 08 2017
§ TOMADOR/GARANTIZADO: S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S C.C. ONIT: 890312779 7
§§ DIRECCION: CL 23A NORTE 4 11 CIUDAD: CALI
& E-MAIL: rgalvis@serviasesorias.com.co TELEFONO: 6448400
I | ASEGURADO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C. ONIT: 899999284 4
9 DIRECCION: CR 65 11 83 PI 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTA DC TEL. 3810150
-| BENEFICIARIO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.ONIT: 899999284 4
| DIRECCION: CR 65 11 83 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTADC TEL. 3810150
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN PESOS
DD MM AAAA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 14 08 2017 HASTA 21 08 2020 31,570,000,000.00 0.00 31,570,000,000.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
% NOMBRE COMPARNIA % TRM  2,974.70| MONEDA VALORES
100.00 JARDINE LLOYD THOMPSO PRIMA PESOS 518,957.00
CARGOS DE
EMISION PESOS 0.00
VA PESOS 98,602.00
TOTAL 617,559.00
AMPAROS VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADO | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 14-08-2017 21-12-2017 9,020,000,000.00 9,020,000,000.00 148,273.00 0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE 14-08-2017 21-08-2020 13,530,000,000.00 13,530,000,000.00 222,411.00 0.00 0.00
CALIDAD DE SERVICIO 14-08-2017 21-12-2017 9,020,000,000.00 9,020,000,000.00 148,273.00 0.00 0.00

OBJETO DE LA MODIFICACION:
DE ACUERDO A MODIFICACION NO 3 DE PRORROGA DE FECHA 14 DE AGOSTO DE 2017 SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA.

VIGENCIA GLOBAL DE LA POLIZA DESDE 11/07/2016 HASTA 21/08/2020
LOS DEMAS TERMINOS CONTINUAN VIGENTES Y SIN MODIFICACION ALGUNA.

OBJETO DE LA POLIZA:
AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 154 DE 2016,
RELACIONADA CON CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES QUE SUMINISTRE TRABAJADORES EN MISION PARA EL NIVEL

PROFESIONAL, TECNICO, OPERATIVO, ASISTENCIAL O AUXILIAR QUE SE REQUIERA PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y
EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

ESTA POLIZA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTO APORTADO PARA LA EXPEDICION, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA POLIZA.
LAS CARATULAS ENVIADAS ViA MAIL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICADO DIGITAL, CUALQUIER ALTERACION A SU CONTENIDO ACARREARA LAS SANCIONES ESTIPULADAS EN LA LEY.

CON LA FIRMA Y/O EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARO DE MANERA EXPRESA EN MI CALIDAD DE TOMADOR, QUE CONOCi DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME FUERON EXPLICADOS SUFICIENTEMENTE LOS EFECTOS Y ALCANCE DE LAS
CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES Y DE LAS GARANTIAS DE LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARON QUE PUEDO CONSULTAR TODOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y PERMANENTEMENTE EN LA PAGINA WEB WWW. CONFIANZA.COM.
CO. Y RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS MISMOS CON MI INTERMEDIARIO DE SEGUROS ASi COMO EN CUALQUIERA DE LAS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA. S.A EN TODO EL PAIS.

***VER NOTA*** EN LOS CASOS EN QUE EL VALOR ASEGURADO SEA EXPRESADO EN MONEDA EXTRANJERA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2.31.2.1.1 DEL DECRETO 2555 DE 2010, LOS PAGOS DE LA PRIMA SOLO SE PODRAN REALIZAR MEDIANTE
TRANSFERENCIA ELECTRONICA O CHEQUE, SUJETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA, SEGUN LO SENALADO POR EL ARTICULO 2.31.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR DE LA PRIMA NETA SE HARA EFECTIVO A LA TASA|
REPRESENTATIVA DEL MERCADO EN EL DIA DE SU PAGO, EL VALOR DEL IVA Y LOS GASTOS SE LIQUIDARAN A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICION.
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-L.V.A.-REGIMEN COMUN-AGENTES DE RETENCION, RESPONSABLES DE INDUSTRIA Y COMERCIO EN BOGOTA, D.C

S| ESTA POLIZA SE CONSTITUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIO, LA PRIMA DE ESTA POLIZA INCLUYE EL VALOR DE LA COMISION QUE CORRESPONDE AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS. EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIBIR REMUNERACION ADICIONAL DEL|
ASEGURADOR BASADO EN ESTA POLIZA. DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.

LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADOR IMPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, MI NOMBRE Y LAS|
CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXISTENTES EN EL PAIS.

LA PRESENTE GARANTIA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDA CON FUNDAMENTO EN ELLA O POR REVOCACION UNILATERAL POR PARTE DEL TOMADOR O DE LA COMPARIA, DE CONFORMIDAD CON LO|
PREVISTO EN EL NUMERAL 19 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993.

AUTORIZACION DATOS PERSONALES: DE MANERA EXPRESA MANIFIESTO Y ACEPTO QUE EN MI CALIDAD DE: I) TOMADOR Y/O, Il) ASEGURADO Y/O BENEFICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/O RECIBIR LA PRESENTE POLIZA EN LAS CALIDADES ANTES
MENCIONADAS, CONSTITUYE UNA CONDUCTA INEQUIVOCA DE LA CUAL SE CONCLUYE MI AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE MIS DATOS PERSONALES POR PARTE DE CONFIANZA S.A, INCLUIDOS LOS SENSIBLES, ASI COMO MI AUTORIZACION PARA LA
TRANSFERENCIA Y TRANSMISION NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LOS TERMINOS QUE ME FUERON INFORMADOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD PUBLICADO EN WWW.CONFIANZA.COM.CO Y CONFORME CON EL|
MANUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADO EN EL MISMO PORTAL.

RES. DIAN NO 310000093154 11/05/16 NUMERACION AUTORIZADA DEL SEG: 100.001 AL 200.000 NUMERACION HABILITADA DEL SEG: 0099222 AL 100000 CODIG! TIVIDAD 6511

TOMADOR (415)7709998911901(8020)0360107755 COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. FIRMA AUTORIZADA
SU-FO-01-02

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE - ORIGINAL - ASEGURADO
Direccion para notificaciones: Calle 82 N° 11 - 37 Piso 7 - Bogota, D.C. - Colombia

Wed, 10 Feb 2021 16:19:27



POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN
PRIVADO DE CONTRATACION

La Compainiia Aseguradora de Fianzas S.A, en adelante
denominada La Aseguradora, expide el presente
contrato de seguro, sujeto a estas condiciones
generales, las cuales estan debidamente depositadas en
la Superintendencia Financiera de Colombia y a las
condiciones particulares que se delimitan en su alcance
y vigencia segun los amparos otorgados en forma
expresa en la caratula del seguro, conforme a lo
normado en el articulo 1047 del Cédigo de Comercio.

1. AMPAROS

1.1. Seriedad de los ofrecimientos

La aseguradora cubre a LA ENTIDAD de las sanciones
imputables al proponente de las obligaciones
establecidas en el pliego de condiciones, los términos de
referencia, el estudio previo y/ o las reglas de
participacion, en los siguientes eventos: (i) La no
suscripcién del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado. (i) La no ampliacion de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en el pliego de condiciones, los términos
de referencia, el estudio previo y/ o las reglas de
participacion, se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prérrogas no excedan un término de tres
(3) meses. (iii) El retiro de la oferta después de vencido
el término fijado para la presentacion de las propuestas.
iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por
LA ENTIDAD para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

1.2. Anticipos

Cubre contra los perjuicios imputables al contratista
derivados de la no inversion, uso indebido, apropiacion
indebida de las sumas en dinero o especie que sean
entregadas en calidad de anticipo. Se entiende que ello
ha ocurrido cuando los bienes o dinero no se han
aplicado o utilizado en el desarrollo del contrato o en las
obligaciones a cargo del contratista.

Cuando se trate de bienes entregados en calidad de
anticipo, éstos deberan tasarse en dinero previamente
en el contrato.

1.3. Pago anticipado

Cubre contra los perjuicios imputables al contratista
derivados del no reintegro de las sumas en dinero o
especie que sean entregadas en calidad de pago
anticipado y que el contratista no devuelva a LA
ENTIDAD.

En caso de cumplimiento parcial de las obligaciones, se
estimara la proporcion de la parte cumplida del contrato,
para descontarla de la indemnizacion.

1.4. Cumplimiento de las obligaciones

Cubre los perjuicios directos imputables al contratista,
derivados del incumplimiento de las obligaciones
adquiridas por el contratista con la suscripcion del
contrato, y contempla también el cumplimiento tardio,
defectuoso o imperfecto de las mismas, asi como multas
y clausula penal, segin se pacten en el contrato.

1.5. Calidad de elementos, bienes vy equipos
que entreque el contratista

Cubre los perjuicios imputables la contratista causados
por la mala calidad, la calidad deficiente o desempefio
defectuoso de los elementos, bienes y equipos
suministrados por el contratista, frente a las
especificaciones contenidas en la ley 1480 de 2011 y las
normas que la modifiquen, y aquellas adicionales propias
del bien, equipo y elemento, asi como aquellas que se
pacten en el contrato.

1.6. Calidad de servicios

Cubre los perjuicios imputables al contratista causados
por la mala calidad, la calidad deficiente o desempefio
defectuoso, frente a las especificaciones que se pacten
en el contrato, todos ellos siempre que sean exigibles en
la etapa post-contractual, una vez finalice el plazo de
ejecucion.

1.7. Provisiéon de repuestos

Cubre los perjuicios imputables la contratista causados
por el incumplimiento por no suministrar l0s repuestos,
partes, materiales e insumos necesarios para la
reparacion y mantenimiento de bienes suministrados por
el contratista, frente a las especificaciones que se pacten

Fecha de Tipo y No. de Tipo de Ramo al cual Identificacion interna de la
utilizacién entidad documento accede proforma.
25-09-2013 13-08 P 05 SU-OD-38-01




en el contrato o previstas en la ley en la etapa
postcontractual.

1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista derivados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salarios y prestaciones sociales legales,
liguidacién de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

1.9. Estabilidad vy calidad de la obra

El amparo de estabilidad y calidad de la obra, cubrira a
LA ENTIDAD en calidad de contratante, con motivo de
los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de
cualquier tipo de dafio o deterioro, independientemente
de su causa, sufridos por la obra entregada, imputables
al contratista garantizado.

1.10. Otros amparos

La presente poliza también cubre a LA ENTIDAD en su
calidad de contratante, por los amparos adicionales que
se determinen y definan especificamente en el contrato y
gue se anotan expresamente en la caratula o en anexos
gque se expidan en ampliacion a la presente poliza.

2. EXCLUSIONES

2.1. CAUSA EXTRANA

CAUSA EXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO O LA
CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. MODIFICACIONES NO INFORMADAS

EN CASO DE PACTARSE O IMPONERSE
CONDICIONES, CAMBIAR LOS TERMINOS DEL
CONTRATO Y NO REPORTARLO DEBIDAMENTE AL
ASEGURADOR, Y QUE NO SEAN ACEPTADAS
EXPRESAMENTE POR EL, ESTE QUEDARA
RELEVADO DEL PAGO DE LA PRESTACION
ASEGURADA, DERIVADA DE TALES CAMBIOS,
PACTOS O MODIFICACIONES.

2.3. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

ESTE SEGURO NO CUBRE LOS PERJUICIOS
DERIVADOS DE LOS RECLAMOS DE TERCEROS
AJENOS AL CONTRATO, CON OCASION DE

EVENTUALES RESPONSABILIDADES DE CARACTER
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. TAMPOCO SE CUBRE
LA RESPONSABILIDAD CIVIL DE CARACTER
PATRONAL, DERIVADA DE ACCIDENTE DE
TRABAJO.

2.4. VICIOS POR TRANSCURSO DEL TIEMPO

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL SIMPLE
TRANSCURSO DEL TIEMPO SOBRE BIENES Y
OBJETOS.

2.5. USO INDEBIDO

EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE ESTE
OBLIGADA LA ENTIDAD CONTRATANTE

3. TERMINO DEL AMPARO

La vigencia de los amparos se registra en la caratula de
la péliza. Cuando el contratista o LA ENTIDAD requieran
al asegurador para ampliar la vigencia de la garantia, el
asegurador podra hacerlo, mediante anexo a la pdliza,
las vigencias podran ser modificadas de comun acuerdo
con el asegurador.

4. VALOR ASEGURADO

El valor asegurado para cada uno de los amparos
otorgados se registra en la caratula de la pdéliza. Cuando
el contratista o LA ENTIDAD requieran al asegurador
para ampliar el valor asegurado de la garantia, el
asegurador podré a hacerlo, mediante anexo a la pdliza,
las sumas aseguradas podran ser modificadas de comun
acuerdo con el asegurador.

En todo caso, las sumas aseguradas para cada amparo
constituyen el limite maximo y no se acumulan entre si,
para aumentar el valor asegurado total de la garantia. Lo
anterior sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso segundo
del articulo 1074 del Cédigo de Comercio.

5. SINIESTROS

5.1. Aviso

LA ENTIDAD estara obligada a dar noticia al asegurador
de la ocurrencia del siniestro, dentro de los diez (10) dias
héabiles siguientes a la fecha en que lo hayan conocido o
debido conocer. Este término podra ampliarse, mas no
reducirse por las partes.

El asegurador no podra alegar el retardo o la omision si,
dentro del mismo plazo, interviene en las operaciones de
salvamento o de comprobacidn del siniestro.

Fecha de Tipo y No. de Tipo de Ramo al cual Identificacion interna de la
utilizacién entidad documento accede proforma.
25-09-2013 13-08 P 05 SU-OD-38-01




5.2. Cuantiay ocurrencia

En concordancia con lo normado en el articulo 1077 del
Cdédigo de Comercio, LA ENTIDAD debera acreditar la
ocurrencia del siniestro y la cuantia de la reclamacion.

Sin perjuicio de la libertad que tiene LA ENTIDAD para
demostrar la ocurrencia y la cuantia del siniestro, esta se
acreditara con la comunicacion en la que consta el
incumplimiento que resulte del procedimiento
establecido para tal fin en el contrato y que se
describe a continuacion:

PROCEDIMIENTO PARA DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO
CONTRACTUAL Y PARA EXIGIR EL PAGO DE LA
CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/O CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

Cuando se presente un posible incumplimiento parcial o total
del contrato atribuible al CONTRATISTA respecto de
cualquiera de las obligaciones del mismo, LA ENTIDAD,
debera evacuar el siguiente procedimiento para declarar dicho
incumplimiento: A) Evidenciado un posible incumplimiento de
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, segun conste
en informes elaborados por la Supervisién o la Interventoria,
LA ENTIDAD lo citara a él y al GARANTE, mediante
comunicacion que por escrito se remitirda al domicilio del
CONTRATISTA y del GARANTE, a una audiencia para debatir
lo ocurrido. LA ENTIDAD, fijara la fecha para realizar la
audiencia, como minimo al quinto dia habil siguiente a la fecha
de recepcién de la comunicacion de citacion a audiencia al
CONTRATISTA y al GARANTE. En la citacién, se hara
mencidn expresa y detallada de los hechos que la soportan y
por ello debera indicar los presuntos incumplimientos
contractuales atribuibles al CONTRATISTA, acompaiiando el
informe de la supervisidn o interventoria en el que se sustente
la actuacion y las demas pruebas que soporten la citacién y
enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA,
de acuerdo con las estipulaciones contractuales. En la misma
se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la
audiencia la que deberad tener lugar a la mayor brevedad
posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad
establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. B) En desarrollo de la audiencia, el Subgerente
de Contratacion, presentara las circunstancias de hecho que
motivan la actuacion contractual, indicara los presuntos
incumplimientos contractuales atribuidos al CONTRATISTA,
enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para EL
CONTRATISTA, segun las estipulaciones contractuales. Acto
seguido se concedera el uso de la palabra al representante
legal del CONTRATISTA o a quien lo represente y al

GARANTE, para que ejerzan su derecho de defensa y se
pronuncien sobre las imputaciones de incumplimiento, en
desarrollo de lo cual podran rendir las explicaciones del caso,
solicitar y aportar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad. C) Una vez evacuada la practica de las pruebas o
recibidos los medios probatorios aportados por los interesados,
se cerrara la audiencia para que LA ENTIDAD mediante
decisiéon contractual motivada que constara por escrito,
proceda a resolver sobre la exigibilidad o no de la sancion o
declaratoria 0 no del incumplimiento. Si se resuelve que no
hubo incumplimiento, se archivara la actuacién contractual. Por
el contrario, si se decide que hubo incumplimiento contractual,
en el mismo documento, se hara la tasacion de la suma a
pagar a favor de LA ENTIDAD y a cargo del CONTRATISTA
ylo EL GARANTE, como consecuencia del incumplimiento de
acuerdo con las estipulaciones contractuales. La respectiva
decision, se informara mediante comunicacién escrita que se
remitird al domicilio del CONTRATISTA y del GARANTE. EL
CONTRATISTA y EL GARANTE, podran presentar un escrito
de reconsideracion ante LA ENTIDAD, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de adopcién de la decisién
que declara el incumplimiento contractual. Si declarado éste ni
EL CONTRATISTA, ni EL GARANTE, presentan el escrito de
reconsideracion o lo hacen en forma extemporanea, se
entendera que esa decision se ratifica y se procede para su
posterior cobro. La decision sobre el escrito de
reconsideracion, si se presenta, serd resuelta por LA
ENTIDAD por escrito, dentro de los 15 (quince) dias habiles
siguientes a su recepcion y remitida al CONTRATISTA y del
GARANTE. ElI plazo anteriormente descrito podra ser
prorrogado por un término igual al inicialmente pactado. Por el
contrario, si se resuelve que no hubo incumplimiento, se
comunicard por escrito a los interesados y se archivara la
actuacion contractual D) En todo caso, en cualquier momento
del desarrollo de la audiencia contractual, el Subgerente de
Contratacion, podra suspender la audiencia cuando de oficio o
a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para
allegar o practicar pruebas que estime conducentes y
pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente
sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de
la actuacion contractual. En todo caso, al adoptar la decision,
se sefalara fecha y hora para reanudar la audiencia. LA
ENTIDAD podra ordenar el archivo de la actuacién contractual
en cualquier momento, si se prueba la cesacién de situacion de
incumplimiento que dio lugar a este procedimiento.

PARAGRAFO PRIMERO. PLAZOS PARA EL PAGO DE LA
OBLIGACION ECONOMICA A CARGO DEL CONTRATISTA
YIO GARANTE COMO CONSECUENCIA DE LA
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL.
EL CONTRATISTA, deberéa pagar la totalidad de la obligacion a
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su cargo y a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo indicado en
la decision de declaratoria de incumplimiento, dentro de los
ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de confirmacién de
la declaratoria de incumplimiento. Cuando el GARANTE, sea
una entidad bancaria, debera pagar la totalidad de la obligacién
a su cargo y a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo indicado
en la decision de declaratoria de incumplimiento, dentro de los
ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de confirmacién de
la declaratoria de incumplimiento. Cuando EL GARANTE, sea
una compafiia de seguros, deberd pagar la totalidad de la
obligacion a su cargo y a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo
indicado en la decision de declaratoria de incumplimiento,
dentro del término establecido en el articulo 1080 del Codigo
de Comercio. El plazo para el pago de la obligaciéon econdmica
sefialada en la decision de declaratoria de incumplimiento, se
contara a partir de la fecha del recibo de la comunicacién
escrita respectiva en la que conste la confirmacién de la
declaratoria de incumplimiento o desde el vencimiento del
término para presentar el escrito de reconsideracién

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los efectos del presente
contrato, el documento donde conste la declaratoria de
incumplimiento  contractual parcial o total atribuible al
CONTRATISTA, se constituye en la prueba de la ocurrencia y
la cuantia del siniestro.

PARAGRAFO TERCERO: Para efectos de valores a favor de
LA ENTIDAD, referentes a clausula penal de apremio, clausula
penal pecuniaria, cantidades de obra contractuales que no
requieran adicion de mayores valores contractuales, ajustes
posteriores a las actas de obra parciales y/o definitiva,
procedera la compensacion de los saldos a favor del
contratista.

5.3. Oportunidad para el pago de la
prestacion asequrada

El asegurador estara obligado a efectuar el pago del
siniestro dentro del mes siguiente a la fecha en que LA
ENTIDAD acredite su derecho en la forma prevista en el
numeral 5.2. anterior. Vencido este plazo, el asegurador
reconocera y pagard a LA ENTIDAD, ademas de la
obligacién a su cargo y sobre el importe de ella, un
interés moratorio igual al certificado como bancario
corriente por la Superintendencia Financiera, aumentado
en la mitad.

5.4. Compensaciones

Si LA ENTIDAD al momento de tener conocimiento del
incumplimiento o en cualquier momento posterior a este
y anterior al pago de la indemnizacién, fuere deudor del
contratista garantizado por cualquier concepto, la
indemnizacion se disminuira en el monto de las
acreencias siempre y cuando estas sean objeto de
compensacion de acuerdo con la ley, de conformidad
con lo reglado en los articulos 1714 y siguiente del
Cadigo Civil. Los montos compensados se disminuiran
del valor de la indemnizacion.

En aquellos casos en que la aseguradora haya
pagado indemnizaciones en virtud de declaratorias
de incumplimiento, una vez se inicie la etapa de
liguidacion del respectivo contrato LA ENTIDAD
debera comunicar al asegurador si hay saldos a
favor del contratista, para los fines que el
asegurador estime pertinentes.

5.5. No proporcionalidad

De presentarse incumplimiento parcial de las
obligaciones, la indemnizacién de perjuicios a cargo del
asegurador no se tasara en proporcién del valor
asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la
obligacion.

5.6. Proporcionalidad de la clausula penal

En virtud de lo previsto en el Art. 1596 del Cdadigo Civil si
el contratista cumple solamente una parte de la
obligacién principal, y LA ENTIDAD acepta esta parte, el
primero tendra derecho a que se rebaje
proporcionalmente la pena estipulada en la clausula
penal.

6. INOPONIBILIDAD

A LA ENTIDAD no le seran oponibles por parte del
asegurador las excepciones o defensas provenientes de
la conducta del tomador del seguro, en especial las
derivadas de las inexactitudes o reticencias en que éste
hubiere incurrido con ocasiéon de la contratacién del
seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones
que posea el asegurador en contra de la persona
garantizada.

7. CESION

Si por incumplimiento del contratista, La Aseguradora
resolviera continuar con la ejecucion del contrato y asi lo
convenga con LA ENTIDAD, el contratista acepta desde
ahora la cesion del contrato a favor de La Aseguradora o
de quien ella designe, segun el objeto contractual.
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8. PROCESOS CONCURSALES Y
PRECONCURSALES

LA ENTIDAD esta obligada a hacer valer los derechos
que le correspondan en cualquier proceso concursal o
preconcursal previsto en la ley, en el que llegare a ser
admitido el contratista, en la forma en que debiese
hacerlo, aun si no contase con la garantia otorgada por
este seguro, y deberd dar el aviso respectivo a La
Aseguradora. De no cumplir con esta obligacién La
Aseguradora so6lo podra deducir de la indemnizacién el
monto del valor de los perjuicios que le cause dicho
incumplimiento tal como lo regula el articulo 1078 del
Cédigo de Comercio.

9. ARBITRAMENTO

En caso de que la Aseguradora sea llamada en garantia
dentro de un tribunal de arbitramento, con ocasion de
una controversia entre el contratista y LA ENTIDAD, la
aseguradora quedara vinculada a los efectos del pacto
arbitral suscrito por ellos en los términos del Paragrafo
Primero del articulo 37 de la Ley 1563 de 2012 vy las
normas que la modifiquen reemplacen o adicionen.

10. PRESCRIPCION EXTINTIVA DE LOS
DERECHOS DERIVADOS DEL CONTRATO
DE SEGURO

La prescripcion de las acciones derivadas de este seguro
sigue lo normado por el articulo 1081 del Cddigo de

Comercio y las leyes que lo adicionen, complementen o
modifiquen asi como normas, disposiciones o ley
especiales que sean aplicables.

11. SUBROGACION

En virtud del pago de la indemnizacion, de acuerdo con
el articulo 1096 del Codigo de Comercio, en
concordancia con el articulo 203 del decreto 663 de 1993
-Estatuto Orgénico del Sistema Financiero, una vez que
La Aseguradora pague la indemnizacion se subrogara,
por ministerio de la ley y hasta concurrencia de su
importe, en los derechos de LA ENTIDAD contra el
contratista o las personas responsables del siniestro.

LA ENTIDAD no puede renunciar en ningdn momento a
sus derechos en contra del contratista garantizado y si lo
hiciere, perder& el derecho a la indemnizacion.

12. REVOCACION UNILATERAL

El asegurador renuncia a aplicar la clausula de
revocacion unilateral del contrato de seguro.

13. DOMICILIO DEL CONTRATO

Se fija como domicilio de las partes en este contrato de
seguros, la ciudad de Bogota Distrito Capital. Lo anterior
sin perjuicio de lo que dispongan las normas procesales.
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CONTRATO No. ’ 5 ﬁ de 2016

OBJETO. . . | SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION PARA EL NIVEL
% | PROFESIONAL, TECNICO, OPERATIVO, ASISTENCIAL O
AUXILIAR QUE SE REQUIERA PARA ATENDER LAS
, | NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y EXPANSION DEL FONDO
oo . NACIONAL DEL AHORRO.

CONTRATISTA | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S

NIT . . .| 890312779-7

VALOR | HASTA CINCUENTA MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
St o 1($50.200.000.000) INCLUIDO IVA Y AIU Y DEMAS IMPUESTOS,

Ty | TASAS Y CONTRIBUCIONES A QUE HAYA LUGAR,
PLAZO. © | SEIS MESES O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO LO QUE
S | OCURRA PRIMERO.

AUGUSTO POSADA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania N°. 10.143.818
de Pereira, en su calidad de Presidente y Representante Legal del FONDO NACIONAL
DEL AHORRO, Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero, con NIT
899.999.284-4, nombrado mediante Decreto nim. 1718 de 2014 del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, en adelante el FONDO Y ROSALBA GIL ACEVEDO, con
cédula de ciudadania nimero 51.794.335, obrando en nombre y representacion de la
sociedad S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S, con NIT 890.312.779-7;, quien para
los efectos de este acto se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar €l
presente contrato, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el Fondo Nacional del Ahorro —FNA, acorde con los lineamientos impartidos por el
Gobierno Nacional en materia de Vivienda y educacion, tiene la responsabilidad social de
implementar mecanismos y estrategias que permitan ampliar la cobertura de los servicios
ofrecidos a la poblacidn colombiana residente en el pais y en el exterior. Para el
cumplimiento de este cometido, ha surgido la necesidad de implementar proyectos
especificos para la operacion de los programas a cargo de la Entidad.

Que en coherencia con lo anterior, es importante resaltar que El FNA impulsa una nueva
cultura social del AHORRO, como elemento que promueve la inversién en el sector
inmobiliario y educativo a través del recaudo de cesantias y el Ahorro Voluntario
Contractual; de ésta manera se traz6 como objetivo de la actual administracion,
contribuir con el desarrollo y crecimiento del pais, optimizando y masificando los servicios
de forma que cubra el mayor nimero de usuarios y contribuyendo con esto a mejorar su
calidad de vida.

Que para la ejecuciéon de los programas y proyectos institucionales es necesario adoptar
criterios de suficiencia en materia de recurso humano, frente a lo cual es importante
sefialar que en la actualidad debido al alto volumen de requerimientos a ser tramitados y
gestionados por las diferentes areas de la entidad durante la vigencia 2016, encaminados
a cumplir sus respectivos objetivos operacionales y nuevos proyectos, la Entidad cuenta
con insuficiencia de recurso humano y por lo tanto se hace necesario adelantar el
presente proceso de contratacion, para lo cual fue revisado el Decreto 4369 de Diciembre
4 de 2006 el cual reglamenta el ejercicio de las empresas de servicios Temporales, cuya
funcién es proveer y administrar temporalmente el personal requerido por terceros para el
desarrollo de las actividades de aumento en la produccién , garantizando las condiciones
laborales de los trabajadores temporales.

Que la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con las referidas vinculaciones, esta
enfocada al apoyo de las actividades indispensables para la eficiente prestacién del
servicio tanto interno como externo, teniendo en cuenta la carga operativa y administrativa »\
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que como consecuencia del crecimiento y expansion debe asumir la Entidad para
garantizar la correcta prestacion del servicio. Asi las cosas, de conformidad con los antes
sefialado, la insuficiencia de recurso humano imposibilita la redistribucion de la carga
operativa adicional. De otra parte, en aras de prever las posibles ausencias de personal y
por ende garantizar la continuidad del servicio propio de cada dependencia, se pretende
contar de manera inmediata con el personal de apoyo requerido para la ejecucion de
actividades a cargo de los funcionarios que se encuentren en diferentes situaciones
administrativas y que demanden la separacion temporal de sus respectivos cargos.

Que en virtud de lo anterior, el FNA, para garantizar el adecuado desarrollo de los
procesos MISIONALES, ESTRATEGICOS, DE SOPORTE Y EVALUACION, asi como del
cumplimiento de las metas propuestas para la vigencia 2016 e inicios del 2017 ; y
teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente para dichas actividades, se
hace necesario entonces por parte del FNA contratar una firma especializada en la
administracion de personal temporal, que proporcione el personal necesario para alcanzar
los objetivos institucionales.

Que la precitada necesidad fue aprobada por el Comité de Contratacion del Fondo
Nacional del Ahorro en sesion del 25 de abril de 2016 tal como consta en el acta # 19 de
2016.

Que de acuerdo con el numeral 3.2.1 del capitulo Il del Manual de Contratacién aprobado
por Acuerdo 2105 del 7 de septiembre de 2015, emanado de la Junta Directiva del
FONDO, el proceso de seleccion del contratista se efectu6 a través de CONVOCATORIA
PUBLICA.

Que los Borradores de Reglas de Participacion de la Convocatoria Publica N° FNA-DA-
CP-117- 2016, fueron publicados en en la pagina web del FONDO www.fna.gov.co y en el
Portal Unico de contratacién- SECOP desde el dia 26 al 29 de Abril de 2016 para las
observaciones por parte de los interesados, y correspondientes respuestas a las mismas
por parte de la entidad.

Que el 03 de mayo de 2016 se dio apertura formal al proceso de Convocatoria Publica,
generandose con ella la publicacion de los documentos definitivos de las Reglas de
Participacion en la pagina web del FONDO y en el Portal Unico de contratacion- SECOP
habiéndose surtido cada una de las etapas establecidas en el Manual de Contratacion del
FONDO, y en especial las contenidas en las Reglas Definitivas de Participacion y el
cronograma que debia agotarse para la seleccion objetiva de la propuesta mas favorable.

Que todas las propuestas recibidas se sometieron al proceso de verificacion y evaluacion
técnica, financiera y juridica, cuyos resultados, fueron publicados, en la pagina web del
FONDO y en el portal tnico de contratacion del SECOP.

Que sometido a consideracion del Comité de Contratacion el consolidado de las
evaluaciones, dicho cuerpo colegiado en sesién del 8 de junio de 2016, recomendd
adelantar la presente contratacién con la sociedad S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
S.A.S segun consta en acta de la fecha indicada.

www.fna.gov.co
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Que mediante Aviso del 8 de junio de 2016 EI FONDO adjudicd el contrato a la empresa
S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S, con NIT 890.312.779-7 segun consta en el acta
# 27 de 2016

Que el presente contrato se celebra y debe ejecutarse de buena fe y por consiguiente
obliga no solo a lo aqui pactado, sino a todo lo que corresponda a su naturaleza, o que
por la ley pertenecen a ella (Art. 1603 del C.C.)

Que, agotadas las etapas y procedimiento determinados en la parte de consideraciones
ya relacionada, se procede a materializar el contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: SUMINISTRO DE TRABAJADORES EN MISION
PARA EL NIVEL PROFESIONAL, TECNICO, OPERATIVO, ASISTENCIAL O AUXILIAR
QUE SE REQUIERA PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y
EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA se considera el Unico y verdadero empleador respecto
de los trabajadores en misién enviados al FONDO, frente a los cuales esta obligado a dar
cumplimiento a la normatividad laboral vigente en relacién al pago de salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones a las que haya lugar.

CLAUSULA SEGUNDA. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO: EI CONTRATISTA
debera ejecutar las actividades de acuerdo con las especificaciones y demas condiciones
establecidas en el estudio de conveniencia, reglas de Participacién Definitivas, sus
anexos y apéndices, en especial las siguientes: 1. Ofrecer cobertura y suministro de
personal para todos los puntos de atencién y sedes del FNA a nivel nacional; 2. Contar
en la ciudad de Bogotd como ciudad principal de la operacién del servicio, con una
infraestructura fisica y tecnolégica adecuada, en donde se cuente con un departamento
de seleccion de personal, de contratacién y juridico, Salud Ocupacional y Sistemas los
cuales deberan estar conformados minimo por Cuatro (4) profesionales y dos (2) técnicos
o tecndlogos iddneos, de la siguiente manera: A- GERENTE DEL PROYECTO Y JEFE
DE RECURSOS HUMANOS PARA LOS TRABAJADORES EN MISION: Profesional en
administracién o abogado, con experiencia relacionada en manejo de personal, seguridad
social, némina minima de 3 afos. B- SUPERVISOR: Profesional en administracion o
abogado, con experiencia relacionada en manejo de personal minima dos Afos C-
CONTADOR: Contador con experiencia relacionada en liquidacién y analisis de némina
minima de 2 afios. D- DIRECTOR DE SELECCION: Psicélogo con experiencia
relacionada en gestion humana y seleccién de personal minima de 2 afos. E-
COORDINADOR DE DESPLAZAMIENTO, VIATICOS, GASTOS DE VIAJE Y
ATENCION AL CLIENTE: Técnico en secretariado o afines con experiencia relacionada
minima de Dos (2) afios en atencién al cliente. F- GESTOR DOCUMENTAL: Técnico en
secretariado o afines con experiencia relacionada en archivo o gestion documental
minima de un (1) afio Nota: Las Hojas de vida del personal minimo requerido se deberan
presentar al inicio de la ejecucidn contractual, la sociedad contratante debera reportar
oportunamente el cambio de alguna de las hojas de vida, previa verificacién del supervisor
y/o interventor del contrato. 3. Efectuar las pruebas técnicas, psicotécnicas, de valores,
entrevista y verificaciones de condiciones de idoneidad y experiencia, y excepcionalmente
visitas domiciliarias solicitadas por el supervisor y/o interventor del contrato de acuerdo al
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CONTRATO N° 15 4 DE 2016, SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DEL
AHORRO-FONDO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S

perfil del cargo requerido, verificando dos referencias laborales y personales, asi mismo
se debe garantizar que las mismas queden como registr6 en la hoja de vida del
trabajador. Los costos del proceso de seleccion seran asumidos de manera exclusiva por
la EST y no generaran valores facturables al FNA. 4. Teniendo en cuenta el caracter
financiero de la entidad y para casos excepcionales, cuando el supervisor y/o interventor
lo determine, la EST debera incluir dentro del proceso de seleccidn la aplicacién de
pruebas de poligrafo y estudios de seguridad, dicho valores seran concertados y
aprobados entre el contratista, el supervisor y/o el interventor del contrato de manera
previa y expresa. Nota: Estos valores seran facturables mas el correspondiente
porcentaje de AlU y se estableceran con el siguiente procedimiento: De acuerdo a los
requerimientos especiales en materia de seleccion, la sociedad contratista presentara
como minimo dos (2) cotizaciones para las pruebas de poligrafias y estudios de seguridad
para la aprobacion de una (1) de ellas por parte de la Supervision y/o interventoria. 5.
Suministrar de manera agil y oportuna el personal requerido por la Entidad, de acuerdo a
los perfiles requeridos por el FNA mediante comunicacion escrita. Al inicio de la ejecucién
contractual se efectuara una vinculacion masiva de personal. Los ingresos de personal se
efectuaran unicamente en dos periodos comprendidos del 1 al 5 y del 13 al 18 de cada
mes, salvo requerimiento expreso de la supervision y/o interventoria del contrato. 6.
Elaborar por escrito observando la normatividad laboral vigente y archivar en medio
magnético y/o sistematizado los contratos de trabajo celebrados con el personal en
misién, asi como todos los soportes de contratacion aportados por el trabajador y
afiliaciones cuya copia debera ser entregada a cada trabajador. Estos archivos digitales
estaran a disposicion permanente de la supervision y/o interventoria para efectos de
verificacion de la documentacion laboral y contractual. Al finalizar la ejecucion contractual,
debera entregar un archivo digital con todos los expedientes contractuales de cada uno de
los trabajadores en misién puestos a disposicion del servicio. 7. Garantizar el pago y
afiliacion oportuna, de los aportes correspondientes a seguridad social, Cajas de
Compensacion y aportes parafiscales, para la verificacion de esto el contratista debe
presentar copia del pago efectuado a través del sistema de planilla unica, conforme el
Decreto 4369 del 2006, al momento de la presentacion de los informes de cada mes y
como requisito esencial para el tramite de la facturacion. 8. Mantener actualizada la péliza
de garantia a favor de los trabajadores, para asegurar el pago de los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones. 9. Presentar los respectivos soportes de la
nomina mensual solicitados por el supervisor y/o interventor del contrato para la validacién
de la misma, con una anterioridad de 5 dias habiles a la fecha de pago, dichos soportes
deben ser conformes entre las partes para efectos de aprobacion de la némina y posterior
radicacion de la factura por parte de la EST 10. Realizar cumplidamente, el pago de
salarios de manera mensual el dia 29 de cada mes o el dia habil inmediatamente anterior,
0 como lo determine el supervisor y/o interventor del contrato. De igual forma el contratista
debera efectuar de manera oportuna en los términos que sefiala la ley el pago de
prestaciones sociales. La EST no podra supeditar bajo ninguna circunstancia el pago de
salarios y prestaciones sociales a los trabajadores en mision, al pago del valor del
contrato que debera efectuar el FNA a la empresa de servicios Temporales. 11. El
contratista debera contar con un software para administracion de némina y liquidacion de
prestaciones sociales para mas de 1500 empleados, parametrizado conforme a la
normatividad laboral vigente. El contratista debera garantizar al FNA el acceso
permanente via Web a por los menos cinco (5) usuarios designados por el supervisor y/o
interventor del contrato. De igual forma el contratista debe garantizar la disponibilidad y
capacidad para parametrizar el software de acuerdo a los requerimientos del FNA para la
presentacion de informes y novedades de némina. 12. Garantizar la correcta identificacién
del personal, asi como el centro de costos al que pertenece cada trabajador realizando
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una validacion mensual con los duefios de proceso. 13. Presentar mensualmente dentro
de los diez (10) primeros dias de cada mes como requisito para la validacién y aprobacién
de la facturacidon, un informe de gestion a través del cual se detalle como minimo lo
siguiente: A-Bases de datos actualizadas del personal por centro de costos. B-
Indicadores de Gestion de rotaciéon de personal: por renuncias, desvinculaciones por justa
causa, terminaciones por obra y/o labor. C-Entregar base de datos de investigaciones
administrativas, con las decisiones ejecutadas. D-Indicadores de Gestion de Actividades
de Bienestar: (No. de actividades ejecutadas en el mes / No. de actividades programadas
en el mes *100). E-Informe de indicadores de gestion de ausentismo con sus
correspondientes causales (No. de personas incapacitadas por enfermedad general,
accidente de trabajo y/o enfermedad profesional / total del personal vigente * 100) F-
Informe de control de ejecucion financiera del contrato. H-Informe de gastos de viaje
(vidticos y tiquetes) con corte al mes vencido. I-Liquidaciones de contratos efectuadas con
indicacion de fecha y valores cancelados. J-Los demas informes que sean requeridos por
el supervisor y/o interventor del contrato. Los informes deberan se representados en los
formatos que se definan desde la supervision y/o interventoria del contrato y su
presentacion sera requisito para el tramite de la facturacion. 14. Destinar el cero punto
NUEVE por ciento (0.9%) del presupuesto total adjudicado, para desarrollar actividades
de bienestar laboral, cultural, recreacion y deporte, las cuales se deberan certificar con el
registro de asistencia, estas se coordinaran con el supervisor y/o interventor del contrato.
Los valores destinados a actividades de bienestar no seran facturables al FNA. 15. El
contratista debera ofrecer el servicio de ruta (mafiana y tarde) para los trabajadores en
mision que presten sus servicios al FNA en la Sede Principal Ubicada en el Fondo
Nacional del Ahorro de acuerdo a los horarios establecidos en el FNA, rutas que deberan
hacer su recorrido solo por las vias principales de la capital de la republica en sentido
Norte-Sur Occidente-Oriente, sin que ello conlleve el servicio puerta a puerta a ninguin
trabajador en mision. Nota 1: Este servicio serda facturable al FNA, mas el
correspondiente porcentaje de AIU Ofertado. El servicio de Ruta se debera prestar desde
el primer dia de ejecucion contractual y el valor se establecera atendiendo el siguiente
procedimiento: A- El contratista debera presentar para la reunion de suscripcién del acta
de inicio a la supervision e interventoria del contrato un valor mensual por una ruta de
treinta (30) pasajeros el cual se debe ajustar a los precios y condiciones del mercado: B-
Conforme al numero de trabajadores, la supervisién y/o interventoria autorizara un
numero determinado de rutas; C- la facturacion mensual se hara conforme al valor
aprobado de acuerdo al numero de trabajadores en misién que se tengan como activos al
inicio de cada mes para la sede Centro Nacional del Ahorro ubicada en la Carrera 65 No
11-83 Zona industrial Puente Aranda, mas el correspondiente porcentaje de AlU ofertado.
Nota 2: No obstante, lo anterior, si durante la ejecucién del servicio se advierten
situaciones que ameriten redisefiar el modelo de operacién del servicio respecto a esta
especificacion, se suscribird un acta conjunta entre el contratista, supervisor y/o
interventor del contrato para tal efecto. 16. Adelantar los procesos de capacitacion
especializados que sean requeridos por el FNA para la ejecucién de determinadas obras y
labores, cuando estos sean requeridos expresamente por el supervisor y/o interventor del
contrato. Estos procesos de capacitacion seran facturables con cargo al presupuesto del
contrato mas el correspondiente porcentaje de AlU ofertado conforme a los valores
aprobados de manera previa y expresa al desarrollo de la actividad académica. 17. Contar
con un sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente validado
por una entidad competente y/o Administradora de Riesgos Laborales, el mismo debera
estar alineado con las actividades principales del Fondo Nacional del Ahorro. 18. La
Empresa de Servicios Temporales deberd contar con pagina Web al servicio de los
trabajadores, durante la toda vigencia de la ejecucién del contrato, en donde se pueda
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acceder y/o consultar: A- Desprendibles de Pago. B-Certificaciones Laborales. C- Pagos
de seguridad Social. 19. La Empresa de Servicios Temporales debera tener para sus
trabajadores convenio con un fondo de empleados o una cooperativa legalmente
constituida, que les brinde a través del mismo la oportunidad de acceder a créditos
educativos, vivienda, libre inversioén, auxilio funerario, ahorro programado y demas
beneficios. 20. Cumplir con todas las obligaciones de caracter laboral vigentes en la
legislacion colombiana, entre las que se encuentra la entrega de dotaciones al personal
que tenga derecho a ello. La dotacion debe ser suministrada de acuerdo a las
particularidades de Ia obra o labor que ejecuta el trabajador en misién con derecho a este
beneficio y seran facturable mas el correspondiente porcentaje de AlU. 21. Proporcionar a
cargo del presupuesto del contrato a celebrarse, todos los pasajes aéreos o terrestres y
viaticos que los trabajadores en mision requieran en el ejercicio de sus labores, previa
solicitud y aprobacion por parte del supervisor y/o interventor del contrato del FNA, los
cuales seran valores facturables al FNA mas el correspondiente porcentaje de AlU.
NOTA: Se debera garantizar la entrega de informes de comision por parte de los
trabajadores en mision. 22. Realizar el pago de horas extras diurnas, nocturnas,
dominicales y festivas cuando haya lugar a ello, previa autorizacion del supervisor y/o
interventor del contrato. 23. Pagar las comisiones comerciales, auxilios de rodamiento y/o
bonificaciones, cuando haya lugar a ello, y con previa autorizacion del supervisor y/o
interventor del contrato. Las caracteristicas y condiciones para el otorgamiento de
comisiones, auxilios y bonificaciones a los trabajadores en misién seran concertadas con
el supervisor y/o interventor al inicio de la ejecucion contractual. 24. Realizar el pago de
incapacidades acorde con los lineamientos legales, teniendo en cuenta estos descuentos
para efectuar el cobro del AIU. 25. Coordinar y administrar la atencién y respuesta
oportuna a las Peticiones, Quejas y Reclamos, del personal en misiéon. 26. EI contratista
debera efectuar el suministro de los demas bienes y/o servicios relacionados con el objeto
contractual que sean requeridos por el supervisor y/o interventor del contrato de manera
expresa. 27. Aplicar los procedimientos sobre SARLAFT del FNA, solicitando previamente
la informacién necesaria al supervisor o interventor del contrato, de igual forma debera
presentar informes periédicos con el soporte de las evaluaciones realizadas por cada
trabajador en mision. 28. Conocer y dar cumplimiento a los requerimientos sefialados en
la Circulares Externas nim. 052 de 2007 y 042 de 2012 y las que lo modifiquen, aclaren
o sustituyan emitidas por la Superintendencia Financiera de Colombia, respecto al manejo
de la informacién, confiabilidad y politicas de seguridad informatica, y garantizar la
confidencialidad de toda la informacion en lo que se le aplique en la ejecucién del
contrato. 29. La Empresa de servicios temporales debera dar cumplimiento a lo
establecido por el articulo 88 de la ley 50 de 1990, enviando en los términos establecidos
para tal efecto a la Direccion Territorial del domicilio principal de la Empresa de Servicios
Temporales, en los formatos elaborados para el efecto por el Ministerio de la Proteccién
Social y deberan contener la informacion correspondiente a vacantes, colocados y
trabajadores en misién, tanto del domicilio principal como de las sucursales. Copia de
dicho informe debera ser remitido a las Direcciones Territoriales en las que funcionen sus
sucursales. 30. Mantener vigentes, libres y disponibles durante toda la duracién del
contrato los cupos de créditos aprobados de manera especifica para el proceso de
seleccion FNA-DA-CP-117 de 2016 y en caso de ser requeridos, el contratista esta en la
obligacion de efectuar la solicitud de desembolso y solucionar con cargo a estos recursos
las obligaciones que se encuentren pendientes y que se hayan causado durante la
ejecucion del presente contrato. 31. Los bienes suministrados a los trabajadores en
mision durante la ejecucion del servicio deberan tener elementos de identificacion
corporativa del FNA. Las caracteristicas de los logos, marcas y/o distintivos de propiedad
del Fondo Nacional del Ahorro que vayan a estar en los bienes a suministrarseles a los
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trabajadores en misiéon, deberan ser aprobadas de manera previa y expresa por la
supervision y/o interventoria del contrato.

CLAUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Las actividades a
que se refiere el presente contrato deberan llevarse a cabo en todos los lugares donde el
FNA tenga sede o puntos de atencién o pretenda tenerlos en el territorio nacional.

CLAUSULA CUARTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El pago que el FONDO deba
hacer al CONTRATISTA por el presente contrato afectara el rubro 2.1.2.1.1 personal en
misién, conforme el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 662 del 21 de abril
de 2016 expedido por el Jefe de la Division de Presupuesto del FONDO.

CLAUSULA QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor del presente contrato es de
HASTA CINCUENTA MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 50.200.000.000)
INCLUIDO IVA Y AIU, IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES A QUE HAYA
LUGAR, valor que el FONDO pagara por mensualidades vencidas, de acuerdo con los
servicios efectivamente prestados, previa certificacién sobre cumplimiento a satisfaccion
suscrita por el supervisor y/o interventor del contrato.

PARAGRAFO: Para efectos de los desembolsos de los que trata la presente clausula, el
contratista debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y
pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme a la ley 100
de 1993, Ley 789 de 2002 modificado por la Ley 828 de 2003, ley 797 de 2003, Decreto
1703 de 2002, y el Decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en la misma.

PARAGRAFO 2: El Fondo Nacional del Ahorro se reserva el derecho de retener hasta el
cincuenta por ciento (50%) de los valores facturados mensualmente por el contratista por
concepto de PROVISION DE PRESTACIONES SOCIALES Y VACACIONES hasta el
momento en que se acredite la efectiva solucién de dichos conceptos a los trabajadores
en mision suministrados al FNA. los valores retenidos se pagaran a la liquidacién del
contrato comercial o antes cuando lo determine el supervisor y/o interventor del contrato.

PARAGRAFO 3: Los valores pagados por el FNA por concepto de provisién de
prestaciones sociales y vacaciones deben ser destinados de manera exclusiva a atender
los compromisos laborales de la EST respecto de los trabadores enviados en misién al
FNA, para tal efecto el contratista debera presentar cuando el supervisor y/o interventor
del contrato lo requiera los extractos bancarios a través de los cuales acredite que en sus
cuentas tiene disponible los valores girados por el FNA por concepto de provisiones

PARAGRAFO 4: Para cada pago el CONTRATISTA debe presentar la respectiva factura,
con el lleno de requisitos establecidos en el Estatuto Tributario, acreditacién del
cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de seguridad social y aportes
parafiscales. Los pagos se efectuaran dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
presentacion de la factura, previa aprobacién de la misma, y en observancia de los
tramites administrativos al interior de la Entidad. El pago se hara mediante transferencia
electronica a la cuenta que en la factura se indique.

PARAGRAFO 5: El CONTRATISTA no podra en ningiin momento negarse a efectuar el
pago a los trabajadores en misién por demoras justificadas en el pago de los servicios por
parte del FONDO, por tratarse de dos relaciones contractuales completamente diferentes.
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PARAGRAFO 6: EI CONTRATISTA presentara en documento anexo a la factura, planilla
con la totalidad de los sueldos, auxilios de transporte y demas conceptos de pago, el
porcentaje de prestaciones sociales, aportes parafiscales y aportes patronales a la
seguridad social integral, que se aplican sobre todos los elementos constitutivos de salario.

PARAGRAFO 7: Conforme a su régimen el FONDO podréa en cualquier momento disminuir
el nimero de trabajadores temporales requerido, sin que ello implique desequilibrio en la
ecuacion economica del contrato.

PARAGRAFO 8: El valor del AlU corresponde al 8.1 % antes de IVA

CLAUSULA SEXTA. PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato es de seis (6) meses o
hasta agotar presupuesto lo que primero ocurra contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio y cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
declara que:

7.1 Conoce y acepta los documentos del Proceso

7.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del
proceso y recibié del FONDO respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

7.3. Conoce y se obliga a cumplir con lo previsto en las Reglas de Participacion Definitivas
relacionado con la matriz de riesgo

7.4. No se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
interés; no se encuentra reportado como responsable fiscal en el boletin de la Contraloria
General de la Republica, y que en caso de presentarse alguna inhabilidad o
incompatibilidad se hara responsable ante el FONDO y ante terceros por los perjuicios
gue se llegaren a ocasionar. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad cedera
el contrato, previa autorizacién escrita del FONDO vy si ello no fuere posible renunciara a
su ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Las inherentes a la
naturaleza del objeto contractual y su regulacion legal reglamentaria, y especialmente las
siguientes:

8.1 Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones aqui establecidas, asi como en las Reglas de Participacion Definitiva,
Adendas, y en el anexo N° 4 “Especificaciones del Servicio”.

8.2. Informar al Interventor y al Supervisor del Contrato la existencia de situaciones que
ameriten modificar actividades relacionadas con el objeto del presente contrato o cuando
se presenten imprevistos; de no realizarlo asumira la responsabilidad a que haya lugar.
8.3 Colaborar con el FONDO en cualquier requerimiento que este le haga.

8.4 Dar a conocer al FONDO cualquier reclamacion que directa o indirectamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

8.5 Comunicar al FONDO cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecuciéon del Contrato.

8.6 Informar al FONDO, dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes, sobre la
afiliacién y el pago de cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral, del personal
en mision que le ha prestado sus servicios durante el mes inmediatamente anterior.ﬂ,
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8.7 Dar cumplimiento a cada una de las obligaciones en las condiciones de calidad y
oportunidad requeridas para el cumplimiento de los fines perseguidos por el FONDO.

CLAUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DEL FONDO:

9.1 Designar el Supervisor e interventor del Contrato

9.2 Informar oportunamente los retiros de personal que deban efectuarse

9.3. Suministrar al CONTRATISTA los documentos necesarios para el debido
cumplimiento del objeto que éste se obliga a asumir, asi como facilitarle los datos y la
informacién que necesite para el desarrollo del presente contrato.

9.4. Pagar el valor del contrato, de acuerdo con los términos establecidos.

9.5. Las demas propias de la naturaleza del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA. ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIO- ANS: Los acuerdos de
niveles de servicio seran acordados entre el supervisor y/o Interventor y el
CONTRATISTA, dentro de los primeros veinte (20) dias de ejecucién contractual.

CLAUSULA UNDECIMA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El contratista es
responsable de los dafios que ocasionen al FONDO sus empleados y/o subcontratistas en
la ejecucion del objeto del presente contrato, salvo los derivados de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente comprobado de acuerdo con la ley.

CLAUSULA DUODECIMA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, este se hara acreedor a una sancidn
equivalente al 10% del valor total del contrato, la que se hara exigible de conformidad con
el procedimiento establecido en las normas legales vigentes aplicables a las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado. Igualmente, el FONDO podra ejercer las acciones
judiciales correspondientes para solicitar la indemnizacién de los dafios no resarcidos con
la garantia Unica.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIA UNICA: ElI CONTRATISTA se
compromete a constituir a favor del FONDO Pdliza Unica expedida a favor de
ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION otorgadas por
una Compania de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia extendida
en formato para entidades industriales y comerciales del estado, diligenciada y suscrita
por el tomador, la cual debera cubrir los siguientes amparos: a) Cumplimiento de las
obligaciones contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e
indemnizaciones a que hubiere lugar, por el equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato y con vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. b) De
calidad del servicio por el equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
y con vigencia igual al tiempo de duracién del mismo y cuatro (4) meses mas. c¢) De
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, para garantizar cumplimiento de
las obligaciones laborales en cuantia equivalente al Quince por ciento (15%) del valor
total del contrato y con vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas. d) De
Responsabilidad Civil: Por valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato y con una vigencia igual al término del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga a ajustar las garantias en el
evento en que se modifique el contrato, o se haga uso de la misma. De igual forma se
compromete a mantener su vigencia por el término que se emplee para la liquidacion del
contrato.
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CONTRATO N° 1 5 4 DE 2016, SUSCRITO ENTRE EL IEO’NDO NACIONAL DEL
AHORRO-FONDO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El contratista
es una persona independiente del FONDO y en consecuencia, no es su representante,
agente o mandatario, no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos a nombre del FONDO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo de la entidad.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUPERVISION e INTERVENTORIA: La supervisién del
contrato estard a cargo del Jefe de la Division Gestion Humana, para efectos de
aprobacion de facturas presentadas por el contratista y autorizadas por el interventor. La
interventoria la ejercera una entidad especializada y sera la encargada de verificar el
cumplimiento del objeto contractual, mediante estricto cumplimiento de las exigencias
juridicas, administrativas, técnicas y financieras. Tanto el Supervisor como el Interventor
deberan dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4.4 del manual de contratacion
del FNA asi como las demas normas, acuerdos, resoluciones que la modifiquen,
adicionen o complementen, expedidas por la Entidad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: — DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente
contrato: 1) Las Reglas de Participacion Definitiva del proceso de seleccion N°FNA-DA-
CP-117-2016, con todos los Anexos y Adendas. 2) La oferta junto con la propuesta
econémica presentada por la sociedad S&A Servicios y Asesorias s.as, con sus
respectivos anexos, 3) Todos los documentos del proceso de seleccion. 4) Los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 5) Las Garantias exigidas en el presente
contrato. 6) El Acta de Inicio. 7) Los demas documentos que se expidan durante la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, que
se entiende prestado al suscribir el presente contrato, que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes citadas. Para el efecto el CONTRATISTA
autoriza expresamente al FONDO para que consulte los listados, sistemas de
informacion y bases de datos a los que haya lugar y de encontrar algin reporte, el
FONDO procedera a adelantar las acciones contractuales y/o legales que
correspondan. EL CONTRATISTA se obliga a realizar las actividades necesarias
encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados
o provengan de actividades ilicitas, particularmente, de las anteriormente enunciadas,
y en caso de tener conocimiento de alguna situacion de esta indole lo informara
inmediatamente al FONDO.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de existir informacion
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad que
corresponda. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la
informacion suministrada tiene el caracter de confidencial

CLAUSULA DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION Y SUSTITUCION: EL
CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin previa autorizacion del FONDO.

Carrera 65 No. 11-83 Zona Industrial Puente Aranda — Bogota
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CONTRATO N° i‘ 5 4’ DE 2016, SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DEL
AHORRO-FONDO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S

CLAUSULA VIGESIMA: SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra
subcontratar con terceros la prestacién del servicio, sin autorizacion expresa, previa y por
escrito del FONDO. En todo caso el CONTRATISTA sera el unico responsable frente al
FONDO por los actos, incumplimientos o negligencias de sus subcontratistas, agentes,
colaboradores o trabajadores, como si fueran los actos, incumplimientos y negligencias
del propio CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA" PRIMERA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra
indemne y defendera a su propio costo al FONDO de cualquier pleito, queja o demanda y
responsabilidad de cualquier naturaleza, imputable al CONTRATISTA en desarrollo del
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: El
plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a. Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito; b. Por mutuo acuerdo. La suspensién se
hara constar por escrito en acta motivada, suscrita por las partes. El término de la
suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato. Se entendera
suspendido el contrato mientras subsistan los efectos originados en la fuerza mayor o
caso fortuito

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CONFLICTOS EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO: Las partes acuerdan que, para la solucién de las diferencias y discrepancias
surgidas de la celebracién del contrato, su ejecucion, desarrollo y/o terminacién acudiran
en primer término al arreglo directo, y en su defecto a la transaccién, la amigable
composicion o la conciliacion, tal como lo autoriza la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - TERMINACION: El presente contrato terminara por
las siguientes causas: a) Por el vencimiento del término inicialmente pactado, b) Por
mutuo acuerdo de las partes, caso en el cual se dejara expresa constancia del acuerdo
bilateral, ¢) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que asumen las
partes con la suscripcion del presente contrato, d) Por cualquiera de las causales
previstas en el ordenamiento juridico colombiano.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA -. LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato por
cualquiera de las formas establecidas, se procedera a su liquidacion debiéndose suscribir
la respectiva acta por las partes contratantes y por el supervisor y/o interventor del
contrato, en un plazo de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacién del mismo o
de la expedicién del acto que ordene la terminacién o de la fecha del acuerdo que la

disponga.

CLAUSULA VIGESIMA - SEXTA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo por las
partes contratantes y para su ejecucién se requerira el registro presupuestal, la
aprobacion de la garantia unica y suscripcion del acta de inicio /A,

www.fna.gov.co 3
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CONTRATO N° ? 5 4}‘ DE 2016, SUSCRITO ENTRE EL FONDO NACIONAL DEL
AHORRO-FONDO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S

CLAUSULA  VIGESIMA  SEPTIMA. REGISTRO Y  APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago
de su valor a las apropiaciones presupuestales

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. REGIMEN LEGAL: El presente contrato se rige por
las disposiciones consagradas en el Manual de procedimientos de Contratacion del
FONDO sin perjuicio de las normas legales aplicables a la materia.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y
contractuales se fija el domicilio de las partes en la ciudad Bogot4, D. C. donde se firma a

los ﬁ? JUNZ%

FONDO/NACIONAL AHOR}% S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S

USTO PQSADA S

DO
# Presidente

Reptesentante Legdl Suplente

/

Proyecté: Santiago Duque-Oficina de Contratacién.%
Revis6: Maria Jimena Galeano-Oficina de contratacion.
Revisé: John Jairo Jimenez Cerquera-Jefe Division Gestién Humanagf.

Revis6: Jorge Luis Velasquez Bernal-Oficina Juridi@L
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Cadigo:

ACTA DE INICIO GAFO-004

PROCESC DE CONTRATACION Version: 5

DEPENDENCIA QUE REALIZA LA SUPERVISION: DIVISION DE GESTION
HUMANA

Informacion del contrato

Contrato No. 154 de 2016  Suscrito: 2016/06/17

Tipo de contrato: Suministro

Objeto del contrato: Suministro de trabajadores en misién para el nivel profesional, técnico,
operativo, asistencial o auxiliar que se requiera para atender las necesidades de crecimiento y
expansién del Fondo Nacional del Ahorro

Valor del contrato: CINCUENTA MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($
5£0.200.000.000) Incluido IVA y Al demas impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

Ubicacion donde se ejecutara el contrato: A nivel Nacional.

Plazo: Seis (6) meses o hasta agotar presupuesto, lo que primero ocurra. contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio y del lleno de los requisitos para la ejecucion del contrato.

Fecha de inicio: 2016/07/11

Nombre del Contratista: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS NIT: 890.312.779-7
S.AS

Supervision y/o interventoria: John Jairo Jimenez Cerquera- identificado con la cedula
de ciudadania numero 98.541.705 de Envigado y/o quien haga sus veces como Jefe
Divisién Gestién Humana.

Observaciones: N/A

Para constancia de la presente acta, se firma por los que intervienen el dia once
{(11) del mes de Julio del afio 2016.

POR EL FNA: POR EL CONTRATISTA

JOH H
Jefe Division Gestion

- 0 RQUERA ROSALBA GIL ACEVEDO
: Representante Legal

Pagina 1 de 1




MODIFICACION NUM. 3 POR PRORROGA DEL CONTRATO NUM. 154 DE 2016
SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

HELMUTH BARRQS PENA, identificado con cédula de ciudadania nim. 79151912
de Bogota, Presidente del FONDO NACICNAL DEL AHORRO, segun
nombramiento efectuado por Decreto N°1955 de fecha 2 de diciembre de 2016
emanado del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Fmpresa Industrial y
Comercial del Estade con Nit. 899.999.284-4, y ROSALBA GIL ACEVEDO,/
identificada con cédula de ciudadania n(m. 51794335’,/Representante Legal de la
empresa S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., con Nit. 890.312.779-},/ﬁemos
acordado modificar el contrato 154/16 stscrito entre las partes el 17 de junio de
2016, de acuerdo con las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que el objeto del
contrato consiste en el “Suministro de trabajadores en mision para el nivel
profesional, técnico, operativo; asistencial o auxiliar que se requiera para atender
las necesidades de crecimiento y expansion del Fondo Nacional del Ahorro”. 2) Que
el término de! contrato se pactd en seis (6) meses contados a partir del acta de
inicio, es decir, el 11 de julio de 2016,,@”ﬁasta agotar presupuesto, lo que primero
ocurra, y su valor se establecid en CINGUENTA MIL DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($50.200.000.000) “incluido IVA, AlJ, impuestos, tasas vy
contribuciones a que hubiere lugar. 3) Que mediante modificacion N° 1 del 10 de
enerc de 2017 se adiciond en $40 mil millones, y se.-prorrogé la vigencia por seis
meses (6), esto es hasta el 10 de julic de 2017x4§ Que el 7 de juiio de 2017 se
suscribié modificaciéon N° 2 mediante la cual prorrogé la vigencia del contrato hasta
el 15 de agosto de 2017'/‘5) Que de acuerdo con el supervisor del contrato, a la
fecha se ha ejecutado un total de $81.809.880.562, cifra equivalente al 91% del
presupuesto del contrato. 6) Que el Jefe de la Division de Gestion Humana,
supervisor del contrato, presento justificacion para prorrogar el contrato, en la cual
expone que: a) En el desarrollo del nueve proceso de seleccion FNA-OJ-CP-140-
2017 y con base en el cronograma establecido, el dia 10 de agosto de 2017 se
publicé el comunicado de sefeccion, sin embargo entre tanto se adelantan fas
actividades necesarias para que S&A entre en operacidn en las condiciones
establecidas en el citado proceso, y toda vez que no se pueden suspender las
actividades que desarrolla en personal en mision, se hace necesario ampliar hasta
el 21 de agosto de 2017 la vigencia del contrato No. 154 de 2016..En virtud de lo
expuesto y con base en lo establecido en el numeral 4.6 del manual de
procedimientos de Contratacion, se procede a modificar el contrato en los siguiente
términos: PRIMERO: Se prorroga el término de ejecucion del contrato hasta el 2
de agosto de 2017. SEGUNDO: La presente modificacion no genera adicién yio
recursos adicionales a los inicialmente pactados, por lo tante, ¢! contratista renuncia
a cualquier reclamo econdmico que se derive de la suscripcion de este documento.
TERCERO: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS debera modificar las garantias
constituidas de acuerdo con las condiciones establecidas en la presente
. modificacion y entregar al FNA los documentos que acrediten tal modificacion, para
¥ lo cual tendrd maximo cinco (5) dias calendario. CUARTO: Las estipu!acione%

www. fna.pov.co
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AHORRO
Saclifing

MODIFICACION NUM. 3 POR PRORROGA DEL CONTRATO NUM. 154 DE 2016
SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.AS.

contrato no modificadas por el presente documento conservan su vigencia. En

constancia se fi ptaD.C. alos % 4 AGO 2017

FONGO NACIONAL 6AH0RRO S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS.

Y . ELMUTH BARROS PEfNA ROSALBA GIL ACEVEDO
> Presidente Representante Legal
Vg, Bo.

R
™

L DASTARA ANAY
Jefe Oficina Juridica

2_,« Elaboré: Jorge Luis Veldsquez Bernal- Grupo de Con!ratW
t:

/~ Revis6: Olivia Ciendlia Olalora - Grupo de Coniratacion

W InaRDY,E0
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Pagina 1
) CONFIANZA GARANTIA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO POLIZA 03

GU071538
@ Swiss Re EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES CERTIFICADO 03  GU107759
Corporate Solutions Régimen privado de contratacion .
NIT: 860.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0360107759
DD MM AAAA
SUCURSAL.:03. CALI USUARIO: PARADAX TIP CERTIFICADO: Nuevo FECHA 16 08 2017
f TOMADOR/GARANTIZADO: S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S C.C. ONIT: 890312779 7
gg DIRECCION: CL 23A NORTE 4 11 CIUDAD: CALI
& E-MAIL: rgalvis@serviasesorias.com.co TELEFONO: 6448400
I | ASEGURADO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C. ONIT: 899999284 4
9 DIRECCION: CR 65 11 83 PI 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTAD.C. TEL. 3810150
-| BENEFICIARIO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.ONIT: 899999284 4
| DIRECCION: CR 65 11 83 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTAD.C. TEL. 3810150
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN PESOS
DD MM AAAA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 16 08 2017 HASTA 16 02 2021 24,000,000,000.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
% NOMBRE COMPARNIA % TRM  2,974.70| MONEDA VALORES
100.00 JARDINE LLOYD THOMPSO PRIMA PESOS 49,656,987.00
CARGOS DE
EMISION PESOS 7,000.00
VA PESOS 9,436,158.00
TOTAL 59,100,145.00
AMPAROS VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADO | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 16-08-2017 16-06-2018 0.00 8,000,000,000.00 7,995,618.00 0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE 16-08-2017 16-02-2021 0.00 8,000,000,000.00 33,665,753.00 0.00 0.00
CALIDAD DE SERVICIO 16-08-2017 16-06-2018 0.00 8,000,000,000.00 7,995,616.00 0.00 0.00

OBJETO DE LA POLIZA

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 165 DE 2017
RELACIONADO CON EL SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS, ATENDIENDO LAS
NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO SE EXTIENDEN A CUBRIR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
GARANTIZADO EN EL PAGO DE PRESTACIONES LABORALES DERIVADAS DE CONVENCIONES COLECTIVAS, PACTOS COLECTIVOS, CONTRATOS
SINDICALES Y CUALQUIER OTRA OBLIGACION DE TIPO EXTRALEGAL PACTADA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL EMPLEADOR.

ESTA POLIZA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTO APORTADO PARA LA EXPEDICION, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA POLIZA.

LAS CARATULAS ENVIADAS ViA MAIL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICADO DIGITAL, CUALQUIER ALTERACION A SU CONTENIDO ACARREARA LAS SANCIONES ESTIPULADAS EN LA LEY.

CON LA FIRMA Y/O EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARO DE MANERA EXPRESA EN MI CALIDAD DE TOMADOR, QUE CONOCi DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME FUERON EXPLICADOS SUFICIENTEMENTE LOS EFECTOS Y ALCANCE DE LAS
CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES Y DE LAS GARANTIAS DE LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARON QUE PUEDO CONSULTAR TODOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y PERMANENTEMENTE EN LA PAGINA WEB WWW. CONFIANZA.COM.
CO. Y RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS MISMOS CON MI INTERMEDIARIO DE SEGUROS ASi COMO EN CUALQUIERA DE LAS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA. S.A EN TODO EL PAIS.

***VER NOTA*** EN LOS CASOS EN QUE EL VALOR ASEGURADO SEA EXPRESADO EN MONEDA EXTRANJERA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2.31.2.1.1 DEL DECRETO 2555 DE 2010, LOS PAGOS DE LA PRIMA SOLO SE PODRAN REALIZAR MEDIANTE
TRANSFERENCIA ELECTRONICA O CHEQUE, SUJETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA, SEGUN LO SENALADO POR EL ARTICULO 2.31.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR DE LA PRIMA NETA SE HARA EFECTIVO A LA TASA|
REPRESENTATIVA DEL MERCADO EN EL DIA DE SU PAGO, EL VALOR DEL IVA Y LOS GASTOS SE LIQUIDARAN A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICION.

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-L.V.A.-REGIMEN COMUN-AGENTES DE RETENCION, RESPONSABLES DE INDUSTRIA Y COMERCIO EN BOGOTA, D.C

S| ESTA POLIZA SE CONSTITUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIO, LA PRIMA DE ESTA POLIZA INCLUYE EL VALOR DE LA COMISION QUE CORRESPONDE AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS. EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIBIR REMUNERACION ADICIONAL DEL|
ASEGURADOR BASADO EN ESTA POLIZA. DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.

LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADOR IMPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, MI NOMBRE Y LAS|
CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXISTENTES EN EL PAIS.

LA PRESENTE GARANTIA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDA CON FUNDAMENTO EN ELLA O POR REVOCACION UNILATERAL POR PARTE DEL TOMADOR O DE LA COMPARIA, DE CONFORMIDAD CON LO|
PREVISTO EN EL NUMERAL 19 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993.

AUTORIZACION DATOS PERSONALES: DE MANERA EXPRESA MANIFIESTO Y ACEPTO QUE EN MI CALIDAD DE: I) TOMADOR Y/O, Il) ASEGURADO Y/O BENEFICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/O RECIBIR LA PRESENTE POLIZA EN LAS CALIDADES ANTES
MENCIONADAS, CONSTITUYE UNA CONDUCTA INEQUIVOCA DE LA CUAL SE CONCLUYE MI AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE MIS DATOS PERSONALES POR PARTE DE CONFIANZA S.A, INCLUIDOS LOS SENSIBLES, ASI COMO MI AUTORIZACION PARA LA
TRANSFERENCIA Y TRANSMISION NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LOS TERMINOS QUE ME FUERON INFORMADOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD PUBLICADO EN WWW.CONFIANZA.COM.CO Y CONFORME CON EL|
MANUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADO EN EL MISMO PORTAL.

RES. DIAN NO 310000093154 11/05/16 NUMERACION AUTORIZADA DEL SEG: 100.001 AL 200.000 NUMERACION HABILITADA DEL SEG: 0099222 AL 100000 CODIG! TIVIDAD 6511

(415)7709998911901(8020)0360107759 COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. FIRMA AUTORIZADA

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE - ORIGINAL - ASEGURADO
Direccion para notificaciones: Calle 82 N° 11 - 37 Piso 7 - Bogota, D.C. - Colombia Wed, 10 Feb 2021 16:34:17
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Pagina 1
) CONFIANZA GARANTIA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO POLIZA

03 GU071538
@ swissRe EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES CERTIFICADO 03 GU111007

Corporate Solutions Régimen privado de contratacion .
NIT: 860.070.374-9 CODIGO REFERENCIA PAGO: 0360111007
DD MM AAAA
SUCURSAL.:03. CALI USUARIO: PARADAX TIP CERTIFICADO: Modificacion FECHA 16 02 2018
§ TOMADOR/GARANTIZADO: S & A SERVICIOS & ASESORIAS S.A.S C.C. ONIT: 890312779 7
gg DIRECCION: CL 23A NORTE 4 11 CIUDAD: CALI
& E-MAIL: rgalvis@serviasesorias.com.co TELEFONO: 6448400
I | ASEGURADO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C. ONIT: 899999284 4
9 DIRECCION: CR 65 11 83 PI 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTAD.C. TEL. 3810150
-| BENEFICIARIO: FONDO NACIONAL DEL AHORRO C.C.ONIT: 899999284 4
| DIRECCION: CR 65 11 83 Pl 1 PT ARANDA BRRR CIUDAD: BOGOTAD.C. TEL. 3810150
VIGENCIA VALOR ASEGURADO EN PESOS
DD MM AAAA DD MM AAAA ANTERIOR ESTA MODIFICACION NUEVA
DESDE 06 02 2018 HASTA 21 03 2021 24,000,000,000.00 7,560,000,000.00 31,560,000,000.00
INTERMEDIARIO COASEGURO PRIMA
% NOMBRE COMPARNIA % TRM  2,851.74| MONEDA VALORES
100.00 JARDINE LLOYD THOMPSO PRIMA PESOS 14,879,606.00
CARGOS DE
EMISION PESOS 0.00
VA PESOS 2,827,125.00
TOTAL 17,706,731.00
AMPAROS VIGENCIA VALOR ASEGURADO VALOR ASEGURADO | VALOR PRIMA EN DEDUCIBLE
ANTERIOR EN PESOS NUEVO EN PESOS PESOS
Desde Hasta % Minimo
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 06-02-2018 21-07-2018 8,000,000,000.00 10,520,000,000.00 2,287,562.00 0.00 0.00
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALE 06-02-2018 21-03-2021 8,000,000,000.00 10,520,000,000.00 10,304,482.00 0.00 0.00
CALIDAD DE SERVICIO 06-02-2018 21-07-2018 8,000,000,000.00 10,520,000,000.00 2,287,562.00 0.00 0.00

OBJETO DE LA MODIFICACION:

DE ACUERDO A MODIFICACION NO. 1, DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2018, SE PRORROGA LA VIGENCIA Y SE AUMENTA EL VALOR ASEGURADO DE LA
PRESENTE POLIZA.

VIGENCIA GLOBAL DESDE 16/08/2017 HASTA 21/03/2021
LOS DEMAS TERMINOS CONTINUAN VIGENTES Y SIN MODIFICACION ALGUNA.

OBJETO DE LA POLIZA

AMPARAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO NO. 165 DE 2017
RELACIONADO CON EL SUMINISTRO DE PERSONAL EN MISION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROCESOS, ATENDIENDO LAS
NECESIDADES DE CRECIMIENTO Y EXPANSION DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO SE EXTIENDEN A CUBRIR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
GARANTIZADO EN EL PAGO DE PRESTACIONES LABORALES DERIVADAS DE CONVENCIONES COLECTIVAS, PACTOS COLECTIVOS, CONTRATOS
SINDICALES Y CUALQUIER OTRA OBLIGACION DE TIPO EXTRALEGAL PACTADA ENTRE EL TRABAJADOR Y EL EMPLEADOR.

ESTA POLIZA SE EXPIDE EN CONSIDERACION A LAS DECLARACIONES HECHAS POR EL TOMADOR EN CUALQUIER DOCUMENTO APORTADO PARA LA EXPEDICION, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRANTE DE ESTA POLIZA.

LAS CARATULAS ENVIADAS ViA MAIL TIENEN FIRMA AUTORIZADA Y UN CERTIFICADO DIGITAL, CUALQUIER ALTERACION A SU CONTENIDO ACARREARA LAS SANCIONES ESTIPULADAS EN LA LEY.

CON LA FIRMA Y/O EL RECIBO A SATISFACCION DE LA PRESENTE POLIZA, DECLARO DE MANERA EXPRESA EN MI CALIDAD DE TOMADOR, QUE CONOCi DE MANERA ANTICIPADA EL CLAUSULADO Y ME FUERON EXPLICADOS SUFICIENTEMENTE LOS EFECTOS Y ALCANCE DE LAS
CONDICIONES GENERALES, DE LA COBERTURA, DE LAS EXCLUSIONES Y DE LAS GARANTIAS DE LA MISMA. TAMBIEN ME INFORMARON QUE PUEDO CONSULTAR TODOS LOS CONDICIONADOS DE MANERA PREVIA Y PERMANENTEMENTE EN LA PAGINA WEB WWW. CONFIANZA.COM.
CO. Y RECIBIR EXPLICACIONES DE LOS MISMOS CON MI INTERMEDIARIO DE SEGUROS ASi COMO EN CUALQUIERA DE LAS OFICINAS Y SUCURSALES DE CONFIANZA. S.A EN TODO EL PAIS.

***VER NOTA*** EN LOS CASOS EN QUE EL VALOR ASEGURADO SEA EXPRESADO EN MONEDA EXTRANJERA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2.31.2.1.1 DEL DECRETO 2555 DE 2010, LOS PAGOS DE LA PRIMA SOLO SE PODRAN REALIZAR MEDIANTE
TRANSFERENCIA ELECTRONICA O CHEQUE, SUJETANDOSE INTEGRALMENTE A LAS DISPOSICIONES VIGENTES EN MATERIA CAMBIARIA, SEGUN LO SENALADO POR EL ARTICULO 2.31.2.1.4 DEL MISMO ORDENAMIENTO, EL VALOR DE LA PRIMA NETA SE HARA EFECTIVO A LA TASA|
REPRESENTATIVA DEL MERCADO EN EL DIA DE SU PAGO, EL VALOR DEL IVA Y LOS GASTOS SE LIQUIDARAN A LA TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO VIGENTE EN LA FECHA DE EXPEDICION.

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES-L.V.A.-REGIMEN COMUN-AGENTES DE RETENCION, RESPONSABLES DE INDUSTRIA Y COMERCIO EN BOGOTA, D.C

S| ESTA POLIZA SE CONSTITUYE MEDIANTE UN INTERMEDIARIO, LA PRIMA DE ESTA POLIZA INCLUYE EL VALOR DE LA COMISION QUE CORRESPONDE AL INTERMEDIARIO DE SEGUROS. EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS PUEDE RECIBIR REMUNERACION ADICIONAL DEL|
ASEGURADOR BASADO EN ESTA POLIZA. DICHA REMUNERACION ES CONFORME CON LAS LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.

LA PRESENTACION DE ESTA POLIZA ANTE EL ASEGURADO, EN MI CALIDAD DE TOMADOR IMPLICA MI ACEPTACION Y AUTORIZACION PARA QUE EN EL EVENTO EN QUE INCUMPLA LAS OBLIGACIONES QUE EMANAN DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, MI NOMBRE Y LAS|
CIRCUNSTANCIAS Y CARACTERISTICAS DE MI INCUMPLIMIENTO, SEAN REPORTADAS A LAS CENTRALES DE DATOS EXISTENTES EN EL PAIS.

LA PRESENTE GARANTIA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDA CON FUNDAMENTO EN ELLA O POR REVOCACION UNILATERAL POR PARTE DEL TOMADOR O DE LA COMPARIA, DE CONFORMIDAD CON LO|
PREVISTO EN EL NUMERAL 19 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993.

AUTORIZACION DATOS PERSONALES: DE MANERA EXPRESA MANIFIESTO Y ACEPTO QUE EN MI CALIDAD DE: I) TOMADOR Y/O, Il) ASEGURADO Y/O BENEFICIARIO, QUE EL HECHO DE TOMAR, ACEPTAR Y/O RECIBIR LA PRESENTE POLIZA EN LAS CALIDADES ANTES
MENCIONADAS, CONSTITUYE UNA CONDUCTA INEQUIVOCA DE LA CUAL SE CONCLUYE MI AUTORIZACION EXPRESA PARA EL TRATAMIENTO DE MIS DATOS PERSONALES POR PARTE DE CONFIANZA S.A, INCLUIDOS LOS SENSIBLES, ASI COMO MI AUTORIZACION PARA LA
TRANSFERENCIA Y TRANSMISION NACIONAL E INTERNACIONAL DE MIS DATOS, POR LAS PERSONAS, PARA LAS FINALIDADES Y EN LOS TERMINOS QUE ME FUERON INFORMADOS EN EL AVISO DE PRIVACIDAD PUBLICADO EN WWW.CONFIANZA.COM.CO Y CONFORME CON EL|
MANUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADO EN EL MISMO PORTAL.

RES. DIAN NO 310000093154 11/05/16 NUMERACION AUTORIZADA DEL SEG: 100.001 AL 200.000 NUMERACION HABILITADA DEL SEG: 0099222 AL 100000 CODIG! TIVIDAD 6511

(415)7709998911901(8020)0360111007 COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. FIRMA AUTORIZADA
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POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN
PRIVADO DE CONTRATACION

La Compainiia Aseguradora de Fianzas S.A, en adelante
denominada La Aseguradora, expide el presente
contrato de seguro, sujeto a estas condiciones
generales, las cuales estan debidamente depositadas en
la Superintendencia Financiera de Colombia y a las
condiciones particulares que se delimitan en su alcance
y vigencia segun los amparos otorgados en forma
expresa en la caratula del seguro, conforme a lo
normado en el articulo 1047 del Cédigo de Comercio.

1. AMPAROS

1.1. Seriedad de los ofrecimientos

La aseguradora cubre a LA ENTIDAD de las sanciones
imputables al proponente de las obligaciones
establecidas en el pliego de condiciones, los términos de
referencia, el estudio previo y/ o las reglas de
participacion, en los siguientes eventos: (i) La no
suscripcién del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado. (i) La no ampliacion de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en el pliego de condiciones, los términos
de referencia, el estudio previo y/ o las reglas de
participacion, se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando esas prérrogas no excedan un término de tres
(3) meses. (iii) El retiro de la oferta después de vencido
el término fijado para la presentacion de las propuestas.
iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por
LA ENTIDAD para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

1.2. Anticipos

Cubre contra los perjuicios imputables al contratista
derivados de la no inversion, uso indebido, apropiacion
indebida de las sumas en dinero o especie que sean
entregadas en calidad de anticipo. Se entiende que ello
ha ocurrido cuando los bienes o dinero no se han
aplicado o utilizado en el desarrollo del contrato o en las
obligaciones a cargo del contratista.

Cuando se trate de bienes entregados en calidad de
anticipo, éstos deberan tasarse en dinero previamente
en el contrato.

1.3. Pago anticipado

Cubre contra los perjuicios imputables al contratista
derivados del no reintegro de las sumas en dinero o
especie que sean entregadas en calidad de pago
anticipado y que el contratista no devuelva a LA
ENTIDAD.

En caso de cumplimiento parcial de las obligaciones, se
estimara la proporcion de la parte cumplida del contrato,
para descontarla de la indemnizacion.

1.4. Cumplimiento de las obligaciones

Cubre los perjuicios directos imputables al contratista,
derivados del incumplimiento de las obligaciones
adquiridas por el contratista con la suscripcion del
contrato, y contempla también el cumplimiento tardio,
defectuoso o imperfecto de las mismas, asi como multas
y clausula penal, segin se pacten en el contrato.

1.5. Calidad de elementos, bienes vy equipos
que entreque el contratista

Cubre los perjuicios imputables la contratista causados
por la mala calidad, la calidad deficiente o desempefio
defectuoso de los elementos, bienes y equipos
suministrados por el contratista, frente a las
especificaciones contenidas en la ley 1480 de 2011 y las
normas que la modifiquen, y aquellas adicionales propias
del bien, equipo y elemento, asi como aquellas que se
pacten en el contrato.

1.6. Calidad de servicios

Cubre los perjuicios imputables al contratista causados
por la mala calidad, la calidad deficiente o desempefio
defectuoso, frente a las especificaciones que se pacten
en el contrato, todos ellos siempre que sean exigibles en
la etapa post-contractual, una vez finalice el plazo de
ejecucion.

1.7. Provisiéon de repuestos

Cubre los perjuicios imputables la contratista causados
por el incumplimiento por no suministrar l0s repuestos,
partes, materiales e insumos necesarios para la
reparacion y mantenimiento de bienes suministrados por
el contratista, frente a las especificaciones que se pacten
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en el contrato o previstas en la ley en la etapa
postcontractual.

1.8. Pago de salarios y prestaciones sociales

Cubre a LA ENTIDAD en su calidad de contratante,
contra los perjuicios imputables la contratista derivados
del incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista, derivadas de contratos laborales a que esta
obligado, en su calidad de empleador, incluidas las de
pago de salarios y prestaciones sociales legales,
liguidacién de contratos de acuerdo con las obligaciones
de ley asumidas por el empleador y que guardan relacion
directa con el personal utilizado en la ejecucion del
contrato en el territorio nacional.

1.9. Estabilidad vy calidad de la obra

El amparo de estabilidad y calidad de la obra, cubrira a
LA ENTIDAD en calidad de contratante, con motivo de
los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de
cualquier tipo de dafio o deterioro, independientemente
de su causa, sufridos por la obra entregada, imputables
al contratista garantizado.

1.10. Otros amparos

La presente poliza también cubre a LA ENTIDAD en su
calidad de contratante, por los amparos adicionales que
se determinen y definan especificamente en el contrato y
gue se anotan expresamente en la caratula o en anexos
gque se expidan en ampliacion a la presente poliza.

2. EXCLUSIONES

2.1. CAUSA EXTRANA

CAUSA EXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO O LA
CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. MODIFICACIONES NO INFORMADAS

EN CASO DE PACTARSE O IMPONERSE
CONDICIONES, CAMBIAR LOS TERMINOS DEL
CONTRATO Y NO REPORTARLO DEBIDAMENTE AL
ASEGURADOR, Y QUE NO SEAN ACEPTADAS
EXPRESAMENTE POR EL, ESTE QUEDARA
RELEVADO DEL PAGO DE LA PRESTACION
ASEGURADA, DERIVADA DE TALES CAMBIOS,
PACTOS O MODIFICACIONES.

2.3. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

ESTE SEGURO NO CUBRE LOS PERJUICIOS
DERIVADOS DE LOS RECLAMOS DE TERCEROS
AJENOS AL CONTRATO, CON OCASION DE

EVENTUALES RESPONSABILIDADES DE CARACTER
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. TAMPOCO SE CUBRE
LA RESPONSABILIDAD CIVIL DE CARACTER
PATRONAL, DERIVADA DE ACCIDENTE DE
TRABAJO.

2.4. VICIOS POR TRANSCURSO DEL TIEMPO

LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL SIMPLE
TRANSCURSO DEL TIEMPO SOBRE BIENES Y
OBJETOS.

2.5. USO INDEBIDO

EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE ESTE
OBLIGADA LA ENTIDAD CONTRATANTE

3. TERMINO DEL AMPARO

La vigencia de los amparos se registra en la caratula de
la péliza. Cuando el contratista o LA ENTIDAD requieran
al asegurador para ampliar la vigencia de la garantia, el
asegurador podra hacerlo, mediante anexo a la pdliza,
las vigencias podran ser modificadas de comun acuerdo
con el asegurador.

4. VALOR ASEGURADO

El valor asegurado para cada uno de los amparos
otorgados se registra en la caratula de la pdéliza. Cuando
el contratista o LA ENTIDAD requieran al asegurador
para ampliar el valor asegurado de la garantia, el
asegurador podré a hacerlo, mediante anexo a la pdliza,
las sumas aseguradas podran ser modificadas de comun
acuerdo con el asegurador.

En todo caso, las sumas aseguradas para cada amparo
constituyen el limite maximo y no se acumulan entre si,
para aumentar el valor asegurado total de la garantia. Lo
anterior sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso segundo
del articulo 1074 del Cédigo de Comercio.

5. SINIESTROS

5.1. Aviso

LA ENTIDAD estara obligada a dar noticia al asegurador
de la ocurrencia del siniestro, dentro de los diez (10) dias
héabiles siguientes a la fecha en que lo hayan conocido o
debido conocer. Este término podra ampliarse, mas no
reducirse por las partes.

El asegurador no podra alegar el retardo o la omision si,
dentro del mismo plazo, interviene en las operaciones de
salvamento o de comprobacidn del siniestro.
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5.2. Cuantiay ocurrencia

En concordancia con lo normado en el articulo 1077 del
Cdédigo de Comercio, LA ENTIDAD debera acreditar la
ocurrencia del siniestro y la cuantia de la reclamacion.

Sin perjuicio de la libertad que tiene LA ENTIDAD para
demostrar la ocurrencia y la cuantia del siniestro, esta se
acreditara con la comunicacion en la que consta el
incumplimiento que resulte del procedimiento
establecido para tal fin en el contrato y que se
describe a continuacion:

PROCEDIMIENTO PARA DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO
CONTRACTUAL Y PARA EXIGIR EL PAGO DE LA
CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/O CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

Cuando se presente un posible incumplimiento parcial o total
del contrato atribuible al CONTRATISTA respecto de
cualquiera de las obligaciones del mismo, LA ENTIDAD,
debera evacuar el siguiente procedimiento para declarar dicho
incumplimiento: A) Evidenciado un posible incumplimiento de
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, segun conste
en informes elaborados por la Supervisién o la Interventoria,
LA ENTIDAD lo citara a él y al GARANTE, mediante
comunicacion que por escrito se remitirda al domicilio del
CONTRATISTA y del GARANTE, a una audiencia para debatir
lo ocurrido. LA ENTIDAD, fijara la fecha para realizar la
audiencia, como minimo al quinto dia habil siguiente a la fecha
de recepcién de la comunicacion de citacion a audiencia al
CONTRATISTA y al GARANTE. En la citacién, se hara
mencidn expresa y detallada de los hechos que la soportan y
por ello debera indicar los presuntos incumplimientos
contractuales atribuibles al CONTRATISTA, acompaiiando el
informe de la supervisidn o interventoria en el que se sustente
la actuacion y las demas pruebas que soporten la citacién y
enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA,
de acuerdo con las estipulaciones contractuales. En la misma
se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la
audiencia la que deberad tener lugar a la mayor brevedad
posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad
establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. B) En desarrollo de la audiencia, el Subgerente
de Contratacion, presentara las circunstancias de hecho que
motivan la actuacion contractual, indicara los presuntos
incumplimientos contractuales atribuidos al CONTRATISTA,
enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para EL
CONTRATISTA, segun las estipulaciones contractuales. Acto
seguido se concedera el uso de la palabra al representante
legal del CONTRATISTA o a quien lo represente y al

GARANTE, para que ejerzan su derecho de defensa y se
pronuncien sobre las imputaciones de incumplimiento, en
desarrollo de lo cual podran rendir las explicaciones del caso,
solicitar y aportar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad. C) Una vez evacuada la practica de las pruebas o
recibidos los medios probatorios aportados por los interesados,
se cerrara la audiencia para que LA ENTIDAD mediante
decisiéon contractual motivada que constara por escrito,
proceda a resolver sobre la exigibilidad o no de la sancion o
declaratoria 0 no del incumplimiento. Si se resuelve que no
hubo incumplimiento, se archivara la actuacién contractual. Por
el contrario, si se decide que hubo incumplimiento contractual,
en el mismo documento, se hara la tasacion de la suma a
pagar a favor de LA ENTIDAD y a cargo del CONTRATISTA
ylo EL GARANTE, como consecuencia del incumplimiento de
acuerdo con las estipulaciones contractuales. La respectiva
decision, se informara mediante comunicacién escrita que se
remitird al domicilio del CONTRATISTA y del GARANTE. EL
CONTRATISTA y EL GARANTE, podran presentar un escrito
de reconsideracion ante LA ENTIDAD, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de adopcién de la decisién
que declara el incumplimiento contractual. Si declarado éste ni
EL CONTRATISTA, ni EL GARANTE, presentan el escrito de
reconsideracion o lo hacen en forma extemporanea, se
entendera que esa decision se ratifica y se procede para su
posterior cobro. La decision sobre el escrito de
reconsideracion, si se presenta, serd resuelta por LA
ENTIDAD por escrito, dentro de los 15 (quince) dias habiles
siguientes a su recepcion y remitida al CONTRATISTA y del
GARANTE. ElI plazo anteriormente descrito podra ser
prorrogado por un término igual al inicialmente pactado. Por el
contrario, si se resuelve que no hubo incumplimiento, se
comunicard por escrito a los interesados y se archivara la
actuacion contractual D) En todo caso, en cualquier momento
del desarrollo de la audiencia contractual, el Subgerente de
Contratacion, podra suspender la audiencia cuando de oficio o
a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para
allegar o practicar pruebas que estime conducentes y
pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente
sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de
la actuacion contractual. En todo caso, al adoptar la decision,
se sefalara fecha y hora para reanudar la audiencia. LA
ENTIDAD podra ordenar el archivo de la actuacién contractual
en cualquier momento, si se prueba la cesacién de situacion de
incumplimiento que dio lugar a este procedimiento.

PARAGRAFO PRIMERO. PLAZOS PARA EL PAGO DE LA
OBLIGACION ECONOMICA A CARGO DEL CONTRATISTA
YIO GARANTE COMO CONSECUENCIA DE LA
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL.
EL CONTRATISTA, deberéa pagar la totalidad de la obligacion a
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su cargo y a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo indicado en
la decision de declaratoria de incumplimiento, dentro de los
ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de confirmacién de
la declaratoria de incumplimiento. Cuando el GARANTE, sea
una entidad bancaria, debera pagar la totalidad de la obligacién
a su cargo y a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo indicado
en la decision de declaratoria de incumplimiento, dentro de los
ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de confirmacién de
la declaratoria de incumplimiento. Cuando EL GARANTE, sea
una compafiia de seguros, deberd pagar la totalidad de la
obligacion a su cargo y a favor de LA ENTIDAD, conforme a lo
indicado en la decision de declaratoria de incumplimiento,
dentro del término establecido en el articulo 1080 del Codigo
de Comercio. El plazo para el pago de la obligaciéon econdmica
sefialada en la decision de declaratoria de incumplimiento, se
contara a partir de la fecha del recibo de la comunicacién
escrita respectiva en la que conste la confirmacién de la
declaratoria de incumplimiento o desde el vencimiento del
término para presentar el escrito de reconsideracién

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los efectos del presente
contrato, el documento donde conste la declaratoria de
incumplimiento  contractual parcial o total atribuible al
CONTRATISTA, se constituye en la prueba de la ocurrencia y
la cuantia del siniestro.

PARAGRAFO TERCERO: Para efectos de valores a favor de
LA ENTIDAD, referentes a clausula penal de apremio, clausula
penal pecuniaria, cantidades de obra contractuales que no
requieran adicion de mayores valores contractuales, ajustes
posteriores a las actas de obra parciales y/o definitiva,
procedera la compensacion de los saldos a favor del
contratista.

5.3. Oportunidad para el pago de la
prestacion asequrada

El asegurador estara obligado a efectuar el pago del
siniestro dentro del mes siguiente a la fecha en que LA
ENTIDAD acredite su derecho en la forma prevista en el
numeral 5.2. anterior. Vencido este plazo, el asegurador
reconocera y pagard a LA ENTIDAD, ademas de la
obligacién a su cargo y sobre el importe de ella, un
interés moratorio igual al certificado como bancario
corriente por la Superintendencia Financiera, aumentado
en la mitad.

5.4. Compensaciones

Si LA ENTIDAD al momento de tener conocimiento del
incumplimiento o en cualquier momento posterior a este
y anterior al pago de la indemnizacién, fuere deudor del
contratista garantizado por cualquier concepto, la
indemnizacion se disminuira en el monto de las
acreencias siempre y cuando estas sean objeto de
compensacion de acuerdo con la ley, de conformidad
con lo reglado en los articulos 1714 y siguiente del
Cadigo Civil. Los montos compensados se disminuiran
del valor de la indemnizacion.

En aquellos casos en que la aseguradora haya
pagado indemnizaciones en virtud de declaratorias
de incumplimiento, una vez se inicie la etapa de
liguidacion del respectivo contrato LA ENTIDAD
debera comunicar al asegurador si hay saldos a
favor del contratista, para los fines que el
asegurador estime pertinentes.

5.5. No proporcionalidad

De presentarse incumplimiento parcial de las
obligaciones, la indemnizacién de perjuicios a cargo del
asegurador no se tasara en proporcién del valor
asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la
obligacion.

5.6. Proporcionalidad de la clausula penal

En virtud de lo previsto en el Art. 1596 del Cdadigo Civil si
el contratista cumple solamente una parte de la
obligacién principal, y LA ENTIDAD acepta esta parte, el
primero tendra derecho a que se rebaje
proporcionalmente la pena estipulada en la clausula
penal.

6. INOPONIBILIDAD

A LA ENTIDAD no le seran oponibles por parte del
asegurador las excepciones o defensas provenientes de
la conducta del tomador del seguro, en especial las
derivadas de las inexactitudes o reticencias en que éste
hubiere incurrido con ocasiéon de la contratacién del
seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones
que posea el asegurador en contra de la persona
garantizada.

7. CESION

Si por incumplimiento del contratista, La Aseguradora
resolviera continuar con la ejecucion del contrato y asi lo
convenga con LA ENTIDAD, el contratista acepta desde
ahora la cesion del contrato a favor de La Aseguradora o
de quien ella designe, segun el objeto contractual.

Fecha de Tipo y No. de Tipo de Ramo al cual Identificacion interna de la
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8. PROCESOS CONCURSALES Y
PRECONCURSALES

LA ENTIDAD esta obligada a hacer valer los derechos
que le correspondan en cualquier proceso concursal o
preconcursal previsto en la ley, en el que llegare a ser
admitido el contratista, en la forma en que debiese
hacerlo, aun si no contase con la garantia otorgada por
este seguro, y deberd dar el aviso respectivo a La
Aseguradora. De no cumplir con esta obligacién La
Aseguradora so6lo podra deducir de la indemnizacién el
monto del valor de los perjuicios que le cause dicho
incumplimiento tal como lo regula el articulo 1078 del
Cédigo de Comercio.

9. ARBITRAMENTO

En caso de que la Aseguradora sea llamada en garantia
dentro de un tribunal de arbitramento, con ocasion de
una controversia entre el contratista y LA ENTIDAD, la
aseguradora quedara vinculada a los efectos del pacto
arbitral suscrito por ellos en los términos del Paragrafo
Primero del articulo 37 de la Ley 1563 de 2012 vy las
normas que la modifiquen reemplacen o adicionen.

10. PRESCRIPCION EXTINTIVA DE LOS
DERECHOS DERIVADOS DEL CONTRATO
DE SEGURO

La prescripcion de las acciones derivadas de este seguro
sigue lo normado por el articulo 1081 del Cddigo de

Comercio y las leyes que lo adicionen, complementen o
modifiquen asi como normas, disposiciones o ley
especiales que sean aplicables.

11. SUBROGACION

En virtud del pago de la indemnizacion, de acuerdo con
el articulo 1096 del Codigo de Comercio, en
concordancia con el articulo 203 del decreto 663 de 1993
-Estatuto Orgénico del Sistema Financiero, una vez que
La Aseguradora pague la indemnizacion se subrogara,
por ministerio de la ley y hasta concurrencia de su
importe, en los derechos de LA ENTIDAD contra el
contratista o las personas responsables del siniestro.

LA ENTIDAD no puede renunciar en ningdn momento a
sus derechos en contra del contratista garantizado y si lo
hiciere, perder& el derecho a la indemnizacion.

12. REVOCACION UNILATERAL

El asegurador renuncia a aplicar la clausula de
revocacion unilateral del contrato de seguro.

13. DOMICILIO DEL CONTRATO

Se fija como domicilio de las partes en este contrato de
seguros, la ciudad de Bogota Distrito Capital. Lo anterior
sin perjuicio de lo que dispongan las normas procesales.
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| Suministro de personal en misién para el cumplimiento de Ios
| diferentes procesos, atendiendo las necesidades de crecimiento y
expansién del Fondo Nacional del Ahorro.

| S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.AS.

| HASTA CUARENTA MIL MILLONES DE PESOS ($40.000.000.000)
inciuido IVA y AlU, impuestos, tasas y contribuciones a las que haya
lugar.

SEIS (6) MESES.

i

HELMUTH BARRCS PENA, identificado con céduia de ciudadania num. 79151912,
Presidente del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, segun nombramiento efectuado por
Decreto N°1855 de fecha 2 de diciembre de 2016 emanado del Miristerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio, Empresa Industrial y Comercial del Estado con Nit. 899.999.284-4 en
adelante FONDO, y ROSALBA GIL ACEVEDO, con cédula de siudadania nam, 51794335,
representante legal de S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., con NIT 830312779-7,
quien en adelante se identificara como S&A, hemos convenide suscribir el presente
GCONTRATO previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1).Que la Divisién de Gestion
Humana estructuro el estudio de necesidad que soporta la contratacién, donde expone: a)
Que acorde con los lineamientos impartidos por el Gobierno Nacional en materia de vivienda
y educacién, el FONDO tiene la responsabilidad social de implementar mecanismos y
estrategias que permitan ampliar la coberiura de los sefvicios ofrecidos a la pobtacién
colombiana residente en el pais y. en el exterior. Para el cumplimiento de este cometido, ha
surgido la necesidad de implementar proyectos especificos para la operacion de los
programas a cargo de la Entidad. Adicionalmente el FONDQ impulsa una nusva cultura
social del AHORRO, como. elemento que promueve la inversion en el sector inmobiliario y
educativo a través del recaudo de cesantias y el Ahorro Voluritario Contractual; de esta
marnera la actual administracion se trazé como objetivo contribuir con el desarrollo vy
crecimiento del pais, optimizando y masificando los servicios de forma que cubra el mayor
numero de usuarios y contribuyendo con esto a mejorar su calidad de vida. b) Que para la
ejecucion de los programas y proyectos institucionales asi como para suplir el alto volumen
de tramites- que deben atender Ias diferentes areas, encaminados a cumplir sus respectivas
metas y nuevos proyectos, la Entidad requiere recurso humano suficiente para su.operacion
enfocada al apoyo en los niveles asesor, profesional, téenico, operativo. ¢} Que en virtud de
lo expuesto, para garantizar el adecuado desarrollo de fos procesos MISIONALES,
ESTRATEGICOS, DE SOPORTE Y EVALUACION, asi como del cumplimiento de las metas
propuestas para la vigencia 2017 e inicios del 2018, conforme a la expansién que ha ténido
en los Ultimos afios, y toda vez que no cuenta con personal de planta suficiente para dichas
actividades, se hace necesario entonces por parte de! FNA contratar una Empresa de
Servicios Temporales, que proporcione el personal necesario para alcanzar los objetivos
institucionaies. 2) Que esta necesidad se presentd ante el Comiité de Contratacion, cuerpo
colegiado que recomendd adelantar la misma como consta en el acta num. 24 del 26 de
mayo de 2017. 3) Que por estar organizado como establecimiento de crédito de naturaleza
especial, el FONDO se encuentra exceptuado de aplicar el Estatuto General de la
Contratacion, sin perjuicio del cumplimiento de los principios de la Funcion Administrativa y
Gestion Fiscal sefialados en los articulos 209 y 267 de la Constitucidn Politica, v del
acatamiento del régimen de inhabilidades e incompatibilidades, y en tal virtud su actividad
contractual se rige por el Manual de Procedimientos de Cantratacion, aprobado por.la Junta
Directiva del FONDOQ. 4) Que de acuerdo en ei Capitulo Ill, numeral 2.2.1.1 del Manual de
Contratacion del FONDO, el proceso de seleccién del contratista se efectud a través de
Convocatoria Publica. 5) Que el proyecto de Reglas de Participacion de fa Convocatoria
Publica N* FNA-OJ-CP-140-2017 junto con los documentos soportes y sus anexos, fue
publicado en la pagina Web del FONDO y en el portal tnico de Contratacién SECOP, del 28
al 31 de mayo de 2017, para las observaciones por parte de los interesados y
cqrrespondientes respuestas a las mismas por parte de la entidad. 6) Que el 28 de junio de_
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2017 se dio apertura formal al proceso de Convocatoria Publica, generandose ¢
publicacion de los documentos definitivos de las Reglas de Participacién tanto en la pagina
web del FONDO como en el portal Unico del SECOP, habiéndose surtido cada una de las
etapas establecidas en el Manual de Contratacion del FONDO y en especial las contenidas
en las Reglas de Participacion, y el cronograma que debia agotarse para la seleccion
objetiva de 12 proptiesta mas favorable. 7) Quie el 7 de julio de 2017 se recibieron propuestas
de las siguientes empresas; SERVICIOS Y ASESORIAS §.A.S., ACTIVOS 8.A.S., EXTRAS
S.A. y OCUPAR TEMPORALES S.A. 8) Que sobre las propuestas recibidas se surtieron las
etapas que comprenden los proceses de evaluacion interdisciplinarios (técnico, financiero y
juridice} cuyos resultados finales fueron publicados el dia 31 de julio de 2017, en la pagina
web del FONDO y en el SECOP. 9) Que una vez evaluadas las ofertas presentadas por los
oferentes relacionados, se obtuvieron los siguientés resultados: a) La propuesta de
OCUPAR TEMPORALES S.A, no fue habilitada. b} Las ofertas de SERVICIOS Y
ASESORIAS §.A.8., ACTIVOS §.A.S. y EXTRAS S A. obtuvieron en su orden {os siguientes
puntajes, de cien posibles: 78.69, 67.45 y 68.07. 10) Que sometido a consideracién del
Comite de Contratacién del FONDO el consolidado de las evaluaciones, dicho cuerpo
colegiado en reunion def 10 de agosto de 2017, recomendd adelantar la presente
coniratacién con la empresa SERVICIOS Y ASESORIAS 8.A.S., seglin consta en acta num.
36 de 2017. 11) Que el presente contrato se celebra y debe ejecutarse de buena fe y por
consiguiente obliga ho solo a lo aqui pactado, sino a todo lo que correspenda a su
naturaleza, o que por la ley pertenecen a ella (Art. 1603 del C.C.). Conforme con lo anterjor
el presente contrato se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO:
Suministro de personal en misidon para el cumplimiento de los diferentes procesos,
atendiendo las necesidades de crecimiento y expansion del Fondo Nacional del Ahorro.
SEGUNDA. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO: S&A debera sjecutar las actividades de
acuerdo con las especificaciones ¥ demas condiciones establecidas en la oferta presentada
el'7 de julio de 2017, en las Reglas de Participacion, sus anexos y apéndices, en especial
las consignadas en los ANEXOS N° 3- Especificaciones del Servicio; 4-Personal minimo
requerido; v 5-requisitos de seguridad y confidencial, los cuales hacen parten integral
del presente contrato. TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE S&A: 1) Para casos
excepcionales, cuando el FNA lo determine, S&A debera incluir dentro del procesc de
seleccion la aplicacion de pruebas de poligrafo y estudios de seguridad; cuyos costos
deberdn ser concertados y aprobados previamente por el supervisor del contrato. Paragrafo:
Estos valores seran facturables, mas el correspondiente porcentaje de AlU. Para el efecto
S&A debera presentar como minimo dos (2) cotizaciones para las pruebas de poligrafia y
estudios de seguridad, de las cuales una serd aprobada por el Supervisor. 2) Suministrar
agil y oportunamente el personal que requiera la Entidad mediante comunicacion escrita.
Paragrafo: Al inicio de la ejecucién contractual se efectuara una vinculacién masiva de
personal. 3} Efectuar afiliacioén y pago oportunamente, de los aportes correspondientes a
seguridad social, Cajas de Compensacion y apories parafiscales. Paragrafo: S&A: debe
presentar copia del pago efectuado a través del sistema de planilla Unica, conforme el
Decreto 4369 del 2008, al momento de la presentacion de los informes de cada mes y como
requisito esencial para el framite de la facturacion. 4). Contar con un sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente validado por una entidad competente y/o
Administradora de Riesgos Laborales, el mismo deberad estar alineado con las actividades
principales del FONDO. 5) Cumplir con fodas las obligaciones de caracter laboral vigentes
en'la legislacion colombiana, entre las gue se encuentra la entrega de dotaciones al personal
que tenga derecho a ello. La dotacion debe ser suministrada de acuerdo a las
particularidades de la obra o labor que ejecuta el trabajador en misién con derecho a este
beneficio y sera facturable mas el correspondiente porcentaje de AlU. 6) Propotcionar a
cargo del presuptesto del contrato a celebrarse, todos los vidticos que los trabajadores en
mision requieran en el ejercicio de sus labores, previa solicitud y aprobacién por parte del
supervisor del contrato del FONDO, valores que seran facturables al FONDO mas el
correspondiente porcentaje de AlU. Paragrafo: S&A deberd entregar informes de las
comisiones de los trabajadores en misidn. 7) Coordinar y administrar la atencion y respuesta
opertuna a las Peticiones, Quejas y Reclamos, del personal en mision. 8) Aplicar los
procedimientos sobre SARLAFT del FONDO, solicitando previamente la informacion
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necesaria al supervisor del contrato, de igual forma debera presentar informes periddicos
con el soporte de las evaluaciones reglizadas por cada trabajador en misién. 9) Realizar el
pago de salarios y comisiones comer&iales y/o bonificaciones cuando haya lugar a ello, de
acuerdo con la reglamentacion que internamente expida el FONDO, sin que ello genere
costos adicionales para la factura de page cobrada al FONDQ. 10) Informar al Supervisor
del Contrato la existencia de situaciones que ameriten modificar actividades relacionadas
con el objeto del contrato o cuando se presenten imprevistos; de no realizarlc asumira ta
responsabilidad a que haya lugar. 11) Colaborar con el FONDO en cualquier requerimiento
que este le haga. 12) Dar a conocer al FONDO cualquier reclamacion que directa o
indirectamente. pueda tener algin efecto sobre ¢l objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones. 13) Comunicar al FONDO cualquier circunstahcia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualguier tipo, que pueda afectar la ejecucion del
Contrato. 14) Informar al FONDO, dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes, sobre
la afiliacion y el pago de cotizaciones al Sistema de Seguridad Secial Integral, del personal
en misidn que le ha. prestado sus servicios durante el mes inmediatamente anterior. 15)
Elaborar por escrito observando la normatividad laboral vigente y archivar en medio
magnetico y/o sistematizado los contratos de trabajo celebrados con el personal en mision,
asf como todos los soportes de contratacidn aportados por el trabajador y afiliaciones cuya
copia deberé ser entregada a cada trabajador. Estos archivos digitales estaran a disposicion
permanente de la supervision para efectos de verificacion de la documentacién laboral y
contractual. Al finalizar la ejecucion contractual, debera entregar un archivo digital con todos
los expedientes contractuales de cada uno de los trabajadores en misién puestos a
disposicion del servicio. 168) Presentar los respectivos soportes de la ndmina mensual
solicitados por el supervisor del contrato para la validacian de la misma, con una anterioridad
de 5 dias habiles a la feeha de pago, dichos soportes deben ser corformes entre las partes
para efectos de aprobacién de la némina y posterior radicacion de la factura por parte de
S&A. 17) Realizar cumplidamente, el pago de salarios de manera mensual el dia 29 de cada
mes o el dia habit inmediatamente anterior, o como lo determine el supervisor del contrato.
De igual forma el contratista.debera efectuar de manera oportuna en los términos que sefiala
la ley el pago de prestaciones sociales. S&A no podra supeditar bajo ninguna circunstancia
el pago de salarios y prestaciones sociales a los trabajadores en mision, al pago del valor
del contrato que deberd efectuar el FONDO a la empresa de servicios Temporales. 18)
Mantener actualizada |a péliza de garantia a favor de los trabajadores, para asegurar el pago
de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones. 19) Presentar mensualmente
dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes como requisito para la validacion y
aprobacion de la facturacién, un informe de gestion a través de! cual se detalle como minimo
lo siguiente: a) Bases de datos actualizadas del personai por centro de costos. b) Indicadores
de Gestion de rotacion de personal: por renuncias, desvinculaciones por justa causa,
terminaciones por obra y/o labor. ¢) Eniregar base de datos de investigaciones
administrativas, con las decisiones ejecutadas. d) Indicadores de Gestién de Actividades de
Bienestar: (Num. de actividades ejecutadas en el mes / NUm. de actividades programadas
en el mes *100). e) Informe de indicadores de gestién de ausentismo con sus
correspondientes causales (Nim. de personas incapacitadas por enfermedad general,
accidente de trabajo y/o enfermedad profesional / total del personal vigente * 100). f) Informe
de control de ejecucidn financiera del contrato. g) Informe de gastos de viaje (viaticos) con
corte al mes vencido. h) Liquidacicnes de contratos efectuadas con indicacion de fecha y
valores cancelados. i) Los demas informes que sean requeridos por el supervisor del
contrato. Los informes deberan se representados en los formatos que se definan desde la
supervisién del contrato y su presentacién sera requisito para el tramite de la facturacion,
20) Destinar come minimo el cero punto DOS par ciento {0.2%) del presupuesto iotal
adjudicado, para desarrollar actividades de bienestar laboral, cultural, recreacion y deporte,
las cuales se deberan cerfificar con el registro de asistencia, estas se coordinaran con el
supervisor del contrato. Los valores destinados a actividades de bienestar no seran
facturables al FNA. 21) Realizar el pago de horas extras diurnas, nocturnas, dominicales y

- festivas cuando haya lugar a ello, previa autorizacidn del supervisor del contrato. 22) Pagar

las comisiones comerciales, auxilios de rodamiento y/o bonificaciones, tuando haya lugar a
ello, y con previa autorizacidn del supervisor del contrato. Las caracteristicas y condiciones
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para el otorgamiento de comisiones, auxilios y bonificaciones a los trabajadores
seran concertadas con el supervisor al inicio de a gjecucion contractual. 23) Realizar el pago
dfe incapacidades acorde con los lineamientos legales, teniendo en cuenta estos descuentos
para efectuar el cobro del AlU. 24) Mantener vigentes, libres y disponibles durante toda la
vigencia del contrato los cupos de créditos aprobados de mariera especifica para el proceso
de seleccion y en caso de ser requeridos, S&A estd en Ja obligacion de efectuar la solicitud
de desembolso y solucionar con cargo a estos recursos las obligaciones gue se encuentren
pendientes y que se hayan causado durante la ejecucion del presente contrato. 25) Dar
cumplimiento a cada una de las obligaciones en las condiciones de calidad y oportunidad
requeridas para el cumplimiento de los fines perseguidos por el FNA. 26) Desarrollar el
objeto del Contrato en las condiciones de calidad, obligaciones y oportunidad. CUARTA.
OBLIGACIONES GENERALES DE S&A: 1) Desarrollar las actividades gue conduzcan al
cumplimiento del objeto contratado, en las condiciones requeridas por el FONDO. 2) Iniciar
y ejecutar el contrato de acuerdo con los plazos, descripciones y especifieaciones
establecidas en el mismo y en los documentos que hacen parte integral de él. 3} Cumplir
con todas y cada una de las obligaciones que se desprenden de este contrato, asf como las
leyes o reglamentos vigentes o que se expidan respecto a esta clase de contratos. 4) Acatar
todas las recomendaciones y requerimientos que se indiguen desde la supervision del
contrato. QUINTA. - OBLIGACIONES DEL FONDO: 1) Realizar los pagos en la forma
pactada. 2) Suministrar a $&A la informacién necesaria para el debido cumplimiento del
objetc que este se obiiga a asumir. 3} Verificar el cumplimiento del contrato a través del
supervisor del contrato. SEXTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato
es hasta CUARENTA MIL MILLONES DE PESOS ($40.000.000.000) incluido (VA y AlU,
impuestos, tasas y contribuciones a las que haya lugar, que el FONDO pagara por
mensualidades cumplidas, de acuerdo a los servicios y suministros efectivamente prestados,
previa presentacion de la respectiva factura. Paragrafo 1: El FONDO se reserva el derecho
de retener hasta el 50% de los valores facturados mensualmente por S&A por conceplo de
provisién de prestaciones saciales y vacaciones hasta €l momento en que se acredite la
respectiva solucién de dichos conceptos a los trabajadores en mision suministrados al
FONDO, los cualés se pagaran cuando se efectie la liquidacién del contrato comercial o
cuando lo determine el supervisor del contraio. Paragrafo 2: Los valores pagados por el
FONDO por concepto de provisién de prestaciones sociales y vacaciones deben ser
destinados de manera exclusiva a atender los compromisos laborales de S&A respecto de
los. trabajadores enviados en mision al FONDO. Para tal efecto el contratista debera
presentar cuando el supervisor del contrato lo requiera, los extractos bancarios a traves de
los cuales acredite que en sus cuentas tiene disponible los valores girados por el FONDO
por concepto de provisiones. Pardagrafo 3: El pago de las facturas se realizara previa
aprobacion vy visto bueno de las mismas por parte del supervisor del contrato, y una vez se
surtan los tramites administrativos v financieros al interior de la entidad. La factura debe
presentarse con el ieno de Jos requisitos establecidos por el Estatuto Tributario, y estar
acompafada de certificacion del pago de aportes al sistema integral de seguridad social vy
parafiscales por el periodo corréspondiente tanto del personal en misién como del personal,
s0 pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en ld ley y ademas debera
presentar todos los soportes que acrediten la prestacion del servicio. Paragrafo 4: En caso
de descuentos por concepto de incumplimiento en los niveles de servicio durante la
gjecucion del Contrato, S&A debera reportar en la factura las compensaciones a que haya
lugar durante el periodo evaluado, para lo cual deberd registrarlo como “Descuento por
Niveles de Servicios”, y reflejar el respectivo valor que serd descontado. CLAUSULA
SEPTIMA. PLAZO: Seis (B) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, o hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra. OCTAVA. LUGAR DE
EJECUCION: E! servicio debgra ser realizado en todo el territorio nacional. NOVENA.
ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS: S&A se compromete a cumplir los niveles de
servicio (ANS) descritos en el documento denominado Anexo No. 2- Acuerdos de Niveles de
Servicios. Ademas, las parles formalizaran los niveles de servisio, a mas tardar dentro de

- los quince (15) dias siguientes a la firma del acta de inicio del Contrato. DECIMA.

Y

INDEMNIDAD: S&A se compromete a cumplir con las obligaciones sefialadas en el presente
contrato, bajo su Unica responsabilidad y riesgo y mantendra indemne al FONDO frente a

sy o poneo
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cualquier reclamacion judicial o extrajudicial de terceros; por consiguiente ¢l FONDO en
ningin casc respondera per demandas o reclamaciones que puedan presentar sus
empleados, asesores o terceros, con'0¢asion de'danoso perjwcaos o respecto del pago de
segures, salarios y prestaciones sociales derivados de la ejecucion del presente contrato.
DECIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: S&A declara bajo la
gravedad del juramento que no existe ningln tipo de inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucién Nacional o en la Ley que impida la celebracién dal presente
contrato, ni:se encuentra reportado como responsable fiscal en el boletin de la Contraloria
General de la Republica, ni en las listas restrictivas. Igualmente declara que en caso de
presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad se hara responsable ante el FONDO y
ante terceros por los perjuicios que se llegaren a ocasionar. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad S&A cedera el contrato, previa autorizacion escrita del FONDO
y si ello no fuere posible renunciara a su ejecucion. DECIMA SEGUNDA. INEXISTENCIA
DE RELACION LABORAL: Las partes declaran que entre el FONDO y el personal que S&A
emplee para la ejecucion del presente contrato no existe vinculo- laboral alguno, en
consecuencia el FONDO Unicamente se obliga a pagar al contratista las sumas
expresamente pactadas, siendo obligacidn de este cancelar a su costa y bajo su
responsabilidad los honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demas prestaciones de
ley al personal que emplee para la ejecucion del contrato. DECIMA TERCERA.
PROHIBIGION DE CESION Y SUSTITUCION: S&A no podra ceder el presente contrato sin
previa autorizacién expresa y escnta del FONDO. DECIMA CUARTA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: El pago que e ,FONDO deba hager a S&A por el presente’ contrato
afectara el rubro 2.1.2.1.01.00.01 #Peisonal en MISIOJ‘f? centro gestor F0202000"~ Division
de Gestion Humana, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupusstal nam. 10000200
del 26 de mayo de 2017 expedido por el Jefe de la Division de Presupuesto del FONDO,
DECIMA QUINTA. CONFLICTOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO Las partes
acuerdan que para la solucion de'las diferencias y discrepancias surgidas-de 1a celebracién
del contrato, su ejecucion, desarrollo y terminacién acudiran en primer lugar al arreglo directo
y en su defecto a la transaccion, la amigable composicién y la conciliacion, tal como lo
autoriza la ley. DECIMA SEXTA. TERMINACION El presente contrato terminara de forma
ordinaria por el vencimiento del término inicialmente pactado, y de manera extraordinaria por
las siguientes-causas: a) Por mutuo acuerdo de las partes, caso en el cual se dejara expresa
constancia del acuerdo bilateral, b) Por el incumplimiento de las obligaciones due. asume
S&A con la suscripcion del presente contrato. ¢) Cuando sobrevengan circunstancias que
impidan el normal desarrollo de las actividades. d) Cuando S&A haya incurrido o inclrra en
actividades que impliquen para el FONDO Riesgo Reputacional. e) Por cualquiera de las
causales previstas en el ordenamiento juridico colombiano. DECIMA SEPTIMA. PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total del contrato por parte del FONDO y/o S&A,
la parte incumplida se hara acreedora a una sancion equivalente al 10% del valor total del
contrato. Esta cldusula se hara exigible de conformidad al procedimiento establécido en las
normas legales vigentes aplicables a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, y
el FONDO podra hacerla efectiva a través de la garantia Gnica de cumplimiento, y podré
gjercer las acciones judiciales correspondientes para solicitar la indemnizacion de los darios
que no sean cubiertos con esta garantia. DECIMA OCTAVA. SUPERVISION: La
supervision serd ejercida por el Jefe de la Division de Gestion Humana, o quien haga sus
veces, quien para tal finalidad podra apoyarse en funcionarios de su area, y debera dar
cumplimiento a lo establecido en el manual de supervision, adoptado por resolucién Interna
nam. 58/17 y las normas que lo madifiquen, adicionen o complementen, expedidas por la
Entidad. DECIMA NOVENA. GARANTIAS: S8A debera constituir péliza (nica de
cumplimiento a favor del FONDO, con la anotacién que sé trata de garantia para entidades
plblicas con régimen privado de contratacién, expedida por una compafiia de seguros
legalmente. autorizada para funcionar en Colomb!a la cual debera amparar los siguientes
riesgos: 1) De cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contractuales a su cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria €
indemnizaciones a que hubiere lugar, ta cual sera equivalente al VEINTE por ciento (2 0%)
- del valor total del contrato y con vigencia equivalente al plazo def contrato y cuatro (4) meses .
%f as 2) De calidad del servicio: por un valor equivalente al VEINTE por ciento (20%) de[
Lr
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valor fotal del contrato y con una vigencia igual a su plazo en meses y cuatro (4)
3) De salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Para garantizar que eI
contratista cumpla con las obligaciones derivadas del empleo de ferceras personas, en
cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor total del contrato y con vigencia
equivalente al plazo del contrato y tres (3) afios mas. 4) De responsabilidad civil
extracontractual: Para garantizar la responsabilidad. civil frente a térceros, derivada de la
ejecucion del contrato, en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual a la del plazo de! contrato. VIGESIMA. DOCUMENTOS:
Hacen parte integral del presente contrato: 1) Las Reglas de Participacion Definitivas del
proceso de seleccion FNA-OJ-CP-140-2017 con todos los Anexos y Adendas, publicado en
la pagina web del FONDO y el SECOP. 2) Todos los documentos del proceso-de seleccion.
3) El Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 4) Las Garantias exigidas en el presente
contrato. 5) La oferta econdmica presentada por S&A, con sus respectivos soportes. 6) El
Acta de Inicio. 7) Los demas documentos que se expidan durante la ejecucion del contrato.
VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD; S&A se obliga a las condiciones de
confidencialidad descritas en el anexo niimerao 5 el cual hace parte del contrato, asi como el
cumplimiento de las normas vigentes v agquellas que las deroguen o medifiquen, respecio de
la informacién y la confidencialidad inherente a las actividades ‘desarrolladas en
cumplimiento © del objeto contractual. VIGESIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la
suscripcion del mismo por las partes confratantes y para su ejecucion se requeriré el registro
presupuestal, la aprobacion de la garantia Unica y el Acta de Inicio. VIGESIMA TERCERA.
REGIMEN LEGAL. El presente conirato se regiré por las disposiciones consagradas en el
Manuai de Contratacion del Fondonsin perjuicio de las normas legales aplicables a la
materla ESIMA CUARTA. DOMILILIO: Se fija el domicilio de las partes en la ciudad

16 ABO. 2047

JERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

ROSALBA GIL ACEVEDO

Presidente Representante Legal

Vo.Bo.

a‘/ LEONIDAS TARA ANAYA
Jefe Oficina Juridica

Proyscto: Jorge Luis Velasquez Bernal — Oficina de Contratgcio)
. Revisé: Clivia Ciendda — Ofiéina de Contratacion
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MODIFICACION NUM. 1 POR PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO NUM. 165 DE
2017 SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

HELMUTH BARROS PENA, con cédula de ciudadania num. 79151912,
Presidente del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, segdn nombramiento
efectuado por Decreto N°1955 de fecha 2 de diciembre de 2016 emanado del
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, Empresa Industrial y Comercial del
Estado con Nit. 899.999.284-4, en adelante FONDO, y ROSALBA GIL ACEVEDO,
identificada con cédula de ciudadania nam. 51794335, Representante Legal de Ia
empresa S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., con Nit. 890.312.779-7 a quien
en adelante se identificara como S&A, hemos acordado modificar el contrato 165
de 2017 suscrito entre las partes el 16 de agosto de 2017, de acuerdo con las
siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que el objeto del contrato consiste en el
"Suministro de personal en misién para el cumplimiento de los diferentes Procesos,
atendiendo las necesidades de crecimiento y expansion del Fondo Nacional del
Ahotro”. 2) Que el término del contrato se pactd en seis (6) meses contados a partir
del acta de inicio, es decir, el 22 de agosto de 2017, o hasta agotar presupuesto, o
que primero ocurra, y el valor se establecid cuarenta mil millones de pesos micte
{$40.000.000.000) incluidos impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, de
los cuales se han ejecutado $37.402.743.677. 3) La Division de Gestién Humana,
presento justificacion para prorrogar y adicionar el contrato y explica: i- Que el plazo
del contrato se cumple el 21 de febrero de 2018, tiempo insuficiente para culminar
el nuevo proceso de CONVOCATORIA PUBLICA No. FNA-OJ-CP-052-2018, que
se adelanta y que permitira seleccionar una empresa de servicios temporales para
la vigencia 2018. ii- Que consecuente con lo anterior, igualmente se hace necesario
adicionar el contrato toda vez que del presupuesto establecido queda por ejecutar
$2.597.256.323 debido a que la demanda de trabajadores en mision se incrementd
en virtud a la retoma por parte del FNA de las actividades operativas para los
procesos core del negocio, como son las de administracion de cesantias, ahcrro
voluntario y cartera, que operaban bajo la modalidad de Outsourcing y eran
desarrolladas por la empresa CONSORCIO BDO, al amparo del contrato num. 296
de 2014. Este comportamiento se plasma en el anexc que se acompania, donde se
detalla el balance financiero del contrato, y en el cual se observa que mientras en
los meses de septiembre y octubre de 2017 se pagaron en su orden,
$6.809.188.683 y $6.851 .026.648, de noviembre en adelante la facturacion subis
un promedio de $7.314.000.000. iii- Que adicionalmente, el Fondo prevé un
aumento de su portafolio de servicios, ampliando su cobertura tanto a nivel nacional
como internacional, por lo que necesita una mayor capacidad de respuesta
operativa, mediante personal suficiente y calificado para el proceso de atencion a
los consumidores financieros afiliados. iv- Que por todo lo expuesto es necesario
prorrogar el contrato en un mes, hasta el dia 21 de marzo de 2018, en tanto se
concluye el nuevo proceso; y adicionar el valor en $12.600.000.000 para cubrir o
que se requiere para febrero (aproximadamente $5 mil millones de pesos) y los 21
dias del mes de marzo. §) Estas circunstancias fueron planteadas al Comité de

4
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MODIFICACION NUM. 1 POR PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO NUM. 165 DE
2017 SUSCRITO CON S & A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

Contratacion, cuerpo colegiado que luego de analizar las razones y necesidad de la
adicion, recomend6 el tramite, segin consta en acta 4 del 17 de enero de 2018. Con
base en lo expuesto, y conforme lo autoriza el numeral 4.6. del Manual de
Procedimientos de Contratacion, se procede a la modificacion solicitada, en los
siguientes terminos: PRIMERO: Se prorroga el plazo de ejecucion del contrato por
un (1) mes. SEGUNDO: Se adiciona el valor del contrato en doce mil seiscientos
millones de pesos M/Cte ($12.600.000.000), para un valor total del contrato de
CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($52.600.000.000) incluido AlU, IVA, impuestos, tasas y contribuciones a las que
haya lugar. TERCERO. - APROPIACION PRESUPUESTAL: Para cubrir la adicion,
la Division de Presupuesto expidié el CDP- 20000295 del 25 de enero de 2018 con
cargo al rubro presupuestal nim. 2.1.2.1.01.00.01 “Personal en Misién”. CUARTO.
- GARANTIAS: S&A debera modificar las garantias a que se refiere la clausula
decima novena del contrato, de manera que cubra la adicién y prérroga aqui
acordadas y entregar al FONDO los documentos que acrediten tal modificacion.
QUINTO. - PERFECCIONAM!!‘E‘NTO: El presente documento se perfecciona con la
suscripcion  del ‘mismo por 13\ partes. SEXTO. - VIGENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES: Las estipulacip s,delcont\r\ato no modificadas por el presente
docurmpento con grvan ga’v@é’ncia. n constanciase firma en Bogota D.C.Oags
' / ’ Fin

S&A SER¥ICIOS Y ASESORIAS S.AS.

FGNDO NAGIONAL DEL AHORRO
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7 7 . ;
HELMUT! / ROSALEA GIL ACE
' TN Representante Legal

Jefe Oficina Juridica

Elaboré: Jorge Luis Velasquez Bernal- Grupo de Contrata@
Reviso: Olivia Ciendua Otalora - Grupo de Contratagion
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