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23/5/2021 Correo: Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas - Manizales - Outlook

RE: Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas - Manizales compartio la carpeta "17001-31-03-
006-2021-00035-00" contigo.

JIMENEZ VILLEGAS ABOGADOS <jij24@hotmail.com>
Vie 21/05/2021 2:23 PM

Para: Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas - Manizales <cctoO6ma@cendoj.ramajudicial.gov.co>; dionisioaraujo@hotmail.com
<dionisioaraujo@hotmail.com>

[ﬂJ 21 archivos adjuntos (9 MB)

21-05-2021 RECURSO MEDIDA CAUTELAR revisado Jordi Combalia.pdf; 11-05-2021 PREGUNTAS MEDIDA PROVISIONAL
.docx; RECIBO ADMINISTRACION.pdf; RECIBO COBRO plan salud.pdf; recibo colegio Andrea Combalia.pdf; recibo colegio
Martina Combalia.pdf; extracto HIPOTECA ABRIL.pdf; extractos Tarjeta de credito 1.pdf; extractos Tarjeta de credito 2.pdf;
FACTURA AGUAS DE MANIZALES.pdf; FACTURA CHEC.pdf; factura clases frances Andrea Combalia.pdf; FACTURA PLAN
COMPLEMENTARIO DE SALUD(ESPOSA E HIJAS).pdf; Pagina 1.pdf; Pagina 2.pdf; CORREOS ELECTRONICOS.pdf; Correo_
JIMENEZ VILLEGAS ABOGADOS - Outlook.pdf; CONTRATO DE TRABAJO LAVERLAM .pdf; CONTRATO DE CESION CON
LIBERACION DE CLAUSULA DE EXCLUSIVIDAD .pdf; 12-05-2021 INDUCCION A ERROR.pdf; WhatsApp Image 2021-05-12 at
1.41.46 PM jpeg;

Buenas tardes,

Envio recurso de reposicidn y en subsidio de apelacion en contra del auto del 23 de marzo de 2021y
notificado el dia 19 de mayo de 2021, por conducta concluyente, en cuanto a la medida provisional
innominada decretada en contra del demandado JORGE COMBALIA MARTINEZ, proceso en el que
esta como demandante la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S., con radicado 2021-0035. Anexo al
correo presento las pruebas para hacer valer.

Cordial saludo,

FELIPE JIMENEZ MEJIA
ABOGADO

De: Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas - Manizales <cctoO6ma@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: miércoles, 19 de mayo de 2021 3:05 p. m.

Para: jij24@hotmail.com <jij24@hotmail.com>

Asunto: Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas - Manizales compartié la carpeta "17001-31-03-006-2021-00035-00"
contigo.

Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas -
Manizales compartio una carpeta
contigo

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADgzZmVIYTM2LWZIiNjctNGU2Yy1iYjQ3LWY 1YzgzNzkOMWNiYWAQAGSWOjbZOcRGvabMX2dOY...  1/2



23/5/2021 Correo: Juzgado 06 Civil Circuito - Caldas - Manizales - Outlook

Cuando el sistema le exija la clave, debe verificar las bandejas de spam y/o correo
no deseado. Si le presenta dificultad para el acceso, debe borrar el historial del
navegador pues si el mismo se encuentra asociado a otro correo no le permitira el
acceso.

También podra corregir el error, cambiando de navegador.

EL EXPEDIENTE PODRA SER VISUALIZADO Y/O DESCARGADO, PARA LO CUAL
ESTARA DISPONIBLE HASTA EL DIA 20-MAYO-2021 A LAS 05:00 pm

17001-31-03-006-2021-00035-00

Este vinculo solo funciona para los destinatarios directos de este mensaje.

Declaracién de privacidad

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacién de la Rama Judicial
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibio por error comuniquelo de
inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si
no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales
como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje,
sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de
imprimir este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo
como un archivo digital.
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JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ

ABOGADO

Manizales, mayo de 2021

Doctor

JUEZ SEXTO CIVIL DEL CIRCUITO

Ciudad

REF: PROCESO DECLARATIVO VERBAL DE MAYOR CUANTIA
DEMANDANTE: OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

DEMANDADO: JORGE COMBALIA MARTINEZ

RADICADO: 2021-035

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION EN

CONTRA DEL AUTO DEL 23 DE MARZO DE 2021 QUE DECRETA
MEDIDA CAUTELAR INNOMINADA SEGUN PRESUPUESTOS
DEL ARTICULO 590 DEL CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO.

FELIPE JIMENEZ MEJIA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.053.823.928
de Manizales, Abogado Titulado con Tarjeta Profesional No. 277.186 del C.S. de la J., domiciliado en
Manizales, solicito al Sefior Juez, en uso del poder especial conferido por el demandado en referencia,
presentar recurso de reposicion y en subsidio de apelacion segtin lo dispone el numeral 8 del articulo 321
del Codigo General del Proceso en contra del auto del 23 de marzo de 2021 que decreto medida cautelar
innominada segun lo dispone el literal c del articulo 590 del Codigo General del Proceso, desestimando
las razones que expuso la parte demandante al ser insuficientes y no mostrar un buen derecho, esto al
vulnerar palpablemente los derecho fundamental como lo es el derecho al trabajo, minimo vital y mévil,
dignidad humana, derecho a la vida digna del sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ y su nucleo
familiar y derechos a la empresa empleadora actual como lo es la libertad de empresa estipulado en el

articulo 333 de la C.N., por otra parte al no cumplirse con los principios de razonabilidad y
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JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO

proporcionalidad, ya que limita un derecho fundamental ante una pretension meramente economica

disponiendo que el senor JORGE COMBALIA MARTINEZ no pueda laborar, y por otra parte

procediendo a una medida cautelar a partir de una clausula meramente ilegal y que tiene un objeto ilicito

al pretender monopolizar el mercado o ir en contra de la ley laboral como mas adelante se mostrara. Para

este recurso también se deben estimar las razones de hecho y de derecho que se dispusieron la peticion

realizada el dia 18 de mayo de 2021, pero que no dan tramite al recurso por cuanto no existia la

notificacion del auto admisorio de la demanda.

FUNDAMENTOS DE HECHO.

1.

La sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. present6 demanda declarativa proceso verbal de
mayor cuantia el dia 08 de febrero de 2021, la cual le correspondi6 al Juzgado Sexto Civil del

Circuito.

En el escrito de demanda presento solicitud de medida cautelar, no presentando el requisito de

procedibilidad conciliacion prejudicial para acudir a la jurisdiccion ordinaria en materia civil.

La medida cautelar solicitada es de las aquellas innominadas que estan establecidas en el literal ¢
del articulo 590 del Coédigo General del Proceso, asi: “Cualquiera otra medida que el juez
encuentre razonable para la proteccion del derecho objeto del litigio, impedir su infraccion o
evitar las consecuencias derivadas de la misma, prevenir daiios, hacer cesar los que se hubieren

causado o asegurar la efectividad de la pretension.

Para decretar la medida cautelar el juez apreciard la legitimacion o interés para actuar de las

partes y la existencia de la amenaza o la vulneracion del derecho.

Asi mismo, el juez tendrd en cuenta la apariencia de buen derecho, como también la necesidad,
efectividad y proporcionalidad de la medida y, si lo estimare procedente, podrad decretar una
menos gravosa o diferente de la solicitada. El juez establecera su alcance, determinara su
duracion y podra disponer de oficio o a peticion de parte la modificacion, sustitucion o cese de

la medida cautelar adoptada”.

Para argumentar la medida cautelar la parte demandante expuso lo siguiente como supuestos

‘

fundamentos: “...dada la naturaleza del proceso en que se depreca responsabilidad contractual
del demandado por actos que pueden considerarse similares a los de competencia desleal,
(desviacion de la clientela y violacion de secretos) ruego al Despacho decretar como medida
cautelar innominada de prohibir ue Jorge Combalia Martinez ejecute actividades o preste
servicios en favor de Calier de Colombia para comercializacion de productos quimicos,

desinfectantes, biocidas y similares, y/o servicios para la bioseguridad, higiene y desinfeccion de
2
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JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO
instalaciones, equipos, plantas de proceso, tratamiento de aguas y control de plagas y roedores

en el ambito de la salud publica, la sanidad animal y la seguridad agroalimentaria.

Para ello ruego emitir oficio en que se comunique la medida con destino a la mencionada
sociedad, domiciliada Cra 5 # 47-165, Barrio Salonia Industrial, en la ciudad de Cali, ast
como la orden de inscripcion de dicha medida en el registro mercantil de la mencionada

sociedad.

Teniendo en cuenta el acervo documental sobre el que se soportan las pretensiones del proceso
v a la naturaleza eminentemente informativa que la cautela solicitada, ruego al Despacho

liberar a mi mandante de la caucion de que habla el inciso final del articulo 590 ya citad”.

. Véase que la medida cautelar solicitada no tiene ningin argumento de fondo para solicitar que el
sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no preste servicios a otra empresa de similar
econémico, y de una clausula contractual (inexistente en la vida juridica al esconderle
informacion al despacho y con objeto y causa ilegal) que tiene un fin econdmico desprender una
obligacion de hacer inexistente como lo es prestar servicios de forma personal. Por esta razon no
se cumple con ninguno de los requisitos para su procedencia que trae el articulo 590 del C.G.P.,
como lo son legitimidad para solicitarla, el peligro en la demora periculum in mora, y la existencia
de un buen derecho. En el libelo introductor brillan por su ausencia el cumplimiento de estos

requisitos.

El Juzgado Sexto Civil del Circuito por medio del auto del 23 de marzo de 2021 decidi6é admitir
la demanda declarativa presentada, y decretar la medida cautelar innominada encontrando, sin
estarlo, los presupuestos contenidos en el articulo 590 del Codigo General del Proceso para
decretarla y asi dispuso que la misma se limitaria inicamente a las actuaciones de las pruebas
aportadas, no pudiendo el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ desarrollar funciones de las

obligaciones contractuales relacionadas.

Para esto el dia 05 de mayo de 2021 se le notifico a su empleador Calier de Colombia &
Biolodgicos Laverlam la imposibilidad de que el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ prestara
funciones a esta empresa al ser el contrato de trabajo en la actualidad vigente prestando funciones

en similares campos de trabajo.

La sociedad Calier de Colombia & Bioldgicos Laverlam en cumplimiento de la orden judicial
suspendi6 el contrato de trabajo del sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ, donde le solicito
hasta el celular y el computador de la sociedad, asi mismo ha decidido no llevar a cabo otro si a
la relacion de trabajo donde se daria un contrato por un termino de 3 afios y con un aumento
salarial considerable. Teniendo en cuenta esto, la medida cautelar vulnero directamente derechos
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JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO
fundamentales de mi representada y a otorgado ventajas en el mercado a un competidor, estando

al frente de una competencia desleal.

La sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. ha presumido tener un buen derecho dentro del litigio
planteado a través de poner de presente una clausula dentro de un contrato de cesion la cual es
EXCLUSIVIDAD Y/O NO CONCURRENCIA DE CONTRATOS que tiene como causa un
objeto ilegal, es decir, que va en contra de la ley y ademas de esto inducir a un error al despacho
al esconder informacion que se suscribid inclusive ante notaria, donde esta clausula a partir del

31 de enero de 2020 se libero y nunca naci6 a la vida juridica.

La medida cautelar decretada por el despacho no cumple con los requisitos de razonabilidad y
proporcionalidad que debe tener esta clase de actuaciones atipicas como la misma norma lo
expone, debido a la importancia constitucional que ella implica, el Juez debe de realizar un test
de proporcionalidad y verificar que la medida tomada al limitar un derecho fundamental como lo
es el derecho al trabajo sea una medida razonable, esto ante la verificacion de un buen derecho
por la parte demandante y la necesidad de impedir el ejercicio de un derecho de proteccion directa
del estado. Para el caso concreto no se avizora ninguna argumento de la parte demandante que
lleve a pensar que existe un buen derecho a reclamar y que sea necesario la expedicion de una
medida cautelar innominada de rango constitucional, mas cuando no existe ese buen derecho al
ser la clausula de la que se desprende la misma completamente ilegal, ya que lo que pretende es
la exclusividad mas alla de la terminacion de una relacion laboral y monopolizar mercados, lo

cual, desde el punto de vista legal es una clausula abusiva o leonina.

La medida cautelar solicitada esta basada en la cldusula quinta del contrato de cesion que dispone
lo siguiente: “en virtud del presente contrato los accionistas, administradores y empleados del
cedente, quedaran inhabilitados por el termino de 5 anos, para suministrar informacion
comercial a terceros, y para realizar actividades de comercializacion y promocion de productos
o negocios iguales o similares a los que forman parte de la unidad de negocio que se cede, que
se consideraran competencia desleal, siendo potestativo del cesionario OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. autorizar o permitir dichas actividades la que deberd constar siempre por escrito. La
violacion de esta prohibicion contractual causara a cargo de la parte incumplida y a favor del
cesionario, a titulo de pena, la suma de ciento cincuenta millones de pesos ($ 150.000.000.00)
que seran cobrarles por via ejecutiva, para lo cual se conformara titulo de ejecucion con este
contrato, el acta de asamblea extraordinaria No. 25 de la sociedad FUMIGAMB S.A.S., la prueba
sumaria de la violacion de la prohibicion, renunciando las partes a requerimientos judiciales o
privados para su efectividad.”, teniendo una clausula no con una obligacién de hacer como lo
entiende el despacho, sino que en caso de transgresion de la misma la persona que la incumple

esta obligados no ha no prestar funciones para otra empresa sino a que se pague a suma de
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incumplimiento un perjuicio ya tasado en un valor de ciento cincuenta millones de pesos ($

150.000.000.00) que seran cobrarles por via ejecutiva, es decir, una obligacion de dar.

Ahora bien se pregunta la parte demandada en el proceso, ;como se dispone una medida cautelar
basada en una obligacion de hacer como lo es no laborar por el termino de 5 afios contados a
partir de la suscripcion del contrato de cesion, cuando la misma clausula en que se basa la medida
cautelar lo Uinico que dispone es cobrar una suma de dinero en caso de incumplimiento es decir

un a obligacién de dar?

La misma supuesta clausula 5 del contrato de cesion dispone que sera esto cobrable mediante
proceso ejecutivo es decir sin necesidad de ir a un proceso declarativo, entonces como es admitida
una medida cautelar de una obligaciéon de dar una suma de dinero cuando la misma parte
demandante supone que tiene que ir a un proceso declarativo para cobrar una suma de dinero que

supuestamente es exigible por la via ejecutiva.

Se debe precisar que la clausula en que esta basada la medida cautelar fue liberada por la misma
persona que la suscribi6 el dia 31 de enero de 2020, no naciendo esta a la vida juridica, pero esta
informacion no le fue suministrada por la parte demandante OX-CTA COLOMBIA S.A.S.,
induciéndolo a un error al momento de decretar la medida cautela, EXPRESAMENTE por el
Representante Legal de OXCTA DE COLOMBIA S.A.S., el sefior JAVIER OROS MONGE
mediante documento suscrito por este y el cual hace parte integral del contrato de cesion de
derechos celebrado entre REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S. y OXCTA DE
COLOMBIA S.A.S.

Dicho documento fue nombrado por el representante legal de OX CTA DE COLOMBIA S.A.S.

como “Liberacion de Obligacion de Exclusividad y Actos Concurrentes” y expone lo siguiente:

El suscrito, JAVIER OROS MONGE identificado con cédula de extranjeria A 417.133, mayor de
edad, actuando en su condicion de representante legal de la sociedad OX CTA COLOMBIA
S.A.S., identificada con el NIt. 900425356-6, con plenos poderes legales, de manera libre y
voluntaria libero de responsabilidad a la sociedad REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S.
y/o sus accionistas o personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la Clausula Quinta
del Contrato de Cesion de Derechos y Obligaciones sobre la linea de comercializacion de
productos OX celebrado el 26 de diciembre de 2019 entre REPRESENTACIONES FUMIGAMB
S.AS. y OX CTA COLOMBIA S.A.S. (la “Cesion”) relacionada con la “Exclusividad y

Prohibicion de Actos Concurrentes”.

Calle 23 No. 23-16 Edifico Caja Social de Ahorros, Off 503. Tel/fax 884-96-47
Celular: 314 656 13 08 - E-Mail: jij24@hotmail.com
Manizales



JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ

ABOGADO
Esta liberacion de Obligaciones a favor de la sociedad REPRESENTACIONES FUMIGAMB
S.A.S. y/o sus accionistas o personas afiliadas bajo dicha CLAUSULA QUINTA de la Cesion se
hace efectiva a partir de la fecha de la presente comunicacion. Por ende, acepto que la Clausula
Quinta de la Cesion queda sin efectos a partir de la fecha para Representaciones Fumigamb

S.A.S. y sus accionistas o personas afiliadas”

Es decir que la medida cautelar esta basada en una clausula de un contrato inexistente y por esto
la parte demandante indujo a un error al despacho, mas que con esto se muestra la no existencia
de un buen derecho, es decir, no existe un peligro practicamente inevitable donde se pierda el

objeto del litigio (objeto del litigio que nada tiene que ver con la medida cautelar)

15. El objeto del litigio no es que el seior JORGE COMBALIA MARTINEZ este obligado a prestar
una obligacion de hacer como lo mal entendié el despacho sino a una obligacion de dar, como lo
expone las pretensiones de la demanda, besase que en ninguna de las pretensiones dice que el
sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no pueda prestar funciones a otra sociedad por el
termino de 5 afios, sino que de estas pretensiones solo se puede desprender que ante un

incumplimiento de una obligacion de hacer el demandado deba indemnizar el perjuicio tasado

desde la clausula en un valor de $150.000.000.00 M/CTE.

FUNDAMENTOS DE DERECHO CON RESPECTO AL RECURSO DE LEY EN CONTRA DE
LA MEDIDA CAUTELAR

Tenemos en el presente caso objeto de estudio, que la decision adoptada por el Honorable Juzgado Sexto
Civil del Circuito, no so6lo transgrede el derecho al TRABAJO, pilar del estado social y democratico de
derecho, sino que inclusive se trasgreden otros derechos Fundamentales tales como a la libre escogencia
de profesion u oficio, a la dignidad humana, vida en condiciones dignas, minimo vital, entre otros asi las
cosas, al adoptar una decision que implica la prohibicion de ejercer un derecho constitucional por parte
del demandado, nos encontrariamos frente a una afectacion al minimo vital del accionante y por ende,
nos encontramos frente a la ocurrencia inminente de un perjuicio irremediable, pues como ya se expuso,
la empresa en la cual labora actualmente el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ, ya decidi6
suspender el contrato de trabajo de este y en la actualidad estan decidiendo no seguir con la prestacion

personal del servicio, consumandose la afectacion a mi representado.

PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN LAS MEDIDAS CAUTELARES INNOMINADAS Y SUS
CONDICIONES PARA SER DECRETADAS: Tenemos la sentencia C-710 de 2001 que nos
desarrolla este principio de rango constitucional, dandole relevancia a la sentencia tipo C que como ya

se ha dicho sobrepasan la esfera personal de las sentencias tipo T: “El principio constitucional de la
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legalidad tiene una doble condicion de un lado es el principio rector del ejercicio del poder y del otro,
es el principio rector del derecho sancionador. Como principio rector del ejercicio del poder se entiende
que no existe facultad, funcion o acto que puedan desarrollar los servidores publicos que no esté
prescrito, definido o establecido en forma expresa, clara y precisa en la ley. Este principio exige que
todos los funcionarios del Estado actuen siempre sujetandose al ordenamiento juridico que establece la

Constitucion y lo desarrollan las demas reglas juridicas”

(...) “La clausula de reserva de ley atiende al desarrollo del principio de division de poderes unido a la
necesidad de que el derecho ademdas, de ser legal sea legitimo. El significado de la legitimidad del
derecho se encuentra estrechamente vinculado al principio democradtico de elaboracion de las leyes. Las
normas que rigen una sociedad deben ser el producto de un procedimiento en el que se garanticen en
especial dos principios: el principio de soberania popular en virtud del cual los limites al ejercicio de
las facultades de las personas que hacen parte de una colectividad, tienen como unico origen legitimo
la voluntad popular. Y el principio del pluralismo, como una garantia de participacion de la diversidad
de los individuos y grupos que componen una sociedad, que no es homogénea.

El resultado de la reglamentacion -las leyes- debe ser el reflejo de un procedimiento altamente
democratico para que las normas no sean producto ni de la imposicion arbitraria por el uso de la fuerza,
ni de la imposicion de las mayorias sobre las minorias y que ademads, sea un procedimiento sujeto al
dispositivo contramayoritario del respeto de los derechos fundamentales que no pueden ser
desconocidos en el devenir legislativo por el imperio de los intereses de turno o al calor de las pasiones
coyunturales...”.Con este principio supremo del derecho en relacidon con su relacion en el ejercicio del
poder, tenemos que el limite estricto de los derechos es la reglamentacion de los mismos para no caer en
un absolutismo que daria como resultado un ejercicio infinito de los derechos sin miramientos en lo
dispuesto por el poder legislativo, que conlleva al principio democratico como quiera que las normas son
producto no de la imposicion arbitraria o de la fuerza, sino que conllevan esa voluntad general, donde se

siguen principios morales y que adopta regulaciones hasta impuestas por la costumbre de las sociedades.

Tenemos una serie de requisitos que se deben cumplir al momento de declarar una medida cautelar
innominadas, recogidos en el texto MEDIDAS CAUTELARES INNOMINADAS, Autor: JAIRO
PARRA QUIJANO: “Qué es lo que el juez debe tener en cuenta para decretar la medida cautelar

llamada innominada:

i) El juez apreciarda la legitimacion o interés para actuar de las partes.

El Codigo General del Proceso, casi como ningun otro a nivel interna- cional, le dio entidad a la

necesidad de que el juez estudie, se entiende que con la dedicacion que es recomendable por tratarse de
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una medida de esta naturaleza, la legitimacion o interés para actuar, que debe estar incluido en la

concepcion de fumus boni juris.

17

ii) (Apreciara) La Existencial © de la amenazal” o la vulneracion!$ del derecho. Es decir el peligro en

la demora (periculum in mora).

El articulo 700 del CPC italiano se refiere en cuanto al periculum: perjui- cio inminente e irreparable.

Califica el perjuicio.

El articulo 273 del CPC del Brasil dice: “Fundado temor de dario irrepara- ble o de dif icil

reparacion 19 Es decir califica el temor del daiio, mientras que en Colombia no hay esa calificacion,

hay si se quiere una aparente mayor discrecionalidad, para que el juez haga la caliﬁcacio’nz 0

El Codigo General del Proceso, al indicar que el juez tendra en cuenta la necesidad, es decir que exista
riesgo que requiere pronta atencion, que sea efectiva para cumplir cualquiera de los eventos plasmados
en el inciso primero del literal c) del articulo en comentario, y ademas la proporcio- nalidad de la
medida, es decir, debe hacer una ponderacion teniendo en cuenta dos extremos opuestos: por un lado
los derechos del demandado que todavia no ha sido vencido en juicio y, por otro, los del demandante

que enfrenta el riesgo que cuando se produzca la sentencia, esta resulte completamente inutil, porque el

dario fatalmente se produj02 1 Ep Codigo le indica unos parametros y refiriéndose a la medida propuesta
se dice: “y si lo estimare procedente el juez establecerd su alcance, determinara su duracion y podra
disponer de oficio o a peticion de parte la modificacion, sustitucion o cese de la medida cautelar

adoptada”.

Lo cierto es que si bien, hay en el Codigo Italiano y en el del Brasil, alguna tendencia a calificar el
periculum y pareciera que en Colombia en el Co- digo General no la hay, lo cierto es que en los tres
Codigos el periculum, es atipico, lo mismo que la medida que se tome. Pero en Colombia el juez al
calificar la existencia de la amenaza y tener en cuenta la necesidad de la medida, llega practicamente

al mismo criterio del periculum, para anticipar si es del caso la medida cautelar.

iii) Ademas tendra en cuenta la apariencia de buen derecho (fumus boni juris), es decir, siendo el derecho
del demandante mas probable que el del demandado. La verosimilitud depende del contenido del derecho
material de la “alegacion”, el cual debe ser identificado con base en la tutela pretendida y en los
fundamentos invocados para su obtencion. De modo que el derecho a obtener esta participacion, no se
contenta con la mera constatacion de la verosimilitud, como de la mera “alegacion” sin contenido, sino
que la verosimilitud solamente puede ser comprendida a partir de las diferentes necesidades del derecho

material (tipos de tutela y variedad de sus presupuestos)”.
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Teniendo en cuenta los criterio y disposiciones que el Juez debe tomar para decretar una medida cautelar
innominada se mostrara a continuacion la no existencia ni concurrencia de ninguno de ellos de forma
particular, estableciéndose que la medida cautelar solicitada debe ser rechazada, levantada e indemnizar
los perjuicios que se le estan ocasionando a mi mandante en la actualidad con la solicitud de esta, que

son hasta psicologicos.

(1) Legitimacion o interés del actuar de las partes incluido en la concepcion del fumus boni juris.

Tenemos que la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. no tiene legitimacion ni interés para actuar
dentro del proceso declarativo debido a la liberacion de la clausula de exclusividad y/o no concurrencia
de contratos, para el dia 31 de enero de 2020 se suscribi6 ante notaria un documento que se denominé
“liberacion de obligacion de exclusividad y actos concurrentes”, por el representante legal OX-CTA
COLOMBIA S.A.S. ante instruccion de la compradora de FUMIGAMB S.A.S. RENTOKIL, esto por
cuanto representaba el mismo peligro para los accionistas, trabajadores y administradores pasados en la
comercializacion y/o promocion de los productos OX-CTA COLOMBIA S.A.S. o estar en similar o igual
linea de trabajo, como para la sociedad compradora quien tiene similares areas de trabajo, pero con
diferentes productos a los OX, asi el documento del 31 de enero de 2020 suscrito por el sefior JAVIER
OROS MONGE libera la obligacion de hacer a la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y/o sus accionistas o
personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la Clausula Quinta del mencionado contrato de
cesion celebrado el 26 de diciembre de 2019. Es decir que a partir del 31 de enero de 2020 se libero esa
obligacion de hacer. La medida cautelar solicitada entonces esta basada en una clausula inexistente no
habiendo legitimacion real de la sociedad en el cumplimiento de la misma, esto en intrinseca relacion
con la concepcion de un buen derecho, el mismo no se muestra al estar basado en una clausula con un

objeto ilegal y una clausula liberada por la misma demandante.

(i1))  Existencia de la amenaza o vulneracion de un derecho (periculum in mora).

En este punto es claro advertirle al despacho que ni siquiera existe un derecho real de la parte demandante,
menos un peligro en la demora, es decir, de la necesidad de una medida cautelar innominada de limitar
el derecho constitucional al trabajo ante una clausula ilegitima, ante una obligacion de dar y no de hacer,

y que las pretensiones sean meramente econdomicas.

Para que el Juez hubiera accedido a la medida cautelar debié motivar la necesidad de la medida cautelar
al punto de que en caso de no tomarse esta medida era practicamente inevitable que se pierda el objeto
de litigio acé debatido, lo mismo que debid motivar la parte demandante solicitante, motivos que brillan
por su ausencia. El objeto del litigio presente se deprende de lo pretendido por la parte demandante OX-
CTA COLOMBIA S.A.S., que paso a resumir de la siguiente manera: 1. Pretendié que se declare la
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existencia de una obligacion de hacer denominada exclusividad y prohibicion de actos concurrentes por
cuenta del contrato de cesion suscrito; 2. Que el senor JORGE COMBALIA MARTINEZ incumpli6 la
obligacion de hacer denominada EXLUSIVIDAD Y PROHIBICION DE ACTOS CONCURRENTES;
y en consecuencia 3. Se condene al demandado a indemnizar integralmente los perjuicios que por el
incumplimiento de la obligacion de no hacer a causado a la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S.
pagando la suma de $150.000.000.00 M/CTE, es decir, de las pretensiones de la demanda se desprende
que ya se dio el incumplimiento de la obligacion de hacer por lo que el derecho ya fue transgredido o
consumado supuestamente por lo que a la fecha de la aceptacion de tal medida cautelar no existia una
amenaza ya que el derecho ya habia sido transgredido por la parte demandada no teniendo una

consonancia entre lo pretendido en la demanda y la medida cautela solicitada.

Asi las cosas, no existe una justificacion valedera para decretar la medida cautelar de que el sefior JORGE
COMBALIA MARTINEZ no preste funciones a la empresa actual empleadora con un peligro en la
demora, ya que el derecho que reclaman ya fue transgredido y lo Uinico que saldria de esto es una suma
indemnizatoria en caso de probar la transgresion de la clausula, tampoco es valedera la medida cautelar
en la medida que el objeto del litigio no es otro que cobrar una suma de dinero siendo la amenaza o la
perdida del objeto que el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no pueda pagar la suma
indemnizatoria a la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. y no que deje de laborar.

A este punto también se le debe sumar la proporcionalidad y razonabilidad de la medida cautelar
decretada la cual ni siquiera como se explico anteriormente tiene una consonancia con lo pretendido,
avizorandose desde ya que no existe una razonabilidad suficiente para ser decretada, ya que se esta
limitando derechos fundamentales a mi mandante sin que lo mismo hubiere sido pretendido en la
demanda. La proporcionalidad de la medida apunta a que, si bien se limitara un derecho, este deba ser
evaluado con los derechos de la parte solicitante que en este caso es reclamar una suma de dinero, no

pudiendo ser proporcional la medida tomada.

La Corte Constitucional a dispuesto lo siguiente en cuanto al principio de porporcionalidad: “En la
Jjurisprudencia han sido reconocidos como elementos fundamentales o esenciales que deben ser
considerados por el juez constitucional a la hora de realizar un test de proporcionalidad: a. La idoneidad
o adecuacion de la medida, la cual hace relacion a que la intervencion o la injerencia que el Estado
pueda generar en la efectividad de un derecho fundamental resulte lo “suficientemente apta o adecuada
para lograr el fin que se pretende conseguir”. Finalidad que debe propender por un objetivo
constitucionalmente legitimo o deseable y el cual debe evidenciarse como de imperiosa consecucion. b.
La necesidad hace referencia a que la limitacion a un derecho fundamental debe ser indispensable para
la obtencion del objetivo previamente descrito como legitimo y, que de todos los medios existentes para

su consecucion, debe ser el que, en forma menos lesiva, injiera en la efectividad del derecho intervenido.
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c. El test de proporcionalidad en sentido estricto, el cual permite entrar a evaluar o ponderar si la
restriccion a los derechos fundamentales que genera la medida cuestionada, resulta equivalente a los
beneficios que reporta, o si, por el contrario, ésta resulta desproporcionada al generar una afectacion
mucho mayor a estos intereses juridicos de orden superior. En otras palabras, es a partir de este
especifico modelo de test que resulta posible poner en la balanza los beneficios que una medida tiene la
virtualidad de reportar y los costos que su obtencion representa, de forma que sea posible evidenciar si
eésta se encuentra ajustada al ordenamiento superior al propender por una relacion de costo-beneficio
que, en general, resulta siendo favorable a los intereses constitucionales en controversia”, con esto que
el Juez al momento de limitar un derecho fundamental como ocurrié con la medida cautelar debi6 de
ponderar los derechos solicitados por el demandante con los del demandado para evaluar si la medida
solicitada era idonea, y ademds necesaria con el fin de proteger el objeto del litigio. Para el caso en
particular tenemos que nunca se puso en una balanza los derechos fundamentales de mi representado, al
trabajo, vida en condiciones dignas, dignidad humana, minimo vital y movil frente a los derechos de la
persona juridica reclamados que estaban sustentados en un contrato de cesién y que son meramente
econdmicos, resultando de esto la medida tomada totalmente lesiva, desproporcionada generando una

afectacion a los intereses de mi poderdante que son de orden superior.

(iii))  Debid tener en cuenta el juez la apariencia del buen derecho. Esto es siendo mas probable el

derecho del demandante que el del demandado.

Acda encontramos que no existe una apariencia de buen derecho por parte de OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. con la demanda interpuesta ya que la misma esta basada en una clausula con objeto ilegal,

completamente abusiva o leonina.

La legalidad de la clausula para hacer efectiva la misma, véase que JORGE COMBALIA MARTINEZ
acta en dos calidades frente a la sociedad FUMIGAMB S.A.S. como trabajador como se dispone en la
demanda ordinaria laboral de primera instancia presentada en los juzgados laborales Manizales Caldas,

y como accionista por lo cual la miraremos desde los dos puntos de vista la legalidad de la misma.

1. Como trabajador de la sociedad: en calidad de trabajador tenemos que la cldusula de exclusividad
y actos concurrentes para 5 afnos a partir del 26 de diciembre de 2019 es claramente ilegal y no
produce ningun efecto desde el momento en que finalizo la relacion de trabajo que es el 06 de
marzo de 2020, ya que el Codigo Sustantivo del Trabajo dispone ya que la cldusula de
exclusividad no puede ir més alla del término de la relacion de trabajo. Véase que el articulo 26
del C.S.T. dispone lo siguiente: “coexistencia de contratos. Un mismo trabajador puede celebrar
contratos de trabajo con dos o mas empleadores, salvo que se haya pactado la exclusividad de

servicios en favor de uno solo”, la ley trae la posibilidad de que se pacte esta clausula de
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exclusividad o de no concurrencia de contratos de trabajo, pero es la misma norma en su articulo
44 que dispone lo siguiente frente a la clausula de no concurrencia: “la estipulacion por medio
de la cual un trabajador se obliga a no trabajar en determinada actividad o a no prestar sus
servicios a los competidores de su empleador, una vez concluido su contrato de trabajo no
produce efecto alguno.”, es decir que, la clausula quita del contrato de cesion no produce efecto
alguno para JORGE COMBALIA MARTINEZ a partir del 31 de diciembre de 2019, momento
en el cual se termino la relacion de trabajo con la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y siendo un poco
mas estrictos en el andlisis a partir del 06 de marzo de 2020 momento en que se termino la relacion
de trabajo con la sociedad OXCTA COLOMBIA S.A.S., por lo cual, la misma no es efectiva en
los 5 afios que se dispone en la clausula y como si fuera poco la liberacion de la misma a partir

del 31 de enero de 2020.

Desde ya esto muestra el objeto ilicito de la clausula del contrato de cesion, no teniendo un

derecho a que se de la medida cautelar en favor de la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

Como accionista MINORITARIO (no tiene poder de decision en cuanto a la venta de accion de
la accion de FUMIGAMB S.A.S. al tener tan solo un 10%) de la sociedad FUMIGAMB S.A.S.,
se aborda este pacto de exclusividad desde el derecho civil y comercial bajo la perspectiva de las
normas de libre competencia y competencia desleal. Tenemos que este tipo de acuerdos se
encuentran de exclusividad desde el derecho comercial se encuentran prohibidos en general por
el articulo 1 de la Ley 155 de 1959 y el articulo 46 del Decreto 2153 de 1992, asi: “articulo 1.
Quedan prohibidos los acuerdos o convenios que directa o indirectamente tengan por objeto
limitar la produccion, abastecimiento, distribucion o consumo de materias primas, productos,
mercancias o servicios nacionales o extranjeros y en general toda clase de practicas y
procedimientos o sistemas tendientes a limitar la libre competencia y a mantener o determina
precios inequitativos”; “articulo 46. En los términos de la Ley 155 de 1959 y del presente decreto
estan prohibidas las conductas que afecten la libre competencia en los mercados, las cuales, en
los términos del Codigo Civil, se consideran de objeto ilicito”. Existe mas regulacion en
Colombia al respecto que muestra que por norma general en Colombia esta prohibido esta clase
de acuerdos que afecte la libre competencia ya que tienen como la Ley lo dispone un objeto ilicito,
al restringir y monopolizar mercados. La cldusula de exclusividad y prohibiciéon de actos
concurrentes dentro del contrato de cesion tiene como finalidad un objeto ilicito como quiera que
pretende monopolizar o ceder a la sociedad OXCTA COLOMBIA S.A.S. de forma total la linea
de comercializacion de los productos OXCTA SL origen Espafia, disponiendo que dicha cesion
se realiza sobre el 100% del total de los derechos y obligaciones derivadas o que se deriven de la

explotacion comercial de los productos OX y de todo lo dispuesto en el objeto contractual.
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La demandante pretende inducir al juez a error argumentando que cobro un dinero por la
aceptacion de esa clausula. pero no es cierto ni el hecho, ni las cantidades. el dinero que recibi6
Jorge Combalia fue por la venta del 10% de las acciones que FUMIGAMB vendi6 a
RENTOKILL, donde la parte del negocio correspondiente a la comercializacion de los productos
OX CTA ya habia sido cedida a OX CTA COLOMBIA SAS, por lo tanto, RENTOKILL emite
un cheque a favor de JORGE COMBALIA de $94.374.103, por la venta de un negocio que nada
tiene que ver ya con los productos que comercializa OX CTA COLOMBIA SAS. en la misma
fecha que se libera de la clausula 5 del contrato de cesion y se firman las transferencias de las

acciones.

Otro error al que pretende inducir el demandante es que la clausula 5 del contrato de cesion la
aprobo JORGE COMBALIA en la asamblea de accionistas del 26 de noviembre (acta n® 25). en
esa acta no se nombra esa clausula en ningin momento y realmente no aparece tal y como esta
escrita en contrato de cesion hasta el 23 de enero de 2020, fecha en que el socio JAVIER oros
modifica tal clausula y la envia al resto de socios (prueba correo enviado por Javier oros al resto
de socios). clausula a la que Jorge Combalia se opuso de forma verbal y al que se le amenaza (por
parte de Javier oros) de que, si no esta de acuerdo y no firma la venta de acciones o se opone a la
firma, se queda sin trabajo en OX CTA COLOMBIA SAS, como continuidad del que llevaba
ejerciendo en FUMIGAMB.

Contrato de cesion y acta n°25 que presenta la accionista ANA BERNAD el 20 de enero de 2020
y van modificando los socios JORDI MARTINEZ y JAVIER oros el 23 de enero de 2021. (prueba

COITEOS).

Téngase en cuenta que JORGE COMBALIA es accionista minoritario, y su Unico objetivo es
continuar trabajando, después de la venta la cesion de los negocios, en este caso en OX CTA

COLOMBIA SAS.

Después de producirse la venta de acciones el dia 31 de enero, se le comunica las nuevas
condiciones de trabajo muy a la baja respecto a las que tenia en FUMIGAMB, por lo que el 6 de
marzo, sin haber firmado nuevo contrato con OX, pero si haber desarrollado el trabajo, tiene que

causar terminacion del contrato de trabajo por causas imputables al empleador.

En conclusion, en cuanto a la accion civil que presentd la sociedad OXCTA COLOMBIA S.A.S.
en contra del sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ se tiene que la carga argumentativa es
irreal y esconde razones de hecho como lo es la liberacion de la clausula de exclusividad suscrita

ante notaria el 31 de enero de 2020 que llevan a cometer decretar la medida e inducir al despacho
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en un error, y por otro lado al ser ilegal no puede contener en ella un buen derecho a favor de la

parte demandante.

En el auto admisorio que es objeto de recurso no se procedié a estudiar la medida cautelar con las
condiciones que trae el articulo 590 del Codigo General del Proceso que se traen a colacion, no
existiendo motivacion para dar pie a una medida cautelar atipica, por lo que la misma debe

levantarse y dejar de vulnerar los derechos fundamentales de mi mandante.
DERECHOS FUNDAMENTALES TRANGREDIDOS CON LA MEDIDA CAUTELAR.

LIBERTAD DE EMPRESA: Derecho de orden constitucional. concomitantemente con lo anterior,
tenemos que, al desconocer la autonomia de la voluntad, el Decreto de realizacion de esta medida
Cautelar trasgrede el derecho a la libertad de empresa dispuesto en el articulo 333 de la C.N., el cual se
dispone como un derecho inherente a las personas juridicas y este se admite con la Constitucionalizacién
del Derecho en Colombia al disponerse en el articulo 1 de la Carta que, Colombia es un Estado Social de
Derecho, donde la empresa es parte esencial y motor del Estado para cumplir su fin; derecho trasgredido
al imponer el despacho la obligacion a la empresa SOCIEDAD CALIER DE COLOMBIA &
BIOLOGICOS LAVERLAM de abstenerse de contratar con un persona totalmente idénea para llevar a

cabo las labores requeridas.

MINIMO VITAL, DERECHO AL TRABAJO, VIDA EN CONDICIONES DIGNAS, DIGNIDAD
HUMANA: Acé las razones de hecho que rodean la apreciacion, asi como el material probatorio que
muestra la suspension del pago de salario y el gasto mensual del accionante el cual se estara viendo afectado

de inmediato y a futuro como consecuencia de la medida de limitar completamente el derecho al trabajo.
Como material probatorio presento los siguientes documentos:

Recibo colegio Martina Combalia.
Recibo colegio Andrea Combalia.
Recibo cobro plan de salud.

Recibo administracion.

Factura plan complementario de salud.
Factura aguas de Manizales.

Factura Chec.

Factura clases francés Andrea Combalia.

A S R S

Extractos tarjeta de crédito 2.

10. Extractos tarjeta de crédito 1.
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11. Extracto hipoteca abril.

12. Whatsapp Imagen propuesta puesto de trabajo.

13. Comunicado empresa de no poder prestar las labores.

Los anteriores documentos muestran la afectacion que se esta causando de forma inminente, donde la

prestacion del servicio de forma personal (trabajo) es el sustento de vida del nticleo familiar del sefior

JORGE COMBALIA y donde se hace evidente la necesidad del levantamiento de la medida cautelar.

Son las siguientes situaciones de hecho:

1.

Con la imposibilidad de trabajar del accionante se le esta perjudicando el minimo vital donde no
podra responder por sus obligaciones mensuales y asi tener una vida digna. Véase que existen
obligaciones adquiridas con anterioridad y que no pueden ser desatendidas ante una medida

cautelar de semejante envergadura.

El sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ se le esta causando un perjuicio irremediable al
limitarse el derecho al trabajo, como quiera que, como consecuencia de la desatencion que le esta
dando a clientes se estan perdiendo contactos y ventas que a futuro estan causando el perjuicio,
es decir, al no permitirle laborar el perjuicio es inminente al no poder atender sus clientes y sus

ventas que hacen que se perciba salario y comision por ventas.

. Al no permitirse laboral se esta atropellando la dignidad humana del seiior JORGE COMBALIA

MARTINEZ, el derecho al trabajo hace parte integral de esa garantia constitucional de dignidad
humana, el trabajo es igual a dignidad. En sentencia T-611del 2001 se reitera la jurisprudencia
del derecho al trabajo, asi: “El derecho al trabajo tiene una doble dimension: individual y

colectiva, reconocida en la Constitucion. El aspecto individual se refiere a la facultad que tiene

toda persona de elegir y ejercer profesion u oficio en condiciones dignas y justas. En la

dimension colectiva implica un mandato a los poderes publicos para que lleven a cabo una
politica de pleno empleo porque de lo contrario el ejercicio del derecho al trabajo se convierte

en una simple expectativa”

No se esta permitiendo la eleccion y el ejercicio de profesion u oficio en condiciones dignas,
donde se esta permitiendo por parte de la sociedad OX-CTA COLOMB A S.A.S. una persecucion
laboral y limitando la libre competencia, en unas clausulas ya liberadas por parte de la misma

sociedad y que son completamente ilegales.
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5. Enelmes de mayo de 2021 como se ve en la fotografia al correo electronico, se ve que existe una
expectativa por parte del trabajador JORGE COMBALIA MARTINEZ de mejorar su salario que
percibe dentro de la sociedad, lo cual se esta viendo frustrado con la orden judicial causando asi

un perjuicio irremediable. Ahora con la orden judicial esta a puertas de perder su sustento de vida.

6. Se explica que hacia futuro la orden judicial causara mas perjuicios como quiera que se perdera
la credibilidad de mi representado como representante de ventas de la sociedad LAVERLAM y

asi vera afectado su ingreso minimo vital.

7. La dignidad humana de mi representado se encuentra en juego, como al buen nombre y honra
como quiera que no se le esta permitiendo trabajar, se le solicito el teléfono celular y computador
de la empresa, se bloque en correo electrénico y en todas las funciones a realizar, comprendiendo
la actuacion por parte de su empleador ante el cumplimiento de la orden judicial, pero que le esta
poniendo moralmente al trabajador en una situacidon de persecucion que esta permitiendo hoy la

justicia ordinaria.

8. El derecho al trabajo no es un derecho limitable sin ningtn test de proporcionalidad que se vea
una necesidad de ceder ante otro derecho de mejor envergadura como lo seria la vida o otro
derecho fundamental en pugna. Pero en un problema de caracter econémico limitar el derecho al
trabajo es totalmente inconstitucional y se debe de proteger de forma transitoria, mientras se da

la notificacion y la parte puede conocer el expediente y hacer el uso de contradiccion y defesa.

Error inducido, que se presenta cuando el juez o tribunal fue victima de un engafio por parte de

terceros y ese engaiio lo condujo a la toma de una decision que afecta derechos fundamentales.

Para el dia 31 de enero de 2020 se suscribi6 ante notaria un documento que se denominé “liberacion de
obligacion de exclusividad y actos concurrentes”, por el representante legal OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. ante instruccion de la compradora de FUMIGAMB S.A.S. RENTOKIL, esto por cuanto
representaba el mismo peligro para los accionistas, trabajadores y administradores pasados en la
comercializacion y/o promocion de los productos OX-CTA COLOMBIA S.A.S. o estar en similar o igual
linea de trabajo, como para la sociedad compradora quien tiene similares areas de trabajo, pero con
diferentes productos a los OX, asi el documento del 31 de enero de 2020 suscrito por el sefior JAVIER
OROS MONGE libera la obligacion de hacer a la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y/o sus accionistas o
personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la Clausula Quinta del mencionado contrato de
cesion celebrado el 26 de diciembre de 2019. Es decir que a partir del 31 de enero de 2020 se libero esa

obligacion de hacer.
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VIOLACION DIRECTA DE LA CONSTITUCION CON LA MEDIDA CAUTELAR
IMPUESTA.

Esto ha sido desarrollado a través del presente recurso, ya que el tema en discusion tiene una importancia
constitucional al tener derechos de este rango superior en juego, por lo cual tracremos a colacion los
articulos directamente violados de la Constitucion: 1. Articulo 21, 2. Articulo 25, 3. Articulo 53, 4.

Articulo 333. Y otros

PRETENSIONES:

1. Que sea revocado el auto del 23 de marzo de 2021 en donde se procedid a decretar la medida
cautelar impuesta a mi representado JORGE COMBALIA MARTINEZ debido a que la misma
limita el ejercicio a derechos fundamentales, ademas tiene como causa objeto ilicito, no
corresponde a lo pretendido en la demanda, y existe una liberacion de la clausula de exclusividad

como se demuestra con las pruebas presentadas.

2. Que los recursos de ley sean resultas en el menor tiempo posible con ocasion a la relevancia

constitucional que esta implicando la medida cautelar.

PRUEBAS:

1. Carta enviada por la sociedad LAVERLAM donde se suspende el contrato de trabajo y el pago
del salario.

Contrato de cesion con la liberacion de obligacion de exclusividad y actos concurrentes.
Contrato de trabajo actual con la sociedad LAVERLAM.

Recibo colegio Martina Combalia.

Recibo colegio Andrea Combalia.

Recibo cobro plan de salud.

Recibo administracion.

Factura plan complementario de salud.

A S AN AR T

Factura aguas de Manizales.

[
=]

. Factura Chec.

—
—

. Factura clases francés Andrea Combalia.

[
N

. Extractos tarjeta de crédito 2.

—
(98]

. Extractos tarjeta de crédito 1.

[S—
AN

. Documento en el que se respondid preguntas al Juez Constitucional con respecto a la violacion
del minimo vital.

. Primer pago de RENTOKILL por pago de acciones al sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ.

[
(9]
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16. Correos electronicos del 20 de enero de Ana Berand socia de FUMIGAMB al resto de socios en
el que indica que ya tiene elaborados el acta No. 25 del 26 de noviembre para que lo firme JORDI
MARTINEZ. Y el contrato de cesion de la linea de productos OX-COLOMBIA para que lo
firmen JORDI MARTINEZ Y JAVIER OROS, es decir es imposible materialmente que exista
perfeccionamiento del negocio juridico antes de esta fecha.

17. Correo electronico del 23 de enero de JORDI MARTINEZ al resto de socios de FUMIGAMB en
el que se muestra que se suscribe el acta no 25 y corregida para esta fecha, y modificado el mismo
contrato de cesion, es decir es imposible materialmente que exista perfeccionamiento del negocio
juridico antes de esta fecha.

18. Correo electronico del 23 de enero de JAVIER OROS al resto de socios de FUMIGAMB S.A.S.
en la que acepta los cambios del acta No. 25 y del contrato de cesion y, afade que rectifica las
clausulas 4 y 5, es decir, es imposible materialmente que exista perfeccionamiento del negocio
juridico antes de esta fecha 23 de enero de 2020.

19. Comunicado del 12-05-2021 al la accion de tutela donde se muestra la induccion a error con la

contestacion a la tutela por parte de OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

Del Sefior Juez, atentamente,

A /./ e e

FELIPE JIMENEZ MEJIiA
C.C. 1.053.823.928
T.P. No. 277186

18

Calle 23 No. 23-16 Edifico Caja Social de Ahorros, Off 503. Tel/fax 884-96-47
Celular: 314 656 13 08 - E-Mail: jij24@hotmail.com
Manizales



JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
Abogado

Manizales, mayo de 2021

Dr. (a)

SALA CIVIL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE MANIZALES
Manizales —Caldas-

E.S.D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA EXCEPCIONAL CONTRA PROVIDENCIA
JUDICIAL

ACCIONANTE: JORGE COMBALIA MARTINEZ

ACCIONADOS: JUZGADO SEXTO CIVIL DEL CIRCUITO. Dr. GUILLERMO
ZULUAGA GIRALDO, OX-CTA COLOMBIA S.AS., JAMIT
INFANTE REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE OX-CTA
COLOMBIA S.AS. y; DIONISIO ENRIQUE ARAUJO ANGULO.

ASUNTO: PRESENTACION DE PRUEBAS Y REQUERIMIENTO NUEVO DE
MEDIDA PROVICIONAL Y MUETRA DE LO FALSO E IRREAL DE LA
CONTESTACION DE LA DEMANDA POR PARTE DEL ABOGADO Y LA EMPRESA
DEMANDANTE EN EL PROCESO CIVIL.

JORGE COMBALIA MARTINEZ, identificado con C.E. No. XxXXxxxXx me permito contestar
las preguntas realizadas por el despacho en la providencia del dia de hoy 11 de mayo de 2021, en
la accion constitucional con radicado 2021-00074-00. Esto con el fin de que no se genere el
perjuicio irremediable que se esta ocasionando con la providencia judicial MEDIDA CAUTELAR,
pudiéndose precaver con la transitoriedad que le da a la medida provisional y eventualmente a un
fallo de tutela. Donde se debe detener la persecucion laboral realizada por la sociedad OX-CTA
COLOMBIA vy sus asesores y representante legales, hasta que se pueda controvertir por mi
representado dentro del proceso civil adelantado.

A las preguntas realizadas por el despacho:

1. ¢a cuanto asciende actualmente sus ingresos econdmicos, especificando si ademas del
salario y comisione que devenga en la sociedad Calier de Colombia & Bioldgicos
Laverlam, percibe algin otro ingreso por concepto de rentas sobre bienes y capitales,
dividendos, honorarios, etc?

R. No recibo ningun otro ingreso. Mi Unico ingreso es el de las néminas que pase con la accion
de tutela, donde se mostro el valor de un basico a recibir y como el cargo es comercial, como
puede variar el valor dependiendo de la venta que realice de manera mensual. El cual se vera
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afectado ya y en el futuro, ante la perdida de clientes que necesitan asesoria constante. No es
cierto la manifestacion que realiza la sociedad OX. CTA COLOMBIA S.AS. enla
contestacion a la tutela que puedo ejercer como profesional veterinario en cualquier area,
como resido en Colombia no puedo ejercer mi profesion de veterinario, Unicamente puedo
asesorar en el area comercial.

2. ¢Quiénes integran su ndcleo familiar, especificando su edad, parentesco y ocupacion?

R. Mi nucleo familiar en Colombia lo integran las siguientes personas:

- SANDRA MILENA DUQUE MARTINEZ. PAREJA. AMA DE CASA 42 ANOS

- ANDREA COMBALIA DUQUE. HIJA ESTUDIANTE. 11 ANOS

- MARTINA COMBALIA DUQUE. HIJA. ESTUDIANTE 7 ANOS

-y JORGE COMBALIA MARTINEZ, PADRE. LABORA EN EL AREA COMERCIAL.

En Espafa: mi hija CARLA COMBALIA LARRAGA DE 24 ANOS, ESTUDIANTE DE
MEDICINA EN ESPANA, A TRAVES DE MI MADRE, FRANCISCA MARTINEZ
MONTANER, le cancelo una pension equivalente a 360 Euros, QUE LE HACE UNA
TRANSFERENCIA POR ESE VALOR CADA MES Y LUEGO YO PASO CUENTAS CON
Ml MAMA CUANDO ME VISITAO YO LA VISITO AELLA.

3. ¢Algan miembro de su familia, percibe un ingreso y contribuye con él al sostenimiento
econdmico del nacleo familiar y, de ser asi, a cuanto corresponde exactamente?

R. Ningan miembro de la familia percibe algun ingreso, siendo el sostenimiento econémico de mi
nucleo familiar a mi cargo. Mi pareja es ama de casa y se encarga del cuidado de las menores en el
tiempo en que me encuentro laborando, esto en division de labores y funciones en el hogar. Siendo
indispensable lo que percibo para poder cumplir con las obligaciones adquiridas, asi como el de mi
hija en Espafa quien es estudiante de medicina.

4. (Cuantas personas se encuentran econdémicamente a su cargo, especificando edad y
parentesco?

R. Econdmicamente estan a mi cargo mi ndcleo familiar descrito en la solicitud N°2 y con un
monto de la renta de la madre de mi esposa, mi suegra, como pasare a describir.

Reitero que cancelo la manutencién del nacleo familiar, como lo son obligaciones y gastos de
recreo que también estan dentro del Minimo vital, adicionalmente pago una pension de
360euros a mi hija CARLA COMBALIA LARRAGA DE 24 ANOS, ESTUDIANTE DE
MEDICINA EN ESPANA, A TRAVES DE MI MADRE, FRANCISCA MARTINEZ
MONTANER QUE LE HACE UNA TRANSFERENCIA POR ESE VALOR CADA MES Y
LUEGO YO PASO CUENTAS CON MI MAMA CUANDO ME VISITAO YO LA VISITO
AELLA.
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Si se desea verificar la afirmacion que estoy realizando el celular (Espafia) de mi es el
siguiente +34 607250397, y se anexa el pago de las ultimas tres transferencias realizadas a mi
hija en Espafia.

También mi PAREJA le transfiere cada mes $ 350.000.00 M/CTE a CARMEN MARTINEZ
DE DUQUE (Mama de mi pareja), de 62 afos, que no tiene ingresos, para pagar el arriendo
donde vive,$ 50.000 M/CTE semanales para alimentacion y $ 50.000 M/CTE al mes para el
aporte a salud. Plata que yo le doy para ese fin a mi pareja SANDRA MILENA DUQUE, como
quiera que soy la persona encargada del sostenimiento econémico del hogar.

PRETENSION:

1. Que se acceda a la medida provisional de permitir el libre ejercicio del derecho al trabajo
debido a los perjuicios irremediables aca dichos, como lo es que no esta generando
salario para responder por mis obligaciones y la perdida inminente de clientes de la
sociedad como la ventas, al ser un trabajador que dependo de mi produccion mensual.

Atentamente,

JORGE COMBALIA MARTINEZ
C.E. No.
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Manizales, mayo de 2021

Dr. (a)
SALA CIVIL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE MANIZALES
Manizales —Caldas-

E.S.D.

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA EXCEPCIONAL CONTRA PROVIDENCIA
JUDICIAL

ACCIONANTE: JORGE COMBALIA MARTINEZ

ACCIONADOS: JUZGADO SEXTO CIVIL DEL CIRCUITO. Dr. GUILLERMO
ZULUAGA GIRALDO, OX-CTA COLOMBIA S.A.S., JAMIT
INFANTE REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE OX-CTA
COLOMBIA S.A.S. y; DIONISIO ENRIQUE ARAUJO ANGULO.

ASUNTO: PRESENTACION DE PRUEBAS EN CONTRA DE LA CONTESTACION
DE LA ACCION DE TUTELA POR PARTE DE LA SOCIEDAD OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. QUE QUIEREN LLEVAR A UN ERROR AL JUEZ CONSTITUCIONAL

FELIPE JIMENEZ MEJIA, identificado con C.C. No. 1.053.823.928 y con T.P. No. 277.186
del C.S. de laJ. me permito presentar pruebas en contra de lo que esta contestando la sociedad OX-
CTA COLOMBIA S.A.S. a través de su apoderado judicial, quienes intentan sacar provecho o
argumentar juridicamente de acuerdo con la situacion que se les presente manera con la intencion
a continuar con la induccion a error a la justicia tanto ordinaria como ahora constitucional. Esto
con el fin de que no se genere el perjuicio irremediable, se proteja el derecho al trabajo, y se elimine
la persecucion laboral que va en contra de la dignidad humana de mi representado JORGE
COMBALIA MARTINEZ, que se esta ocasionando con las llamadas a mi empleador y con la
providencia judicial MEDIDA CAUTELAR que decreto el Juez Sexto Civil del Circuito,
pudiéndose precaver con la transitoriedad que le da a la medida provisional y eventualmente a un
fallo de tutela. Donde se debe detener la persecucion laboral realizada por la sociedad OX-CTA
COLOMBIA vy sus asesores y representante legales, hasta que se pueda controvertir por mi
representado dentro del proceso civil adelantado por ellos.

Me referiré solamente a algunos puntos de la contestacion a la accion de tutela dada por la
sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. a través del Abogado DIONISIO ENRIQUE ARAUJO
ANGULO, presentado pruebas que muestran la falta a la verdad expuesta en dicha contestacion:
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A la contestacion del hecho cuarto: Para el dia 06 de marzo de 2020 se notifico a la
sociedad FUMIGAMB S.A.S. y OX-CTA COLOMBIA S.A.S. la terminacion del
contrato de trabajo de forma unilateral por causas debidas al empleador, es decir,
desde este momento se ve la intencion de JORGE COMBALIA MARTINEZ de
ventilar en la Justicia Ordinaria Laboral el conflicto de la relacion entre las partes,
por lo que es anterior al proceso civil que mencionan. Desde el momento en que el
seiior JORGE COMBALIA MARTINEZ manifest6 la voluntad de terminar el
contrato de trabajo y cuando consigui6é trabajo con otra sociedad, comenzo la
persecucion laboral donde le manifestaban al nuevo empleador la imposibilidad de
contratar por encima de lo pactado, es decir, con la manifestacion inequivoca de
liberacion de la clausula de exclusividad y/o concurrencia de contrato, al ser esta
ilegal o leonina.

A la contestacion al hecho quinto: No es cierto y es falso lo que narran.

El sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no pudo aceptar la clausula de
exclusividad como se menciona, en la asamblea general de accionistas y me permito
exponer lo siguiente con pruebas:

En la asamblea general de accionistas del dia 26 de noviembre de 2019, no se
menciona la clausula de exclusividad y/o concurrencia de contratos como se
evidencia en el acta de la misma, siendo una falsedad y una imposibilidad material
suscribir y aceptar por parte de mi representado la clausula mencionada desde esa
fecha. El acta general de accionistas que se menciona es una autorizacion para llegar
a una cesion total de acciones por parte de los socios, pero esto no supone, un acto
definitivo como lo pretenden hacer ver la accionada en la accion de tutela, véase que
a esa fecha no tenia existencia el contrato de cesion que solo se suscribiria hasta
enero de 2020. El sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ entonces, acepto como
todos los socios el dia 26 de diciembre de 2019 una autorizacion para que llegaran
al acuerdo de cesion venta de acciones, contrato que mi representado no conocid
hasta el dia 23 de enero de 2020 como se muestra con el correo electronico, prueba,
enviado por el sefior Javier oros Monge. El correo electronico que se anexa muestra
que aun no se ha suscrito para el 23 de enero de 2020 el contrato de cesion, pues se
le estan realizando modificaciones como lo son lo correspondiente en las clausulas
cuatro y cinco. Entonces la clausula de exclusividad y/o concurrencia de contratos
no fue puesta en el contrato de cesion hasta el 23 de enero de 2020 como se prueba,
y liberada un dia después de la manifestacion de firma del mismo no pudiéndose
conocer con anterioridad. (Falta a la verdad y se muestra probatoriamente).

Pruebas: -Asamblea General Extraordinaria de Accionistas Acta No. 25 (4 folios); -
correo electronico del 23 de enero de 2020 con sus anexos (10 folios) momento en
el que JORGE COMBALIA conoce el contrato de cesion.

A la contestacion al hecho sexto: Esta contestacion al hecho sexto quiere inducir a
error al Juez constitucional mostrandole unas fechas de negociacion de la sociedad,
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mostrandole unos efectos no posibles a la liberacion de la clausula de exclusividad
y que van en contra de todas las conversaciones que tuvieron las partes. Quieren
argumentar sin ninglin sustento juridico que la clausula de liberacién no cobija al
accionante por el simple hecho de no tener relacion al 31 de enero de 2020 y que esta
aplica plenos efectos a futuro. Lo cual no es cierto, como pasare a demostrar, siendo
esta aplicable plenamente a todos los socios sin distincion de fechas.

Primero: la manifestacion de plenos efectos de la venta de acciones a la fecha 31 de
diciembre de 2019 se contradice con la demanda civil que fue notificada el dia 12 de
noviembre de 2020, la cual se le envio a mi representado pero que fue rechazada
por parte del Juzgado al no corregirse. Véase lo que expone la misma empresa OX-
CTA COLOMBIA S.A.S. a través del mismo abogado en el hecho tercero: “Que al
haberse recibido oferta de compra de RENTOKIL INITIAL, por el 100% del capital
social de REPRESENTACIONES FUMIGAMB, S.A.S., los socios decidieron vender
a dicha sociedad sus acciones, a través de contrato suscrito el dia 30 de enero de
2020”. Prueba: Anexo demanda allegada a mi representado que fue rechazada.
Estan manipulando los hechos en cualquier escrito que presentan para acoplarse a la
situacion que se presente o a los argumentos que presente el sefior JORGE
COMBALIA MARTINEZ.

Segundo: presento pruebas correos electronicos emitidos por parte de los socios
Javier Oros Monge y otros, para la fechas 1, 2, 4, 7,9, y 23 de enero de 2020 donde
se evidencia que la venta de acciones no esta realizada y donde se trata al sefior
JORGE COMBALIA MARTINEZ como socio de FUMIGAMB S.A.S. (9 folios).

Tercero: Conversacion de WhatsApp entre el sefior JORGE COMBALIA
MARTINEZ y JAVIER OROS MONGE donde se ve claramente que a enero de
2020 no se ha efectuado la venta de FUMIGAMB S.A.S. a RENTOKILL. El
comunicado es tan claro que a fecha 3 de enero de 2020 se conversa lo siguiente: “/a
ventas de rentokil de momento no existe y, salvo acuerdo, no existira, rento ya lo
sabe, pase copia”; “Manifiéstate como socio y el otro Jordi lo mismo. Mientras
tanto no existe nada, salvo legalidad”, esto es una muestra que a enero de 2020
siguen tratando como socio al seior COMBALIA, como es posible que ahora se
exponga en la contestacion a la accion de tutela que cobra plenos efectos al 31 de
diciembre de 2019 y que ya se habian aceptado todas las condiciones de la venta de
acciones a través del contrato de cesion, cuando el mismo Unicamente fue posible
hasta el 30 de enero de 2020 y firmar una clausula de liberacion el 31 de enero de
2020 que cubre a todos los socios. (WhatsApp 6 folios).

Frente al argumento que expone la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. a través
de su abogado en el mismo hecho 6, el cual es el siguiente: “como la liberacion de
responsabilidad tiene fecha 31 de enero de 2020, con efectos hacia el futuro, no
cobijaba a Jorge Combalia, esto es, el no es destinatario ni beneficiario de la
liberacion”, me permito desvirtuarlo, mostrar que quiere llevar a un error al
despacho, al no haber presentado en la demanda civil la cldusula de liberaciéon y
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ahora intentar de cualquier forma exponer una situacion de hecho contraria a lo
hablado, a la informacion probatoria e inclusive a la misma demanda verbal de mayor
cuantia inicialmente presentada.

Como se expuso inicialmente la Asamblea General de Socios del 26 de diciembre de
2019 se realiz6 con el fin de autorizar la venta de acciones por parte de todos los
socios, sin que existiera materialmente el contrato de cesion (todas las pruebas que
se esta presentando muestra que la cesion, se suscribio el 30 de enero, que al sefior
JORGE COMBALIA se trata como socio en enero de 2020), en dicha asamblea se
establece sin exclusion a todos los socios, que haran parte del mismo acuerdo {Cémo
pretenden argumentar que una clausula de liberacion de la clausula de exclusividad
no aplique unicamente a un socio, cuando la misma hace parte integral de un contrato
de cesion, que autorizaron todos los socios a través de la Asamblea General de
accionistas se suscribiera? El argumento se cae de todo su peso al ser el contrato de
cesion un acuerdo entre las partes en su integridad, si es a futuro comienza desde el
31 de enero de 2020 y la relacion de trabajo con otra empresa es posterior, esto es,
después de julio de 2020.

La clausula de liberacion en de forma taxativa contiene lo siguiente: “liberacion de
obligacion de exclusividad y actos concurrentes” “...de manera libre y voluntaria
libero de responsabilidad a la sociedad Representaciones Fumigamb S.A.S. y/o sus
accionistas o personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la cliausula
quinta _del Contrato de Cesion_de Derechos y Obligaciones Sobre la Linea de
Comercializacion _de Productos OX celebrado el 26 de diciembre de 2019 entre
Represtaciones Fumigamb S.A.S. v OX-CTA _Colombia S.A.S. (la_“Cesion)
relacionada con la “EXLUSIVIDAD y Prohibicion de Actos Concurrentes’.

Esta_liberacion _de obligaciones _a_favor de la_sociedad Representaciones
Fumigamb S.A.S. y/o sus _accionistas o personas_afiliadas bajo dicha cliusula
quinta_de la_Cesion_se hace efectiva_a_partir _de la_fecha de la presente
comunicacion...”, es decir, véase que libera de la obligacion de hacer a todos los
accionistas y socios de la sociedad FUMIGAMB S.A.S. del cual era socio el sefior
JORGE COMBALIA MARTINEZ. Esto, de lo celebrado el 26 de diciembre de
2019, siendo claro, y expreso, la liberacion de la clausula 5, sin los efectos que ahora
quieren argumentar dar, o aprovechar lenguaje para disculpar la falta de no presentar
la liberacion de la clausula de exclusividad.

Al hecho decimo tercero: argumentan en la contestacion a este hecho que mi
representado es veterinario con experiencia en otras actividades y que por esto no
afecta el derecho al trabajo.

Quiero exponer en este punto que el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no
puede ejercer la profesion de veterinario como se muestra en prueba documental a la
contestacion de las preguntas del despacho para dar pie a la medida provisional, visa,
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donde se restringe el ejercicio profesional. Se afecta el derecho al trabajo de mi
representado con la medida cautelar y con lo pretensionado por la parte demandante
en el proceso civil, al querer limitar un derecho fundamental con una clausula
plenamente econdmica. ;Acaso lo que tiene miedo OX-CTA COLOMBIA S.A.S. es
competir en el mercado libre y sanamente, y limitar con una supuesta deuda
pecuniaria un derecho a laborar a un extrabajador?, En caso de que prosperara en la
Justicia Civil la clausula quinta del contrato de cesion lo Unico que afectaria seria
econdmicamente a mi mandante, como lo expone la clausula, pero no en el ejercicio
de sus funciones. Siendo la medida cautelar desmedida, desproporcional e ilegal
debiéndose proteger via constitucional al limitar un derecho fundamental.

Al hecho decimo quinto. No es cierto lo que se expone con respecto a tener
conocimiento de la demanda interpuesta por la sociedad OX-CTA COLOMBIA
S.A.S., ya que la demanda tiene una medida cautelar y no ha sido notificada a mi
representado no conociendo el libelo introductor. La defensa en la accion de tutela
no es una muestra del conocimiento del proceso civil, en noviembre de 2020 se envio
demanda verbal de mayor cuantia al sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ, pero
esta fue enviada segun lo dispone el Decreto ley 806 de 2020 y de aca se presumen
los argumentos que utilizan para disponer una medida cautelar, pero esta demanda
fue rechazada por no subsanacion de esta. La nueva demanda no ha sido enviada por
la parte demandante OX-CTA COLOMBIA S.A.S. y esto debido a la existencia de
la medida cautelar que hace que no se notifique el proceso hasta tanto se haga
efectiva como ocurrid, medida cautelar que vulnera un derecho fundamental, y que
es desproporcional ante una pretension meramente econdomica.

Sobre el argumento de compensacion por la clausula quinta. Debe decirse que no ha
existido una compensacion en dinero por la eventual suscripcion de una clausula
ilegal e inexistente. El dinero que recibi6 el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ
fue por la venta de sus acciones de una sociedad la cual es FUMIGAMB S.A.S. como
accionista minoritario, y ademas ante la presion de que quedaria sin labor. El dinero
que ha recibido fue un total de $94.000.000.00 M/CTE y para probar esto envio el
comprobante de ingreso. Este dinero que recibio el senor COMBALIA me informa
que fue gastado en los meses de enero hasta julio en los que no tuvo ingresos, ni
trabajo, primero porque presto el servicio para la empresa OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. hasta el mes de marzo de 2020 y estos no cancelaron el salario que se habia
pactado o se venia percibiendo con la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y después
porque no consiguio trabajo hasta mitad de afio del 2020, y como se muestra existen
unas obligaciones altas, como lo es pago de administracion, facturas, estudio de sus
hijas, pension de la hija en Espafa, entre otros, es decir, es quien responde por el
sustento del hogar y utilizo este dinero para solventar su economia en el tiempo que
no tuvo ingresos y cuando OX-CTA COLOMBIA S.A.S. incumpli6 con las
obligaciones.
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h. Latnica prueba que presenta la parte accionada es una declaracion juramentada. La
unica prueba de las manifestaciones de OX-CTA COLOMBIA S.A.S. en la acciéon
de tutela es una prueba auto construida que es una declaracion juramentada ante
notaria, es decir, pretende auto sustentarse en las acciones cometidas, lo cual no es
posible desde el derecho, la declaracion de parte no puede auto favorecer y no se
tiene como una confesion, sino que es un simple relato de los hechos que se desvirtiia
con las pruebas que se presentan con este escrito.

i. Para mostrar y reforzar como ocurri6 el negocio de las acciones de la sociedad
FUMIGAMB S.A.S. y que se estan acomodando las fechas del negocio juridico para
argumentar que la liberacion de la cldusula de exclusividad no le aplica al sefior
JORGE COMBALIA, me permito anexar copia de correo electronico enviado por el
accionista mayoritario d¢ FUMIGAMB S.A.S. sefior JORDI MARTINEZ, donde
manifiesta que ha revisado y modificado pare le 23 de enero de 2020 el acta
extraordinaria No. 25 del 26 de noviembre de 2019, es decir, no se suscribié hasta
esta fecha, y asi mismo el contrato de cesiéon que apenas estaba en construccion,
como se demuestra con este correo.

PRETENSION:

1. Que se acceda a la medida provisional de permitir el libre ejercicio del derecho al trabajo
debido a los perjuicios irremediables aca dichos, como lo es que no esta generando
salario para responder por las obligaciones y la perdida inminente de clientes de la
sociedad como la ventas, al ser un trabajador que dependo de mi produccién mensual.
El derecho al trabajo no se puede limitar a través de una medida cautelar que tnicamente
impone una sancion pecuniaria.

Atentamente,

FELIPE JIMENEZ MEJIiA

C.C. No. 1.053.823.928
TP. 277.186 del C.S. de 1a J.
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CONTRATO DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES SOBRE LA LINEA DE
COMERCIALIZACION DE  PRODUCTOS OX CELEBRADO ENTRE
REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S., Y OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

Entre los suscritos, a saber, por una parte, JORDI MARTINEZ PUJOL: mayor de edad y
vecino de quoté, identificado con cédula de extranjeria No. 305.865 ex'pedida en Bogota
quien en calidad de Representante Legal (S), actia en nombre y representacion legal de Ié;
sociedad REPRESENTACIONES FUMIGAMB SAS, identificada con el Nit.- 900.307.682 -
7 debidamente autorizada por la Asamblea General de accionistas de la sociedad segiin
consta en el Acta No. 25 del 26 de noviembre de 2019, quien en adelante y para todos los
efectos se denominara el CEDENTE, por una parte, y por la otra JAVIER OROS MONGE,
mayor de edad y domiciliado en ¢/ Afueras La Cleta Bolea (Espafia) identificado con la
cedula de extranjeria No. 417.133 expedida en Bogota, quien en calidad de Representante
Legal , actua en nombre y representacion legal de la sociedad OX CTA COLOMBIA S.A.S.,
identificada con el Nit.- 900.425.356 -6 quien en adelante se denominara el CESIONARIO;
reconocen reciprocamente, su intencién y voluntad para establecer los términos y
condiciones en que se llevara a cabo el negocio juridico de CESION TOTAL DE LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES inherentes a la unidad de negocio “LINEA DE
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS OX-CTA", por parte del Cedente a favor del
cesionario. Las partes convienen manifestar lo siguiente:

PARTES DEL CONTRATO.-
|- REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S. - CEDENTE

REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S es una sociedad por acciones simplificada, con
una trayectoria comercial de mas de 10 afios, en el sector de saneamiento ambiental; con
domicilio en Bogota, cuyas actividades comerciales estan relacionadas con la importacion,
exportacion y comercializacién de materias primas e insumos agropecuarios e industriales,
produccién, almacenamiento y comercializacion de productos quimicos especialmgn}e todo
tipo de desinfectantes, biocidas y similares, y servicios para la biosegupdad, higiene y
desinfecciéon de instalaciones, equipos, plantas de proceso, tratamnpnto de. aguas, y
control y exterminio de plagas en el ambito de la salud publica, la serygiad ar_nmal y la
seguridad alimentaria, explotaciones agropecuarias, Iaborato.rios.de analisis y diggnéstico.
plantas de elaboracion de medicamentos humanos y veterinarios, plantas de alimentos y
bebidas, instituciones hospitalarias e instituciones publicas entre otras.

ciones Fumigamb SAS, desde el aino 2014 por mandato exclusivo

AS, viene realizando en Colombia, la comercializacion de los

Se anota que Representa
e Comercializacion de productos oX.

de OX CTA COLOMBIA S
productos OX de Espafia a través de su linea d

Il.- OX-CTA COLOMBIA S.A.S. - CESIONARIO

na sociedad por ac

| pafs, toda vez que opera co
jales estan relacionadas con |

ciones simplificada, con una trayectoria
mo filial de OX-CTA SL de

OX-CTA COLOMBIAS.AS. es U
a importacion,

comercial de mas de 9 afios en e
Espafia, cuyas actividades sociales comerc
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exportacion y c_ornercnahzacnén de materias primas e insumos agropecuarios e industriales,
la investigacion, desarrolio, produccién, almacenamiento y comercializacién de
productos quimicos e;pec:a!rr)ente todo tipo de desinfectantes, biocidas y similares, y
servicios para la bioseguridad, higiene y desinfeccién de instalaciones, equipos,
plantas de proceso, tratamlento de aguas y control de plagas y roedores en el ambito
de la salud publica, la sanidad animal y la seguridad agroalimentaria, explotaciones
agropecuarias, laboratorios de analisis y diagnéstico, plantas de elaboracién de
medicamentos humanos y veterinarios, plantas de alimentos y bebidas, instituciones
hospitalarias e instituciones publicas entre otras actividades.

lIl.- Conforme a la Ley colombiana, la cesién de los derechos y obligaciones relacionados
con la linea de comercializacion de productos OX, implica para las partes tanto cedente
como cesionario, una serie de compromisos mutuos, inherentes a dicha actividad que en
virtud de este contrato, aceptan formalizar y cumplir, Y se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO.- EI CEDENTE, (Representaciones Fumigamb SAS), de manera
voluntaria, realiza la cesion total de los derechos y obligaciones inherentes 2 la unidad de
negocio "LINEA DE COMERCIALIZACION de los productos OX CTA SL origen (Espafia)”,
& favor del CESIONARIO, (OX CTA Colombia SAS). PARAGRAFQ.- Las partes convienen
que esta cesion corresponde al cien por ciento (100%) del total de los derechos y
obligaciones derivadas o que se deriven de la explotacién comercial de los productos OX
SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO.- Los derechos que a través de este contrato se
ceden incluyen todos los derechos patrimoniales, tangibles o no, es decir promocion,
difusion, y comercializacion tanto en el campo Nacional como Internacional sin ninguna
limitacién, en cuanto a territorio se refiere.

La cesion obliga al cedente a lo siguiente:

1) Permitir y garantizar el acceso al sistema o0 a la base de datos de todos Io§ dlentesde
la linea de comercializacién que tengan en la actualidad o hubieren tenido relacion
comercial con la empresa, informacién que debe contener como minimo; (nombre o razén

social, identificacion, direccion, teléfono, Mail, cartera)

2) Hacer entrega de los Equipos en uso y los inventarios en bodega los cuales se deben
valorizar al cierre de diciembre de 2019.

3) El valor estimado de la cesidn, lo registrara contablemente afectando las siguientes
partidas contables: a) Activo intangible y/o Know How b) los equipos que se encuentran en

comodato con los clientes.

4) Coordinadamente con el Cesionario, establecerd el mecanismo para el cobro d; la
cartera que se encuentre pendiente de pago por concepto de la venta del producto OX a
31 de diciembre de 2019, que comprende las facturas emitidas y pendientes de pn1990
asociadas a la unidad de negocio que se vende a 31 de diciembre de diciembre dl:r zb?uto
bajo el entendido de que el valor neto de las facturas emitidas hasta 31-12-2019 (va o
total de cada factura, menos retenciones a titulo de renta, menos IVA factura;dg. go(;c;ré e
de él retenido y valor efectivamente pagado) seran de propiedad de la 900:’ : c:a ek
COLOMBIA SAS., y que en consecuencia este resultado sera trasladad%:d s an
en forma mensual hasta concurrencia del saldo de facturacion por la uni
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5) Comunicara claray oportunamente a los clientes sobre la presente cesién, e informara
que a partir del 1 de enero de 2_020, la comercializacién de los productos OX, que implica
1a venta, distribucion y facturacion de los productos OX, estaré a cargo de la sociedad OX
CTA COLOMBIA SAS, cumpliendo para el efecto, con las normas de proteccion de datos

personales, respecto de la transicion al cesionario,

6) Respecto de la facturacion pendiente de pago por parte de Representaciones Fumigamb
SAS a favor de OXCTA Colombla SAS se coordinara el cruce contable de todas las cuentas
contra el valor de la Cesion objeto del presente contrato.

7) Fumigamb SAS., reconoce que la gestiéon comercial que para la promocién, venta y
distribucion de productos OX realice la sociedad OX CTA Colombia SAS. A partir del 1° de
enero de 2020 sera valida, esta amparada por decision de su asamblea general de
accionistas y por este contrato, y en consecuencia renuncia al ejercicio de cualquier accion
judicial o administrativa por competencia desleal, o por desconocimiento del régimen de
inhabilidades o incompatibilidades de administradores y directores.

TERCERA.- VALOR DE LA CESION.- Las partes han estimado como valor de la cesion
la suma de Setecientos millones de pesos moneda Legal colombiana ($700,000.000) los
cuales el Cedente registraré contablemente con cargo al Activo intangible y/o Know — How
y a los equipos que se encuentran en comodato con los clientes y que se descontaran de
las obligaciones pendientes de pago por parte del cedente al cesionario.

CUARTA.- RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD.- En caso de presentarse cualquier tipo
de reclamacién o accién por parte de un tercero en cuanto a los derechos y obligaciones
que son objeto de cesién, el CEDENTE asumira la responsabilidad y saldran en defensa de
los derechos aqui cedidos. Por tanto, para todos los efectos del presente acuerdo e!

CESIONARIO actia como tercero de buena fe.

DE ACTOS CONCURRENTES: En virtud del
mpleados del cedente, quedaran
formacion comercial a terceros, y

QUINTA. EXCLUSIVIDAD Y PROHIBICION
presente contrato los accionistas, administradores y e
inhabilitados por el término de 5 afios, para suministrar in i

para realizar actividades de comercializacion y promocién de productos o negoaogdlgualrgs
o similares a los que forman parte de la unidad de negocio que € cede, que se c:gSl tra- 3
competencia desleal, siendo potestativo del cesionario OX CTA CO.LO’:/_'BU.\ z o 6: lé:g:ar
o permitir dichas actividades la que debera constar siempre par ?Z"}gbof c‘ineol cesionario, a

prohibicién contractual causard a cargo de la parte incumplida
q : : i .000.000.00) que seran
titulo de pena, la s to cincuenta millones de pesos ($ 150

Vi o conformaré titulo de ejecucion con este contrato,

cobrables por via ejecutiva, para lo cual s S, yla ba
el acta de asamblea extraordinaria No. 25 de la sociedad Fumiiaﬂzri?n?er;tgsjudp'im‘}eales
sumaria de la violacién de la prohibicion, renunciando las partes a req

o privados para su efectividad. ak CEDENTE manifiesta que los derechos y

SEXTA.- CAPACIDAD Y LIBER ; : han
PO B : las leyes colombianano
obligaciones objeto de la presente Cesion le pertenecenrgtca’]r?as : qge g

: . . . - s pe : :
g ceddos nipISEEEEI antalacu%r;:e;ergzriamp%ﬂacm y comercializacion de los

limitacién alguna para ejercer las activ
productos objeto de la cesion.
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IMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Los conflictos que surjan durante la
%l presente contrato, se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos
de conciliacion o transaccion
QCTAVA .- CLAUSULA COMPROMISORIA. Si llegaren a fracasar los mecanismos de
colucion _antes contemplados, las divergencias que surjan con ocasién del presente
contrato y de las obligaciones derivadas del mismo, se solucionaran, a través de un
Tribunal de Arbitramento en derecho constituido para el efecto en la C4mara de Comercio
de Bogota, quien designara los arbitros que se s ran a sus reglamentos, y cuyos
costos seran asumi:OTPOI' wh;.mi' te y el cesionario, con excepci

bro ejecutivo de la pena pa n la cléu NT/

O VENA. Domicilio Contractual.- Las partes contratantes
contractual la ciudad de Bogota. o
DECIMA. Integralidad. El presente

entre las partes contratantes, el que

de igualdad, de manera tal que d:

verbales, y tendré efectos hasta
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Bogota, 31 de enero de 2020

Senores _
Representaciones Fumigamb S.A.S.

Ciudad

Ref.: Liberacién de obligacién de Exclusividad y Actos Concurrentes

El suscrito, Javier Oros Monge, identificado con cédula de extranjeria a 41 7.133, mayor de
edad, actuando en su condicién de Representante Legal de la sociedad OX CTA Colombia
S.A.S. identificada con el Nit 900.425.356-6, con plenos poderes legales, de manera libre
y voluntaria libero de responsabilidad a la sociedad Representaciones Fumigamb S.A.S.
y/0 sus accionistas o personas afiliadas respecto de la obligacién prevista en Ia Clausula
Quinta del Contrato de Cesién de Derechos y Obligaciones Sobre la Linea de

Representaciones Fumigamb S.A.S. y OX CTA Colombia S.A.S. (la “Cesién”) relacionada
con la “Exclusividad y Prohibicién de Actos Concurrentes”,

Quinta de la Cesién queda sin efectos a partir de la fecha para Representaciones Fumigamb
S.AS. y/o sus accionistas o personas afiliadas.

Otorgada en 0gotga los 31 dias del mes de enero de 2020.

Cordialmente /

Javier Oros M
Representante egal
OX CTA Colombljia S.A.S.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO

EMPLEADOR LABORATORIOS LAVERLAM S.A.
TRABAJADOR JORGE COMBALIA MARTINEZ
TIPO DE CONTRATO Término Fijo hasta 28-12-2020 (5 meses)
SALARIO COPS§ 2.500.000

FECHA DE INICIO 28 de Julio de 2020

En la ciudad de Cali, a los veintid6s dias del mes de julio de dos mil diecinueve (28/07/2020),
comparecen a la suscripcidn del presente Contrato de Trabajo, en adelante (el “Contrato”);
por una parte, la compafiia

LABORATORIOS LAVERLAM S.A. legalmente representada el sefior Hernan
Rodriguez, identificado con No. 79.391 474 y Marc Paradas con No. PA AAHS565086, en su
calidad de Representante Legal, parte a la que en adelante y para efectos de este Contrato se
denominard como ¢l ("Empleador”); y, por otra parte, el sefior Jorge Combalia Martinez,
identificado con No. cédula de Extranjeria 429016, de nacionalidad colombiano, mayor de
edad, parte a la que en adelante y para efectos de este Contrato se denominard como &l
("Trabajader") y quienes de manera conjunta se denominaran como las (“Partes™), de
comun acuerdo y en forma libre y voluntaria, acuerdan suscribir el presente Contrato, al tenor
de las siguientes clausulas, por las cuales se regira.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. El Empleador es una persona juridica
constituida bajo las leyes de la Republica de Colombia, cuyo objeto principal es fabricacién
de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales, productos botéanicos de uso
farmacéutico. Para desarrollar sus actividades requiere contratar una persona con experiencia
¥ conocimientos para desempefiarse como Product Manager. El Empleador ha presentado
una oferta de trabajo al Trabajador y el Trabajador ha manifestado que tiene conocimiento y
experiencia en lo relativo al cargo anteriormente indicado.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO. La Compafiia contrata los
servicios personales del Trabajador para desempefiar las funciones propias, esenciales y
complementarias del cargo de Product Manager para el cual fue contratado, de conformidad
con los reglamentos, 6rdenes ¢ instrucciones que imparta la Compaiifa, observando en su
cumplimiento la debida diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo de dichas labores.
Dentro de sus funciones principales, sin que se limite a ellas, se encuentran las siguientes:



e Identificar, establecer y supervisar los canales de distribucion mas adecuados para los
diferentes productos para los territorios designados.

e Responsable de la planificacidn, el desarrollo y la implementacién de todas las estrategias
comerciales de las lineas de su responsabilidad

s ldentificar, establecer y supervisar los canales de distribucién mds adecuados para las lineas
de su responsabilidad.

e Responsable de crear, implementar y medir el éxito de las estrategias integrales de

marketing y comunicacion de los productos y tacticas que mejorardn el posicionamiento de
las marcas.

o Definir la estrategia y el modelo para apovyar el desarrollo de nuevos productos y
fanzamientos.

= Analizar las tendencias del mercado y de la competencia y recomendar cambios estratégicos
basados en andlisis y comentarios.

e Preparar e implementar presupuestos promocionales, generales vy administrativos que
apoyan las marcas.

s Desarrollar innovacidn comercial para marcas.

e Asegurar el logro de los objetivos financieros y comerciales de sus marcas y la correcta
gestion de los recursos de la compafiia para estos fines.

e Interaccidn con partes interesadas claves interna y externamente.

o Observar y promover la seguridad en la compafiia, higiene industrial, procedimientos,
Farmacovigilancia y otras medidas de Prevencidn y medio ambiente ya establecidas por la
empresa; debe informar cualquier violacién al cédigo ético.

Objetives del cargo:

e Ejercer las responsabilidades descritas en este contrato, para las marcas BBZIX, promoviendo el
desarrollo de la marca, su posicionamiento en el mercado y el crecimiento en las ventas sus
productos.

PARAGRAFO PRIMERO: El Empleador podra encomendar al Trabajador el desempefio de
otras funciones relacionadas con las indicadas, sin que por ello se considere una desmejora de
las condiciones laborales o se genere un derecho en cabeza del Trabajador de recibir un pago
adicional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ocasionalmente, el Empleador podra encomendar al Trabajador
el desempefio de sus funciones en beneficio o por solicitud de personas relacionadas con el
Empleador, las cuales se entenderan ejecutadas como parte de las obligaciones del Trabajador
bajo este Contrato y no dara lugar a relacion laboral alguna, ni a remuneraciones adicionales a
las contempladas en este Contrato, ni podra ser considerado como desmejora de sus condiciones
de trabajo.

De la misma forma, los servicios prestados por el Trabajador para otras empresas, en virtud de
los contratos de prestacién de servicios o cualquier otro tipo de contrato que el Empleador
pudiera tener con aquéllas, no dara lugar a relacién laboral ni remuneracién adicional alguna
con dichas empresas ni podra ser considerado como desmejora de sus condiciones de trabajo.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES. Como Product Manager, el Trabajador
es responsable de que la totalidad de las actividades que le indique el Empleador y sus socios
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sean realizadas de conformidad con la legislacion vigente y la costumbre aplicable, asi como
con los lineamientos, las directrices generales y las politicas corporativas establecidas por el
Empleador. Estas actividades deberan ejecutarse dentro y fuera del pais.

PARAGRAFO PRIMERO: El Trabajador serd responsable de ejercer todas las atribuciones
y obligaciones sefialadas en los estatutos sociales del Empleador, en el reglamento interno de
trabajo y en cualquier politica de este, referentes a la Gerencia Comercial.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DEL CONTRATO. Las Partes acuerdan que este
Contrato tendrd un plazo de duracién hasta el 28 de diciembre de 2020 A TERMNO FIJO
contado a partir de la fecha de celebracion del presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA: PERIODO DE PRUEBA. El Contrato se pacta con modalidad de
periodo de prueba, sera el establecido por Ley Colombiana. Durante este periodo cualquiera
de las Partes podrd unilateralmente terminar el Contrato, en cualquier momento, sin previo
aviso.

CLAUSULA SEXTA: LUGAR DE LA PRESTACION. El Trabajador se obliga a prestar
sus servicios personales en las oficinas del Empleador o en el lugar que al efecto se le indique
al Trabajador, dentro o fuera del territorio colombiano.

CLAUSULA SEPTIMA: JORNADA SEMANAL Y HORARIO. Las Partes acuerdan que,
debido a la naturaleza de las labores realizadas por el Trabajador, las funciones a su cargo
implican realizar actos de confianza y manejo y, en consecuencia, la jornada de trabajo no
obedecera la regulacién sobre la jormada méxima legal.

Por tal motivo, el Trabajador debera trabajar el nimero de horas que sean necesarias para el
cabal desempefio de sus funciones, por lo cual no habra lugar al reconocimiento de horas extras
cuando se sobrepase el limite de la jornada maxima legal.

CLAUSULA OCTAVA: REMUNERACION. El Empleador reconocera al Trabajador el
salario de COP$2.500.000 por periodos mensuales.

PARAGRAFO PRIMERO: El Empleador podrd pagar el salario por abono en cuenta de
ahorros que para el efecto abra el Trabajador en la corporacién o banco que sea indicada por
aquel.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los aumentos salariales no requeriran modificacion formal al
contrato u otro si al mismo, sino que este formalizard mediante comunicacién donde se indica
el aumento respectivo y esta se anexara al contrato con la constancia de recibo por parte del
Empleador.

CLAUSULA NOVENA: REGLAS GENERALES SOBRE INCEN TIVOS,
BONIFICACIONES O COMISIONES. El Empleador reconocera al Trabajador una
comision, constitutiva de salario, como incentivo o “Potencial Variable” para el afio 2020 por
el cumplimiento de objetivos establecidos por la Direccién por Objetivos (DPO).

La comisiéon 6% de las ventas de zixvirox y aquazix, exceptuando las que se den en la zona de
Bucaramanga y fomeque (clientes pro-farm y integracién servicampo).
2



Las comisiones se liquidardn mensualmente de acuerdo con las ventas realizadas de los
productos zixvirox y aquazix teniendo en cuenta que no se incluiran para calculo de comisiones
las ventas realizadas a los clientes Pro-Farm y Integracién Servicampo. En las comisiones no
se contemplaran las ventas que sen entre las dos empresas del grupo.

La vigencia de este sistema de comisiones solo serd aplicable hasta Ia fecha el 28 de diciembre
2020.

PARAGRAFO TERCERO: Las Partes acuerdan que cualquier retribucion que otorgue el
Empleador al Trabajador, en dinero o en especie, se reconoce como mera liberalidad del
Empleador, quien se reserva el derecho de mantenerlo, modificarlo, suspenderlo o suprimirlo,

sin que tenga que justificar su decisién y sin que se considere como derecho adquirido de la
Trabajador.

CLAUSULA DECIMA: TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por
terminado unilateralmente este Contrato ademas de las enumeradas en el articulo 62 C.S.T., y
sus modificaciones, las siguientes faltas, las cuales se entienden como graves:

o Incumplir las obligaciones contenidas en la clausula Sexta del presente contrato o derivada
de cualquier otro acuerdo celebrado con el Empleador.

o Alterar o reproducir la informacién o cualquier otro bien del Empleador.

o Prestar sus servicios a otra persona juridica o natural distinta del Empleador o por su cuenta,
salvo autorizacién expresa del Empleador, o que se trate de una actividad académica
autorizada.

o Suministrar informacion no veraz al Empleador.
o Suministrar informacién inexacta al médico especialista de salud ocupacional.

o Ausentarse total o parcialmente de una sesién completa de trabajo sin autorizacién de la
junta directiva.

o Presentarse a ejercer sus funciones al sitio de trabajo bajo los efectos de cualquier sustancia
embriagante o alucinégena, que afecte la prestacién del servicio.

o Practicar y/o facilitar juegos de suerte y azar en las instalaciones del Empleador.
o Prestar dinero a sus compaiieros de trabajo cobrando intereses.

o Realizar negocios o cjercer actividades valiéndose de los bienes y/o productos del
Empleador.

o Abusar de su posicidn para obtener algin beneficio por parte de algin cliente o socio
comercial.

o Extralimitar las funciones asignadas en perjuicio del Empleador.

o Explotar el buen nombre del Empleador para fines personales, comerciales o de cualquier
otra naturaleza.




o Entregar u ofrecer cualquier regalo a empleados piiblicos u oficiales con el dnimo de
comprometer la €tica profesional y la honestidad de los mismos y que de manera directa o
indirecta comprometa la responsabilidad del Empleador.

PARAGRAFO: Si el Trabajador no se presenta al trabajo durante dos (2) dias, sin previo aviso
y sin que haya plena y comprobada justificacién, se presume que ha abandonado el puesto,
entendiéndose que ello es una falta grave y constituye una justa causa de terminacién unilateral
del Contrato por parte del Empleador. Si el Trabajador, por causa de enfermedad o accidente,
no asistiere a su trabajo, debera presentar al Empleador, en un plazo no mayor a cinco (5) dias,
contados a partir del primer dia de ausencia, la respectiva incapacidad, a cuyo efecto se
establece que exclusivamente sera vélida la expedida por los médicos de la Entidad Promotora
de Salud — EPS o de la Administra de Riesgos Laborales -ARL, segun el caso, para justificar
| las ausencias antedichas.

CLAUSULA UNDECIMA: ACCESO A INFORMACION CONFIDENCIAL. Durante el
curso de la relacion, el Empleador podra proporcionar al Trabajador Informacién Confidencial,
por lo que el Trabajador acuerda que, en todo momento, durante el plazo de este Contrato y
después de éste, la mantendrd en absoluta confidencialidad, y no la usara, excepto en beneficio
del Empleador, y no revelard la Informacion Confidencial del Empleador (el "Compromiso de
Confidencialidad") a ninguna persona natural o juridica sin la autorizacién expresa y por
escrito del Empleador,

El Trabajador comprende que "Informacién Confidencial" significa cualquier informacion no
divulgada relacionada con el negocio o investigacién y desarrollo actual o previsto del
Empleador, datos técnicos, secretos de mercadeo o “Know-how", secretos comerciales,
industriales o cualquier otro tipo de informacién confidencial, incluyendo, pero sin limitarse
a: investigacion, planes de servicios u otra informacién relacionada con los servicios del
Empleador y los mercados correspondientes, listas de clientes y clientes (incluyendo, pero sin
limitarse a: clientes del Empleador que el Trabajador llamé o con los cuales se relaciond
durante el plazo de este Contrato), software, desarrollos, invenciones, procesos, tecnologia,
disefios, dibujos, ingenieria, informacién de configuracion de hardware, mercadeo, finanzas u
otra informacioén del negocio.

El Trabajador comprende que la Informacién Confidencial no incluye ninguno de los supuestos
precedentes que se han hecho publicamente conocidos y se han puesto a disposicién del
publico en forma general sin que haya mediado acto ilegal suyo o de otros que estaban bajo la
obligacion de confidencialidad respecto de tal Informacién Confidencial.

El Trabajador también estd de acuerdo en que él, durante su relacién contractual con el
Empleador, no usara o revelara ninguna informacién reservada o secretos de fabricacién de
empleadores anteriores o simultineos o de otra persona natural o juridica y que no traerd a las
oficinas del Empleador ningin documento inédito o informacién reservada que pertenezca a
cualquiera de dichos empleadores, personas naturales o juridicas salvo que haya un
consentimiento expreso y por escrito de tales empleadores, personas naturales o juridicas.

Ademés, el Trabajador reconoce que el Empleador ha recibido y en el futuro recibird
mformacion confidencial o reservada de terceros, sujeta a un deber por parte del Empleador
de mantener la confidencialidad de tal informacidn y usarla solamente para ciertos propositos

q



Marc Paradas
Representante Legal

LABORATORIOS LAVERLAM S.A
EL EMPLEADOR

Hernan Rgdriguez
Representante Legal

LABORATORIOS LAVERLAM S.A
EL EMPLEADOR
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\Jopge Combalia Martinez

CE No. 429016

EL TRABAJADOR




13/05/21, 9:39 AM

Fwd: SANIDEX

Jordi Martinez <jordimasky@gmail.com>
Jue 23/01/2020 1:40 PM

Para: Ana Grupo OX <abernad@oxcta.com>; jordi combalia <jcombalia@sanidex.co>; Javier Oros
<oros@oxcta.com>

4 archivos adjuntos (95 KB)

CARTA AUTORIZACION TRATAMIENTO DATOS PERSONALES. 19.01.2020 final.docx; CARTA COMUNICANDO
CESION A CLIENTES _ (1).docx; asambleaextraordinaria25.docx; CONTRATO CESION DERECHOS Y OBLIGACIONES
LINEA COMERCIALIZACION 26.12.2019.docx;

Buenas tardes,
Adjunto los documentos que he firmado en original y que estoy enviando a la oficina.
He revisado con detenimiento todos los documentos y:

a) El acta extraordinaria numero 25: esta ok, ya se ha firmado y he corregido el numero de
acciones que vereis esten rojo.
b) en cuanto al contrato de Cesion:

TERCERA.- VALOR DE LA CESION.- Las partes han estimado como valor de la cesidn la suma
de Setecientos millones de pesos moneda Legal colombiana ($700,000.000) los cuales el
Cedente registraran contablemente con cargo al Activo intangible y/o Know — How y a los
equipos que se encuentran en comodato con los clientes y que se descontaran de las
obligaciones pendientes de pago por parte del CEDENTE al CESIONARIO.

Atentamente

JORDI MARTINEZ

https://outlook.live.com/mail/0/junkemail/id/AQMkADAWATY3ZmY...jJUOPNBgP1FMydgAEU3m3dQAAAAESABAAKeqfATgJX0adpb3MVr9CXA%3D%3D Page 1 of 1



martinacombalia@outlook.com

De:
Enviado el:
Para:

CcC:
Asunto:

Datos adjuntos:

Importancia:

Marca de seguimiento:
Estado de marca:

Hola a todos,
Tal y como acordamos en diversas conversaciones, adjunto los documentos preparados por la abogada para dejar
oficializada la cesion de la linea de producto a OX-COLOMBIA. Aprovechando que esta semana Javier estd en la
oficina de Bogotad, deberian firmarse los documentos que adjunto. Por mi parte, firmaré todo cuando llegue alli a
Bogota a finales de esta semana, yo ya los he revisado y por mi parte estan OK. Os pido, por favor, lo dejéis firmado
estos dias para poder continuar con el trabajo iniciado:
1) Acta enla que acordamos la cesion de acciones a OX Colombia y a Rentokil, de fecha 26 de noviembre. Para
firmar Jordi Martinez y yo. URGENTE PARA INICIAR ACTIVIDAD.
2) Contrato de cesion de la linea de producto a Ox Colombia, de fecha 26 de diciembre. Para firmar Jordi
Martinez y Javier Orés. URGENTE PARA INICIAR ACTIVIDAD.
3) Documentos a enviar a los clientes de producto (LO PUEDEN PREPARAR JORDI COMBALIA Y JAMIT CON LA

AYUDA DE ANDRES):

Carta comunicando la cesidn a clientes: para completar la parte que esta en amarillo y debe
firmarlas Jordi Martinez, o por orden puede firmarlas entiendo Javier o Jordi Combalia con la idea de
que se puedan dejar enviadas lo antes posible, una vez firmados los otros dos documentos
previamente informados.

Carta autorizacion de tratamiento de datos personales.

Excel con los datos de inscripcion de los clientes en OX-CTA COLOMBIA.

a.

b.
c

Ana Grupo OX <abernad@oxcta.com>

lunes, 20 de enero de 2020 2:35 a. m.

'Javier Oroés'; Jordi Martinez';: 'Jordi Combalia'

‘Lida Lombo'; 'Jamit OX-CTA'

firma actas y contratos de cesion.

ACTA No. 25 ASAMBLEA GENERAL ACCIONISTAS -FUMIGAMB CESION 26
noviembre 2019 VF.docx; CONTRATO CESION DERECHOS Y OBLIGACIONES LINEA
COMERCIALIZACION 26.12.2019.docx; CARTA AUTORIZACION TRATAMIENTO
DATOS PERSONALES. 19.01.2020 final.docx; CARTA COMUNICANDO CESION A
CLIENTES _.docx; CARTA AUTORIZACION TRATAMIENTO DATOS PERSONALES.
19.01.2020 final.docx; Copia de Formato Inscripcion de Clientes OX xls

Alta

Seguimiento
Marcado

Creo que con esto quedaria el proceso completado. Quedo atenta a cualquier inquietud.

Saludos,
Ana Bernad

Scanned with CamScanner
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Una empresa de CALIER

Esta decision fue tomada como ya se dijo por el juez Sexto civil del circuito de
Manizalez en demanda radicada por OX. CTA COLOMBIA S.A. contra el sefior
JORGE COMBALIA  MARTINEZ, radicada bajo el  namero
17001310300620210003500.

Como usted puede observar esta decision judicial es de estricto cumplimiento para
la empresa, razon por la cual a partir de la fecha quedan suspendidas todas las
actividades de su contrato de trabajo que tengan relacion con la descripcion de la
medida cautelar.

En consecuencia, no podra adelantar viajes o correrias de ventas o promociones, ni
siquiera llamadas a los clientes, ni actividades relacionadas con los productos
referidos.

Por esta razon y como quiera que sus actividades se refieren exactamente a los
productos vedados, usted no podra realizar las actividades dichas, y como no hay
prestacion del servicio, tampoco recibira salario, pero si sera atendida su seguridad
social, hasta tanto se levante la medida cautelar.

Esta es una decision impuesta por un Juez y no es posible eludirla.

Cordial saludo,

RTA ISABEL MUNOZ G
HRB

CC. Archivo.
Proyectado por Asesor Legal

LABORATORIOS LAVERLAM S.A.

Cali — Colombia. Tel.: +57 (2) 447 4411

Cra. 5447 - 165, caliercolombia@calier.co

Barrio Salomia Industrial. servicioalcliente/@calier co
www.calier co




(LAVERLAMY

Una empresa de CALIER

Cali, 7 de mayo de 2021.

Seiior
JORGE COMBALIA MARTINEZ
Manizales.

REF: INFORMACION DE MEDIDA CAUTELAR EN SU CONTRA.
Apreciado seior:

Me permito informarle que el Juzgado 6 Civil del Circuito de Manizalez Caldas,
mediante oficio No. 395 del 26 de abril del 2021 notifico la siguiente medida
cautelar:

“Primero: Decretar la siguiente medida cautelar: ORDENAR al sefior Jorge
Combalia Martinez abstenerse de ejecutar actividades o prestar servicios en favor
de la sociedad CALIER DE COLOMBIA & BIOLOGICOS LAVERLAM, de
comercializacion y promocion de productos o negocios iguales o similares a los
que forman parte de la unidad de negocio de PRODUCTOS OX , tales como
comercializacion de productos Biosidas (desinfectantes) y detergentes para el
sector agropecuario (avicultura, porcicultura, ganaderia y sector multiespecie),
Industria Alimentaria y salud publica.

“Dentro de los productos biosidas se tienen: peroxido de hidrogeno estabilizados
para la higienizacion en continuo del agua de consumo animal, consumo de
personas y de agua de proceso en plantas del sector de la industria de alimentos,
desinfectantes cuyo principio activo sean peroxido de hidrogeno, acido peracetico y
acido acético™.

“Dentro de los detergentes se comentas: aquellos para uso de granjas
agropecuarias, industria de alimentos y de uso institucional o industrial, los
detergentes contemplan la rama de alcalinos u sin espuma, acido con o sin espuma,
alcalinoclorados, acido con o sin espuma, neutros y reveladores de biofilm”.

El juzgado advirtio que la medida cautelar esta vigente hasta cuando el despacho lo
disponga.

LABORATORIOS LAVERLAM S.A.

Cali — Colombia. Tel.: +57 (2) 447 4411

Cra. 5#47 - 165, caliercolombia@calier.co

Barrio Salomia Industrial. servicioalcliente/@calier.co
www. calier.co
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Representacion Grafica De Factura Electrénica rFACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. 2199620549
De Venta

Fecha Factura: 09.05.2021 23:35:18
&
S U ra —7 Fecha Vencimiento: 28.05.2021
7
—

Fecha Validacion DIAN: 2021-05-10 04:39:57-05:00

Pagina 1 de 1
|

EPS SURAMERICANA S. A.

NIT 800088702-2 CUFE : 48e8adc06f0a6e22ad9ae96691822dd998ec5875b4aceff653556558¢76644817bdc6e5ed0437fd164d663214d8e1754
( N\
CLIENTE: SANDRA MILENA DUQUE MARTINEZ Condicion de Pago: Crédito 19 Dias. Fecha Asesor: 42970 ELIANA PAOLA RICO EUSSE

CC. 24.730.765 limite de pago: 2021-05-28 Contrato: 9-1023622

CL72Nro.27 68 Medio de Pago: Instrumento no definido

Teléfono: 8875515 Referencia de Pago: 1132199620549
| Email: SAMIDUMA26@YAHOO.ES )

4 3\

CODIGO DETALLE CANTIDAD VR.UNITARIO %DCTO | VR.DESCUENTO | %IVA VR.TOTAL

PLAN 1. Servicio PLAN COMPLEMENTARIO EPS SURA 1UN 280.862 5 294.905
PREFERENCIAL [FAMILIAR
Vigencia Factura 2021/05/28 al 2021/06/28
Periodo 2 - Periodicidad MENSUAL

Total Nro Lineas: 1

. J/
4 3\
OBSERVACIONES: SUBTOTAL: 280.862

TOTAL ANTES DE IVA: 280.862
IVA: 14.043
Novedad: COBRO PERIODICO
TOTAL OPERACION COP: 294.905
Para pagar esta factura no necesitas imprimirla, puedes realizar el pago por medio de: TOTAL A PAGAR CLIENTE COP: 294.905
Bancolombia convenio 69858, Banco de Bogota con el convenio 021, corresponsales aliados convenio 3425 (La
14, Baloto, Copidrogas, Super Inter y MoviiRed) y también tienes la opcion de hacerlo desde tu casa por pago
express.
La referencia de pago para todos los convenios es el nimero de documento de identidad del tomador del
contrato.
| J

Facturacion Electrénica, segun resolucion de la DIAN No 18764008711368 con vigencia del 2020-12-10 al 2022-06-10. Numeracion habilitada del 1 al 3000000 y prefijo 2199

IVA Responsable de IVA Gran Contribuyente Agente retenedor IVA Autoretenedor Segun resolucién N° 0008417 de 24-AUG-10
FAVOR NO EFECTUE RETENCION EN LA FUENTE DE INDUSTRIA Y COMERCIO POR SER GRANDES CONTRIBUYENTES EN MEDELLIN (RESOLUCION 44390 DE 2019)

7681000 PAC MANIZALES

Proveedor Tecnolégico: Carvajal Tecnologia y Servicios S.A.S - Nombre del SW: CEN-Financiero Nit: 890.321.151-0



Nit: 890801855-7 FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Calle 61A # 24-36 ALIANZA COLOMBO FRANCESA DE MANIZALES
Teléfono: 8860432 - Resolucion DIAN N°.FAFM18764004871171 del 29/09/2020 al 29/09/2021 desde FAFM 1 hasta FAFM 2000
3103868983 Régimen Tributario Especial
Fecha: 5/05/2021 7:11 p.m. Forma de Pago: Contado S
Facturado a: Sandra Milena Duque Martinez Estudiante: Combalia Duque Andrea Factura N° FAFM
Identificaciéon: C.C. 24730765 Teléfono: 3103924117 1915
Direccion: galle 72 # 27-68 Conjunto Horizontes Ciudad: Manizales
alermo
Producto Cantidad Valor
A2.2 NINOS PAGO 3 1 $ 145.000
Total Letras: Ciento cuarenta y cinco mil pesos Subtotal $ 145.000
Cajero(a): Ramirez Esperanza TOTAL $ 145.000

Observaciones: A2.2 pago 3
CUFE: 206a6e6¢27092889c156be33a3ecal88c8487692¢adfbiac01e2b109294bc28 NO SOMOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO
070928a9eed69c442dae743682fa9824 DE VENTAS. Somos entidad sin animo de lucro.
FAVOR NO HACER RETENCION EN LA
FUENTE. Después de iniciado el curso no se
devuelve dinero. Cel: 3103868983

Generado desde Q10 Académico, software del Proveedor Tecnol6gico Q10 Soluciones S.A.S - NIT 900299474-6

www.q10.com Fecha de impresion: 5/05/2021
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SUSUERTE S.A.
NIT: 8100003178
CALLE 21 ND 22-16 MANIZALES CALDAS
Cm———

Fecha de Recaudo: 29/04/2021 17:15:38
Eq: 167 Ofi: 1 Vendedor: 1055837#%*

T;: 46487 od Seg: 1713411386

Cl4s

CHEC

Referencia: 35061553529388
Matricula: 061553529388
Periodo de pago: 10/05/2021
Servicio: CHEC

Valor: $196,280

Ajuste al Peso: $0

o
615535293 )

Y e Consulta
g nuestro

i S CTED
por no pago M

Valor Recaudado: $196,280
iste valor corresponde uQ
Cuotas y consumos de este mes %
Valor Servicio de Energia. ........ $109.880 Ingfesando o
+
impuesto Alumbrado Pablico . . . .. $23.400 www.sostenibilidadchec.com
contumidos __ VWh__ Corbuaon _Consome. » 0 escanea
(155 3 564.3276 49 $17.94689 $107.674) SolGe s .. 1965000 el codigo QR
e o8 i, e e
(0 (vumeremzr) (§131.840) ((049% ) T oot 1

Liquidacion Nota
CONSUMO por de lectura
[ Locturn Tomade ) )

Comporturiento (Mes  Consumo #Dios )
; 4

/r-——m—-,—-\ Anterior 8
Incremy
k\ Drminuye J Actual

Ultimos Consumos Facturados

82 w1
EEEEN
S OCT  NOV  DIC ENE FEB  MAR PROM  ACT
Dias Consurro 29 33 3 33 30 28 31
sdbados - 5 4 5 4 4 5
Dom/Fest 4 T 5 8 5 4 8
DsHsbles 21 21 22 20 21 20 13/
Conceptos Energia CHEC
Ve )
Valores facturados Kwh Valor
Consumo activa 159 $89.728
Contribucion activa 158 $17.946
Aporte voluntario decreto 517 $2.000
Intereses de mora $168
Interés mora contribucién $34
Redondeo a la decena $4
Saldo anterior $41.600

Valor por Servicio de Energiu $151.480

- Pago valor sin aporte Comparto Mi Energia: $196.280 Cédigo de barras Saldo Anterior: $65.000

LT T T T T

(415)7709998001 183(8020)35061 553529388(3900)0000196280(96)2021 0510 (415)7709998001 183(8020}01061553529387(3%0)0000065000(96)2021051 0

Informacion de Calidad
Servicio de Energia

(" Cod. Circulto R — 0
Cod, Tronskormador M44985 VI bt nimmparnas a
Grupe Caidod 12 CiC t ]
[T — 2.009 % 12
FIL) Mo st e st ] o —

DIUG st 1 dits 12.25 W/t a Compansar § 1]

\HUG [repr— 17

Formula Tarifaria Regulada = CU &5

&%

23692ﬂ2 41 1801 'FBBBIJT
L]
ﬁ s 2 " i g x sha factura da lugor a la suspension del
: ".uo n-ul ;Jim.rneol?oc la
Comerdiokzocdn Pérdidos
80,3950 454296 12 7759

Conira la suspension proceden fos recursos de repasicion anle

WWW_Chec com.co CHEC y apelooon anfe la Supersenvicios, los cuales deben
inferpanerse denfro de fos cinco 5} dias habies siguientes ala

B3 iocetook com/cHeconporem 8] ecHeconcorem fecha de recibo de esto factura'y en fodo caso, antes de la
‘ fecha de vencimiento de lamisma. S posterior o la fecha limife

Y R Qe de pago, aun no estiss al dia y ef cobro de la factura confiene

© cvecavioio alouna financiacion, realizaremos el reporte o cenlrales de
riesgo. Enfiendase este aviso como la nofificocion previo de
Documento equivalente:85724817 reporie a cenlrales de rigsgo.

Este ndmero 0 vos 0 Ingresor en nuestra App CHEC
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SUSUERTE S.A.
NIT: 8100003178
CALLE 21 NO 22-16 MANIZALES CALDAS

Fecha de Recaudo: 29/04/2021 17:15:38
Eq: 167 Ofi: 1 Vendedor: 1055837+

Tr: 4648740850 Cod Seg: 803832376

Cli: —

AGUAS DE MANIZALES

Referencia: 103246202103
Perjodo de pago: 03/05/2022
Servicio: AGUAS DE MANIZALES
Valor: $160,676

Ajuste al Peso: §$0
Valor Recaudado: $160,676

SUSUERTE S.A.
NIT: 8100003178
CALLE 21 NO 22-16 MANIZALES CALDAS

Fecha de Recaudo: 29/04/2021 17:15:38
Eq: 167 0fi: 1 Vendedor: 1055837##x
551 4648740849 Cod Seg: 809832354

AGUAS DE MANIZALES

Referencia: 103248000000
Periodo de pago: 03/05/2022
Servicio: AGUAS DE MANIZALES
Valor: $117,561

Ajuste al Peso: §0
Valor Recaudado: $117,561
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JORGE COMBALIA MARTINEZ . B BVA

JCOMBALIA@SANIDEX.CO . .
MANIZALES CALDAS Creando Oportunidades

o110 1T TR Extracto Tarjeta de Crédito
.f 386927 325727 Oficina: 0937 TCBLACK
: L /
proyar_te en los momentos méas dificiles es nuestro ) Contrato No.: 001309375000030070 )
propdsito, contrata el SeguroAPG SALUD llamando al Tarjeta No.: - 5536435534
3078080 o a la linea nacional 01 8000 934020 Oficina gestora: BANCA PERSONAL 0937
Cuenta domiciliacion: 001309370200006401
Estado: NORMAL
L J J
P N - ~ - : h
Cupototal: 18,000,000.00 Resumen de sutarjeta Programa Experiencias BBVA
i ihle: 3,676,008.46 ]
Cupo d!spon!ble. Saldo mes anterior > 14,634,442.00 Fecha corte de puntos: 30-04-2021
Cupo d|spon|l.:)|e 4 676.008.46 + Facturacién mes: 95,971.50
paraavances: s + Intereses corrientes: 110,443.00
— + Intereses de mora: 1,489.00 Saldo de puntos: 2,109
Informacién de su pago puntos: '
pag — Pagosy abonos: 518,353.96
14,323,991.54
Fecha de corte: 30-04-2021 Saldototal > Bunt o 0
A : 18-05-2021 LNtos proximos a vencer® =
Fecha limite de pago Intereses no cobrados: 00.00
Pago total: 14,323,991.54 .
L Interés mora % E.A. 25.97% E.A.
Pago minimo: 606,048.39 - .
Tasa de liquidacion 25.950% E.A.
delmes % E.A.
\. AN AN J/

Tasa en fecha

No. N e Valor Saldo Cargos Saldo
Fecha Descripcion de transaccidn . 8 e o
comprobante % E.A original al corte del mes diferido
TARJETA 553643**+++5534
MOVIMIENTOS ANTERIORES
11122020 000000 COMPRA DE CARTERA 9.50 05 DE 36 15,504,447.00 14,116,088.04 398,144.89 13,717,943.15
MOVIMIENTOS DE ESTE MES
06042021 000000 UTILIZACION PP The Lounge Mede .00 01 DE 01 95,971.50 95,971.50 95,971.50 00.00
06042021 000000 REINTEGRO PRIORITY PASS - 47,985.75
21042021 000000 PAGO TARJ. CRED BARRIDO - 470,368.21
e A

- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Habeas Data, 1266 de 2008, nos permitimos comunicarte que los datos contenidos en los extractos qlue incluEEn el monto de la obligacion, sus cuotas y fecha de exigibilidad,
an ser reportados a [as Centrales dé Informacion Financiera. Si aparecen cuotas vencidas, pasados veinte (20) dias contados a partir del envio de estos datos en los extractos, se generara el reporte negativo

sobre imiento ante las Centrales de Informacion Financiera por el término Iﬁal_ . . L L

- Tenemos en cuenta tus pagos desde el momento en que los efectias, pero si los realizas después de la fecha de corte, se reflejan en el praximo estado de cuenta. Puedes consultar el valor de la praxima cuota a
gagar_ennuestasoﬁcmasoenlaLneaBB\fA_ . . L

- Sirealizas tu pago con , debes gmﬂn_a nombre de BBVA Colombia, NIT 860.003.020-1, colocando al respaldo el nimero de tu obligacion y tus datos personales. .

. C os, utilizando BBVA movil, BBVA net, BBVA net cash; por tanto, si no los recibes en email o fisico, no estas eximido de efectuar el pago en la fecha prevista.
1t de nuevos productos y servicios, es importante que mantengas acfualizada en BBVA tu direccion electrdnica y fisica, los nimeros telefonicos de contacto,

Puedes consultar los exira
- Parai re tus cl vencimientos,
asi como la documentacion que /A requiera. 3 o . 3 . . 3 . A
- Tus pagos , se constituyen en excelentes referencias crediticias, financieras go comerciales, y te evitan costos adicionales por honorarios de cobranza e intereses de mora, que se descontaran de los
los ocasionados por la prejudicial, extrajudicial y/o judicial), ir de mora, inty corrientes y capitales. Los intereses de mora, seran

les, segun el siguiente orden: gastos (in
|iquxia4?oJ§a_la tasa que se eng?erﬂre_vigante €n cada(mcggg los periodos en que se presente mora. B ]
- Para mayor informacion sobre la politica de cobranza de BBVA, puedes ingresar a www.bbva.com.co, en la seccion Informacion de Interés. . A R
- Contames con Defensoria del Consumidor Financiero, cuyo Defensor Principal es el Doctor Guillermo Ennque Dayud Femandez, ubicado en la Carrera 9 No. 72 — 21 piso 6 en Bogota D.C., teléfono:3438385 y
email: defensoria bbvacolombia va.com.co. El horario de atencion telefonica: lunes a viemes de 8:30 am. a 5:30 p.m,, jomada continua. ) . .
- Para mayor informacion sobre el Servicio al Consumidor Financiero de BBYA, atencion preferencial al cliente E ofras instancias de atencion, puedes ingresar a www.bbva.com.co, en |a seccidn Informacion Corporativa.
- No olvides tener en cuenta las recomendaciones de E!eg.l'ldadkal'@ los di canales de atencion de BVAEVE\JJEdeS consultarlas en www.bbva.com.co, en la seccion Seeundad. ]
- Puedes resolver inquietudes adicionales en las Oficinas BBVA o ingresar a www.bbva.com.co o en la Linea /A: Bogota: (1) 4010000, Barranquilla: (5) 3503500, lin: (4) 4938300, Cali: (2) 8892020,
Bucaramanga: (7) 6304000 o desde el resto del pais al 01800091 . . )
- Comunica cualquier inconformidad con la informacidn incluida en este extracto, a nuestros Revisores Fiscales KPMG S.A.S, email: colombia@kpmg.com.co.

mastercard,

El programa Beneficlos BBVA no arllca para tarjetas de crédito (Lifemiles Clubes{: Pr este motivo aparecen valores en cero.
Para consultar acumulacién de millas de tu Tarjeta Avianca, dirigete a la na de Litemiles oficlal.

Vi

BBVA Colombia Establecimi Bancario. F de Crédito sujeto a reglamento. L
Péaginalde 1
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386926 325726 Oficina: 0937
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Creando Oportunidades

Extracto Tarjeta de Crédito
VPLA.ELIT.AVIA

proyar_te en los momentos méas dificiles es nuestro ) Contrato No.: 001309375000029973 )
propésito, contrata el SeguroAPG SALUD llamando al Tarjeta No.: " 459419%+++8717
3078080 o a la linea nacional 01 8000 934020 Oficina gestora: BANCA PERSONAL 0937
Cuenta domiciliacion: 001309370200006401
Estado: NORMAL
L J J
P N - ~ - : h
Cupototal: 19,600,000.00 Resumen de sutarjeta Programa Experiencias BBVA
i ihle: 3,397,325.72 ]
Cupo d!spon!ble. Saldo mes anterior > 16,461,050.26 Fecha corte de puntos:
Cupo d|spon|l.:)|e 3367 32572 + Facturacién mes: 33,150.00
paraavances: L + Intereses corrientes: 245,614.00
— + Intereses de mora: 1,703.00 Saldode tos: 0
Informacién de su pago puntos:
pag — Pagosy abonos: 538,842.98
16,202,674.28
Fecha de corte: 30-04-2021 Saldototal > Bunt o 0
A : 18-05-2021 LNtos proximos a vencer® =
Fecha limite de pago Intereses no cobrados: 00.00
Pago total: 16,202,674.28 .
L Interés mora % E.A. 25.97% E.A.
Pago minimo: 684,298.63 - .
Tasa de liquidacion 25.950% E.A.
delmes % E.A.
\. AN AN J/

Tasa en fecha

No. N e Valor Saldo Cargos Saldo
Fecha Descripcion de transaccidn . 8 e o
comprobante % E.A original al corte del mes diferido
TARJETA 459419%+++++8717

MOVIMIENTOS ANTERIORES
21022021 000000 9717 SLIDESGO.COM 26.29 02 DE 36 22,064.26 21,615.22 444.65 21,170.57
21022021 000000 9717 SLIDESGO.COM EUR 04.99
02032021 000000 COMPRA DE CARTERA 9.60 02 DE 36 15,973,133.00 15,604,263.28 397,291.19 15,206,972.09
12032021 000000 ORIGINAL AVANCES 26.10 02 DE 36 300,000.00 296,328.78 6,095.79 290,232.99

MOVIMIENTOS DE ESTE MES
06042021 000000 COMISION COMPRA CARTERA .00 01 DE 01 11,700.00 11,700.00 11,700.00 00.00
12042021 000000 CUOTA DE MANEJO AL 04-2021 01 DE 01 21,450.00 21,450.00 21,450.00 00.00
21042021 000000 PAGO TARJ. CRED BARRIDO - 538,842.98

e A

- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley :—Iabeas Data, 1266 de 2008, nos permitimos comunicarte que los datos contenidos en los extractos qlue in,:luEEn
envio

n ser reportados a las Centrales de Informacion Financiera. Si aparecen cuotas vencidas, pasados veinte (20) dias contados a partir de
sobre imiento ante las Centrales de Informacion Financiera por el término Iﬁal_
- Tenemos en cuenta tus pagos desde el momento en que los efectias, pero silos
en nuestras oficinas o en |a Linea BBVA
It

utilizando BBVA méwil, BBVA net, BBVA net cash
vencimientos, de nuevos productos

- Para informarte sobre tus c
ion que /A requiera. 3 o . 3
- Tus pagos , se constituyen en excelentes referencias crediticias, ﬁnancnerasmgl(t;_mwn‘ema_ les, Y itan ¢ adicional
los ocasionados por la prejudicial, extrajudicial y/o judicial), ir

y servicios, es importante que mantengas actualizada en BBVA tu direccion electrénica y fisica,

te evitan costos adicionales por honorarios de cobranza e intereses de mora, que se descontaran de los

de mora, ints corrientes y capitales. Los intereses de mora, seran

les, segun el siguiente orden: gastos (in
|iquxia4?oJ§a_la tasa que'se eng?erﬂrg_vigante €n cada(mcggg los periodos en que se presente mora.

- Para mayor i 16n sobre la politica de cobranza de BBVA, puedes ingresar a www.bbva.com. ccion Informacion de Interés.
- Contames con Defensoria del Consumidor Financiero, cuyo E ) (
email: defensoria bbvacolombia com.co. El horario de atencion telefonica: lunes a viemes de 8:30 am. a b: omada continua.

- Para mayor informacion sobre el

- No olvides tener en cuenta 2 laciones de segur |dad£ara_1bsd canales de atencion de B

. ietudes adicionales en las Oficinas BBVA o ingresar a www.bbva.com.co o en la Linea
Bucaramanga: 304000 o desde el resto del pais al 01800091

- Comunica cualquier inconformidad con la

VISA

El programa Beneficlos BBVA no aﬁvllt\:?I p?ra_rtali']ett:s de crédito (Lifemiles
as de tu Tarje

Clubes{: |Fw.-r este motivo aparecen valores en cero.
Para consultar acumulacién de mi Avianca, dirigete a la

na de Litemiles oficlal.

BBVA Colombia Establecimi Bancario. F de Crédito sujeto a reglamento.

el monto de la obligacion, sus cuotas y fecha de exigibilidad,
estos datos en los extractos, se generara el reporte negativo
izas después de |a fecha de corte, se reflejan en el praximo estado de cuenta. Puedes consultar el valor de la proxima cuota a
. gi realizas tu pago con , debes g’mrln a nombre de BBVA Colombia, NIT 860.003.020-1, colocando al respaldo el nimero de tu obligacion y tus datos personales.

; por tanto, si no los recibes en email o fisico, no estas eximido de efectuar el pago en la fecha prevista.
los numeros telefonicos de contacto,

.co, en la se:
ensor Principal es el Doctor Guillermo Ennque D%ﬂ Femandez, ubicado en la Carrera 9 No. 72 — 21 piso 6 en Bogota D.C., teléfono:3438385 y
.m.,
ervicio al Consumidor Financiero de BBYA, atencion preferencial al cliente E ofras instgnciarj, de atencion, puedes ingresar a www bbva.com.co, en la seccion Informacion Corporativa.
BV consultarlas en www.bbva.com.co, en la semonM%:gllmdad_ ]
/A: Bogota: (1) 4010000, Barranquilla: (5) 3503500, lin: (4) 4938300, Cali: (2) 8892020,
informacién incluida en este extracto, a nuestros Revisores Fiscales KPMG S.A.S, email: colombia@kpmg.com.co.

Vi
Paginalde 1
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3580 3580 Oficina: 0937

Extracto Crédito Hipotecario en pesos
”l ”"”H””Hl ”l””l”l” HIP B.PREM TRADICIONAL PESOS NO VIS RED

-

Apoyarte en los momentos mas dificiles es
: - B ANCA PERSONAL nuestro proposito, contrata el Seguro APG
Enticad No. Credito MANIZALES SALUD llamando al 3078080 o a la linea
> - nacional 01 8000 934020
Cuotas 31 DE 246
Cuotas vencidas
Saldo en mora $62,626.20 L )
Mora desde
Tasa de interés de contratacion 10.80 E.A Fecha limite de pago 10/05/2021 h
Tasa de interés de liquidacion 8.99 E.A Periodo liquidado préxima factura 10-04-2021 AL 09-05-2021
|_Tasa de mora 13.49E.A ) Fecha de corte 2021-04-20 )
[ Concepto
Saldo anterior 201,807,928.22
Valor del pago 2,067,380.43
= Capital 387,789.00 390,584.00
¢ Intereses de liquidacion 1,494,228.79 1,451,544.96
* Intereses mora 403.64 0.00
= Cuentas por cobrar 22,737.00 62,626.20
* Seguro de vida 92,884.00 92,728.00
* Seguro de incendio y terremoto 69,338.00 0.00
* Comision FNG e IVA 0.00 0.00
+ Ajuste reliquidacion 0.00 0.00
* Honorarios abogados 0.00 0.00
* Gastos procesales 0.00 0.00
Valor cuota sin cobertura 1,997,483.20
Menos cobertura Frech 0.00
Saldo a la fecha de corte 201,420,139.22
Anticipo de cuota 0.00
Valor a pagar 1,997,483.20
\_Saldo después de este pago 201,029,555.18 )
Ulltime Vida $202,871,684.14 )
Valores
asegurados Incendio $310,752,000.00
13/04/2021 $2,067,380.43 y terremoto )
2
11/03/2021 $2,067,288.78 Saldo ajuste reliquidacién 0.00
L o J Tasa E.A. Cobertura 0.00% )

- Para clientes con seguro colectivo se informa que el costo de recaudo cobrado a las aseguradoras es de $11.000 + VA, tanto f}aa el seguro de vida como para el de incendio y terremoto. _—
- En cumplimiento de lo d\slpuesto en la Ley Habeas Data, 1266 de 2008, nos permitimos comunicarte que los datos contenidos en los extractos q]ue incluyen el monto de la obligacion, sus cuotas y fecha de exigibilidad,
n ser reportados a las Centrales de | cion Financiera. Si aparecen cuotas vencidas, pasados veinte (20) dias contados a partir del envio de estos datos en los ektractos, se generara el reporte hegativo

sobre incumplimiento ante las Centrales de Informacion Financiera por el término Legal. . . .

- Tenemos en cuenta tus pagos desde el momento en que los efectias, pero si los realizas después de la fecha de corte, se reflejan en el proximo estado de cuenta. Puedes consultar el valor de la préxima cuota a
gagar_ ‘en nuestras oficinas o en la Linea BBVA. . .

i realizas tu pago con chegoug, debesgorsarlo_a nombre de BBVA Colombia, NIT 860.003.020-1, colocando al respaldo el nimero de tu obligacion y tus datos personales. .

- Puedes consultar los extra erados, utilizando BBVA mavil, BBVA net, BBVA net cash; por tanto, si no los recibes en email o fisico, no estas eximido de efectuar el pago en la fecha prevista.

- Para informarte sobre tus cré vencimientos, ofertas de nuevos productos y servicios, es importante que mantengas actualizada en BBVA tu direccion electrénica y fisica, los numeros telefonicos de contacto,
asi como la documentacion que BBVA requiera. i . . ) ) A . .

- Tus pagos unos, se constituyen en excelentes referencias crediticias, financieras ylo comerciales, y te evitan costos adicionales por honorarios de cobranza e intereses de mora, que se descontaran de los
;agtéggm les, segun el siguiente orden: gastos (incluye los ocasionados por la cobranza prejudicial, extrajudicial y/o judicial), int de mora, int comrientes y capitales. Los intereses de mora, seran
liguidados a |a tasa que se encuentre vigente en cada uno de los periodos en que se presente mora. . . A

- Para mayor informacion sobre la politica de cobranza de BBVA, puedes ingresar a www.bbva.com.co, en la seccion Informacion de Interés. . A R

- Contamos con Defensoria del Consumidor Financiero, cuyo Defensor Pnncipal es el Doctor Guillermo Enngue Dajud Femandez, ubicado en la Carrera 9 No. 72 — 21 piso 6 en Bogota D.C,, teléfono:3438385 y
email: defensoria bbvacolombia@bbva.com.co. El horario de atencion telefonica: lunes a viemes de 8:30 am. a 530 p.m., jomada continua. . . .

- Para mayor informacion sobre el Servicio al Consumidor Financiero de BBVA, atencion preferencial al cliente g ofras instancias de atencion, puedes ingresar a www.bbva.com.co, en |a seccién Informacion Corporativa.

- Mo olvides tener en cuenta las recomendaciones de seguridad para los diferentes canales de atencion de BBV edes consultarlas en www.bbva.com.co, en la seccion %ﬁ%ljgdad. )

- Puedes resolver inquietudes adicionales en las Oficinas BBV oz%resar a www.bbva.com.co o en la Linea 'A: Bogota: (1) 4070000, Baranquilla: {5) 3503500, Medellin: (4) 4938300, Cali: (2) 8892020,
Bucaramanga: (7) 6304000 o desde el resto del pais al 01800091 N . . 3

- Comunica cualquier inconformidad con la informacion incluida en este extracto, a nuestros Revisores Fiscales KPMG S.A_S, email: colombia@kpmg.com._co.

Recuerda que el estado de tus obligaciones es reportado a las centrales de Informacién de Riesgos.
Tenen cuenta que, sl el saldo de tu crédito es inferlor a 880 SMMLV, puedes efectuar pagos anticipados y decldir sl abonarlos a capital con disminucién de plazo o a capital con disminucién del valor de la cuota.
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Aspaen Gimnasio Los Cerezos

/ NIT: 860,019,021-9
mpa’en Entidad del Régimen Tributario Especial Art. 19, Excluida de Retencion en CURSO
CEREZOS la Fuente. Servicio de Educacién Excluido de IVA MENSUAL
Urbanizacion Cerros de la Alhambra Km. 7 Via al Magdalena - PBX:
8747390
FECHA: 2021-05-01 00:00:00 MES CAUSADO: MAYO Factura Electronica de Venta: GLC-34418
-ESTUDIANTE- No. CEDULA O NIT REFERENCIA
COMBALIA DUQUE MARTINA 24730765 - 0 2473076500034418002
1D CONCEPTOS Cant. VALOR 1D CONCEPTOS Cant. VALOR
1 PENSION 1 960,410.00 2 FONDO PATRIMONIAL 1 6,000.00
3 OTROS COBROS PERIODICOS 1 230,000.00 CAMBRIDGE 1 16,990.00
BECA FAMILIAS 30,335,000.00
!
= TOTAL LINEAS: 4
E PAGUE HASTA EL: 2021-05-07 VALOR TOTAL A PAGAR: 910,050.00
PAGUE HASTA EL: 2021-05-14 VALOR TOTAL A PAGAR: 919,582.00
PAGUE HASTA EL: 2021-05-23 VALOR TOTAL A PAGAR: 929,114.00

Factura Electronica de Venta,Aspaen Gimnasio Los Cerezos NIT: 860019021-9 | Autorizacion Numeracion de Facturacion Electronica DIAN: 18764004186391 del 9/14/2020 al 9/14/2021 Autoriza
con Prefijo GLC del 32833 al 100000.

PAGUE UNICAMENTE EN BANCOLOMBIA CONVENIO N°: 32312

4 /\spacn

CEREZOS

Aspaen Gimnasio Los Cerezos
NIT: 860,019,021-9

Fuente. Servicio de Educacion Excluido de IVA

Entidad del Régimen Tributario Especial Art. 19, Excluida de Retencion en la CURSO

MENSUAL
Urbanizacion Cerros de la Alhambra Km. 7 Via al Magdalena - PBX:
8747390
FECHA: 2021-05-0100:00:00 MES CAUSADO: MAYO . GLC-34418
Factura Electronica de Venta:
-ESTUDIANTE- No. CEDULA O NIT REFERENCIA
COMBALIA DUQUE MARTINA 24730765 - 2473076500034418002

(415)7709998014831(8020)0000024730765000344

0

(415)7709998014831(8020)000002473076500034418002(3900)00910050(96)20210507

18002(3900)009195

82(96)202105

COD

BANCO CHEQUE No. CUENTA No.

VALOR

EFECTIVO:

VALOR PAGADO:

Forma de Pago: [Contado

Medio de Pago: [Consignacion bancaria

(415)7709998014831(8020)000002473076500034418002(3900)00929114(96)20210523

14

CUFE:fa39a072dc62bf309b9011¢1¢71643311cf4ffd78b88c6a4cdb360e44bec621bafl1d886439864a7c¢89d69c8c2eb3588

VENCE : 2021-05-07

VENCE : 2021-05-14

‘lm‘ “ “‘“ VENCE : 2021-05-23
=]

CONVENIO No.
32312

Factura Electronica de Venta,Aspaen Gimnasio Los Cerezos NIT: 860019021-9 | Autorizacion Numeracion de Facturacion Electronica DIAN: 18764004186391 del 9/14/2020 al 9/14/2021 Autoriza
con Prefijo GLC del 32833 al 100000.

Factura electrénica o por computador generada por eBILL [F&M Technology NIT:900.306.823-4 www.fymtech.com




Aspaen Gimnasio Los Cerezos

NIT: 860,019,021-9
mpa’en Entidad del Régimen Tributario Especial Art. 19, Excluida de Retencion en CURSO
CEREZOS la Fuente. Servicio de Educacién Excluido de IVA MENSUAL
Urbanizacion Cerros de la Alhambra Km. 7 Via al Magdalena - PBX:
8747390
FECHA: 2021-05-01 00:00:00 MES CAUSADO: MAYO Factura Electronica de Venta: GLC-34372
-ESTUDIANTE- No. CEDULA O NIT REFERENCIA
COMBALIA DUQUE ANDREA 24730765 - 0 2473076500034372000
1D CONCEPTOS Cant. VALOR 1D CONCEPTOS Cant. VALOR
1 PENSION 1 908,141.00 2 FONDO PATRIMONIAL 1 6,000.00
3 OTROS COBROS PERIODICOS 1 230,000.00 CAMBRIDGE 1 17,159.00
BECA FAMILIAS 29,032,500.00
!
= TOTAL LINEAS: 4
E PAGUE HASTA EL: 2021-05-07 VALOR TOTAL A PAGAR: 870,975.00
PAGUE HASTA EL: 2021-05-14 VALOR TOTAL A PAGAR: 880,507.00
PAGUE HASTA EL: 2021-05-23 VALOR TOTAL A PAGAR: 890,039.00

Factura Electronica de Venta,Aspaen Gimnasio Los Cerezos NIT: 860019021-9 | Autorizacion Numeracion de Facturacion Electronica DIAN: 18764004186391 del 9/14/2020 al 9/14/2021 Autoriza
con Prefijo GLC del 32833 al 100000.

PAGUE UNICAMENTE EN BANCOLOMBIA CONVENIO N°: 32312

Aspaen Gimnasio Los Cerezos

NIT: 860,019,021-9
a,en Entidad del Régimen Tributario Especial Art. 19, Excluida de Retencion en la CURSO
CEREZOS Fuente. Servicio de Educacion Excluido de IVA MENSUAL
Urbanizacion Cerros de la Alhambra Km. 7 Via al Magdalena - PBX:
8747390
FECHA: 2021-05-01 00:00:00 MES CAUSADO: MAYO . GLC-34372
Factura Electronica de Venta:
-ESTUDIANTE- No. CEDULA O NIT REFERENCIA
COMBALIA DUQUE ANDREA 24730765 - 0 2473076500034372000

(415)7709998014831(8020)000002473076500034372000(3900)00870975(96)20210507

(415)7709998014831(8020)000002473076500034372000(3900)00880507(96)20210514

COD
BANCO CHEQUE No. CUENTA No. VALOR
EFECTIVO:
VALOR PAGADO:
Forma de Pago: [Contado
Medio de Pago: [Consignacion bancaria

(415)7709998014831(8020)000002473076500034372000(3900)00890039(96)20210523

CUFE:a5159991a7c¢91e6639bec91{2022f5ebc3fb37b59ed59beb653f469add005934221467fcee59a174£7d3b02158¢8c53

|H VENCE : 2021-05-07

VENCE : 2021-05-14

VENCE : 2021-05-23

CONVENIO No.
32312

Factura Electronica de Venta,Aspaen Gimnasio Los Cerezos NIT: 860019021-9 | Autorizacion Numeracion de Facturacion Electronica DIAN: 18764004186391 del 9/14/2020 al 9/14/2021 Autoriza
con Prefijo GLC del 32833 al 100000.

Factura electrénica o por computador generada por eBILL [F&M Technology NIT:900.306.823-4 www.fymtech.com
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RECIBO DE COBRO PLAN SALUD CLASICO FAMILIAR 64529574

INFORMACION DEL TOMADOR

Tomador: ‘ Tipo y numero de identificacion: ‘ Teléfono:
JORGE COMBALIA MARTINEZ C 429016 6309911
Direccion de cobro: ‘ Ciudad: ‘ Correo electrdnico:
CL72 #2768 MANIZALES jcombalia@sanidex.co
DATOS GENERALES
Cédigo asesor hombieldelisseson Péliza ndmero Recibo ntimero Referencia de pago
21999 ‘ N ORI FERNANDO ASMAR 1 690001105071 64529574 009064529574
Oficina Compania
2638 PROMOTORA MILAN | SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
INFORMACION DEL PAGO
Vigencia recibo Fecha de generacion Fecha limite de pago Periodo Operacion Forma de pago
Desde: 2021-04-28 Hasta: 2021-05-28 2021-04-30 2021-05-28 1 COBRO MENSUAL
Detalles de primas Valor prima
AMPARO BASICO $462.552
CONSULTA EXTERNA Y URGENCIAS $105.449
EMI $0
Concepto Valor
VALOR COBRO $568.001
IVA $28.400

Total a pagar $596.401

INFORMACION DEL TOMADOR

INTERMEDIARIO

Tomador: ‘ Tipo y numero de identificacion: ‘ Teléfono:
JORGE COMBALIA MARTINEZ C 429016 6309911
Direccién de cobro: ‘ Ciudad: ‘ Correo electrénico:
CL72#2768 MANIZALES jcombalia@sanidex.co
DATOS GENERALES
Cédigo asesor Hombreldefiaseson Péliza ndmero Recibo nimero Referencia de pago
21999 ‘ MAGRICIO FERNANDO ASMAR 1 090001105071 64529574 009064529574
Oficina Compania
2638 PROMOTORA MILAN | SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
INFORMACION DEL PAGO
Vigencia recibo Fecha de generacion Fecha limite de pago Periodo Operacion Forma de pago
Desde: 2021-04-28 Hasta: 2021-05-28 2021-04-30 2021-05-28 1 COBRO MENSUAL
Detalles de primas Valor prima
AMPARO BASICO $462.552
CONSULTA EXTERNA'Y URGENCIAS $105.449
EMI $0
Concepto Valor
VALOR COBRO $568.001
IVA $28.400

Total a pagar $596.401

Pagina 1 de 2
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RECIBO DE COBRO PLAN SALUD CLASICO FAMILIAR 64529574

CLIENTE

TOMADOR

Tomador ‘ Ndmero de identificacion ‘ Teléfono ‘ Correo electronico
Jorge 429016 6309911 jcombalia@sanidex.co
Direccion de cobro ‘ Ciudad ‘ Fecha de generacion Fecha limite de pago

CL 72 # 27 68 MANIZALES 2021-04-30 2021-05-28

INFORMACION DEL PAGO

Cédigo de banco

Cantidad de

Cheque nimero Valor
cheques

Total cheque:

Efectivo:

Valor pagado:

Para hacer tu pago en un medio presencial puedes dirigirte a una de las siguientes entidades con el convenio en mencion: Bancolombia: 34803, Banco de Occidente: Seguros de
vida, Banco de Bogota: Oficinas: 002 Corresponsales aliados: 7000, Efecty: 110633; asi mismo, puedes pagar el cupdn que puedes generar a través de Pago Express en cualquiera
de las siguientes entidades: Bancolombia, Banco de Bogotd, Davivienda, BBVA, Banco de Occidente.

Firmay sello del banco

BANCO

Pagina 2 de 2



CUENTA DE COBRO No. 11127
Nit 900200104 - 0

No contribuyente, favor no efectuar retencién en la fuente
(Art. 369 E.T), no obligados a facturar

! : e ;' Calle 72 # 27 - 68 Telefono 887 3226 Manizales

CLIENTE _ |SANDRA MILENA DUQUE MARTINEZ - NIT 24730765 5 |
DIRECCION |CL 722768 T3 G9 CIUDAD |Manizales TELEFON |0 |
FECHA 01-may-21 |[POR CONCEPTO DE [CUENTA DE COBRO MES DE MAYO ANO 202 [T3 G9
Descripcion [ Total |
Cuota Ordinaria de Administracion s - - T - 317.000
Seguro 107.000
CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE No. 05940144072 DE BANCOLOMBIA. SUBTOTAL 424.000
Favor dejar copia de la consignacién en porteria o enviar al Email: conjuntohorizontes@hotmail.com ANTICIPO 0
Pague esta cuenta, sin interéses adicionales hasta: 31-may-21 SALDO ADMON 0
CUOTA EXTRAOR 0
INTERESES 0
OTROS 0
TOTAL FACTURA 424.000




JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ

ABOGADO

Manizales, mayo de 2021

Doctor

JUEZ SEXTO CIVIL DEL CIRCUITO

Ciudad

REF: PROCESO DECLARATIVO VERBAL DE MAYOR CUANTIA
DEMANDANTE: OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

DEMANDADO: JORGE COMBALIA MARTINEZ

RADICADO: 2021-035

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION EN

CONTRA DEL AUTO DEL 23 DE MARZO DE 2021 QUE DECRETA
MEDIDA CAUTELAR INNOMINADA SEGUN PRESUPUESTOS
DEL ARTICULO 590 DEL CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO.

FELIPE JIMENEZ MEJIA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.053.823.928
de Manizales, Abogado Titulado con Tarjeta Profesional No. 277.186 del C.S. de la J., domiciliado en
Manizales, solicito al Sefior Juez, en uso del poder especial conferido por el demandado en referencia,
presentar recurso de reposicion y en subsidio de apelacion segtin lo dispone el numeral 8 del articulo 321
del Codigo General del Proceso en contra del auto del 23 de marzo de 2021 que decreto medida cautelar
innominada segun lo dispone el literal c del articulo 590 del Codigo General del Proceso, desestimando
las razones que expuso la parte demandante al ser insuficientes y no mostrar un buen derecho, esto al
vulnerar palpablemente los derecho fundamental como lo es el derecho al trabajo, minimo vital y mévil,
dignidad humana, derecho a la vida digna del sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ y su nucleo
familiar y derechos a la empresa empleadora actual como lo es la libertad de empresa estipulado en el

articulo 333 de la C.N., por otra parte al no cumplirse con los principios de razonabilidad y

1

Calle 23 No. 23-16 Edifico Caja Social de Ahorros, Off 503. Tel/fax 884-96-47
Celular: 314 656 13 08 - E-Mail: jij24@hotmail.com
Manizales



JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO

proporcionalidad, ya que limita un derecho fundamental ante una pretension meramente economica

disponiendo que el senor JORGE COMBALIA MARTINEZ no pueda laborar, y por otra parte

procediendo a una medida cautelar a partir de una clausula meramente ilegal y que tiene un objeto ilicito

al pretender monopolizar el mercado o ir en contra de la ley laboral como mas adelante se mostrara. Para

este recurso también se deben estimar las razones de hecho y de derecho que se dispusieron la peticion

realizada el dia 18 de mayo de 2021, pero que no dan tramite al recurso por cuanto no existia la

notificacion del auto admisorio de la demanda.

FUNDAMENTOS DE HECHO.

1.

La sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. present6 demanda declarativa proceso verbal de
mayor cuantia el dia 08 de febrero de 2021, la cual le correspondi6 al Juzgado Sexto Civil del

Circuito.

En el escrito de demanda presento solicitud de medida cautelar, no presentando el requisito de

procedibilidad conciliacion prejudicial para acudir a la jurisdiccion ordinaria en materia civil.

La medida cautelar solicitada es de las aquellas innominadas que estan establecidas en el literal ¢
del articulo 590 del Coédigo General del Proceso, asi: “Cualquiera otra medida que el juez
encuentre razonable para la proteccion del derecho objeto del litigio, impedir su infraccion o
evitar las consecuencias derivadas de la misma, prevenir daiios, hacer cesar los que se hubieren

causado o asegurar la efectividad de la pretension.

Para decretar la medida cautelar el juez apreciard la legitimacion o interés para actuar de las

partes y la existencia de la amenaza o la vulneracion del derecho.

Asi mismo, el juez tendrd en cuenta la apariencia de buen derecho, como también la necesidad,
efectividad y proporcionalidad de la medida y, si lo estimare procedente, podrad decretar una
menos gravosa o diferente de la solicitada. El juez establecera su alcance, determinara su
duracion y podra disponer de oficio o a peticion de parte la modificacion, sustitucion o cese de

la medida cautelar adoptada”.

Para argumentar la medida cautelar la parte demandante expuso lo siguiente como supuestos

‘

fundamentos: “...dada la naturaleza del proceso en que se depreca responsabilidad contractual
del demandado por actos que pueden considerarse similares a los de competencia desleal,
(desviacion de la clientela y violacion de secretos) ruego al Despacho decretar como medida
cautelar innominada de prohibir ue Jorge Combalia Martinez ejecute actividades o preste
servicios en favor de Calier de Colombia para comercializacion de productos quimicos,

desinfectantes, biocidas y similares, y/o servicios para la bioseguridad, higiene y desinfeccion de
2
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JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO
instalaciones, equipos, plantas de proceso, tratamiento de aguas y control de plagas y roedores

en el ambito de la salud publica, la sanidad animal y la seguridad agroalimentaria.

Para ello ruego emitir oficio en que se comunique la medida con destino a la mencionada
sociedad, domiciliada Cra 5 # 47-165, Barrio Salonia Industrial, en la ciudad de Cali, ast
como la orden de inscripcion de dicha medida en el registro mercantil de la mencionada

sociedad.

Teniendo en cuenta el acervo documental sobre el que se soportan las pretensiones del proceso
v a la naturaleza eminentemente informativa que la cautela solicitada, ruego al Despacho

liberar a mi mandante de la caucion de que habla el inciso final del articulo 590 ya citad”.

. Véase que la medida cautelar solicitada no tiene ningin argumento de fondo para solicitar que el
sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no preste servicios a otra empresa de similar
econémico, y de una clausula contractual (inexistente en la vida juridica al esconderle
informacion al despacho y con objeto y causa ilegal) que tiene un fin econdmico desprender una
obligacion de hacer inexistente como lo es prestar servicios de forma personal. Por esta razon no
se cumple con ninguno de los requisitos para su procedencia que trae el articulo 590 del C.G.P.,
como lo son legitimidad para solicitarla, el peligro en la demora periculum in mora, y la existencia
de un buen derecho. En el libelo introductor brillan por su ausencia el cumplimiento de estos

requisitos.

El Juzgado Sexto Civil del Circuito por medio del auto del 23 de marzo de 2021 decidi6é admitir
la demanda declarativa presentada, y decretar la medida cautelar innominada encontrando, sin
estarlo, los presupuestos contenidos en el articulo 590 del Codigo General del Proceso para
decretarla y asi dispuso que la misma se limitaria inicamente a las actuaciones de las pruebas
aportadas, no pudiendo el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ desarrollar funciones de las

obligaciones contractuales relacionadas.

Para esto el dia 05 de mayo de 2021 se le notifico a su empleador Calier de Colombia &
Biolodgicos Laverlam la imposibilidad de que el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ prestara
funciones a esta empresa al ser el contrato de trabajo en la actualidad vigente prestando funciones

en similares campos de trabajo.

La sociedad Calier de Colombia & Bioldgicos Laverlam en cumplimiento de la orden judicial
suspendi6 el contrato de trabajo del sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ, donde le solicito
hasta el celular y el computador de la sociedad, asi mismo ha decidido no llevar a cabo otro si a
la relacion de trabajo donde se daria un contrato por un termino de 3 afios y con un aumento
salarial considerable. Teniendo en cuenta esto, la medida cautelar vulnero directamente derechos

3
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11.

JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO
fundamentales de mi representada y a otorgado ventajas en el mercado a un competidor, estando

al frente de una competencia desleal.

La sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. ha presumido tener un buen derecho dentro del litigio
planteado a través de poner de presente una clausula dentro de un contrato de cesion la cual es
EXCLUSIVIDAD Y/O NO CONCURRENCIA DE CONTRATOS que tiene como causa un
objeto ilegal, es decir, que va en contra de la ley y ademas de esto inducir a un error al despacho
al esconder informacion que se suscribid inclusive ante notaria, donde esta clausula a partir del

31 de enero de 2020 se libero y nunca naci6 a la vida juridica.

La medida cautelar decretada por el despacho no cumple con los requisitos de razonabilidad y
proporcionalidad que debe tener esta clase de actuaciones atipicas como la misma norma lo
expone, debido a la importancia constitucional que ella implica, el Juez debe de realizar un test
de proporcionalidad y verificar que la medida tomada al limitar un derecho fundamental como lo
es el derecho al trabajo sea una medida razonable, esto ante la verificacion de un buen derecho
por la parte demandante y la necesidad de impedir el ejercicio de un derecho de proteccion directa
del estado. Para el caso concreto no se avizora ninguna argumento de la parte demandante que
lleve a pensar que existe un buen derecho a reclamar y que sea necesario la expedicion de una
medida cautelar innominada de rango constitucional, mas cuando no existe ese buen derecho al
ser la clausula de la que se desprende la misma completamente ilegal, ya que lo que pretende es
la exclusividad mas alla de la terminacion de una relacion laboral y monopolizar mercados, lo

cual, desde el punto de vista legal es una clausula abusiva o leonina.

La medida cautelar solicitada esta basada en la cldusula quinta del contrato de cesion que dispone
lo siguiente: “en virtud del presente contrato los accionistas, administradores y empleados del
cedente, quedaran inhabilitados por el termino de 5 anos, para suministrar informacion
comercial a terceros, y para realizar actividades de comercializacion y promocion de productos
o negocios iguales o similares a los que forman parte de la unidad de negocio que se cede, que
se consideraran competencia desleal, siendo potestativo del cesionario OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. autorizar o permitir dichas actividades la que deberd constar siempre por escrito. La
violacion de esta prohibicion contractual causara a cargo de la parte incumplida y a favor del
cesionario, a titulo de pena, la suma de ciento cincuenta millones de pesos ($ 150.000.000.00)
que seran cobrarles por via ejecutiva, para lo cual se conformara titulo de ejecucion con este
contrato, el acta de asamblea extraordinaria No. 25 de la sociedad FUMIGAMB S.A.S., la prueba
sumaria de la violacion de la prohibicion, renunciando las partes a requerimientos judiciales o
privados para su efectividad.”, teniendo una clausula no con una obligacién de hacer como lo
entiende el despacho, sino que en caso de transgresion de la misma la persona que la incumple

esta obligados no ha no prestar funciones para otra empresa sino a que se pague a suma de
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14.

JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO
incumplimiento un perjuicio ya tasado en un valor de ciento cincuenta millones de pesos ($

150.000.000.00) que seran cobrarles por via ejecutiva, es decir, una obligacion de dar.

Ahora bien se pregunta la parte demandada en el proceso, ;como se dispone una medida cautelar
basada en una obligacion de hacer como lo es no laborar por el termino de 5 afios contados a
partir de la suscripcion del contrato de cesion, cuando la misma clausula en que se basa la medida
cautelar lo Uinico que dispone es cobrar una suma de dinero en caso de incumplimiento es decir

un a obligacién de dar?

La misma supuesta clausula 5 del contrato de cesion dispone que sera esto cobrable mediante
proceso ejecutivo es decir sin necesidad de ir a un proceso declarativo, entonces como es admitida
una medida cautelar de una obligaciéon de dar una suma de dinero cuando la misma parte
demandante supone que tiene que ir a un proceso declarativo para cobrar una suma de dinero que

supuestamente es exigible por la via ejecutiva.

Se debe precisar que la clausula en que esta basada la medida cautelar fue liberada por la misma
persona que la suscribi6 el dia 31 de enero de 2020, no naciendo esta a la vida juridica, pero esta
informacion no le fue suministrada por la parte demandante OX-CTA COLOMBIA S.A.S.,
induciéndolo a un error al momento de decretar la medida cautela, EXPRESAMENTE por el
Representante Legal de OXCTA DE COLOMBIA S.A.S., el sefior JAVIER OROS MONGE
mediante documento suscrito por este y el cual hace parte integral del contrato de cesion de
derechos celebrado entre REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S. y OXCTA DE
COLOMBIA S.A.S.

Dicho documento fue nombrado por el representante legal de OX CTA DE COLOMBIA S.A.S.

como “Liberacion de Obligacion de Exclusividad y Actos Concurrentes” y expone lo siguiente:

El suscrito, JAVIER OROS MONGE identificado con cédula de extranjeria A 417.133, mayor de
edad, actuando en su condicion de representante legal de la sociedad OX CTA COLOMBIA
S.A.S., identificada con el NIt. 900425356-6, con plenos poderes legales, de manera libre y
voluntaria libero de responsabilidad a la sociedad REPRESENTACIONES FUMIGAMB S.A.S.
y/o sus accionistas o personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la Clausula Quinta
del Contrato de Cesion de Derechos y Obligaciones sobre la linea de comercializacion de
productos OX celebrado el 26 de diciembre de 2019 entre REPRESENTACIONES FUMIGAMB
S.AS. y OX CTA COLOMBIA S.A.S. (la “Cesion”) relacionada con la “Exclusividad y

Prohibicion de Actos Concurrentes”.

Calle 23 No. 23-16 Edifico Caja Social de Ahorros, Off 503. Tel/fax 884-96-47
Celular: 314 656 13 08 - E-Mail: jij24@hotmail.com
Manizales



JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ

ABOGADO
Esta liberacion de Obligaciones a favor de la sociedad REPRESENTACIONES FUMIGAMB
S.A.S. y/o sus accionistas o personas afiliadas bajo dicha CLAUSULA QUINTA de la Cesion se
hace efectiva a partir de la fecha de la presente comunicacion. Por ende, acepto que la Clausula
Quinta de la Cesion queda sin efectos a partir de la fecha para Representaciones Fumigamb

S.A.S. y sus accionistas o personas afiliadas”

Es decir que la medida cautelar esta basada en una clausula de un contrato inexistente y por esto
la parte demandante indujo a un error al despacho, mas que con esto se muestra la no existencia
de un buen derecho, es decir, no existe un peligro practicamente inevitable donde se pierda el

objeto del litigio (objeto del litigio que nada tiene que ver con la medida cautelar)

15. El objeto del litigio no es que el seior JORGE COMBALIA MARTINEZ este obligado a prestar
una obligacion de hacer como lo mal entendié el despacho sino a una obligacion de dar, como lo
expone las pretensiones de la demanda, besase que en ninguna de las pretensiones dice que el
sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no pueda prestar funciones a otra sociedad por el
termino de 5 afios, sino que de estas pretensiones solo se puede desprender que ante un

incumplimiento de una obligacion de hacer el demandado deba indemnizar el perjuicio tasado

desde la clausula en un valor de $150.000.000.00 M/CTE.

FUNDAMENTOS DE DERECHO CON RESPECTO AL RECURSO DE LEY EN CONTRA DE
LA MEDIDA CAUTELAR

Tenemos en el presente caso objeto de estudio, que la decision adoptada por el Honorable Juzgado Sexto
Civil del Circuito, no so6lo transgrede el derecho al TRABAJO, pilar del estado social y democratico de
derecho, sino que inclusive se trasgreden otros derechos Fundamentales tales como a la libre escogencia
de profesion u oficio, a la dignidad humana, vida en condiciones dignas, minimo vital, entre otros asi las
cosas, al adoptar una decision que implica la prohibicion de ejercer un derecho constitucional por parte
del demandado, nos encontrariamos frente a una afectacion al minimo vital del accionante y por ende,
nos encontramos frente a la ocurrencia inminente de un perjuicio irremediable, pues como ya se expuso,
la empresa en la cual labora actualmente el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ, ya decidi6
suspender el contrato de trabajo de este y en la actualidad estan decidiendo no seguir con la prestacion

personal del servicio, consumandose la afectacion a mi representado.

PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN LAS MEDIDAS CAUTELARES INNOMINADAS Y SUS
CONDICIONES PARA SER DECRETADAS: Tenemos la sentencia C-710 de 2001 que nos
desarrolla este principio de rango constitucional, dandole relevancia a la sentencia tipo C que como ya

se ha dicho sobrepasan la esfera personal de las sentencias tipo T: “El principio constitucional de la
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legalidad tiene una doble condicion de un lado es el principio rector del ejercicio del poder y del otro,
es el principio rector del derecho sancionador. Como principio rector del ejercicio del poder se entiende
que no existe facultad, funcion o acto que puedan desarrollar los servidores publicos que no esté
prescrito, definido o establecido en forma expresa, clara y precisa en la ley. Este principio exige que
todos los funcionarios del Estado actuen siempre sujetandose al ordenamiento juridico que establece la

Constitucion y lo desarrollan las demas reglas juridicas”

(...) “La clausula de reserva de ley atiende al desarrollo del principio de division de poderes unido a la
necesidad de que el derecho ademdas, de ser legal sea legitimo. El significado de la legitimidad del
derecho se encuentra estrechamente vinculado al principio democradtico de elaboracion de las leyes. Las
normas que rigen una sociedad deben ser el producto de un procedimiento en el que se garanticen en
especial dos principios: el principio de soberania popular en virtud del cual los limites al ejercicio de
las facultades de las personas que hacen parte de una colectividad, tienen como unico origen legitimo
la voluntad popular. Y el principio del pluralismo, como una garantia de participacion de la diversidad
de los individuos y grupos que componen una sociedad, que no es homogénea.

El resultado de la reglamentacion -las leyes- debe ser el reflejo de un procedimiento altamente
democratico para que las normas no sean producto ni de la imposicion arbitraria por el uso de la fuerza,
ni de la imposicion de las mayorias sobre las minorias y que ademads, sea un procedimiento sujeto al
dispositivo contramayoritario del respeto de los derechos fundamentales que no pueden ser
desconocidos en el devenir legislativo por el imperio de los intereses de turno o al calor de las pasiones
coyunturales...”.Con este principio supremo del derecho en relacidon con su relacion en el ejercicio del
poder, tenemos que el limite estricto de los derechos es la reglamentacion de los mismos para no caer en
un absolutismo que daria como resultado un ejercicio infinito de los derechos sin miramientos en lo
dispuesto por el poder legislativo, que conlleva al principio democratico como quiera que las normas son
producto no de la imposicion arbitraria o de la fuerza, sino que conllevan esa voluntad general, donde se

siguen principios morales y que adopta regulaciones hasta impuestas por la costumbre de las sociedades.

Tenemos una serie de requisitos que se deben cumplir al momento de declarar una medida cautelar
innominadas, recogidos en el texto MEDIDAS CAUTELARES INNOMINADAS, Autor: JAIRO
PARRA QUIJANO: “Qué es lo que el juez debe tener en cuenta para decretar la medida cautelar

llamada innominada:

i) El juez apreciarda la legitimacion o interés para actuar de las partes.

El Codigo General del Proceso, casi como ningun otro a nivel interna- cional, le dio entidad a la

necesidad de que el juez estudie, se entiende que con la dedicacion que es recomendable por tratarse de
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una medida de esta naturaleza, la legitimacion o interés para actuar, que debe estar incluido en la

concepcion de fumus boni juris.

17

ii) (Apreciara) La Existencial © de la amenazal” o la vulneracion!$ del derecho. Es decir el peligro en

la demora (periculum in mora).

El articulo 700 del CPC italiano se refiere en cuanto al periculum: perjui- cio inminente e irreparable.

Califica el perjuicio.

El articulo 273 del CPC del Brasil dice: “Fundado temor de dario irrepara- ble o de dif icil

reparacion 19 Es decir califica el temor del daiio, mientras que en Colombia no hay esa calificacion,

hay si se quiere una aparente mayor discrecionalidad, para que el juez haga la caliﬁcacio’nz 0

El Codigo General del Proceso, al indicar que el juez tendra en cuenta la necesidad, es decir que exista
riesgo que requiere pronta atencion, que sea efectiva para cumplir cualquiera de los eventos plasmados
en el inciso primero del literal c) del articulo en comentario, y ademas la proporcio- nalidad de la
medida, es decir, debe hacer una ponderacion teniendo en cuenta dos extremos opuestos: por un lado
los derechos del demandado que todavia no ha sido vencido en juicio y, por otro, los del demandante

que enfrenta el riesgo que cuando se produzca la sentencia, esta resulte completamente inutil, porque el

dario fatalmente se produj02 1 Ep Codigo le indica unos parametros y refiriéndose a la medida propuesta
se dice: “y si lo estimare procedente el juez establecerd su alcance, determinara su duracion y podra
disponer de oficio o a peticion de parte la modificacion, sustitucion o cese de la medida cautelar

adoptada”.

Lo cierto es que si bien, hay en el Codigo Italiano y en el del Brasil, alguna tendencia a calificar el
periculum y pareciera que en Colombia en el Co- digo General no la hay, lo cierto es que en los tres
Codigos el periculum, es atipico, lo mismo que la medida que se tome. Pero en Colombia el juez al
calificar la existencia de la amenaza y tener en cuenta la necesidad de la medida, llega practicamente

al mismo criterio del periculum, para anticipar si es del caso la medida cautelar.

iii) Ademas tendra en cuenta la apariencia de buen derecho (fumus boni juris), es decir, siendo el derecho
del demandante mas probable que el del demandado. La verosimilitud depende del contenido del derecho
material de la “alegacion”, el cual debe ser identificado con base en la tutela pretendida y en los
fundamentos invocados para su obtencion. De modo que el derecho a obtener esta participacion, no se
contenta con la mera constatacion de la verosimilitud, como de la mera “alegacion” sin contenido, sino
que la verosimilitud solamente puede ser comprendida a partir de las diferentes necesidades del derecho

material (tipos de tutela y variedad de sus presupuestos)”.
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Teniendo en cuenta los criterio y disposiciones que el Juez debe tomar para decretar una medida cautelar
innominada se mostrara a continuacion la no existencia ni concurrencia de ninguno de ellos de forma
particular, estableciéndose que la medida cautelar solicitada debe ser rechazada, levantada e indemnizar
los perjuicios que se le estan ocasionando a mi mandante en la actualidad con la solicitud de esta, que

son hasta psicologicos.

(1) Legitimacion o interés del actuar de las partes incluido en la concepcion del fumus boni juris.

Tenemos que la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. no tiene legitimacion ni interés para actuar
dentro del proceso declarativo debido a la liberacion de la clausula de exclusividad y/o no concurrencia
de contratos, para el dia 31 de enero de 2020 se suscribi6 ante notaria un documento que se denominé
“liberacion de obligacion de exclusividad y actos concurrentes”, por el representante legal OX-CTA
COLOMBIA S.A.S. ante instruccion de la compradora de FUMIGAMB S.A.S. RENTOKIL, esto por
cuanto representaba el mismo peligro para los accionistas, trabajadores y administradores pasados en la
comercializacion y/o promocion de los productos OX-CTA COLOMBIA S.A.S. o estar en similar o igual
linea de trabajo, como para la sociedad compradora quien tiene similares areas de trabajo, pero con
diferentes productos a los OX, asi el documento del 31 de enero de 2020 suscrito por el sefior JAVIER
OROS MONGE libera la obligacion de hacer a la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y/o sus accionistas o
personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la Clausula Quinta del mencionado contrato de
cesion celebrado el 26 de diciembre de 2019. Es decir que a partir del 31 de enero de 2020 se libero esa
obligacion de hacer. La medida cautelar solicitada entonces esta basada en una clausula inexistente no
habiendo legitimacion real de la sociedad en el cumplimiento de la misma, esto en intrinseca relacion
con la concepcion de un buen derecho, el mismo no se muestra al estar basado en una clausula con un

objeto ilegal y una clausula liberada por la misma demandante.

(i1))  Existencia de la amenaza o vulneracion de un derecho (periculum in mora).

En este punto es claro advertirle al despacho que ni siquiera existe un derecho real de la parte demandante,
menos un peligro en la demora, es decir, de la necesidad de una medida cautelar innominada de limitar
el derecho constitucional al trabajo ante una clausula ilegitima, ante una obligacion de dar y no de hacer,

y que las pretensiones sean meramente econdomicas.

Para que el Juez hubiera accedido a la medida cautelar debié motivar la necesidad de la medida cautelar
al punto de que en caso de no tomarse esta medida era practicamente inevitable que se pierda el objeto
de litigio acé debatido, lo mismo que debid motivar la parte demandante solicitante, motivos que brillan
por su ausencia. El objeto del litigio presente se deprende de lo pretendido por la parte demandante OX-
CTA COLOMBIA S.A.S., que paso a resumir de la siguiente manera: 1. Pretendié que se declare la

9
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existencia de una obligacion de hacer denominada exclusividad y prohibicion de actos concurrentes por
cuenta del contrato de cesion suscrito; 2. Que el senor JORGE COMBALIA MARTINEZ incumpli6 la
obligacion de hacer denominada EXLUSIVIDAD Y PROHIBICION DE ACTOS CONCURRENTES;
y en consecuencia 3. Se condene al demandado a indemnizar integralmente los perjuicios que por el
incumplimiento de la obligacion de no hacer a causado a la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S.
pagando la suma de $150.000.000.00 M/CTE, es decir, de las pretensiones de la demanda se desprende
que ya se dio el incumplimiento de la obligacion de hacer por lo que el derecho ya fue transgredido o
consumado supuestamente por lo que a la fecha de la aceptacion de tal medida cautelar no existia una
amenaza ya que el derecho ya habia sido transgredido por la parte demandada no teniendo una

consonancia entre lo pretendido en la demanda y la medida cautela solicitada.

Asi las cosas, no existe una justificacion valedera para decretar la medida cautelar de que el sefior JORGE
COMBALIA MARTINEZ no preste funciones a la empresa actual empleadora con un peligro en la
demora, ya que el derecho que reclaman ya fue transgredido y lo Uinico que saldria de esto es una suma
indemnizatoria en caso de probar la transgresion de la clausula, tampoco es valedera la medida cautelar
en la medida que el objeto del litigio no es otro que cobrar una suma de dinero siendo la amenaza o la
perdida del objeto que el sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ no pueda pagar la suma
indemnizatoria a la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S. y no que deje de laborar.

A este punto también se le debe sumar la proporcionalidad y razonabilidad de la medida cautelar
decretada la cual ni siquiera como se explico anteriormente tiene una consonancia con lo pretendido,
avizorandose desde ya que no existe una razonabilidad suficiente para ser decretada, ya que se esta
limitando derechos fundamentales a mi mandante sin que lo mismo hubiere sido pretendido en la
demanda. La proporcionalidad de la medida apunta a que, si bien se limitara un derecho, este deba ser
evaluado con los derechos de la parte solicitante que en este caso es reclamar una suma de dinero, no

pudiendo ser proporcional la medida tomada.

La Corte Constitucional a dispuesto lo siguiente en cuanto al principio de porporcionalidad: “En la
Jjurisprudencia han sido reconocidos como elementos fundamentales o esenciales que deben ser
considerados por el juez constitucional a la hora de realizar un test de proporcionalidad: a. La idoneidad
o adecuacion de la medida, la cual hace relacion a que la intervencion o la injerencia que el Estado
pueda generar en la efectividad de un derecho fundamental resulte lo “suficientemente apta o adecuada
para lograr el fin que se pretende conseguir”. Finalidad que debe propender por un objetivo
constitucionalmente legitimo o deseable y el cual debe evidenciarse como de imperiosa consecucion. b.
La necesidad hace referencia a que la limitacion a un derecho fundamental debe ser indispensable para
la obtencion del objetivo previamente descrito como legitimo y, que de todos los medios existentes para

su consecucion, debe ser el que, en forma menos lesiva, injiera en la efectividad del derecho intervenido.
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c. El test de proporcionalidad en sentido estricto, el cual permite entrar a evaluar o ponderar si la
restriccion a los derechos fundamentales que genera la medida cuestionada, resulta equivalente a los
beneficios que reporta, o si, por el contrario, ésta resulta desproporcionada al generar una afectacion
mucho mayor a estos intereses juridicos de orden superior. En otras palabras, es a partir de este
especifico modelo de test que resulta posible poner en la balanza los beneficios que una medida tiene la
virtualidad de reportar y los costos que su obtencion representa, de forma que sea posible evidenciar si
eésta se encuentra ajustada al ordenamiento superior al propender por una relacion de costo-beneficio
que, en general, resulta siendo favorable a los intereses constitucionales en controversia”, con esto que
el Juez al momento de limitar un derecho fundamental como ocurrié con la medida cautelar debi6 de
ponderar los derechos solicitados por el demandante con los del demandado para evaluar si la medida
solicitada era idonea, y ademds necesaria con el fin de proteger el objeto del litigio. Para el caso en
particular tenemos que nunca se puso en una balanza los derechos fundamentales de mi representado, al
trabajo, vida en condiciones dignas, dignidad humana, minimo vital y movil frente a los derechos de la
persona juridica reclamados que estaban sustentados en un contrato de cesién y que son meramente
econdmicos, resultando de esto la medida tomada totalmente lesiva, desproporcionada generando una

afectacion a los intereses de mi poderdante que son de orden superior.

(iii))  Debid tener en cuenta el juez la apariencia del buen derecho. Esto es siendo mas probable el

derecho del demandante que el del demandado.

Acda encontramos que no existe una apariencia de buen derecho por parte de OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. con la demanda interpuesta ya que la misma esta basada en una clausula con objeto ilegal,

completamente abusiva o leonina.

La legalidad de la clausula para hacer efectiva la misma, véase que JORGE COMBALIA MARTINEZ
acta en dos calidades frente a la sociedad FUMIGAMB S.A.S. como trabajador como se dispone en la
demanda ordinaria laboral de primera instancia presentada en los juzgados laborales Manizales Caldas,

y como accionista por lo cual la miraremos desde los dos puntos de vista la legalidad de la misma.

1. Como trabajador de la sociedad: en calidad de trabajador tenemos que la cldusula de exclusividad
y actos concurrentes para 5 afnos a partir del 26 de diciembre de 2019 es claramente ilegal y no
produce ningun efecto desde el momento en que finalizo la relacion de trabajo que es el 06 de
marzo de 2020, ya que el Codigo Sustantivo del Trabajo dispone ya que la cldusula de
exclusividad no puede ir més alla del término de la relacion de trabajo. Véase que el articulo 26
del C.S.T. dispone lo siguiente: “coexistencia de contratos. Un mismo trabajador puede celebrar
contratos de trabajo con dos o mas empleadores, salvo que se haya pactado la exclusividad de

servicios en favor de uno solo”, la ley trae la posibilidad de que se pacte esta clausula de
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exclusividad o de no concurrencia de contratos de trabajo, pero es la misma norma en su articulo
44 que dispone lo siguiente frente a la clausula de no concurrencia: “la estipulacion por medio
de la cual un trabajador se obliga a no trabajar en determinada actividad o a no prestar sus
servicios a los competidores de su empleador, una vez concluido su contrato de trabajo no
produce efecto alguno.”, es decir que, la clausula quita del contrato de cesion no produce efecto
alguno para JORGE COMBALIA MARTINEZ a partir del 31 de diciembre de 2019, momento
en el cual se termino la relacion de trabajo con la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y siendo un poco
mas estrictos en el andlisis a partir del 06 de marzo de 2020 momento en que se termino la relacion
de trabajo con la sociedad OXCTA COLOMBIA S.A.S., por lo cual, la misma no es efectiva en
los 5 afios que se dispone en la clausula y como si fuera poco la liberacion de la misma a partir

del 31 de enero de 2020.

Desde ya esto muestra el objeto ilicito de la clausula del contrato de cesion, no teniendo un

derecho a que se de la medida cautelar en favor de la sociedad OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

Como accionista MINORITARIO (no tiene poder de decision en cuanto a la venta de accion de
la accion de FUMIGAMB S.A.S. al tener tan solo un 10%) de la sociedad FUMIGAMB S.A.S.,
se aborda este pacto de exclusividad desde el derecho civil y comercial bajo la perspectiva de las
normas de libre competencia y competencia desleal. Tenemos que este tipo de acuerdos se
encuentran de exclusividad desde el derecho comercial se encuentran prohibidos en general por
el articulo 1 de la Ley 155 de 1959 y el articulo 46 del Decreto 2153 de 1992, asi: “articulo 1.
Quedan prohibidos los acuerdos o convenios que directa o indirectamente tengan por objeto
limitar la produccion, abastecimiento, distribucion o consumo de materias primas, productos,
mercancias o servicios nacionales o extranjeros y en general toda clase de practicas y
procedimientos o sistemas tendientes a limitar la libre competencia y a mantener o determina
precios inequitativos”; “articulo 46. En los términos de la Ley 155 de 1959 y del presente decreto
estan prohibidas las conductas que afecten la libre competencia en los mercados, las cuales, en
los términos del Codigo Civil, se consideran de objeto ilicito”. Existe mas regulacion en
Colombia al respecto que muestra que por norma general en Colombia esta prohibido esta clase
de acuerdos que afecte la libre competencia ya que tienen como la Ley lo dispone un objeto ilicito,
al restringir y monopolizar mercados. La cldusula de exclusividad y prohibiciéon de actos
concurrentes dentro del contrato de cesion tiene como finalidad un objeto ilicito como quiera que
pretende monopolizar o ceder a la sociedad OXCTA COLOMBIA S.A.S. de forma total la linea
de comercializacion de los productos OXCTA SL origen Espafia, disponiendo que dicha cesion
se realiza sobre el 100% del total de los derechos y obligaciones derivadas o que se deriven de la

explotacion comercial de los productos OX y de todo lo dispuesto en el objeto contractual.

12

Calle 23 No. 23-16 Edifico Caja Social de Ahorros, Off 503. Tel/fax 884-96-47
Celular: 314 656 13 08 - E-Mail: jij24@hotmail.com
Manizales



JORGE IVAN JIMENEZ VELEZ
ABOGADO

La demandante pretende inducir al juez a error argumentando que cobro un dinero por la
aceptacion de esa clausula. pero no es cierto ni el hecho, ni las cantidades. el dinero que recibi6
Jorge Combalia fue por la venta del 10% de las acciones que FUMIGAMB vendi6 a
RENTOKILL, donde la parte del negocio correspondiente a la comercializacion de los productos
OX CTA ya habia sido cedida a OX CTA COLOMBIA SAS, por lo tanto, RENTOKILL emite
un cheque a favor de JORGE COMBALIA de $94.374.103, por la venta de un negocio que nada
tiene que ver ya con los productos que comercializa OX CTA COLOMBIA SAS. en la misma
fecha que se libera de la clausula 5 del contrato de cesion y se firman las transferencias de las

acciones.

Otro error al que pretende inducir el demandante es que la clausula 5 del contrato de cesion la
aprobo JORGE COMBALIA en la asamblea de accionistas del 26 de noviembre (acta n® 25). en
esa acta no se nombra esa clausula en ningin momento y realmente no aparece tal y como esta
escrita en contrato de cesion hasta el 23 de enero de 2020, fecha en que el socio JAVIER oros
modifica tal clausula y la envia al resto de socios (prueba correo enviado por Javier oros al resto
de socios). clausula a la que Jorge Combalia se opuso de forma verbal y al que se le amenaza (por
parte de Javier oros) de que, si no esta de acuerdo y no firma la venta de acciones o se opone a la
firma, se queda sin trabajo en OX CTA COLOMBIA SAS, como continuidad del que llevaba
ejerciendo en FUMIGAMB.

Contrato de cesion y acta n°25 que presenta la accionista ANA BERNAD el 20 de enero de 2020
y van modificando los socios JORDI MARTINEZ y JAVIER oros el 23 de enero de 2021. (prueba

COITEOS).

Téngase en cuenta que JORGE COMBALIA es accionista minoritario, y su Unico objetivo es
continuar trabajando, después de la venta la cesion de los negocios, en este caso en OX CTA

COLOMBIA SAS.

Después de producirse la venta de acciones el dia 31 de enero, se le comunica las nuevas
condiciones de trabajo muy a la baja respecto a las que tenia en FUMIGAMB, por lo que el 6 de
marzo, sin haber firmado nuevo contrato con OX, pero si haber desarrollado el trabajo, tiene que

causar terminacion del contrato de trabajo por causas imputables al empleador.

En conclusion, en cuanto a la accion civil que presentd la sociedad OXCTA COLOMBIA S.A.S.
en contra del sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ se tiene que la carga argumentativa es
irreal y esconde razones de hecho como lo es la liberacion de la clausula de exclusividad suscrita

ante notaria el 31 de enero de 2020 que llevan a cometer decretar la medida e inducir al despacho
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en un error, y por otro lado al ser ilegal no puede contener en ella un buen derecho a favor de la

parte demandante.

En el auto admisorio que es objeto de recurso no se procedié a estudiar la medida cautelar con las
condiciones que trae el articulo 590 del Codigo General del Proceso que se traen a colacion, no
existiendo motivacion para dar pie a una medida cautelar atipica, por lo que la misma debe

levantarse y dejar de vulnerar los derechos fundamentales de mi mandante.
DERECHOS FUNDAMENTALES TRANGREDIDOS CON LA MEDIDA CAUTELAR.

LIBERTAD DE EMPRESA: Derecho de orden constitucional. concomitantemente con lo anterior,
tenemos que, al desconocer la autonomia de la voluntad, el Decreto de realizacion de esta medida
Cautelar trasgrede el derecho a la libertad de empresa dispuesto en el articulo 333 de la C.N., el cual se
dispone como un derecho inherente a las personas juridicas y este se admite con la Constitucionalizacién
del Derecho en Colombia al disponerse en el articulo 1 de la Carta que, Colombia es un Estado Social de
Derecho, donde la empresa es parte esencial y motor del Estado para cumplir su fin; derecho trasgredido
al imponer el despacho la obligacion a la empresa SOCIEDAD CALIER DE COLOMBIA &
BIOLOGICOS LAVERLAM de abstenerse de contratar con un persona totalmente idénea para llevar a

cabo las labores requeridas.

MINIMO VITAL, DERECHO AL TRABAJO, VIDA EN CONDICIONES DIGNAS, DIGNIDAD
HUMANA: Acé las razones de hecho que rodean la apreciacion, asi como el material probatorio que
muestra la suspension del pago de salario y el gasto mensual del accionante el cual se estara viendo afectado

de inmediato y a futuro como consecuencia de la medida de limitar completamente el derecho al trabajo.
Como material probatorio presento los siguientes documentos:

Recibo colegio Martina Combalia.
Recibo colegio Andrea Combalia.
Recibo cobro plan de salud.

Recibo administracion.

Factura plan complementario de salud.
Factura aguas de Manizales.

Factura Chec.

Factura clases francés Andrea Combalia.

A S R S

Extractos tarjeta de crédito 2.

10. Extractos tarjeta de crédito 1.
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11. Extracto hipoteca abril.

12. Whatsapp Imagen propuesta puesto de trabajo.

13. Comunicado empresa de no poder prestar las labores.

Los anteriores documentos muestran la afectacion que se esta causando de forma inminente, donde la

prestacion del servicio de forma personal (trabajo) es el sustento de vida del nticleo familiar del sefior

JORGE COMBALIA y donde se hace evidente la necesidad del levantamiento de la medida cautelar.

Son las siguientes situaciones de hecho:

1.

Con la imposibilidad de trabajar del accionante se le esta perjudicando el minimo vital donde no
podra responder por sus obligaciones mensuales y asi tener una vida digna. Véase que existen
obligaciones adquiridas con anterioridad y que no pueden ser desatendidas ante una medida

cautelar de semejante envergadura.

El sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ se le esta causando un perjuicio irremediable al
limitarse el derecho al trabajo, como quiera que, como consecuencia de la desatencion que le esta
dando a clientes se estan perdiendo contactos y ventas que a futuro estan causando el perjuicio,
es decir, al no permitirle laborar el perjuicio es inminente al no poder atender sus clientes y sus

ventas que hacen que se perciba salario y comision por ventas.

. Al no permitirse laboral se esta atropellando la dignidad humana del seiior JORGE COMBALIA

MARTINEZ, el derecho al trabajo hace parte integral de esa garantia constitucional de dignidad
humana, el trabajo es igual a dignidad. En sentencia T-611del 2001 se reitera la jurisprudencia
del derecho al trabajo, asi: “El derecho al trabajo tiene una doble dimension: individual y

colectiva, reconocida en la Constitucion. El aspecto individual se refiere a la facultad que tiene

toda persona de elegir y ejercer profesion u oficio en condiciones dignas y justas. En la

dimension colectiva implica un mandato a los poderes publicos para que lleven a cabo una
politica de pleno empleo porque de lo contrario el ejercicio del derecho al trabajo se convierte

en una simple expectativa”

No se esta permitiendo la eleccion y el ejercicio de profesion u oficio en condiciones dignas,
donde se esta permitiendo por parte de la sociedad OX-CTA COLOMB A S.A.S. una persecucion
laboral y limitando la libre competencia, en unas clausulas ya liberadas por parte de la misma

sociedad y que son completamente ilegales.
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5. Enelmes de mayo de 2021 como se ve en la fotografia al correo electronico, se ve que existe una
expectativa por parte del trabajador JORGE COMBALIA MARTINEZ de mejorar su salario que
percibe dentro de la sociedad, lo cual se esta viendo frustrado con la orden judicial causando asi

un perjuicio irremediable. Ahora con la orden judicial esta a puertas de perder su sustento de vida.

6. Se explica que hacia futuro la orden judicial causara mas perjuicios como quiera que se perdera
la credibilidad de mi representado como representante de ventas de la sociedad LAVERLAM y

asi vera afectado su ingreso minimo vital.

7. La dignidad humana de mi representado se encuentra en juego, como al buen nombre y honra
como quiera que no se le esta permitiendo trabajar, se le solicito el teléfono celular y computador
de la empresa, se bloque en correo electrénico y en todas las funciones a realizar, comprendiendo
la actuacion por parte de su empleador ante el cumplimiento de la orden judicial, pero que le esta
poniendo moralmente al trabajador en una situacidon de persecucion que esta permitiendo hoy la

justicia ordinaria.

8. El derecho al trabajo no es un derecho limitable sin ningtn test de proporcionalidad que se vea
una necesidad de ceder ante otro derecho de mejor envergadura como lo seria la vida o otro
derecho fundamental en pugna. Pero en un problema de caracter econémico limitar el derecho al
trabajo es totalmente inconstitucional y se debe de proteger de forma transitoria, mientras se da

la notificacion y la parte puede conocer el expediente y hacer el uso de contradiccion y defesa.

Error inducido, que se presenta cuando el juez o tribunal fue victima de un engafio por parte de

terceros y ese engaiio lo condujo a la toma de una decision que afecta derechos fundamentales.

Para el dia 31 de enero de 2020 se suscribi6 ante notaria un documento que se denominé “liberacion de
obligacion de exclusividad y actos concurrentes”, por el representante legal OX-CTA COLOMBIA
S.A.S. ante instruccion de la compradora de FUMIGAMB S.A.S. RENTOKIL, esto por cuanto
representaba el mismo peligro para los accionistas, trabajadores y administradores pasados en la
comercializacion y/o promocion de los productos OX-CTA COLOMBIA S.A.S. o estar en similar o igual
linea de trabajo, como para la sociedad compradora quien tiene similares areas de trabajo, pero con
diferentes productos a los OX, asi el documento del 31 de enero de 2020 suscrito por el sefior JAVIER
OROS MONGE libera la obligacion de hacer a la sociedad FUMIGAMB S.A.S. y/o sus accionistas o
personas afiliadas respecto de la obligacion prevista en la Clausula Quinta del mencionado contrato de
cesion celebrado el 26 de diciembre de 2019. Es decir que a partir del 31 de enero de 2020 se libero esa

obligacion de hacer.
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VIOLACION DIRECTA DE LA CONSTITUCION CON LA MEDIDA CAUTELAR
IMPUESTA.

Esto ha sido desarrollado a través del presente recurso, ya que el tema en discusion tiene una importancia
constitucional al tener derechos de este rango superior en juego, por lo cual tracremos a colacion los
articulos directamente violados de la Constitucion: 1. Articulo 21, 2. Articulo 25, 3. Articulo 53, 4.

Articulo 333. Y otros

PRETENSIONES:

1. Que sea revocado el auto del 23 de marzo de 2021 en donde se procedid a decretar la medida
cautelar impuesta a mi representado JORGE COMBALIA MARTINEZ debido a que la misma
limita el ejercicio a derechos fundamentales, ademas tiene como causa objeto ilicito, no
corresponde a lo pretendido en la demanda, y existe una liberacion de la clausula de exclusividad

como se demuestra con las pruebas presentadas.

2. Que los recursos de ley sean resultas en el menor tiempo posible con ocasion a la relevancia

constitucional que esta implicando la medida cautelar.

PRUEBAS:

1. Carta enviada por la sociedad LAVERLAM donde se suspende el contrato de trabajo y el pago
del salario.

Contrato de cesion con la liberacion de obligacion de exclusividad y actos concurrentes.
Contrato de trabajo actual con la sociedad LAVERLAM.

Recibo colegio Martina Combalia.

Recibo colegio Andrea Combalia.

Recibo cobro plan de salud.

Recibo administracion.

Factura plan complementario de salud.

A S AN AR T

Factura aguas de Manizales.

[
=]

. Factura Chec.

—
—

. Factura clases francés Andrea Combalia.

[
N

. Extractos tarjeta de crédito 2.

—
(98]

. Extractos tarjeta de crédito 1.

[S—
AN

. Documento en el que se respondid preguntas al Juez Constitucional con respecto a la violacion
del minimo vital.

. Primer pago de RENTOKILL por pago de acciones al sefior JORGE COMBALIA MARTINEZ.

[
(9]
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16. Correos electronicos del 20 de enero de Ana Berand socia de FUMIGAMB al resto de socios en
el que indica que ya tiene elaborados el acta No. 25 del 26 de noviembre para que lo firme JORDI
MARTINEZ. Y el contrato de cesion de la linea de productos OX-COLOMBIA para que lo
firmen JORDI MARTINEZ Y JAVIER OROS, es decir es imposible materialmente que exista
perfeccionamiento del negocio juridico antes de esta fecha.

17. Correo electronico del 23 de enero de JORDI MARTINEZ al resto de socios de FUMIGAMB en
el que se muestra que se suscribe el acta no 25 y corregida para esta fecha, y modificado el mismo
contrato de cesion, es decir es imposible materialmente que exista perfeccionamiento del negocio
juridico antes de esta fecha.

18. Correo electronico del 23 de enero de JAVIER OROS al resto de socios de FUMIGAMB S.A.S.
en la que acepta los cambios del acta No. 25 y del contrato de cesion y, afade que rectifica las
clausulas 4 y 5, es decir, es imposible materialmente que exista perfeccionamiento del negocio
juridico antes de esta fecha 23 de enero de 2020.

19. Comunicado del 12-05-2021 al la accion de tutela donde se muestra la induccion a error con la

contestacion a la tutela por parte de OX-CTA COLOMBIA S.A.S.

Del Sefior Juez, atentamente,

A /./ e e

FELIPE JIMENEZ MEJIiA
C.C. 1.053.823.928
T.P. No. 277186
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