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JUZGADO SEGUNDO CIVIL-LABORAL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE

PAMPLONA
ESTADO ELECTRONICO
No. 006
PROCESO RADICADO DEMANDANTE DEMANDADO FECHA AUTO
Pertenencia — Apelacion 2018-00290-01 Luis Antonio Miranda Contreras |[Maria Crisila Cardenas y Otros 28 de enero 2022
Sentencia (Interno 47)

Ejecutivo Seguido de
Divisorio

2018-000078-00

Samuel Rodriguez y otro

Heriberto Amaya Ayala

28 de enero 2022

Ejecutivo con
“Disposiciones especiales
para la efectividad de la
Garantia real”

2018-00096-00

Andrés Hernando Gonzalez
Delgado

Ruth Betty Ortiz Padilla

28 de enero 2022

Ordinario Laboral de
Primera Instancia

2019-00048-00

Jonathan Camilo Ortiz Charry

28 de enero 2022

Ejecutivo con
“Disposiciones especiales
para la efectividad de la
Garantia real”

2020-00324-00

(Int. 2020-00112-00)

Hernando Céaceres Bohorquez

Alvaro Parada y otra

28 de enero 2022

Ordinario Laboral de
Primera Instancia

2021-00010-00

Nubia Carvajal Villamizar

Consorcio Espacio Publico HIE
y otros

28 de enero 2022




Ordinario Laboral de 2021-00105-00 Maritza Garcia Garcia Empopamplona S.A. E.S.P. 28 de enero 2022
Primera Instancia

Ordinario Laboral de Unica| ~ 2021-00143-00 Cesar Agustin Mendoza 28 de enero 2022
Instancia Contreras
Ordinario Laboral de 2022-00002-00 Henry Portilla 28 de enero 2022

Primera Instancia

Ordinario Laboral de 2022-00003-00 José Ignacio Ortiz Eugenio 28 de enero 2022
Primera Instancia

Ordinario Laboral de 2022-00007-00 Joseé Ignacio Ortiz Eugenio 28 de enero 2022
Primera Instancia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9° del Decreto Legislativo 806 de 2020, y los articulos 28 y 29 del acuerdo PSCJA20-11567, hoy TREINTAY UNO (31)
DE ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022), se publica el presente estado electronico virtual en esta pagina web, el cual permanecera en linea para la consulta de
los interesados y usuarios en general.



