REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

n s

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
PALMIRA VALLE DEL CAUCA

Palmira, Valle, catorce (14) de septiembre de dos mil veintidds (2022)

Sentencia TUTELA 1a. Instancia No. 61
Rad. 76-520-31-03-002-2022-00120-00

OBJETO DE LA PROVIDENCIA

Procede el despacho a resolver la accién de TUTELA formulada por la sefora
YOLANDA GUE CASTRO identificada con la cédula de ciudadania N° 66.775.531
expedida en Palmira (V.), quien actia en nombre propio contra la NUEVA EPS en
cabeza de los doctores ALBERTO HERNAN GUERRERO JACOME y SILVIA
PATRICIA LONDONO GAVIRIA; eI FONDO DE PENSIONES PORVENIR
representado por la doctora GLORIA MARGARITA RODRIGUEZ URIBE y el
empleador VALOR AGREGADO Y COMPANIA S.A.S., cuyo director administrativo
es el seior FABIAN FELIPE GUEVARA. Asunto al cual fueron vinculados el doctor
CESAR ALFONSO GRIMALDO DUQUE en su calidad de director de Prestaciones
Econdmicas de la NUEVA EPS y COOMEVA EPS EN LIQUIDACIéN representada
por su agente liquidador FELIPE NEGRET.

DERECHOS FUNDAMENTALES INVOCADOS

Se solicita el amparo de los derechos fundamentales al MINIMO VITAL, la VIDA, a
DIGNIDAD HUMANA y SEGURIDAD SOCIAL y a la SALUD de nuestra Carta
Politica.

FUNDAMENTOS DE LA ACCION

La accionante informa que, el dia 1 de julio de 2022 (sic) sufrid una caida cuando

ingresaba a su trabajo, y tuvo una lesidén en el hombro ya que anteriormente habia
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sido operada del manguito rotador y una lesién en la columna la cual es diagnosticada
como ESPONDILOLISTESIS con pie caido con marcha antialgica y en estepaje. Indica
que su médico tratante le dio incapacidad desde el dia 31 de enero de 2022 hasta 01
de marzo de 2022, y refiere que, trabaja como empleada por obra en oficios varios
para la empresa VALOR AGREGADO Y COMPANIA S.A.S cotizando a la Nueva EPS y
AFP PORVENIR.

Aduce que, por el accidente fue incapacitada desde el dia 01/01/2022 al
01/03/2022 luego del 05/03/2022 al 03/04/2022, del 05/04/2022 al 19/04/2022, del
20/04/2022  al 04/05/2022, del 05/05/2022 al 19/05/2022, del 20/05/2022 al
03/06/2022, del 04/06/2022 al 08/06/2022, del 09/06/2022 al 08/07/2022, del
09/07/2022 al 13/07/2022, del 14/07/2022 al 12/08/2022 y del 13/08/2022 al
24/08/2022, por la lesién en la columna y dos cirugias que le realizaron el dia
01/07/2022 y re intervencion el 05/07/2022.

Informa que, radico las incapacidades otorgadas y el 15 de julio le cancelaron solo la
incapacidad presentada del 02/03/2022 al 05/04/2022 por valor de $861.000 y no le
han cancelado, y se endilgan la responsabilidad entre ellas, sin que a la fecha haya
obtenido el pago que requiere, pues le informan que por ser superiores a los 180 dias
es el fondo de pensiones el que debe pagar las incapacidades, y en Porvenir le dicen

que el reporte es por 99 dias y ellos cancelan a partir del dia 181.

Por lo expuesto pide que se protejan los derechos al minimo vital y la seguridad social,
y se ordene a quien corresponda que realice el pago de las incapacidades que el
médico expidid entre el 01/01/2022 al 01/03/2022, luego del 05/03/2022 al
03/04/2022, del 05/04/2022 al 19/04/2022, del 20/04/2022 al 04/05/2022 del
05/05/2022 al 19/05/2022, del 20/05/2022 al 03/06/2022, del 04/06/2022 al
08/06/2022, del 09/06/2022 al 08/07/2022, del 09/07/2022 al 13/07/2022, del
14/07/2022 al 12/08/2022 y del 13/08/2022 al 24/08/2022.

PRUEBAS
La accionante con su escrito de tutela aporta fotocopia de: 1. Incapacidades médicas
2. Historia Clinica, 3. Concepto de rehabilitacién, 4. Evolucién médica, 5. Constancia

Laboral, y 6. Documento de identidad.

TRAMITE Y RESPUESTA DE LA ENTIDAD ACCIONADA



J. 2 C. C. Palmira 3
Sentencia 1a. Inst. Tutela
Rad.-76-520-31-03-002-2022-00120-00

Este despacho por medio de Auto Interlocutorio del 01 de septiembre de 2022 asumid
el conocimiento de la presente accion, ordend la notificacion a la accionante y las
entidades accionadas en este proceso, para que previo traslado del escrito de tutela
se pronunciaran sobre los hechos en que se sustenta y ejercieran su derecho de
defensa, remitiéndose a través del correo los oficios de notificacion, como obra en el

expediente.

A item 06 obra respuesta de PORVENIR donde indica que, para que se genere la
obligacion de pago de incapacidades a cargo de la AFP, es necesario que se tengan
causados los primeros 180 dias de incapacidades a cargo de la EPS, por lo cual, la
entidad que debe reconocer los pagos que estén dentro del rango del dia 03 al dia
180 o hasta que se expida el concepto de rehabilitacion en caso de ser tardio es
NUEVA EPS.

Indicd que, en el caso de la accionante, la NUEVA EPS emitid concepto de
rehabilitacion FAVORABLE de origen comin el dia 11 de julio de 2022 y notificd

a Porvenir S.A., el dia 25 de julio del mismo afio.

Aduce que la actora se encuentra incapacitada desde el 01 de enero de 2022, por lo
que las incapacidades solicitadas desde el dia 01 de enero de 2022 hasta cumplir el
dia 180, deben ser canceladas por la NUEVA EPS y agregd que, a la fecha la sefora
Yolanda no ha radicado documentos de solicitud de pago de incapacidades posteriores
al dia 180 hasta el dia 360 y en caso de existir, debe radicar en las oficinas de la
entidad solicitud de pago de incapacidades correspondientes al dia 181 hasta el dia
360 (540), deben estar transcritas y con relacién al diagndstico informado en el
concepto de rehabilitacion. Finalmente pidié denegar o declarar improcedente la tutela
respecto de PORVENIR S.A., pues no ha generado vulneracién o amenaza de los

derechos fundamentales de la accionante.

A item 07 y 09 la NUEVA EPS indicd que, remitié el caso y una vez el area técnica se
pronuncie, sera puesto en conocimiento al despacho judicial mediante alcance, dijo
gue no se encuentra legitimada en la causa por pasiva, toda vez lo solicitado no es de
resorte de la EPS, y deben ser asumidas por la Administradora de Fondo de Pensiones,
aunado al hecho de que la tutela no es el mecanismo para reclamar derechos de rango
econdmico mental, posteriormente, menciond que la afiliada viene de traslado de la
EPS COOMEVA, con inicio de vigencia en Nueva EPS a partir del 01 de febrero de
2022, y presenta incapacidades transcritas en el sistema de informacion a partir del

03 de febrero de 2022, por lo que es necesario que el afiliado realice la radicacion del
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certificado de incapacidades de la EPS anterior ACTUALIZADO para conocer el
acumulado de dias de prdrroga correcto y asi poder definir si se trata de incapacidades

superiores al dia 180 o al dia 540.

Considerd que, es improcedente que la Nueva EPS asuma las obligaciones ya sea
parcial o completamente adquiridas por otra EPS, teniendo en cuenta el proceso
definido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social contempla las diferentes
instancias y responsables (decreto 1424 de 2019 y decreto 780 de 2016), que como
en este caso confirman que las licencias o incapacidades relacionadas con un afiliado
asignado a otra EPS, corresponden en cubrimiento a Coomeva EPS en Liquidacion
pues es ella quien tenia la afiliacion del usuario registrada en la BDUA vy recibid sus
aportes y realizd su proceso de compensacion, por lo cual, toda solicitud de pago de
incapacidades, licencias de maternidad y paternidad deberan radicarse mediante la

modalidad de reclamacion de acreencias.

SERVICIOS Y VALOR AGREGADO SVA S.A., (item 08) pidi6 se declare
improcedente por cuanto carece de fundamentos facticos y juridicos que hagan viable
su prosperidad, no sélo por la inexistente violacion de derecho fundamental alguno,
que ha pagado cumplidamente los aportes al Sistema de la Seguridad Social
cumplidamente hasta la fecha, que ha radicado las incapacidades y que se observa
que se encuentran en estado de AUTORIZADA mas no han sido pagadas, y las otras
cuatro (4) incapacidades se encuentran en estado de TRANSCRITA, dijo que es
responsabilidad de la Nueva EPS pagar las incapacidades a partir del dia 3 a la

ccionante.

CONSIDERACIONES

LA LEGITIMACION EN LA CAUSA: La accionante, es persona natural por lo tanto
se encuentra legitimada por activa para hacer uso de esta accion Constitucional
prevista en el articulo 86 de la Constitucion Nacional.

Por pasiva para ser parte dentro de este tramite judicial se encuentra legitimada
NUEVA EPS por encontrarse la actora afiliada como cotizante a dicha EPS y poder
resultar afectada con la decision que se desprenda de esta accidén constitucional,
igualmente se legitima PORVENIR como quiera que es la Administradora de Fondo
de Pensiones, a la cual esta vinculada la accionante y a ella se dirige la peticion en
comento, por lo que se les atribuye la violacién de los derechos fundamentales en

discusion.
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LA COMPETENCIA: Le asiste al despacho de conformidad con el articulo 86
constitucional y el 1° del Decreto 2591 de 1991.

LOS PROBLEMAS JURIDICOS: De los antecedentes y pruebas obrantes en el
expediente, este Despacho procedera a determinar si existe vulneracién a los derechos
fundamentales al MINIMO VITAL, a la VIDA, a la DIGNIDAD HUMANA, a la
SEGURIDAD SOCIAL y a la SALUD social de la sefiora GABY DIAZ SAAVEDRA
por parte de la NUEVA EPS y PORVENIR, al abstenerse de realizar el pago de las
incapacidades que se encuentran pendientes? Ante lo cual se contesta desde ya en

sentido negativo, seguin pasa a verse.

1. El articulo 86 de la Constitucidn Politica plantea que cada persona tiene derecho a
instaurar accién de tutela con la finalidad de proteccidon inmediata de sus derechos
constitucionales fundamentales cuando por actuacion u omision le sean vulnerados o
amenazados por cualquier autoridad publica o por particulares, en los casos previstos

de forma expresa en la ley, siempre que no exista otro medio de defensa judicial o,

existiendo, cuando el amparo se utilice como mecanismo transitorio para evitar la

materializacion de un perjuicio de caracter irremediable.

Jurisprudencialmente la Corte Constitucional se ha previsto como regla general que
las reclamaciones de indole laboral no estan llamadas a ser resueltas por la via de la
tutela, ni por cuenta del juez constitucional, dado el caracter subsidiario de esta
accion, tal como se deriva de la lectura del decreto 2591 de 1991, articulo 6, numeral
1 que asi lo dispone, habida consideracion ademas de la existencia del juez natural
como lo es el laboral, y de la regulacion laboral que rige dicha jurisdiccién establecida
para definir tal clase de controversias. No obstante, por excepcién se ha admitido su
procedencia cuando esté en riesgo o vulnerado el minimo vital del accionante

trabajador entendido asi:

“Respecto al derecho al minimo vital esta Corporacion ha sefialado que este
presenta dos dimensiones de desarrollo. Una dimension positiva, que se relaciona
con la obligacion a cargo del Estado y excepcionalmente de los particulares, de
suministrar a la persona que se encuentra en un estado de discapacidad o de
debilidad manifiesta las prestaciones necesarias e indispensables para sobrevivir
dignamente y evitar su degradacion o aniquilamiento como ser humano, con lo
cual se puedan mantener unas condiciones minimas de vida digna. Por otra parte,
la dimension negativa establece un limite minimo de las condiciones dignas y

humanas que merece todo ser humano, en los términos de la Constitucion y de



J. 2 C. C. Palmira 6
Sentencia 1a. Inst. Tutela
Rad.-76-520-31-03-002-2022-00120-00

la ley. Entonces, cuando una persona discapacitada ve afectado su derecho al
minimo vital y a su vez le resulta imposible protegerio o garantizario, la accion de
tutela surge como el mecanismo definitivo y adecuado para €ello, a pesar de la
existencia de otros medios judiciales ordinarfios, toda vez que este derecho se

encuentra en estrecha relacion con otros derechos constitucionales como /la

dignidad y la vida en condiciones dignas’”.

Asi las cosas, tenemos que en Colombia se ha previsto que, la seguridad social
reconocida en el articulo 48 constitucional de acuerdo con su caracter prestacional,
asistencial y universal, busca cobijar a todas las personas, no obstante, para su
efectividad es necesario que se lleve a cabo de forma progresiva, continua e
ininterrumpida para poder cubrir estos casos de manera efectiva. A su vez el pago de
incapacidades se ha asumido como un derecho econdémico del trabajador, y la
ausencia de pago puede involucrar la amenaza o la vulneracion de derechos
fundamentales, cuando éste se constituye como la Unica fuente de recursos

indispensables para atender las necesidades basicas, personales y familiares?.

Situacion que se puede dar por cumplida en este caso, en el que la base de cotizacion
de la sefiora YOLANDA GUE CASTRO ascendia a un salario minimo segun se lee en
el certificado de incapacidades (item 09 fl. 3). Igualmente narré que sigue
incapacitada (ver item 10) sin poder laborar dado que presenta ESPONDILOLISTESIS
con pie caido con marcha antidlgica y en estepaje, que no tiene otro ingreso
econdmico Yy su pareja es quien se encarga de sostener el hogar, que ha solicitado el
pago de sus incapacidades ante su EPS y su empleador, en repetidas ocasiones sin

conseguir el pago de estas.

A ello se suma el tener en cuenta con base en este expediente, que no le aparece
acreditada otra fuente de ingreso para su sostenimiento personal y familiar, de modo
que bajo este entendido el pago oportuno de las incapacidades sustituye el ingreso
salarial igual al salario minimo legal mensual vigente que como trabajadora producia
para su sostenimiento personal, por tanto al no recibirlos se amenaza y afecta su

minimo vital y el de su familia.

Consecuentes con estas apreciaciones estamos hablando de una persona que segun
lo probado ha estado inactiva por un espacio continuo desde el afio 2019, por el
diagndstico de origen comun ESPONDILOLISTESIS a consecuencia del accidente que

1 Sentencia T- 007 de 2015 M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio
2 Sentencia T-154 de 2011
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sufrio, y que a la fecha no le han cancelado las incapacidades, a saber del 01/01/2022
al 01/03/2022 luego del 05/03/2022 al 03/04/2022, del 05/04/2022 al 19/04/2022,
del 20/04/2022 al 04/05/2022, del 05/05/2022 al 19/05/2022, del 20/05/2022 al
03/06/2022, del 04/06/2022 al 08/06/2022, del 09/06/2022 al 08/07/2022, del
09/07/2022 al 13/07/2022, del 14/07/2022 al 12/08/2022 y del 13/08/2022 al
24/08/2022, por lo que actualmente se le adeudan dichos periodos, por cuanto la EPS
no ha realizado el pago pertinente, por lo que resulta viable que en sede de tutela se
atienda la solicitud, toda vez que aun no se ha restablecido su normalidad y continta

incapacitada sin recibir ningiin emolumento para su sustento y el de su familia.

En ese orden de ideas con relacidn al derecho AL MEINIMO VITAL, impetrado por la
actora, se debe recordar como la jurisprudencia constitucional® ha dicho, acerca de
ordenar el pago de acreencias laborales causadas en el sistema de seguridad social
integral, que la tutela procede excepcionalmente para la proteccién de derechos como
la vida digna, el minimo vital y la seguridad social, y ante la falta de pago oportuno y
completo de incapacidades, “/a idoneidad y eficacia del mecanismo ordinario para
reclamar el reconocimiento de una prestacion economica se comprueba a través del
andalisis por parte de la autoridad judicial de los hechos del caso concreto?”. Y sblo
"procedera como mecanismo transitorio, a pesar de la existencia de un medio judicial

ordinario idoneo y eficaz, cuando es necesaria para evitar un perjuicio irremediable’”.

2. Debe tenerse presente que si bien estamos en desarrollo de una accion
constitucional como lo es la accién de tutela, no por ello se pueden desconocer las
reglas y precedentes establecidos al respecto, lo cual conlleva a tener presente aquel
fijado en forma reciente por la Corte Constitucional, v.gr.: en la sentencia T-199 de
2017 en la cual se determind que por aplicacién del decreto 19 de 2012 articulo 142

a la EPS le corresponde examinar al afiliado y emitir, antes de que se cumpla el dia

120 de incapacidad temporal, el respectivo concepto de rehabilitacién, de igual modo

debe enviar dicho concepto a la administradora de fondos de pensiones

(AFP) antes del dia 150 de incapacidad, so pena de asumir el pago de las

incapacidades otorgadas durante dicho periodo.

Fundamento que tiene razon de ser en cuanto que, la NUEVA EPS emiti6 concepto
de rehabilitacion favorable de origen comin el dia 11 de julio de 2022 y notificd

a Porvenir S.A., el dia 25 de julio del mismo afio.

3 Corte Constitucional, sentencia T-1242 de 2008. M.P. Clara Inés Vargas Hernandez.
4 Corte Constitucional sentencia T-612 de 2010. M.P. Humberto Jair Sierra Porto.
5 Ibidem.
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3. Bajo estos fundamentos, enfocandonos en el caso concreto, se tiene que, al
momento de iniciar esta tutela se le adeudan las incapacidades expedidas en desde
enero a agosto de 2022. Es decir pretende que se le paguen las incapacidades
insolutas comprendidas dentro del periodo que va del 01/01/2022 al 01/03/2022
luego del 05/03/2022 al 03/04/2022, del 05/04/2022 al 19/04/2022, del 20/04/2022
al 04/05/2022, del 05/05/2022 al 19/05/2022, del 20/05/2022 al 03/06/2022, del
04/06/2022 al 08/06/2022, del 09/06/2022 al 08/07/2022, del 09/07/2022 al
13/07/2022, del 14/07/2022 al 12/08/2022 y del 13/08/2022 al 24/08/2022, pues el
anterior lapso se interrumpid y con la liquidacion de COOMEVA fue reasignada a la
Nueva EPS, y que las incapacidades anteriores ya fueron canceladas, igualmente
declard que recibié un pago en julio correspondiente al periodo de 03-02-2022 al 04-
03-2022 ver folio 3 item 09.

Que a la fecha la NUEVA EPS no ha cubierto las que le corresponden por los primeros
180 dias, por lo que se debe analizar el caso para evitar la continuidad en la afectacién
de su minimo vital, a una persona clasificada en cuanto a estrato en el rango 1, como
se lee en su historia clinica (item 2, fl 2). Conclusion a la que también se llega por
aplicacion del principio de pro operarium con el cual deben interpretarse las normas

referentes a la seguridad social.

Respecto del reconocimiento y pago de la prestacién econdmica por incapacidad

general se dice en el concepto antes referido®:

De acuerdo con la disposicion precitada, en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud para que un afiliado pueda acceder al reconocimiento y pago de la prestacion
economica por incapacidad general es requisito indispensable que el afiliado cotizante
haya cotizado como minimo 4 semanas en forma ininterrumpida y completa, como
lo prevé el articulo 9 del Decreto 783 de 2000 y cumplirse con los requisitos previstos
en el articulo 21 del Decreto 1804 de 1999.

Lo anterior frente al primero de sus interrogantes significa que para efectos del
reconocimiento y pago del auxilio economico por incapacidad de origen comun, no €s
requisito que €l afiliado este cotizando a pensiones como en el caso de quien cotiza bajo
la figura de “cotizante sin ingresos pago por tercero’, no obstante, para que proceda
dicho reconocimiento sin excepcion el afiliado debera cumplir con las condiciones antes

indicadas.

6 Ibidem.
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De lo expuesto puede inferirse que, si es procedente el reconocimiento del auxilio
econdmico por incapacidad de origen comun, producto de su actividad, pero que en
todo caso debera cumplir con los requisitos establecidos por las normas legales, esto
es, que el afiliado cotizante haya efectuados el pago de sus aportes, como minimo 4
semanas en forma ininterrumpida y completa antes de la ocurrencia del evento
generador, y aun cuando la NUEVA EPS alega que la accionante debe acudir a su
anterior EPS en liquidacion para que sus incapacidades sean pagadas como
ACREENCIAS LABORALES, lo cierto es que, los periodos reclamados fueron ordenados
a la accionante por los galenos adscritos a esa entidad a excepcion del mes de enero,
pues la accionante fue traslada desde febrero a la Nueva EPS y desde esa fecha la
entidad recibid los pagos tal y como fueron hechos al SGSSS, aunado al hecho de que
no puede imponerse a la accionante a que asuma las consecuencias de que su EPS
haya sido liquidada y que la Nueva EPS a la cual esta afiliada actualmente le imponga

la realizacién de tramite para acceder a los pagos a que tiene derecho.

Sobre el asunto, la Corte menciond en su sentencia T-523 de 2020 M.P. ANTONIO
JOSE LIZARAZO OCAMPO, que, /a imposicion de barreras administrativas excesivas e
injustificadas por parte de las entidades que forman parte de los diferentes
subsistemas de seguridad social vulneran los derechos fundamentales de los afiliados.
En el campo de las incapacidades médicas la jurisprudencia ha dispuesto que no es
admisible constitucionalmente que el empleado enfermo tenga que sobrellevar cargas

administrativas que no se encuentra en capacidad de soportar.

Asi las cosas y tal y como lo ha precisado la jurisprudencia constitucional, a la EPS a
la que se encuentre afiliado aquel a quien se le otorgd incapacidad, le corresponde
cubrir las prestaciones econdmicas que de alli se deriven, cuando tengan como origen

la enfermedad comun segun el art. 206 de la ley 100 de 1993, por los primeros 180

dias siempre que haya recibido los aportes asi sea en forma morosa dado

que lo ha consentido, no asi cuando ha habido falta de pago.

Siguiendo la jurisprudencia constitucional desde el dia 181 en adelante le

corresponde a la AFP cubrir las incapacidades laborales de origen comun

equivalente a un auxilio monetario hasta por 360 dias mas si se trata de una afeccién
de origen comin o, a la ARL si se llegare a establecer que es origen laboral, hasta
alcanzar los 540 dias, lo cual tiene su razdén de ser porque se trata de un lapso en el
cual la ARL /AFP debe realizar el tramite necesario para determinar el origen laboral

o comun del accidente o enfermedad, debe determinar si se le da concepto de
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reintegro laboral y debe determinar la pérdida de la capacidad laboral para efectos de
pagar la correspondiente indemnizacion si hay lugar a ello.

De acuerdo con los documentos aportados en el libelo de tutela, tenemos que, la
accionante fue intervenida quirdrgicamente y diagnosticada con
ESPONDILOLISTESIS con pie caido con marcha antialgica y en estepaje por
lo cual, cabe mencionar que, a la accionante se le otorgaron unas incapacidades por
un diagndstico que ha sido catalogados como de origen comun, por tanto se debe
analizar quien es el responsable de pagar en los porcentajes de ley las incapacidades
adeudadas a la accionante YOLANDA GUE CASTRO. Siguiendo este orden de ideas,
dado el tramite breve y sumario que nos ocupa, se dispondra el pago de las
incapacidades insolutas generadas en favor de la accionante, a cargo de la NUEVA
EPS.

Acorde con los fundamentos que se traen cabe agregar que la informacion allegada
permite establecer que las incapacidades, correspondia ser cancelada por la
entidad NUEVA EPS pues, no comparte el despacho que deba ser la accionante quien
asuma la carga administrativa que la entidad le impone, por tanto la entidad NUEVA
EPS debera adelantar los tramites administrativos a los que haya lugar, para
que la entidad prestadora de salud — COOMEVA EN LIQUIDACION- asuma
la responsabilidad de los pagos del periodo de incapacidad segin
corresponda.

Sin mas comentarios con base en lo expuesto, el Juzgado Segundo Civil del
Circuito de Palmira (V.), administrando justicia en nombre de la Republica
de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales al MINIMO VITAL, a la
VIDA, a la DIGNIDAD HUMANA, a la SEGURIDAD SOCIAL de la sefiora
YOLANDA GUE CASTRO identificada con la cédula de ciudadania N° 66.775.531
expedida en Palmira (V.), quien actla en nombre propio respecto de la NUEVA EPS
en cabeza de los doctores ALBERTO HERNAN GUERRERO JACOME y SILVIA
PATRICIA LONDONO GAVIRIA y el doctor CESAR ALFONSO GRIMALDO
DUQUE en su calidad de director de Prestaciones Econdmicas de la NUEVA EPS, y del
FONDO DE PENSIONES PORVENIR representado por la doctora GLORIA
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MARGARITA RODRIGUEZ URIBE conforme a lo expuesto en la parte motiva

de este proveido.

SEGUNDO: ORDENAR a la NUEVA EPS en cabeza de los doctores ALBERTO
HERNAN GUERRERO JACOME, SILVIA PATRICIA LONDONO GAVIRIA; y
doctor CESAR ALFONSO GRIMALDO DUQUE en su calidad de director de
Prestaciones Econdémicas que dentro de las cuarenta y ocho (48) horas
siguientes a la notificacion de esta sentencia conforme lo previo la Corte
Constitucional proceda a pagar todas aquellas incapacidades laborales que le hayan
sido reconocidas por su médico tratante, a la sefiora YOLANDA GUE CASTRO
identificada con la cédula de ciudadania N° 66.775.531 expedida en Palmira (V.),
por los primeros 180 dias, que aun no le hayan sido pagadas, siempre que por
cuenta de dicha trabajadora se haya hecho las correspondientes cotizaciones al

sistema de salud asi sea en forma morosa.

TERCERO: ORDENAR a FONDO DE PENSIONES PORVENIR representada por
la doctora GLORIA MARGARITA RODRIGUEZ URIBE que dentro de las cuarenta
y ocho (48) horas siguientes a la notificacion de esta sentencia conforme
lo previo la Corte Constitucional proceda a pagar todas aquellas incapacidades
laborales que le hayan sido reconocidas y expedidas por su médico tratante, a
YOLANDA GUE CASTRO identificada con la cédula de ciudadania N° 66.775.531
expedida en Palmira (V.), superiores a los 181 dias, que aun no hayan sido

pagadas, siempre que por cuenta de dicha trabajadora se hayan hecho recibido las

correspondientes cotizaciones al sistema de salud asi sea en forma morosa.

CUARTO: NOTIFIQUESE esta decisidn a las partes por el medio més expedito,
conforme a lo previsto en el art. 31 del decreto 2591 de 1.991.

QUINTO: De no ser impugnada esta decision dentro de los tres dias siguientes a su
notificacion, REMITANSE estas diligencias oportunamente a la Corte Constitucional
para su eventual REVISION conforme a lo previsto en el art. 31 del decreto 2591 de
1.991

CUMPLASE

LUZ AMELIA BASTIDAS SEGURA
Juez
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