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INFORME

Doy cuenta a la Sefiora Jueza, informandole de los memoriales presentados por la apoderada
judicial de la coejecutada, Sefiora SARA ESTHER PECHTHALT OLIVEROS, a través de los
cuales solicita la suspension de la entrega de depoésitos judiciales en este litigio, hasta tanto la
empleadora de su poderdante responda un derecho de peticion por ella presentado, tendiente
a que se ajuste el monto de la cautela decretada en este asunto sobre su salario a la
normatividad vigente y a la orden judicial emitida en esta Litis y el levantamiento de las medidas
cautelares gue pesan en el sub-lite sobre los bienes de su mandante ante la confirmacion del
acuerdo de reorganizacion empresarial de la codeudora NISAPE LTDA.

PASA AL DESPACHO  \

Sirvase Usted proveer. ﬂ /

MAURO GUILYERMO COTES GOMEZ
SECRETARIO
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Referencia PROCESO EJECUTIVO SINGULAR DE MAYOR CUANTIA
Radicado 88001-3103-002-2017-00050-00
Demandante BANCO POPULAR S.A.

JOSE SABBAH CASTILLO Y SARA ESTHER PECHTHALT
Demandados OLIVEROS
Auto interlocutorio

- 20

No.

Visto el informe de secretaria que antecede y verificado lo que en él se expone, en lo que
respecta a la peticion orientada a que se disponga el levantamiento de las cautelas
decretadas en el asunto de marras sobre los bienes de la Coejecutada, Sefiora SARA
ESTHER PECHTHALT OLIVEROS, advierte el Despacho que la misma se finca en el hecho
que el pasado 02 de Diciembre de 2019 la Superintendencia de Sociedades — Intendencia
de Cartagena confirmé el acuerdo de reorganizacion empresarial de la Sociedad NISAPE
Ltda. En Reorganizacion Empresarial, dentro del cual quedod incluida la obligaciéon que por
este medio se ejecuta, al ser el ente societario en tramite de insolvencia codeudor de la
misma, habiéndose establecido el periodo dentro del cual seria pagada la mentada deuda,
por fo que, en sentir de la petente, “..NO PUEDE SEGUIR COBRANDOSE
SIMULTANEAMENTE AL CODEUDOR como en efecto aqui sucede con la codeudora (...)
SARA ESTHER PECTHALTH OLIVERQOS...”, toda vez que “.. principio del derecho civil es
que una deuda no se puede cobrar dos veces...”.

Sentado lo anterior, es pertinente indicar que para que pueda disponerse el [evantamiento
de las medidas cautelares decretadas en un Proceso Civil, es menester que se verifique
alguno de los supuestos facticos previstos en el Articulo 597 del CGP, sin que en este
contencioso se presente alguna de ias circunstancias establecidas por el Legislador en la
norma en mencién, siendo palmario que no es viable despachar favorablemente el petitum
objeto de estudio.

En efecto, atendiendo ef tipo de litigio que concita la atencion del Despacho, el extremo de
la Litis que impetro la peticion sub-examine y los argumentos en que se cimienta la misma,
se tiene que para la procedencia de la referida solicitud seria necesario que en el sub-lite
se presentara la circunstancia prevista en el numeral 4° del Articulo 597 del CGP, en virtud
del cual: “Se levantaran el embargo y secuestro (...) 4. Si se ordena la terminacion del
proceso ejecutivo por la revocatoria del mandamiento de pago o por cualquier otra causa...”,
sin que exista la posibilidad de que en este momento procesal se decrete la terminacién de
la ejecucién que ocupa al Despacho, en tanto que a la fecha los codeudores, de forma
individual o conjunta, no han solucionado la obligacién cobrada por ninguno de los medios
establecidos en nuestro ordenamiento juridico. \2/, l {_

Llegado a este punto, a fin de zanjar cualquier disquisicién al respecto, es pertinente dejar
claro que segun las voces del Articulo 632 del Cdédigo de Comercio: “Cuando dos o mas
personas suscriban un titulo-valor, en un mismo grado, como giradores, otorgantes,
aceptantes, endosantes, avalistas, se_ obligara _solidariamente...” (Negrillas del
Despacho), norma de la que se extrae de forma meridiana que en el sub-judice se esta en
presencia de la ejecucion de una obligacion solidaria, siendo una de las caracteristicas
esenciales de las mismas la prerrogativa del acreedor de adelantar contra todos {os
deudores de forma conjunta la accion pertinente para obtener el pago de la deuda o sélo
contra uno o algunos de ellos, segun su libre eleccion, conforme se desprende del contenido
del Articulo 1571 del Codigo Civil que ensefa: “El acreedor podré dirigirse contra todos los
deudores solidarios conjuntamente, o contra cualquiera de eflos a su arbitrio, sin que por
éste pueda oponérsele el beneficio de division”.

Ahora bien, por expreso mandato del Articulo 1572 del Codigo Civil: “La demanda intentada
por el acreedor contra algunos de los deudores solidarios, no extingue la obligacién solidaria
de ninguno de ellos, sino en la parte que hubjere sido satisfecha por el demandado”,
disposicion legal de la que fluye con claridad meridiana que la potestad en cabeza del
acreedor solidario de ejecutar a los deudores solidarios solo cesa cuando se ha producido
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el pago total de la obligacion que existe en su favor o cuando la misma se ha extinguido
totalmente por algun otro medio.

Discurrido lo anterior, es pertinente indicar que la confirmacién per se del acuerdo de
reorganizacion empresarial de NISAPE Ltda. En Reorganizacién Empresarial en manera
alguna podria erigirse como una circunstancia valida para disponer la terminacién de este
litigio, como de manera desacertada se sugiere en el memorial objeto de estudio, pues de
la misma no emerge el pago total de la deuda por este medio ejecutada, a contrario sensu,
de la simple revisién del mentado acto procesal, en conjunto con el Acuerdo de
Reorganizaciéon Empresarial celebrado entre el ente societario en menciéon y sus
acreedores, salta a la vista que se ha concertado que el pago de las deudas hipotecarias,
incluida la aqui ejecutada, se iniciara el 30 de Noviembre del afio 2023, estableciéndose
como fecha final de pago el 30 de Junio de 2027 (Ver fls. 9 y 10 Acuerdo), siendo palmario
que, al amparo de las disposiciones resefladas en precedencia, en concordancia con el
Articulo 70 de la Ley 1116 de 20086, hasta tanto se satisfaga en su totalidad |la deuda en
mencion, el acreedor esta legalmente facultado para exigirle simultaneamente a sus
deudores solidarios el pago.

En este estado, a fin de zanjar cualquier disquisicién al respecto, es pertinente dejar claro
que en la legislacién patria no existe norma alguna de la que se colija que confirmado el
Acuerdo de Reorganizacidbn Empresarial de un deudor solidario se extingan las
prerrogativas que emanan de la obligacién solidaria en favor del acreedor y/o las deudas a
cargo de los restantes deudores no sometidos a tramite de insolvencia, por el contrario, es
el mismo Régimen de Insolvencia Empresarial el que en su Articulo 70 preve la posibilidad
de que se adelante de manera simultanea o concurrente con el Proceso de Reorganizacion
Empresarial la ejecucion a los demas codeudores o garantes solidarios, hasta tanto se
produzca la satisfaccion de la deuda. ;[ 1_

Aqui habra de sefialarse que no le asiste razon a la memorialista cuando afirma que “... NO
PUEDE SEGUIR COBRANDOSE SIMULTANEAMENTE AL CODEUDOR como en efecto
aqui sucede (...) principio del derecho civil es que una deuda no se puede cobrar dos
veces...” (Subrayas y negrillas ajenas al original), pues, lo esta proscrito en nuestro medio
es que el acreedor, en detrimento de los intereses y derechos de sus deudores, obtenga un
doble pago de la misma obligacion (cobro de obligacion extinguida), pero no el cobro
simultaneo a los deudores solidarios de una obligacién insoluta, pues, se insiste, dicho
actuar tiene pleno respaldo legal al erigirse como una prerrogativa o un rasgo distintivo de
las obligaciones solidarias como las que se ejecutan a través de esta accion (Articulo 1571
C.C.), por lo que no podria concluirse gue el ejercicio o ejecucion de una actuacién
contempiada en la Ley sea lesiva de los derechos fundamentales de los integrantes del
extremo pasivo.

De otro lado, no es desatinado indicar que las conclusiones del estudio invocado en el
memorial que se revisa como sustento del pedimento alli efectuado, titulado “EFECTOS
DEL ACUERDO DE REORGANIZACION EMPRESARIAL SOBRE LOS CODEUDORES Y
GARANTES DEL REORGANIZADQ: Violacion del derecho a la igualdad y del principio de
equilibrio contractual”, hace referencia a asuntos distintos a los debatidos en este
contencioso; en efecto, lo que se reprocha en dicho analisis y/o estima lesivo del derecho
a la igualdad de los codeudores y garantes del deudor en reorganizacién no es |a posibilidad
de que se adelante o continle contra de estos ultimos, de manera concurrente al Proceso
de Insolvencia, el tramite ejecutivo para cobrar la obligacién a su cargo, como ocurre en el
sub-lite, sino el hecho que, en el evento que dentro del mismo se produzca el pago de la
deuda, el codeudor subrogado en las acciones del acreedor no pueda intervenir dentro del
Proceso de Reorganizacion con las mismas preferencias y privilegios detentados por el
acreedor inicial.

. En este orden de ideas, se aterriza en la inexorable conclusion que la confirmacion del
acuerdo de reorganizacion empresarial del deudor insolvente no afecta en forma aiguna o
impide la continuacién de esta ejecucion; asi pues, al estar frente a una ejecucion revestida
de legalidad, es claro que detentan el mismo caracter las cautelas decretadas durante este
tramite sobre los bienes de los ejecutados para garantizar el pago de la deuda cobrada,
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ébice por el cual, sin hacer mayores elucubraciones, se denegara la peticidon escrutada, por
carecer de asidero.

Por otra parte, frente a la solicitud tendiente a que se suspenda la entrega de los depésitos
judiciales recaudados en este asunto con ocasién a la medida cautelar de embargo
decretada sobre el salario de la Coejecutada, Sefiora SARA ESTHER PECHTHALT
OLIVEROS, hasta tanto su empleadora, esto es, la Procuraduria General de la Nacidn,
responda un derecho de peticidn por ella presentado el dia 24 de Enero de esta anualidad,
encaminado a que se ajuste el monto de los descuentos efectuados en cumplimiento a la
aludida cautela a la normatividad vigente y a la orden judicial emitida en esta Litis, el
Despacho accedera a la misma de manera parcial, por no ser contrario a derecho.

En efecto, mediante proveido fechado 18 de Diciembre del afio 2017, ante la peticién
incoada por la parte actora y al amparo de lo preceptuado en el numeral 9° del Articulo 593
del CGP y en el Articulo 599 ibidem, el Despacho decreté “...el emnbargo de la quinta parte
del excedente del salario minimo mensual que devenga o se le adeuda a la Ejecutada,
Sefiora SARA ESTHER PECHTHALT OLIVEROS, como Funcionaria de la Procuraduria
General de la Nacidn...” (Ver fls. 2 y 3 Cuad. Med. Caut.), decisidon judicial que por demas
se fincd en el contenido del Articulo 155 del Codigo Sustantivo del Trabajo, en virtud del
cual: “El excedente del salario minimo mensual solo es embargable en una quinta parte”.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la cautela que viene siendo comentada recae
exclusivamente sobre el “...salario...” de la Coejecutada PECHTHALT OLIVEROS, es
pertinente rememorar gue conforme al Articulo 127 de la obra citada: “Constituye salario no
s6lo la remuneracién ordinaria, fija o variable, sino todo Jo que recibe el trabajador en dinero
0 en especie como contraprestacion directa del servicio, sea cualquiera la forma o
denominacién que se adopte, como primas, sobresueldos, bonificaciones habituales, valor
del trabajo suplementario o de las horas extras, valor del trabajo en dias de descanso
obligatorio, porcentajes sobre ventas y comisiones” y que por mandato del Articulo 128
ibidem: “No constituyen salario las sumas que ocasionalmente y por mera liberalidad recibe
el trabajador def empleador, como primas, bonificaciones o gratificaciones ocasionales,
participacion de utilidades, excedentes de las empresas de economia solidaria y lo que
recibe en dinero o en especie no para su beneficio, ni para enriquecer su patrimonio, sino
para desempefdiar a cabalidad sus funciones, como gastos de representacion, medios de
transporte, elementos de trabajo y otros semejantes. Tampoco las prestaciones sociales de
que tratan los titulos VI y IX, nilos beneficios o auxilios habituales u ocasionales acordados
convencional o contractualmente u otorgados en forma extralegal por el {empleador},
cuando fas partes hayan dispuesto expresamente que no constituyen salario en dinero o en
especie, tales como la alimentacion, habitacion o vestuario, las primas extralegales, de
vacaciones, de servicios o de navidad” ;X 3 H_

Claro lo anterior, se concluye que para cumplir la cautela dispuesta en este asunto, el
empleador de la accionada debe aplicar el porcentaje previsto en el Articulo 155 del C.S.T.
a la remuneracion de que trata ef Articulo 127 ibidem y no a los pagos no constitutivos de
salario contemplados en el Articulo 128 ejusdem, Obice por el cual, ante los reparos
efectuados por la Ejecutada, el Despacho estima necesario esclarecer si las deducciones
realizadas a los ingresos de la Sefiora PECHTHALT OLIVEROS en la némina del mes de
Enero de esta anualidad y los subsiguientes recaen exclusivamente sobre los factores
salariales o sobre otros rubros, por lo que requerira al Pagador de la entidad publica
destinataria de la cautela aqui decretada, a fin de que, en el término de 10 dias, previa
revision de las liquidaciones periddicas de némina realizadas en favor de [a citada
accionada durante el periodo mencionado, certifique si los descuentos realizados a los
ingresos percibidos por la Funcionaria han recaido sélo sobre los conceptos o rubros
constitutivos de salario y si el monto de los mismos se ha efectuado en la proporcién legal,
en caso negativo certificara a su vez cual debid ser el valor de la deduccidon mes a mes y
efectuar los ajustes pertinentes, de manera que en lo sucesivo se cumpla cabalmente la
medida dispuesta en este asunto.

Como consecuencia de lo precedente, hasta tanto se recabe la informacion resefiada en

precedencia, se suspendera le entrega de depdsitos judiciales dispuesta en el auto fechado
15 de Marzo de 2019.
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i
En mérito de lo expuesto, el Despacho,
I

RESUELVE

PRIMERO: Denegar la solicitud de levantamiento de las medidas cautelares decretadas en
este asunto sobre los bienes de la Coejecutada, Sefiora SARA ESTHER PECHTHALT
OLIVEROS, por lo indicado en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: Requiérase al Pagador de la Procuraduria General de {a Nacion, en los
términos indicados en la parte considerativa de esta providencia. Por secretaria librese el
oficio pertinente. '

TERCERO: Suspéndase la entrega de depodsitos judiciales dispuesta en este asunto
mediante proveido fechado Quince (15) de Marzo de 2019, hasta tanto {a Procuraduria
General de la Nacion adose a las foliaturas la certifica¢ion dispuesta en el nhumeral anterior.
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