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N 20001-31-05-001-2021-0097-00 demanda ordinaria
RNANDO CADENA MARTINEZ contra MR.CLEAN S.A.

m demanda.

AUTO:

lificado por la ley 712 de 2001, ordena al juez que antes de
e y verifique que esta contenga los requisitos senalados en
I'y S.S., para que en caso de no reunirlos la devuelva.

n el acapite de los hechos se observa que no atiende lo
umeral 6° que ordena expresar con precision y claridad las
ias presentarlas por separado, mandato que no cumple la
incluir en este numeral condena por concepto de prima de

[fa, vacaciones, ¢ intereses de cesantia conceptos que deben

ncluye cuadro o tabla de dialogo, 22 y7# carecen de claridad
echos y fundamentos de derecho, 3 a la 6* carecen de
tener hechos. Ademas no presenta certificado de existencia
a empresa MR.CLEAN S.A. En consecuencia, de lo anterior,

ara que sea corregida y sustituida integralmente en un nuevo

I Juzgado Primero Laboral del Circuito de Valledupar,

RESUELVE:

cmanda presentada por HERNANDO CADENA MARTINEZ
r

las razones expuestas en la parte motiva.

‘érmino de cinco (5) dias para que subsanen las objeciones
yendo integralmente la demanda en un solo escrito. So pena

personcria al doctor JOSE FERNANDO ACOSTA ESTRADA
57 y T.P N° 154.336 del C. S. de la |, en calidad de
¢ para actuar en los términos, asuntos y efectos conferidos

nandante darle cumplimiento, al decreto 806 del 2020.
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Valledupar, doce(12) de julio 2021

REFERENCIA: RADICACION 20001-31-05-001-2021-0096-00 demanda ordinaria laboral
presentada por JOSE RAFAEL OSPINO ALVAREZ contra JESUS ALBERTO RAMOS CASTILLA.

ASUNTO: Resolver admision/demanda ordinaria laboral presentada.
CONSIDERACIONES:

El articulo 28 del CPT, modificado por la ley 712 de 2001, ordena al juez que antes de admitir
la demanda examine y verifique que esta contenga los requisitos seialados en el Art. 25,25Ay
26 del CPT y $.S., para que en caso de no reunirlos la devuelva.

k:xaminada la demanda en el acapite de los hechos se observa que no atiende lo establecido en
el Art. 25 numeral 7 que ordena presemar los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a
las pretensiones, clasificados y enumerados; es decir debidamente separados y ordenados, debido
a que ¢l hecho 2° contiene dos hechos, extremo inicial y final de la relacion laboral, el 8° no es
un hecho es una apreciacion,jel 10° contiene varias afirmaciones, terminacion de larelacién por
parte del trabajador, fecha de la renuncia, motivos de la renuncia, 11 es impreciso, en cuanto
no expresa concretamente las practicas en las que incurrio el empleador, que originaron la
renuncia del trabajador, y ademas incluye apreciaciones muy subjetivas, el 12 no es un hecho,
sino conclusiones subjetivas del libelista, ¢l 13 es abstracto, refiere genéricamente al
incumplimiento del empleador de obligaciones de seguridad social y prestaciones sociales, 28
acumula varias afirmaciones relacionadas con los titulares del establecimiento de comercio y
una apreciacion subjetiva d¢l demandante, 29 ¢s una apreciacion subjetiva del memorialista.

Con respecto a las pretensiones al numeral 6 ° ibidem, que ordena expresar con precision y
claridad las pretensiones, y si son varias presentarlas por separado, mandato que no cumple la
pretensiones declarativas 22 'y 4% no son precisas, al acumular el reconocimiento de varios
derechos laborales; la peticion de condena 1. es imprecisa, al no establecer con claridad los
salarios que pretende, en la 27 se solicita la condena de cinco emolumentos laborales, que deben
solicitarse por separado, la|peticion de condena 42 carece de precision y claridad, al no fijar
claramente lo aportes a pension que reclama, la 52 adiciona hechos relacionados con la
terminacién de la relacion laboral, fundamentos de derecho y apreciaciones subjetivas, la 62 cs
imprecisa incluye hecho. Ademas de lo anterior, no dio cumplimiento a lo ordenado en el
decreto 806 del 2020, toda vez que no presento prueba del envio de la demanda y sus anexos
al demandado. En consecuencia, de 1o anterior, se devolverd la demanda para que sea corregida
y sustituida en un nuevo es¢rito de demanda.

lin mérito de lo expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Valledupar,
RESUELVE:

PRIMEROQ: Devolver la demanda presentada por JOSE RAFAEL OSPINO ALVAREZ contra
JESUS ALBERTO RAMOS CASTILLA, por las razones expucstas en la parte motiva.

SEGUNDO: Concédase el término de cinco (5) dias para que subsanen las objeciones realizadas
al ibelo, sustituyendo integralmente la demanda en un solo escrito. So pena de rechazo

TERCERO: Recondzcasele personeria al doctor WILMAN CUADROS ARDILA abogado titulado
con CC. 12.435.968 y T.P N° 306.834 del C. S. de la ), en calidad de apoderado del demandante
para actuar en los términos, asuntos y efectos conferidos en cl mandato.

CUARTO: Sc ordena al demandante darle cumplimiento, al decreto 806 del 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Valledupar, catorce (14) de ju

REFERENCIA: RADICADO 2(
por LUIS ALBERTO PUMARI
SALUD S.A.

ASUNTO: Resolver recurso
noviembre de 2019, que libre
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lio de 2021
001-31-05-001-2019-00032-00. EJECUTIVO LABORAL seguido

10 VILLALOBOS contra COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE

de reposicion contra el auto de fecha veintinueve (29) de
mandamiento de pago.

AUTO
ANTECEDENTES

reposicion contra el auto de calenda veintinueve (29) de noviembre. Argumenta en sintesis que
las facturas presentadas por el demandante, no prestan mérito ejecutivo ni constituyen titulo
ejecutivo de la obligacion que se cobra; ademas alega que asunto es de conocimiento exclusivo

de la Justicia Ordinaria Civil
por considerar la inembarga

Elart 63 del CP'TSS senala g
que se interpondra dentro «

igualmente solicita el levantamiento de las medidas cautelares,
silidad de los recursos del sistema de seguridad social en salud.

CONSIDERACIONES

1e el recurso de reposicion procede contra autos interlocutorios,
¢ los dos dias siguientes a su notificacion cuando se hiciere por

estados.

I'n caso bajo estudio, el autnyquc libro el Mandamiento de Pago, se notifico personalmente a la
ejecutada conforme alo normado en el Art. 08 del Decreto 806 de 2020 el dia veintiséis (26) de
octubre de 2021 y el recurso fue interpuesto el dia veintinueve (29) del mismo mes y ano, es
decir dentro del término senalado por la norma, razon por la cual es procedente el estudio del
mismo. Del recurso se dio traslado a la ejecutante, a traves de remision de la copia por canal
digital a la direccion electronica suministrada (FL 85), pero esta no descorrio el traslado.
Acercadel reparo p]‘(.'sent;—uli() porelrecurrente, sobre la falta de requisitos del titulo, el estatuto
procesal laboral, no los (.10[(:1‘imin;1, selimitaclart. 100 inciso primero aindicar que sera exigible
cjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion, originada en una relacion de trabajo que
conste en acto o (i()(‘lll!lCI]l’t}) que provenga del deador o de su causante, o de una decision
judicial o arbitral firme. s ol art, 422 del CGP, aplicable por integracion normativa, que los
establece diciendo que tendri esa condicion, el documento que contenga una obligacion clara
expresa y exigible, que provenga del deudor o de su causante y constituya plena prueba contra
¢l A su vez el art. 430 del CGP senala que los requisitos formales del titulo solo podran
discutirse mediante recurso de reposicion contra el mandamiento ejecutivo.

Vistos en su integridad los documentos obrantes en el expediente, y partiendo de la
conceptualizacion objetiva [sobre los requisitos tormales que integran el titulo ejecutivo
complejo, se observa que los documentos aportados a la presente ejecucion como base de la
obligacion emanada de la relacion de trabajo, son facturas cuya emision deriva de la
dispensacion de la prestacion de servicios profesionales en salud por parte de Luis Alberto
Pumarcjo Villalobos. En este orden de ideas, las facturas presentadas por los prestadores de
servicios de salud deben cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 621, 774 del C.

Coy 617 del Estatuto Tribut

Ahora bien, analizadas las f
caracteristicas propias com
C.Co), de los cuales por min
que proviene del deudor, c
3327 de 2009, "por el cual s
articulo 772 del Decreto 41

ario Nacional (Art. 3, Ley 1231 de 2008).

acturas, sc¢ aprecia que dichos documentos si tienen identidad y
) la legitimacion, literalidad, autonomia ¢ incorporacion (art. 619
isterio de la ley se deriva una obligacion clara, expresa y exigible
mo quiera que la Ley 1231 de 2008 y su Decreto Reglamentario
sunifica la factura como titulo valor”, dispone en su articulo 1%: "1
0 de 1971, Codigo de Comercio, quedara asi: Factura es un titulo
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valor que el vendedor o prestador del servicio podra librar y entregar o remitir al com prador o

beneficiario del servicio.” 1is

decir, las facturas aportadas como base del recaudo judicial, son

titulos ejecutivos toda vez que cumple con los requisitos dispuestos en el articulo 422 del CGP

y el art. 100 CPTSS que regul:

Porotra parte, la EPS ejecutac
excepciones previas, propon
indicarse al togado que seg
integracion normativa al p
previas deben alegarse me
excepciones dilatorias que 1
mediante ese escrito antitée
tanto esta indebidamente for

Pese alo anterior, es decir de
la declaracion de falta de
competencia en que el asunt
Ordinaria en su especialida
facturas o cuentas de cobre
origina las facturas o cuentas
del CPTSS que consagra los

su especialidad laboral y de
conflictos juridicos que se originan en el reconocimiento y

por servicios personales de
anterior se agrega que el
cumplimiento de toda obliga
facturas tienen su fuente en
de la medicina y la EPS.

De modo que NO cabe dud
privado independiente, pac
favor de la persona juridica,
la tiene esta jurisdiccion; pu
prestacion de servicios prof
el pago de sus honorarios |
clausula undécima del misi
servicio a cargo de la cjecut

n este orden de ideas, la |
Coomeva Entidad Promotot
suscrita Juez, esta facultade

idn origina en una refacion de trabajo..”

i la ejecucion de las obligaciones de ellas emanadas, .

la por conducto de suapoderado judicial, otro memorial intitulado
endo la falta de jurisdiccion y competencia. Al respecto, debe de
1n lo instituido en el inciso 3° del Art. 442 CGP, aplicable por
ocedimiento laboral, los hechos que constituyan excepciones
dlml(' wpusumn contra ¢l nnmlmln(‘nlo d(- |mo() no como

mula(la ld l.llla de {(Jl]l])(‘l[!ll(_ld pwtvn(h(l Len {11 h(} memor ldia_

ompolemm es (11)()11[1:10 smnld; qu(n d(lll(n la perdida d(

{ Civil, habida cuenta que ¢l crédito que se cobra recae en unas
, impagadas; no es de recibo, dado que el negocio juridico que
de cobro, es un contrato de servicios profesionales y el articulo 2°
isuntos asignados al conocimiento de la jurisdiccion ordinaria en
la seguridad social en su numeral 6° le atribuye a esta: “l.os
pago de honorarios o remuneraciones

cardcter privado, cualquiera que sea la relacion que los motive” A lo

art. 100 del CPTSS dice que “serd exigible ejecutivamente el
y en el presente asunto las

arelacion de trabajo independiente convenida entre el profesional

a que las facturas surgen de la prestacion personal de caracter
ado por la persona natural, ALBERTO PUMAREJO VILLALOBOS, a
y por ello la competencia para el reclamo del pago de ese servicio
es el titulo ejecutivo complejo que se presenta, nace del contrato de
ssionales y 1o que pretende el extremo ejecutante es efectivamente
rofesionales, pactado bajo la modalidad de pago por evento en la
10, como requisito respecto de la facturacion y forma de pago del
ada.

alta de jurisdiccion o de competencia, propuesta por la ejecutada
a de Salud S.A., no estaria llamada a prosperar en la medida que la
por expresa disposicion del numeral 6° del art. 2° del CPTSS para

u
y es meramente mercantil y por ello debe conocerlo la Jurisdicci ion

conocer del asunto.

Por altimo, solicita la ejecu
los recursos del Sistema
inembargabilidad. Al resp
suponen ningin escollo de
efectividad de la decision |

ada sean levantadas las medidas cautelares decretadas, por cuanto
General de Seguridad Social en Salud denotan un cardcter de
ccto ha de indicarse que las medidas cautelares decretadas no
tipo adjetivo; debido a que este instrumento procesal garantiza la
idicial, mediante la conservacion o aseguramiento de los derechos
reclamados. Sin embargo es de sabido conocimiento que los recursos depositados en las
cuentas maestras de la entidad promotora de salud poseen condicion de inembargabilidad
dado su connotacion de parafiscalidad; no obstante ese mismo derrotero no aplica para las
cuentas que posea o llegara a poscer la EPS ejecutada y cuyos recursos hagan parte de su capital
o susceptibles de embargo a la luz de la sentencia C1154 de 2008, por lo que se dejard en firme
el decreto de las medidas cautelares recurrido.
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En cuanto al recurso de apeljcion concedido a la ejecutante en el efecto devolutivo, queda la

decision sin cfecto, en razoi

1| a que la apelante desistio del recurso. En mérito y razon de lo

expuesto, el Juzgado Primero l.aboral del Circuito de Valledupar,

PRIMERO: No reponer cl
noviembre de 2019, por las

RESUELVE

auto proferido por este Despacho, el dia veintinueve (29) de
razones expuestas anteriormente.

SEGUNDO: Reconocer personeria juridica para actuar al abogado Sergio Luis Barbosa Corena

identificado con la C.C. 72.34
en calidad de apoderado de (
en los que se le ha conferido

Lajuez,

[\l secretario,

Calle 15 N
Corre

5.621 de Barranquilla y portador de la T.P 284.681 del C. S. dela],
Joomeva Entidad Promotora de Salud S.A, en los términos y efectos
el mandato.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Valledupar, catorce (14) dejulio de 2021.

Referencia: Radicado No. 20001-3 1-05-001-2019-00090-00 Proceso Ordinario
Laboral seguido por VICTOR PONCE PARODI, contra EDINSON CABAS DIAZ.

[sta prevista para el proximo viernes 16 de julio de 2021, la continuaciéon de la
qudiencia de tramite y juzgamiento; sin embargo, revisado el expediente se advirtio
que, aun no se ha surtido el traslado del dictamen pericial relativo a los honorarios
que corresponden al Dr. Victor Ponce dentro del proceso ejecutivo que se adelanta en
el Juzgado 5° Civil Municipal de Valledupar, por el término minimo de los 10 dias de
que trata el articulo 227 del CGP; carga procesal que sc debe cumplir para la

realizacion de la diligencig.

Adicionalmente, se observa que el Juzgado 6° Civil Municipal de Valledupar tampoco
ha remitido al despacho la informaciéon solicitada, ni remitido el expediente

digitalizado, conforme a lo ordenado en audiencia del 19 de mayo de 2021,

Por lo anterior, es necesario ordenar el aplazamiento de la continuacion de la
audiencia del articulo 80 del CPTSS y reprogramar la misma para el 19 de agosto de
2021 a las 09:00 A.M. Por secretaria désele el traslado a las partes del dictamen
pericial rendido por ol Dr. Manuel Fernandez Dfaz obrante a folio 229 a 272 del
expediente y oficiese nuevamente al Juzgado 6° Civil Municipal de Valledupar para

que allegue la informacion requerida.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

T
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