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REPUBLICA DE COLOMBIA

DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Valledupar, treinta (30) de junio 2021

REFERENCIA: RADICACION 20001-31-05-001-2021-0080-00 demanda ordinaria
laboral presentada por ANA MARIA HERNANDEZ BARRETO contra CLINICA REGIONAL
DE ESPECIALISTAS SINAIS VIYAIS S.A.S.

ASUNTO: Definir admision demanda.

|

CONSIDERACIONES

El articulo 28 del CPT, modificado por la ley 712 de 2001, ordena al juez que antes de
admitir la demanda, examine y verifique que esta contenga los requisitos sefialados en el
Art. 25,25 Ay 26 del CPTy S.S., ibidem para que en caso de no reunirlos la devuelva.
Examinada la demanda en el acapite de los hechos se observa que la demandante no
atiende lo establecido en el Art. 25 numeral 7 ibidem “Los hechos y omisiones que sirvan
de fundamento a las pretensiones, clasificados y enumerados”; es decir, organizados,
ordenados y separados, debido a que el hecho 1° contiene varias afirmaciones, modalidad
del contrato, extremos ter 1porales, termino de duracion; 10° incluye dos acciones de la
empleadora y una afirmacion subjetiva; el 11 es impreciso e incluye afirmaciones
subjetivas del actor, 12 contiene varias afirmaciones, renuncia, el recibo de la renuncia
por el empleador, causas de la renuncia y 13 repite parcialmente lo expuesto en el hecho
13, y conclusién; el hecho 14 presenta varias omisiones de la empleadora; el 15 indica
que fue subordinada, lugar donde presté el servicio, y quien le cancel6 siempre sus
salarios y prestaciones sociales, 16 acumula calenda en la que le depositaron sus
prestaciones sociales, valor consignado por dicho concepto y por salario del mes de
noviembre y diciembre; los hechos del 17 al 21 carecen de precision y claridad.

Con respecto a las pretensiones el numeral 6 © ibidem, ordena expresar con precisién y
claridad las pretensionesj, y si son varias presentarlas por separado, mandato que no
cumple la pretensiones 12, 22, no son precisas ni claras al estar acompanadas de hechos
y explicaciones; las peticiones 32 y 52 también carecen de precision y claridad al
acumular peticiones de condena relativas a derechos en forma genérica y en el 3° distintos
emolumentos laborales, que deben ser solicitarse por separado y con precisién y claridad,
62 contiene peticiones cond=aa, declarativas, hechos y explicaciones; 72 no es concreta la
peticion porque incluye fundamentos de derecho, razones de derecho y liquidacion prima
de servicios, cesantias e intereses de cesantia de varios aiios, 82 contiene ademas de la
peticion, pretensiones que son facultades del juez, fundamentos de derechos y otros
ftems. Ademas de lo anterior no remitié copia de la demandada a la empresa accionada
como lo ordena el Decreto 806 del aiio 2020.

En mérito de lo expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Valledupar,

RESUELVE:

PRIMERO: Devolver la demanda presentada por ANA MARIA HERNANDEZ BARRETO,
identificada con CC No.|65.782.705 contra CLINICA REGIONAL DE ESPECIALISTAS
SINAIS VIYAIS S.A.S. NIT. 900.498.069-1, por las razones expuestas en la parte motiva.
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SEGUNDO: Concédase el t
realizadas al libelo, sustitu
de rechazo.
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[crmino de cinco (5) dias para que subsane las objeciones

yendo integralmente la demanda en un solo escrito. So pena

personeria al doctor RAUL COTES RAMIREZ abogado
by T.PN"65.860 del C.S.dela ), en calidad de apoderado de
en los términos, asuntos y efectos conferidos en el mandato.

demandante darle cumplimiento, al decreto 806 del 2020,
clectronicos de las partes, apoderado y testigos.
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