EJECUTIVO LABORAL (TP)

Demandante: CLAUDIA RODRIGUEZ CHAVEZ

Demandado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR "FUNDAMOR”
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00799-00

% IQ‘ — C’O\?’
DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
AGUACHICA - CESAR
Email: jOllctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co

Tel: (605) 588 5691 Ext. 831

Marzo quince (15) del dos mil veinticuatro (2024).

Provee el despacho sobre la liquidacion del crédito presentada por la parte ejecutante y
que, puesta a disposicion a la parte ejecutada, no fue objetada.

CONSIDERACIONES PARA RESOLVER SOBRE LA LIQUIDACION DE CREDITO:

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 446 del C.GP una vez ejecutoriado el auto
qgue ordene seguir adelante la ejecucién, cualquiera de las partes podrd presentar la
liquidacion del crédito con especificacion del capital y de los intereses adeudados por el
ejecutado, de acuerdo con lo dispuesto en el mandamiento ejecutivo.

La liquidacion del crédito tiene por objeto concretar el valor econdmico de la obligacion
sujeta a la aprobacién o modificacién por parte del Juez.

Tenemos entonces lo siguiente:

A) Valores fijos reconocidos en el fallo
- Salarios: $7.910.000. )
- Cesantias: $3.496.863.
- Intereses de Cesantias: $408.373. __
- Prima de Servicios: $3.496.863.
- Aportes pensionales:5504.000

- Indemnizacién por despido injusto: $3.150.000
} =$7.847.560

**=515.816.099

- Vacaciones: $1.620.208.

- Auxilio de transporte: $3.077.352

- Sancién Moratoria por falta de consignacién de cesantias:
$36.785.000.

Total: $60.448.659

B) Sancion Moratoria:
a. Sancién Moratoria Por no pago de prestaciones sociales:
$35.000 diarios x 720 dias (del 17 de enero de 2019 al 17 de enero de
2021) =525.200.000.
b. Intereses Moratorios respecto de la suma de **$15.816.099 a partir del 18
de enero del 2021 a la fecha: $16.900.564,97.

Dias Tasa de

liquidadados Interés Tasa de Interés diario | Valor Intereses

Valor Base de Liquidacién Mes
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EJECUTIVO LABORAL (TP)
Demandante: CLAUDIA RODRIGUEZ CHAVEZ
Demandado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR "FUNDAMOR”
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00799-00

Moratorio
Mensual
$15.816.099,00 ene-21 18| 25,98% 2,17% | $205.451,13
$15.816.099,00 feb-21 28| 26,31% 2,19% | $323.650,11
$15.816.099,00 mar-21 30| 26,12% 2,18% | $344.263,75
$15.816.099,00 abr-21 30| 25,97% 2,16% | $342.286,74
$15.816.099,00 may-21 30| 25,83% 2,15% | $340.441,53
$15.816.099,00 jun-21 30| 25,82% 2,15% | $340.309,73
$15.816.099,00 jul-21 30| 25,77% 2,15% | $339.650,73
$15.816.099,00 ago-21 30| 25,86% 2,16% | $340.836,93
$15.816.099,00 sep-21 28| 25,79% 2,15% | $317.253,37
$15.816.099,00 oct-21 30| 25,62% 2,14% | $337.673,71
$15.816.099,00 nov-21 30| 25,91% 2,16% | $341.495,94
$15.816.099,00 dic-21 30| 26,19% 2,18% | $345.186,36
$15.816.099,00 ene-22 30| 26,49% 2,21% | $349.140,39
$15.816.099,00 feb-22 28| 26,49% 2,21% | $325.864,36
$15.816.099,00 mar-22 30| 27,71% 2,31% | $365.220,09
$15.816.099,00 abr-22 30| 28,58% 2,38% | $376.686,76
$15.816.099,00 may-22 30| 29,57% 2,46% | $389.735,04
$15.816.099,00 jun-22 30| 30,60% 2,55% | $403.310,52
$15.816.099,00 jul-22 30| 31,92% 2,66% | $420.708,23
$15.816.099,00 ago-22 30| 33,32% 2,78% | $439.160,35
$15.816.099,00 sep-22 30| 35,25% 2,94% | $464.597,91
$15.816.099,00 oct-22 30| 36,92% 3,08% | $486.608,65
$15.816.099,00 nov-22 30| 38,67% 3,22% | $509.673,79
$15.816.099,00 dic-22 30| 41,46% 3,46% | $546.446,22
$15.816.099,00 ene-23 30| 43,26% 3,61% | $570.170,37
$15.816.099,00 feb-23 28| 45,27% 3,77% | $556.884,85
$15.816.099,00 mar-23 30| 46,26% 3,86% | $609.710,62
$15.816.099,00 abr-23 30| 47,09% 3,92% | $620.650,08
$15.816.099,00 may-23 30| 45,41% 3,78% | $598.507,55
$15.816.099,00 jun-23 30| 44,04% 3,67% | $580.450,83
$15.816.099,00 jul-23 30| 44,04% 3,67% | $580.450,83
$15.816.099,00 ago-23 30| 43,13% 3,59% | $568.456,96
$15.816.099,00 sep-23 30| 42,05% 3,50% | $554.222,47
$15.816.099,00 oct-23 30| 39,80% 3,32% | $524.567,28
$15.816.099,00 nov-23 30| 38,28% 3,19% | $504.533,56
$15.816.099,00 dic-23 30| 37,56% 3,13% | $495.043,90
$15.816.099,00 ene-24 30| 34,98% 2,92% | $461.039,29
$15.816.099,00 feb-24 30| 34,96% 2,91% | $460.775,68
$15.816.099,00 mar-24 15| 33,30% 2,78% | $219.448,37

C) Intereses Moratorios

Total

$16.900.564,97

sobre las sumas reconocidas que no generan sancion

moratoria, por $7.847.560, (vacaciones y auxilio de transporte), a partir del 17 de
enero del 2019, hasta la fecha, para un total de $12.747.820,61.

Tasa de
Valor Base de Mes . u[i)t;aasdad Interés Tasa de Valor Intereses
Liquidacion e os Moratorio | Interés diario
Mensual
$7.847.560,00 ene-19 13 28,74% 2,40% $81.444,59
$7.847.560,00 feb-19 28 29,06% 2,42% $177.372,30




EJECUTIVO LABORAL (TP)

Demandante: CLAUDIA RODRIGUEZ CHAVEZ

Demandado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR "FUNDAMOR”
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00799-00

mar-
$7.847.560,00 19 30 29,06% 2,42% $190.041,74
$7.847.560,00 abr-19 30 28,98% 2,42% $189.518,57
may-
$7.847.560,00 19 30 29,01% 2,42% $189.714,76
$7.847.560,00 jun-19 30 29,01% 2,42% $189.714,76
$7.847.560,00 |jul-19 30 28,92% 2,41% $189.126,20
$7.847.560,00 ago-19 30 28,98% 2,42% $189.518,57
$7.847.560,00 sep-19 30 28,98% 2,42% $189.518,57
$7.847.560,00 oct-19 30 28,65% 2,39% $187.360,50
$7.847.560,00 nov-19 30 28,55% 2,38% $186.706,53
$7.847.560,00 dic-19 30 28,55% 2,38% $186.706,53
$7.847.560,00 ene-20 30 28,16% 2,35% $184.156,07
$7.847.560,00 feb-20 28 28,59% 2,38% $174.503,58
mar-
$7.847.560,00 20 30 28,43% 2,37% $185.921,78
$7.847.560,00 abr-20 30 28,04% 2,34% $183.371,32
may-
$7.847.560,00 20 30 27,09% 2,26% $177.158,67
$7.847.560,00 |jun-20 30 27,18% 2,27% $177.747,23
$7.847.560,00 jul-20 30 27,18% 2,27% $177.747,23
$7.847.560,00 ago-20 30 27,44% 2,29% $179.447,54
$7.847.560,00 sep-20 30 27,53% 2,29% $180.036,11
$7.847.560,00 oct-20 30 27,14% 2,26% $177.485,65
$7.847.560,00 nov-20 30 26,76% 2,23% $175.000,59
$7.847.560,00 dic-20 30 26,19% 2,18% $171.273,00
$7.847.560,00 ene-21 30 25,98% 2,17% $169.899,67
$7.847.560,00 feb-21 28 26,31% 2,19% $160.587,24
mar-
$7.847.560,00 21 30 26,12% 2,18% $170.815,22
$7.847.560,00 abr-21 30 25,97% 2,16% $169.834,28
may-
$7.847.560,00 21 30 25,83% 2,15% $168.918,73
$7.847.560,00 |jun-21 30 25,82% 2,15% $168.853,33
$7.847.560,00 |jul-21 30 25,77% 2,15% $168.526,35
$7.847.560,00 ago-21 30 25,86% 2,16% $169.114,92
$7.847.560,00 sep-21 30 25,79% 2,15% $168.657,14
$7.847.560,00 oct-21 30 25,62% 2,14% $167.545,41
$7.847.560,00 nov-21 30 25,91% 2,16% $169.441,90
$7.847.560,00 dic-21 30 26,19% 2,18% $171.273,00
$7.847.560,00 ene-22 30 26,49% 2,21% $173.234,89
$7.847.560,00 feb-22 28 26,49% 2,21% $161.685,89
mar-
$7.847.560,00 22 30 27,71% 2,31% $181.213,24
$7.847.560,00 abr-22 30 28,58% 2,38% $186.902,72
may-
$7.847.560,00 22 30 29,57% 2,46% $193.376,96
$7.847.560,00 |jun-22 30 30,60% 2,55% $200.112,78
$7.847.560,00 |jul-22 30 31,92% 2,66% $208.745,10
$7.847.560,00 ago-22 30 33,32% 2,78% $217.900,58
$7.847.560,00 sep-22 30 35,25% 2,94% $230.522,08
$7.847.560,00 oct-22 30 36,92% 3,08% $241.443,26
$7.847.560,00 nov-22 30 38,67% 3,22% $252.887,62




EJECUTIVO LABORAL (TP)

Demandante: CLAUDIA RODRIGUEZ CHAVEZ

Demandado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR "FUNDAMOR”
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00799-00

$7.847.560,00 dic-22 30 41,46% 3,46% $271.133,20
$7.847.560,00 ene-23 30 43,26% 3,61% $282.904,54
$7.847.560,00 |feb-23 28 45,27% 3,77% $276.312,59
mar-
$7.847.560,00 23 30 46,26% 3,86% $302.523,44
$7.847.560,00 abr-23 30 47,09% 3,92% $307.951,33
may-
$7.847.560,00 23 30 45,41% 3,78% $296.964,75
$7.847.560,00 |jun-23 30 44,04% 3,67% $288.005,45
$7.847.560,00 |jul-23 30 44,04% 3,67% $288.005,45
$7.847.560,00 ago-23 30 43,13% 3,59% $282.054,39
$7.847.560,00 sep-23 30 42,05% 3,50% $274.991,58
$7.847.560,00 oct-23 30 39,80% 3,32% $260.277,41
$7.847.560,00 nov-23 30 38,28% 3,19% $250.337,16
$7.847.560,00 dic-23 30 37,56% 3,13% $245.628,63
$7.847.560,00 ene-24 30 34,98% 2,92% $228.756,37
$7.847.560,00 |feb-24 29 34,96% 2,91% $221.004,73
mar-
$7.847.560,00 24 15 33,30% 2,78% $108.884,90
Total

concepto  $12.747.820,61

Conforme a lo anterior, se restringen los valores liquidados a lo siguiente: A) Total:
$60.448.659 + B) $25.200.000 + $16.900.564,97 + C) $12.747.820,61 = Total liquidacion
actualizada del crédito: $115.297.044,58.

Con la aclaracion realizada, y por lo previsto en el articulo 446 del Codigo General del
Proceso., el Despacho modificara la liquidacion del crédito presentada por el ejecutante,
estableciéndose el valor actualizado del crédito en la suma de CIENTO QUINCE MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL CUARENTA'Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO
CENTAVOS (5115.297.044,58).

CONSIDERACIONES EN CUANTO A LA FIJACION DE AGENCIAS EN DERECHO.

Asi mismo, en atencion al acuerdo PSAA16-10554 del 05 agosto de 2016 emanado por el
Consejo Superior De La Judicatura, téngase como Agencias en Derecho la suma equivalente
al 5% del valor sefialado en el mandamiento de pago, correspondiendo a CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTAY DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTAY DOS PESOS CON
NOVENTA'Y CINCO CENTAVOS (54.282.432,95).

lgualmente resulta procedente condenar a la parte demandada al pago de las costas del
proceso, e incluir en ellas la suma de $4.282.432,95, por concepto de agencias en Derecho
(Art. 366 C.G.P.).

Ejecutoriada la presente providencia, sea practicada la liquidacién de las costas por
Secretaria, y pase el expediente al despacho para impartirsele el tramite correspondiente.

En razén de lo anteriormente expuesto, el Juzgado Primero Laboral del Circuito de
Aguachica, Cesar,



EJECUTIVO LABORAL (TP)

Demandante: CLAUDIA RODRIGUEZ CHAVEZ

Demandado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR "FUNDAMOR”
RAD: 20-071-37-05-001-2022-00199-00

RESUELVE:

PRIMERO: MODIFICAR la liquidacion del crédito presentada por la parte ejecutante,
teniendo como valor del crédito actualizado, el de CIENTO QUINCE MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS
(5115.297.044,58), conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta providencia y el
articulo 446 del Codigo General del Proceso.

SEGUNDO: CONDENAR a la parte ejecutada en costas. Fijese como agencias en derecho la
suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($4.282.432,95), e incluyase dicho
concepto en la liquidacion de costas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Firma Electrdnica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 001
Aguachica - Cesar

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4daee974894535d7c8e51a15d48d574a41def6d84078220747cad5d66da9c354
Documento generado en 15/03/2024 11:35:17 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO LABORAL (TP)

Ejecutante: GINA MARCELA NARVAEZ MORA

Eecutado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00240-00

DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

AGUACHICA — CESAR

Email: jOllctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co

Tel: (605) 588 5691 Ext. 831

Marzo quince (15) del dos mil veinticuatro (2024).

Provee el despacho sobre la liquidacion del crédito presentada por la parte ejecutante y

gue, puesta a disposicion a la parte ejecutada, no fue objetada.

CONSIDERACIONES PARA RESOLVER SOBRE LA LIQUIDACION DE CREDITO:

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 446 del C.GP una vez ejecutoriado el auto

gue ordene seguir adelante la ejecucion, cualquiera de las partes podra presentar la

liquidacion del crédito con especificacidon del capital y de los intereses adeudados por el

ejecutado, de acuerdo con lo dispuesto en el mandamiento ejecutivo.

La liquidacion del crédito tiene por objeto concretar el valor econémico de la obligacién

sujeta a la aprobacién o modificacidon por parte del Juez.

Tenemos lo siguiente:

A)

B)

Valores fijos reconocidos en el fallo

Salarios: $3.750.000

Cesantias: $1.312.426.

Intereses de Cesantias: $129.544. L **57.083.771

Prima de Servicios: $1.312.426.

Aportes pensionales:$579.375

Indemnizacion Por Despido Injusto: $1.025.000

Vacaciones: $598.958.

Auxilio de transporte: $1.623.920

¥%53.247.878

Sancion Moratoria por falta de consignacion de cesantias:
$25.000 diarios del 15 de febrero de 2018 al 15 de diciembre de 2018

=$7.500.000.

Total: $17.831.649

Sancion Moratoria:

a. Sancién Moratoria Por no pago de prestaciones sociales:
$25.000 diarios x 720 dias (del 16 diciembre de 2018 al 16 de diciembre
de 2020) =$18.000.000.

b. Intereses Moratorios respecto de la suma de **$7.083.771 a partir del 17
de diciembre de 2020 a la fecha: $7.690.946,59
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EJECUTIVO LABORAL (TP)

Ejecutante: GINA MARCELA NARVAEZ MORA

Eecutado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00240-00

e Mes ’ Tasa c'le o Valor de
liquidacion liquidacién ples ;::ii:iso et erees
$7,083(,).771,0 4ic20 13 26,19% 2,18% | $66.994,76
$7'08?8771'0 ene-21 30 25,98% 2,17% | $153.363,64
$7-08~'*‘(*)-771'0 I 28 26,31% 2,19% | $144.957,57
$7'08?8771'0 mar-21 30 26,12% 2,18% | $154.190,08
$7'08?8771'0 abr-21 30 25,97% 2,16% | $153.304,61
$7'0835771'0 may-21 30 25,83% 2,15% | $152.478,17
$7.0835771'0 jun-21 30 25,82% 2,15% | $152.419,14
$7'083(’)'771’0 jul-21 30 25,77% 2,15% | $152.123,98
$7'0835771'0 ago-21 30 25,86% 2,16% | $152.655,27
57'0835771'0 sep-21 28 25,79% 2,15% | $142.092,58
$7'0835771’0 oct-21 30 25,62% 2,14% | $151.238,51
$7'0835771'0 nov-21 30 25,91% 2,16% | $152.950,42
57.083(.).771,0 dicat 30 26,19% 2,18% | $154.603,30
$7.083(.).771,0 e 30 26,49% 2,21% | $156.374,24
$7.08?(:).771,0 b2 )8 26,49% 2,21%| $145.949,30
$7’08?8771'0 mar-22 30 27,71% 2,31% | $163.576,08
57‘08?(’)'771’0 abr-22 30 28,58% 2,38% | $168.711,81
$7‘08?(’)'771'0 may-22 30 29,57% 2,46% | $174.555,92
57‘08?(’)'771’0 jun-22 30 30,60% 2,55% | $180.636,16
57‘08?(’)'771’0 jul-22 30 31,92% 2,66% | $188.428,31
57,08?(:).771,0 2g0-22 30 33,32% 2,78% | $196.692,71
57,083(;).771,0 ep22 30 35,25% 2,94% | $208.085,77
$7.08:é.771,0 iy 20 36,92% 3,08% | $217.944,02
$7.08:é.771,0 N 20 38.67% 3.22%| $228.274,52
$7.08:é.771,0 s 20 41.46% 3,46% | $244.744,29
$7.083c;).771,o o3 20 43.26% 3,61% | $255.369,94
$7.083c;).771,o 03 " 45.27% 3,77% | $249.419,58
$7'082771’0 mar-23 30|  46,26% 3,86% | $273.079,37




EJECUTIVO LABORAL (TP)

Ejecutante: GINA MARCELA NARVAEZ MORA

Eecutado: FUNDACION CENTRO DE TERAPIA INTEGRAL AMOR
RAD: 20-011-31-05-001-2022-00240-00

$7.083.771,0
0 abr-23 30 47,09% 3,92% | $277.978,98
$7.083.771,0
0 may-23 30 45,41% 3,78% | $268.061,70
$7.083.771,0
0 jun-23 30 44,04% 3,67% | $259.974,40
$7.083.771,0
0 jul-23 30 44,04% 3,67% | $259.974,40
$7.083.771,0
0 ago-23 30 43,13% 3,59% | $254.602,54
$7.083.771,0
0 sep-23 30 42,05% 3,50% | $248.227,14
$7.083.771,0
0 oct-23 30 39,80% 3,32% | $234.945,07
$7.083.771,0
0 nov-23 30 38,28% 3,19% | $225.972,29
$7.083.771,0
0 dic-23 30 37,56% 3,13% | $221.722,03
$7.083.771,0
0 ene-24 30 34,98% 2,92% | $206.491,92
$7.083.771,0
0 feb-24 29 34,96% 2,91% | $199.494,73
$7.083.771,0
0 mar-24 15 33,30% 2,78% | $98.287,32
TOTAL $7.690.946,5
CONCEPTO 9

C) Intereses Moratorios sobre las sumas reconocidas que no generan sancion
moratoria, por $3.247.878, (Indemnizacién Por Despido Injusto, vacaciones y
auxilio de transporte), a partir del 16 diciembre del 2018, hasta la fecha, para un
total de $5.311.966,72.

Base de Mes Dia Tasa de Interés Valor de
liquidacion liquidacién s aplicado Tasa diaria Intereses
$3.247.878 | dic-18 14 29,10% 2,43% $36.755,15
$3.247.878 | ene-19 30 28,74% 2,40% $77.786,68
S 3.247.878 | feb-19 28 29,06% 2,42% $73.409,26
S 3.247.878 | mar-19 30 29,06% 2,42% $78.652,78
S 3.247.878 | abr-19 30 28,98% 2,42% $78.436,25
$3.247.878 | may-19 30 29,01% 2,42% $78.517,45
$ 3.247.878 | jun-19 30 29,01% 2,42% $78.517,45
$3.247.878 |jul-19 30 28,92% 2,41% $78.273,86
$3.247.878 | ago-19 30 28,98% 2,42% $78.436,25
$3.247.878 | sep-19 30 28,98% 2,42% $78.436,25
S 3.247.878 | oct-19 30 28,65% 2,39% $77.543,09
S 3.247.878 | nov-19 30 28,55% 2,38% $77.272,43
$3.247.878 | dic-19 30 28,55% 2,38% $77.272,43
S 3.247.878 | ene-20 30 28,16% 2,35% $76.216,87
S 3.247.878 | feb-20 28 28,59% 2,38% $72.221,98
S 3.247.878 | mar-20 30 28,43% 2,37% $76.947,64
S 3.247.878 | abr-20 30 28,04% 2,34% $75.892,08
$ 3.247.878 | may-20 30 27,09% 2,26% $73.320,85
$ 3.247.878 | jun-20 30 27,18% 2,27% $73.564,44
$3.247.878 |jul-20 30 27,18% 2,27% $73.564,44
247, ago- 7,44% ,29% 74.268,14
$3.247.878 20 30 27,44% 2,29% S
$3.247.878 | sep-20 30 27,53% 2,29% $74.511,73
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S 3.247.878 | oct-20 30 27,14% 2,26% $73.456,17
.247. nov-20 30 26,76% 2,23% 72.427,68
$3.247.878 % % S
.247. ic-20 13 26,19% 2,18% 30.716,81
$3.247.878 | di % % S
S 3.247.878 | ene-21 30 25,98% 2,17% $70.316,56
247, eb-21 28 26,31% 2,19% 66.462,41
S 3.247.878 | feb % % S
247, mar-21 30 26,12% 2,18% 70.695,48
$3.247.878 % % S
S 3.247.878 | abr-21 30 25,97% 2,16% $70.289,49
S 3.247.878 | may-21 30 25,83% 2,15% $69.910,57
247, jun-21 30 25,82% 2,15% 69.883,51
$3.247.878j % % S
.247. jul-21 30 25,77% 2,15% 69.748,18
$3.247.878 | jul % % S
$ 3.247.878 | ago-21 30 25,86% 2,16% $69.991,77
$3.247.878 | sep-21 28 25,79% 2,15% $65.148,82
$3.247.878 | oct-21 30 25,62% 2,14% $69.342,20
. . nov- 5,91% ,16% 70.127,1
$3.247.878 21 30 25,91% 2,16% $70.127,10
. ) ic- ,19% ,18% 70.884,94
$3.247.878 | dic-21 30 26,19% 2,18% $70.884,9
$3.247.878 | ene-22 30 26,49% 2,21% $71.696,91
. . en- B (] , (‘] . 17,11
S 3.247.878 | feb-22 28 26,49% 2,21% $66.9
. . mar- 7,71% ,31% 74. ,
$3.247.878 22 30 27,71% 2,31% $74.998,92
$3.247.878 | abr-22 30 28,58% 2,38% $77.353,63
$ 3.247.878 | may-22 30 29,57% 2,46% $80.033,13
. . jun- ,60% ,55% .820,
$3.247.878 | jun-22 30 30,60% 2,55% $82.820,89
247, jul- ,92% ,66% 393,55
$3.247.878 | jul-22 30 31,92% 2,66% $86.393
$3.247.878 | ago-22 30 33,32% 2,78% $90.182,75
. . sep- 5,25% , () 5.406,4
$3.247.878 22 30 35,25% 2,94% $95.406,42
. . oct- y (o] ’ () . »
$3.247.878 22 30 36,92% 3,08% $99.926,38
$3.247.878 | nov-22 30 38,67% 3,22% $104.662,87
S 3.247.878 | dic-22 30 41,46% 3,46% $112.214,18
S 3.247.878 | ene-23 30 43,26% 3,61% $117.086,00
$3.247.878 | feb-23 28 45,27% 3,77% $114.357,78
$3.247.878 | mar-23 30 46,26% 3,86% $125.205,70
S 3.247.878 | abr-23 30 47,09% 3,92% $127.452,15
$ 3.247.878 | may-23 30 45,41% 3,78% $122.905,12
$3.247.878 |jun-23 30 44,04% 3,67% $119.197,12
$3.247.878 |jul-23 30 44,04% 3,67% $119.197,12
$ 3.247.878 | ago-23 30 43,13% 3,59% $116.734,15
$3.247.878 | sep-23 30 42,05% 3,50% $113.811,06
$3.247.878 | oct-23 30 39,80% 3,32% $107.721,29
S 3.247.878 | nov-23 30 38,28% 3,19% $103.607,31
$3.247.878 | dic-23 30 37,56% 3,13% $101.658,58
$3.247.878 | ene-24 30 34,98% 2,92% $94.675,64
S 3.247.878 | feb-24 29 34,96% 2,91% $91.467,46
S 3.247.878 | mar-24 15 33,30% 2,78% $45.064,31
Total

Concepto $5.311.966,72

Conforme a lo anterior, se restringen los valores liquidados a lo siguiente: A) Total:
$17.831.649 + B) $18.000.000 + $7.690.946,59 + C) $5.311.966,72 = Total liquidacién
actualizada del crédito: $48.834.562,31.

Con la aclaracion realizada, y por lo previsto en el articulo 446 del Codigo General del
Proceso., el Despacho modificara la liquidacion del crédito presentada por el ejecutante,
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estableciéndose el valor actualizado del crédito en la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CON
TREINTA'Y UN CENTAVOS (548.834.562,31).

CONSIDERACIONES RESPECTO DE LA ENTREGA DE TITULOS JUDICIALES.
Se deja constancia que, al realizarse el proceso de la conciliacién bancaria, se advirtié por

la Secretaria, que se encuentran constituidos titulos judiciales por aplicacion de embargo
de cuentas bancarias por el Banco de Occidente, en favor del presente proceso:

424010000107754 20011310500120220024000 20220804 $40.986.245,92
424010000108389 20011310500120220024000 20220930 $6.352.997,76
424010000108436 20011310500120220024000 20221006 $7.660.756,32

En virtud de ello, se dispondra la entrega a la parte ejecutante de los titulos judiciales
424010000107754 por $40.986.245,92, y 424010000108436 por $7.660.756,32, una vez
se produzca la ejecutoria de este proveido. Asi mismo, se dispondra el fraccionamiento del
titulo judicial 424010000108389 por valor de $187.560,07, para con ello dar pago al
crédito liquidado, quedando pendiente de ser liquidadas y canceladas las costas, para
poder dar por terminado el proceso ejecutivo en curso.

CONSIDERACIONES EN CUANTO A LA FIJACION DE AGENCIAS EN DERECHO.

En atencidn al acuerdo PSAA16-10554 del 05 agosto de 2016 emanado por el Consejo
Superior De La Judicatura, téngase como Agencias en Derecho la suma equivalente al 5%
del valor sefialado en el mandamiento de pago, correspondiendo a UN MILLON
SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON CUARENTA'Y
CINCO CENTAVOS ($1.791.582,45).

lgualmente resulta procedente condenar a la parte demandada al pago de las costas del
proceso, e incluir en ellas la suma de $1.791.582,45, como se dijo, por concepto de
agencias en Derecho (Art. 366 C.G.P.).

Ejecutoriada la presente providencia, sea practicada la liquidacién de las costas por
Secretaria, y pase el expediente al despacho para impartirsele el tramite correspondiente.

En razén de lo anteriormente expuesto, el Juzgado Primero Laboral del Circuito de
Aguachica, Cesar,
RESUELVE:

PRIMERO: MODIFICAR la liquidacién del crédito presentada por la parte ejecutante,
teniendo como valor del crédito a la fecha, el de CUARENTA Y NUEVE MILLONES TREINTA'Y
DOS MIL PESOS OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS (549.032.885,03), conforme a lo
expuesto en la parte motiva de esta providencia y el articulo 446 del Codigo General del
Proceso.

SEGUNDO: CONDENAR a la parte ejecutada en costas. Fijese como agencias en derecho la
suma de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTAY UN MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y DOS PESOS
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CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS ($1.791.582,45), e incliyase dicho concepto en la
liquidacion de costas.

TERCERO: ENTREGAR a la parte ejecutante los titulos judiciales 424010000107754 por
$40.986.245,92, y 424010000108436 por $7.660.756,32 y ordenar el fraccionamiento del
titulo judicial 424010000108389 por valor de $187.560,07, e igualmente su entrega, para
con ello, conforme a la liquidacién aqui realizada, dar pago a la condena emitida en
sentencia, quedando por liquidary pagar el valor de las costas correspondientes al proceso
ejecutivo conexo. Para la entrega, que debera hacerse por la modalidad de abono a
cuenta, se requiere que sea aportado con la ejecutoria de la presente providencia,
certificacion bancaria con vigencia no mayor de 15 dias, e indicacion del correo electrénico
registrado por el beneficiario en la entidad financiera.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Firma Electrdnica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
AGUACHICA CESAR
Correo: j0llctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
Tel: (605)5885691 ext 831

Quince (15) De Marzo Del Dos Mil Veinticuatro (2024)
Provee el despacho sobre la Admisién de la presente demanda ORDINARIA LABORAL.
CONSIDERACIONES PARA RESOLVER:

Como quiera que no se encuentran reunidos los requisitos de que trata el art 25 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social, modificado por el Art 12 de la Ley 712 de 2001 y la
Ley 2213 de 2022, SE INADMITE, la demanda Ordinaria Laboral de AYDA LUZ MENDOZA MORENO
en contra de IPS AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.S. y solidariamente contra EPS SANITAS.

Como consecuencia de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el Art 28 del Cddigo Procesal
del Trabajo y de la Sequridad Social, modificado por el Art 12 de la Ley 712 de 2001, se dispone
DEVOLVER, la demanda a la demandante para que dentro del término de cinco (5) dias proceda a
subsanar so pena de rechazo, las siguientes deficiencias:

1. No cumple en cuanto a la insercion del acapite de los hechos, Art 25 numeral 7 C.P.Ty S.S, para
ser mas preciso los numerales TERCERO; Acumula prorroga del contrato de trabajo, forma de
despido, y extremo final de la relacién laboral. En el numeral CUARTO; Acumula forma de contrato
suscrito, con hechos expuestos en numerales anteriores como son la prérroga del contrato y la
fecha de despido indirecto. El numeral QUINTO; Amontona denominacion del contrato, evasion de
obligaciones del empleador, el impago de prestaciones sociales, negacidn de descansos, impago
de remuneracién y reitera el no pago de prestaciones sociales sin discriminar a cuales se refiere.
El numeral SEPTIMO; Acumula horarios laborales con subordinacién laboral. En el numeral DECIMO
TERCERO; Acumula la labor desempefiada en relacion con las funciones propias de la empresa
demandada, la prestacion del servicio personal y auténomo, los horarios en que se presto el
servicio y la subordinacién con la enfermera ANA DOLORES CASTRO ESPEJO, estos ultimos
reiterativos, toda vez que se habian relacionado en hechos anteriores. En el numeral DECIMO
SEXTO; Acumula despido sin junta causa con a varios hechos que fueron expuestos en numerales
anteriores como son el no pago de salarios y la renuncia de la demandante. En el numeral DECIMO
SEPTIMO; Agrupa la duracion de la relacion laboral con la terminacién de la misma en forma
unilateral y sin justa causa ya citadas en hechos anteriores. El numeral DECIMO NOVENO;
Amontona el no pago de prestaciones sociales (primas de servicios, vacaciones, cesantias,
intereses a las cesantias), el no pago de seguridad social (salud, riesgos de invalidez, vejez y
muerte), la no cobertura de la ARL, el impago de la indemnizacion por despido sin justa causa, el
no pago de la sancién moratoria por no pago de salario y prestaciones sociales, y el no pago de
aumento salarial. El numeral DUODECIMO; Expone consideraciones relacionadas con el contrato
de prestacion de servicios que no son un hecho. El numeral denominado DUODECIMO PRIMERO;
Reitera situaciones relacionadas ya en hechos anteriores y hace una exposicién de normatividad y
consideraciones que deben ser incluidas en los fundamentos de Derecho por no ser un hecho. El

1
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numeral denominado DUODECIMO SEGUNDO; Expone consideraciones que no son hechos y hacen
referencia al no pago de salarios y el despido de forma indirecta ya citados en hechos anteriores.
En el numeral denominado DUODECIMO TERCERO; Apifia hechos relacionados y ya citados como
son la renuncia con justa causa, salarios no pagados, impago de aportes a seguridad social, un
derecho de peticidén y su repuesta presentado por la demandante ante la aqui demandada. El
numeral denominado DUODECIMO CUARTO; Expone consideraciones relacionadas con el contrato
de prestacién de servicios que no son hechos, y acumula con la prestacién personal del servicio y
subordinacion, horarios en que se desarrollaba la actividad de la trabajadora, la exigencia de
capacitaciones por parte de empleador, la no concesion de permisos y las condiciones del
empleador para ello y el pacto del salario por la prestacion del servicio. Los numerales
denominados DUODECIMO QUINTO y DUODECIMO SEXTO; No son hechos, incluyen apreciaciones
que deben hacer parte de otros acapites de la demanda. En el numeral denominado DUODECIMO
SEPTIMO; Se reiteran de forma acumulada hechos ya expuestos anteriormente como son salarios
adeudados a la demandante con la exposicion de lo establecido en el articulo 65 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, de lo cual esta ultima no corresponde a un hecho. El numeral TRIGESIMO
NOVENO; Hace relacidon a normas que regulan la sancion por la no consignacion de cesantias, lo
cual no es un hecho y por lo tanto tal exposicion deberd hacer parte de los fundamentos de
derecho. El numeral CUATRIGESIMO; No es claro, lo expuesto se hace de manera general sin que
se cite alguna situacion particular relacionada con la demandante. “LOS HECHOS Y OMISIONES QUE
SIRVAN DE FUNDAMENTO A LAS PRETENSIONES DEBEN ESTAR CLASIFICADOS Y ENUMERADOS”.

2. La enumeracion de los hechos se encuentra de forma incorrecta, teniendo en cuenta que de los
numerales 20 al 30 se citan como DUODECIMO que corresponderia al numero doce (12) y asi
sucesivamente, hasta el numeral DUODECIMO NOVENO, lo cual genera confusién y no se tiene
una correcta secuencia en la enumeracién de los hechos. “LOS HECHOS Y OMISIONES QUE SIRVAN
DE FUNDAMENTO A LAS PRETENSIONES DEBEN ESTAR CLASIFICADOS Y ENUMERADOS”.

3. Sin que sea causal de inadmisidn, se recomienda que al referirse en los hechos y las
pretensiones de la demanda a la IPS AUVIMEN SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.Sy a SANITAS EPS,
se omita sefialar en cada uno de ellos, el Nit, el nombre e identificacién de su representante
legal, lugar de expedicién del documento de identidad, domicilio de la empresa, y el lugar de
expedicion de certificado de existencia y representacion legal, teniendo en cuenta que ello se
encuentra plasmado en el encabezado de la demanda, sin que se halle necesario reiterar tal
informacion para referirse a las demandadas .

4. Porotrolado, las pretensiones se deben formular por separados y se deben solicitar de manera
clara, para ser mas especifico en la pretensién PRIMERA declarativa, acumula DECLARACION DE
EXISTENCIA DEL CONTRATO DE TRABAJO con la DECLARACION DE TERMINACION DEL MISMO POR
CAUSA DEL EMPLEADOR. En la pretensién QUINTA; pide el reconocimiento y pago de salarios y
prestaciones sociales, las cuales debe indicar y solicitar por separado. La pretensién SEXTA,
Amontona, el pago de salarios adeudados y las prestaciones sociales las cuales no se relacionan
y ademads deben solicitarse por separado. De igual forma dentro de las pretensiones declarativas
se encuentran algunas de tipo condenatorias. Art 25 numeral 6 C.P.Ty S.S

5. Las pretensiones condenatorias, no se encuentran correctamente enumeradas, en la numero
dos (2) se pierde la secuencia para mas adelante con un intervalo de cuatro de ellas se retoma
con la numero tres (3) hasta la numero nueve (9). Art 25 numeral 6 C.P.Ty 5.5
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6. Las pretensiones subsidiarias no son claras respecto a su enumeracion, genera duda si se trata
de una Unica pretension o son varias no enumeradas. Art 25 numeral 6 CP.TyS.S

Se requiere que el escrito con el que subsana la demanda, sea integrado junto con la demanda
principal, para que el libelo demandatorio sea uno sélo, y no haya lugar a confusién, al momento del
traslado a la parte demandada.

Recondzcase personeria al profesional del derecho Dr. RAFAEL ANTONIO REYES VEGA con C.C. No.
73.094.350 de Cartagena - Bolivary T.P. 53.651 del C.S. de la J, en los términos del memorial poder
aportado.

Por lo anterior el Despacho,

RESUELVE
PRIMERO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral, conforme a lo considerado.
SEGUNDO: DEVOLVER la demanda al demandante para que la subsane en la forma indicada en la
parte considerativa de esta providencia dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la

notificacion del auto, so pena de rechazar la demanda.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar a la profesional del derecho RAFAEL ANTONIO REYES
VEGA.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firma electrdnica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
AGUACHICA CESAR
Correo: j01lctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co

Tel: (605)5885691 ext 831

Quince (15) De Marzo Del Dos Mil Veinticuatro (2024)

Provee el despacho sobre la Admision de la presente demanda ORDINARIA LABORAL.

CONSIDERACIONES PARA RESOLVER:

Como quiera que no se encuentren reunidos los requisitos de que trata el art 25 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social, modificado por el Art 12 de la Ley 712 de 2001 y la
Ley 2213 de 2022, SE INADMITE, la demanda Ordinaria Laboral de JORGE ELIECER NIZ ARIAS contra
ASOCIACION DE SERVICIOS DE CONTROL INTEGRAL DE VIGILANTES Y ASEO EN EL SECTOR
RESIDENCIAL, EMPRESARIAL E INDUSTRIAL - ASERVISA.

Como consecuencia de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el Art 28 del Cddigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el Art 12 de la Ley 712 de 2001, se dispone
DEVOLVER, la demanda al demandante para que dentro del término de cinco (5) dias proceda a
subsanar so pena de rechazo, las siguientes deficiencias:

1.

El poder presentado es insuficiente, toda vez que es otorgado Unicamente para reclamar
prestaciones sociales sin especificar cuales, y ademds no incluye otros asuntos vy
pretensiones reclamados en la demanda.

El articulo 12 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social establece: “Los jueces
laborales de circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera
instancia de todos los demds”. la apoderada de la parte demandante presenta la demanda
para un proceso ordinario laboral de primera instancia, sin embargo, al realizar la
estimacioén de la cuantia sefiala que la misma es superior a tres (3) salarios minimos legales
vigentes, con ello no existe claridad de la clase de proceso que se deba adelantar.

Deberd afirmar bajo la gravedad de juramento que la direccién electrénica corresponde al
utilizado por el demandado e indicar la forma en que la obtuvo. De conformidad con lo
establecido, articulo 6 de la ley 2213 del 2022.

No se acredita dentro del cuerpo de la demanda que se haya remitido la demanda y sus
anexos a la parte demandada a través de correo electrénico o correo en fisico, a la luz del
inciso 4 del Art 6 de la ley 2213 del 2022.

Dentro de las pruebas relacionadas en el acapite de documentales no se encuentran las
siguientes.

e Contrato sin firmas relacionada en el numeral 2.
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e Fotocopia de certificado de existencia y representacién legal expedida por la cdmara de
comercio, donde se encuentra una anotacion, relacionada en el numeral 5.

Se le recuerda a la parte demandante que una vez presente escrito de subsanacién a esta Agencia
Judicial, deberd también ser remitido a la parte demandadas a través de correo electrdnico
acreditando lo anterior, a la luz del inciso 4 del Art 6 de la Ley 2213 de 2022.

Se requiere que el escrito con el que subsana la demanda, sea integrado junto con la demanda
principal, para que el libelo demandatorio sea uno sélo, y no haya lugar a confusién, al momento del
traslado a la parte demandada.

Por lo anterior el Despacho,
RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral, conforme a lo considerado.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda al demandante para que la subsane en la forma indicada en la
parte considerativa de esta providencia dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la
notificacion del auto, so pena de rechazar la demanda.

TERCERO: RECONOCER personeria juridica para actuar al profesional del derecho.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 001

Aguachica - Cesar
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Proceso: ORDINARIO LABORAL

Demandante: ROSA ELENA MOLINA ZAMBRANO y MONICA PATRICIA PACHECO CALDERA.
Demandado: SISTEMA DE CONTROL DE TRANSITO — SICOT S.A. Y OTROS.

Radicado: ACUMULADO 20-011-31-05-001-2018-00159-00 y 20-011-31-05-001-2018-00160-00.
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Consefo Superior
de la Judicatura
JUZGADO 01 LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 5 A No. 10-92 Segundo Piso Palacio de Justicia
Tel. 6055651140
Email: jO0lLctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
AGUACHICA, CESAR

Quince (15) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

Procede el Despacho a la fijacién de las Agencias en derecho a favor de la parte
demandante con fundamento en las condenas y orden de liquidar las costas.

Fundamentos para la determinacion de las Agencias en Derecho sentencia de
primera instancia del 19 de mayo de 2023.

MONICA PATRICIA PACHECO CALDERA:

Afo: 2016

Cesantias: $388.072,00
Interés Cesantias: $15.134,00
Prima Servicios: $388.072,00
Vacaciones proporcionales: $181.805,00
Seguridad Social: $916.759,74
SUBTOTAL.: $1.889.842,74

Sanciéon Moratoria Prestaciones:

$108.311.364,00

SUBTOTAL:

$108.311.364,00

TOTAL, CONDENAS:

$110.201.206,74

Total, Agencias: $110.201.206,74 X 7% = $7.714.084,47

Liguidense las costas e incliyase en ésta la suma de $7.714.084,47, como

Agencias en Derecho respecto a esta demandante.

ROSA ELENA MOLINA ZAMBRANO:

Seguridad Social:

$546.572,00

SUBTOTAL:

$546.572,00

Sancién Moratoria Prestaciones:

$19.950.000,00

SUBTOTAL:

$19.950.000,00

TOTAL, CONDENAS:

$20.496.572.,00

Total Agencias: $20.496.572,00 X 7% = $1.9943.072.00




Proceso: ORDINARIO LABORAL

Demandante: ROSA ELENA MOLINA ZAMBRANO y MONICA PATRICIA PACHECO CALDERA
Demandado: SISTEMA DE CONTROL DE TRANSITO - SICOT S.A. Y OTROS.

Radicado: ACUMULADO 20-011-31-05-001-2018-00159-00 y 20-011-31-05-001-2018-00160-00.
Liquidense las costas e incliyase en ésta la suma de $1.9943.072.00, como

Agencias en Derecho, respecto a esta demandante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firma electrénica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Hhsm

Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 001
Aguachica - Cesar

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion: ba48afe4364d34e4267469afbed705987208ade77b9548e4689db76e77701f9c
Documento generado en 14/03/2024 12:56:16 PM
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Proceso: ORDINARIO LABORAL
Demandante: SERGIO CAMPO DOMINGUEZ.

Demandado: CONCENSIONARIA CONSTRUCTORA RUTA DEL SOL Y OTROS
Radicado: 20-011-31-05-001-2016-00052-01
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Consefo Superior
de la Judicatura
JUZGADO 01 LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 5 A No. 10-92 Segundo Piso Palacio de Justicia
Tel. 6055885691 Ext. 831
Email: jO0lLctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
AGUACHICA, CESAR

Quince (15) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

Procede el Despacho a la fijacion de las Agencias en derecho a favor de la parte
demandada con fundamento en las condenas y orden de liquidar las costas.

Fundamentos para la determinacion de las Agencias en Derecho:

e Sentencia de primera instancia del veintiuno (21) de junio de dos mil
veintitrés (2023).

Liquidense las costas e incliyase en ésta la suma de un (1) salario minimo legal
mensual vigente que asciende a la suma de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL

PESOS ($1.160.000, 00), conforme a lo ordenado en la sentencia, (Art. 365 CGP.),
Acuerdo No. 1887 de 2003.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firma electrénica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Hhsm

Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 001
Aguachica - Cesar

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 09bb74439066bcae15¢195254b6f23af5ddd56ed9adf09994453eac312f0f9af
Documento generado en 14/03/2024 12:56:17 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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Proceso: ORDINARIO LABORAL
Demandante: SIGILFREDO URIBE AVENDANO.

Demandado: RED DE SERVICIOS DEL CESAR SA Y CARLOS ARTURO DE LA PENA MARQUEZ

Radicado: 20-011-31-05-001-2019-00252-01.
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Consefo Superior
de la Judicatura
JUZGADO 01 LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 5 A No. 10-92 Segundo Piso Palacio de Justicia
Tel. 6055885691 Ext. 831
Email: jO0lLctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
AGUACHICA, CESAR

Quince (15) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

Procede el Despacho a la fijacion de las Agencias en derecho a favor de la parte
demandada con fundamento en las condenas y orden de liquidar las costas.

Fundamentos para la determinacion de las Agencias en Derecho:

Sentencia de primera instancia del veintiuno (21) de junio de dos mil

veintitrés (2023).

Liquidense las costas e incliyase en ésta la suma de un (1) salario minimo legal
mensual vigente que asciende a la suma de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL

PESOS ($1.160.000, 00), conforme a lo ordenado en la sentencia, (Art. 365 CGP.),
Acuerdo No. 1887 de 2003.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firma electrénica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Hhsm



Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 001
Aguachica - Cesar
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Ordiljorio laboral
Demandante: TANIA MILETH FLOREZ LVAREZ
Demandados: IPS AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.S

SANITAS EPS
e JU“’r;,
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Rad: 20-011-31-05-001-2024-00021-00
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
AGUACHICA CESAR
Correo: j0llctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
Tel: (605)5885691 ext 831

Quince (15) De Marzo Del Dos Mil Veinticuatro (2024)
Provee el despacho sobre la Admisién de la presente demanda ORDINARIA LABORAL.
CONSIDERACIONES PARA RESOLVER:

Como quiera que no se encuentran reunidos los requisitos de que trata el art 25 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social, modificado por el Art 12 de la Ley 712 de 2001 y la
Ley 2213 de 2022, SE INADMITE, la demanda Ordinaria Laboral de TANIA MILETH FLOREZ ALVAREZ
en contra de IPS AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.S. y solidariamente contra EPS SANITAS.

Como consecuencia de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el Art 28 del Cddigo Procesal
del Trabajo y de la Sequridad Social, modificado por el Art 12 de la Ley 712 de 2001, se dispone
DEVOLVER, la demanda al demandante para que dentro del término de cinco (5) dias proceda a
subsanar so pena de rechazo, las siguientes deficiencias:

1. No cumple en cuanto a la insercion del acapite de los hechos, Art 25 numeral 7 C.P.Ty S.S, para
ser mas preciso los numerales TERCERO; Acumula prorroga del contrato de trabajo, forma de
despido, y extremo final de la relacién laboral. En el numeral CUARTO; Acumula forma de contrato
suscrito, con hechos expuestos en numerales anteriores como son la prérroga del contrato y la
fecha de despido indirecto. El numeral QUINTO; Agrupa denominacion del contrato, evasion de
obligaciones del empleador, el impago de prestaciones sociales, negacidn de descansos, impago
de remuneracién y reitera el no pago de prestaciones sociales sin discriminar a cudles se refiere.
El numeral SEPTIMO; Acumula horarios laborales con subordinacion laboral. En la numeral DECIMO
TERCERO; Acumula la labor desempefiada en relacion con las funciones propias de la empresa
demandada, la prestacion del servicio personal y autdnomo, los horarios en que se prestd el
servicio y la subordinacién con la enfermera ANA DOLORES CASTRO ESPEJO, estos ultimos
reiterativos, toda vez que se habian relacionado en hechos anteriores. En el numeral DECIMO
SEXTO; Acumula despido sin junta causa con varios hechos que fueron expuestos en numerales
anteriores, como son el no pago de salarios y la renuncia de la demandante. En el numeral DECIMO
SEPTIMO; Acumula la duracién de la relacidn laboral con la terminacién de la misma en forma
unilateral y sin justa causa ya citadas en hechos anteriores. El numeral DECIMO NOVENO; Apifia el
no pago de prestaciones sociales (primas de servicios, vacaciones, cesantias, intereses a las
cesantias), el no pago de seguridad social (salud, riesgos de invalidez, vejez y muerte), la no
cobertura de la ARL, el impago de la indemnizacion por despido sin justa causa, el no pago de la
sancion moratoria por no pago de salario y prestaciones sociales, y el no pago de aumento salarial.
El numeral DUODECIMO; Expone consideraciones relacionadas con el contrato de prestacion de
servicios que no son hechos. El numeral denominado DUODECIMO PRIMERO; Reitera situaciones
relacionadas ya en hechos anteriores y hace una exposicion de normatividad y consideraciones
gue deber ser incluidas en los fundamentos de Derecho, por no ser un hecho. El numeral
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Ordinario laboral

Demandante: TANIA MILETH FLOREZ LVAREZ

Demandados: IPS AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.S
SANITAS EPS

Rad: 20-011-31-05-001-2024-00021-00

denominado DUODECIMO SEGUNDO; Expone consideraciones que no son hechos y hacen
referencia al no pago de salarios y el despido de forma indirecta ya citados en hechos anteriores.
En el numeral denominado DUODECIMO TERCERO; Agrupa hechos relacionados y ya citados como
son la renuncia con justa causa, salarios no pagados, impago de aportes a seguridad social, un
derecho de peticidén y su repuesta presentado por la demandante ante la aqui demandada. El
numeral denominado DUODECIMO CUARTO; Expone consideraciones relacionadas con el contrato
de prestacién de servicios que no son hechos, y acumula con la prestacién personal del servicio y
subordinacion, horarios en que se desarrollaba la actividad de la trabajadora, la exigencia de
capacitaciones por parte de empleador, la no concesion de permisos y las condiciones del
empleador para ello y el pacto del salario por la prestacion del servicio. Los numerales
denominados DUODECIMO QUINTO y DUODECIMO SEXTO; No son hechos, incluyen apreciaciones
que deben hacer parte de otros acapites de la demanda. En el numeral denominado DUODECIMO
SEPTIMO; Se reiteran de forma acumulada hechos ya expuestos anteriormente como son salarios
adeudados a la demandante con la exposicion de lo establecido en el articulo 65 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, de lo cual esta ultima no corresponde a un hecho. El numeral TRIGESIMO
NOVENO; Hace relacion a normas que regulan la sancion por la no consignacién de cesantias, lo
cual no es un hecho y por lo tanto tal exposicion deberd hacer parte de los fundamentos de
derecho. El numeral CUATRIGESIMO; No es claro, lo expuesto se hace de manera general sin que
se cite alguna situacion particular relacionada con la demandante. “LOS HECHOS Y OMISIONES QUE
SIRVAN DE FUNDAMENTO A LAS PRETENSIONES DEBEN ESTAR CLASIFICADOS Y ENUMERADOS”.

2. La enumeracién de los hechos se encuentra de forma incorrecta, teniendo en cuenta que de los
numerales 20 al 30 se citan como DUODECIMO que corresponderia al numero doce (12) y asi
sucesivamente, hasta el numeral DUODECIMO NOVENO, lo cual genera confusién y no se tiene
una correcta secuencia en la enumeracién de los hechos. “LOS HECHOS Y OMISIONES QUE SIRVAN
DE FUNDAMENTO A LAS PRETENSIONES DEBEN ESTAR CLASIFICADOS Y ENUMERADOS”.

3. Sin que sea causal de inadmisidn, se recomienda que al referirse en los hechos y las
pretensiones de la demanda a la IPS AUVIMEN SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.Sy a SANITAS EPS,
se omita sefialar en cada uno de ellos, el Nit, el nombre e identificacién de su representante
legal, lugar de expedicién del documento de identidad, domicilio de la empresa, y el lugar de
expedicion de certificado de existencia y representacion legal, teniendo en cuenta que ello se
encuentra plasmado en el encabezado de la demanda, sin que sea necesario reiterar tal
informacion para referirse a las demandadas .

4. Porotro lado, las pretensiones se deben formular por separado y se deben solicitar de manera
clara, para ser mas especifico en la pretensién PRIMERA declarativa, acumula DECLARACION DE
EXISTENCIA DEL CONTRATO DE TRABAJO con la DECLARACION DE TERMINACION DEL MISMO POR
CAUSA DEL EMPLEADOR. En la pretensién QUINTA; pide el reconocimiento y pago de salarios y
prestaciones sociales, las cuales debe indicar y solicitar por separado. La pretension SEXTA,
Acumula, el pago de salarios adeudados y las prestaciones sociales, las cuales no se relacionan
y ademads deben solicitarse por separado. De igual forma dentro de las pretensiones declarativas
se encuentran algunas de tipo condenatorias. Art 25 numeral 6 C.P.Ty S.S

5. Las pretensiones condenatorias, no se encuentran correctamente enumeradas, en la numero
dos (2) se pierde la secuencia para mas adelante con un intervalo de cuatro de ellas se retoma
con la numero tres (3) hasta la numero nueve (9). Art 25 numeral 6 C.P.Ty 5.5



Ordinario laboral

Demandante: TANIA MILETH FLOREZ LVAREZ

Demandados: IPS AUVIMER SALUD INTEGRAL EN CASA S.A.S
SANITAS EPS

Rad: 20-011-31-05-001-2024-00021-00

6. Las pretensiones subsidiarias no son claras respecto a su enumeracion, genera duda si se trata
de una Unica pretension o son varias no enumeradas. Art 25 numeral 6 CP.TyS.S

Se requiere que el escrito con el que subsana la demanda, sea integrado junto con la demanda
principal, para que el libelo demandatorio sea uno sélo, y no haya lugar a confusién, al momento del
traslado a la parte demandada.

Recondzcase personeria al profesional del derecho Dr. RAFAEL ANTONIO REYES VEGA con C.C. No.
73.094.350 de Cartagena - Bolivary T.P. 53.651 del C.S. de la J, en los términos del memorial poder
aportado.

Por lo anterior el Despacho,
RESUELVE
PRIMERO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral, conforme a lo considerado.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda al demandante para que la subsane en la forma indicada en la
parte considerativa de esta providencia dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la
notificacion del auto, so pena de rechazar la demanda.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar a la profesional del derecho RAFAEL ANTONIO REYES
VEGA.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firma electrdnica
CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Firmado Por:
Carolina Ropero Gutierrez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 001
Aguachica - Cesar

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO LABORAL
Demandante: TOMAS JOSE RIVERA MARTINEZ

Demandado: JOSE ANTONIO CASTILLO ESPER
Radicado: 20-011-31-05-001-2021-00220-00
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Consefo Superior
de la Judicatura
JUZGADO 01 LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 5 A No. 10-92 Segundo Piso Palacio de Justicia
Tel. 6055885691 Ext. 831
Email: jO0lLctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
AGUACHICA, CESAR

Quince (15) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

Procede el Despacho a la fijacién de las Agencias en derecho a favor de la parte
demandante con fundamento en las condenas y orden de liquidar las costas.

Fundamentos para la determinacion de las Agencias en Derecho sentencia de
primera instancia del 28 de noviembre de 2023.

Afo: 2014
Cesantias: $544.666,00
SUBTOTAL: $544.666,00
Afo: 2015
Cesantias: $718.350,00
SUBTOTAL: $718.350,00
Afio: 2016
Cesantias: $767.155,00
SUBTOTAL: $767.155,00
Afo: 2017
Cesantias: $820.857,00
Vacaciones: Del 21 de julio de 2017 al | $368.858,00

20 de julio de 2018:

SUBTOTAL.: $1.189.715,00
Afo: 2018

Cesantias: $869.453,00
INTERES DE CESANTIAS: $46.081,00
PRIMA DE SERVICIOS: $386.423,00
Vacaciones: del 21 de julio de 2018 al | $390.621,00

20 julio de 20109:

SUBTOTAL: $1.692.578,00
Ano: 2019

Cesantias: $925.148,00
Interés cesantias: $111.017,00

Prima servicios:

$925.148,00




ORDINARIO LABORAL
Demandante: TOMAS JOSE RIVERA MARTINEZ

Demandado: JOSE ANTONIO CASTILLO ESPER
Radicado: 20-011-31-05-001-2021-00220-00

Vacaciones: del 21 de julio de 2019 al
20 julio de 2020.

$414.058,00

SUBTOTAL: 2.375.371,00
Ano: 2020

Cesantias: $925.148,00
Interés cesantias: $111.017,00
PRIMA DE SERVICIOS: $925.148,00
Vacaciones: del 21 de julio de 2020 al | $335.271,00

25 abril de 2021 (proporcionales) dias:
275.

SUBTOTAL: $2.296.584,00
Ano: 2021

Cesantias: $324.229,00
Interés cesantias: $12.320,00
Prima servicios: $324.229,00
SUBTOTAL: $660.778,00
SALARIOS

Salario enero 2021:

$1.014.980,00

Salario febrero 2021:

$1.014.980,00

Salario marzo 2021:

$1.014.980,00

SUBTOTAL:

$3.044.940,00

Mesadas Pensionales:

FECH | SALARIO DIAS | SUB TOTAL MESADA 12 | TOTAL
A INDEXADO MES
15-03- | $1.300.000,0 | 15 $12.350,000,0 | $1.300.000,0 | $13.650.000,00
2014 0 diasy | o o]
hasta 09
12-12- mese
2014 S
2015 $1.300.000,0 | 12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
o] mese | o o]
S
2016 $1.300.000,0 | 12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
o] mese | o o]
S
2017 $1.300.000,0 |12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
o] mese | o o]
S
2018 $1.300.000,0 |12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
0 mese | o o]
S
2019 $1.300.000,0 |12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
0 mese | o0 o]
S
2020 $1.300.000,0 |12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
0 mese | o o]
S
2021 $1.300.000,0 | 12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
0 mese | o o]
S




ORDINARIO LABORAL

Demandante: TOMAS JOSE RIVERA MARTINEZ
Demandado: JOSE ANTONIO CASTILLO ESPER
Radicado: 20-011-31-05-001-2021-00220-00

2022 $1.300.000,0 | 12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
o] mese |0 o]
S
2023 $1.300.000,0 |12 $15.600.000,0 | $1.300.000,0 | $16.900.000,00
o] mese | o o]
S
01-01- | $1.300.000,0 | 15 $3.250.000,00 -0- $3.250.000,00
2024 0 diasy
hasta 02
15-03- mese
2024 S

Total, mesadas indexadas:

$169.000,000,0
0]

Subtotal:

$169.000,000,0
0]

SANCION MORATORIA NO PAGO
CESANTIAS:

$47.895.940,00

SUBTOTAL: $47.895.940,00
SANCION MORATORIA | $31.465.076,00
PRESTACIONES:

SUBTOTAL: $31.465.076,00

TOTAL, CONDENAS:

$261.651.153,00

Total, Agencias: $261.651.153,00 X 7% = $18.315.580,71

Liguidense las costas e incliyase en ésta la suma de $18.315.580,71, como

Agencias en Derecho.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firma electrénica

CAROLINA ROPERO GUTIERREZ

JUEZ

Hhsm
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Proceso: ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: YERSON PARADA RIOS
DEMANDADO: AVICOLA EL MADRONO S.A.
Radicado: 200113105 001 2019 00224 01
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Consefo Superior
de la Judicatuwra
JUZGADO 01 LABORAL DEL CIRCUITO
Calle 5 A No. 10-92 Segundo Piso Palacio de Justicia
Tel. 6055651140
Email: jO0lLctoaguachica@cendoj.ramajudicial.gov.co
AGUACHICA, CESAR

Quince (15) de marzo del dos mil veinticuatro (2024).

Provee el Despacho sobre la liquidacion de costas dentro del proceso ordinario
laboral de la referencia en el que se observa a folio precedente, la liquidacién de
las mismas practicada por la secretaria conforme lo previsto en el art 366 del

C.G.P, numeral 1, la cual APROBARA el Despacho.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CAROLINA ROPERO GUTIERREZ
JUEZ

Hhsm



