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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE NEVIS ESTHER TOVAR FALON VS ESIMED y SALUDCOOP EN LIQUIDACION
/ RADICADO: 23-001-31-05-004-2018-00353-02

SECRETARIA. Monteria, ocho (8) de julio del afio dos mil veintidos (2022)
Pasa al despacho del sefior juez el presente proceso, informandole que en el
presente juicio se programoé la fecha del dia 12 de julio del afno en curso, como
la data en la cual se pretendia celebrar la Audiencia Publica establecida en el
articulo 80 del libro adjetivo laboral; pese a ello, en dicha calenda su sefnoria
estara utilizando el permiso que le fue concedido por el HONORABLE TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERIA. Provea,

El secretario,

JAIRO ENRIQUE SUAREZ DURANGO

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO

Proceso Radicado No. 23-001-31-05-004-2018-00353-02
Monteria, ocho (8) de julio del ano dos mil veintidés (2022)

Frente a lo indicado en la anterior nota secretarial, se torna necesario
que esta unidad judicial aplace la celebraciéon de la mentada diligencia; y en su
efecto, fijara el dia veintinueve (29) de agosto del afio dos mil veintidés (2022)
a partir de las ocho y quince minutos de la manana (8:15 A.M.), como la nueva
fecha y hora en la cual se celebrara de forma virtual al interior de esta Litis la
Audiencia Publica establecida en el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo

y de la Seguridad Social.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: Aplazar la celebracion de la Audiencia Publica del presente
juicio programada para el dia doce (12) de julio del afio dos mil veintidés

(2022); conforme a lo indicado en el capitulo motivo de este proveido.

SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, Fijar el dia veintinueve
(29) de agosto del afno dos mil veintiddés (2022) a partir de las ocho y quince
minutos de la manana (8:15 A.M.), como la nueva fecha y hora en la cual se

celebrard de forma virtual al interior de esta Litis la Audiencia Publica
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establecida en el articulo 80 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social.

TERCERO: Como Consecuencia de lo anterior, Prevenir e informar a
las partes, apoderados, terceros y demas interesados, que la precitada
audiencia se practicara de forma virtual a través del siguiente enlace:
https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_ZjBkZjc2NjgtMWFhZC0O0ZDQ4LWIxMjQtY2NIY2EwWNDRINTI
y%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-
8eb99901598b%22%2c%220id%22%3a%22e2799a51-eb38-41b5-8442-
lec7dd9e4a01%22%7d

NOTIFIQUESE Y CUMP" ASE
S

ROGER RICA MAD RA\RRI\AKGA
JUEZ
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