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PROCESO ORDINARIO LABORAL  

PROMOVIDO POR: YINA LUZ PORTILLO RAMOS 

CONTRA: JANINE BAQUERO CAFIEL, CARLOS GONZALEZ HERRERA.  

-Radicado 23-001-31-05-005-2022-00132. 

 

NOTA SECRETARIAL. Montería, mayo 25/2022.  

Al despacho del señor Juez le informe que el presente proceso fue asignado a través de reparto 

hecho por oficina judicial, está pendiente su estudio para posterior admisión o inadmisión. Provea  

 

 

LUCIA DEL CARMEN RAMOS PAYARES 

SECRETARIA 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERÍA, SEIS (06  DE JUNIO DE DOS 

MIL VEINTIDÓS (2022) 

 

Obedeciendo el informe secretarial que antecede, pasa el despacho a verificar el cumplimiento de 

los requisitos formales de la presente demanda, acorde a los artículos 25, 25ª y 26 del C.P.T y 

S.S, en armonía con lo establecido en el decreto 806 de 2020, para lo cual observa este despacho 

cumple con los requisitos señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T y S.S que señala lo 

siguiente:  

 

ARTICULO 25. FORMA Y REQUISITOS DE LA DEMANDA.   

La demanda deberá contener:   

1. La designación del juez a quien se dirige.   

2. El nombre de las partes y el de su representante, si aquellas no comparecen o no pueden 

comparecer por sí mismas.   

3. El domicilio y la dirección de las partes, y si se ignora la del demandado o la de su representante 

si fuere el caso, se indicará esta circunstancia bajo juramento que se entenderá prestado con la 

presentación de la demanda.   

4. El nombre, domicilio y dirección del apoderado judicial del demandante, si fuere el caso.   

5. La indicación de la clase de proceso.   

6. Lo que se pretenda, expresado con precisión y claridad. Las varias pretensiones se formularán 

por separado.   

7. Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y 

enumerados.   

8. Los fundamentos y razones de derecho.   

9. La petición en forma individualizada y concreta de los medios de prueba,   

10. La cuantía, cuando su estimación sea necesaria para fijar la competencia.  
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ARTICULO 25-A. ACUMULACION DE PRETENSIONES.   

El demandante podrá acumular en una misma demanda varias pretensiones contra el demandado, 

aunque no sean conexas, siempre que concurran los siguientes requisitos:   

1. Que el juez sea competente para conocer de todas.   

2. Que las pretensiones no se excluyan entre sí, salvo que se propongan como principales y 

subsidiarias.  

3. Que todas puedan tramitarse por el mismo procedimiento  

  

ARTICULO 26. ANEXOS DE LA DEMANDA.   

La demanda deberá ir acompañada de los siguientes anexos:   

1. El poder.   

2. Las copias de la demanda para efecto del traslado, tantas cuantos sean los demandados.   

3. Las pruebas documentales y las anticipadas que se encuentren en poder del demandante.   

4. La prueba de la existencia y representación legal, si es una persona jurídica de derecho privado 

que actúa como demandante o demandado.   

5. La prueba del agotamiento de la reclamación administrativa si fuere el caso.   

6. La prueba del agotamiento del requisito de procedibilidad de que trata la Ley 640 de 2001, cuando 

ella lo exija.  

 

Al implementarse medidas para el uso de las tecnologías de la información y las comunicaciones 

en las actuaciones judiciales, con el fin de agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención 

a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia Económica, Social y 

Ecológica. El Gobierno Nacional expide el Decreto 806 del 4 de junio de 2020, por lo cual 

encuentra este despacho que no cumple con lo requisitos señalados en este decreto, al no afirmar 

bajo la gravedad del juramento la dirección electrónica o sitio suministrado para notificación 

 

ARTÍCULO 8o. NOTIFICACIONES PERSONALES. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva como 

mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el interesado en que se 

realice la notificación, sin necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los 

anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado con 

la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado corresponde al utilizado 

por la persona a notificar, informará la forma como la obtuvo y allegará las evidencias 

correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la persona por 

notificar. 
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La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días hábiles 

siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a correr a partir del día siguiente 

al de la notificación. 

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de confirmación del 

recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos. 

Cuando exista discrepancia sobre la forma en que se practicó la notificación, la parte que 

se considere afectada deberá manifestar bajo la gravedad del juramento, al solicitar la 

declaratoria de nulidad de lo actuado, que no se enteró de la providencia, además de cumplir 

con lo dispuesto en los artículos 132 a 138 del Código General del Proceso. 

PARÁGRAFO 1o. Lo previsto en este artículo se aplicará cualquiera sea la naturaleza de 

la actuación, incluidas las pruebas extraprocesales o del proceso, sea este declarativo, 

declarativo especial, monitorio, ejecutivo o cualquier otro. 

PARÁGRAFO 2o. La autoridad judicial, de oficio o a petición de parte, podrá solicitar 

información de las direcciones electrónicas o sitios de la parte por notificar que estén en las 

Cámaras de Comercio, superintendencias, entidades públicas o privadas, o utilizar aquellas 

que estén informadas en páginas web o en redes sociales. 

 

Ahora bien, en escrito de demanda se acompaña pruebas de remisión de envió simultaneo de la 

demanda y sus anexos al demandado a través de la Red Social WhatsApp aportado en forma de 

captura de pantalla, al despacho se le imposibilita obtener la certeza de este que este sea 

efectivamente una dirección electrónica del demandado, y a fin de garantizar el derecho a  la 

defensa y a la administración de justicia, es pertinente resaltar que el mensaje de datos debe tener 

una equivalencia funcional, es decir, que posee una fiabilidad, inalterabilidad y rastreabilidad, este 

último no lo posee el archivo adjuntado, el formato en el que fue aportado no permite obtener la 

información de los metadatos que debería tener dicho mensaje de datos, ya que estos permiten 

que los documentos sean auténticos, íntegros, confiables, usables y tengan valor probatorio, a su 

vez ayudan a la comprensión y gestión de estos a lo largo del tiempo.  

Ahora bien, el mensaje de datos debe conservar toda la información que permita determinar la 

rastreabilidad del mensaje, y bajo el análisis realizado el formato en que fue aportado el mensaje 

no permite obtener los metadatos necesarios para acreditar el destino del mensaje, esto de acuerdo 

con la ley 527 de 1999 que señala que:  

“ARTÍCULO 12. Conservación de los mensajes de datos y documentos. Cuando la ley 

requiera que ciertos documentos, registros o informaciones sean conservados, ese requisito 

quedará satisfecho, siempre que se cumplan las siguientes condiciones: 
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1. Que la información que contengan sea accesible para su posterior consulta. 

2. Que el mensaje de datos o el documento sea conservado en el formato en que se haya 

generado, enviado o recibido o en algún formato que permita demostrar que reproduce con 

exactitud la información generada, enviada o recibida, y 

3. Que se conserve, de haber alguna, toda información que permita determinar el 

origen, el destino del mensaje, la fecha y la hora en que fue enviado o recibido el mensaje 

o producido el documento. 

No estará sujeta a la obligación de conservación, la información que tenga por única 

finalidad facilitar el envío o recepción de los mensajes de datos. 

Los libros y papeles del comerciante podrán ser conservados en cualquier medio técnico 

que garantice su reproducción exacta” 

Por lo cual, se tiene que este no cumple con el requisito señalado en el artículo 6 del decreto 806 

de 2020 que señala lo siguiente:  

ARTÍCULO 6o. DEMANDA  La demanda indicará el canal digital donde deben ser 

notificadas las partes, sus representantes y apoderados, los testigos, peritos y cualquier 

tercero que deba ser citado al proceso, so pena de su inadmisión. Asimismo, contendrá los 

anexos en medio electrónico, los cuales corresponderán a los enunciados y enumerados en 

la demanda. 

Las demandas se presentarán en forma de mensaje de datos, lo mismo que todos sus 

anexos, a las direcciones de correo electrónico que el Consejo Superior de la Judicatura 

disponga para efectos del reparto, cuando haya lugar a este. 

De las demandas y sus anexos no será necesario acompañar copias físicas, ni electrónicas 

para el archivo del juzgado, ni para el traslado. 

En cualquier jurisdicción, incluido el proceso arbitral y las autoridades 

administrativas que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten 

medidas cautelares previas o se desconozca el lugar donde recibirá notificaciones el 

demandado, el demandante, al presentar la demanda, simultáneamente deberá enviar 

por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo 

modo deberá proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito 

de subsanación. El secretario o el funcionario que haga sus veces velará por el cumplimiento 

de este deber, sin cuya acreditación la autoridad judicial inadmitirá la demanda. De no 

conocerse el canal digital de la parte demandada, se acreditará con la demanda el envío 

físico de la misma con sus anexos. 

En caso de que el demandante haya remitido copia de la demanda con todos sus anexos al 

demandado, al admitirse la demanda la notificación personal se limitará al envío del auto 

admisorio al demandado. 
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Por lo anterior, se inadmitirá la demanda y se concederá el termino de cinco (05) días a la parte 

actora a fin de que se subsane las deficiencias de que adolece, indicándole que deberá integrar en 

nuevo escrito las correcciones indicadas y los demás acápites y hechos indicados en la demanda, 

la cual enviará a los demandados.  

Con respecto al apoderado judicial del demandante, este despacho procedió a verificar los 

antecedentes disciplinarios del abogado GABRIEL EDUARDO BARROCAL VALLEJO, según lo 

ordenado por la Circular PCSJC 19-18 de 9 de julio de 2019. Certificado disciplinario que se adjunta 

al presente proceso.  

 Así las cosas, se,  

RESUELVE:  

 

PRIMERO: INADMITIR la demanda ordinaria laboral presenta por YINA LUZ PORTILLO 

RAMOS contra, JANINE BAQUERO CAFIEL Y CARLOS GONZALES HERRERA por las 

razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.  

 

SEGUNDO: REQUERIR al demandante para que con la subsanación de la demanda, acredite el 

lugar de domicilio del demandado, por la razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.  

 

TERCERO: OTORGAR un término de cinco (5) días hábiles para subsanar las falencias 

enunciadas anteriormente, de igual forma deberá enviar el escrito de subsanación a los respectivos 

correos del demandado; y aportar dicha acreditación a este despacho, so pena de ser rechazada.  

 

CUARTO: RECONOZCASE Y TENGASE al abogado GABRIEL EDUARDO BERROCAL 

VALLEJO identificado con cedula de ciudadanía N° 1.007.709.841 y T.P N° 295.500 del C.S de la 

J como apoderado de la parte demandante en los términos y facultades en que fue conferido el 

poder.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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