S Rama Judicial
' ' Consejo Superior de la Judicatura

\:/ Reptiblica de Colombia

PROCESO PAGO POR CONSIGNACION DE SERCOMLOG CONTRA OMAR OROZCO
GUERRERO. RADICADO 23-001-31-05-005-2022-00042-00.

NOTA SECRETARIAL. Monteria, 29/agosto/2022.

Al despacho del sefior Juez, le pongo de presente respuesta emitida por SERCOMLOG, ante

L

LUCIA DEL CARMEN RAMOS PAYARES.
SECRETARIA.

requerimiento efectuado.

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, TREINTA Y UNO (31) DE
AGOSTO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022).

Revisado el expediente, se observa que en autos anteriores se requirio a la reclamante sefiora
Johana Rodriguez Herrera a fin de que aportara registro civil de defuncién a fin de acreditar
el deceso del sefior Orozco Guerrero y a la sociedad SERCOMLOG para que remitiera copia
de las publicaciones realizadas en los medios respectivos informando acerca del fallecimiento

del ex trabajador y sus posibles beneficiarios.

Asi las cosas y tal como en auto anterior se indico, el articulo 212 del C.S.T establece un
procedimiento netamente administrativo que debera ejecutar el empleador si ante él se
presentara los beneficiarios del trabajador fallecido; el cual de acuerdo a la informacién
aportada se realiz6 aln antes que se presentaran los beneficiarios de su trabajador fallecido
Omar David Orozco Guerrero y ante ello, procedié a consignar tales acreencias a su nombre

y utilizando el mecanismo de pago por consignacion.

Asi las cosas, le corresponderia al juez solo verificar si quien se presenta a recibir el pago es
el beneficiario por ley de tales dineros, por tanto pasara el despacho en establecer si los
menores Aaron David y, Aychell Paola Orozco Rodriguez son beneficiarios del trabajador
fallecido Omar David Orozco Guerrero, quienes vienen representados por su sefiora madre

Johana Paola Rodriguez Herrera.

Para definir ello, es preciso mencionar que la ley laboral no define en forma concreta y precisa
quien o quienes serian los beneficiarios de las prestaciones y/o salarios adeudados al
trabajador que fallece debiéndose acudir a normas anélogas, en este caso, se aplicaria lo

descrito en el articulo 212 del CST que regulaba el pago de prestaciones asistenciales por
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riesgo profesional << ahora laboral>> que remitia para la definicién de beneficiarios al articulo

204 el cual se encuentra derogado con la expedicion del decreto 1295 de 1998.

No obstante, a ello, al revisar la ley 100 de 1993 como norma analoga dentro de aquellas que
regulan las condiciones laborales, prestacionales y asistenciales del trabajador?, se puede
acudir a lo contenido en su articulo 47, que regula los beneficiarios para percibir la pension
de sobrevivientes que se causa precisamente por muerte del trabajador afiliado al sistema
pensional, y a la que este despacho puede hacer uso para definir la situacion que convoca

esta decision.
Se tiene entonces que el articulo 47 de la ley 100 de 1993 dispone:

<Expresiones "compafiera o
compafiero permanente" y "compafiero o compafiera permanente" en letra itdlica
CONDICIONALMENTE exequibles>

<Articulo modificado por el articulo 13 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:>
Son beneficiarios de la pension de sobrevivientes:

a) En forma vitalicia, el conyuge o /a companera o compariero permanente o supérstite, siempre
y cuando dicho beneficiario, a la fecha del fallecimiento del causante, tenga 30 0 mas afios de
edad. En caso de que la pension de sobrevivencia se cause por muerte del pensionado, el conyuge
0 /a compaiiera o companero permanente supérstite, debera acreditar que estuvo haciendo vida
marital con el causante hasta su muerte y haya convivido con el fallecido no menos de cinco (5)
anos continuos con anterioridad a su muerte;

b) En forma temporal, el conyuge o la compaiiera permanente supérstite, siempre y cuando
dicho beneficiario, a la fecha del fallecimiento del causante, tenga menos de 30 afos de edad, y
no haya procreado hijos con este. La pensién temporal se pagara mientras el beneficiario viva y
tendra una duracion maxima de 20 afios. En este caso, el beneficiario debera cotizar al sistema
para obtener su propia pension, con cargo a dicha pension. Si tiene hijos con el causante aplicara
el literal a).

Si respecto de un pensionado hubiese un companiero o compariera permanente, con sociedad
anterior conyugal no disuelta y derecho a percibir parte de la pension de que tratan los literales

1 En materia analdgica la Corte Suprema de Justicia en jurisprudencia de antafio reiterada en sentencia radicado 26611 de veintitrés (23) de dos
mil diecisiete (2017) se dijo:

“ La Corte, en sentencia del 18 de agosto de 1999 — radicacion 12058 — arguye que:

“Esta aplicacion analdgica es precisamente en desarrollo del articulo 19 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, que determina las normas de
aplicacion supletorio cuando haya norma exactamente aplicable al caso controvertido, y que obliga a acudir a disposiciones que regulan casos
0 materias semejantes, cuya blsqueda como es légico debe iniciarse dentro del propio ordenamiento laboral, o en las leyes de seguridad social,
dado que no puede olvidarse que la muerte del causante sobrevino por un accidente de trabajo, condicion de la que no puede desligarse la
indemnizacién que se pretende y por cuanto no podria hallarse mayor similitud o semejanza en otra normatividad.”

“No esta por demas anotar que el criterio que aqui se reitera fue expresado por primera vez en la sentencia de 3 de febrero de 1997, a la que
se refiere el recurrente, y en la que se asent6 que resultaba equivocado acudir analégicamente a las normas del Cédigo Civil, pues lo acertado
era llenar la laguna existente acudiendo a la norma que establece 6rdenes excluyentes de beneficiarios para distribuir entre ellos la pensién
de sobrevivientes cuando la muerte se produce como consecuencia del accidente de trabajo o de la enfermedad profesional.”
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a) y b) del presente articulo, dicha pension se dividira entre ellos (as) en proporcion al tiempo de
convivencia con el fallecido.

<Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> En caso de convivencia simultanea en los
ultimos cinco afios, antes del fallecimiento del causante entre un cényuge v una compariera o
compariero permanente, la beneficiaria o el beneficiario de la pensién de sobreviviente sera la
esposa 0 el esposo. Si no existe convivencia simultanea y se mantiene vigente la unién conyugal
pero hay una separacion de hecho, la compariiera o comparnero permanente podra reclamar una
cuota parte de lo correspondiente al literal a en un porcentaje proporcional al tiempo convivido
con el causante siempre y cuando haya sido superior a los Ultimos cinco afios antes del
fallecimiento del causante. La otra cuota parte le corresponderd a la conyuge con la cual existe
la sociedad conyugal vigente;

c) <Apartes tachados INEXEQUIBLES> Los hijos menores de 18 afios; los hijos mayores de 18
anos y hasta los 25 afos, incapacitados para trabajar por razén de sus estudios y si dependian
econdmicamente del causante al momento de su muerte, siempre y cuando acrediten
debidamente su condicidon de estudiantes y—eumplan—con—el—minimo—de—condiciones
académicas-gue-establezea-el-Gebierne; Y, los hijos invalidos si dependian econémicamente
del causante, este-es-gue-no-tienen-ingresos-adicionales, mientras subsistan las condiciones

de /invalidez. Para determinar cuando hay /nvalidez se aplicara el criterio previsto por el
articulo 38 de la Ley 100 de 1993;

d) <Aparte tachado INEXEQUIBLE> A falta de cényuge, comparnero o companera permanente e
hijos con derecho, seran beneficiarios los padres del causante si dependian econémicamente de

forma-totaly-absoluta de este;

e) A falta de conyuge, comparero o comparnera permanente, padres e hijos con derecho, seran
beneficiarios los hermanos invalidos del causante si dependian econémicamente de éste.

PARAGRAFO. Para efectos de este articulo se requerird que el vinculo entre el padre, el hijo o

el hermano invalido sea el establecido en el Codigo Civil.
Asi acreditado esta que los menores segun los certificados de registro civil de nacimiento, son
en efecto hijos del finado Omar David Orozco Guerrero y que ostentan en la actualidad 9y 5
afios por lo que conforme al literal ¢ de la norma antes transcritas, son beneficiaros de las
prestaciones causados por la muerte de su sefior padre entre estas las cesantias, primas,
vacaciones y demas emolumentos laborales originados del contrato de trabajo que existié con
la sociedad Servicios Complementarios en Logistica S.A.S., quien procedié a consignarlos

segun liquidacion relacion en el escrito introductorio.

De igual formay a manera de acotacion, estas personas también son catalogados en el primer
orden hereditario que excluye a los demas herederos en la forma que establece el articulo
1045 del C.C modificado por el articulo 1 de la Ley 1934 de 2018 ?; por lo que no queda duda
gue son quienes deben recibir este pago.

2 Los descendientes de grado mas préximo excluyen a todos los otros herederos y recibiran entre ellos iguales

cuotas, sin perjuicio de la porcién conyugal.
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Valga precisar, gue si bien en este asunto pueda entenderse que deba vincularse a la totalidad

de quienes se crean con igual o mejor derecho, lo cierto es que por la naturaleza de este
asunto en donde el empleador no niega el vinculo laboral y por el contrario consigna las
prestaciones a favor del trabajador fallecido y que aun antes de notificarse del pago a los
posibles acreedores o beneficiarios aparece los menores Aaron David y, Aychell Paola
Orozco Rodriguez, es necesario precisar lo ensefiado por la Corte Suprema De Justicia
acerca de la participacion de los posibles beneficiarios en proceso judicial para reclamo de
relacion laboral de trabajador fallecido en donde explica en sentencia SL 964 de 2018 de
radicado 55925:

“En ocasiones se da el caso de que el supuesto empleador de un trabajador
fallecido, niegue en absoluto la existencia de derechos para beneficiarios, pues
estima, por ejemplo, que no existio contrato de trabajo. En tal hip6tesis los posibles
beneficiarios podran individualmente o en conjunto acudir ante la justicia en
reclamo de su derecho. Si no tienen controversias entre si lo indicado, por razones
de economia procesal, es que comparezcan conjuntamente en calidad de
litisconsortes facultativos por parte activa (CPC, art. 50). Pero si hay controversia
deberan comparecer, unos como demandantes y otros en calidad de intervinientes
“ad excludendum”, pues estos habran de formular su pretension frente a
demandante y demandado (CPC, art. 53). En este caso la sentencia resolvera por
razones obvias el conflicto con el presunto empleador y si éste resulta obligado se
decidira seguidamente el litigio entre los reclamantes.

“Suele acontecer también, como en el asunto de los autos, que el empleador
no niegue los derechos pero que decida retenerlos en atenciéon a la
controversia entre los que se dicen, con algun respaldo, titulares de ellos.
Para esta hipétesis estos pueden acudir aun proceso puramente declarativo
en el que la justicia dirimira su conflicto, pero sin producir decisiones
condenatorias en tanto que todos los litigantes sélo pretenden ubicarse en
calidad de acreedores. ....... Si s6lo demanda uno de los peticionarios, los
demas podran intervenir con posterioridad en calidad de excluyentes en los
términos del articulo 53 del Coédigo de Procedimiento Civil, mas si no lo
hacen asi el asunto habra de decidirse sélo con respecto a las partes que
actuaron, caso en el cual el fallo no vincula alos ausentes.

“En todas estas eventualidades siempre debe contemplarse la posibilidad de
que posteriormente acudan nuevos beneficiarios que no han sido parte en
los procesos y, por tanto, dado que su situacion es individual, al no darse
cosa juzgada frente a ellos, hay lugar a que ejerciten sus propias acciones.
Si ello ocurre, debe recordarse que los beneficiarios que hubieren recibido
son los obligados paracon los nuevos, respecto de los derechos que a estos
correspondan.

Por lo anterior, es claro que habiendo presentado los hijos del causante como beneficiarios,

ya no debera notificarse a las demas personas por lo que habré lugar a reconocer como
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beneficiarios de las prestaciones sociales y vacaciones consignadas por la sociedad Servicios

Complementarios en Logistica S.A.S a favor del finado Omar David Orozco Guerrero a los
menores Aarén David y, Aychell Paola Orozco Rodriguez, a quienes, como consecuencia de
ello, se hara entrega del titulo judicial consignado para pago de las mismas de No.
427030000831930 por valor de dos millones doscientos setenta y un mil doscientos
diecisiete pesos ($2.271.217,00), con la salvedad que de presentarse nuevos beneficiarios
con igual o mejor derecho estos responderan ante ellos.

En ese orden de ideas se,

RESUELVE:

PRIMERO: Reconocer como beneficiarios de las prestaciones sociales y vacaciones
consignadas por la sociedad Servicios Complementarios en Logistica S.A.S a favor del finado
Omar David Orozco Guerrero, alos menores Aarén David y, Aychell Paola Orozco Rodriguez

como hijos menores de 18 afios del causante.

SEGUNDO: Hacer entrega a los menores Aarén David y, Aychell Paola Orozco Rodriguez a
través de su madre Johana Paola Rodriguez Herrera, del titulo judicial consignado para pago
de prestaciones sociales y vacaciones por Servicios Complementarios en Logistica S.A.S a
favor del finado Omar David Orozco Guerrero, No 427030000831930 por valor de dos
millones doscientos setenta y un mil doscientos diecisiete pesos ($2.271.217,00); con
la salvedad que de presentarse nuevos beneficiarios con igual o mejor derecho estos

responderan ante ellos.

TERCERO: Efectuada la entrega del respectivo titulo judicial, declarar terminado el presente

proceso.

CUARTO: Realizadas las disposiciones anteriores y previa anotacion en los libros
radicadores, archivar el proceso.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE;

————

/ e
W OTERO
JUEZ

,\
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