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SECRETARIA. Ref. Proceso Ordinario Laboral promovido por ARGEMIRO JOSE ESPITIA 

GONZALEZ contra FONDO NACIONAL DEL PASIVO PENSIONAL Y PRESTACIONAL DE LA 

ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A E.S.P – FONECA y ELECTRICARIBE S.A E.S.P EN 

LIQUIDACION. Rad. 2022-00152-00.    

 

Montería, veintisiete (27) de abril de dos mil veintitrés (2023). NOTA SECRETARIAL: 

Informándole señor Juez que se encuentra pendiente de celebrar la audiencia de que trata el 

Articulo 80 del C.P.T.S.S. Provea. 

 

LUCIA DEL CARMEN RAMOS PAYARES 

Secretaria. 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO 

 

Montería, veintisiete (27) de abril de dos mil veintitrés (2023). 

 

1. En primera medida, encuentra el Despacho que, dentro del expediente del proceso de la 

referencia, reposa la siguiente prueba documental: 
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La cual como se puede observar, no se encuentra completa la prueba solicitada, ya que hacen 

falta algunos salarios de otros años, en este caso los salarios devengados por el demandante para 
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el 2009, por lo que el Despacho en aras de obtener la prueba de manera completa y actualizada, 

aunado a ello y en aras de esclarecer ciertos hechos materia de litigio, y en uso del Articulo 54 del 

C.P.T.S.S, el cual reza: 

ARTICULO 54. PRUEBAS DE OFICIO. Además de las pruebas pedidas, el Juez podrá ordenar a costa de una 

de las partes, o de ambas, según a quien o a quienes aproveche, la práctica de todas aquellas que a 

su proceso sean indispensables para el completo esclarecimiento de los hechos controvertidos. 

Solicitará a estas entidades, las siguientes pruebas, por considerarlas pertinentes y conducentes:  

 Al demandante el señor ARGEMIRO JOSE ESPITIA GONZALEZ para que aporte las 

colillas de pago de los salarios mes a mes debidamente discriminados, esto es, que 

conceptos le fueron cancelados mes a mes durante el año 2009 hasta la fecha de su retiro 

de la entidad ELECTRICARIBE S.A E.S.P, la cual fue el dia 16 de agosto de 2009, por lo 

que se le concede un termino de cinco (5) días para que aporte dicha información, so pena 

de aplicar las sanciones de ley. 

 A la entidad FONECA para que aporte, las colillas de pago de los salarios mes a mes 

debidamente discriminados, esto es, que conceptos le fueron cancelados mes a mes 

durante el año 2009 hasta la fecha de su retiro de la entidad ELECTRICARIBE S.A E.S.P, 

la cual fue el dia 16 de agosto de 2009, al demandante el señor Argemiro Jose Espitia 

Gonzalez, por lo que se le concede a esa entidad un término de cinco (5) días para que 

aporte dicha información, so pena de aplicar las sanciones de ley. 

2. Por último, y dado a la aclaración y/o complementación de la anterior prueba antes 

mencionada, el Despacho se abstendrá de realizar la audiencia de que trata el Articulo 80 del 

C.P.T.S.S, dentro del proceso de la referencia que venía ordenada para el día veintisiete (27) de 

abril de dos mil veintitrés (2023) a las nueve (09:00) de la mañana, y en su lugar se fijara fecha 

para realizar la audiencia antes mencionada, dentro del proceso de la referencia, para el día doce 

(12) de mayo de dos mil veintitrés (2023) a las nueve (09:00) de la mañana. 

Así se;                                                          

RESUELVE: 

 

PRIMERO: REQUERIR a el señor ARGEMIRO JOSE ESPITIA GONZALEZ para que aporte las 

colillas de pago de los salarios mes a mes debidamente discriminados, esto es, que conceptos le 

fueron cancelados mes a mes durante el año 2009 hasta la fecha de su retiro de la entidad 

ELECTRICARIBE S.A E.S.P, la cual fue el dia 16 de agosto de 2009, por lo que se le concede un 

término de cinco (5) días para que aporte dicha información, so pena de aplicar las sanciones de 

ley. 
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SEGUNDO. REQUERIR a la entidad FONECA a través de su representante legal el Dr. Andrés 

Pabón Sanabria y/o quien haga sus veces, para que aporte, las colillas de pago de los salarios 

mes a mes debidamente discriminados, esto es, que conceptos le fueron cancelados mes a mes 

durante el año 2009 hasta la fecha de su retiro de la entidad ELECTRICARIBE S.A E.S.P, la cual 

fue el dia 16 de agosto de 2009, al demandante el señor Argemiro Jose Espitia Gonzalez, por lo 

que se le concede a esa entidad un término de cinco (5) días para que aporte dicha información, 

so pena de aplicar las sanciones de ley. 

 

TERCERO. ABSTENERSE el despacho de celebrar la audiencia de que trata el Artículo 80 del 

C.P.T.S.S. dentro del proceso de la referencia, que viene ordenada para el día veintisiete (27) de 

abril de dos mil veintitrés (2023) a las nueve (09:00) de la mañana, en atención a lo explicado en 

el considerando de este asunto y FIJAR nueva fecha para celebrar dicha audiencia para el día 

doce (12) de mayo de dos mil veintitrés (2023) a las nueve (09:00) de la mañana, dentro del 

proceso de la referencia. 
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