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NOTA SECRETARIAL. 14 de abril /2023. Al despacho del sefior Juez. Le informo que el
presente proceso fue asignado a través de reparto hecho por Oficina Judicial y se encuentra
pendiente de estudio para posterior admisién o inadmision.

P,

FANN AL WA A —4
wt\u DEL CARMEN RAMOS PAYARES |

l Secretary
JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CATORCE (14) DE
ABRIL DE DOS MIL VEINTIRES (2023)

Atendiendo a la nota secretarial, procede este despacho a estudiar si la presente
demanda cumple con los requisitos sefialados en los articulos 25, 252 y 26 del cédigo
procesal del trabajo y de la seguridad social, asi mismo con los requisitos sefialados en la
Ley 2213 de 2022.

Es asi, que al examinar las pretensiones incoadas, se avista una indebida acumulacién de
pretensiones en las enumeradas, del 4.1 al 4.7, dado que no puede invocarse de forma
principal y simultanea reintegro e indemnizacién por despido y no pago de prestaciones
sociales; tal como lo prohibe el articulo 25A del Codigo Procesal del Trabajo y de la

Seguridad Social, el cual reza asi:

ARTICULO 25-A. ACUMULACION DE PRETENSIONES. El demandante podra
acumular en una misma demanda varias pretensiones contra el demandado, aunque no
sean conexas, siempre que concurran los siguientes requisitos:

1. Que el juez sea competente para conocer de todas.

2. Que las pretensiones no se excluyan entre si, salvo que se propongan como
principales y subsidiarias.

3. Que todas puedan tramitarse por el mismo procedimiento.

Para mayor ilustracion se transcriben las pretensiones indicadas:

4. CONDENAS
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Sobre el topico, la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia de vieja data,

SL 580-2013 rememorada en sentencia SL 9318-2016, en la que se indico:

“El Tribunal estimé conforme con lo dispuesto por los articulos 25 y 25 A del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, que no era posible acumular en una misma demanda

pretensiones excluyentes y en tal sentido hall6 que ‘la_indemnizacién por despido sin justa

causa y la de reintegro al cargo que venia desempefnando u otro iqual o similar ... van en

contravia a los preceptos legales mencionados, porgque la primera lleva implicita la finalizacién

de la relacién laboral, mientras que el reintegro al cargo que venia desempefnando implica que

la relacién no se termina sino que la misma continua”.

Por lo anterior, se inadmitird la demanda y en su lugar, se concedera a la parte activa, el
termino de cinco (05) dias, a fin de subsanar las falencias de que adolece, so pena, de

rechazare.

Con respecto al apoderado judicial del demandante, este despacho procedi6é a verificar
los Antecedentes disciplinarios del abogado ALFREDO ADOLFO AGAMEZ MELENDEZ
segun lo ordenado por la Circular PCSJC 19-18 de 9 de julio de 2019.

Certificado disciplinario que se adjunta al presente proceso.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto, se
RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la demanda presentada por JAIRO ANTONIO ALEAN AMARIS
contra CLINICA MATERNO INFANTIL CASA DEL NINO S.A.S por las razones expuestas
en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: OTORGAR un término de cinco (5) dias habiles para subsanar las falencias
enunciadas anteriormente, de igual forma debera enviar el escrito de subsanacion al
respectivo correo de los demandados; y aportar dicha acreditacion a este despacho, so
pena de ser rechazada.

TERCERO: RECONOZCASE Y TENGASE al abogado ALFREDO ADOLFO AGAMEZ
MELENDEZ como apoderado judicial del demandante en los términos y facultades del

poder que le fue conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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