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Radicado No. 2021-00043 

 
Ref. Proceso Ordinario Laboral. Demandante: Jorge Andrés Pérez Diaz. Demandado: 

Colfondos Pensiones y Cesantías S.A.  

 
Nota Secretarial: Montería, 11 de noviembre de 2021. Al Despacho del señor Juez le 

informo que el dictamen de la Junta Regional de Invalidez de Bolívar fue allegado al 

proceso. Provea.  

  
 

 
 

Juzgado Quinto Laboral del Circuito Montería, Córdoba, diecisiete (17) de noviembre 

de dos mil veintiuno (2021). 

  
Atendiendo el informe secretarial que antecede, procede el despacho a decidir lo que en 

derecho corresponda. 

 
Rememora el despacho que en audiencia celebrada el pasado 14 de mayo de 2021, se 

decretó u ordenó remitir al señor Jorge Andrés Pérez Diaz a la Junta Regional de 

Calificación de Invalidez de Bolívar para que calificara su pérdida de capacidad laboral, la 

cual debía estar a cargo del demandante. 

 
Observa el despacho que el pasado 29 de octubre, fue allegado, vía correo electrónico, 

el dictamen decretado, por lo tanto, se procederá de acuerdo a lo establecido en el artículo 

228 del C.G.P, aplicado al procedimiento laboral en virtud de la regla analógica que trae el 

artículo 145 del CPL, es decir se dará traslado del dictamen pericial presentado por el 

termino de tres (3) días a las partes para que se pronuncien sobre el mismo. 

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de Montería, 

administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la ley, 

  
RESUELVE: 

 

  
PRIMERO: Dar traslado a las partes, por el término de tres (3) días, del dictamen pericial 

presentado por la Junta de calificación de Invalidez de Bolívar respecto de la pérdida de 

capacidad laboral del señor Jorge Andrés Pérez Díaz, de conformidad a lo establecido en 

el artículo 228 del C.G.P, aplicado al procedimiento laboral en virtud de la regla analógica 

que trae el artículo 145 del CPL. 
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SEGUNDO: FÍJESE VIRTUALMENTE la presente decisión, de conformidad a lo dispuesto 

en el artículo 9, del Decreto No. 806 de 4 de junio de 2020. 

 

 

 

 
 


