JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, 1 de marzo del 2023

EJECUTIVO A CONTINUACION DEL PROCESO ORDINARIO LABORAL DE
SONIA MORA URREGO
CONTRA COLPENSIONES Y OTROS

RAD. 2018-316

AUTO:

Visto la apoderada de COLPENSIONES solicita se aclare la condena es coas, ello
es procedente y para el efecto se:

RESUELVE

PRIMERO: ACLARAR el auto que aprobd las costas fechado a 14 de octubre del
2021 como sigue:

a. Las costas de primera instancia se definieron en $1.200.000.00, y se pagan
a la parte actora por partes iguales por COLPENSIONES, PORVENIR S.A. y
PROTECCION S.A.

b. No hay condena en costas de segunda instancia en contra de
COLPENSIONES.

Cépiese, Notifiquese y Cumplase.

Juez,

Q‘//)/%a/a /§ |

AR%AK.IDO CARDENAS MORERA

/




JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, primero del mes de Marzo del afio dos mil veintitrés
(2.023).-

Revisado este proceso, se evidencia que la parte demandada:
=SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S. hoy
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.AS= y =SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA REGIONAL HUILA= fue
debidamente notificada conforme a lo dispuesto por los Articulos 6° y 8° del
Decreto Legislativo 806 de 2.020, habiéndose dado Contestacion oportuna
a la demanda por intermedio de apoderado judicial, por parte del SENA
REGIONAL HUILA, este Despacho,

RESUELVE:

1°.- TENER como legalmente notificada a la parte demandada:
=SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S. hoy

SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.AS= y =SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA REGIONAL HUILA= toda
vez que la notificacion se surtié conforme a lo dispuesto por los Articulos 6°
y 8° del Decreto Legislativo 806 de Junio 4 de 2.020.-

2°.- TENER como legalmente contestada la demanda por parte de
la entidad demandada: =SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
SENA REGIONAL HUILA-=, lo cual se hizo por intermedio de apoderado
judicial.-

3°.- ADVERTIR que la demandada =SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y
MANTENIMIENTO S.A.S. hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS
S.A.S.= no contesté la Demanda.-

4°.- RECONOCER personeria a la doctora CLARA INES MOTTA
MANRIQUE, portadora de la T. P. nimero 97.959 del C. S. J., para actuar
como apoderada judicial de la demandada =SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA — REGIONAL HUILA=, de conformidad con el
Poder allegado al proceso.-

Copiese, Notifiquese y

Cumplase.-

El Juez,

Q’”/)/%@/cu Z/g |

ARI\@/AKIDO CARDENAS MORERA
W/

/

Rad. 2.022 — 00413




JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, quince del mes de Diciembre del afio dos mil veintidos (2.022).-

Dentro del término previsto por el Articulo 15 de la Ley 712 del
afo 2.001, la parte demandante a través de su apoderado judicial, en escrito
que obra al interior del expediente digital, ha manifestado al Despacho que
reforma la demanda, en cuanto tiene que ver con LOS HECHOS, en relacion
con LAS PRETENSIONES, en cuanto a LAS PRUEBAS, con respecto al
PROCEDIMIENTO, en relacion con LOS FUNDAMENTOS DE
DZERECHO, en cuanto a LA COMPETENCIA Y CUNATIA, en cuanto
tiene que ver con LOS ANEXOS y con respecto a LAS NOTIFICACIONES.-

Es importante aclarar que se ha excluido como demandantes a las
sefioras: RUBIELA VASQUEZ MENESES., YOHANA FIERRO NIETO,
MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA y ORFILIA OYOLA
TOVAR, para en su lugar incluir como nueva demandante a la sefiora EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ.-

En ese orden de ideas, quedan como demandantes en este proceso:
MAIRA ORLINDA GALINDO CONDE y EDNA CAROLINA
SANCHEZ CRUZ.-

Como se observa que la reforma presentada resulta procedente,
este Despacho decide ADMITIRLA y de ella SE ORDENA correr traslado
por el término de cinco (5) dias habiles a la parte demandada =SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS S.ASS.= y =SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA REGIONAL HUILA-=.

Adviértase que el citado traslado se surtirA mediante la
notificacion _por Estado de esta providencia, de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 28 del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, modificado por el Articulo 15 de la Ley 712 de 2.001.-

Copiese, notifiguese y cumplase.-

El Juez,

= /J//(/u/jg

AR ANDO CARDENAS MORERA

/
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, primero del mes de Marzo del afio dos mil veintitrés (2.023).-

En el efecto DEVOLUTIVO vy para ante el Honorable Tribunal
Superior de este Distrito Judicial se_concede el Recurso de Impugnacién
interpuesto por la entidad accionada =NUEVA EPS S.A.= en contra de la
Sentencia calendada a veintitrés (23) de Febrero de 2.023, visible a folios 40
al 47 del expediente.-

Previa desanotacion de los Libros correspondientes, enviese el
proceso al Superior para que se surta el recurso de impugnacion interpuesto,
previa su digitalizacion y categorizacion.-

Notifiquese.-

El Juez,

Q”‘/)/%a/u /§ |

AR%//\K/I DO CARDENAS MORERA

/
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, primero del mes de Marzo del afio dos mil veintitrés (2.023).-

En memorial que obra a folio 317 de esta actuacion, el doctor
ANDRES AUGUSTO GARCIA MONTEALEGRE, quien actia como
apoderado judicial de la accionante =MARIA INA PERDOMO SANCHEZ,
ha manifestado al Despacho que sustituye el poder que le fuera conferido en
este asunto, en favor del doctor WLADIMIR MARTINEZ ROMERO, con
las mismas facultades que le fueron otorgadas por la demandante =MARIA
INA PERDOMO SANCHEZ=.-

Atendiendo lo anterior, este Despacho con fundamento en los
Articulos 74 y 75 del Cddigo General del Proceso decide ACEPTAR LA
SUSTITUCION del poder que se realiza en este asunto y como consecuencia
de ello SE RECONOCE personeria al doctor WLADIMIR MARTINEZ
ROMERQO, titular de la C. C. nimero 1.109°842.737 de Natagaima (Tolima)
y portador de la T. P. nimero 220.497 del C.S.J., para que continte con la
representacion judicial de la parte demandante =MARIA INA PERDOMO
SANCHEZ=.

Notifiguese.-
El Juez,

e ’/J/%e‘/u/ fjj .

AR%AK«IDO CARDENAS MORERA

/
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31/10/22, 11:20 Correo: Juzgado 01 Laboral - Huila - Neiva - Outlook

MEMORIAL REFORNANDO DEMANDA

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ <analuberg67@gmail.com>

Vie 28/10/2022 11:52 AM

Para: Juzgado 01 Laboral - Huila - Neiva
<lcto01nei@cendoj.ramajudicial.gov.co>;lamdireccioncolombia@gmail.com
<lamdireccioncolombia@gmail.com>;cherrerag@sena.edu.co
<cherrerag@sena.edu.co>;cpeagos@sena.edu.co <cpeagos@sena.edu.co>;Clara Ines Motta Manrique
<cmotta@sena.edu.co>

ASUNTO: DEMANDA LABORAL

DTE: MARIA ORLINDA GALINDO Y OTRA

DDOS: SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y OTROS
RAD. N° 2022-263

MEMORIAL REFORMANDO DEMANDA LABORAL.pdf
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Doctor

ARMANDO CARDENAS MORERA

JUEZ PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA (HUILA)
E. S. D.

ASUNTO: REFORMA DEMANDA LABORAL

DEMANDANTES: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, y, ORFILIA
OYOLA TOVAR.

DEMANDADAS: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIDMIENTO SAS Y/O SOCIEAD
LATINA DE SERVICIOS SAS. Y SENA REGIONAL HUILA.

RAD. N°2022-263

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIALELZ, abogada en ejercicio, mayor de edad.,

domicilioda en esta capifal, fitulor de la cedula de ciudadania nimero 36.184.959
expedida en Neiva y porfadora de la Tarjeta Profesional nimero 149.082 del
Consejo  Superior de la Judicatura, obrando como apoderada de las
demandantes, comedidamente permitame presentar la REFORMA de la demanda
en referencia de la siguiente manera:

En la demanda inicial la suscrita sefalaba como demandantes, las sefioras RUBIELA
VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE,
MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, y, ORFILIA OYOLA TOVAR, mayor de edad,
vecina de Neiva (Huila), identificadas con las cédulas de ciudadania nimeros
40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, y, 55.165.637 expedidas en Florencia
{Caquetd}, Baraya {Huila) v Neiva {Huila) respectivamente, luego la reforma que
ahora invoco tiene por objeto RENUNCIAR a las demandantes RUBIELA VASQUEZ
MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, v,
ORFILIA OYOLA TOVAR, ¢ INCLUIR a la sefiora EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ,
mavyor y vecina de Neiva (H}, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1.075.294.908 de Neiva, de la cual aporto el respectivo poder.

De igual manera, al ser excluidas las demandantes en mencion, las pretensiones
serdn reducidas a procurar la reclamacion de las prestaciones sociales en relaciéon
a las sefioras MAIRA ORLINDA GALINDO CONDE y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRULZ.

Lo anterior, en razén a que las mismas demandantes, se encuentran vinculadas
dentro del procesc radicado bajo el nUmero 2022-249, iniciado por la abogada
NUBIA DELFINA ROJAS VIEDA, donde se profirid auto admisiorio por esta agencia
judicial el 8 de junio de 2022.

Asi las cosas, procedo a REFORMAR a continuacion de la siguiente manera:

Sefior Juez,

CARRERA T4 N° 18-81. PISO 2° CEL. 3165795609. CORREOC:
analuberd7@yahoo.es. /ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com. /analubergé7@gmail.com
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Doctor

ARMANDO CARDENAS MORERA

JUEZ PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA (HUILA)
E. S. D.

ASUNTO: REFORMA DEMANDA LABORAL

DEMANDANTES: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, y, ORFILIA
OYOLA TOVAR.

DEMANDADAS: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIDMIENTO SAS Y/O SOCIEAD
LATINA DE SERVICIOS SAS. Y SENA REGIONAL HUILA.

RAD. N°© 2022-263

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIALEZ, abogada en ejercicio, mayor de edad,
domicilioda en esta capital, titular de la cedula de ciudadania niUmero 36.184.959
expedida en Neiva y portadora de la Tarjeta Profesional nUmero 149.082 del
Consejo Superior de la Judicatura, obrando como apoderada de las seforas
MARIA ORLINDA GALINDO CONDE y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayores v
vecinas de Neiva (H}, identificadas con las cédulas de ciudadania nimeros
55.177.594 v 1.075.294.908 de Neiva {Huila), respectivamente, conforme al poder
gue adjunto, respetuosamente me permito impetrar ante su despacho DEMANDA
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA contfra SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y
MANTENIMIENTO S.A.S. hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, vecina de la
ciudad de Bogotd, con Nif N° 900.388.536-4, representada por la sefiora DORA RUTH
PULIDO GONIALEZ, mayory vecina de Bogotd, o quien haga sus veces al momento
de la notificaciéon, y el SENA REGIONAL DEL HUILA, representada por su director o
quien haga sus veces al momento de notificacion, domiciliada en esta ciudad,
para que mediante el tramite legal correspondiente y a fravés de sentencia se
profieran las condenas que indicaré en la parte petitoria, teniendo en cuenta los
siguientes:

HECHOS:

PRIMERQ: Enfre los sefioras MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, EDNA CAROLINA
SANCHE CRUZ, SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO S$.A.S. hoy SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS 3SAS, existid contrato individual de trabagjo por obra labor
contratada, a través del cual se vinculaban las primeras para desempenarse como
operarias de aseo desde el primero {1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017)
hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

SEGUNDO: Como salario se pactd el salario minimo, estando o la fecha de
terminacion del contrato en la suma de la suma de OCHOCIENTOS SETETNA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS ($877.803.00 M/Cte), los cuales eran cancelados
mensualmente, cantidad que se mantuvo constante hasta el dia catorce (14) de
enero de dos mil veinte {2020), fecha en la cual dieron por terminado el confrato
de manera unilateral.

IERCEROQ: La labor encomendada fue ejecutada por mis representadas de manera

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609. CORREO:
analuberé7@yahoo.es./ana.bermudez.gonzalez@holimail. com./analubergé 7@gmail.com
NEIVA-HUILA



ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

personal, atendiendo las instrucciones del sefior DARWIN ANDRES GARCIA, como
jefe inmediato, quien fungiao como supervisor de la empleadora, cumpliendo con
un horario de é:00 a 11:00 AM; 1:30 a 05:00 P.M de lunes a viernes y los sébados de
6:00 a 11:00 A.M, funciones que redlizaban en las instalaciones del SENA REGIONAL
HUILA debido ol convenio suscrito entre la empresa y esta Oltima.

CUARTO: Durante todo este tiempo, mis poderdantes nunca obtuvieron queja
alguna o llamado de atencidon por parte de su empleador.

QUINTO: La relacidn contractual se mantuvo por un término de dos (2) anos v un
mes, desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
{14) de enero de dos mil veinte {2020), fecha en la cual dieron por terminado el
contrato

SEXTO: La SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA
DE SERVICIOS SAS v SENA REGIONAL HUILA, adeuda las prestaciones sociales a mis
poderdantes del periodo comprendido desde el 1° de diciembre de 2019 hasta &l
14 de enero de 2020, las cuales relacionareé de la siguiente manera:

NOMBRE CESANTIAS INT. SANCION

CESANTIAS MORATORIA

PRIMA YACACION TOTAL

MARIA

$985.090.0c0 | $132.659.00 | $985.090.00 | $492.545.00 | $21.359.873.00 | $23.955.257.00

ORLINDA
GALINDO
CONDE

EDNA
AROLINA
SANCHEZ
CRUZ

$985.090.00

$132.659.00

$985.090.00 | $492.545.00

$21.359.873.00

$23.955.257.00

SEPTIMO: EISENA, es un establecimiento puUblico del orden nacional, con
personeria juridica, patfimonico  propio e independiente, y autonomia
administrafiva; adscrito al Ministerio del Trabajo, de Colombia, razdn para indicar
que no ha sido posible obtener certificado de representacion.

OCTAVO: Mediante escrito de fecha 17 de septiembre de 2020, el representante
legal suplente de la sociedad Lating, sefor LUS EDUIN RODRIGUEZ G. v la sehora
YULIETH ALVARADO C., directora de operaciones, informa a mis poderdantes que
los salarios de la fotalidad de los contfratos se realizarian el lunes 21 de septiembre,
en razdén o que se enconiraban suscribiendo un convenio con la cooperativa
multiactiva Coopgestionemos, el cual quedaria vigente en el mes de octubre,
situacion que hasta la fecha no se ha cumplido.

NOVENGQ: Mediante escrito adiado el 26 de mayo vy julio 7 de 2021, y remitido vio
correo cerfificado mediante guia nimero 912648401105, de fecha 7 de julic del
mismo ano, se realizd la reclamacion del pago de las prestaciones sociales ante
mencionadas.

DECIMO: La entidad NUNCA contesté dicha reclamacion la cual fue objeto de
accion de tutela, siendo proferido el fallo el 23 de agosto de 2021, donde se
concedio el amparo al derecho de peticion de mis poderdantes, ordendndole a
la representante legal de la sociedad latina de Aseo y Mantenimiento S.AS. y/o
Sociedad Latina de Servicios S.A.S., o quien hiciera sus veces, que, en 48 horas a la
nofificacion de la providencia, diera respuesta de la peticidon adiada el 7 de julio
de 2021.

CARRERA 14 N° 18-81. PISO 2° CEL. 3165795409. CORREQ:
analuberé7@yahoo.es./ana.bermudez.gonzalez@holmuail.com./analubergé7@gmuail.com
NEIVA-HUILA



ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

DECIMO PRIMERO: Toda vez que, NUNCA contestaron el derecho de peficion, se
dio inicio alincidente por desacato el pasado 8 de septiembre, siendo sancionada
lo representante legal sefora, DORA RUTH PULDO GONIZALEZ, segin
pronunciamiento de fecha 19 de octubre de 2021, confirmado por la segunda
instancia.

DECIMO SEGUNDOQ: El 29 de septiembre Gltimo, se radicd via correo electronico ante
el SENA REGIONAL DE HUILA, la reclamacion de las prestaciones sociales en
mencidn, indicando en principio que el poder iba dirigido a la Sociedad Latina y
Mantenimiento S.AS., y/o Sociedad Lafina de Servicios S.A.S., luego no estaba
legitimada para presentar ninguna peticidon y/o solicitud de parte de mis
ooderdantes:

DECIMO TERCERO: El mismo dia 29 de septiembre, se aportd poder, donde sefalan
gue debe ser enviado a otra dependencia y que sin embargo ellos la remiten ala
persona encargada, sefior CANDIDO HERRERA GONIZALEZ, indicado gque tienen 15
dias para dar respuesta de la misma.

DECIMO CUARTO: El 1° de octubre de 2021, el SENA envia un correo, indicando que
se remite la peficion a la sefiora VERONICA PONCE VALLEJO, persona encargada
de dar respuesta y que igualmente cuenta con 15 dias para ello.

DECIMO QUINTO: El 7 de octubre de 2021, el senior CANDIDO HERRERA GONZALEZ,
Director Regional SENA Huila, mediante correo electrénico, sefalando que ellos
habian suscrito con la UNION TEMPORAL BIOLIMPIEZA, Nit N° 901030557-7 la orden
de compra N° 33828 de 2018, cuyo objeto era la prestacion del servicio integral de
aseo y cafeteria para los diferente centros y sedes, que las pdlizas amparaban el
cumplimiento y calidad de la orden de compra en mencion.

Que para la ejecucion y cumplimiento de las actividades relacionadas en la orden
en mencion, la Unién Temporal tuvo que contratar laboralmente a varias personas,
entre ellas a mis poderdantes, quienes no tuvieron vinculacion con el SENA, vy, por
ello no deben asumir el pago de las prestaciones sociales.

Sefnala dentro del mismo escrito que, Ta Unidn temporal debia cumplir con unas
obligaciones, las cuales una de ellas era, el pago de las prestaciones sociales.

DECIMO SEXTO: Dentro del mismo texto de la respuesta indica: (...} culminado el
plazo de la ejecuciéon contractual determinado en la orden de compra No. 33828
de 2018 y denitro del plazo de liquidacion, se requirid g la UNION TEMPORAL
BIOLIMPIEZA, para que remiliera a la Entidad, los documentos y sopories
correspondiente como copia de la liquidacién de las prestaciones sociales del
personal v/o paz vy salvo de la Oficina de Trabajado por dicho concepto
documentacién que no fue aportada por parte del contratista, en razén de la cudl,
desde el pasado 28 de agosto de 2020, el SENA Regional Huila promovid la posible
declaratoria de incumplimiento al contratista, remitiendo Reporte de posible
incumplimiento a la Agencia Nacional de Confratacion Publica-Colombia Compra
eficiente [...)". En razén al contexto informan que no es posible acceder a las
peticiones requeridas.

DECIMO SEPTIMO: En vista o la respuesta anterior, se radicd oficio de fecha 7 de
octubre de 2021, donde se le solicita al SENA, copia de la pdliza de acreencia
laborales, ante la funcidn gue ejercen como administfradores del contrato,
igualmente como veedores y garantes de las obligaciones del contratista, segin
expone la orden de compra N° 338289 de 2018.

CARRERA 14 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3145795609. CORREC:
analubers7@yahoo.es. /ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com./analubergé7@gmail.com
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

DECIMO OCTAVO: El mismo 7 de octubre, indican gque la peticiéon anterior fue
remitida a ofra dependencia, pero tampoco, NUNCA contestaron dicha solicitud.
Posteriormente, mediante correo electronico, el SENA, remite la pdliza constituida
por la demandada ante Lliberty seguros, la cual se encuentra vigente para la
reclamacion de las acreencias laborales.

DECIMO NOVENO: Ante la imposibilidad de obtener los contratos de trabagjo, en
razén a que la aqui demandada, NUNCA contesta las peticiones, como también
cambia de domicilio en aras de omitir los pagos a sus empleados solicito a su
sefioria ordene la remision de los mismos, aunque aportaré como prueba algunas
liguidaciones realizada por el SENA y entregadas a mis poderdantes, como un
otrosi, y oficios nofificando la terminacion del contrato.

VIGESIMO: Igualmente, quiero manifestar gue ha sido un poco dificil obtener
personas que manifiesten los hechos ocurridos por el temor de no volver a ser
empleados por esta empresa, empero, solicitaré se escuchen a cada una de mis
poderdantes a fin gue manifiesten todo lo dilucidado en este libelo demandatorio.

VIGESIMO PRIMERO: El SENA REGIONAL HUILA, como ente donde mis poderdantes
cumplian y ejercian sus funciones, son netamente solidarios ante el incumplimiento
por parte de la sociedad, como quiera que, si bien es cierto, La Sala Laboral de la
Corte Suprema de Jusficia recordd que la disposicion legal que concibe la
solidaridad entire el contratista independiente v el beneficiario de la obra por &l
pago de salarios, prestaciones € indemnizaciones de los frabajadores del primero
exige que las actividades que desplieguen uno y ofro tengan el mismo giro
ordinario o normal, vale decir, tengan correspondencia en su objeto social.

Pue, a juicio de la misma corte, no se frafa, en absoluto, de que el verdadero
empleador {coniratista independiente] cumpla idénticas labores a las que
desarrolla quien recibe el beneficio de la obra, pero tampoco que cualquier labor
desarrollada por este pueda generar el pago solidario de las obligaciones
laborales, en nuestro caso, las labores tanto de la Sociedad como el SENA van
ligadas, por la sencilla razén del objeto que posee esta Uliima, guien tiene
diversidad de labores y/o funciones, y, que por la misma razdén se apoya a esta
clase de confratistas para poder desarrollar sus funciones, de conformidad con el
arficulo 34 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

VIGESIMO SEGUNDO: Para dar cumplimiento al Decreto 806 de 2020, esta
demanda serG envioda «al comeo elecirénico de la  demandada,
lamdireccioncolombia@lgmail.com., comreo que figura en el cerfificado de
existencia y representaciéon, como también al SENA REGIONAL HUILA, al director,
senor  CANDIDO  HERERA  GONIALEZ, correo  cherrerag@sena.edu.co;
cpenagos@sena.edu.co y cmotta@sena.edu.co, correos los cuales fueron
plasmados en la contestacion que hiciere el sefior HERRERA GONIZALEZ, el 7 de
octubre de 2021.

VIGECIMO TERCERO: He de aclarar que por error de digitalizacion se omitié el
nombre completo de la entidad demanda, segin el certificado de existencia vy
representacion figuraba como SOCIEDAD LATINA DE ASEC Y MANTENIMIENTO S.AS.
hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS., siendo este Ultimo, el nombre de la
demandada.

VIGECIMO CUARTO: Ante la vinculacion gue posee el SENA REGIONAL HUILA con la
sociedad demandad, y en cuanto a las funciones que cumplian mis poderdantes
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en dichas instalaciones, se vincula solidariamente para el cumplimiento del pago
de las prestaciones sociales que se reclaman, ante la contratacidon existe entre
SOCIEDAD LATINA DE ASEC Y MANTENIMIENTO S.A.S. hoy SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS y SENGA REGIONAL HUILA.

VIGESIMO QUINTO: Las sefioras MARIA ORLIND GALINDO CONDE y EDNA CAROLINA
SANCHEZ CRUZ, me han conferido poder especial para representarlas ante este
proceso contra la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.AS. hoy
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS y SENA REGIONAL HUILA., ¢ fin de lograr el
reconocimiento y pago de las sumas adeudadas producto de la relacién laboral,

PRETENSIONES:

Con fundamento en los hechos expuesto, muy comedidamente solicito al Senor
Juez que previo el reconocimiento de mi personeria para actuar como apoderado
de la parte demandante y cumplido los trédmites del proceso ordinario laboral, se
declare:

PRIMERO: Que enire mis poderdanies, las senoras MARIA ORLINDA GALINDO
CONDE, EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y
MANTENIMIENTO S.AS. hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, existid un contrato
de trabagjo por obra labor contratada, a través del cual se vinculaban las primeras
para desempenarse como operarias de aseo desde el primero (1°) de diciembre
de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

SEGUNDQ: VINCULAR al SENA REGIONAL HUILA, como demandada en solidaridad,
para el cumplimiento vy pago de las prestaciones sociales, en razéon a la
contratacion suscrita con la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.AS.
hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS.

TERCERO: Que como consecuencia de lo anferior y en aras gue el conirato se
fermind de manera unilateral, la SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO
S.A.S. hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA deben
pagar a las sefioras MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, EDNA CAROLINA SANCHEZ
CRUZ,, las siguientes sumas de dinero, correspondientes al término del 1° de
diciembre de 2019 hasta el 14 de enero de 2020:

NOMBRE CESANTIAS INT. PRIMA VACACION SANCION TOTAL
CESANTIAS MORATORIA

MARIA $985.090.00 | $132.65%.00 | $985.090.00 | $492.545.0c | $21.359.873.00 | $23.955.257.00

ORLINDA
GALINDO
CONDE

EDNA $985.090.c0 | $132.45%.00 | $985.090.00 | $492.545.00 | $21.359.873.00 | $23.955.257.00

AROLINA
SANCHEZ
CRUZ

CUARTO: VINCULAR o la aseguradora LIBERTY SEGUROS SA., a fin que se haga
efectivala pdliza adquirida por SOCIEDAD LATINA DE ASEQO Y MANTENIMIENTO S.A.S.
hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, en aras de lograr el pago de las
acreencias laborales, en virtud de la contratacion existente.

QUINTO: CONDENAR ulira y extrapetita.

CARRERA T4 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609. CORREC:
analubers7@yahoo.es./ana.bermudez.gonzalez@hoimail.com./analubergé7@gmuail.com
NEIVA-HUILA

6



ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

SEXTO: Que la empresa la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S. hoy
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA debe pagarlas costas
del presente proceso.

PRUEBAS:

Solicito tener y practicar como tales las siguientes:

DOCUMENTALES:

W

o

0

10.

1.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22

25.

. Certfificado de existencia y representacion de la Sociedad latina de Servicios

SAS.

Copia de la cédula de Maria Orlinda Galindo Conde.

Copia de la factura de envio nimero 912648401105, expedida por
Cerlipostal, de fecha 7 de julio de 2021.

Copia de la consulta de enfrega.

Escrito de fecha 246 de mayo de 2021, solicitando pago de las prestaciones
y dirigida a SOCIEDAD LATINA DE ASEO.

Escrito de fecha 7 de julio de 2021, solicitando pago de las prestaciones v
dirigida o SOCIEDAD LATINA DE ASEO.

Pantallazo de la presentacion de la accidn de futela, de fecha 9 de agosto
de 201.

Copia de la accidn de tutela.

Copia de la sentencia de fecha 23 de agosto de 2021, proferido por el
Juzgado Décimo Penal Municipal con funcién de control de garantias de
Neiva.

Pantaliozo de la presentacion del incidente por desacato, de fecha 8 de
sepltiembre de 2021.

Copia el incidente por desacato.

Pantallazo del envio del derecho de peticion ante el SENA REGIONAL HUILA,
de fechq, 29 de septliembre de 2021.

Copia del derecho de peticidon en mencion.

Copia del escrito remitido por el Director Regional del Sena Huila, donde
indica que no fengo poder.

Pantallazo del envio del poder y contestacion del SENA, mediante correo,
de fecha 29 de septiembre de 2021.

Pantallozo enviado por el SENA, indicando gque la peticidon se remitid a la
seccidn pertinente, de fecha 1 de octubre de 2021.

Copia de la respuesta, de fecha 7 de octubre de 2021, dada por el SENA
donde indican que no son responsables de las prestaciones sociales.
Pantallazo de la solicitud de copia de la pdliza que menciona el SENA, e
fecha 7 de octubre de 2021.

Copia del oficio de fecha 7 de octubre Ullimo, donde se solicita copa de la
poliza.

Copia del pantallozo donde indican que se envid la peticion a otra
dependencia, de fecha 7 de octubre de 2021.

. Copia del oficio adiado el 17 de sepliembre de 2020, suscrito por el

representante legal encargado de SOCIEDAD LATINA, informando el pagoe
de salarios.

. Copia de la liguidacion de la sefora MARIA ORLINDA GALINDO CONDE.
23.
24,

Copia de la liguidacion de la sefora EDNA CAROLINA SANCHEZ CRULZ.
Copia de oftrosi, suscrito por la representante legal de SOCIEDAD LATINA y
MARIA ORLINDA GALINDO, de fecha 1 de agosfo de 2018.

Copia del escrito adiado el 8 de enero de 2020, informando la terminacion
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del contrato, a la sefiora MARIA ORLINDA GALINDO CONDE.

26. Copia del auto de fecha 19 de octubre de 2020, proferido por el Juzgado
Décimo Penal Municipal con funcién de control de garantias de Neiva,
donde sancionan a la representante legal de la sociedad.

27. Copia de las liquidaciones reclizadas por el SENA REGIONAL HUILA.

28. Poder

TESTIMONIALES:

Ante la dificultad de presentar ante este despacho personas que rindan testimonio,
solicito a su seforia sea decretada las declaraciones y/o interrogatorios de parte
de mis poderdantes, senoras MARIA ORLINDA GALINDO CONDE y EDNA CAROLINA
SANCHEZ CRUZ, a fin gue manifiesten sobre la forma en que fueron contratadas,
salario cancelado, pagos, horarios y demdas hechos de la presente demanda.

INTERROGATORIO DE PARTE:

Ruego citar y hacer comparecer, para que, en audiencia, cuya fecha y hora se
servird usted senalar, la parte demandada, a los representantes legales y/o Director
0 quien haga sus veces, de la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S.
hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA para gue
absuelva el interrogatoric de parte que personalmente o a fravés de cuestionario
en sobre cerrado le formularé.

OFICIOS:

Toda vez qgue, no ha sido posible gue la demandada SOCEDAD LATINA DE ASEO Y
MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, ctorguen copia de
los contratos, solicitados en derecho de peticidon que fuese objeto de accidon de
tutela e incidente de desacato, solicito a su seforia sea requerida a dicha entidad
a fin que aporte dichos documentos.

PROCEDIMIENTO:

A la presente demanda debe ddarsele el trdmite de un proceso ordinario
consagrado en el Codigo de Procedimiento Laboral, en armonia con los articulos
25, 53 de la Constitucion Politica de Colombia, los tratados internacionales y
acuerdos de la OIT suscritos con Colombia, articulo 34, 46, 57, numeral 4°, 64, 65 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo, articulo 28, 74 y ss del Cédigo de Procedimiento
Laboral, Ley 789 de 2002, Ley 50 de 1990 y Decreto 2351 de 1965.

DERECHO:

NORMAS VIOLADAS:

Articulos 1, 2, 25, 53y 58 de la Constitucion politica de Colombia.
Articulo 34, 57 y 65 Codigo Sustantivo del Trabagjo
Ley 50 de 1990
Decreto 2351 de 1965
CONCEPTO DE LA VIOLACION:

La SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO S.A.S. hoy SOCIEDAD LATINA DE

SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA, se niegan a cancelar las prestaciones

sociales a que tienen derecho mis poderdantes por el término laborado desde el

1° de diciembre de 2019 hasta el 14 de enero de 2020, la primera a pesar de estar
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sancionada por un juez constitucional, ha hecho caso omiso ante tal requerimiento,
y la segunda, guien se niega, aduciendo gque tan sélo suscribid una orden de
compra y por tal razdn no es solidariamente responsable ante el incumplimiento de
su coniratista, ante fal manifestacion es de acotar que la Corte Suprema de Justicia
en diversas Jurisprudencia ha preconizado lo siguientes en relacidon ala solidaridad:

“{...} La Sule Laboral de la Corte Suprema de Justicia recordd que la disposicion legal que concibe
la solidaridad entre el conhralista independiente vy el beneficiario de la obra por el page de salarios,
prestaciones e indemnizaciones de los hrabajadores del primero exige gque los acfividades gue
desplieguen uno y ofro tengan el mismo giro ordinario o normal, vale decir, tengon correspondencia
en su objefo social.

A juicic de la Sala, no se frata, en absoluto, de gue el verdadero empleador {contratista
independiente} cumpla idénticas labores a las que desamrolla quien recibe el beneficio de la obra,
pero fampoco que cuclquier labor desarrollada por este pueda generar el pagoe solidaric de las
obligaciones laborales.

En los términos del articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo, precisod, se requiere que las tareas
coincidan en el fin o propdsitc que buscan empresaric y contratista; en ofras palabras, que sean
afines.

Justamente, esta norma astablece gue "son contratisias independientes y, por fanto, verdaderos
empleadores v no representantes ni intermediarios las personas naturales o juridicas que contraten o
ejecucién de una o varias cbras o la prestacidn de servicios en beneficios de tercercs, por un precio
determinado, asumiendo todos los riesgos, para recalizarlos con sus propios medios y con libertad v
autonomia técnica vy directiva.

Pero el beneficiario del trabajo o dueho de la obra, o menos gue se trale de labores exirafias « lus
actividades normales de su empresa o negocio, serd solidariamente responsable con ef conlralista
por el valor de los salarios vy de las prestaciones e indemnizaciones a que fengan derecho los
rabajadores, solidaridad que no obsta para gue el beneficiario estipule con el confralista las
garantias del caso o para gue repita contra &l lo pagado o esos frabajadores...” (Bestacado fuera
del texto).

Para la corporacidn, la solidaridad se excluye cuando el confratista cumple actividades ajenas de las
que explota el duefio de la obra, porgue 1o que persigue la ley con el mecanismo de solidaridad es
proteger a los frabgjadores frente a la posibilidad de que el empresario quiera desarroliar su
explotacion econdmica por conducto de confratistas con el propdsite fraudulento de evadir su
responsabilidad laboral.

(..)

Segin la Corle, es obvio que cualquier entidad privada o pdblica guiera desarrollar su propdsito de
la mejor manera, en espacios impios, amplios y bellos, perc eso jomds podrd significar que dichas
labores sean del girc ordinario de sus negocios, a mencs que se frafe de una empresa de aseo, por
ejemplo.

De ofra parte, aclard gue, en eshiclo sentido, toda laber ejecutada en una empresa guardard ciera
relacién con su objeto social, pues se realiza en vidud de &1, por vy para ese fin, es dech, serd conexa,
ligadea, asi sea de forma indirecta. No obslante, ello no significa que las aclividades fendientes al
manfenimiento de los inmuebles en donde se presta el servicio se enlienda, por esa sola
circunsiancia, inherente o propia de la aclividad ¢ labor que desarrolla a quien se le esté prestande

la asistencia, indicé el alto tribunal {...}17.

De ofro lado, la Maxima Colegiatura constitucional, en sentencias reiterada, sobre
el tema de la solidaridad ha sefialado:
“{...] Conclusiones

i] Bl principio de solidaridad laboral, cuyo fundamento constitucional se encuentra en los arficulos 1y
95 de la Carta Politica, supone el deber de toda persona de actuar en cooperacion y ayuda de {cs
demds asociados. Este postulado iradia todo fipo de relaciones colectivas, entre ellas, las laborales,
razén porla cual el legislador, con fundamento en ese principio, consagré en el articulo 34 del Codigo
Sustantivo del Trabajo la responsabilidad solidaria en materia laboral.

1 Corte Suprema de Justicio Sala Laboeral, Sentencia SL-77892016 {49730), jun. 01/16. M.P. Dr. Fernando
Castillo.
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i) La norma mencionada dispone que son verdaderos empleadores las persenas naturales o
juridicas que contraten la ejecucion de una o varias obras, o la presiaciéon de servicios, en beneficio
de terceros, por un precio determinado, y asumiendo todos los riesgos, para redlizarlos con sus propios
mediocs, y con libertad y autonomia técnica vy directiva. No obstante, el beneficiario del trabajo o
duefio de la obra serd solidariamente responsable con el contratista, por el valor de los salarios v de
las prestaciones e indemnizaciones a gue tengan derecho los trabajadores, @ menos que se frate de
labores extrafas a las actividades normales de la empresa o negocio.

iii} Segun ha sido interpretado por la Corte Suprema de Justicia, el articulo 34 del Codigo Sustantivo
del Trabajo tiene como finalidad proteger al frabaojador ante la eventuclidad de que un empresario
pretenda realizar su actividad econdmica ¢ fravés de contratistas independientes con el propdsito
de evadir su responsabilidad laboral. Si ese empresario termina beneficidndose del trabajo
desarrollado por las personas que prestaron sus servicios por intermedio de un coniratista, debe
responder de manera solidaria por los salarios y prestaciones sociales a que haya lugar. Sin embargo,
enire el conirato de obra y el de frabajo debe mediar una relacion de causalidad que permita
identificar si la obra o labor realizada por el frabaojador hace parte de las actividades normales de
quien encargd su ejecucion. Para analizar ese nexo de causalidad debe observarse, no
exclusivamente y de manera estricta el objefo social del contratista, sine que la obra que haya
ejecutado no constituya una labor extrafia a las actividades del beneficiario de la misma.

iv} Dicha interpretacion del érgano de cierre de la jurisdiccidn ordinaria ha sido acogida v reiterada
por la Corte Constitucional que, sobre el particular, ha sostenido que la solidaridad laboral o
responsabilidad compartida enire el beneficiario o duefio de la obra y el contratista independiente,
busca que esa contratacidn no se convierta en un mecanismo para eludir el cumplimiento de las
obligaciones laborales. Este fipo de solidaridad no es de aplicaciéon inmediata, pues debe existir una
afinidad de las actividades sociales desarrolladas por el contratista y el beneficiario de ia obra. Al
respecto, no puede exigirse exactitud e integralidad en tales objetos sociales, pues dicha exigencia
desdibujaria la solidaridad, ya gue en la practica no se encuentra tal precision.

v) Bajo ese enfendido, tanto la Corte Suprema de Justicia como la Corte Constitucional han acogido
un concepio amplio sobre la relacion de causalidad entre los dos contratos, es decir que la obra o
labor contratada pertenezca a las actividades normales de quien encargd su ejecucién. Lo anterior,
en el entendide de que para que proceda la figura de solidaridad laboral basta con demostrar que
no son labores extrafias al desarrolio de la empresa.

vi} Con sustenio en lo anterior, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogotd incurrié en un defecto
factico porindebida valoracién probatoria al limitar su andlisis en una comparacion literal del objeto
del confrato de prestacidn de servicios con el objeto social de la UAESP, para conciuir que las
actividades coniratadas v las que desarrolia en forma ordinaria esa entidad no se podia inferir un
interés directo o indirecto en la forma como los frabajadores de la sociedad demandada cumplieron
sus funciones. Al hacerlo, incurrié ademds en un defecio sustaniivo al desconocer el precedenie
judicial frazado por la Corte Suprema de Justicia, como mdximo érgano de interpretacion en materia

laboral, y que ha sido acogido ademds por la Corte Constitucional en su jurisprudencia. {...)2".

Asimismo, la Corte Constitucional fomando como referencia el articulo 34 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, preconizo: *(...) Adicionalmente, en la sentencia CSJ SL,
2 jun. 2009, rad. 33082 (reiterada en las CSJ SL14692-2017, CSJ SL217- 2018, entre otras), se
precisd: Con todo, encuentra la Corte, como o ha explicado en anteriores oportunidades,
gue de cara al establecimiento de Ja mencionada solidaridad laboral, en los términos del
articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabgjo, Io que debe observarse no es exclusivamente
el objeto social del coniratista sino, en concreto, que la obra gue haya ejecutado o el
servicio prestado al beneficiario o duefio de la obra no constituyan labores exirafias a las
actividades normales de la empresa © negocio de éste. Y desde luego, en ese andlisis
cumple un papel primordial la labor individualmente desarrollada por el frabajador, de tal
suerte que es obvio concluir gue si, bajo la subordinacidn del contratista independiente,
adelantd un frabagjo gue no es exirafio a las actividades normales del beneficiario de la
obra, se dard la sclidaridad establecida en el articulo 34 citado. En igual sentfido, en la
sentencia CSJ SL, 24 ago. 2011, rad. 40135, se explicd, gue «[...] &l simple hecho de ser
diferentes los objetos sociales del contratista y del beneficiario de la obra o servicio, nc es
lo determinante para descartar la existencia de la solidaridad consagrada en el articulo 34

2 CORTE CONSTITUCIONNAL. Sala Octava de Revision, Sentencia T-021 de 5 de febrero de 2018. M.P.
Dr. JOSE FERNADO REYES CUARTAS.
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del Cédigo Sustantivo del Trabgjon. {...}3”. Contexto que aplica a nuestro caso en razén
a gue resulta irelevante gque los objetos plasmados en el certificado de existencia
y representacion de la sociedad, sean unos y la naturaleza y objeto del SENA sea
ofro, luego esta Gltima a efectos que prestar el servicio que ejerce e menester fener
una estructura y presentacion impecable de sus instalaciones o sedes.

COMPETENCIA Y CUANTIA: 1

Es usted competente, sefior Juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracion de la naturaleza del proceso, domicilio de las partes y de la cuantia,
lc cual la estimo en CINCUENTA MILLONES DE PESOS (50.000.000.00 M/Cte.).

ANEXOS:

Me pemmito anexar poder a mi favor, los documentos aducidos como pruebas,
copia de la demanda con sus anexos para el fraslado a la parte demandada y
copia de la misma para archivo del juzgado.

NOTIFICACIONES:

DEMANDANTES:

MARIA ORLINDA GALINDO CONDE y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ: En la Calle 62
N° 5A-11, Barrio el Cortijo de Neiva (Huilg)

Cel. 3143421282

Correo: mariaorlinda.1208@gmail.com

DEMANDADAS:

SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S. hoy SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS: En la calle 95 N° 48-40. Oficina 303 de la ciudad de Bogotd D.C.
Cel. 3107848645-3214885236-3134095008

Correo: lamdireccioncolobmbiac@gmail.com

SENA REGIONAL HUILA: En lo carrera 5 N° 16-16 de Neiva (Huila).
Tel. 5461500
Correo: cherrerag@sena.edu.co; cpenagos@sena.edu.co y cmotta@sena.edu.co.

VINCULADA:

LIBERTY SEGUROS SA: En la calle 72 N° 10-07 piso 7, de la ciudad de Bogotd
Tel. 6013103300
Correo: cliente@libertyseguros.co

LA SUSCRITA: En la secretaria del Juzgado o en la calle 54 N° 17A-48. Local 102. Ed.
Diana ll. B/ Villa Carolina de Neiva.

Cel. 3165795609

Correo: analuberé/7 @yahoo.es

ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com

analubergé7@gmail.com

3 CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, Sala de Casacion Laboral, SL 2906-2020. Rad. N® 66820. De fecha 11
de agosto de 2020. M.P. Dr. OMAR DE JESUS RESTREFO OCHOA.
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Los anteriores datos, fueron otorgados por mis poderdantes, y los de las
demandadas, los registrados en el certificado de cdmara de comercio y los correos
remifidos por el SENA. Lo anterior en cumplimiento al Decreto 806 de 2020.

Senor Juez,

T | 7 <~

ANA COCTA BERMUDEZ GONZALEZ
C.C.N236.184.959 de Neiva -
TP 149.082 CSJ
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Senor _
JUEZ DE PEQUENAS CAUSAS LABORAL DE NEIVA (HUILA)-REPARTO
E. S D.

ASUNTO: PODER- DEMANDA ORDINARIA LABORAL

DEMANDANTE: MARIA ORLINDA GALINDO CONDE

DEMANDADA: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS hoy
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA RGIONAL HUILA.

MARIA ORLINA GALINDO CONDE, mayor, vecina de Neiva e
identificada con la cédula de ciudadania nimero 55.177.594 expedida en
Neiva (Huila), obrando en nombre propio, comedidamente manifiesto a
usted que confiero poder amplio y suficiente a la doctora ANA LUCIA
BERMUDEZ GONIZALEZ, Abogada en ejercicio, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nUmero 36.184.959 expedida en
Neiva (Huila) y portadora de la Tarjeta Profesional nimero 149.082 del
Consejo Superior de la Judicatura, inscrita al correo electrénico
analuberé7@yahoo.es, para que en mi nombre y representacién inicie y
lleve hasta su terminacion DEMANDA LABORAL contra MANTENIMIENTO SAS
hoy SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, vecinos de Bogotd, identificados
con el Nit N°. 900388536-6, niUmero de matricula 0002034214, representada
legalmente por la sefiora DORA RUTH PULIDO GONZALEZ, mayor y vecina de
Bogotd o quien haga sus veces al momento de la nofificacién, y SENA
REGIONA DEL HUILA, domiciliada en esta ciudad, representada por su
Director o quien haga sus veces al momento de la nofificacién, a fin que
sean reconocidas y pagadas los salarios, prestaciones sociales y demads
emolumentos causados mediante el contrato individual de trabajo, por obra
labor contratada, suscrito desde el 02 de diciembre de 2017 a 14 de enero
de 2020.

Mi apoderada queda facultada para recibir, conciliar, intervenir, transigir,
proponer formulas de arreglo, suscribir acuerdo conciliatorio, conciliar,
reasumir, conforme prevé el articulo 77 y 78 del Cédigo General del Proceso
y todas aquellas facultades conferidas por la Ley.

Sirvase, reconocerle personeria juridica a la doctora BERMUDEZ GONZALEZ
conforme a este memorial poder.

Senor Juez, ;

MARUA  OLLiN de 6/41/)4.30 Cew
MARIA ORLINA GALINDO CONDE
C.C.N°55.177.594 de Neiva

C.C. N*36.184.959 de Neiva
T.P. N° 149.082 de CSJ

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3145795609- TEL. 8678325.CORREQ:
analuberé7@yahoo.es./ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com./analubergé7@gmail.com
NEIVA-HUILA
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ

ABOGADA
Senor _
JUEZ DE PEQUENAS CAUAS LABORALES DE NEIVA (HUILA)
E. S. D.

ASUNTO: PODER- DEMANDA LABORAL

DEMANDANTE: EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ

DEMANDADO: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS HOY
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA

RAD. N° 2022-263

EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayor, vecina de Neiva e
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.075.294.908 expedida
en Neiva (Huila), obrando en nombre propio, comedidamente manifiesto a
usted que confiero poder amplio y suficiente a la doctora ANA LUCIA
BERMUDEZ GONIALEZ, Abogada en ejercicio, mayor de edad,
idenfificada con la cédula de ciudadania nimero 36.184.959 expedida en
Neiva (Huila) y portadora de la Tarjeta Profesional nUmero 149.082 del
Consejo Superior de la Judicatura, inscritfa al correo electrénico
analubergé7@gmail.com, para que en nuestro nombre y representaciéon
inicie y lleve hasta su terminacion DEMANDA LABORAL contra SOCIEDAD
LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS HOY SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS
SAS, vecinos de Bogotd, identificados con el Nit N°%. 900388536-6, nUmero
de matricula 0002034214, representada legalmente por la sefiora DORA
RUTH PULIDO GONZALEZ, mayor y vecina de Bogotd o quien haga sus veces
al momento de la notificacion, y SENA REGIONAL HUILA, domiciliada en esta
ciudad, representada por su Director o quien haga sus veces al momento
de la noftificacién, a fin que sean reconocidas y pagadas los salarios,
prestaciones sociales y demds emolumentos causados mediante el contrato
individual de trabagjo por la readlizacidn de la obra o labor contratada,
suscritos el 01 de diciembre de 2017 a 14 de enero de 2020.

Mi apoderada queda facultada para recibir, conciliar, intervenir, fransigir,
proponer férmulas de arreglo, suscribir acuerdo conciliatorio, conciliar,
reasumir, conforme preve el articulo 77 y 78 del Codigo General del Proceso
y todas aquellas facultades conferidas por la Ley.

Sirvase, reconocerle personeria juridica a la doctora BERMUDEZ GONZALEZ
conforme a este memorial poder.

Senor Juez,

’CJHO Coro ] N 6@\0}\&

EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ
C.C. No. 1.075.294.908 de Neiva

Acepto:

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
C.C. N° 36.184.959 de Neiva
T.P. N° 149.082 de CSJ

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609- TEL. 8678325. E-MAIL:
analuber$7@yahoo.es./ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com./analubergé7@gmail.com
NEIVA-HUILA



| -$§ i DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL
- Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

10991179

(2022), en la Notaria Tercera (3) del Circulo de Neiva, comparecié: EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ,
identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 1075294908, presentd el documento dirigido a JUEZ y manifestd
que la firma que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenide del mismo comao cierto.

i’ En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Reptblica de Colombia, el nueve (9) de junio de dos mil veintidos
|

i
i

|

Ovmndrid7yzo
09/06/2022 - 09:50:15

biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base de datos de la

| Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
!
| Registraduria Nacional del Estado Civil.

Armrd~ = I= -nu‘l-nv-i-v—\nir'\v-\ Anl iictiavria en Aina frataminméa lamal ralaciamad  ~mm 1- mratarciAnm An crie Asdae
2 NV Ve O 1w @ LWL ULIWI WLl \.‘JUUIIU' P WIW M LUNIIIl LA n...suu TLIULIVITUINIW WAL 1 Pl Vi wLiWil W JWa (S LSRR )
personales v las politicas de seguridad de iz informacidn estabiecidas por iz Registraduria Nacignal del Estado
[~ Civil.
|
|
|
|
|
j LIBARDO ALVAREZ SANDOVAL
| . , . T, <
{ Notario Tercero (3) del Circulo de Neiva, Departamento de Huila e eec0 s>
A |
A ,
| /Q Consulte este documento en www.notariasegura.com.co
| ﬁ- Ndmero Unico de Transaccién: Ovmndrld7yzo
1 :m
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ﬁ' ‘@ CSmmara Cémara de Comercio de Bogota
g “d@ﬂﬂlﬂ?&ﬂlﬂ‘ Registro Unico Empresarial
ﬁ::m;ﬁdeﬂqgmﬁ

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 15 de febrero de 2022 Hora: 15:39:37
Recibo No. BA22007457
Valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION A22007457E12FA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO
Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS
Sigla: LATINA DE SERVICIOS
Nit: 900.388.536~-6 Administracidn : Direccion

Seccional De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 02034214
Fecha de matricula: 11 de octubre de 2010
Ultimo afio renovado: 2020
Fecha de renovacidén: 5 de agosto de 2020
Grupo NIIF: GRUPO II

LA PERSONA JURIDICA NO HA CUMPLIDO CON EL DEBER LEGAL DE RENOVAR SU
MATRICULA MERCANTIL. POR TAL RAZON, LOS DATOS CORRESPONDEN A LA
ULTIMA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL COMERCIANTE EN EL FORMULARIO
DE MATRICULA Y/O RENOVACION DEL ANO: 2020.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Calle 95 N 48 40 Oficina 303

Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdnico: contabilidad@Rlatinadeaseo.com
Teléfono comercial 1: 3107848645

Teléfono comercial 2: 3214885236

Teléfono comercial 3: 3134095008

Direccidn para notificacidédn judicial: Calle 95 N 48 40 Oficina 303

Constanza
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: oo, O Comencio
cmdﬂ’fﬂﬂgﬂtﬂ Camara de Comercio de Bogota

Registro Unico Empresarial
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de febrero de 2022 Hora: 15:39:37
Recibo No. BA22007457
Valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION A22007457E12FA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Por Acta del 18 de mayo de 2020 de Asamblea de Accionistas, inscrito
en esta Camara de Comercio el 16 de junio de 2020, con el No. 02577239
del Libro 1IX, la sociedad cambid su denominacidén o razdn social de
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS a SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS.

TERMINO DE DURACION

La persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracién es
indefinida.

La persona juridica se disolvié y entré en estado de liquidacidn
mediante Ley No. 1727 del 11 de 3julio de 2014 de Congreso de la
Republica , inscrita en esta Cémara de Comercio el 1 de abril de 2016
con el No. 02081789 del Libro IX y por Acta No. 003 del 26 de julio de
2016 de Asamblea de Accionistas , inscrita en esta Camara de Comercio
el 17 de agosto de 2016 con el No. 02132375 del Libro IX, la persona
juridica de la referencia se reactivéd.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de 1la sociedad seran las siguientes actividades:
Compra y venta de Dbienes y servicios a personas naturales vy
juridicas, entidades publicas y privadas y en general todo acto
licito de comercio. En desarrollo del mismo se podrdn ejecutar todos
los actos o contratos que sean convenientes o necesarios para el
desarrollo y cumplimiento del objeto social tales como: 1. Prestar
servicios relacionados con la limpieza, aseo, cafeteria, limpieza de
fachadas vy vidrios, limpieza de edificios, limpieza de terminacién de
obra y otros; 2. Servicio doméstico y atencién de eventos; 3.
Servicios de mantenimiento preventivo vy correctivo en todas sus
manifestaciones; 4. Contratar con terceros o realizar directamente la

atencién de todo tipo de servicios generales, de fumigaciédn,
jardineria, poda de «césped, entre otros; 5. Limpieza y aseo
hospitalario; 6. Separacién vy clasificacién de basuras; 7. Atencién
de Dbanquetes, recepciones, eventos logisticos vy comunitarios; 8.
Administracidn de propiedad horizontal de carédcter nacional en

Pagina 3 de 11
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ooy Lamara

wﬁ;ﬂlﬁmmim
sl déﬂ@gﬁﬁ Camara de Comercio de Bogota

Registro Unico Empresarial
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de febrero de 2022 Hora: 15:39:37
Recibo No. BA22007457
Valor: $ 6,500

CODIGO DE VERIFICACION A22007457E12FA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

en otras empresas de objeto andlogo o complementaric al suyo, hacer

aportes en dinero, en especie o0 en servicios a esas empresas,
enajenar sus cuotas, derechos o© acciones en ellas, fusionarse con
tales empresas o absorberlas; 28. Agenciar vy representar casas y
empresas nacionales vy extranjeras, fabricantes y distribuidores de
productos y servicios iguales o similares a los que constituyen el
objeto social, asi como celebrar contratos de sociedad, de
asociacién, de franquicia, de distribucién y de representacién, con

empresas y personas del orden nacional o internacional que tengan por
finalidad objetos iguales, conexos, similares, complementarios y/o

auxiliares a los que posee esta sociedad; 29. Efectuar
interventorias, administrativas, operativas vy toda actividad
relacionada con el campo de 1la interventoria; 30. Desarrollar

actividades como constructor en obras civiles, hidraulicas, presas,
diques, muelles, regulacidén y control de rios, sistemas de irrigacién
y drenaje, dragados y canales, aguas subterréneas y pozos profundos,
generacidén y modificacién de estructuras de todo tipo, redes de
distribucidn de agua potable, tanques de almacenamiento, redes
eléctricas, centrales telefdbnicas, edificaciones y obras de
urbanismo, remodelaciones, conservacidn y restauracidn de
edificaciones, estructura de concreto convencionales, estructuras
especiales de concreto, estructuras, metdlicas, estructuras de
madera, instalaciones interiores para edificaciones, montajes para
centrales hidrdulicas, montaje de tuberias de presidén de sistemas y
servicios industriales, pavimento rigido, pavimento flexible,
perforaciones, tiuneles y excavaciones subterrdneas, puertos maritimos
y fluviales, sefializacién y semaforizacién, sistemas de seguridad

industrial, sistemas de instrumentacién vy control, sistemas contra
incendio, sistema de seguridad y vigilancia; 31. En general cualquier
actividad 1licita de comercio. Pardgrafo: La sociedad no podra ser

garante de obligaciones de terceros sin previo autorizacién de la
junta directiva por el 100% de los miembros que la conforman. La
explotacidén, promocidén y comercializacidén de la industria hotelera vy
la administracién de inmuebles vy establecimientos de comercio o
negocios conexos, propios o de terceros, destinados al alojamiento,
recreacidén, alimentacidn, ocio, esparcimiento, servicios de catering,
restaurantes y Dbares, servicios complementarios de la comunidad, en
cualquier lugar del pais y del exterior.

CAPITAL
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CJdEBﬂgﬁt& Camara de Comercio de Bogota

Registro Unico Empresarial
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de febrero de 2022 Hora: 15:39:37
Recibo No. BA22007457
Valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION A22007457E12FA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice 1la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

6) Tomar todas las medidas que reclame la conservacién de los bienes
sociales, wvigilar la actividad de os empleados de la administracién
de la sociedad e impartirles las 6rdenes e instruccién que exija la
buena marcha de la compafiia. 7) Convocar la asamblea general a
reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente o necesario 3%
hacer 1las convocatorias del caso cuando lo ordenen los estatutos, 1la
junta directiva o el revisor fiscal de la sociedad. 8) Convocar la
junta directiva cuando lo considere necesario o conveniente
mantenerla informada del curso de los negocios sociales. 9) Cumplir
las Ordenes e instrucciones que le impartan la asamblea general o la
junta directiva y en particular, solicitar autorizaciones para los
negocios que deben aprobar previamente la asamblea o junta directiva
segun lo disponen las normas correspondientes del presente estatuto.
10) Cumplir o hacer que se cumplan oportunamente todos los requisitos
© exigencias legales que se relacionen con el funciocnamiento de las
actividades de la sociedad.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta del 18 de enerc de 2021, de Junta Directiva, inscrita en esta

Cémara de Comercio el 1 de marzo de 2021 con el No. 02667450 del Libro
IX, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMRBRE IDENTIFICACION

Gerente Luis Eduin Rodriguexz C.C. No. 000000093394623
Guzman

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Suplente Del SISTEMAS MODULARES DE N.I.T. No. 000008090043022

Gerente CONSTRUCCION "SIMCO"
S.A.S

ORGANO DE ADMINISTRACION

Pagina 7 de 11
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i oy, & Cormencio
mhﬂdéfﬂﬂgﬂﬁ Cémara de Comercio de Bogotéa

Registro Unico Empresarial
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de febrero de 2022 Hora: 15:39:37
Recibo No. BA22007457
Valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION A22007457E12FA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Revisor Fiscal Orjuela Castro Javier C.C. No. 000000079684674
Leonardo T.P. No. 130561-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No. 003 del 26 de julio de 02132375 del 17 de agosto de
2016 de la Asamblea de Accionistas 2016 del Libro IX

Acta No. 002 del 1 de noviembre de 02282856 del 7 de diciembre de
2017 de la Asamblea de Accionistas 2017 del Libro IX

Acta del 7 de noviembre de 2019 de 02524099 del 14 de noviembre
la Asamblea de Accionistas de 2019 del Libro IX

Acta del 11 de marzo de 2020 de la 02565801 del 18 de marzo de
Asamblea de Accionistas 2020 del Libro IX

Acta del 18 de mayo de 2020 de la 02577239 del 16 de Jjunio de
Asamblea de Accionistas 2020 del Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de

2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se

informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurrides gquedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Pagina 9 de 11
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&dﬁ‘iﬁ&gﬂ% Cémara de Comercio de Bogotéa

Registro Unico Empresarial

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de febrerc de 2022 Hora: 15:39:37
Recibo No. BA22007457
Valor: $ 6,500

CODIGO DE VERIFICACION A22007457E12FA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
Este certificado refleja 1la situacidén Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R R R e I e e e R e LR )

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

‘***k*‘k*'************‘k******************************k***********‘k****‘k****
Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Bogota D.C., 08 Enero de 2020. 5@4;;5@,@ LA"ﬂNA DE AS

8]

¥ MAMTEMNINIENTO 5.45.5.

Seiior {(a):

MARIA ORLINDA GALINDO CONDE
C.C. 55177594

Ciudad.

Referencia: Notificacion de Terminacion de Contrato.

De manera cordial me permito informarle que el contrato suscrito entre SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S y SENA REGIONAL HUILA termina al finalizar la jornada laboral
el dia 14 Enero de 2020, en cumplimiento de las facultades otorgadas en el Articulo 45. Del C.S.T
y S.S. Contrato por obra o labor contratada. 1. ARTICULO 45. DURACION. El contrato de trabajo
puede celebrarse por tiempo determinado, por el tiempo que dure la realizacién de una obra ¢ labor
determinada, por tiempo indefinido o para ejecutar un trabajo ocasional, accidental o transitorio; no
sin antes agradecerle por el servicio prestado durante su permanencia y deseéndole éxitos en el

futuro.

Le recordamos que debe hacer entrega de carnets, dotacion y demas elementos confiados a usted
para el desempefio del cargo asignado en la compafiia, una vez efectuado este trémite podra
acercarse a nuestras oficinas de la Administracién para efectos de iniciar el tramite para el pago de
sus prestaciones sociales hasta la fecha.-

Asi mismo, se solicita, agendar cita con la Direccion De Talento Humano para presentarse donde el
médico respectivo y:hacer la practica del examen sanitario de egreso, nuestro proveedor de servicios
de medicina laboral, para tal fin dispone de cinco (5) dias calendario a partir de la terminacién del
conirato, de no presentarse se da por entendido que usted renuncia a este procedimiento.
(Resolucion 2346 de 2007, el Ministerio de la Proteccion Social).

Cordialmente; RECIBL: g2 o2 e /J;ZJ}

CEDULA: (772 59 L)

HUELLA:

DAYANA M. CRUZ GUADA ,
COORDINADORA DE GESTION HUMANA

Direcdén Calle 94 B # 60 — 15 Oficina 200 Tel. 300 2290/ 313 4095008
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Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S

NIT: 900.388.536-6
Calle 94B No. 60-15. Of 200
FOCUIDRADL L/;.’rw;x HGEL Te}éforjO: 3002290 :

v RN TENPOENTO 5.A8. BOgOta D.C. - Colombia.

Liquidacion Definitiva Contrato de Trabajo

:’ Empleado: 253, GALINDO CONDE MARIA ORLINDA Fecha deIngresp: 01/12/2017 i
| Identificacién: 55177594 Fecha de Retiro: ™ 14/01/2020 !
\ Sueldo Béasico: $877.803 Dias Vig Contrato: 764 Ausentismos: 0 Dias Netos: 764 |
i Némina: SENA REGIONAL HUILA Tipo de Contrato: OBRA O LABOR CONTRATADA |
i Motivo Lig Cto: 5
| Cargo: OPERARIO DE ASEO * Banco: COLPATRIA :
: C. Costo: PRINCIPAL j‘ . Cta Bancaria No: 7452010801 :

BASE PARA LA LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES

!

]

Concepto Cesantias Prima Vacaciones |

! SUELDO: $877.803 $ 877.803 $ 877.803 E
! AUXILIO DE TRANSPORTE: : $102.855 . $102.855 ‘ $0 |
! CONCEPTOS VARIABLES: . %0 $0 $0 |
, TOTAL BASE PARA LIQUIDACION DE PRESTACIONES: $980.658 $980.658 $ 877.803

CONCEPTOS LIQUIDADOS

Céd Concepto . Cant Pagos Descuentos Observaciones
20 PRIMALEGAL : \, 14,00 $38.137 $0
21 CESANTIAS \.14,00 $38.137 $0
22 INTERESES SOBRE CESANTIAS 14,00 $178 $0
58  VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492544 $0
59 CESANTIAS CONSOLIDADAS . 360,00 $ 0 Afi0:2019.- Base:$920.566
60 INT.CESANTIAS CONSOLIDADAS 360,00 $110.468 $0
TOTALES: $ 1.600.030 $0 “\j $1.600.030

NETO A PAGAR: UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/LEGAL

ARTICULO 128 Ley 50/90: No constituyen salario {as sumas ocasionales y por mera liberalidad que recibe el trabajador del empleador como primas,
bonificaciones o gratificaciones ocasionales, participacién de utilidades,excedentes de las empresas de economia solidaria y de lo que recibe no para su
beneficio, ni para enriquecer su patrimonio, sino para desempefiar a cabalidad con sus funciones como gastos de representacion, medios de transporte,
elementos de trabajo y otros semejantes.

Recibi a satisfaccién la suma arriba mencionada y declaro a SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO S.A.S a PAZ Y SALVO por todo concepto
de acuerdo con lo exigido por la ley, y deglaro:

1.- Que el Patrono ha incorporado en la presente liguidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos,compensatorios, cesantias,
vacaciones, primas de servicio, auxilio de transporte y en s, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar
extinguido el contrato de trabajo.

2.- Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a
cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccion tiene como efecto la terminacién de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que
existié entre el empleador y el trabajador, quienes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO S.A.S GALINDO CONDE MARIA ORLINDA
NIT: 900.388.536:6_ No. Doc: 55177594
SV SN |
i EEAY \/\
GESTION HUMANA OPERACIONES
Vo.Bo ’ Vo.Bo

O A S



6/8/2021 FiveSoft Ltda | Ingenieria de Software

o LS Consulta de GUIA
(demo-construction.html) w\_ th,mbod \_ Om

Detalle especifico de la guia

Detalle de la guia 912648401105

G ]

e Guia: 912648401105

e Sucursal: OFICINA NEIVA

e Fecha: 2021-07-07 10:04:12

* Origen: NEIVA-HUILA

e Cliente: ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ

= Direccion: CALLE 95 No. 48-40 OFIC. 303

e Contacto:

e Destino: BOGOTA-BOGOTA
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Neiva, mayo 26 de 2021

Sefora

DORA RUTH PULIDO GONZALEZ

Representante Legal

SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS

Calle 94 B N° 60-15 oficina 200

Cel. 3134095008

Tel. 3002290

Bogotd D.C.

ASUNTO: SOLICITUD PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES

EMPLEADAS: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA
ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLATOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUL.

C.C. N° 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y
1.075.294.908.

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIALEZ, abogada en ejercicio, mayor de edad,
domiciliada en esta capital, titular de la cedula de ciudadania ndmero
36.184.959 expedida en Neiva y portadora de la Tarjeta Profesional nimero
149.082 del Consejo Superior de la Judicatura, obrandoc como apoderada
de las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayor de edad, vecina
de Neiva (Huila), identificadas con las cédulas de ciudadania nimeros
40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y 1.075.294.908
expedidas en Forencia (Caquetd), Baraya (Huila) y Neiva (Huila)
respectivamente, segin poder conferido; comedidomente permitame
presentar Reclamacioén laboral, teniendo en cuenta los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: Enfre las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO
NIETO, MARIA ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO
MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ Yy
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, existio contrato individual de trabajo por obra labor
confratada, a través del cual se vinculaban las primeras para desempefiarse
como operarias de aseo desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

SEGUNDO: Como salario se pacté el salario minimo, estando a la fecha de
terminacion del contrato en la suma de la suma de OCHOCIENTOS SETETNA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS ($877.803.00 M/Cte), los cuales eran
cancelados mensualmente, cantidad que se mantuvo constante hasta el

dia catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020), fecha en la cual dieron
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

por terminado el contrato de manera unilateral.

TERCERO: La labor encomendada fue ejecutada por mis representadas de
manera personal, atendiendo las instrucciones del sefior DARWIN ANDRES
GARCIA, como jefe inmediato, quien fungia como supervisor de la
empleadora, cumpliendo con un horario de 6:00 a 11:00 AM; 1:30 a 05:00
P.M de lunes a viernes y los sdbados de 6:00 a 11:00 A.M, funciones que
realizaban en el SENA debido a convenio suscrito entre Ig empresa vy esta
Oltima.

CUARTO: Durante todo este tiempo, mis poderdantes nunca obtuvieron
queja alguna o llamado de atencidon por parte de su empleador.

QUINTO: La relacion contractual se mantuvo por un término de dos (2) afios
y un mes, desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017)
hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020), fecha en la cual dieron
por terminado el contrato

SEXTO: La SOCIEDAD LATINA DE ASEQO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS, adeuda las prestaciones sociales que a
continuacion relacionaré.

SEPTIMO: Las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO,
MARIA ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA,
ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ me han conferido
poder especial para readlizar esta reclamacidn ante su empleador,
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, a fin de lograr el reconocimiento y pago de las sumas
adeudadas producto de la relacion laboral.

PRETENSIONES

PRIMERO: Que como consecuencia de lo anterior y en aras que el contrato
se termind de manera unilateral, la SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y
MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS debe pagar
a las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
QYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, las siguientes sumas de
dinero:

SEGUNDO: |la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, debe a mis poderdantes por concepto
CESANTIAS:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete {2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA

Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 31657954609. CORREO:
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de UN MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
($1.789.743.00 M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cie.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

TERCERO: lao SOCIEDAD LATINA DE ASEQO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS sg\s., debe pagar a mis poderdantes por
concepto de INTERESES DE CESANTIAS:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, lao suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.), desde el primero
(1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero
de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.), desde el primero
(1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero
de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cie.),, desde el
primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de
enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de CUATROCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.).,
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL

OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.)., desde el primero (1°)
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de
dos mil veinte (2020).

E.-_CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS
(5437.890.00 M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

CUARTO: lo SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS., debe pagar o mis poderdantes por
concepto de PRIMA:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUERQA NIETO, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, Ia suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de UN_MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
(81.789.743.00 M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
QCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

QUINTO: el sefior GERMAN GONZALEZ TORRES., debe pagar a mi poderdante
por concepto de VACACIONES: '

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, lao suma de OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
el primero (1°) de diciembre de dcs mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, lao suma de OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde

CARRERA 14 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609. CORREO:
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de OCHOCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00
M/Cte.). desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ORFILIA OYOLA TOVAR, ia suma de OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde el
primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de
enero de dos mil veinte (2020).

E.- EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, ia suma de QCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte (2020).

SEXTO: el sefior GERMAN GONZALEZ TORRES., debe pagar a mis poderdantes
por concepto de SANCION MORATORIA, lo suma de VEINTIUN MILLON
SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($21.789.743.00
M/Cte.), por cada una de las solicitantes, segun preve el arficulo 65 del
Cdédigo Sustantivo del Trabajo.

DERECHO:

Invoco como fundamento de derecho articulo 23 de la Constitucion, la Ley
100 de 1993.
PRUEBAS:

DOCUMENTALES:

1. Copia de la certificacion laboral de RUBIELA VASQUEZ MENESES.

2. Copia del oficio adiado el 8 de enero de 2020 donde se indica la
terminacion del contrato a las seforas MARIA ORLINDA GALINDO
CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR.

3. Poder.

ANEXOS:

Me permito anexar los documentos aducidos como pruebas y el poder.
NOTIFICACIONES:

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLIND
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2° CEL. 3165795460%9. CORREO:
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ: en la calle 62 N° 5%-11 Barrio el
Cortijo de Neiva.

Cel. 3143421282

Correo: maricorlinda.1208@gmail.com

LA SUSCRITA: En la carrera 16 nUmero 18-81. Piso 2° de Neiva.
Cel. 3165795609

Correo: analuberé7@yahoo.es
ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com
analubergé7@gmail.com

Atentamente,

/“"/“ / .
ANA LUCIA BERMUDEZ GONIZALEZ

C.C.N° '84.959 de Neiva
T.P.N°1 082 del CSJ

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2° CEL. 31657954609. CORREOQ:
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Neiva, julio 7 de 2021

Sefiora

DORA RUTH PULIDO GONIZALEZ

Representante Legal

SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS

Calle 95 N° 48-40 oficina 303

Cel. 3134095008-3107848645

Tel. 3002290

Bogotd D.C.

ASUNTO: SOLICITUD PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES

EMPLEADAS: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA
ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUL.

C.C. N° 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y
1.075.294.908.

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIZALEZ, abogada en ejercicio, mayor de edad,
domiciliada en esta capital, titular de la cedula de ciudadania numero
36.184.959 expedida en Neiva y portadora de la Tarjeta Profesional nimero
149.082 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando como apoderada
de las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayor de edad, vecina
de Neiva [Huila), identificadas con las cédulas de ciudadania nomMeros
40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y 1.075.294.908
expedidas en Florencia (Caquetd), Baraya (Huilo) y Neiva (Huila)
respectivamente, segin poder conferido; comedidamente permitame
oresentar Reclamacién laboral, feniendo en cuenta los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: Enire las seforos RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO
NIETO, MARIA ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO
MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ y
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, existi® confrato individual de trabajo por obra labor
contratada, a fravés del cual se vinculaban las primeras para desempenarse
como operarias de aseo desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

SEGUNDO: Como salario se pacté el salario minimo, estando a la fecha de
terminacién del contrato en la suma de la suma de OCHOCIENTOS SETETNA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS ($877.803.00 M/Cte), los cuales eran
cancelados mensualmente, cantidad que se mantuvo constante hasta el
dia catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020), fecha en la cual dieron

CARRERA 14 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609. CORREC:
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por ferminado el confrato de manera unilateral.

TERCERO: La labor encomendada fue ejecutada por mis representadas de
manera personal, atendiendo las instrucciones del senor DARWIN ANDRES
GARCIA, como jefe inmediato, quien fungia como supervisor de la
empleadora, cumpliendo con un horario de 6:00 a 11:00 AM; 1:30 a 05:00
P.M de lunes a viernes y los sdbados de 6:00 a 11:00 A.M, funciones que
redlizaban en el SENA debido a convenio suscrito entre Ia empresa vy esta
gltima.

CUARTO: Durante todo este tiempo, mis poderdantes nunca obtuvieron
gueja alguna o llamado de atencidn por parte de su empleador.

QUINTO: La relacion contractual se mantuvo por un férmino de dos (2) afos
y un mes, desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017)
hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020), fecha en la cual dieron
por ferminado el contrato

SEXTO: Lo SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS, cdeuda laos prestaciones sociales que a
confinuacién relacionaré.

SEPTIMO: Las senoras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO,
MARIA ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA,
ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ me han conferido
poder especial para realizar esta reclamacidén ante su empleador,
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, a fin de lograr el reconocimiento y pago de las sumas
adeudadas producto de la relaciéon laboral.

PRETENSIONES

PRIMERO: Que como consecuencia de lo antferior y en aras que el contrato
se termind de manera unilateral, la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y
MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS debe pagar
a las senoras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, las siguientes sumas de
dinero:

SEGUNDO: la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, debe a mis poderdantes por concepto
CESANTIAS:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, lo suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero {1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017} hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte {2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, fa suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA

Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.).
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desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017} hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.). desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de UN MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
($1.789.743.00 M/Cte.). desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.- ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero {1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
{14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ lo suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

TERCERO: la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S{\S., debe pagar a mis poderdantes por
concepto de INTERESES DE CESANTIAS:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.), desde el primero
(1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero
de dos mil veinte {2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS (5437.890.00 M/Cte.), desde el primero
(1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero
de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONBDE, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS (5437.890.00 M/Cte.),. desde el
primero {1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de
enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de CUATROCIENTOS
TREINTA Y SIETE MiL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.)..
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL

OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.).. desde el primero {1°)
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de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de
dos mil veinte (2020).

E.-_CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS
(S437.890.00 M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte {2020).

CUARTO: la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS., debe pagar a mis poderdantes por
concepto de PRIMA:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS (51.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, lo suma de UN_MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
($1.789.743.00 M/Cte.), desde el primero {1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_ ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ lo suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.). desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

QUINTO: el sefior GERMAN GONZALEZ TORRES., debe pagar a mi poderdante
por concepto de VACACIONES:

A~ RUBILA VASQUEZ MENESES, lo sumo de OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017} hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUEROA NIETO, la suma de QCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
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el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de OCHOCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cle.).
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete {2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.- ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de OQCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS (5894.871.00 M/Cte.), desde el
primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de
enero de dos mil veinte (2020).

E.- EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, la suma de QCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte (2020).

SEXTO: el sefior GERMAN GONZALEZ TORRES., debe pagar a mis poderdantes
por concepto de SANCION MORATORIA, lo suma de VEINTIUN MILLON
SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($21.789.743.00
M/Cte.), por cada una de las solicitantes, segin prevé el articulo 65 del
Codigo Sustantivo del Trabajo.

DERECHO:

Invoco como fundamento de derecho articulo 23 de la Constitucion, la Ley
100 de 1993.

PRUEBAS:
DOCUMENTALES:

1. Copia de la certificacién laboral de RUBIELA VASQUEZ MENESES.

2. Copia del oficio adiado el 8 de enero de 2020 donde se indica la
terminacién del contrato a las sefioras MARIA ORLINDA GALINDO
CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR.

3. Poder.

ANEXOS:

Me permito anexar los documentos aducidos como pruebas y el poder.
NOTIFICACIONES:

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLIND
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
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TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ: en la calle 62 N° 5°-11 Barrio el
Cortijo de Neiva.

Cel. 3143421282

Correo: marigorlinda.1208@gmail.com

LA SUSCRITA: En la carrera 16 numero 18-81. Piso 2° de Neiva.
Cel. 3165795609

Correo: analuberé7@yahnoo.es
ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com
analubergé7@gmail.com

Atentamente,
S C
ANA LUCIA MUDEZ GONZALEZ

C.C.N° 3
T.P.N°~

.184.959 de Neivg
49082 del CSJ
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Senores

SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS

Bogota D.C.

ASUNTO: PODER- RECLAMACION LABORAL

CONVOCANTE: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA
NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY
CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR, EDNA CAROLINA
SANCHEZ CRUL.

CONVOCADO: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS
Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO
MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ
CRUZ, mayores, vecinas de Neiva e identificadas con las cédulas
de ciudadania nUmeros 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594,
55.162.351, 55.165.637 y 1.075.294.908 expedidas en Florencia
(Caquetd), Baraya (Huila), Neiva (Huila), respectivamente,
obrando en nombre propio, comedidamente manifestamos a
usted que conferimos poder amplio y suficiente a la doctora ANA
LUCIA BERMUDEZ GONIZALEZ, Abogada en ejercicio, mayor de
edad, idenfificada con la cédula de ciudadania nimero
36.184.959 expedida en Neiva (Huila) y portadora de la Tarjeta
Profesional nUmero 149.082 del Consejo Superior de la Judicatura,
inscrita al correo electronico analuberé7@yahoo.es, para que en
nuestro nombre y representacién inicie y lleve hasta su
terminacién RECLAMACION LABORAL contra SOCIEDAD LATINA
DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, vecinos de Bogotd, identificados con el Nit N°%.
900388536-6, nUmero de matricula 0002034214, representada
legalmente por la sefiora DORA RUTH PULIDO GONZALEZ, mayory
vecina de Bogotd o quien haga sus veces al momento de la
notificacién, a fin que sean reconocidas y pagadas los salarios,
prestaciones sociales y demds emolumentos causados mediante
el contrato individual de trabajo por la realizaciéon de la obra o
labor contratada, suscritos el 01 de diciembre de 2017.
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Nuestra apoderada gqueda facultada para recibir, conciliar,
intervenir, fransigir, proponer férmulas de arreglo, suscribir
acuerdo conciliatorio, conciliar, reasumir, conforme preve el
arficulo 77 y 78 del Cdédigo General del Proceso y todas aquellas
facultades conferidas por la Ley.

Sirvase, reconocerle personeria juridica a la doctora BERMUDEZ
GONIALEZ conforme a este memorial poder.

Atentamente,

Roseba Veafher Yohafe Fi8ueoo Wiet©
RUBIELA VASQUEZ MENESES YOHANA FIGUEROA NIETO
C.C.N°40.771.272 Florencia . C.C.N°26.460.123 de Baraya

pp o~ ORLD e gyolindo Cend € L A @/gém@?
MARIA ORLINDA GALINDO CONDE  ORFILIA OYOLA TOVAR
C.C.N° 55.177.594 de Neiva C.C. N° 55.165.637 de Neiva

ARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA,

.C.N° 55.162.351 de Neiva

Edra Caroling “Sandher
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ
C.C. No. 1.075.294.908 de Neiva

Acepto:
ANA LUCIA MUDEZ GONZALEZ

C.C. N° 367184.959 de Neiva
T.P. N° 149.082 de CSJ
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/ DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA'Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

2691790

En la ciudad de Neiva, Departamento de Hunla Republica de Colombia, el once (11) de mayo de dos mil
veintiuno (2021), en la Notarfa Cuarta (4) del Circulo de Neiva, comparecié: MARIA ORLINDA GALINDO CONDE,
identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 55177594 y declaré que la firma que aparece en el presente
documento es suya y el contenido es cierto.

wnaic oUU.rd Bolinldo conde -

3vzq4r905lk4
11/05/2021 - 15:54:23

UBIELA VASQUEZ MENESES, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 40771272 y declaré que la firma que

‘Naparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.
‘;&
4/( .

\"\

@*/ézy [ 6 VM%\/‘

3vzq4r9o5lk4
11/05/2021 - 15:55:57

MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 55162351 y declaré que la
firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

3vzq4rSo5lk4
11/05/2021 - 15:57:24

ORFILIA OYOLA TOVAR, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 55165637 y declaré que la firma que
aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

STV

3vzq4r9o5lk4
11/05/2021 - 15:58:53

Acta 1




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

2711543

En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Republica de Colombia, el doce (12) de mayo de dos mil
veintiuno (2021), en la Notaria Cuarta (4) del Circulo de Neiva, comparecié: YOHANA FIGUEROA NIETO,
identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 26460123 y declard que-fa firma que aparece en el presente
documento es suya y el contenido es cierto.

( -3 an o~ P O¢e
sV o A }JI@*{‘O

32zjnOxvlimilr
12/05/2021 - 15:33:29

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base de datos de Ia
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccion de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

“ste folio se asocia al documento, en el que aparecen como partes YOHANA FIGUEROA NIETO , sobre: PODER
ESPECIAL, RECLAMACION LABORAL .

SO, | S—
ﬂEYANIR ORTIZ CUENCA

Notario Cuarta (4) del Circulo de Neiva, Departamento de Huila

Consulte este documento en www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: 32zjnOxvimlr

Acta 1




97812021 (249 n.® de no lefdos) - analuber67@yahoo.es - Yahoo Mail

ACCION DE TUTELA Yahoo/Enviac

ANA LUCIA BERMUDEZ GOMZALEZ <analuber67@vyahoo.es> lun, 9 ago a las 9:11
Fara: Oficina Judicial - Seccional Neiva

ASUNTO: ACCION DE TUTELA
ACCIONANTES: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLINDA

GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ

ACCTIONADO: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS

Ana Lucia Bermiidez Gonzalez

Abogada

Celutar. 316 579 56 09

Dir. Calle 56A # 17A — 48 L 102 Edificio Diana 1l Barrio Villa Carolina
Neiva (Huila)

Correo. analuber67@yahon.es

ACCION DE ... .pdf
4.9MB

https://mail.yahoo.com/d/folders/2imessages/241877.intl=e1&.lang=es-US&guce_referrer=aHROcHMBLYIsb2dphib5YWhvby5ib20v&guce_referrer_sig=AQAAAMINKF Th-ddhGpTrbFg3tMz1jbMinUKyoEMHSYMROPZHIUBue7BgWSTMDXWRQI-452FB7I



ANA LUCTA BERMUDEZ GONZALEZ

ABOGADA
Sefor
JUEZ CIVIL DEL CIRCUITO DE NEIVA (HUILA) -REPARTO-
E. S. D.

ASUNTO: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTES: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FiGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR Y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ

ACCIONADA: SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD

LATINA DE SERVICIOS SAS.

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ, Abogada en ejercicio, mayor y vecina de Neiva,
titular de la  cédula de ciudadania nimero 36.184.959 expedida en Neiva y
portadora de la Tarjeta Profesional nimero 149.082 del Consejo Superior de lo
Judicatura, obrando en nombre y representacion de las sefioras RUBIELA VASQUEZ
MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA
ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ
CRUZ, mayor de edad, vecina de Neiva (Huila), identificadas con las cédulas de
ciudadania nimeros 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y
1.075.294.908 expedidas en Florencia (Caquetd), Baraya [Huila) y Neiva (Huila)
respectivamente, segin poder adjunio, con fodo respefo manifiesio o usted que
en ejercicio del derecho de tutela consagrado en el articulo 86 de la Constitucion
Politica y reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, por medio del presente escrito
formulo ACCION DE TUTELA contra SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO
SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, representada legalmente por |

sehiora DORA RUTH PULIDC GONIZALEZ, mayory vecina de Bogoet

a A o e o e
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veces.
PRETENSIONES:

PRIMERO: AMPARAR el derecho fundamental de peticion vulnerado por SOCIEDAD
LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS &
las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLINDA
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ.

SEGUNDO: ORDENAR o la sefiora DORA RUTH PULIDO GONIZALEZ o quien haga sus
veces, como represenianie legai de ia SOCIEDAD LATINA DE ASEQ ¥
MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, que en un término
perentorio resuelva la solicitud radicada el pasado 12 de julio de 2021, la cual fuese
eniregada por la empresa de correo CERTIPOSTAL, segin guia nUmero
712648401105, donde se le solicita el pago de las prestaciones sociales a las aqui

NS ~iAancntac
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HECHOS:

PRIMERO: Mediante derecho de peticion adiado 7 de julio de 2021, remitido
mediante correo certificado “CERTIPOSTAL”, segin guia nimero 912648401105,
ante la SOCIEDAD LATINA DE ASEQO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA
DE SERVICIOS SAS, el cual fuese recibido el 12 de julio recién pasado, escrito donde
se solicitaba el pago de las prestaciones sociales de las aqui accionantes, empero,
es la fechay la enfidad ain no ha dado respuesta alguna.

SEGUNDO: Es importante que ia accionada de respuesta a esie derecho de
peticion como quiera, que son personas que necesitan de estas prestaciones para

CALLE 56 A N° 17A-48. LOCAL 102. ED. DIANA Il CEL. 3145795409, CORRED:
mncz!uberé7@yahoo.es/cma.bermudez.gonza!ez@hotmail.com./analubergé?@gmdﬂ.com
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sufragar su minimo vital y el de su familia, aungue con antelacién han realizado
sendos reguerimientos que no han sido respondidos y por el contrario, han
cambiado de domicilic en aras de no cumplir con lo que la ley les exige.

DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS:

Con la omisidon por parte de la SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS
Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, frente a la peticidn fechada el 7 de julio
recién pasado v recibido el 12 del mismo mes v ano, estimo se esta vulnerando
enfre ofro de sus derechos fundamentales el consagrado en el arficulo 23 de la
Constitucion Poiifica gue establece: “Toda persona tiene derecho o presentar
pefticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general particular y
o obtener pronta resolucion. El legislador podrd reglamentar su ejercicio ante
organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales”. El derecho
fundamental que le asiste a toda persona para presentar peticiones respetuosas a
las autoridades por motivo de interés particular v obtener pronta respuesta, para el
caso presente, el pago de las prestaciones sociales de mis poderdantes.

El derecho de peticion consagrado en el articulo 23 de la carta, es un derecho
publico subjetivo de la persona para acudir ante las autoridad3es con miras a
obtener pronta contestacion a una solicitud o queja. A diferencia de los términos
v procedimientos jurisdiccionales, el derecho de peticidn es una via expedita de
acceso directo a las autoridades y la posibilidad de ésta de no contestar las
reclamaciones o solicitudes que conllevan la configuracion del fendmeno del
siiencio  administrativo, no debe entenderse como via expedita para el
desconocimiento del nicleo esencial del derecho fundamental de petficidon. La
teoria del nicleo o contenido esencial de los derechos fundamentales es una
garantia consfifucional conira su vuineracion. El nlUcieo esencial de un derecho
fundamental puede definirse como el dmbito intangible del derecho cuyo respeto
se impone a las auforidades vy a los particulares.

PROCEDENCIA Y LEGITIMIDAD:

Esta accidn de tutela es procedente de conformidad con lo establecido en los
articulos 1,2, 5y 9 del Decreto 2591 de 1991, ya que lo que se pretende es que se
garanficela proteccion del derecho fundamental, toda vez que, la peticidon
consiste en una orden para que aquél respecto de quien se solicita la tutela actue
0 se abstenga de hacerlo segin el inciso 2° arficulo 86 de la Constitucidon Politica,
siendo Unicamente aceptalbe3s como otros medios de defensa judicial, para los
fines de exclusion de la accién de tuteia, aguellos que resulten aptos para hacer
efectivo el derecho, es decir, que no tienen tal cardcter los mecanismos que
carezcan de conducencia y eficacia juridica para la real garantia del derecho.

Lo existencia de ofro medio de defensa ha sido reiteradamente explicada por di
Honorable Corte Constitucional, en el sentido que no siempre que se presentan
varios mecanismos de defensa, la tutela resulta improcedente. Es necesario
ademads una ponderaciéon de eficacia de los mismos a partir de la cual se concluya
gue alguno de los ofros medios existentes, es tan eficaz para la proteccidon del
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Sentencia 1-526 de 1992, sala primera de revision, manifestd: “es claro entonces que
el otro medio de defensa judicial a que alude el arficulo 86 debe poseer
necesariomente, cuando menos, la misma eficacia en materia de proteccion
inmediata de derechos constitucionales fundamentales gue, por naturaleza, tiene
lo accidn de tutela. De no ser asi, se estaria haciendo simplemente una burda y
mecdanica exégesis de la norma, en abierta contratacion con los principios vigentes
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en materia de efectividad de los derechos y con desconocimiento absoluto del
guerer expreso del constituyente”.

MANIFESTACION BAJO JURAMENTO:

Para ios efecios que frata el arficuio 37 y 38 dei Decreto 2591 de 1991, manifiesto
bajo juramento que, con anterioridad a esta accién no he promovido accién
similar por los mismos hechos.

PRUEBAS:

» Copia dei escrito radicado el 7 de julio de 2021.

» Copia de la guia niUmero 912648401105, donde se prueba que fue recibida
el 12 de julio de 2021.

» Poder.

ANEXOS:

Copia para de la accidon de tutela para el fraslado y archivo del despacho, v la
solicitud radicada ante La secretaria de Hacienda.

NOTIFICACIONES:

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERQO NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO
CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ: En la calle 62 N° 5°-11, barrio el Cortijo de Neiva.

Cel. 3143421282
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SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS: En la calle 95 N° 48-40 oficina 303 de Bogotd

Cel. 3134095008-3107848645

Tel. 3002290

Correo: coordinador.rhh@latinadeaseo.com

lamdireccioncolombic@gmail.com

contabilidad@latinadeaseo.com

LA SUSCRITA: En la calle 56A N° 17A-48. Local 102. Ed. DIANA I, Barrio Villa Carolina
de Neiva.

Cel. 3165795609

Correo: ancluberé7@yahoo.es

ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com

analubergé7@gmail.com

Sefor Juez,

CALLE 56 A N° 17A-48. LOCAL 102. ED. DIANA Il. CEL. 3145795409. CORREO:
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ABOGADA
Sefores
JUEZ CIVIL DEL CIRCUITO DE NEIVA (HUILA)-REPARTO
E. S. D.

ASUNTO: PODER -~ ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLATOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ

ACCIONADA: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, representada legalmente por la sefiora
DORA RUTH PULIDO GONIZALEZ.

DERECHO: PETICION

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA ORLINDA
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayores, vecinas de Neiva e
identificadas con las cédulas de ciudadania nimeros 40.771.272, 26.460.123,
58.177.594, 55,142,351, 55.165.437 y 1.075.294.908 expedidas en Florencig
(Caquetd), Baraya (Huila), Neiva (Huila), respectivamente,, obrando en
nombre propio, comedidamente manifestamos a usted que conferimos
poder amplio vy suficiente a la doctora ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ,
Abogada en gjercicio, mayor de edad y vecina de Neiva (Huila), fitular de
la cédula de ciudadania ndmero 38.184.959 expedida en Neiva v portadora
de la Tarjeta Profesional nimero 149.082 del Consejo Superior de la
Judicatura, para gue en nuestro nombre v representacion inicie vy lleve
hasta su terminacidén ACCION DE TUTELA contra SOCIEDAD LATINA DE ASEO
Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS,
represenicda legalmente por 1o sefcra DORA RUTH PULIDO GONIALEZ,

mayor y vecina de Bogotd o quien haga sus veces.

Nuestra apoderada gqueda facultada para noftificarse, recibir, conciliar,
transigir, fransar, allanarse, reasumir, presentar tacha, y todas aguellas
facultades conferidas en el articulo 77 del Codigo General del Proceso.

Sirvase, reconocerle personeria juridica a la doctora BERMUDEZ GONZALEZ
conforme a este memorial poder.

R L A" A7

RUBIELA VASQUEZ MENESES YOHANA FIGUEROA NIETO
C.C. N° 40.771.272 Florencia C.C. N°26.460.123 de Baraya

Fpeis ORL N2 G i aC . ﬁ%&& O/%Q@ m\,u\,,
MARIA ORLINDA GALINDO CONDE  ORFILIA OYOLA TOVAR
C.C.N° 55.177.594 de Neiva C.C.N° 55.165.637 de Neiva
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'ARTHA OREANY CAICEDO MARIAGA,

C.C.N°55.162.351 de Neiva

’ 3y
éaJnO (\am’w\;} é@mé«a C.
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ
C.C.No. 1.075.294.908 de Neiva

Acepfto:

i /’//7 <

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
C.C. N° 34.184.959 de Neiva
T.P. N° 149.082 del CSJ

CALE 56A N° 17A-48. LOCAL 102 ED. DIANA Il. BARRIO VILLA CAROLINA. CEL. 3165795609. CORREQ:
ancluberé7@yuhoo.es./cna.bermUdez.gonzclez@hoimail.com./cnqlubergé7@gmail.com
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ang. bermudez gonzalez@hotmail.com
anaiubergb? @amail.com

RADICADO : 41-001-40-88-010-2020-00097-00

ACCIONANTE : RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA
NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA
ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVARY
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ

ACCIONADO : SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S.
Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S.

Comedidamente, me permito informar que éste Despacho Judicial mediante fallo de
fecha 23 de Agosio de 2021, ordend:

“PRIMERQ. CONCEDER el amparo del derecho fundamental de peticién de las
sefioras Rubiela Vidsquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria Orlinda
Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar y Edna
Carolina Sdnchez Cruz eria Municipal de Neiva en representacion del sefior
José Adan Quimbaya Salazar, por las razones ya expuesias.

SEGUNDO. ORDENAR al representante legal de de la Sociedad Latina de Aseo
vy Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios S.A.S o quien haga sus
veces, proceda dentro de las 48 horas siguientes a la notificacion de esta
providencia, dar respuesta a la peticién de 7 de julio de 2021 ante la Sociedad
Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios S.A.S.
donde solicitaron el pago de las prestaciones sociales, la cual debera resolver de
fondo, de manera clara, precisa y congruente con lo solicitado, y ponérsele en
conocimiento a los accionantes.

TERCEROQO. PREVENIR a las entidades demandadas de conformidad con el articulo
24 del Decreto 2591 de 1991, para que a futuro no incurra en situaciones como la
que ha dado lugar a la presente demanda de tutela.

CUARTO. NOTIFICAR a las partes en la forma indicada en el Articulo 5 del Decreto
306 de 1992.

QUINTO. ORDENAR la remisién de esta providencia a la H. Corte Constitucional
para su eventual revision, en caso de no ser impughada’.

Cordialmente.

5[;\ .
P LA

EDGAR ANDRES COLLAZOS MOTERO
Oficial Mayor
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RADICADO : 41-001-40-88-010-2020-00097-00

ACCIONANTE  :RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO,
MARIA ORLINDA GALINDD CONDE, MARTHA ORFANY
CAICEDD MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR Y EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ

ACCIONADO : SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.8. Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S.
ASUNTO : TUTELA DE PRIMERA INSTANCIA
SENTENCIA :No. 094
ASUNTO:

Se decide en oportunidad la accidn de tutela impetrada por las sefioras Rubiela
Vdsquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria Orlinda Galindo Conde, Martha
Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar y Edna Carolina Sdnchez Cruz,
mediante apoderado judicial en contra de Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento
8.A.8. y/o Sociedad Latina de Servicios S.A.S., por la presunia viclacion de su

derecho fundamental de Peticidn.

1. HECHOS

Manifiesta la apoderada judicial que mediante derecho de peticién adiado 7 de julio de
2021, remitido por correo certificado "Certipostal”, segdn guia nimero 912648401105,
ante la SOCIEDAD LATINA DE ASEOQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS, el cual fue recibido el 12 de julio recién pasado, escrito
donde se solicitaba el page de las prestaciones sociales de las agui accionantes,
empero es la techa v lo entidad aln no ha dado respuesta alguna.

Indica que es importante que la accionada de respuesta al derecho de peticion como
quiera, que son personas que necesitan de estas prestaciones para sufragar su
minimo vital vy el de su familia, aunque con antelacidn han realizado sendos
requerimientos que no han sido respondidos y, por el contrario, la empresa ha
cambiado de domigilic en aras de no cumplir con lo que la ley les exige.

Para finalizar solicita se ordene a la entidad dar respuesta de fondo a Ja peticion
incoada.

JU2GABC DECIOC PENAL MURICIPAL CON FUNCIGN DE CONTROL DE GARANTIAS DE NEWA-HUILA
PAcnA1DET
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Respuesta Ciudadana 41-9-2021-009242 No. 7-2021-296936

servicioalciudadano@sena.edu.co <servicioalcindadano(@sen: jue, Toctalas 12:33
Para: analuber67@yahoo.es

C{: cherrerag@sena.edu.co, cmpenagos@sena.edu.co,

analuber67@yahoo.es, cmotta@sena.edu.co

Apreciado Ana Lucia Bermudez Gonzalez

Se ha emitido respuesta al radicado 7-2021-296986

Radicado Respuesta 41-9-2021-009242
N.I5. 2021-01-369848
41-1010
Neiva,
Abogada

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
analuber67@yahoo.es
Ciudad

Asunto: Respuesta Reclamacién

Cordial Saludo.

En atencién a la comunicacidn electrénica con radicado No.7-2021-296986 de fecha 6 de octubre de 2021 por
Usted suscrita, mediante la cual presenta al SENA una reclamacién, en calidad de apoderada de las sefioras
RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETQ, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA
ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, me permito hacer las
siguientes precisiones:

En primera instancia debo manifestar, que el 30 de noviembre de 2018, el SENA suscribié con la UNION
TEMPORAL BIOLIMPIEZA con N.I.T. 901030557-7, la Orden de Compra No. 33828 de 2018 cuyo objeto
contractual era: “Prestacidn del servicio integral de aseo y cafeteria para los diferentes centros y sedes de;
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en la Regional Huila ", las pdlizas de garantia que amparaban el
cumplimiento y calidad de la Orden de Compra No. 33828 de 2018 corresponden a las definidas en el Acuerdo
Marco para la adquisicion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria (Acuerdo Marco - CCE-455-1-AMP-2016). El
ohjeto del Acuerdo Marco es establecer: (a) las condiciones para la contratacion del Servicio Integral de Aseoy
Cafeteria al amparo del Acuerdo Marco; (b) las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se
vinculan al Acuerdo Marco y adquieren el servicio Integral de Aseo y Cafeterfa; y (c) las condiciones para el
pago del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria por parte de las Entidades Compradoras.

hitps://mail.yahoo.com/dffolders/1/messages/2581172.intl=e18 lang=es-US&guce_referrer=a R0cHMEBLY9sh2dphissY Whybybjh20v&guce_referrer_sig=AQmrAMINKFTh-ddhGpTrbFgatMz1jbMinUKyoEMHOYMRC
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El Proveedor - UNION TEMPORA.. SIOLIMPIEZA - se obligé a prestar a la Entidad Cor..pradora — SENA- el
Servicio Integral de Aseo y Cafeterfa en las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y de acuerdo
con las Ofertas presentadas a Colombia Compra Eficiente en la licitacion publica LP-AMP-111-2016.

Por medio de! Acuerdo Marco, el SENA pudo adquirir Servicios de Aseo y Cafeteria en las Regiones de
Cobertura.

Las condiciones del referido Acuerdo Marco se pueden consultar en:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/servicios-generales/aseo-y-
cafeteria-ii

Para la ejecucion y cumplimento de las actividades derivadas de la referida Orden de Compra No. 33828 de
2018, la UNION TEMPORAL BIOLIMPIEZA, tuvo que contratar laboralmente a varias personas, entre ellas a sus
poderdantes— hoy reclamantes- quienes, es claro, no tuvieron vinculacién ni laboral ni contractual con el
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

Se puede concluir de todo lo anteriormente expuesto, que el SENA no debe suma salarial ni prestacional
alguna a sus poderdantes, por cuanto no es sujeto de la relacién juridica sustancial, la que existié entre las
sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA
ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR, EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ y fa UNION TEMPORAL
BIOLIMPIEZA, en razdn de la cual no es dable endilgarle responsabilidad alguna al SENA sin existir elementos
de juicio suficientes para ello, pues se insiste, entre las referidas sefioras y el SENA no existio vinculacion ni
laboral ni contractual.

En virtud a lo anterior, se hace evidente que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA- no les ha vulnerado
ni desconocido ningtin derecho a sus poderdantes, por cuanto se insiste, el SENA no tiene ni ha tenido ningdn
tipo de vinculacion laboral ni contractual con las referidas sefioras; se reitera, el 30 de noviembre de 2018, el
SENA suscribié con la UNION TEMPORAL BIOLIMPIEZA con N.L.T. 901030557-7, la Orden de Compra No. 33828
de 2018 cuyo objeto contractual era: “Prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria para los diferentes
centros y sedes del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en la Regional Huila", de conformidad con el
Acuerdo Marco No. CCE 455-1-AMP-2016 celebrado entre Colombia Compra Eficiente y la UNION TEMPORAL
BIOLIMPIEZA, el cual en su cldusula 11 — Obligaciones de los Proveedores, numerales 11.12, 11.13y 11.14
establece como obligacion para los proveedores, en nuestro caso UNION TEMPORAL BIOLIMPIEZA, lo
siguiente:

“11.12 Cumplir las fechas de pago de los salarios de los operarios que prestan el Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria en la Entidad Compradora, de acuerdo con lo acordado en el Documento de Inicio de la Orden de
Compra.

11.13 Cumplir con el pago de los aportes de seguridad social, prestaciones sociales, Aportes parafiscales,
horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, indermnizaciones, liquidacidn de prestaciones e
incapacidades y demas costos derivadas de la relacidn laboral con el personal que cumple las labores
cubiertas por el Acuerdo Marco y con todo su personal, conforme a las fechas establecidas en la normativa
vigente.

11.14 Cumplir todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como prestaciones sociales,
contribuciones, dotaciones, capacitaciones, incapacidades, costos asociados a la seguridad industrial, los
Examenes Basicos de Seguridad y cualquier otro costo o gasto requerido para cumplir con la normativa laboral
colombiana.”

Asf mismo, en la Clausula 22 indemnidad del referido Acuerdo Marco No. CCE 455-1-AMP-2016, se establecid:

“£| Proveedor se obliga a mantener libre e indemne a Colombia Compra Eficiente y a las Entidades
Compradoras por cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan
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como causa directa las actuaciones del Proveedor.”

Es claro entonces que el Proveedor -UNION
oblig a cumplir con el pago de los aportes
horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos,
incapacidades y demas costos derivados de la relacion |
labores relacionadas en el Acuerdo Marco, conforme a las
acuerdo con las referidas cldusulas 11.13y 11.14 del Acuer
aseo y cafeteria ll.

aboral existente con el personal que ¢

do Marco para la prestacion del se

Culminado el plazo de ejecucion contractual determinado en la orden de compra No 33828 d
del plazo de liquidacion, se requirio a la UNION TEMPO
documentas y soportes correspondientes como copia de la liquidacién de las prestaciones s
personal y/o paz y salvo de la Oficina de Trabajo por dicho concepto, documentacion
parte del contratista, en razon de la cual, desde el pasado 28 de agosto de 2020, el SE
promovio la posible declaratoria de incump
incumplimiento a la Agencia Nacional de Contratacion Public

NA Regi
a - Colombia Compra Eficiente.

Conforme lo sefialado, me permito informarle que no es posible acceder a las peticiones por
en su calidad de apoderada de las sefioras RUBIELA VASQUEZ ME

ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLAT
SANCHEZ CRUZ

OVARy E

Atentamente,

CANDIDO HERRERA GONZALEZ
Director Regional SENA Huila

Proyectd: Clara Inés Motta Manrique
Abogada Defensa Judicial Regional Huila

Atentamente,
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TEMPORAL BIOLIMPIEZA- seguin la orden de compra sefialada, se
de seguridad social, prestaciones sociales, aportes parafiscales,
indemnizaciones, liquidacion de prestaciones e
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e 2018, y dentro
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que no fue aportada por
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limiento al contratista, remitiendo Reporte de Posible

Usted incoadas

NESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA

DNA CAROLINA
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SOLICITUD COPIA POLIZAS ACREENCIAS LABORALES

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ <analuber67@yahoo.es> jue, 7 oct a las 13:49
Para: DlaNiThA MeRcHaN

Buenas tardes, adjunto remito reclamacidén solicitando copia de las pdlizas de
acreenclas laborales, suscritas con UNION TEMPORAL BIOLIMPIEZA

Ana Lucia Bermiudez Gonzalez
Abogada

Celular. 316 579 56 09

Dir. Calle 56A # 17A — 48 L 102 Edificio Diana 1l Barrio Villa Carolina
Neiva (Huila)

Correo. analubert/@yvahoo.es

RECLAMACL... .pdf
426.3kB
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Neiva, octubre 7 de 2021

Sefior

CANDIDO HERRERA GONZALEZ
Director Regional SENA HUILA
Carrera 5 Avenida la Toma
Correo: dcardonaa@sena.edu.co
Servicioalcivudadano@sena.edu.co
Tel, 5788757154-8757005

Ciudad

ASUNTO: SOLICITUD COPIA POLIZA DE ACREENCIAS LABORALES

EMPLEADAS: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLIND
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUL.

C.C.N°40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y 1.075.294.908.

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIALEZ, abogada en ejercicio, mayor de edad,
domiciliada en esta capital, titular de la cedula de ciudadania nimero 36.184.959
expedida en Neiva y portadora de la Tarjeta Profesional nimero 149.082 del
Consejo Superior de la Judicatura, obrando como apoderada de las senoras
RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO
CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayor de edad, vecina de Neiva (Huila), identificadas
con las cédulas de ciudadania nUmeros 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594,
55.162.351, 55.165.637 Y 1.075.294.908 expedidas en Florencia (Caquetd), Baraya
(Huila) y Neiva (Huila) respectivamente, segin poder conferido: en rozén a su
respuesta del dia de hoy, siete (7) de octubre, comedidamente permitame solicitar
se sirva expedir copia de la péliza de acreencias laberales, ante la funcién que
ustedes se les otorga como administrador del contrato, igualmente veedores y
garantes de las obligaciones del contratista, como bien, lo expone segun orden de
compra N° 338289 de 2018,

NOTIFICACIONES:

LA SUSCRITA: En la carrera 16 nUmero 18-81. Piso 2° de Neiva.
Cel. 3165795609

Correo: analuberé7@yahoo.es
ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com
analubergé7@gmail.com

Atentamente,

TP.N°149.082 del CSJ

CALLE 54 N° 17A-48. LOCAL 102. ED. DIANA Ii. B/VILLA CAROLINA. CEL. 316579560%. CORREO:
anqiuberé?@yahoo.es/ana.bermUdez.gonzaiez@hofmcii.com./anciubergé?@gamiﬁ.som
NEIVA-HUILA
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INCIDENTE POR DESACATO Yahoo/Enviat

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ <analuber67@yahoo.es> mié, 8 sept a las 20:51
Para:

Juzgado 10 Penal Municipal Funcion Control Garantias - Huila -

Neiva

ASUNTO: INCIDENTE POR DESACATO

ACCIONANTE: RUBIELA VASQUEZ MENESES Y OTRAS

ACCIONADO: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS
RAD. N° 2021-97

Ana Lucia Bermudez Gonzalez
Abogada

Celular. 316 579 56 09

Dir. Calle 56A # 17A — 48 L 102 Edificio Diana |l Barrio Villa Carolina
Neiva (Huila)

Corrgo. analuber6?@yahoo.es

INCIDENTE ... .pdf
2. 1B
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Doctor

JUAN CARLOS NUNEZ RAMOS

JUEZ DECIMO PENAL MUNICIPAL DE NEIVA -HUILA
E. S. D.

ASUNTO: INCIDENTE POR DESACATO

DEMANDANTES: RUBIELA VASQUEZ MENESES Y OTRAS

DEMANDADO: SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS

RAD. N° 41-001-40-88-010-2020-00097-00

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIZALEZ abogad en ejercicio, mayor y vecina de esta
ciudad e identificada como aparece junto a mi correspondiente firma, actuando
en nombre y representacion de las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA
FIGUERQ NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO
MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayor de
edad, vecina de Neiva (Huila), identificadas con las cédulas de ciudadania
nOmeros 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y 1.075.294.908
expedidas en Florencia (Caquetd), Baraya (Huila) y Neiva (Huila) respectivamente,
comedidamente presento ante su despacho INCIDENTE POR DESACATO centra la
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS teniendo en cuenta los siguientes:

HECHOS:

PRIMERO: El 23 de agosto recién pasado, mediante sentencia fue concedido el
amparo del derecho fundamental de peticién invocado por mis poderdantes,
sefiores RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLINDA
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLATOVAR Y
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, vulnerado por la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y
MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS.

SEGUNDO: En la misma parte resolutiva de la sentencia, ordend a la SOCIEDAD
LATINA DE ASEOQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS,
qgue dentro de las 48 horas a la nofificacion de la presente providencia, diera
respuesta a la peticién de fecha 7 de julic de 2021, donde se solicita el page de las
orestaciones sociales, la cual deberd resolverse de fondo, de manera clara, precisa
y congruente con lo solicitado y ponérsele en conocimienfo a mis poderdantes,
empero, es la fecha y la accionada no ha dado cumplimiento al fallo en mencion.

PRETENSIONES:

PRIMERO: DECLARAR que la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS ha incurrido en DESACATO por incumplimiento
a la sentencia fechada el 23 de agosto de 2021, proferida por este despacho
judicial.

SEGUNDO: SANCIONAR ol Gerente General o a quien actuaimente haga sus veces
de la SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, a la sancidon de arresto y pecuniaria conforme prevé el Decreto 2591
de 1991.

CALLE 34 N° 17A-48. LOCAL 102. ED. DIANA il. VILLA CAROLINA. CEL. 3165795609-CORREC:
cndluberu@yahoo.es./ancx.bermudez.gonzalez@ho’rmail.com./anulubergé?@gmail.com
NEIVA-HUILA



ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

PRUEBAS:
1. Copia del fallo adiado el 23 de agosfo de 2021.
NOTIFICACIONES:

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLIND
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ: en la calle 62 N° 5%11 Bairrio el
Cortijo de Neiva.

Cel. 3143421282

Correo: mariaorlinda.1208@gmail.com

SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS: En la Calle 95 N° 48-40 oficina 303 de Bogotda

Cel. 3134095008-3107848645

Tel. 3002290

Aoy ~eerrlim e I aalata)llatila) aAre
Loned: \,uuluh|udO|.11n|©|GI§H dUOJ@

contabilidad@latinadeaseoc.com
lamdireccioncolombic@gmail.com

LA SUSCRITA: Enla calle 54 N° 17A-48. Local 102. Ed. DIANA I1. Villa Carolina de Neiva
Cel. 3165795409

Correo: analuberé7@yahoo.es

Ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com

Analubergé7@gmail.ocm

Sefior juez,

C.C.N°36.184.959 de Neiva
T.P. N° 149.082 del CSJ

CALLE 54 N° 17A-48. LOCAL 102. ED. DIANA II. VILLA CAROLINA. CEL. 3165795609-CORREC:
analuberé7@yahos.es./ana.bermudez.gonzalez@hoimail.com./analubergé7@gmail.com
NEIVA-HUILA



1.2. PRUEBAS

Aporta las siguientes pruebas documentales, con el objeto de que sean valoradas:
» Copia del escrito radicado el 7 de julic de 2021.
o Copia de la guia nimero 912648401105, donde se prueba que fue recibida el
12 de julio de 2021.

2. PROCEDIMIENTO

Por reparto correspondic a éste Despacho el conocimiento del presente asunto, por o
gue mediante auto del 9 de agosto de 2021, se dispuso la admision de la accidn de
tutela instaurada por las sefioras Rubfela Vdsquez Meneses, Yohana Figueroa
Nieto, Maria Orlinda Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia
Oyola Tovar y Edna Carolina Sdanchez Cruz, mediante apoderado judicial, por la
presunta vuineracién de su derecho fundamental de Peticién; ademas, se ordend
tener como pruebas las documentales aportadas al escrito de tutela y se dispuso tener
como accionada en este tramite tutelar a Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento
8.A.8. y/o Sociedad Latina de Servicios S.A.8., a quien se ordend notificar para que
dentro del término de dos (02) dias habiles a partir del recibo de la comunicacion,
rindiera informe acerca de los hechos y petitum contenidos en el libelo tutelar, que
tengan relacion con el amparo promovido y aporte los documentos que estime
conveniente.

3. DE LAS ENTIDADES ACCIONADAS

3.1. SOCIEDAD LATINA DE ASEC Y MANTENIMIENTO S.A.S. Y/O SOCIEDAD
LATIMA DE SERVICIOS S.AS.

La entidad accionada guardé silencio al requerimiento hecho por este Despacho.

4. CONSIDERACIONES
Problema Juridico.

Se trata de determinar si Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S. yfo
Sociedad Latina de Servicios S.A.S., viola 0 amenaza el derecho fundamental de
peticién de las sefioras Rubiela Vasquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria
Orlinda Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar y
Edna Carolina S8anchez Cruz, al no haber dado respuesta de fonde a su derecho de
peticion del 7 de julio de 2021 donde solicitaron el pago de las prestaciones sociales.

JuzGADO DECIt0 PenaL MUNICIPAL CONFUNCIONES DE CONTROL DE GARANTIAS DE NEWA-HUILA
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5. LA MATERIA

La accién de tutela es un mecanismo preferente y sumaric mediante el cual toda
persona puede solicitar, ante los Jueces de la Republica, la proteccidn inmediata de
sus derechos constitucionales fundamentales, cuando quiera que ésios resulten
vulnerados o amenazados por la accién o la omision de cualquier autoridad publica vy
en ciertos eventos, de un particular, en especiales circunstancias.

Este instrumento extraordinario, sélo procede cuando el afectado no disponga de otro
medio de defensa judicial; salvo que se utilice como mecanismo transitorio, en aras de
evitar un perjuicio irremediable, lo cual le confiere a esta accién una naturaleza
‘residual y subsidiaria”, evitando a toda costa el paralelismo procesal.

DERECHO DE PETICION

El nlicleo esencial del derecho de peticion reside en la resolucion pronta y oportuna de
la cuestidn solicitada, pues como lo ha manifestado la Corte Constitucional?, de nada
serviria la posibilidad de dirigirse a la autoridad si ésta no resuelve o se reserva para
si el sentido de lo decidido. Es asi como la respuesta que brinde la entidad al petente
debe (i} ser oportuna; (i) resolver de fondo, de manera clara, precisa y congruente lo
solicitado; vy (iii) ser puesta a conocimiento del peticionario; sin embargo, no implica la

aceptacion de lo solicitado, ni tampoco se concreta siempre en una respuesta escrita.

6. CASO EN CONCRETO

De acuerdo con los hechos narrados y probados en el expediente, tenemos que las
sefioras Rubiela Vasquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria Orlinda
Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar vy Edna
Carolina Sanchez Cruz, mediante apoderado judicial, presenté derecho de peticion
del 7 de julio de 2021 ante la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S. vio
Sociedad Latina de Servicios S.A.S. donde solicitaron el pago de las prestaciones
sociales

La entidad accionada Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S. y/o
Sociedad Latina de Servicios S.A.8., guard¢ silencio al momento de descorrer el
traslado de la presente accién, por lo que se darad aplicacion a la presuncién de
veracidad de los hechos expuestos por las accionantes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 20 del Decreto 2591 de 1991.

* Sentencia T-574 de 2007 Magistrado Ponente: MANUEL JOSE CEPEDA ESPINOSA

JUZGADD DECIMO PENAL BUMCIPAL CONTUNCIONES DE GONTROL DE GARANT(AS DE NEWA-HURA
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Antes de analizar el problema medular del asunto que ahora ocupa a esta judicatura,
es necesario analizar sumariamente la procedencia de la accion de tutela contra
particulares, toda vez gue ia presente actuacion se encuentra dirigida contra una
emptresa privada, esto es, Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S. y/o
Sociedad Latina de Servicios S.A.S.

Inicialmente ha de sefalarse que el articulo 86 de la Carta Politica en su inciso primero,
de manera general, establece:

Toda persona tendra accidn de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento
y lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, por si misma o por quien
actle a su nombre, la proteccion inmediata de sus derechos constitucionales
fundamentales, cuando quiera gue éstos resulten vulnerados o amenazados por la
accién u omision de cualguier autoridad publica.

Por su parte, el referido articulo contempla en su quinto inciso, la procedencia de ja
accion de tutela contra particulares, sefialando:

La ley establecera los casos en los que la accidn de tutela procede contra particulares
encargados de la prestacion de un servicio publico o cuya conducta afecte grave y
directamente el interés colectivo, o respecto de quienes el solicitante se halle en estado
de subordinacion o indefension.

Al tenor de esta norma, es claro que el Constituyente previo tres situaciones respecto
de las cuales resulta procedente la accién de tutela contra particulares; estas son:

iy Cuando presta un servicio publico;
if) Cuando su conducta afecta grave y directamente el interés colectivo, ;

iil Cuando el solicitante se halle en estado de subordinacién o indefension frente al
particular.

Ahora bien, sobre este punto se hace necesario hacer claridad sobre los concepios de
subordinacién e indefensién. Al respecto, la jurisprudencia de la maximo érgano de
interpretacion constitucional ha entendido que la subordinacion se refiere a una
relacion de indole juridica, en la que una persona depende de otra, y la indefension
comporta una dependencia, perc originada en circunstancias de hecho, donde la
persona ha sido puesta en una situacién que la hace incapaz de repeler fisica o
juridicamente las agresiones de las cuales viene siendo objeto por parte de un
particular, las cuales ponen en peligro sus derechos fundamentales. En otras palabras,
no tiene posibilidades juridicas ni facticas para reaccionar defendiendo sus intereses.
En cada caso, el juez debe realizar un analisis relacional con la finalidad de determinar
¢l estado de indefensidn en la {sic) que se encuentra la persona.

JuzGADD DECINO PENAL MUNICIPAL CON FUNCIONES DE CONTROL DE GARANTIAS DE NENA-HUILA
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En corolario a lo plantado, es evidente entonces que la subordinacién radica en la
existencia o mediacion de una relacion juridica, mientras que la indefension supone
por el contrario, una situacién de hecho.

Asi de encontrarse cualquiera de dichas situaciones, la accién de tutela serd viable y
de no advertirse alguna de tales situaciones su inviabilidad sera evidente.

Asl las cosas, vy realizado el anterior andlisis, colige esta judicatura que el vinculo
existente entre las sefioras Rubiela Vasquez Meneses, Yohana Figuersa Nieto,
Maria Orlinda Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola
Tovar y Edna Carolina Sanchez Cruz y la Sociedad Latina de Aseo y
Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios S.A.S. evidencia una
relacion de subordinacién. Lo anterior, por cuanto pese a gue la relacién laboral al
parecer ya concluyd, la reclamacién que hace las accionantes respecto al page de las
prestaciones se deriva de la relacion laboral ya extinta, siendo el responsable de su
expedicion la empresa accionada, por lo cual advierte el despacho la viabilidad de la
presente accién de tutela.

Ahora bien, aterrizando en el problema medular de la presente accion, se debe dejar
por sentado, que en diferentes pronunciamientos realizados por la Corte
Constitucional esta ha precisado, gue el derecho de peticion consagrado en el Articulo
23 de la Constitucién Politica, es una garantia fundamental de aplicacién inmediata
(C.P. art. 85), cuya efectividad resulta indispensable para la consecucién de los fines
esenciales del Estado, especialmente el servicio a la comunidad, la garantia de los
principios, derechos y deberes consagrados en la misma Caria Poiitica v fa
participacién de todos en las decisiones que los afectan, asi como el cumplimiento de
las funciones y los deberes de proteccion para los cuales fueron instituidas ias
autoridades de la Replblica (C.P. art. 2).

De ahi que el referido derecho, sea un importante instrumento para potenciar los
mecanismos de demaocracia participativa y control ciudadano; sin dejar de mencionar
que mediante su ejercicio se garantiza la vigencia de otros derechos constitucionales,
como los derechos a la informacion y a la libertad de expresién.

Es por ello que las obligaciones de las entidad estatales y privadas no cesa con la
simple resolucion del derecho de peticidn elevado por un ciudadano, es necesario
ademas gque dicha solucidén remedie sin confusiones el fondo del asunto; que este
dotada de claridad y congruencia entre lo pedido y lo resuelto; e igualmente, que
su oportuna respuesta se ponga en conocimiento del solicitante, sin que pueda tenerse
como real, una contestacion falta de constancia y que solo sea conocida por la persona
o entidad de quien se solicita la informacian,

JuzeAB0 DECIIE PENAL MUNICIPAL CONFUNCIONES DE CONTROL DE GARANTIAS DE NEIVA-HUILA
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Ahora bien, cuando se trata de proteger el derecho de peticidn, el ordenamiento
juridico colombiano no tiene previsto un medio de defensa judicial idéneo ni eficaz
diferente de la accién de tutela, de modo que quien resulte afectado por la vulneracion
a este derecho fundamental no dispone de ningdn mecanismo ordinario de naturaleza
judicial que le permita efectivizar el mismo. Por esta razdn, quien encuentre que la
debida resolucidn a su derecho de peticidn no fue producida o comunicada dentro de
los términos que la ley sefiala, esto es, que se quebrantd su garantia fundamental,
puede acudir directamente a la accion de amparo constitucional.

Bajo los anteriores pardmetros y aterrizando dichos conceptos al caso en estudio, de
bultc emerge en primer lugar que la entidad Sociedad Lafina de Aseo y
Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios 8.A.S guard¢ silencio al
momento de descorrer el traslado de ia presente accidn y que hasta la fecha no ha
dado respuesta a la peticion presentada por las accionantes vulnerado abiertamente
el derecho fundamental de peticidn pues no se ha pronunciado sobre los pedimentos
que éstas hacen en su escrito solicitado, configurandose asi el supuesto exigido por la
norma y el precedente jurisprudencial en cita para amparar la referida garantia
constifucional.

No obstante lo anterior y pese a que las autoridades o los particulares en su debida
ocasion deben emitir una respuesta a todas las peticiones gue le hagan con las
formalidades ya conocidas, esto es que sean oportunas, claras y completas, ello no
implica per se que las mismas sean favorables al deseo o querer del solicitante, pues
ningin condicionamiento diferentes a los ya consignados se exige a las réplicas,
adicionandole la publicidad de las misma, que no es otra cosa gue el de ponérsela en

conocimiento al solicitante.

Corolario con lo planteado v una vez analizada la situacion factica en comento, se
concedera el amparo deprecado, disponiendo que el representante legal de la
Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de
Servicios 8.A.S., o quien haga sus veces, proceda dentro de las 48 horas siguientes
a la notificacion de esta providencia, a dar respuesia de manera completa y clara a la
peticidn presentada por las sefioras Rubiela Vasquez Meneses, Yohana Figueroa
Mieto, Maria Orlinda Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia
Ovyola Tovar y Edna Carolina Sanchez Cruz, el dia 7 de julio de 2021 ante la
Sociedad Latina de Aseoc y Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de
Servicios S.A.8. donde solicitaron el pago de las prestaciones sociales, advirtiéndole

que dicha contestacion debe cumplir las caracteristicas enunciadas en éste acapite.

JuzeaDo DECID PENAL MUNICIPAL CONFUNCIONES DE CONTROL DE SARANTIAS DE NENMA-HUILA
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De igual manera se requerira al representante legal de la Sociedad Latina de Aseo y
Hantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios 5.A.8. o guien haga sus
veces, para gue en lo sucesivo adopte las medidas necesarias que le permita dar una
respuesta completa y oportuna a las peticiones elevadas, y que no se tenga que acudir
a la accion de tutela como en el asunto sub examine.

7. DECISION

Por lo expuesto el Juzgado Décimo Penal Municipal de Neiva (H), con funciones de
Conirol de Garantias, en nombre del Pueblo y por mandato de la Constitucion.

RESUELVE:

PRIMERO. CONCEDER el amparo del derecho fundamental de peticion de las
sefioras Rubiela Visquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria Orlinda
Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar y Edna
Carolina Sdnchez Cruz eria Municipal de Neiva en representacién del sefior José
Adadn Quimbaya Salazar, por las razones ya expuestas.

SEGUNDO. ORDENAR al representante legal de de la Sociedad Latina de Aseo y
Mantenimiento 5.A.8. y/o Sociedad Latina de Servicios 5.A.S o quien haga sus
veces, proceda dentro de las 48 horas siguientes a la notificacién de esta providencia,
dar respuesta a la peticién de 7 de julio de 2021 ante la Sociedad Latina de Aseo y
Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios 8.A.S. donde solicitaron el
pago de las prestaciones sociales, la cual debera resolver de fondo, de manera clara,
precisa y congruente con lo sclicitado, y ponérsele en conocimiento a los accionanies.

TERCERO. PREVENIR a las entidades demandadas de conformidad con el articulo 24
del Decrete 2581 de 1991, para gue a futuro no incurra en situaciones como la que ha
dado lugar a la presente demanda de tutela.

CUARTO. NOTIFICAR a las partes en la forma indicada en el Articulo 5 del Decreto
306 de 1992.

QUINTO. ORDENAR la remision de esta providencia a la H. Corte Constitucional para
su eventual revisidn, en caso de no ser impugnada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE;”

b

Juez

JuzaAno DECHO PEE MUNIGIFAL CON FUNCIONES DE CUNTROL DE GARANTIAS DE NEWA-HUILA
PacmaTDET
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MEMORIAL REQUIRIENDO DEN TRAMITE A INCIDENTE PO

R DESACATO
». AnaLucia Bermiidez Gonzalez <analuber67@yahoo.es> 11 feb. a las 17:35
Para:

Juzgado 10 Penal Municipal Funcion Control Garantias - Huila - Neiva <j
10pmpalcgnva@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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ASUNTO: INCIDENTE POR DESACATO

ACCIONANTE: RUBIELA VASQUEZ MENESES Y OTROS
ACCIONADA: SOCIEDAD LATINA DE ASEO

RAD. N° 2020-00097-00

Ana Lucia BermUdez Gonzalez
Abogada

Celular. 316 579 56 09

Dir. Calle 54 # 17A-48 L 102
Edificio Diana Il Barrio Villa Carolina
Neiva (Huila)

Correo. analuber67@yahoo.es
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SOLICITUD RECLAMACION PRESTACIONES SOCIALES

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ <analuber67@yahoo.es> mie, 29 sept a fas 15:51
Pzra: dcardonaa®sena.edu.co, sevicioalciudadano@sena.edu.co

tF

buenas tardes, adjunto remito reclamacién de prestacilones sociales de las empleaclas

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA ORLIND GALINDO
CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ., quienes se enconiraban vinculas con SOCIEDAD LATINA
DE ASEO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS, en conlraio y/o convenio
con EL SENA HUILA REGIONAL.

Ana Lucia Bermidez Gonzalez
Abogada

Celuiar. 316 579 56 09

Dir. Calle 56A # 17A — 48 |_ 102 Edificio Diana Il Barrio Villa Garolina
Neiva (Huila)

Correo. anaiuber67@yahco.es

S Kl

RECLAMACLL... .pdf
5.4MB
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Neiva, septiembre 29 de 2021

Senores

SENA REGIONAL HUILA

Carrera 5 Avenida la Toma

Correo: dcardonaa@sena.edu.co
Servicicalciudadano@sena.edu.co
Tel. 5788757154-8757005

Ciudad
ASUNTG:; SOLICITUD PAGC DE PRESTACIONES SCCIALES

EMPLEADAS: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA
ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLATOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ.

C.C. N° 40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y

1.075.294.908.

ANA LUCIA BERMUDEZ GONIZALEZ, cbogada en ejercicio, mayor de edad,
domicilioda en esta capital, fitular de la cedula de ciudadania nimero
36.184.959 expedida en Neiva y porfadora de ia Tarjeta Profesionait ndmerc
149.082 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando como apoderada
de las seforas RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayor de edad, vecina
de Neiva (Huilag), identificadas con as cédulas de civdadania ndimeros
40.771.272, 26.460.123, 55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 Y 1.075.294.908
expedidas en Forencia (Caquetd), Baraya (Huila) y Neiva (Huilg)
respectivamente, segin poder conferido; comedidamente permitome
presentar Reclamacién laboral, teniendo en cuenta los siguientes:
HECHOS

PRIMERO: Entre las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO
NIETO, MARIA ORLIND GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO
MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZI CRUZ y

& Fad B
SCCIEDAD LATINA DT ASEC Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SCCIEDAD LATINA DE

SERVICIOS SAS, existidé confrato individual de trabagjo por obra labor
contratada, a fravés del cual se vinculaban las primeras para desempefiarse
como operarias de aseo desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).
SEGUNDO: Como salario se pactd el saiario miniimo, estando a la fecha de
terminacion del contrato en la suma de la suma de OCHOCIENTOS SETETNA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS ($877.803.00 M/Cte), los cuales eran
cancelados mensuaimente, cantidad gue se mantuvo constante hasta el
dia catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020), fecha en la cual dieron
OOr TermMinGdo & CoNTraio de manerd unilaterat.

TERCERO: La labor encomendada fue ejecutada por mis representadas de

CARRERA 14 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609. CORREO:
anaivbers7@yahoo.es/ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com. /analubergé 7@gamil.com
NEIVA-HUILA



ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

manera personal, atendiendo las instrucciones del sefior DARWIN ANDRES
GARCIA, como jefe inmediato, quien fungia como supervisor de la
empleadora, cumpliendo con un horario de 6:00 a 11:00 AM; 1:30 a 05:00
P.M de lunes a viernes y los sdbados de 6:00 a 11:00 A.M, funciones que
realizaban en las instalaciones del SENA REGIONAL HUILA debido o convenio
suscrito entre la empresa y esta Gltima.

CUARTO: Durante todo este fiempo, mis poderdantes nunca obtuvieron
queja alguna o llamado de atencidn por parte de su empleador.

QUINTO! La reiacion coniractudl se mantuvo por un término de dos (2) afios
y un mes, desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017)
hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020), fecha en la cual dieron
por ferminado el contrato

SEXTO: La SCCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SCCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS y SENA REGIONAL HUILA, adeuda las prestaciones
sociales que a continuaciéon relacionaré.

SEPTIMO: Los senoras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERO NIETO,
MARIA ORLIND GALINDOC CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDC MARIAGA,
ORFILIA OYOLATOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ me han conferido
poder especial para realizar esta reclamacién ante su empleador,
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS SAS, a fin de lograr el reconocimiento v pago de las sumas

N A TR I

adeudadas producto de ia relacién labordl.
PRETENSIONES

PRIMERO: Que como consecuencia de lo anterior y en aras que el contrato
se termind de manera unilateral, 1o SOCIEDAD LATINA DE ASEC Y
MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA
REGIONAL HUILA deben pagar a las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES,
YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA
ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA
SANCHELZ CRUL, ias siguientes sumdas de dinero:

SEGUNDO: |o SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA, deben a mis
poderdantes por concepto CESANTIAS:

A~ RUBILA VASQUEZ MENESES, iG suma de UN MILLON SETECIENTCOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cle.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

[ Fad Bl + TN | I\G!l"l' 3EBY A X .3 f‘;l"ll"‘ Fand B}

B.- YOHANA FIGUERCA NIETC, 1o suma de UN MILLON SETECIENTOS CCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cle.).
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce

(14) de enero de dos mil veinte {2020).
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete {2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte {2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, loa suma de UN_MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
(81.789.743.00 _M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil

ol ot d

diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte {2020).

E.-_ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS (S$1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce

S P e e T e

L BN B - -~ Ty iim dm (MM
| 14] G€ eneroc ae aos mii veinie (2020).

E.-_EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta

N O S ) o~ e - - ~ e gl o e T b 3y
catorce {14) de enero de dos mil veinte {2020).

TERCERO: la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS., debe pagar a mis poderdantes por
concepto de INTERESES DE CESANTIAS:

A- RUBILA VASGQUEZ MENESES, |G suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.), desde el primero
(1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero
de dos mil veinte (2020).

B.- YOHANA FIGUERCA NIETO, o suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIET
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.), desde el primero
(1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero
de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de CUATROCIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cle.).. desde el
primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (1
enero de dos mil veinte (2020).

O- MARTHA ORFANY CAICEDC MARIAGA, o suma de CUATRCCIEN
TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.)..
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce

(14} de enero de dos mil veinte (2020).

0
i
i
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£.-_ORFiLiA OYOLA TCVAR, 1o suma de CUATRC )
OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($437.890.00 M/Cte.)., desde
de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
dos mil veinte (2020).

O
0]
Q.
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

E.-_CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS
($437.890.00 M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce {14) de enero de dos mil veinte (2020).

CUARTO: la SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS., debe pagar a mis poderdantes por
concepto de PRIMA:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.).
desde el primero {1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

B- YOHANA FIGUEROA NIETO, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00 M/Cte.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00
my/Cie.j, desde el primero (1°) de diciemore de dos mil diecisiete {2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de UN_MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS
{31.78%9.743.00 _M/Cie.), desde el piimero (1°) de diciembre de dos mil
diecisiete (2017) hasta catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.- ORFILIA OYOLA TOVAR, la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS (S51.789.743.00 M/Cte.),

o~y - ~m P N P -

desde el primero (1°) de diciembre de dos mii diecisiete (2017) hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

E.-_EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ lo suma de UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($1.789.743.00

BR FFNE . o gomim L, o~ e P

m/Cle., desde el primero (1°) de diciembre de dos mii diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

QUINTO: La SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO SAS Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA., deben pagar
d mi poderdante por concepto de VACACIONES:

A.- RUBILA VASQUEZ MENESES, lo suma de OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)

PN NN

ae enero de dos mii veinte (2020).

B- YOHANA FIGUEROA NIETO. la suma de OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde
el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete {2017) hasta catorce (14)
de enefo de dos mii veinte {2020).

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3145795409. CORREO:
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

C.- MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, la suma de QCHOCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cle.),
desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017} hasta catorce
(14) de enero de dos mil veinte (2020).

D- MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, la suma de OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIiL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.c0
M/Cte.), desde el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta
catorce (14) de enero de dos mil veinte (2020).

£.-_ORFiLIA OYOLA TOVAR, 10 suma de CCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cte.), desde el
primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14) de

enero de dos mil veinte (2020).

A
]

£.- DNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, o suma de CCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($894.871.00 M/Cle.), desde
el primero (1°) de diciembre de dos mil diecisiete (2017) hasta catorce (14)
de enero de dos mil veinte {2020).

SEXTO: Lo SCCIEDAD LATINA DE ASEC Y MANTENIMIENTO SAS Y/O SOCIEDAD
LATINA DE SERVICIOS SAS Y SENA REGIONAL HUILA., deben pagar a mis
poderdantes por concepto de SANCION MORATORIA, la suma de VEINTIUN
MILLON SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
($21.789.743.00 M/Cte.}), por cada una de las solicitantes, segun prevé el
arficuio 65 dei Cédigo Sustantivo del Traodjo.

DERECHO:

Invoco como fundamento de derecho articulo 23 de la Constitucion, 1a Ley
100 de 1993.
PRUEBAS:

DOCUMENTALES:

. Copia de la certificacion laboral de RUBIELA VASQUEZ MENESES.

. Copia del oficio adiado el 8 de enero de 2020 donde se indica id
terminacion del contrato a las seforas MARIA ORLINDA GALINDO
CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR.

3. Poder.

1
2

Me permito anexar los documentos aducidos como pruebas vy el poder.
NOTIFICACIONES:

RUBIELA VASGUEZ MENESES, YOHANA FIGUERC NIETC, MARIA ORLIND
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ: en la calle 62 N° 5A-11 Barrio el
Cortijo de Neiva.

CARRERA 16 N° 18-81. PISO 2°. CEL. 3165795609. CORREO:
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ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ABOGADA

Cel. 3143421282
Correo: mariaorlinda.1208@gmail.com

LA SUSCRITA: En la carrera 16 nimero 18-81. Piso 2° de Neiva.
Cel. 3165795609

Correo: analuberé7@yahoo.es
anad.bermudez.gonzalez@hotmail.com
analubergé7@gmail.com

c
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ANA iUgiﬁ(BERfv“UDEZ GONIZALEZ
C.C. N 36.184.959 de Neiva
T.P.N° 149.082 del CSJ

Neiva, julio 7 de 2021
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41-1010

Neiva,

Abogada
ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
analuber67@vahoo.es

Ciudad

Asunto: Respuesta Reclamacion

Cordial 5aludo.

En atencidn a la comunicacion electrénica con radicado No. 7-2021-288753 de fecha 30 de septiembre
de 2021 por Usted suscrita, mediante la cual presenta al SENA una reclamacién, manifestando ser Iz
apoderada de las sefioras RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERC NIETO, MARIA ORLIND
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR y EDNA CAROLINA
SANCHEZ CRUZ, debo precisar gue al revisar el poder otorgado por las referidas sefioras, se chserva
claramente que esta dirigido a la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S., y/o Sociedad Latina
de Servicios S.AS., por lo tanto frente al SENA, Usted no estd legitimada para presentar ninguna peticién
v/o solicitud de parte de las referidas sefioras.

Atentamente,

Firmado digitalmente
r por Candido Herrera
% Gonzilez
CANDIDO HERRERA GONZALEZ
Director Regional SENA Huila

Radicado: 7-2021-289753 - NIS.: 2021-01-361617

n

Proyectd: Clara inés Motta Manrique
Abogada Defensa Judicial Regional Huila

GD-F-011 V.05



ANA LUCTA BERMUDEZ GONZALEZ

ABOGADA
Senores
SENA REGIONAL HUILA
E. S. D.

ASUNTO: PODER ~ RECLAMACION LABORAL

SOUCITANTES: RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO, MARIA
ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA
OYOLATOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ

RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUERCA NIETC, MARIA ORLINDA
GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA
TOVAR y EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ, mayores, vecinas de Neiva e
idenfificadas con las cédulas de ciudadania nimeros 40.771.272, 26.460.123,
55.177.594, 55.162.351, 55.165.637 y 1.075.294.908 expedidas en Florencia
(Caquetd), Barayo (Huila), Neiva (Huilgj, respectivamente,, obrando en
nombre propio, comedidamente manifestamos a usted que conferimos
poder amplio y suficiente a la doctora ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ,
Abogada en ejercicio, mayor de edad y vecina de Neiva (Huila), fitular de
la cédula de ciudadania nUmero 36.184.959 expedida en Neiva y portadora
de la Tarjeta Profesional nimero 149.082 del Consejo Superior de la
Judicatura, para gue en nuestro nombre y representacién inicie v lleve
hasta su terminacion RECLAMACION LABORAL contra SENA REGIONAL HUILA,
representada legalmente por Directo o quien haga sus veces al momento
de la nofificacién, con domicilio en esta ciudad.

Nuesira apoderada queda faculiada para noftificarse, recibir, conciliar,
transigir, transar, allonarse, reasumir, presentar tacha, y todas aguelios
facultades conferidas en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso.

Sirvase, reconocerle personeria juridica a la doctora BERMUDEZ GONZALEZ
conforme a este memorial poder.

Atentamente,

! Yooy ( [
Z)\}\ {*b Vet 5 T‘C} \/\Q\.r:f/(;g NEVL U ‘?\%\/}i‘)
RUBIELA VASQUEZ MENESES YOHANA FIGUERCA NIETC

C.C. N° 40.771.272 Florencia C.C. N®26.460.123 de Baraya

Hodia @ﬁg ook GolandsGond (0. J/ﬁp

MARIA ORLINDA GALINDC CONDE  ORFILIAOYCLA OVAR
C.C.N°55.177.594 de Neiva C.C. N° 55.165.637 de Neiva

CALE 54 N° 17A-48. LOCAL 102 ED. DIANA L. BARRIO VILLA CARCLINA. CEL. 3165795409. CORREQ:
analuberd7@yahoo.es./ana.bermudez.gonzalez@hotmail.com./analubergé7@gmail.com
NEIVA-HUILA



ANA LUCTA BERMUDEZ GONZALEZ

ABOGADA
/&’/ a (K ] Q/Cﬂ/&)
MARTHA ORFANY CAICEDO MARIA

.C.N°55.162.351 de Neiva

£ V\“, AQ CQ\/G\\(\) g;w\&\/\c ]
EDNA CAROLINA SANCHEZ CRUZ
C.C. No. 1.075.294.908 de Neiva

T.P. N° 149.082 del CSJ

CALE 54 N° 17A-48. LOCAL 102 ED. DIANA Il BARRIC VILLA CAROLINA. CEL. 3165795409, CORRED:
analuber67@yahoo.es. /ana.bermudez.gonzalez@hotmail. com./analubergé7@gmail.com
NEIVA-HUILA



29/9/21 16:00 (251 r.° de no leidos) - analuber67@yahoo.es - Yahoo Mail

Aplicacion Oficina Virtual de Radicacion Sena

oficina.virtual@sena.edu.co mie, 29 sept a las 15:58
Para: analuber67@yahoo.es

el siguiente correo electrénico.

Apreciado(a) Usuario(a)

Usted ha enviado un correo electrénico a servicioalciudadano@sena.edu.co El SENA ha

e N
implementado el servicio de Oficina Virtual de Radicacion con el fin de procesar de forma
rapida y eficiente sus requerimientos, por lo tanto, le solicitamos hacer uso del siguiente
enlace (LINK) para hacer su radicacion de forma adecuada, ya que el correo

electronicoservicioalciudadano@sena.edu.co

Por favor, NO RESPONDA este correo electrénico.

Le agradecemos su comprension.

Cordialmente,

Grupo administracion de documentos

SENA Direccion General

Direccion General - Calie 57 No. 8 - 69 Bogota,
D.C.

@EEMAcowmunica

https://mail.yahoo.com/d/folders/1/messages/255527 intl=e &.lang=es-US&guce_referrer=aHROcHMBLy9sb2dphi5oYWhvby5jb20v8guce_referrer_sig=AQAAAMINKF Th-ddhGpTrhFg3tMz jbMiUKyoEMHOyMRC



30/9/21 16:32 (252 r.° de no leldos) - analuber67@yahoo.es - Yahoo Mail

CRM No. 7-2021-28975% - RECLAMACION PRESTACIONES SOCIALES.

servicioalciudadano@sena.edu.co Jue, 30 sept a las 14:22
Para: cherrerag(@sena.edu.co, cmpenagos@s:na.edu.co,

analuber67@yahoo.es

CC: notifica.sciudadano@sena.edu.co

Apreciado Doctor(a) * CANDIDO HERRERA GONZALEZ - 411010

Se ha realizado la radicacién del correo electrénico que se anuncia, para su respectivo
tramite.

Radicado: 7-2021-289753 - NIS.: 2021-01-361617 de Fecha: 30/09/2021 12:38:20 p. m.

Asunto: RECLAMACIONES
Descripcion del Asunto: RECLAMACION PRESTACIONES SOCIALES.

Remitente Externo:

ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ.
ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ.
ANALUBERS7T@YAHOO.ES

Atentamente,

Aplicativo OnBase
Grupo de Administracion de Documentos

USCHEDULER 30/09/2021
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29/9/21 16:54 Solicitud Radicada

PQRS Radicada

Su PQRS fue radicada en la Entidad con el Nimero 7-2021-288261
Recuerde que con ese nimero usted podra hacer seguimiento a la PQRS, asi mismo le informamos que segun lo establecido en la ley 1755 de 2015, su PETICION tiene un tiempo maximo

de respuesta de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente habil a la fecha de radicacion.

o R \

REGRESAR AL INICIO

i
|
— )

https://sciudadanos.sena.edu.co/waradicada.aspx?72021288261,PETICION



1/10/21 16:26 (251 r.° de no leldos) - analuber67@yahoo.es - Yahoo Mail

raslado PORS SENA No.: 7-2021-288261 Yahoo, Bandej:

servicioalciudadano@sena.edu.cc vie, 1 oct a las 16:23
Para: analuber67@yahoo.es

Apreciado Ciudadano(z)
ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ANALUEBERE7T@YAHOO.ES

Reciba un cordial saludo del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

La entidad mas querida por los Colombianos le da las gracias por sus aportes, ya que con ellos
trabajamos dia a dia para ser asi un SENA mucho mas agil, mas dinamico y en donde sus servicios
estan orientados para el beneficio de la gente.

Nuestro compromiso, atender con oportunidad v eficiencia los requerimientos que nos presentan los
Ciudadanos, por lo arterior le inforrmamos que la Peticion Externa (PQRS) que se relaciora a
continuacion, fue para ser atendida de acuerdo al contenido al area RESPONSABLI=.

Asunio: PETICION
Numero NIS (Numero Interno Sena): 2021-01-359738
Numero de Radicado: 7-2021-288261

Fecha de Radicacién: 29/09/2021 16:56:55

DATOS
* VERONICA
Cdéd. Dependencia: 12020
DESPACHO SECRETARIA GENERAL

Si requiers radicar nuevamente una Peticion Externa (PQRS) "Peticion, Queja,
Reclamc, Sugerencia, IFelicitacion u otro” lo debe hacer a traves de los panales oficiales de la

entidad y en especial en el Canal Virtual en Wavw.SBId.edu.co en la opcisn Servicio al
Ciudadano.

hitps://mail.yahoo.comidifolders/ 1imessayes/266242.inll=e1& lang=es-US&guce_ eferrer=e.. R0GHMBLY8sh2dpbis5YWhvby5jb20vaguce_referrer_sig=AQu . .y_,,\_@z_Am;_,:,aa_umcﬁ_u_u@mﬂgwA_.cgﬂ:cxv\omzzwﬁsmOvNI,Cm:m 7BgWETMDXWRQI-452tFB 71



4110/21 11:10 (251 r.° de no leldos) - analuber67@yahoo.es - Yahoo Mail

Traslado PQRS SENA No.: 7-2021-288261 ‘ahoo, Bandejz

servicioalciudadano®@sena.edu.co <servicioaldudadano@sena.edu. sab, 2 oct alas 10:29
Para: analuber67@yahoo.es

Apreciacio Ciudadano(za)
ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ
ANALUEBERG67@YAHOO.ES

Reciba un cordial saludo del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

M La entidad méas querida por los Colombianos le da las gracias por sus aportes, ya que con ellos
_ trabajamos dia a dia para ser asi un SENA mucho mas agil, mas dinamico y en donde sus servicios
estan orientados para el beneficio de la gente.

Nuestro compromiso, atender con oportunidad y eficiencia los requerimientos que nos presentan los
Ciudadanos, por lo arterior le informamos que la Peticion Externa (PQRS) que se relaciona a
continuacion, fue para ser atendida de acuerdo al contenido al area RESPONSABLE.

Asunio: PETICION

Nuamero NIS (Numero Interno Sena): 2021-01-359738
Numero de Radicado: 7-2021-288261

Fecha de Radicacién: 29/09/2021 16:56:55

RESPL ABLE:
IELINE MOLANO URRIAGO

Cod. Dependencia: 411040
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

i
*

! Si requiere radicar nuevamente una Peticion Externa (PQRS) “Peticion, Queja,
Reclamo, Sugerencia, I=elicitacion u otro” lo debe hacer a través de los canales oficiales de la

entidad y en especial en el Canal Virtual en Wivw. SBIIA.edu.co en la opcion Servicio al
Ciudadano.

: Atentamente,
hitps:/imail.yahoo.com/d/folders/1/messages/25635



4/10/21 11:10 (251 .2 de no lefdos) - analuber67 @yahoo.es - Yahoo Mail

$ervicio Nacional de Aprendizaje - SENA

lineas de atencion:
o Cjudedano: Bogota {1) 592 5555 ~ Linea gratuita nacional 01 80C0
| 910270
¢ Emprasario: Bogotd (1) 4134 9494 - Linea gratuita nacional 01 8000
910682
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SERVICID NACIONAL
DE APRENDIZAJE
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8/10/21 13:43 Solicitud Radicada

PQRS Radicada

Su PQRS fue radicada en la Entidad con el Numero 7-2021-296986
Recuerde que con ese numero usted podra hacer seguimiento a la PQRS, asi mismo le informamos que segun lo establecido en la ley 1755 de 2015, su PETICION tiene un tiempo maximo

de respuesta de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente habil a la fecha de radicacion.

H
; .m

. REGRESAR AL INICIO
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7/10/21 15:05 (251 n.° de no leidos) - analuber67@yahoo.es - Yahoo Mail

CPF DG No. 2-2021-012256 - RESPUESTA RECLAMACION

grupoadmondocumentos@sena.edu.co jue, Toctalas 15:01
Para: cherrerag(@sena.cdu.co, cmpenagos@sena.cdu.co,
analuber67@yahoo.es

Cordial saludo:

Atentamente le informamos sobre el envio de la siguiente comunicacion.
Destinatario : ANA LUCIA BERMUDEZ GONZALEZ

Asunto: RESPUESTA SOLICITUD ]

Descripcion del Asunto: RESPUESTA RECLAMACION

Remitente: * CANDIDO HERRERA GONZALEZ - 411010

No. Radicacion: 2-2021-012256 de 07/10/2021 2:48:37 p. m.

N.1.S.: 2021-01-361617

SENA - Mas trabajo

NOTA: Este correo ha sido generado automaticamente, por favor no responda ni envie copia a la cuenta
remitente.

CLIMG)-41... pdf
361.7kB

https:/imail.yahoo.comid/folders/1/messages/268327.intl=e1 & lang=es-US



" REF: COMUNICADO GENERAL PAGOS DE NOMINA

Bogota, Septiembre 17 de 2020

Sefores

OPERARIOS SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS

__ Reciban un cordial saludo;

. De acuerdo al tema en referenc:a nos permitimos informarles de manera Oficial que el pago

. de salanos, de Ia totahdad de los contratos se reallzara el dia lunes 21 de Septiembre.

fLo antenor en razon aqueala fecha nos enoontramos suscribiendo un convenio con la
Cooperativa Multiactiva Coopgestionemos el cual por. motlvos juridicos no alcanzé a
quedar vigente para el presente mes. Sin embargo segmmos en curso con el respectivo
proceso el cual quedara vxgente a partlr del mes de Octubre '

Una vez suscrito el menCIonado convenlo es 1mportante mencionar que la totalldad de los
empleados gozaran de los siguientes beneficios obtenidos desde el area de Bienestar
Institucional: Prestacion de servicios Crediticios, Recreacion, Salud, Turismo, Pagos
directos de némina, entre otros.

Finalmente, hacemos oficial que el area de Recursos Humanos estara enviando los

o ,,reSpectlvos documentos para el proceso de afiliacién de la totalidad de Ios Operanos a la ‘
- Cooperatwa

Sin otro en particular.

Cordialmente; k
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Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento S.A.S

NIT: 900.388.536-6
Calle 94B No. 60-15. Of 200
Teléfono: 3002290

Liquidacion Definitiva Contrato de Trabajo

%Y Bogota D.C. - Colombia
E Empleado: 253. GALINDO CONDE MARIA ORLINDA Fecha de Ingreso: 01/12/2017
i Identificacién: 55177594 Fecha de Retiro: ¥ 14/01/2020
. Sueldo Basico: $877.803 Dias Vig Contrato: 764 Ausentismos: 0 Dias Netos: 764
| Némina: SENA REGIONAL HUILA Tipo de Contrato: OBRA O LABOR CONTRATADA
3 ‘ Motivo Liq Cto:
| Cargo: OPERARIO DE ASEO Banco: COLPATRIA
| C. Costo: PRINCIPAL : Cta Bancaria No: 7452010801

I

; BASE PARA LA LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES

: Concepto Cesantias Prima Vacaciones
!

SUELDO: $ 877.803 $ 877.803 $ 877.803
i
1 AUXILIO DE TRANSPORTE: $102.855 $102.855 $0
! CONCEPTOS VARIABLES: %0 $0 $0
TOTAL BASE PARA LIQUIDACION DE PRESTACIONES: $980.658 $ 980.658 $877.803

1
1
i

CONCEPTOS LIQUIDADOS

Céd Concepto Cant Pagos Descuentos Observaciones
20 PRIMA LEGAL N 14,00 $ 38.137 $0
21 CESANTIAS ™ 14,00 $38.137 $0
22 INTERESES SOBRE CESANTIAS 14,00 ) $178 $0
58  VACACIONES LIQ. CTO 16,83 5492544 $0
59  CESANTIAS CONSOLIDADAS . ‘\360,00 $920.566 $ 0 Af0:2019.- Base:$920.566
60 INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS \’)60,00 $110.468 $0
TOTALES: $ 1.600.030 $0 Y\ $1.600.030

NETO A PAGAR: UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/LEGAL

ARTICULO 128 Ley 50/90: No constituyen salario las sumas ocasionales y por mera liberalidad que recibe el trabajador del empleador como primas,
bonificaciones o gratificaciones ocasionales, participacion de utilidades,excedentes de las empresas de economia solidaria y de lo que recibe no para su
beneficio, ni para enriquecer su patrimonio, sino para desempefar a cabalidad con sus funciones como gastos de representacion, medios de transporte,
elementos de trabajo y otros semejantes.

Recibi a satisfaccion la suma arriba mencionada y declaro a SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S aPAZY SALVO por todo concepto
de acuerdo con lo exigido por la ley, y de¢laro:
1.- Que el Patrono ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos,compensatorios, cesantias,
vacaciones, primas de servicio, auxilio de transporte y en si, todo concepto relacionado con salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar
extinguido el contrato de trabajo.

2.- Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o0 a
cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccion tiene como efecto la terminacion de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que
existid entre el empleador y el trabajador, quienes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:
SOCIEDAD LATINA DE ASEQ Y MANTENIMIENTO S.A.S GALINDO CONDE MARIA ORLINDA
NIT: 900.388.536-6_ No. Doc: 55177594

T T :
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GESTIGN HUMANA OPERACIONES
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. S
SOCIEDAD LATINA DE ASEC
¥ MANTENIMENTO S48,

OTRO SI AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJC
POR OBRA LABOR CONTRATADA '

Entre las partes que conforman el contrato de trabajo de un lado la Empresa
SOCIEDAD LATINA DE ASEQC Y MANTENIMIENTO S.A.S. Representado
legalmente por DORA RUTH PULIDO GONZALEZ y del otro lado el trabajador
MARIA ORLINDA GALINDO CONDE identificado (a) con cedula de ciudadania
No. 55177594 se ha acordado por mutuo consentimiento lo siguiente:

De acuerdo a modificacion realizada por la2. entidad SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA REGIONAL HUILA, donde actualmente se presta el
servicio de OPERARIO DE ASEQ y donde usted hace parte del personal asignado
en misién, nos permitimos informar que la notificacién de terminacién de contrato
suscrita. por usted de fecha 31 Julio de 2018 adjunta al presente otro si queda
cancelada. ”

Por lo.anterior y de acuerdo a la necesidad de la entidad nos permitimos informar
que partir del 01 Agosto de 2018 el trabajador prestara sus funciones tiempo
completo como lo viene desarrollando en las instalaciones de SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL HUILA y a su vez la
compafiia reconocera el pago del salario completo por valor de $ 781242 pesos
M/cte, como lo establece la normatividad vigente con los aumentos que asi se
decreten. _

Las partes manifiestan que no reconocera validez a estipulaciones verbales
relacionadas al presente OTRO SI, gue constituye acuerdo completo y/o total
acerca de su objeto, remplaza y deja sin efecto cualquier otro contrato verbal y/o
escrito celebrado entre las partes con anterioridad regulado en el mismo.

Se deja claramente establecido entre las partes que el presente acuerdo obedece
al principio de bilateralidad contractual, por lo tanto el trabajador expresa su
absoluta conformidad con el mismo y manifiesta que este no constituye una
modificacién unilateral de la empresa respecto en sus condiciones laborales.

Para constancia se firma en Bogota D.C. a los 01 dias del mes de Agosto del aho
2018.

rQ.m& %% Sput.c AT &

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR

DORA RUTH PULIDO GONZALEZ MARIA ORLINDA GALINDO
REREPRESENTANTE LEGAL CC: 55177594

Direccion Calle 94 B # 60 — 15 Oficina 200 Tel. 300 2290/ 313 4095008



¥

Bogota D.C., 08 Enero de 2020. COCIEBAD LATIN"A bE s

Y MANTENIMIENTO S.A.

Sefior (a):

MARIA ORLINDA GALINDO CONDE
C.C. 55177594

Ciudad.

Referencia: Notificacién de Terminacién de Contrato.

De manera cordial me permito informarle que ei contrato suscrito entre SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S y SENA REGIONAL HUILA termina al finalizar la jornada laboral
el dia 14 Enero de 2020, en cumplimiento de las facultades otorgadas en el Articuio 45. Del C.S.T
y S.8. Contrato por obra o labor contratada. 1. ARTICULO 45. DURACION. El contrato de trabajo
puede celebrarse por tiempo determinado, por el tiempo que dure la realizacién de una obra o labor
determinada, por tiempo indefinido o para ejecutar un trabajo ocasional, accidental o transitorio; no
sin antes agradecerie por el servicio prestado durante su permanencia y deseandole éxitos en el
futuro.

Le recordamos que debe hacer entrega de camets, dotacién y demas elementos confiades a usted
para el desempefo del cargo asignado en la compariia, una vez efectuado este tramite podra
acercarse a nuestras oficinas de la Administracion para efectos de iniciar el tramite para el pago de
sus prestaciones sociales hasta la fecha.

Asi mismo, se solicita agendar cita con la Direccion De Talento Humano para presentarse donde el
médico respectivo y.hacer la practica del examen sanitario de egreso, nuestro proveedor de servicios
de medicina laboral, para tal fin dispone de cinco (5) dias calendario a partir de la terminacién del
contrato, de no presentarse se da por entendido que usted renuncia a este procedimiento.
(Resolucion 2346 de 2007, el Ministerio de la Proteccidn Social).

EQ
3.

Cordialmente; RECIBI: 11029 02/ 00ke ( o

CEDULA: (779 57 ¢y

HUELLA:

DAYANA M. CRUZ GUADA
COORDINADORA DE GESTION HUMANA

Direécién Calle 94 B # 60 — 15 Oficina 200 Tel. 300 2290 / 313 4095008



Consejo Superior de la Judicatura

.*-%: Rama Jadicial Juzgado Décimo Penal Municipal
U Reptiblica de Colombia Con Funcion de Control de Garantias

Neiva, Diecinueve de Octubre de Dos Mil Veintiuno (2021).

RADICADO : 41-001-40-88-010-2020-00097-00

ACCIONANTE : RUBIELA VASQUEZ MENESES, YOHANA FIGUEROA NIETO,
MARIA ORLINDA GALINDO CONDE, MARTHA ORFANY
CAICEDO MARIAGA, ORFILIA OYOLA TOVAR Y EDNA
CAROLINA SANCHEZ CRUZ

ACCIONADO : SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S. Y/O
SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S.

PUNTO A TRATAR:

Procede el Despacho a resclver el Incidente de Desacatc formulado por la Doctora
Ana Lucia Bermudez Gonzalez, como apoderado judicial de las seforas Rubiela
Vasques Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria Orlinda Galindo Conde, Martha
Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar y Edna Carolina Sanchez Cruz, por
el incumplimiento del fallo de tutela de fecha veintitrés (23) de agosto de dos mil
veintiuno (2021), en contra de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS

y/o Sociedad Latina de Servicios SAS.

ANTECEDENTES
1.- Hechos:

El pasado 29 de septiembre, la Doctora Ana Lucia Bermiidez Gonzéalez, como
apoderado judicial de las sefioras Rubiela Vasques Meneses, Yohana Figueroa
rtha Orfany Calcede Mariaga, Offilia
Oyola Tovar y Edna Carolina Sanchez Cruz, instauré incidente de desacato con el
fin de obtener el cumplimiento del fallo de tutela referenciado, debido a que la Sociedad
Latina de Aseo y Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de Servicios SAS para que

procediera a dar respuesta a la peticion de 7 de julio de 2021.

Una vez recepcionado el incidente, mediante auto de fecha 30 de septiembre de
2021, el despacho ordend conforme a lo establecido el Decreto 2591 de 1991, procedié
a requerir, ordenando notificar a la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzalez, representante
legal de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de
Servicios SAS, respectivamente, para que informaran si el fallo de tutela habia sido

cumplido en su totalidad o si se encontraba cumpliéndose.



Una vez vencido el término dei requerimiento, se ordeno abrir el presente incidente de
desacato procediéndose a notificar a la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzalez,
representante legal de la Sociedad Latina de Asec y Mantenimiento SAS y/o Sociedad

Latina de Servicios SAS.

La entidad Sociedad Latina de Asec y Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de

Servicios SAS guardd silencio al requerimiento hecho por este Despacho Judicial.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

En primera medida debe indicarse, que la accion de tutela que derivd en el presente
incidente, se dirigio en conira de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS ylo
Sociedad Latina de Servicios SAS, habiéndose proferido fallo el veintitrés (23) de agosto

de dos mil veintiunos (2021), en &l que se tuteld el derecho de peticion.

En éste orden de ideas v con el fin de asegurar el efectivo cumplimiento de la sentencia
de tutela, el articulo 27 del Decreto 2591 de 1991, faculta al juez para conservar la
compctencia ing
encuentre totalmente subsanado el dafic o el peligro que causaron la vulneracién de
los derechos fundamentales del actor. Por otra parte, el articulo 52 del mismgo
instrumento legal dispone que “/a persona que incumpliere una orden de un juez
proferido con base en el presente decreto. incurrird en desacalo sancionable con
arresio hasta de seis {6) meses y multa hasta de veinte (20) salarios minimos
mensuales, salvo que en este Decreto ya se hubiere sefialado una consecuencia
juridica distinta y sin perjuicio de las sanciones penales a que hubiere lugar. La sancion
serd impuesta por el mismo juez mediante trémite incidental y seré consuftada al
superior jerarguico quien decidiré dentro de los fres dias siguientes si debe revocarse

la decision”.

Asiias cosas, el incidente de desacato inicialmente fue concebido como un mecanismo

de naturaleza sancionatoria, con el fin primordial de disciplinar al accionado renuente

8 e livesi

. s
e HAa mrmagis snlaraniAm
PSR S 14O I ORI [

A .J PR TRWE R 3 S\J
incumplimiento. No obstante, la H. Corte Constitucional en diversos pronunciamienios
ha variado su posicidn juridica sosteniendo que “si bien el procedimiento conduce a la

imposicién de esta sancién, ciertamenie busca hacer cumplir la orden de lufela



pendiente de ser ejecutada™. Asi, la accionada, env‘ caso de ser renuenté al
cumphmiento del falio de tulela, debe manifestar y demostrar de manera clara, ias
causas que pueden justificar su omision vy, en tal sentido, no habria lugar a imponer
alguna clase de sancion. Scbre éste dlimo aspecto lenemos gque, segun la

jurisprudencia constitucional “el juez del desacaio debe verificar si efectivamente se
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incumplimienio, debe identificar si fue integral o parcial. Una vez verificado el
incumplimienio debe identificar las razones por las cuales se produjo con el fin de
establecer las medidas necesarias para proteger efectivamente el derecho y si existio

o no responsabilidad subietiva de la persona obligada”?

En igual sentido, la Corte Constitucional determind que dentro del tramite de incidente
de desacaio se debe evidenciar si existio incumplimiento al falio de tutela, pero mas
aun, se debe verificar si el mismo fue occasionado por la omisién negligente de la
entidad obligada. Al respecto anotd: ‘(i) el desacato es una figura accesoria de origen
fegal que demanda una responsabilidad de lipo subjetivo, consistente en que el solo
incumplimiento del fallo no da lugar a la imposicién de la sancibdn, ya que es necesario

que se pruebe la negligencia de la persona que debe cumplir la sentencia de tutela”>

Siendo consecuentes con lo planteado Up Supra vy aterrizando dichos conceptos a
nuestro caso en estudio, es menester establecer, si la Sociedad Latina de Aseo y

Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de Servicios SAS han incurrido en desacato
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de dos mil veintiunos {2021) y asi definir, si es del caso, quien es merecedor de las
sanciones contempladas en el articulo 52 del Decreto 2591 de 1991. Para ello, en
primer fugar, (i) se analizara el alcance de {a orden impartida a la entidad accionada,

para luego, {il} identificar a que persona fue dirigida ia orden.

Corolario con lo planteado tenemos entonces, que, en el failo al decidir la accion de

iutela en cuestion, dispuso:

“...SEGUNDO. ORDENAR al representante legal de la Sociedad Latina de Aseo y
Mantenimiento S.A.S. y/o Sociedad Latina de Servicios S.A.S o quien haga sus veces, proceda
dentro de las 48 horas siguientes a la notificacion de esta providencia, dar respuesia a la
peticion de 7 de julio de 2021 anfe la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimienio S.A.S. y/o
Sociedad Latina de Servicios S.A.S. donde solicitaron el pago de las prestaciones sociales, Ia
cual deberéd resolver de fondo, de manera clara, precisa y congruenie con lo solicitado, y
pUnETseie &1 COnOGITIEnio & ios accionanies.”

' Cfr. Sentencia T-463 de 2011,
? Cfr. Sentencia T-1113 de 2005,
¢ Cfr, Sentencia T-852 de 2010,



En el caso sub examine y resaltandose que el estudio del presente incidente va
enfocado a determinar st la entidad accionada cumplio con ias ordenes impartidas por
este Despacho cuando ampard el derecho de peticion de las sefioras Rubiela

Vasquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria Orlinda Galindo Conde, Martha
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En este momento el incidente de desacato va dirigido a que ia Sociedad Latina de Aseo
y Mantenimiento SAS v/o Sociedad Latina de Servicios SAS no ha dado cumplimiento
respecto a 1a pelicidn de 7 de iilio de 2021 donde salicitaron &l pagn de Ias
prestaciones sociales, la cual deberd resolver de fondo, de manera dlara, precisa v

congruente con lo solicitado, y ponérsele en conocimiento a los accionantes.

Acorde a lo expuesto, las sefioras Rubiela Vasquez Meneses, Yohana Figuerca
Nieto, Maria Orlinda Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia
Oyola Tovar y Edna Carolina Sanchez Cruz a pesar de contar con un amparo
constitucional, se le siguen vulnerando su derecho fundamental y que a la fecha no lo
ha materializado, demostrando con ello un desinterés y abandono por acatar el falio

proferido en su debida oportunidad.

Establecido como se encuentra el incumplimiento del fallo que origind el presente
trémite incidental, el siguiente estudio se centrara en determinar quién es la persona

e Aakes
jerte:

A b v embaes Aste
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tépico, que si bien se requirié a la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzalez, representante
legal de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS v/o Sociedad Latina de
Bervicios SAS, quien quedd debidamente notificado de la apertura del incidente de
desacato de tutela. siendo ias encargadas de atender las acciones de futela e

incidentes que se tramiten en conira de dichas entidades.

De esta forma, al haberse verificado todas las garantias procesales y de debido
proceso en el presente tramite, v demostrado que las personas encargadas de dar
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despacho proceder a sancionar a la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzélez,
representante legal de la Sociedad Latina de Aseoc y Mantenimiento SAS vlo
Sociedad Latina de Servicios SAS, por no haber manifestads y demostrado de
manera clara, las causas que pueden justificar su omisién al momento de dar

cumplimiento a o ordenado.



Ademas de lo anterior, no sobra aclarar que a la sefiora l';;ra Ruth Pulido Gonzalez,
representante legal de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS vio
Sociedad Latina de Servicios SAS estd compelido a cumplir la orden impartida a
favor de las sefioras Rubiela Vasquez Meneses, Yohana Figueroa Nieto, Maria
Orlinda Galindo Conde, Martha Orfany Caicedo Mariaga, Orfilia Oyola Tovar y
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sentencia del dia veintitrés (23) de agosto de dos mil veintiunos (2021).

De este modo se debe resaltar, que las medidas disciplinarias adoptadas se basan en

el correcto mantenimiento del orden juridico y en la fuerza coercitiva y vinculante de

justicia material.

Finalmente, respecto del tipo y naturaleza de la sancién, el articulo 52 del Decreto
2591 de 1881, establece que la persona que incumpliere una orden de un juez incurrird
en desacatio sancionable con arresto hasta de seis meses v multa hasta de 20 salarios

minimos mensuales.

Conforme a lo anterior, las sanciones pueden ir de un dia de arresto y un dia de salario

minimo en calidad de multa, hasta méximo seis meses de detencién y 20 salarics

valorar en cada caso los elementos particulares como la gravedad del incumplimiento
y las consecuencias que del mismo se derivan y aplicar las sanciones de arresto y

multa de manera conjunta.

En consecuencia, producto del incumplimiento de la sentencia emitida el dia veintitrés
{(23) de agosto de dos mil veintiunos (2021) se sancionara a la Doctora Ingryd
Geovana Mora Jimenez, representante legal de la Financiera Progressa v a la
doctora Adriana Beatriz Aguirre H. apoderada judicial de AGOFER § 2 la sefiora
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Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de Servicios 8AS AS, con arresto por &l
érmino de tres (3) dias e imposicion de multa de un (1) salario minimo legal mensual
vigente, que deberd pagar en un término méaximo de tres (3) meses, a favor del
Conseio Superior de la Judicatura, mediante consignacion en el Banco Agrario, cuenta
No. 3-0070-000030-~4 denominada DTN Multas y Cauciones. La orden de arresto vy el
pago de {a multa para el cumplimiento de la presente sancion se materializaran una

vez se surta la consulta respectiva y ésta sea confirmada.



lgualmente, v de conformidad con el articulo 53 del Decreto 2591 de 1991, se
compulsaran copias a la Fiscalia General de la Nacién para que proceda a iniciar las
investigaciones contra a la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzélez, representante legal
de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de

Servicios SAS, por la presunta comision del delito de fraude a resolucion judicial.
DECISION

Por lo expuesto el Juzgado Décimo Penal Municipal de Neiva (H), con Funciones de

Conirol de Garantias.
RESUELVE:

PRIMERO: IMPONER las sanciones sefialadas en los articulos 52 v 53 del Decreto
2581 de 1991 a la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzélez, representante legal de la
Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de Servicios
nAS pnv- al Aoamants 5 la Ardos jn iriml armitiAds Al wrmirditeia (oo; P . ..g,.m;- An e sanil
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veintiunos (2021), conforme a las consideraciones expuestas en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: SANCIONAR z la sefiora Dora Ruth Pulido Gonzalez, representante
legal de la Sociedad Latina de Aseo y Mantenimiento SAS y/o Sociedad Latina de
Servicios SAS, con arresto por el término de tres (3) dias, e imposicién de multa de
un (1) salaric minimo legal mensual vigente, que deberd pagar en un Erminc maximo
de fres (3) meses, a favor del Consejo Superior de la Judicaiura, mediante
consignacion en el Banco Agrario, cuenta No. 3-0070-000030-4 denominada DTN
Multas y Cauciones. La orden de arresto y el pago de la multa para el cumplimiento de
la presente sancién se materializaran una vez se surta la consulta respectiva v ésta
sea confirmada.

TERCERO: COMPULSAR copias a la Fiscalia General de la Nacién, para que proceda
a iniciar las investigaciones en contra de la sefiora Dora Ruth Pulide Gonzilez,
representante legal de la Sociedad Latina de Asec y Mantenimiento SAS ylo
Sociedad Latina de Servicios SAS, por la presunta comision del delito de fraude a
resolucién judicial, conforme el articulo 53 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: NOTIFICAR a ias partes del contenido de esta providencia.

NOTIFIQUESE y COMPLASE,

MOS
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AMEXC DE MODIFICRCION
ciuded v fecha de expediclon BOGOTA - 2020-10~14 Clave Intermediaric
Vigencia Desde: 2018-11-25 -00:00 - Hasta: 2023-12-05 -24:00 91548 - IIMART ASESORES D
Tomador : UNION TEMPORAL BIOLIMPIEIA Wit.: 801.030.357-7
Dirasccion : OL 127 B BIB MO. 72 - 05 Ciudad:BOGOTA Telefono: 000003084502
hfianzade : UNION TEMPORAL BIOLIMPIEZR
Asegurado ¥ Bemeficiario: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y LAS EPIDADES COMPRADORAS
Dirvsccion CRA., 7 WO, 26-20 PIB0 17 Ciudad: BOSOTA Wit.s 900.514,813-2
TIRG DE  POLYZA: OPICIAL BENTIDADES ESTATALES
VERSION : JULIO DE 2018
Comtrats Mo, CCE-455-1-AMP-20
AAUPARO VR . ASRGURADD VIGENCIA PRIV
COMPLIMIRWTO DEL CONTRATO oop 1,622,250,000 2016-11-25 3021-04-08 49,767
LBAIARTOF ¥ PRECTACILOMES SOCIALEY cOP £55,250, 000 2016-11-25 2023-12-08 2,182,180
TOTAL VR.ASEGURADO COP 2,317,500.000.00
PRIMA: COP 2,231,928 GASTOS: COP 7,000 IVA: COP 425,396 YALOR B PAGAR: COP 2,664,324

¥, CONTRATO C: PRESTAC.DE SERVICIOS Lugar de Bjecucidm: Dpto: BOGOTA Ciudad: BCGOTR

OBJETO DE LA MODIPICACION:

POR MEDIO DEL PREYEWTE ANEXC ¥ SEGUN COMUNICACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE SE AJUSTA EL VALOR ASRGURADO ¥ LA
VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTCRGADOS TAL COMC ST MUBSTRA BN Lh PARTE SUFERICRE DB LA PRESENTE POLIZA.
COMPLIMIENTO VALOR ASEGURADO #1.622.250.000 VIGENCIA DESDE 05/12/2016 HASTA EL 05/04/2021

SALARTOS Y PRESTACICNES SOCIALES #695.250.000 VIGENCIA DESDR 2L 05/12/2016 RASTA BL 05/12/2023

w08 DEMAS TEREMINOZ ¥ CONDICIONES HO MODIPICADOS CONTINUAN VIGENTES®?

ESTABLECER: (A) LAS CONDICTONES PARA LA CONTRATACIGN DEL SERVICIC INTEGRALDE ASEO Y CAPETERIA AL AMPARD DEL
ACUERDO MARCO: {(B) LAS CONDICIONES EN IAS CUALES LAS ENTIDADES COMPRADORASSE VINCULAW AL ACDERDO MARCC

¢ ADOUIBREN 2L SERVICIO INTEGRAL DE ASEC ¥ CAPETERIA; Y {C) LAS CONDICIONES PARR EL PAGO DBL SERVICIO INTEGRAL
DE AERD ¥ CAPRTEREA FPOR PARTE DE LAS BNTIDADES COMPRADORAS.

*LA PRESENTE POLIZA AMPARA LAY SIGUIENTES REGIONES:

<REGION 3 - § - 5 - 7 - 11,

*ABREURADO - BENEPICIARIO: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE ¥ LAS ENTIDADES COMPRADORAS.

BL CONTRATANTE ACEPTA CON EL RECIBO DE LA POLIZA QUE EL BAGO DEL BINIESTRO EN CASO DE RECLAMACION SE
REATLTZARA USICAMENTE AL DESTINATARTO PINAL DE LAS OBRRE, CUYO NOMBRE PICURA COMO ASEGURADO BN LA POLIZA.
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Bucursal BUCURSAL B0GOTA - CALLE 72 MO 10 07 2. 1 Tel. 3255300
DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Calle 72 N° 10-07 Pise 8. Bogotd D.C. o a3l correo fiaszae.siniestros®libertycolombia.com

Las condiciones gemerslss de su poliza se pueden descargar de muestys pugina www.lidertveolosbia.com,co en el Limk s
Log productos/Generales vy Pilanzas/Clausulados de Senersles/Fiesuzas o sclicitelo en nuestra Unidad de Servicie al
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fi lo prefiers escribavos a serviciocalcliente®liberiveolombia.com
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EN_EL BESTO DEL PAYS AL 018000115569 /018000113390,
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Colombia Compra Eficiente

ACTA DE APROBACION DE LA GARANTIA COMO REQUISITOS DE EJECUCION Y VERIFICACION LEGALIZACION

Acuerdo Marco de Precios _x _ IAD

N° del AMP

CCE-455-1-AMP-2016)|

Nombre del AMP Adquisicion del servicio integral de Aseo y Cafeteria L Fecha de Suscripcion 5 de diciembre de mim_
Tomador/afianzado |unien Temporal Biolimpieza
Beneficiario/asegurado FOo_osu_m Compra Eficiente y las entidades Compradoras
Garante _:um_é Seguros S.A.
Marque con una Inicio de Vencimiento
Ampar X siRequlere |  Vigencia de Vigencia i N Péliza 2738035

Buen manejo y correcta inversién del anticipo
Pago anlicipado N°® Anexo 4
Cumplimiento,incluido multas y penal pecuniaria X 25/11/2016 5/04/2021 $ 1.622.250.000

: . Fecha de
Pago de Salarios y prestaciones Sociales X 25/11/2016 5/12/2023 $ 695.250.000 Expedicién  |14/10/2020
Estabilidad y calidad de la obra
Calidad y buen funcionamiento de los bienes y equipos N° Péliza
suministrados R.C.E
Calidad del servicio
Responsabilidad Civil Extracontractual N° Anexo
Otra?

Fecha de
Expedicion
Observaciones
Elabora: MRZC

Firma:

Cargo: Subdirector de Negocios

Aprobd: MCCJ
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Colombia Compra Eficiente

Fecha de Aprobacion: 15 de octubre de 2020

Para tener en cuenta en la revision para la aprobacién

Las exclusiones de la péliza tnica de cumplimiento que no correspondan a las establecidas en el articulo 2.2.1.2.3.2.3, del Decreto
1082/2015 se entenderan por no escritas y el interventor y/o supervisor debera solicitar al contratista que asf lo informe al garante.

En cumplimiento del articulo 44 de la Ley 610 de 2000 la garantia debe cubrir los perjuicios causados a Colombia Compra Eficiente:
"VINCULACION DEL GARANTE. Cuando el presunto responsable, o el bien o contrato sobre el cual recaiga el objeto del proceso, se
encuentren amparados por una péliza, se vinculara al proceso a la compaiifa de seguros, en calidad de tercero civilmente responsable, en
cuya virtud tendré los mismos derechos y facultades del principal implicado".

La vinculacion se surtira mediante la citacion al representante legal o al apoderado designado por éste, con la indicacién del motivo de

procedencia de aquella.

Para la aprobacion se deben verificar que los amparos, los valores y las vigencias aseguradas se encuentran de conformidad con lo
estipulado por las partes en el contrato y que las mismas se ajustan, a los minimos exigidos en el Decreto 1082/2015, Seccién 3 Garantias.

Para tener en cuenta por parte del supervisor y el contratista

Cualquier modificacion al contrato se le debera comunicar al garante por parte del contratista, para lo cual el supervisor requerira de la
evidencia de este hecho. Si la modificacién a los Instrumento de Agregacion Demanda genera una modificacién a la garantia tinica se
deberan realizar las modificaciones por parte del garante y remitir la modificacién a la Subdireccién de Negocios para su aprobacion.

Los supervisores velaran porque las modificaciones y los ajustes que se detallen en las observaciones de la aprobacion se realicen en
oportunidad por parte de los contratista



% Liberty
Segurcs S.A.

CERTIFICACION

LIBEBRTY SBEEGU0ROS 8. A. cartifica gque las garantias contenidss en 1z poliza de cumplimiente
{OPICIAL BNTIDADES ESTATALBES)Ro 2738033 Anexc 4 expedida por la compaiia en 2020-10-14 no expirara por Ffalea
s page de la prims de la polize o ds los certificadss o anaxeg gue s expidan com  fundumento
en  ella ¢ por revocagiom wnilateral por paxte del tomador ©  de ia ccmpaﬁié, e gonformidad
con 1o previsto en el articulo 133 del Decreto 1510 de 2013.

TOMADOR/AFLANIADO : UNICW TEMPORAL BIOLIMPIEZA
H.I.7T. : 901.030.557-7
VIGEZNCLE :  2016-11-25 / 2023-12-05

VALOR ASEGURADO H $3,317.500,00¢0.00

Para comstancia se fimmm en BOGOTA , el dia 14 del mes de Octubre de 2020

LIBERTY SEGUROS S.A.
HIT 860.039.988-0
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JDNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 40771272 |VASQUEZ MENESES RUBIELA 1/12/2017 $ 877.803 [CESANTIAS 14 $38.137
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 40771272 |VASQUEZ MENESES RUBIELA 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 40771272 [VASQUEZ MENESES RUBIELA 1/12/2017 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Af0:2019. -
JDNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 40771272 |VASQUEZ MENESES RUBIELA 1/12/2017 $877.803 [CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $921.105 |Base:$921.105
JNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 40771272 |VASQUEZ MENESES RUBIELA 1/12/2017 $877.803 [INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.533
Neto: $1.600.634 1.663.311 | $ 2.186.119 | $ 16.523.285
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36158532 |RIVERA SANCHEZ CLARA MARIA 1/12/2017 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36158532 |RIVERA SANCHEZ CLARA MARIA 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36158532 |RIVERA SANCHEZ CLARA MARIA 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
JDNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36158532 |RIVERA SANCHEZ CLARA MARIA 1/12/2017 $ 877.803 [VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Afo:2019. -
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36158532 [RIVERA SANCHEZ CLARA MARIA 1/12/2017 $877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $912.210 |Base:$912.210
JDNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 36158532 [RIVERA SANCHEZ CLARA MARIA 1/12/2017 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $ 109.465
Neto: $1.590.671 1.652.958 | $ 2172512 | $ 16.513.322
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55177594 |GALINDO CONDE MARIA ORLINDA 1/12/2017 $877.803 [PRIMA LEGAL 14 $38.137
JDNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55177594 |GALINDO CONDE MARIA ORLINDA 1/12/2017 $ 877.803 [CESANTIAS 14 $38.137
INTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55177594 |GALINDO CONDE MARIA ORLINDA 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55177594 |GALINDO CONDE MARIA ORLINDA 1/12/2017 $877.803 [VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Afo:2019. -
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55177594 |GALINDO CONDE MARIA ORLINDA 1/12/2017 $877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $920.566 |Base:$920.566
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55177594 |GALINDO CONDE MARIA ORLINDA 1/12/2017 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.468
Neto: $1.600.030 1.662.684 | $ 2.185.294 | $ 16.522.681
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075246628 | RODRIGUEZ CABRERA DIEGO FERNANDO 1/12/2017 $951.914 |PRIMA LEGAL 14 $41.019
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020(1075246628 |RODRIGUEZ CABRERA DIEGO FERNANDO 1/12/2017 $951.914 |CESANTIAS 14 $41.019
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075246628 [RODRIGUEZ CABRERA DIEGO FERNANDO 1/12/2017 $951.914 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $191
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020(1075246628 | RODRIGUEZ CABRERA DIEGO FERNANDO 1/12/2017 $951,914 |VACACIONES LIQ. CTO 31,83 $1.010.085
Af0:2019. -
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1075246628 | RODRIGUEZ CABRERA DIEGO FERNANDO 1/12/2017 $951.914 [CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $995.064 |Base:$995.064
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075246628 | RODRIGUEZ CABRERA DIEGO FERNANDO 1/12/2017 $951.914 [INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $119.408
Neto: $2.206.786 2.293.199 | $ 3.013.992 | $ 17.129.437
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 36089250 | MARTINEZ PERDOMO MIREYA 1/12/2017 $ 877.803 [PRIMA LEGAL 14 $38.137
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36089250 |MARTINEZ PERDOMO MIREYA 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36089250 | MARTINEZ PERDOMO MIREYA 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36089250 MARTINEZ PERDOMO MIREYA 1/12/2017 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $494.544
Aii0:20109. -
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36089250 |MARTINEZ PERDOMO MIREYA 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $921.105 |Base:$921.105
JNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36089250 MARTINEZ PERDOMO MIREYA 1/12/2017 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.533
Neto: $ 1.602.634 1.665.390 | $ 2.188.851 | $ 16.525.285
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 17647318 | MURCIA PERDOMO YESID 1/12/2017 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 17647318|MURCIA PERDOMO YESID 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
JNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 17647318 MURCIA PERDOMO YESID 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 17647318| MURCIA PERDOMO YESID 1/12/2017 $ 877.803 [VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Afi0:2019. -
JNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 17647318 | MURCIA PERDOMO YESID 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $920.027 |Base:$920.027
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 17647318 MURCIA PERDOMO YESID 1/12/2017 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.403
Neto: $1.599.426 1.662.056 | $ 2.184.469 | $ 16.522.077
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36088125 |CAVIEDES MORENO LUZ MERY 1/12/2017 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36088125 |CAVIEDES MORENO LUZ MERY 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
JDNTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36088125 |CAVIEDES MORENO LUZ MERY 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36088125|CAVIEDES MORENO LUZ MERY 1/12/2017 $ 877.803 [VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Afi0:2019. -
INTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36088125 [CAVIEDES MORENO LUZ MERY 1/12/2017 $877.803 [CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $920.296 |Base:$920.296
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36088125 |CAVIEDES MORENO LUZ MERY 1/12/2017 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.436
Neto: $1.599.728 1.662.370 | $ 2.184.882 | $ 16.522.379
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36347094 [CORTES MUNOZ MARIA CRISTINA 1/12/2017 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
ONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36347094 |CORTES MUNOZ MARIA CRISTINA 1/12/2017 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36347094 |CORTES MURNOz MARIA CRISTINA 1/12/2017 $877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
JDNTRATC 14/01/2020 A 14/01/2020| 36347094 [CORTES MURNoz MARIA CRISTINA 1/12/2017 $877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Afo:2019. -
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36347094 |CORTES MUNoOz MARIA CRISTINA 1/12/2017 $877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $920.296 |Base:$920.296
JONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36347094 |CORTES MUROZ MARIA CRISTINA 1/12/2017 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.436
Neto: $1.599.728 1.662.370 | $ 2.184.882 | $ 16.522.379




CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075283139|PLAZAS PERDOMO YEISON DAVID 6/12/2018 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 16,63 $ 486.449
Afi0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075283139|PLAZAS PERDOMO YEISON DAVID 6/12/2018 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $925.148 |Base:$925.148
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075283139|PLAZAS PERDOMO YEISON DAVID 6/12/2018 $877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $111.018
Neto: $1.599.067 1.661.683 | $ 2.183.979 | $ 16.521.718
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 83228032 MOSQUERA CAMPOS WILLIAM 6/12/2018 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 83228032 |MOSQUERA CAMPOS WILLIAM 6/12/2018 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 83228032 |MOSQUERA CAMPOS WILLIAM 6/12/2018 $ 877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 83228032 | MOSQUERA CAMPOS WILLIAM 6/12/2018 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 16,63 $ 486.449
Afi0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 83228032 |MOSQUERA CAMPOS WILLIAM 6/12/2018 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $925.148 |Base:$925.148
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 83228032 |MOSQUERA CAMPOS WILLIAM 6/12/2018 $ 877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $111.018
Neto: $1.599.067 1.661.683 | $ 2.183.979 | $ 16.521.718
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 7703304 |CORTES JIMENEZ RODRIGO 18/12/2018 $916.693 |PRIMA LEGAL 14 $39.649
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 7703304 [CORTES JIMENEZ RODRIGO 18/12/2018 $916.693 |CESANTIAS 14 $39.649
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 7703304 | CORTES JIMENEZ RODRIGO 18/12/2018 $916.693 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $185
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 7703304 [CORTES JIMENEZ RODRIGO 18/12/2018 $916.693 [VACACIONES LIQ. CTO 16,13 $492.722
Afio0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 7703304 [CORTES JIMENEZ RODRIGO 18/12/2018 $916.693 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $961.028 |Base:$961.028
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 7703304 [CORTES JIMENEZ RODRIGO 18/12/2018 $916.693 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $115.323
Neto: $ 1.648.556 1.713.110 | $ 2.251.570 | § 16.571.207
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55158197|VEGA TRUJILLO ROCIO 15/01/2019 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55158197|VEGA TRUJILLO ROCIO 15/01/2019 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55158197|VEGA TRUJILLO ROCIO 15/01/2019 $ 877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55158197 |VEGA TRUJILLO ROCIO 15/01/2019 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 15 $438.902
Af0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55158197 |VEGA TRUJILLO ROCIO 15/01/2019 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 346 $ 881.354 |Base:$917.015
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55158197 |VEGA TRUJILLO ROCIO 15/01/2019 $ 877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 346 $101.649
Neto: $1.498.357 1.557.029 | $ 2.046.431 | $ 16.421.008
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 [ MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{ 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 12,79 $374.286
Afi0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 [MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 293 $ 752.968 |Base:$925.148
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 293 $ 73.540
Neto: $ 1.277.246 1.327.260 | $ 1.744.441 | $ 16.199.897
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075294908 |SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075294908 | SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020(1075294908 | SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020(1075294908 [SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 12,58 $368.189
Afio:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1075294908 |SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 288 $739.310 [Base:$924.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1075294908 | SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 288 $70.974
Neto: $1.254.925 1.304.065 | $ 1.713.956 | $ 16.177.576
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 MANCHABAIOY  [DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 |MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 36293994 MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 | MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 11,79 $345.026
Af0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 | MANCHABAIOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 269 $ 691.291 |Base:$925.148
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 MANCHABAIOY  [DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 269 $61.986
Neto: $1.174.755 1.220.756 | $ 1.604.461 | $ 16.097.406
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |VACACIONES LIQ. CTO 7,88 $230.423
Afio0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |CESANTIAS CONSOLIDADAS 175 $449.725 |Base:$925.148
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020{1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 175 $26.234
Neto: $782.834 813.488 | $ 1.069.182 | $ 15.705.485
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112|VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112 |VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |CESANTIAS 14 $38.137
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VALOR CON

: IPC FEBRERO DE i
2020 (104.96) Y
Tipo Liquidacién Periodo Liquidado dentificacior] Primer Apellido |Segundo Apellido Nombres Fecha Ingreso|  Salario Cargo Concepto Cantidad Valor Observaciones| MAYO DE 2021 menm%%”vmwﬂww_
(109.07) - VALOR 1
GLRALD x>mq>=wz_o um.”
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1110536265|GARCIA AGUDELO DARWIN ANDRES 1/12/2017 $1.459.302 |SUPERVISOR PRIMA LEGAL 14 $60.751
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1110536265 |GARCIA AGUDELO DARWIN ANDRES 1/12/2017 | $1.459.302 [SUPERVISOR CESANTIAS 14 $60.751
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020]1110536265 |GARCIA AGUDELO DARWIN ANDRES 1/12/2017 | $1.459.302 [SUPERVISOR INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $284
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1110536265|GARCIA AGUDELO DARWIN ANDRES 1/12/2017 $1.459.302 [SUPERVISOR VACACIONES LIQ. CTO 31,83 $1.548.480
Afi0:2019. -
Base:$1.556.33
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020|1110536265 | GARCIA AGUDELO DARWIN ANDRES 1/12/2017 | $1.459.302 [SUPERVISOR CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $1.556.334 |4
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020 (1110536265 |GARCIA AGUDELO DARWIN ANDRES 1/12/2017 $1.459.302 [SUPERVISOR INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $186.760
Neto: $3.413.360 $ 3.547.020 | S 4.661.91C
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55160883 |CASTRO CASTRO ANA JOAQUINA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55160883 |CASTRO CASTRO ANA JOAQUINA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55160883 [CASTRO CASTRO ANA JOAQUINA 1/12/2017 $ 877.803 |[OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55160883 |CASTRO CASTRO ANA JOAQUINA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Af0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55160883 |CASTRO CASTRO ANA JOAQUINA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $920.027 [Base:$920.027
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55160883 |CASTRO CASTRO ANA JOAQUINA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.403
Neto: $1.599.426 S 1.662.056 | $ 2.184.46¢
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36066690 |LLANOS CULMA EMILCE 1/12/2017 $ 877.803 [OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36066690|LLANOS CULMA EMILCE 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36066690 |LLANOS CULMA EMILCE 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178 -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36066690 |LLANOS CULMA EMILCE 1/12/2017 $ 877.803 [OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 16,79 $491.327 -
Afi0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36066690|LLANOS CULMA EMILCE 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS CONSOLIDADAS 359 $916.648 |Base:$919.202
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 36066690 |LLANOS CULMA EMILCE 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 359 $ 109.692 :
Neto: $1.594.119 S 1.656.541 | $ 2.177.221
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 80913058 |MURILLO LOAIZA WILLIAM IGNACIO 1/12/2017 $951.914 |AUXILIAR DE MANTENIMIENT/PRIMA LEGAL 14 $41.019
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 80913058 |MURILLO LOAIZA WILLIAM IGNACIO .1/12/2017 $951.914 [AUXILIAR DE MANTENIMIENT|CESANTIAS 14 $41.019
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 80913058 |MURILLO LOAIZA WILLIAM IGNACIO 1/12/2017 $951.914 |AUXILIAR DE MANTENIMIENT/INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $191
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 80913058 |MURILLO LOAIZA WILLIAM IGNACIO 1/12/2017 $951.914 |AUXILIAR DE MANTENIMIENT/VACACIONES LIQ. CTO 31,83 $1.010.085
: Afio:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 80913058 |MURILLO LOAIZA WILLIAM IGNACIO 1/12/2017 $951.914 |AUXILIAR DE MANTENIMIENT/CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $ 993,986 |Base:$993.986
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 80913058 |MURILLO LOAIZA WILLIAM IGNACIO 1/12/2017 $951.914 |AUXILIAR DE MANTENIMIENT/INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $119.278
Neto: $2.205.578 S 2.291.944 | $ 3.012.342
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55163711|ROJAS CALDERON MARIA EUGENIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55163711|ROJAS CALDERON MARIA EUGENIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55163711[ROJAS CALDERON MARIA EUGENIA 1/12/2017 $ 877.803 [OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55163711|ROJAS CALDERON MARIA EUGENIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $ 492,544
Afi0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55163711|ROJAS CALDERON MARIA EUGENIA 1/12/2017 $ 877.803 [OPERARIO DE ASEO CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $918.679 [Base:$918.679
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55163711|ROJAS CALDERON MARIA EUGENIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.241
Neto: $1.597.916 $ 1.660.487 | $ 2.182.407
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26460123 |FIGUEROA NIETO YOHANA 1/12/2017 $ 877.803 [OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26460123 |FIGUEROA NIETO YOHANA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26460123 |FIGUEROA NIETO YOHANA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26460123 |FIGUEROA NIETO YOHANA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $ 492.544
Afi0:2019. -
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020( 26460123 |[FIGUEROA NIETO YOHANA 1/12/2017 $ 877.803 |[OPERARIO DE ASEO CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $920.027 |Base:$920.027
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 26460123 |FIGUEROA NIETO YOHANA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEQ INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.403
Neto: $1.599.426 S 1.662.056 | S 2.184.46¢
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55165637|0YOLA TOVAR ORFILIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55165637 |[0YOLA TOVAR ORFILIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55165637|0OYOLA TOVAR ORFILIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO 14/01/2020 A 14/01/2020| 55165637 [0YOLA TOVAR ORFILIA 1/12/2017 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
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14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 |MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 12,79 $ 374.286
Af0:2019. -
14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS CONSOLIDADAS 293 $ 752.968 |Base:$925.148
14/01/2020 A 14/01/2020| 26580102 | MENESES HERNANDEZ ANGELICA 8/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 293 $73.540
Neto: $1.277.246 S 1.327.260 | $ 1.744.441 | $ 16.199.897
14/01/2020 A 14/01/2020|1075294908 [SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO PRIMA LEGAL 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 1075294908 [SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 1075294908 | SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
14/01/2020 A 14/01/2020| 1075294908 [SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO VACACIONES LIQ. CTO 12,58 $368.189
Afi0:2019. -
14/01/2020 A 14/01/2020| 1075294908 [ SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO CESANTIAS CONSOLIDADAS 288 $739.310 |Base:$924.137
14/01/2020 A 14/01/2020 [ 1075294908 | SANCHEZ CRUZ EDNA CAROLINA 12/03/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 288 $70.974
Neto: $1.254.925 $ 1.304.065 | $ 1.713.956 | $ 16.177.576
14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 MANCHABAIOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHPRIMA LEGAL 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 | MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETECESANTIAS 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETEINTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETEVACACIONES LIQ. CTO 11,79 $ 345.026
Af0:2019. -
14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETE{CESANTIAS CONSOLIDADAS 269 $691.291 [Base:$925.148
14/01/2020 A 14/01/2020| 36293994 [ MANCHABAJOY |DELGADO MAGALIS 2/04/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHINT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 269 $61.986
Neto: $1.174,755 $ 1.220.756 | $ 1.604.461 | $ 16.097.406
14/01/2020 A.14/01/2020|1079174012 [RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETEPRIMA LEGAL 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020|1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETECESANTIAS 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020|1079174012 [RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETEINTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
14/01/2020 A 14/01/2020|1079174012|RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETEVACACIONES LIQ. CTO 7,88 $230.423
Afi0:2019. -
14/01/2020 A 14/01/2020|1079174012 [RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETECESANTIAS CONSOLIDADAS 175 $449.725 [Base:$925.148
14/01/2020 A 14/01/2020]1079174012 |RIOS SALAZAR LEIDY LORENA 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHINT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 175 $26.234
Neto: $782.834 S 813.488 | $ 1.069.182 | $ 15.705.485
14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112 [VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHPRIMA LEGAL 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112 |VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETECESANTIAS 14 $38.137
14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112 [VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHINTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112 |VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHVACACIONES LIQ. CTO 7,83 $229.203
Afi0:2019. -
14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112 |VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $ 877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETECESANTIAS CONSOLIDADAS 174 $ 447.155 |Base:$925.148
14/01/2020 A 14/01/2020| 55156112|VEGA TRUJILLO BETTY 6/07/2019 $877.803 |OPERARIO DE ASEO Y CAFETHINT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 174 $25.935
Neto: $ 778.745 S 809.239 | $ 1.063.597 | $ 15.701.396
$ 86.541.226 $ 89929988 $  118.196.564 $  907.287.031

n del contrato, el empleador no paga al trabajador los salarios y prestaciones debidos, salvo los casos de retencion autorizados por la ley o convenidos por las partes, debe pagar al asalariado, como
esaltar que esta sancion no opera de forma automatica, sino que le corresponde a un juez determinar si existié mala fe del empleador al no pagar la lic

oral d la Corte suprema de justicia en sentencia SL4849-2019 con ponencia del magistrado Giovanni Francisco Rodriguez, ha
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iPCEEBRERO DE v
- - i - - 2020 (104.96) Y | z_om_h
ipo Liquidacidjiquid Periodo Liquidado . Empld Identificacionmer >=m=r_=no >um4 Nombres scha Ingres]  Salatio Concepto Concepto Cantidad Valor | Observaciones MAYO DE 2021 e
(109.07) - vaLor | FEPR
. INDEXADO HAS
. 2021
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 238 | 1110536265|GARCIA |AGUDELO |DARWIN ANDRES 1/12/2017| $ 1.459.302 20 |PRIMALEGAL 14 $60.751
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 238 | 1110536265|GARCIA [AGUDELO |DARWIN ANDRES 1/12/2017| $ 1.459.302 21 |CESANTIAS ‘14 $60.751
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 238 | 1110536265|GARCIA |AGUDELO |DARWIN ANDRES 1/12/2017} $ 1.459.302 22 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $284
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 238 | 1110536265|GARCIA |AGUDELO |DARWIN ANDRES 1/12/2017| $ 1.459.302 58 |VACACIONES LIQ. CTO 31,83 $ 1.548.480
ARi0:2019. -
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 238 | 1110536265|GARCIA |AGUDELO |DARWIN ANDRES 1/12/2017| $ 1.459.302 59  |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $ 1.556.334 |Base:$1.556.334
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 238 | 1110536265|GARCIA |AGUDELO |DARWIN ANDRES 1/12/2017| $ 1.459.302 60 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $ 186.760 :
) $3.413.360 $ 3.547.020 | $
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 239 55160883|CASTRO |CASTRO |ANAJOAQUINA  [1/12/2017| $877.803 20  |PRIMALEGAL 14 $38.137
CONTRATO | 386 [ 14/01/2020 A 14/01/2020] 239 55160883 |CASTRO |CASTRO |ANAJOAQUINA  [1/12/2017| $877.803 21 |CESANTIAS 14 $ 38,137
CONTRATO | 386 |14/01/2020 A 14/01/2020| 239 55160883 |CASTRO |CASTRO |ANA JOAQUINA  11/12/2017] $877.803 22 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO | 386 [ 14/01/2020 A 14/01/2020] 239 55160883|CASTRO |CASTRO |ANA JOAQUINA  [1/12/2017| $877.803 58 |VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $492.544
Afi0:2019. -
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020} 239 55160883 |CASTRO |CASTRO |ANAJOAQUINA  [1/12/2017] $877.803 59  |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $ 920,027 |Base:$920.027 -
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 239 55160883 |CASTRO |CASTRO |ANAJOAQUINA  [1/12/2017| $877.803 60 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.403
_  Neto| $1.599.426 $ 1.662.056 | §
CONTRATO | 386 [ 14/01/2020 A 14/01/2020| 241 36066690|LLANOS [CULMA  |EMILCE 1/12/2017| $877.803 20 |PRIMA LEGAL 14 $38.137.
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 241 36066690 LLANOS |CULMA  |EMILCE 1/12/2017| $877.803 21  |CESANTIAS 14 $38.137
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 241 36066690|LLANOS [CULMA  {EMILCE 1/12/2017| $877.803 22 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 241 36066690|LLANOS |CULMA |EMILCE 1/12/2017| $877.803 58  |VACACIONES LIQ. CTO 16,79 $491.327
Afi0:2019, -
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 241 36066690[LLANOS [cULMA  |EMILCE 1/12/2017| $877.803 59  |CESANTIAS CONSOLIDADAS 359 $916.648 |Base:$919.202
CONTRATO | 386 [ 14/01/2020 A 14/01/2020| 241 36066690 LLANOS |CULMA  |[EMILCE 1/12/2017| $877.803 60 |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 359 $109.692
$1.594.119 $ 1.656.541 | $
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 242 80913058 | MURILLO|LOAIZA  [WILLIAM IGNACIO |1/12/2017| $951.914 20 [PRIMA LEGAL 14 $41.019
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 242 80913058 MURILLO|LOAIZA  [WILLIAM IGNACIO |1/12/2017] $951.914 21 |CESANTIAS 14 $41.019
CONTRATO | 386 [ 14/01/2020 A 14/01/2020| 242 20913058 MURILLO|LOAIZA  |WILLIAM IGNACIO |1/12/2017| $951.914 22 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $ 191
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 242 80913058 MURILLO|LOAIZA  [WILLIAM IGNACIO |1/12/2017| $951.914 58 |VACACIONES LIQ. CTO 31,83 $1.010.085
Afi0:2019, -
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 242 80913058 MURILLO[LOAIZA  |WILLIAM IGNACIO |1/12/2017| $951.914 59  |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $993.986 |Base:$993.986
CONTRATO | 386 |14/01/2020 A 14/01/2020] 242 20913058 MURILLO|LOAIZA  |WILLIAM IGNACIO |1/12/2017| $951.914 60  |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $119.278
$2.205.578 $ 2291944 | $
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 243 55163711|ROJAS |CALDERONMARIA EUGENIA |1/12/2017) $877.803 20 |PRIMA LEGAL 14 $38.137
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 243 55163711|ROJAS |CALDERONMARIA EUGENIA  |1/12/2017| $877.803 21 |CESANTIAS 14 $ 38,137
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020{ 243 55163711|ROJAS |CALDERONMARIA EUGENIA |1/12/2017; $877.803 22 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 $178
CONTRATO | 386 |14/01/2020 A 14/01/2020| 243 55163711|ROJAS |CALDERONMARIA EUGENIA  |1/12/2017| $877.803 58  |VACACIONES LIQ. CTO 16,83 $ 492,544
AR0:2019. -
CONTRATO | 386 |14/01/2020 A 14/01/2020| 243 55163711|ROJAS |CALDERONMARIA EUGENIA |1/12/2017] $877.803 59  |CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $918.679 |Base:$918.679
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 243 55163711|ROJAS |CALDERONMARIA EUGENIA |1/12/2017| $877.803 60  |INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 360 $110.241
£1.597.916 $ 1.660.487 | $
CONTRATO | 386 | 14/01/2020 A 14/01/2020| 244 26460123|FIGUEROJNIETO  [YOHANA 1/12/2017| $877.803 20 |PRIMA LEGAL $38.137
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Af0:2019. -
386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 1080 | 1079174012|RIOS SALAZAR {LEIDY LORENA 6/07/2018| $877.803 59 CESANTIAS CONSOLIDADAS 175 $449.725 [Base:$925.148
386 ]14/01/2020 A 14/01/2020] 1080 | 1079174012|RIOS SALAZAR {LEIDY LORENA 6/07/2019] $877.803 60 INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 175 $26.234
; . 8732834 $ 813.488 | $ 1.069.182
386 (14/01/2020 A 14/01/2020{ 1081 55156112 |VEGA TRUJILLO |BETTY 6/07/2019| $877.803 20 PRIMA LEGAL 14 $38.137
386 | 14/01/2020 A 14/01/2020] 1081 55156112{VEGA TRUJILLO IBETTY 6/07/2019| $877.803 21 CESANTIAS 14 $ 38.137
386 | 14/01/2020 A 14/01/2020{ 1081 55156112|VEGA TRUJLLO |[BETTY 6/07/2019| $877.803 22 INTERESES SOBRE CESANTIAS 14 . $178
386|14/01/2020 A 14/01/2020] 1081 55156112{VEGA TRUJILLO |BETTY 6/07/2019| $877.803 58 VACACIONES LIQ. CTO 7,83 $229.203
Afo:2019, -
386 | 14/01/2020 A 14/01/2020{ 1081 55156112{VEGA TRUJILLO |BETTY 6/07/2018] $877.803 59 CESANTIAS CONSOLIDADAS 174 $ 447.155 {Base:$925.148
386 | 14/01/2020 A 14/01/2020{ 1081 55156112}VEGA TRUJLLO [BETTY 6/07/2019| $877.803 60 INT. CESANTIAS CONSOLIDADAS 174 $25.935
| Neto:l  §778745 $ 809.239 | $ 1.063.597
$ 86.541.226 S 89,929,988 $ 118.196.564

inacién del contrato, el empleador no paga al trabajador los salarios y prestaciones debidos, salvo los casos de retencién autorizados por la ley o convenidos por las partes, de
ante resaltar que esta sancién no opera de forma automatica, sino que le corresponde a un juez determinar si existio mala fe de

la laboral d la Corte suprema de justicia en sentencia SL4849-2019 con ponencia del magistra




