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No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcién Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 3105002  Ordinario SOCORRO SOTO DIAZ POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS Otras terminaciones por Auto 06/02/2023
2015 00698 SA. AGOTAMIENTO TRAMITE ORDINARIO
41001 3105002  Ordinario ALLENDER CUENCA PARRA MUNICIPIO DE YAGUARA Auto obedézcase y cimplase 06/02/2023
2017 00585 EL SUPERIOR ORDENA TRAMITAR
REGULACION DE HONORARIOS, POFR
SECRETARIA CONTROLAR TERMINO ART. 7€
CGP
41001 3105002  Qrdinario HAROLD LUNA LOZADA CLINICA MEDILASER S.A Auto termina proceso por Desistimiento 06/02/2023
2019 00235 ARCHIVAR
41001 3105002  Ordinario SINDY BEYANIRA HERNANDEZ CORPORACION MI IPS HUILA Auto admite demanda 06/02/2023
2022 00232 CARDONA
géggl 31852%012 Ordinario KAROL YIZED TRIANA GARCIA CORPORACION MI IPS HUILA Auto admite demanda 06/02/2023
géggl 31853%32 Ordinario MARIA VICTORIA HERRERA CORPORACION MI IPS HUILA Auto admite demanda 06/02/2023
41001 3105002  Ordinario MYRIAM RAMIREZ TRUJILLO PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL Auto rechaza demanda 06/02/2023
2022 00395 PERPETUO SOCORRO POR NO HABERSE SUBSANADO
‘égggl 318054%912 Ordinario RAFAEL CANACUE GOMEZ EUFRACIO COLLAZOS ALARCON Auto admite demanda 06/02/2023
41001 3105002  Qrdinario INGRID PAOLA PERDOMO SOCIEDAD CLINICA Auto termina proceso por Transaccion 06/02/2023
2022 00434 GUARNIZO CARDIOVASCULAR CORAZON JOVEN ARCHIVAR
SA.
41001 3105002  Ordinario CARLOS RAMIRO SANCHEZ PENA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR Auto admite demanda 06/02/2023
2022 00506 DEL HUILA - COMFAMILIAR
41001 3105002  Ordinario OLIBERTO GUTIERREZ RIOS CEAGRODEX DEL HUILA S.A Auto de Tramite 06/02/2023
2022 00520 DEVOLVER 5 DIAS PARA SUBSANAR
41001 3105002  Ejecutivo SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE JESUS ALBERTO TORRES MUROZ Auto de Tramite 06/02/2023
2022 00585 FONDOS DE PENSIONES Y REMITIR POR COMPETENCIA AL JUZGADC
CESANTIAS PORVENIR S.A MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE NEIVA
41001 3105002  Ordinario ANDRES FELIPE BONILLA PARRA INGENIERIA JOULES M.E.C. LTDA. Auto de Tramite 06/02/2023
2023 00002 DEVOLVER 5 DIAS PARA SUBSANAR
41001 3105002  Fyeros Sindicales CIUDAD LIMPIA NEIVA SA E.S.P. LA SUBDIRECTIVA NEIVA DE Auto de Tramite 06/02/2023
2023 00045 SINTRAEMSDES DEVOLVER 5 DIAS PARA SUBSANAR
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DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS6:00 P.M. Y ALAHORADE LAS8A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL TERMINO LEGAL DE UN DIA
EN LA FECHA7/02/2023

SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
SECRETARIO




£F . Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura
Repiblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA

Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante: SOCORRO SOTO DIAZ

Demandado: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A vy
otros.

Radicacion: 41001-31-05-002-2015-00698-00

Vista la constancia secretarial que antecede’, procede esta instancia judicial a
ARCHIVAR el expediente, previa cancelacion de su radicacion vy
anotaciones en el sistema de gestion Justicia XXI.

Notifiquese y camplase

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON
Juez

JDPSM

2015069800

Link https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lcto02nei _cendoj ramajudicial gov co/Eot-xMC9-
pZKlsUsO0r98NtkBFW3h2YIPE]2p4nG JLGCdg?e=pGhjeG
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£F . Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura
Repiblica de Colombia

SECRETARIA JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE
NEIVA, primero (01) de diciembre de dos mil veintidos (2022). Se recibe de
la Sala Civil Familia Laboral del Distrito Judicial de Neiva, el auto que
ordena tramitar la regulacion de honorarios solicitada por la abogada Nury
Esperanza Perdomo Quesada, (carpeta 02 segunda instancia, Carpeta 02
Regulacion de honorarios)'.

De otra parte, se advierte, que dentro de la actuacién de primera instancia,
estan solicitando regulacion de horarios, la sefiora Martha Elizabeth Rojas
Béez, en calidad de conyuge del Abogado Fernando Rojas Suarez (q.e.p.d), y
el apoderado de la abogada Nury Esperanza Perdomo (carpeta 01 primera
Instancia, carpeta 02 regulacion de honorarios).” Se indica, que el proceso se
encuentra en el superior surtiendo apelacion de sentencia de fecha 12 de
noviembre de 2019, recurso concedido en el efecto suspensivo. Pasa al
Despacho del senior Juez

C@@ﬂ@]m ﬁ@m Pﬂd ¢ .

SANDRA MILENA ANGEL CAMPOS
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA

Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia Ordinario Primera Instancia
Demandante ALENDER CUENCA PARRA
Demandado MUNICIPIO DE YAGUARA
Radicado 41001310500220170058500

Vista la constancia secretarial que antecede y atendiendo lo regulado en el
articulo 329 del Cddigo General del Proceso, aplicable por la remision
dispuesta en el articulo 145 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social se obedecera a lo resuelto por el superior mediante auto del
22 de abril de 2022.

! Archivo: 02
? Archivo: 001 y 003 respectivamente

Palacio de Justicia - Calle 4 No. 699 - Neiva - Huila - Teléfono: 8710488
Email - Icto02nei@cendoj.ramajudicial.gov.co



Seria del caso proceder a tramitar los incidentes de regulaciéon comentados
sino es porque se observa que aun no se encuentra contralo el termino
previsto en el articulo 76 del CGP, por lo que se hara el respectivo
ordenamiento.

Por lo expuesto, se
RESUELVE:

1° Obedézcase y Cumplase lo resuelto por la Sala Civil Familia Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Neiva en auto del 22 de abril de
2022.

2° Ordenar a la secretaria del juzgado que de forma inmediata controle el
proceso el termino previsto en el articulo 76 del CGP e ingrese el proceso al
despacho para proveer sobre las solicitudes de regulacion de honorarios.

3° Advertir a las partes, que el expediente puede ser consultado en el link
que se inserta en la parte final del auto

Notifiquese y Camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILON
Juez

NTS
LINK: https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lcto02nei_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Eq69S3ZaK0VHvs-MyG4PxGOBG_OF9dMoDUK-CCmk2sDadA?e=ByQ8YY
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, seis (6) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia Proceso Ordinario

Demandante HAROLD LUNA LOSADA

Demandado CLINICA MEDILASER S.A.

Radicado 41001-31-05-002-2019-00235-00
I. ASUNTO

Acepta desistimiento

II. CONSIDERACIONES

. El apoderado actor debidamente facultado, solicita el desistimiento de

la demanda’, a lo cual, se accederd conforme a lo regulado por el
articulo 314 del Cédigo General del Proceso, CGP, aplicable a los ritos
laborales por remision del articulo 145 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social -CPTSS-, sin condena en costas por
venir coadyuvado por la parte accionada. Por lo expuesto, se

RESUELVE

1° ACEPTAR el desistimiento de las pretensiones de la demanda
seguin lo motivado.

2° ARCHIVAR las presentes diligencias, previa anotacién que en los
libros radiadores del Juzgado y en el software Justicia XXI.

Notifiquese y Camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON
Juez

Link expediente
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lcto02nei_cendoj_ramajudicial_gov_co/EjVilEsz-
vZMgZNeOPIBWnYBwKJO8JmwbQfjXfg5]mu7Ug?e=FOT40s
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Neiva

Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia PROCESO ORDINARIO LABORAL
Demandante SINDY BEYANIRA HERNANDEZ CORDOBA
Demandado CORPORACION M1 IPS HUILA.

Radicado 41001-31-05-002-2022-00232-00

En atencién a la constancia secretarial que antecede, se advierte que la
subsanacion fue presentada dentro del término legal previsto para ello y que
la misma retine los requisitos establecidos en los articulos 25 y 26 del Codigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social -CPTSS-, asi como también los
exigidos en la ley 2213 de 2022, por lo que se admitira.

De otro lado, como la solicitud de medida cautelar de la parte actora cumple
lo previsto en el articulo 85A del CPTSS se fijara fecha y hora para la
respectiva audiencia.

Por lo expuesto, se
RESUELVE

1°ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por SINDY
BEYANIRA HERNANDEZ CORDOBA.

2° NOTIFICAR la presente decision a los representantes legales de la parte
pasiva en la forma prevista en los articulos 6° y 8° de la ley 2213 de 2022, la
que se entenderd surtida en el término de 2 dias contados cuando el
demandante allegue el acuse recibido del correo electronico contentivo de
esta providencia, o se constate por otro medio el acceso del destinatario al
mensaje, tal como quedo expresado en sentencia constitucional (C - 420 de
2020).

3° CORRER traslado por el término de diez (10) dias habiles a la
demandada por conducto del representante legal, advirtiéndole de
antemano lo siguiente: i) la contestacion debe cumplir los presupuestos del
art. 31 del CPTSS, modificado por el canon 18 de la Ley 712 de 2001; ii) con el
escrito de contestacion deben incorporarse las pruebas que se encuentren en
su poder y que se dirijjan a probar los supuestos facticos; y, iii) la



Exp. 41001-31-05-002-2022-00232-00

contestacion se recibird via correo electronico en el que indicara el canal
digital donde deben hacerse las notificaciones.

4° FIJAR fecha para audiencia de que trata el articulo 85A del C.P.L y de la
S.S., el dia 27 de febrero de 2023, a las 2:30 p.m., oportunidad en la cual las
partes presentaran las pruebas acerca de la situacion alegada, la cual se
surtira virtualmente a través de la aplicaciéon Lifesize, mediante el siguiente
enlace:

https://call.lifesizecloud.com/17188880

5° Por secretaria enviar copia de la demanda y anexos a la
PROCURADURIA REGIONAL DEL HUILA, de conformidad con los incisos
6y 7 del canon 612 del CGP, en coherencia con el articulo 41 del CPTSS.
oficiese

Notifiquese y camplase,
%%/d &
CA«ILO&“W e,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez

LHAC
20220023200
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Neiva

Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia PROCESO ORDINARIO LABORAL
Demandante KAROL Y1ZED TRIANA GARCIA
Demandado CORPORACION M1 IPS HUILA.
Radicado 41001-31-05-002-2022-00241-00

En atencién a la constancia secretarial que antecede, se advierte que la
subsanacion fue presentada dentro del término legal previsto para ello y que
la misma retine los requisitos establecidos en los articulos 25 y 26 del Codigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social -CPTSS-, asi como también los
exigidos en la ley 2213 de 2022, por lo que se admitira.

De otro lado, como la solicitud de medida cautelar de la parte actora cumple
lo previsto en el articulo 85A del CPTSS se fijara fecha y hora para la
respectiva audiencia.

Por lo expuesto, se

RESUELVE

1°ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por KAROL YIZED
TRIANA GARCIA.

2° NOTIFICAR la presente decision a los representantes legales de la parte
pasiva en la forma prevista en los articulos 6° y 8° de la ley 2213 de 2022, la
que se entendera surtida en el término de 2 dias contados cuando el
demandante allegue el acuse recibido del correo electronico contentivo de
esta providencia, o se constate por otro medio el acceso del destinatario al
mensaje, tal como quedo expresado en sentencia constitucional (C - 420 de
2020).

3° CORRER traslado por el término de diez (10) dias hdabiles a la
demandada por conducto del representante legal, advirtiéndole de
antemano lo siguiente: i) la contestacién debe cumplir los presupuestos del
art. 31 del CPTSS, modificado por el canon 18 de la Ley 712 de 2001; ii) con el
escrito de contestacion deben incorporarse las pruebas que se encuentren en
su poder y que se dirijjan a probar los supuestos facticos; y, iii) la
contestacion se recibira via correo electronico en el que indicara el canal
digital donde deben hacerse las notificaciones.



Exp. 41001-31-05-002-2022-00241-00

4° FIJAR fecha para audiencia de que trata el articulo 85A del C.P.L y de la
S.S., el dia veintisiete (27) de febrero de 2023, a las 8:30 a.m., oportunidad en
la cual las partes presentardn las pruebas acerca de la situacién alegada, la
cual se surtird virtualmente a través de la aplicacion Lifesize, mediante el
siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/17188975

5° Por secretaria enviar copia de la demanda y anexos al MINISTERIO
PUBLICO, de conformidad con los incisos 6 y 7 del canon 612 del CGP, en
coherencia con el articulo 41 del CPTSS. oficiese

Notifiquese y camplase,
A rsia ey

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez

LHAC
20220024100

https://etbcsi-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lcto02nei cendoj ramajudicial gov co/

EqrDO5SEP9F A tHjySFnRgSIB]zI1XzZ1ZL BXqJ9AW3N94A ?e=4h4MTb

Firmado Por:
Alvaro Alexi Dussan Castrillon
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 002
Neiva - Huila

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 4ceaeef3f263896¢321d9888c992fe4475198f6cc0681751308c9dc4a88f273b
Documento generado en 06/02/2023 10:41:35 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lcto02nei_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqrD05SEP9FAtHjySFnRqSIBJzI1XzZIZLBXqJ9AW3N94A?e=4h4MTb
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lcto02nei_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqrD05SEP9FAtHjySFnRqSIBJzI1XzZIZLBXqJ9AW3N94A?e=4h4MTb
https://call.lifesizecloud.com/17188975

B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Neiva

Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia PROCESO ORDINARIO LABORAL
Demandante MARIA VICTORIA HERRERA
Demandado CORPORACION M1 IPS HUILA.
Radicado 41001-31-05-002-2022-00394-00

En atencién a la constancia secretarial que antecede, se advierte que la
subsanacion fue presentada dentro del término legal previsto para ello y que
la misma retine los requisitos establecidos en los articulos 25 y 26 del Codigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social -CPTSS-, asi como también los
exigidos en la ley 2213 de 2022, por lo que se admitira.

De otro lado, como la solicitud de medida cautelar de la parte actora cumple
lo previsto en el articulo 85A del CPTSS se fijara fecha y hora para la
respectiva audiencia.

Por lo expuesto, se
RESUELVE

1°’ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por MARIA
VICTORIA HERRERA.

2° NOTIFICAR la presente decision a los representantes legales de la parte
pasiva en la forma prevista en los articulos 6° y 8° de la ley 2213 de 2022, la
que se entenderd surtida en el término de 2 dias contados cuando el
demandante allegue el acuse recibido del correo electronico contentivo de
esta providencia, o se constate por otro medio el acceso del destinatario al
mensaje, tal como quedo expresado en sentencia constitucional (C - 420 de
2020).

3° CORRER traslado por el término de diez (10) dias habiles a la
demandada por conducto del representante legal, advirtiéndole de
antemano lo siguiente: i) la contestacion debe cumplir los presupuestos del
art. 31 del CPTSS, modificado por el canon 18 de la Ley 712 de 2001; ii) con el
escrito de contestacion deben incorporarse las pruebas que se encuentren en
su poder y que se dirijjan a probar los supuestos facticos; y, iii) la
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contestacion se recibird via correo electronico en el que indicara el canal
digital donde deben hacerse las notificaciones.

4° FIJAR fecha para audiencia de que trata el articulo 85A del C.P.L y de la
S.S., el dia 27 de febrero de 2023, a las 10:0 a.m., oportunidad en la cual las
partes presentaran las pruebas acerca de la situacion alegada, la cual se
surtira virtualmente a través de la aplicaciéon Lifesize, mediante el siguiente
enlace:

https://call.lifesizecloud.com/17189030

5° Por secretaria enviar copia de la demanda y anexos a la
PROCURADURIA REGIONAL DEL HUILA, de conformidad con los incisos
6y 7 del canon 612 del CGP, en coherencia con el articulo 41 del CPTSS.
oficiese

Notifiquese y camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez

LHAC
20220039400
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£ . Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura
Reptblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante : MIRIAM RAMIREZ TRUJILLO

Demandados: PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL
PERPETUO SOCORRO

Radicacion 41001310500 22022 00 395 00

En el presente asunto mediante auto del 20 de septiembre de 2022 se
ordend devolver la demanda para que en el término de cinco (5) dias, se
saneara las falencias alli enlistadas; dicha decision fue notificada por
estado electronico el siguiente 21 de septiembre de la pasada anualidad.

Conforme a la constancia secretarial que antecede (Archivo 009 del
expediente electronico), dentro del término para subsanar la parte
actora presentd memorial para tal fin, por lo tanto, se advierte oportuna
y sujeta a analisis.

Al analizar el escrito de subsanacion presentado dentro de la demanda
ordinaria laboral de primera instancia promovida a través de
apoderado judicial (archivo 008 del expediente electrénico); se observa
que se omitio corregir en debida forma las pretensiones de la demanda
pues se persiste en presentarlas omitiendo indicar que se declare la
existencia de un contrato de trabajo, sus extremos temporales, se
solicita de forma genérica las “indemnizaciones causadas” sin precisar
de cuales se tratan, incluso, comprendiendo aquellas que son
excluyentes con una condena derivada del pago de salarios y
prestaciones generados por una orden judicial de reintegro de un
trabajador desde la terminacién del vinculo con una indemnizacién por
no pago oportuno de dichos rubros al momento de la terminacion sin
que se pidiese como pretensiones principales y subsidiarias.

Ademas, también se omitio sefialar la cuantia de las pretensiones de la
demanda por cada rubro pedido, salarios, prestaciones e
indemnizaciones desde que se iniciaron a causar -fecha desde que los
solicita- y hasta la fecha de presentacion de la demanda para efectos de
determinar si este asunto por razén de su cuantia corresponde a
aquellos tnica o primera instancia.

Palacie de Justicia - Cavera 4 Ne. 6 - 99 — Neiva Huila - Feléfone: 8710488
Email: leta(2nei@cendejramajudicial.gev.ce



No habra lugar a reconocer personeria al abogado de la parte actora
puesto que omiti6 adjuntar un poder conferido con nota de
presentacion personal o con prueba de ser enviado desde el iniciador
de la demandante de ser concedido por mensaje de datos segun lo
dispone el articulo 74 del CGP y 5 de la Ley 2213 de 2022.

En ese orden de ideas, se concluye que no se subsano las falencias
advertidas por lo tanto, se debe rechazar la demanda conforme a los
preceptos del articulo 28 del CPTSS.
Por lo expuesto, se

RESUELVE

1° RECHAZAR la demanda del rubro segtin lo expuesto.

2° ARCHIVAR el presente asunto realizadas las anotaciones de rigor.
Notifiquese y cimplase

Notifiquese y Camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON
Juez

A3D3LXCM
20220039500

Palacio de Justicia — Carrera 4 No. 6 — 99 Oficina 702
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£ . Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura
Reptblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, seis (6) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia: ORDINARIO LABORAL

Demandante : RAFAEL CANACUE GOMEZ, SANDRA
MILDONIA DIAZ, EDNA YULIETH y
ANDERSON MAURICIO CANACUE DIAZ

Demandados: EUFRACIO COLLAZOS ALARCON
Radicacién 41001310500 22022 00 404 00
I ASUNTO

En atencion a la constancia secretarial de 15 de noviembre de 2022
(archivo 10 del expediente digital), encuentra el Despacho que la
subsanacion fue presentada dentro del término legal previsto para ello
y que la misma retine los requisitos establecidos en los articulos 25 y 26
del Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, asi como también
los exigidos en la ley 2213 de 2022. Veamos;

I ANTECEDENTES
La demanda se inadmiti6 el 21 de septiembre de 2022 (archivo 8 del
expediente electronico), porque “No se referenci6 el canal digital donde
puedan ser notificados los testigos que deben ser citados al proceso
(Art. 6, Ley 2213 de 2022).”
III CONSIDERACIONES
Al analizar el escrito de subsanacidn presentado a través de apoderado
judicial (archivo 009 del expediente electronico); se evidencia que se
corrigid la deficiencia presentada, al haberse consignado el correo

electrénico de los testigos presentados con el escrito primigenio.

Por lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Neiva,

RESUELVE

Palacie de Justicia - Cavera 4 Ne. 6 - 99 — Neiva Huila - Feléfone: 8710488
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1° ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por RAFAEL
CANACUE GOMEZ, SANDRA MILDONIA DIAZ, EDNA YULIETH y
ANDERSON MAURICIO CANACUE DIAZ.

2° RECONOCER personeria adjetiva para actuar a la profesional
YENNY LORENA MONTES PERDOMO identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.075.237.462 y T.P. No. 214.101 del C.S. de la
Judicatura, como apoderado judicial de la parte actora, en los términos
y efectos del poder conferido.

3° NOTIFICAR la presente decision al representante legal de la parte
pasiva en la forma prevista en los articulos 6° y 8° de la ley 2213 de
2022, la que se entenderd surtida en el término de 2 dias contados
cuando el demandante allegue el acuse recibido del correo electrénico
contentivo de esta providencia, o se constate por otro medio el acceso
del destinatario al mensaje, tal como quedd expresado en sentencia
constitucional (C - 420 de 2020).

4° CORRER traslado por el término de diez (10) dias habiles a la parte
pasiva por conducto de su representante legal, advirtiéndole de
antemano lo siguiente: i) la contestacion debe cumplir los presupuestos
del art. 31 del CPTSS, modificado por el canon 18 de la Ley 712 de 2001;
ii) con el escrito de contestacion deben incorporarse las pruebas que se
encuentren en su poder y que se dirijan a probar los supuestos facticos;
y, iii) la contestacion se recibira via correo electronico en el que indicara
el canal digital donde deben hacerse las notificaciones.

6° Por secretaria enviar copia de la demanda y anexos a la
PROCURADURIA REGIONAL DEL HUILA, de conformidad con los
incisos 6 y 7 del canon 612 del CGP, en coherencia con el articulo 41 del
CPTSS. oficiese

Notifiquese y Camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON
Juez

Palacio de Justicia — Carrera 4 No. 6 — 99 Oficina 702
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<A Rama Judicial
%‘ Consejo Superior de la Judicatura
; Reptiblica de Colombia
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, seis (6) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia: Proceso ordinario Laboral

Ejecutante: INGRID PAOLA PERDOMO GUARNIZO

Ejecutado: SOCIEDAD CLINICA CARDIOVASCULAR
CORAZON JOVEN SA

Radicacion: 41001310500220200043400

L. ASUNTO

Se procede a resolver sobre la transaccion presentada por las partes.

II. CONSIDERACIONES

1.- Las partes allegaron un contrato de transacciéon suscritos por las mismas y
solicita la terminacién del contrato'.

2.- Revisado dicho contrato, estd firmado por la parte actora, su apoderado
judicial y la representante legal de la empresa accionada por la que informan que
transigen la totalidad de las pretensiones reclamadas en este asunto y que ya fue
cancelada la suma convenida.

3.- Como se verifica que los requisitos legales previstos en el articulo 312 y 313
del CGP, para que se surta la terminacion del proceso por transaccion se aceptara.

Por lo anterior, se
RESUELVE:

1°. APROBAR la transaccion presentada por las partes.

2°. TERMINAR el proceso de forma anormal sin condena en costas, en
consecuencia del numeral anterior.

3°. ARCHIVAR el presente proceso, previa anotacion en el sistema de gestion
Justicia XXL.

Notifiquese y camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez
A3D3LXCM
Enlace del proceso: 41001310500220220043400
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintidds (2022)

Referencia Proceso Ordinario Laboral

Demandante Cesar Ramiro Sanchez Pena

Demandado Caja de Compensacion Familiar del Huila
Radicado 41001-31-05-002-2022-00506-00

Vista la constancia secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la
demanda retne las exigencias contenidas en el articulo 25, 25A, 26 y 28
y siguientes del Cddigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social -
CPTSS- vy los articulos 5° y 6° de la ley 2213 de 2022, es del caso
admitirla.

De otro lado, en cuanto a las solicitudes de medidas cautelares se fijara
fecha y hora para realizar la audiencia especial que trata el articulo 85
A del CPTSS en punto de la cautela relacionada con el otorgamiento
de una caucion y respecto de la concerniente a que el liquidador del
programa de empresa prestadora de servicios de salud de los
regimenes subsidiados y contributivo de la accionada, aprovisione el
100% de lo que se pretende en este asunto, con base en las medidas
cautelares innominadas previstas en el articulo 590 literal C del Codigo
General del Proceso, aplicable a este asunto por extension senalada en
la sentencia C-043 de 2021 de la Corte Constitucional, es menester
sefalar la respectiva caucion que dispone la norma antedicha para
proceder a su analisis, anotando que, lo pedido luce como de aquellas
funciones que el liquidador por ley debe realizar. Por lo expuesto, se

RESUELVE
1° ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de la referencia.
Dese el tramite de ley para un proceso de primera instancia.

2° NOTIFICAR la presente decision al representante legal de la parte
pasiva en la forma prevista en los articulos 6° y 8° de la ley 2213 de
2022, la que se entenderd surtida en el término de 2 dias contados
cuando el demandante allegue el acuse recibido del correo electronico
contentivo de esta providencia, o se constate por otro medio el acceso
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del destinatario al mensaje, tal como quedd expresado en sentencia
constitucional (C - 420 de 2020).

3° CORRER traslado por el término de diez (10) dias habiles a la
demandada por conducto del representante legal, advirtiéndole de
antemano lo siguiente: i) la contestacion debe cumplir los presupuestos
del art. 31 del CPTSS, modificado por el canon 18 de la Ley 712 de
2001; ii) con el escrito de contestacion deben incorporarse las pruebas
que se encuentren en su poder y que se dirijan a probar los supuestos
facticos; y, iii) la contestacion se recibird via correo electronico en el que
indicara el canal digital donde deben hacerse las notificaciones.

4° SENALAR las 2:30 pm del 6 de marzo de 2023, para realizar la
audiencia especial que trata el articulo 85A del CPTSS.

Lifesize URL: https://call .lifesizecloud.com/17189122

La parte demandante debe notificar personalmente este auto para que
la accionada sea debidamente enterada de la fecha y hora senalada.

5° DISPONER que la parte actora en el término de cinco (5) dias preste
caucion por la suma de $98.000.000 mediante cualquiera de las formas
previstas en la ley, para proceder al analisis de la medida cautelar
innominada que solicita.

Se advierte que de no prestarse la caucion se denegara esta cautela.
6° COMUNICAR al Ministerio Publico la existencia del proceso.

7° RECONOCER personeria al abogado, Dr. Paulo Cesar Vega
Hernandez, para actuar como apoderado judicial, de la parte actora en
los términos y para los fines del poder adjunto.

Notifiquese y camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez
A3D3LXCM
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitres (2023)

Referencia Proceso Ordinario Laboral

Demandante OLIBERTO GUTIERREZ RIOS
Demandado CEAGRODEX DEL HUILA SA
Radicado 41001-31-05-002-2022-00520-00

Realizado el examen preliminar a la demanda ordinaria laboral de la
referencia; se advierte que aquella presenta las siguientes inconsistencias
formales:

e Aunque se anuncia se omitio allegar prueba de que se envi6 la demanda
y sus anexos al demandado por correo electronico o posta de forma
simultanea a su presentacion.

e Falta de claridad en las pretensiones por cuanto se solicita un reintegro
laboral sin que se declare la existencia de un contrato de trabajo.

e Falta de claridad en las pretensiones de la demanda pues se solicita el
pago de los salarios y prestaciones dejados de percibir hasta la fecha de
presentacion de la demanda pero se cuantifican en una fecha posterior.

e Falta de claridad en el acapite de cuantia pues se indica que excede el
tope de 20 s.m.l.m.v senalando las pretensiones de la demanda, pero
anadiendo unas indemnizaciones que no estan previstas en el respectivo
acapite.

e Omision de indicar bajo la gravedad del juramento como se obtuvo los
correos electronicos denunciados como de la parte accionada para surtir
las notificaciones personales.

e La subsanacion de la demanda debe ser enviada al demandado por
correo electrénico o postal de forma simultdnea a su radicacion en el
juzgado.

Atendiendo las anteriores circunstancias, se debera en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 28, inc. 1°. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia
con el art. 6° de la ley 2213 de 2022 (el escrito de subsanacién de la demanda
debe ser enviado de forma simultdnea al juzgado y a la parte accionada),
devolver la presente demanda a la parte demandante para que en el término
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de 5 dias la subsane en la forma que corresponda, debidamente integrada en
un solo documento, so pena de rechazo

Por lo expuesto, se
RESUELVE

1° DEVOLVER la demanda a la parte actora, para que en el término de
cinco (5) dias se sirva sanear lo advertido en la parte considerativa de este
auto, so pena de ser rechazada.

2° RECONOCER personeria al abogado, Dr. Hector Repizo Ramirez, para
actuar como apoderado judicial de la parte actora, en los términos y para los
fines del poder adjunto.

Notifiquese y Camplase.

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON
Juez

A3D3LXCM
20220052000

Enlace del proceso: 41001310500220220052000
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitres (2023)

Referencia Proceso Ejecutivo Laboral
Demandante PORVENIR SA
Demandado JESUS ALBERTO TORRES MUNOZ
Radicado 41001-31-05-002-2022-00585-00

I ASUNTO

Calificar la demanda y definiciéon de la competencia para conocer del este

asunto.
II CONSIDERACIONES

Seria del caso calificar la demanda sino es porque se advierte que el
conocimiento del presente asunto corresponde al Juzgado Municipal de
Pequenas Causas Laborales de Neiva por la cuantia.

En efecto la parte actora pretende que se libre mandamiento de pago por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias a cargo del ejecutado por
valor de $6.657.469 con corte a septiembre de 2022 mas los respectivos
intereses de mora, monto el cual no excede el valor de $20.000.000 previsto
en el articulo 12 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -
CPTSS- como norma especial que regula la materia para el afio 2022 cuando
fue presentada la demanda.

En ese orden de ideas, es menester separarse del conocimiento de este
asunto y enviarlo a la autoridad judicial precitada siguiendo los preceptos
del articulo 139 del Coédigo General del Proceso -CGP-, aplicable a este
asunto por la remision dispuesta en el articulo 145 del primer codigo citado.
Por lo expuesto, se

RESUELVE

REMITIR la actuacidn al Juzgado Municipal de Pequenias Causas de Neiva,
seguin lo expuesto.  Déjense las constancias de rigor.

Notifiquese y camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez
A3D3LXCM 20220058500
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B Rama Judicial
1 i Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, seis (06) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia Proceso Ordinario Laboral
Demandante ANDRES FELIPE BONILLA PARRA.
Demandado INGENIERIA JOULES M.E.C. S.A.S.
Radicado 41001-31-05-002-2023-00002--00

Realizado el examen preliminar a la demanda ordinaria laboral de la
referencia; se advierte que aquella presenta las siguientes inconsistencias
formales:

o Se allegd prueba del traslado simultaneo al correo electronico de la
entidad demandada; no obstante, no se aport6 copia de la demanda y sus
anexos, lo cual infringe lo contemplado en el articulo 6° Ley 2213 de 2022.

e Respecto al requerimiento especial de documentos en poder de la
demandada, traslada la carga al Juzgado, quien no esta facultado para
allegar las pruebas con las que busca en este caso el demandante,
conforme al articulo 167 del C. G. del Proceso, acreditar el supuesto de
hecho de las normas cuya aplicacién persigue; pues no existe ademas
prueba alguna dentro del expediente que dichos documentos hayan sido
solicitados por el actor a través de derecho de peticion

e Las pretensiones deben ser expresadas en forma clara, precisa y
detallada. Se debe particularizar qué clase de indemnizaciones, descansos
o prestaciones se reclaman y a qué tiempo corresponden, requisitos que
adolece la pretension de condena nuimero 2, conforme lo establece el
numeral 6 del articulo 25 del CPTSS

Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberda en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 28, inc. 1°. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia
con el art. 6° de la ley 2213 de 2022 (el escrito de subsanacion de la demanda
debe ser enviado de forma simultanea al juzgado y a la parte accionada),
devolver la presente demanda a la parte demandante para que en el término
de 5 dias la subsane en la forma que corresponda, debidamente integrada en
un solo documento, so pena de rechazo

Por lo expuesto, se
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RESUELVE

DEVOLVER la demanda a la parte actora, para que en el término de cinco
(5) dias se sirva sanear lo advertido en la parte considerativa de este auto, so
pena de ser rechazada.

Notifiquese y Camplase.

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON
Juez
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Repiblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Piiblico

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

Neiva, seis (6) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

Referencia Proceso Especial — Permiso para despedir
Demandante Ciudad Limpia Neiva S.A. E.S.P
Demandado Luis Eduardo Yepes Lorbes
Radicado 41001-31-05-002-2023-00045--00

L ASUNTO

Decidir sobre la admision

II. CONSIDERACIONES

Realizado el examen preliminar a la demanda de la referencia. presenta las
siguientes inconsistencias formales:

No allego6 prueba del traslado simultaneo electronico de la demanda y
sus anexos a la parte demandada, en caso de desconocer el canal
digital se deberd acreditar con la demanda el envio fisico de la misma
con sus anexos conforme al articulo 6° Ley 2213 de 2022.

Insuficiencia del poder, revisado el contenido del poder allegado no se
faculto al abogado principal para deprecar la existencia del contrato
de trabajo

No se allegaron los documentos enunciados como prueba (art. 25.9
CPTSS)

No se aportd prueba de haber realizado las diligencias para obtener
los documentos que pide se aporten por parte del demandado, asi
como tampoco obra prueba de haber solicitado los documentos que
indica al Ministerio del Trabajo.

En consecuencia, se dard aplicacion al articulo 28, inc. 1° del CPTSS, en

concordancia con el art. 6° de la ley 2213 de 2022 (el escrito de subsanacion

de la demanda debe ser enviado de forma simultanea al juzgado y a la parte

accionada), y se devolvera la presente demanda para que en el término de
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cinco (5) dias, para que la subsane, debidamente integrada en un solo
documento, so pena de rechazo.

Por lo expuesto, se
RESUELVE

1° RECONOCER personeria adjetiva al abogado CHARLES CHAPMAN
LOPEZ, para actuar como apoderado de la parte demandante en los
términos del poder aportado.

2° RECONOCER como abogada sustituta a la abogada ORIANNA
GENTILE CERVANTES C.C. 1.140.820.593 de Barranquilla. T.P. 228.560 del
C.S.dela].

3° DEVOLVER la demanda para que en el término de cinco (5) dias sea
subsanada so pena de proceder a su rechazo.

Notifiquese y camplase,

ALVARO ALEXI DUSSAN CASTRILLON

Juez
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