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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA 
GUAJIRA. Nueve (9) de mayo del año dos mil veintidós (2022). Al despacho de la señora 
Juez, la Demanda Ejecutiva seguido de Ordinario Laboral promovida por JOSE AGUSTIN 
IGUARAN BRITO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
(COLPENSIONES) y la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 
CESANTIAS “PORVENIR S.A.”, informando que la apoderada de la parte ejecutante 
presento memorial, solicitando la entrega del título judicial por costas procesales 
consignadas por Colpensiones y solicita que se requiera a Porvenir S.A. igualmente, se 
arrimó respuesta de Porvenir. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.- 

Secretario  
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.  

 

Riohacha, diez (10) de mayo del año dos mil veintidós (2022). 
 

Auto interlocutorio No. 0228 
 

REFERENCIA:  
CLASE:                     Proceso Ejecutivo seguido de Ordinario Laboral 
EJECUTANTE:        JOSE AGUSTIN IGUARAN BRITO. 
EJECUTADOS:    ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 
y la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS 
“PORVENIR S.A.”  

RAD.                      No. 44-001-31-05-001-2018–00219–00. 

 
En vista a lo anotado en la nota secretarial anterior, este despacho judicial, por ser 
procedente, ordenará la entrega del título judicial en comento a la abogada, quien tiene 
facultades para ello, y lo solicita. En esa misma medida, al no existir objeto para continuar 
el proceso exclusivamente frente a COLPENSIONES, por el pago efectivo, se ordena su 
exclusión de este proceso, dada las obligaciones divisibles de las demandadas.  
 
De otra parte, el despacho aprecia que el doctor UGALBIS RODRIGUEZ, apoderado de la 
entidad ejecutada PORVENIR S.A, allegó al email del despacho un soporte del pago de la 
costas procesales a favor del demandante, por valor de $3.511.212.oo, que si bien es 
cierto, fueron debidamente entregados a la parte ejecutante, pero también es cierto que, 
en auto del 14 de octubre de 2021, se aprobaron las costas procesales de primera 
instancia, fijadas en CUATRO (4) S.M.LM.V, traducido en la suma de $3.511.212.oo, y en 
segunda instancia tasadas en medio (1/2) S.M.LM.V, es decir, por valor de $454.263.oo, 
así pues, que mal hace la parte ejecutada en desconocer u omitir el pago de $454.263.oo, 
por lo que se requerirá a dicha entidad para que realice el pago de la costas procesales, 
para la cual se le concederá el término de cinco (5) días contados desde la recepción de 
la comunicación, so pena de aplicar las medidas cautelares decretadas en el epígrafe.  
 
Por lo brevemente expuesto se, 

   
RESUELVE: 

 
PRIMERO: ENTREGAR el título judicial número 436030000242257, por valor de 
$454.263.oo,, consignado por la entidad ejecutada COLPENSIONES a favor del señor 
JOSE AGUSTIN IGUARAN BRITO, quien será reclamado por su apoderada la doctora 
CLAYRE MARGARITA REDONDO MEDINA. Lo anterior como pago total de la obligación 
en lo que a tal ejecutado atañe, por concepto de costas procesales.  



 

Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
Horario: LUNES – VIERNES 8:00 A.M – 12:00M Y 1:00 P.M A 5:00 P.M  

Correo electrónico; j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co  
Micro sitio web del despacho para consulta de avisos, comunicaciones generales, publicaciones y estados 

electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home Celular: 312-

7765842  
Riohacha – La Guajira.  

 
SEGUNDO: Previa entrega del título judicial, ORDENESE la terminación del proceso de la 
referencia en contra de COLPENSIONES, y adelantar la ejecución únicamente contra 
PORVENIR S.A. 
 
TERCERO: REQUERIR a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE 
PENSIONES Y CESANTIAS “PORVENIR S.A, para que, para que realice el pago de las 
costas procesales, por valor de $454.263.oo, para la cual se le concederá el término de 
cinco (5) días contados desde la recepción de la comunicación, so pena de aplicar las 
medidas cautelares decretadas en el epígrafe 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA – 
Riohacha, Nueve (9) de mayo de dos mil veintidós (2022).  En la fecha paso al Despacho 
de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del señor PEDRO DAVID BRAVO 
MENDOZA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, 
informando que el apoderado de la parte demandante, arrimo al despacho la subsanación 
de la demanda dentro del término legal, encontrándose pendiente su eventual admisión. 
Sírvase proveer.    
   
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.   
Secretario   
   

   
REPÚBLICA DE COLOMBIA    

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.    
   

Riohacha, diez (10) de mayo de dos mil veintidós (2022). 
   

Auto Interlocutorio No. 0223 
 

  
Secretaría da cuenta de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que 
corresponde, revisar si la misma reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 
del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas 
en el Decreto 806 de 2020 aplicable a este tipo de procesos, y en razón de la emergencia 
COVID-19, y lo señalado por la Corte Constitucional en sentencia C-420 de 2020, por 
haberse aportado evidencias para lograr las notificaciones de este auto y de la demanda 
a las demandadas por medio digital, así como evidencia de remisión, y por ser 
competente en razón de la cuantía y del lugar de la reclamación administrativa, se admitirá 
la demanda, EL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA.    
   

RESUELVE:    
    

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por el señor PEDRO 
DAVID BRAVO MENDOZA contra LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES (COLPENSIONES) désele el trámite previsto en la ley 1149 de 2007, para 
un proceso ordinario laboral de primera instancia.    
    
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada LA 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES) a través de su 
correo electrónico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, comunicado en el que se 
le dará conocimiento de la existencia del proceso, su naturaleza, la fecha de este auto 
admisorio de la demanda, lo cual se realizará a través del TYBA o del email institucional del 
despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos (2) días hábiles 
siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° del Decreto 806 
de 2020, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 del CPL y S.S., 
deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las consecuencias 
procesales.  
 
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de contestar la demanda o enviar 
documentación alguna, igualmente, deberá enviarla electrónicamente al email 
j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF, dentro del horario judicial de 8:00 am 
a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier información recibida fuera de estos 
horarios se radicará el día hábil siguiente.   
 

Ref.:  
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE:  PEDRO DAVID BRAVO MENDOZA 
DEMANDADOS:   ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
(COLPENSIONES) 
RADICADO:   44-001-31-05-001-2022-00023-00. 
 

mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
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mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co


 

Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
Horario: LUNES – VIERNES 8:00 A.M – 12:00M Y 1:00 P.M A 5:00 P.M 

Correo electrónico; j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web del despacho para consulta de avisos, comunicaciones generales, publicaciones y 
estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home 

Celular: 312-7765842 
Riohacha – La Guajira. 

TERCERO: ORDENAR la notificación a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del 
Estado, en la forma establecida en el artículo 48 de la Ley 2080 de 2021, que modificó el 
artículo 199 del CPACA. 
 
CUARTO: TENGASE al abogado IVAN ALEXANDER RIBON CASTILLO, quien se 
identifica con la cédula de ciudadanía No 77.028.576 y T.P. No. 83.960 del C. S de la J, 
como apoderado judicial de la parte demandante, en los términos y bajo los efectos del 
poder conferido en memorial, el cual se entiende otorgado de acuerdo al artículo 5 del 
Decreto 806 de 2020, y que de buena fe se presume adecuadamente otorgado por el actor, 
en las facultades allí conferidas. Se verificó la vigencia y antecedentes disciplinarios del 
abogado en los sitios web correspondientes, encontrándose adecuado. 
 
QUINTO: TENGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado, 
el email: mariabravo@hotmail.com e Ivanribon27@gmail.com. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 

mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home
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Ref.:  
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE:  ENRIQUE NICOLAS REDONDO MENDOZA 
DEMANDADOS:   ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
(COLPENSIONES) 
RADICADO:   44-001-31-05-001-2022-00025-00. 
 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA – 
Riohacha, Nueve (9) de mayo del año dos mil veintidós (2022). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del señor ENRIQUE NICOLAS 
REDONDO MENDOZA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, dando cuenta que revisado el correo electrónico no se avizora la 
subsanación de la demanda de la referencia, dentro del término legal, advertido en auto 
que antecede. Lo anterior, para lo de su cargo, sírvase proveer. 
   
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.   
Secretario   

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA    

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.    

   
Riohacha, diez (10) de mayo de dos mil veintidós (2022).  

Auto interlocutorio No. 0221 
 

  
Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de no 
haber recibido en el término concedido por este despacho las adecuaciones de los 
errores señalados en auto de fecha 20 de abril de 2022, que fue notificado el día 21 de 
ese mismo mes y año, por lo tanto, deberá este juzgador, rechazar la demanda. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de 
Riohacha, 
 

RESUELVE, 
 

PRIMERO: RECHAZAR la demanda ordinaria de la referencia, por las razones expuestas 

en la parte motiva de este proveído. 
 
SEGUNDO: Archívese el expediente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 

mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA – 
Riohacha, nueve (9) de mayo del año dos mil veintidós (2022).  En la fecha paso al Despacho 
de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del señor LEOVITH CANO SALAMANCA 
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, informando 
que, que es menester decidir sobre la admisión de la demanda. Lo anterior para lo de su cargo. 
Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL.   
Secretario 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

  JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA.    

   
Riohacha, diez (10) de mayo de dos mil veintidós (2022) 
 

Auto Interlocutorio No. 220 
 

Ref.:  
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE:  LEOVITH CANO SALAMANCA 
DEMANDADOS:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE COLPENSIONES 
RADICADO:   44-001-31-05-001-2022-00026-00. 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de la demanda 
ordinaria laboral de la referencia, por lo que corresponde, revisar si la misma reúne los 
requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 
Social, y según las reglas establecidas en el Decreto 806 de 2020 aplicable a este tipo de 
procesos, y en razón de la emergencia COVID-19, y lo señalado por la Corte Constitucional 
en sentencia C-420 de 2020, por lo que se:  
 

CONSIDERA 
 
El Decreto 806 de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para implementar las 
tecnologías de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los 
procesos judiciales y flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia, en el marco 
del Estado de Emergencia Económica Social y Ecológica, el cual es aplicable para el 

procedimiento laboral. 
 
Es claro entonces la necesidad de adecuar a nuestro estatuto procesal el Decreto en comento, 
en la medida que estamos viviendo una emergencia social por cuenta del COVID- 19, y dada 
la intención de facilitar y agilizar la realización de ciertos trámites, como lo es la presentación 
de poderes, demandas y notificación de providencias, entre otros, el cual es de plena 
aplicabilidad en procesos como el que nos ocupa, máxime que en razón de la presencialidad 
excepcional en atención a los usuarios en el despacho, adoptada por el C.S. de la J., se 
promueve es el uso de las TIC´s. 
 
En esa medida, además de los requisitos que debe contener la demanda, establecidos en el 
artículo 25 del C.P.T y S.S., para que el juzgador pueda admitirla, notificarla y dar traslado de 
ella a la parte demandada, es menester que se cumpla con la nueva normatividad. Lo anterior, 
en la medida que la demanda es el más importante acto procesal, y pieza de fundamental 
dentro del proceso, y de la que ha de darse la publicidad al momento de interponerla. 
Descendiendo al asunto sub-examine, se constata lo siguiente: 
 

1. PROCEDIMIENTO.  

 
Dentro del acápite del procedimiento se estableció como un proceso de la jurisdicción de lo 
contencioso administrativo, por lo que deberá enderezarlo o precisarlo en materia laboral. 
 

2. ESTIMACIÓN RAZONADA DE LA CUANTÍA. 
 
El artículo 25 del C.P.T. y la S.S, que regula las formas y los requisitos de la demanda, en su 

mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home
http://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home


Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
Horario: LUNES – VIERNES 8:00 A.M – 12:00M Y 1:00 P.M A 5:00 P.M 

Correo electrónico; j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web del despacho para consulta de avisos, comunicaciones generales, publicaciones y 
estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home 

Celular: 312-7765842 

Riohacha – La Guajira. 

 

 

numeral décimo establece: “La cuantía, cuando su estimación sea necesaria para fijar la 
competencia”. 
  
Es de advertir que con la modificación introducida por la ley 1395 de 2010, que en su artículo 
46 modificó el artículo 12 de Código de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social, 
expresa: “los jueces laborales del circuito conocen en única instancia de los negocios cuya 
cuantía no exceda del equivalente a 20 veces el salario mínimo legal, vigente, y en primera 
instancia de todos los demás”. 
 
Así las cosas, vemos en el libelo de la demanda que ésta se estima en la suma de $6.715.050, 
por lo que debe determinar la estimación con exactitud para efectos de establecer la 
competencia.  
 

3. RECLAMACIÓN ADMINISTRATIVA. 
 
Se hace necesario traer a colación  el artículo 26 del CPLSS, en sus numerales 5 y 6 que 
dicen que: “La demanda deberá ir acompañada de los siguientes anexos 5. La prueba del 
agotamiento de la reclamación administrativa si fuere el caso. 6. La prueba del agotamiento 
del requisito de procedibilidad de que trata la ley 640 de 2001, cuando ella lo exija”. 
 
Esta Judicatura advierte que si bien en los anexos de la demanda se aportó la respuesta de 
la entidad a la reclamación administrativa, el cual no fue el caso de la petición elevada a 
Colpensiones, la cual es la reclamación administrativa, exigida por el artículo citado en el 
párrafo anterior. Por lo cual se requiere que sea anexada la reclamación administrativa para 
efectos de cumplimiento. 
 
Ante esta falencia, el despacho concluye que debe devolverse la demanda, para que sea 
subsanada dentro del término de ley demostrando lo pertinente según el caso. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto, el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE 
RIOHACHA, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: DEVOLVER la demanda ordinaria de la referencia para que en el término de cinco 

(5) días, se presente nuevamente subsanando la omisión advertida en la parte motiva de esta 
providencia, en un solo cuerpo, so pena de ser rechazada. 
 
SEGUNDO: TENGASE al doctor JORGE LUIS HERNANDEZ MEJIA, para actuar como 

apoderado de la parte demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el 
memorial. Se verificó la vigencia de la tarjeta profesional del abogado en el sitio web 
correspondiente, encontrándose adecuado. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - 
LA GUAJIRA. Nueve (9) de mayo del año dos mil veintidós (2022). Del presente expediente 
doy cuenta a la señora juez, que revisado el correo electrónico del despacho no se avizora 
la subsanación de la demanda de la referencia, dentro del término legal, advertido en auto 
que antecede. Lo anterior, para lo de su cargo, sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

 
Riohacha, diez (10) de mayo del año dos mil veintidós (2022). 
 

Auto Interlocutorio No. 0223 

 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de no haber 
recibido en el término concedido por este despacho las adecuaciones de los errores 
señalados en auto de fecha 20 de abril de 2022, que fue notificado el día 21 de ese mismo 
mes y año, por lo tanto, deberá este juzgador, rechazar la demanda. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
 

RESUELVE, 
 

PRIMERO: RECHAZAR la demanda ordinaria de la referencia, por las razones expuestas 
en la parte motiva de este proveído. 
 
SEGUNDO: Archívese el expediente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO     

La Juez  
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 

REFERENCIA:  
CLASE DE PROCESO: ORDINARIO LABORAL 
DEMANDANTE:  MARLON VEGA GOMEZ  
DEMANDADOS:  ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS 

PORVENIR S.A. Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES COLPENSIONES. 

RADICADO:   44-001-31-05-001-2022-00048-00. 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA -LA 
GUAJIRA. Nueve (09) de mayo del año dos mil veintiuno (2022). En la fecha paso al Despacho 
de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del señor JAIRO ROA MOTA contra BIG 
GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION, informando que la 
presente demanda fue repartida el día 16 de marzo de 2022, encontrándose pendiente su 
eventual admisión. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 
 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

 
Riohacha, diez (10) de mayo del año dos mil veintiuno (2022).  

Auto Interlocutorio No. 0224 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de la adecuación 
de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que corresponde, revisar si la misma 
reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del Código Procesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social, y según las reglas establecidas en el Decreto 806 de 2020 aplicable a este 
tipo de procesos, y en razón de la emergencia COVID-19, y lo señalado por la Corte 
Constitucional en sentencia C-420 de 2020, por haberse aportado evidencias para lograr las 
notificaciones de este auto y de la demanda a la demandada por medio digital, así como 
evidencia de remisión, y por ser competente en razón de la cuantía y del lugar de la prestación 
del servicio, se admitirá la demanda 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
 

RESUELVE, 
 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por el señor JAIRO ROA MOTA 
contra BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION., désele el trámite 
previsto en la ley 1149 de 2007, para un proceso ordinario laboral de primera instancia. 
 
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada BIG GROUP SALINAS 
COLOMBIA S.A.S. EN LIQUIDACION, a través de su correo electrónico, legal@xcol.co, 
comunicado en el que se les dará conocimiento de la existencia del proceso, su naturaleza, la 
fecha de este auto admisorio de la demanda, lo cual se realizará a través del TYBA o del email 
institucional del despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos (2) días 
hábiles siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° del Decreto 
806 de 2020, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 del CPL y S.S., 
deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las consecuencias procesales.   
   
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, igualmente, 
deberá enviarla electrónicamente al correo electrónico  j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en 
documento PDF, dentro del horario judicial de 8:00 am a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm, de lunes a 
viernes). Cualquier información recibida fuera de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.    
  

TERCERO: TENGASE al doctor ALIRIO RODRIGUEZBONILLA, quien se identifica con la 
cédula de ciudadanía No 79.201.864 y T.P. No. 296.472 del C. S de la J para actuar como 
apoderado de la parte demandante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

REFERENCIA:  
CLASE:  Proceso Ordinario Laboral 
DEMANDANTE:  JAIRO ROA MOTA. 
DEMANDADO:  BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION.  

RADICADO   No. 440013105001-2022-00052-00. 

mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home
mailto:legal@xcol.co
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CUARTO: Se  advierte  que  los  documentos  solicitados  por  la  parte  demandante  en  
la demanda,  las  cuales  se  encuentra  en  poder  de  la  entidad demandada,  deberán  
ser aportados con la contestación de la demanda, so pena de la inadmisión de la 
contestación de la demanda. 
 
QUINTO:  TENGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado el 

correo electrónico sintrabg2014@gmail.com – sintrasales2016@gmail.com 
y   grupojuridicoempresarial@gmail.com.   

  
  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.   

     
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO      

La Juez   
  

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital.  

 
 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 
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Celular: 312-7765842 
Riohacha – La Guajira. 

 
SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA -
LA GUAJIRA. Nueve (09) de mayo del año dos mil veintiuno (2022). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del señor ISIDRO AGUILAR 
BRUGES contra BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION, informando 
que la presente demanda fue repartida el día 16 de marzo de 2022, encontrándose pendiente 
su eventual admisión. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 
 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

 
Riohacha, diez (10) de mayo del año dos mil veintiuno (2022).  
 

Auto Interlocutorio No. 0225 
 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de la 
adecuación de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que corresponde, revisar 
si la misma reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas en el Decreto 806 de 2020 
aplicable a este tipo de procesos, y en razón de la emergencia COVID-19, y lo señalado por 
la Corte Constitucional en sentencia C-420 de 2020, por haberse aportado evidencias para 
lograr las notificaciones de este auto y de la demanda a la demandada por medio digital, así 
como evidencia de remisión, y por ser competente en razón de la cuantía y del lugar de la 
prestación del servicio, se admitirá la demanda 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
 

RESUELVE, 
 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por el señor ISIDRO 
AGUILAR BRUGES contra BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION., 
désele el trámite previsto en la ley 1149 de 2007, para un proceso ordinario laboral de primera 
instancia. 
 
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada BIG GROUP SALINAS 
COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION a través de su correo electrónico, legal@xcol.co, 
comunicado en el que se les dará conocimiento de la existencia del proceso, su naturaleza, 
la fecha de este auto admisorio de la demanda, lo cual se realizará a través del TYBA o del 
email institucional del despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos 
(2) días hábiles siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° 
del Decreto 806 de 2020, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal 
del Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 
del CPL y S.S., deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las 
consecuencias procesales.   
   
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, 
igualmente, deberá enviarla electrónicamente al correo 
electrónico  j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF, dentro del horario judicial de 
8:00 am a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier información recibida fuera 
de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.    
  

TERCERO: TENGASE al doctor ALIRIO RODRIGUEZBONILLA, quien se identifica con la 
cédula de ciudadanía No 79.201.864 y T.P. No. 296.472 del C. S de la J, para actuar como 

REFERENCIA:  
CLASE:   Proceso Ordinario Laboral 
Demandante:   ISIDRO AGUILAR BRUGES 
Demandado:  BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION.  

RADICADO   No. 440013105001-2022-00053-00. 
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Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
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apoderado de la parte demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el 
memorial, el cual se entiende otorgado de acuerdo al artículo 5 del Decreto 806 de 2020, y 
que de buena fe se presume adecuadamente otorgado por el actor, en las facultades allí 
conferidas.  

CUARTO: Se advierte que los documentos solicitados por la parte demandante en la 
demanda, las cuales se encuentra en poder de la entidad demandada, deberán ser 
aportados con la contestación de la demanda, so pena de la inadmisión de la contestación 
de la demanda. 
 
QUINTO:  TENGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado el 
correo electrónico sintrabg2014@gmail.com – sintrasales2016@gmail.com 
y   grupojuridicoempresarial@gmail.com.   

  
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.   

     
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO      

La Juez   
  

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital.  

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 
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Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
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Celular: 312-7765842 
Riohacha – La Guajira. 

 
SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA -
LA GUAJIRA. Nueve (09) de mayo del año dos mil veintidós (2022). En la fecha paso al 
Despacho de la señora Juez, el Proceso Ordinario Laboral del señor HERNN EPIAYÚ contra 
BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION, informando que la 
presente demanda fue repartida el día 16 de marzo de 2022, encontrándose pendiente su 
eventual admisión. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 
 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

 
Riohacha, diez (10) de mayo del año dos mil veintidós (2022).  

Auto Interlocutorio. 0226 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la secretaría da cuenta de la 
adecuación de la demanda ordinaria laboral de la referencia, por lo que corresponde, revisar 
si la misma reúne los requisitos señalados en los artículos 25 y 26 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, y según las reglas establecidas en el Decreto 806 de 2020 
aplicable a este tipo de procesos, y en razón de la emergencia COVID-19, y lo señalado por 
la Corte Constitucional en sentencia C-420 de 2020, por haberse aportado evidencias para 
lograr las notificaciones de este auto y de la demanda a la demandada por medio digital, así 
como evidencia de remisión, y por ser competente en razón de la cuantía y del lugar de la 
prestación del servicio, se admitirá la demanda 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Riohacha, 
 

RESUELVE, 
 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral promovida por el señor HERNN EPIAYÚ 
contra BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION., désele el trámite 
previsto en la ley 1149 de 2007, para un proceso ordinario laboral de primera instancia. 
 
SEGUNDO: NOTIFICAR el auto admisorio de la demanda, junto con la copia digital de la 
demanda y sus anexos, para mayor ilustración, a la parte demandada BIG GROUP SALINAS 
COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION a través de su correo electrónico, legal@xcol.co, 
comunicado en el que se les dará conocimiento de la existencia del proceso, su naturaleza, 
la fecha de este auto admisorio de la demanda, lo cual se realizará a través del TYBA o del 
email institucional del despacho, indicándole que la notificación se entenderá realizada dos 
(2) días hábiles siguientes al envío del mensaje de datos, de conformidad con el artículo 8° 
del Decreto 806 de 2020, y en concordancia con los artículos 41 y 74 del Código Procesal 
del Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 291 del C.G.P., armónico con el artículo 145 
del CPL y S.S., deberá contestar la demanda en el término legal, so pena de las 
consecuencias procesales.   
   
Por favor indicar la radicación de la referencia al momento de enviar documentación alguna, 
igualmente, deberá enviarla electrónicamente al correo 
electrónico  j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co, en documento PDF, dentro del horario judicial de 
8:00 am a 12:00 m y de 1:00 pm a 5:00 pm, de lunes a viernes). Cualquier información recibida fuera 
de estos horarios se radicará el día hábil siguiente.    

  
TERCERO: TENGASE al doctor ALIRIO RODRIGUEZBONILLA, quien se identifica con la 
cédula de ciudadanía No 79.201.864 y T.P. No. 296.472 del C. S de la J, para actuar como 
apoderado de la parte demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el 
memorial, el cual se entiende otorgado de acuerdo al artículo 5 del Decreto 806 de 2020, y 

REFERENCIA:  
CLASE:  Proceso Ordinario Laboral 
DEMANDANTE:  HERNN EPIAYÚ, 
DEMANDADO:  BIG GROUP SALINAS DE COLOMBIA SAS EN LIQUIDACION.  

RADICADO   No. 44001310500120220005400 
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que de buena fe se presume adecuadamente otorgado por el actor, en las facultades allí 
conferidas.  

CUARTO: Se advierte que los documentos solicitados por la parte demandante en la 

demanda, las cuales se encuentra en poder de la entidad demandada, deberán ser 
aportados con la contestación de la demanda, so pena de la inadmisión de la contestación 
de la demanda. 
 
QUINTO:  TENGASE para efectos de notificación a la parte demandante y su apoderado el 
correo electrónico sintrabg2014@gmail.com – sintrasales2016@gmail.com 
y   grupojuridicoempresarial@gmail.com.   

  
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.   

     
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO      

La Juez   
 No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 

digital.  
 

 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 

 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 
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SECRETARIA DEL JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - 
LA GUAJIRA. Nueve (9) de mayo del año dos mil veintidós (2022). En la fecha, paso al 
despacho de la señora  Juez,  la  Demanda  Ordinaria  Laboral  promovida  por el señor 
IGNACIO RAFAEL ESCUDERO FUENTES contra DMINISTRADORA  DE  FONDOS  DE  
PENSIONES  Y  CESANTIAS –PORVENIR  S.A.  Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES-COLPENSIONES., informando que la demanda de la referencia, fue repartida 
el día 17 de marzo de 2022, encontrándose pendiente su revisión. Sírvase proveer. 
 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 
Secretario 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. 

 
Riohacha, diez (10) de mayo del año dos mil veintidós (2022). 
 

Auto Interlocutorio No. 0227 
 

 
Corresponde al juzgado verificar si la demanda cumple con los requisitos señalados en el 
artículo 25 del C.P.T y S.S., modificado por la Ley 712 de 2001, así como lo establecido en 
los artículos 5°, 6° y 8° del Decreto 806 de 2020. Una vez revisada la misma, se 
 

CONSIDERA 

 
El Decreto 806 de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para implementar las 
tecnologías de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los 
procesos judiciales y flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia, en el marco 
del Estado de Emergencia Económica Social y Ecológica, el cual es aplicable para el 
procedimiento laboral. 
 
Es claro entonces la necesidad de adecuar a nuestro estatuto procesal el Decreto en 
comento, en la medida que estamos viviendo una emergencia social por cuenta del COVID-
19, y dada la intención de facilitar y agilizar la realización de ciertos trámites, como lo es la 
presentación de poderes, demandas y notificación de providencias, entre otros, el cual es de 
plena aplicabilidad en procesos como el que nos ocupa, máxime que en razón de la 
presencialidad excepcional en atención a los usuarios en el despacho, adoptada por el C.S. 
de la J., se promueve es el uso de las TIC´s. 
 
En esa medida, además de los requisitos que debe contener la demanda, establecidos en el 
artículo 25 del C.P.T y S.S., para que el juzgador pueda admitirla, notificarla y dar traslado de 
ella a la parte demandada, es menester que se cumpla con la nueva normatividad. Lo anterior, 
en la medida que la demanda es el más importante acto procesal, y pieza de fundamental 
dentro del proceso, y de la que ha de darse la publicidad al momento de interponerla. 
Descendiendo al asunto sub-examine, se constata lo siguiente: 
 

1. INTEGRACIÓN DE LA LITIS NECESARIA. 
 

Del estudio de los hechos y de la documentación aportadas en la demanda, se encuentra un 
formato de solicitud de afiliación a la entidad PORVENIR, por parte del señor IGNACIO 
RAFAEL ESCUDERO FUENTES, donde se evidencia que el actor estuvo afiliado en la extinta 

REFERENCIA:  
CLASE:  Proceso Ordinario Laboral  
DEMANDANTE:  IGNACIO RAFAEL ESCUDERO FUENTES  
DEMANDADA:  ADMINISTRADORA  DE  FONDOS  DE  PENSIONES  Y  CESANTIAS 
–PORVENIR  S.A.  Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES. 
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CAJANAL hoy UGPP, por lo que debe la parte actora verificar dicha situación, y si es del caso 
entrar a dirigir la demanda en contra de esta última entidad. 
 

2. RECLAMACIÓN ADMINISTRATIVA. 
 
El artículo 6o del Código de Procedimiento Laboral, establece:   Las acciones contenciosas 
contra la Nación, las entidades territoriales y cualquier otra entidad de la Administración 
pública solo podrán iniciarse cuando se haya agotado la reclamación administrativa. Esta 
reclamación consiste en el simple reclamo escrito del servidor público o trabajador sobre el 
derecho que pretenda, y se agota cuando se haya decidido o cuando transcurrido un mes 
desde su presentación no ha sido resuelta.  

 
De esta manera es claro que el agotamiento de la vía gubernativa debe presentarse para que 
la entidad accionada tenga la oportunidad de pronunciarse sobre los actos que esta misma 
genera, y las partes puedan arreglar sus conflictos, de una manera pacífica y  sin necesidad 
de llegar a un proceso. Además, la misma ley ha señalado que la vía gubernativa es un 
requisito de procedibilidad, lo que significa que no se puede acudir a la vía judicial sin antes 
agotar ese procedimiento, lo que en últimas lo convierte en un factor de competencia para el 
Juez Laboral. 
  
Por lo anterior, teniendo en cuenta que el demandante cotizó, en la extinta CAJANAL, hoy 
UGPP,  y al verificarse que no se anexo con la demanda  prueba del debido agotamiento de 
la reclamación administrativa, pues dentro de la misma  solamente se solicitó a 
COLPENSIONES  la nulidad de la afiliación, la nulidad del régimen pensional, y  no  a la 
UGPP, por tanto, deberá la parte demandante aportar la reclamación administrativa en contra 
de esta última, habida cuenta a su vinculación con dicha entidad,  
 

3. ANEXOS DE LA DEMANDA. 
 
El numeral 4 del artículo 26 del Código Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, establece: 
“La prueba de la existencia y representación legal, si es una persona jurídica de derecho 
privado que actúa como demandante o demandado.” 

Así las cosas, existe norma especial del Código Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, 
que exige como anexo obligatorio de la demanda, el certificado de existencia y representación 
de las personas jurídicas de derecho privado a las cuales pretende demandar. Por lo anterior, 
deberá el apoderado judicial de la parte accionante, presentar certificado de existencia y 
representación de la entidad de derecho privado que pretende demandar, esto es a la 
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 
S.A. 
 

4. PODER 

 

 
El artículo 26 del C. P. del T. y de la S. S., establece que la demanda debe ir acompañada 
del poder. Descendiendo al sub-lite, se constata lo siguiente: 
 
Que el poder especial conferido al doctor JORGE LUIS HERNANDEZ MEJIA, es insuficiente, 
atendiendo a que, debe integrar a la presente Litis a la UGPP. 
 
Ante estas falencias, el despacho concluye que debe devolverse la demanda, para que sea 
subsanada dentro del término de ley demostrando lo pertinente según el caso, en un solo 
cuerpo, dado que tocan pretensiones de la demanda, en la cual, también deberá demostrar 
haber enviado prueba de la subsanación al email de la demandada, a la luz del artículo 6° 
del Decreto 806 de 2020, so pena de ser rechazada. 
 
En mérito de lo brevemente expuesto el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 
DE RIOHACHA, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: DEVOLVER la demanda ordinaria de la referencia, para que en el término de 

cinco (5) días, se presente nuevamente subsanando la omisión advertida en la parte motiva 

mailto:j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home


 

Palacio de Justicia, ubicado en Calle 7 No. 15 – 58. 
Horario: LUNES – VIERNES 8:00 A.M – 12:00M Y 1:00 P.M A 5:00 P.M 

Correo electrónico; j01lctorioha@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micro sitio web del despacho para consulta de avisos, comunicaciones generales, publicaciones y 
estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-riohacha/home  

Celular: 312-7765842 
Riohacha – La Guajira. 

de esta providencia, so pena de ser rechazada. 
 
SEGUNDO: NO reconocer personería jurídica a l doctor JORGE LUIS HERNANDEZ 

MEJÍA, atendiendo a las razones expuesta en la parte motiva de este proveído.  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

     
FANDY DAMITH QUINTERO BERRIO      

La Juez   
 

No fue posible firmar electrónicamente esta providencia, por lo que se hace de manera 
digital. 

 
 JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

DE RIOHACHA – LA GUAJIRA. 
 
La presente providencia se notifica por estado No. 
030 del 11 de mayo de 2022, a las 8:00 a.m. 

 
WILMER DAVID LOAIZA MENGUAL. 

Secretario 
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