SECRETARIA- JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO.- San Juan del Cesar, La
Guajira, diez de febrero de dos mil veintidés (10 -02-2022).- En la fecha paso al despacho
del sefior Juez el proceso Ordinario Laboral Acumulado promovido por LUIS
EDUARDO LUQUEZ BOTELLO Y OTROS contra la COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO VILLA SAN JUAN - COOTRAVILLASAN LTDA y
solidariamente contra el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS -INVIAS, informéandole
que los demandantes otorgaron poder a un nuevo profesional del derecho y el proceso
est& pendiente de celebrar audiencia de trdmite y juzgamiento. Provea.-

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
Secretario

RAMA JURISDICCIONAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10 -02-2022).-

REF: Proceso Ordinario Acumulado Laboral de LUIS EDUARDO LUQUEZ
BOTELLO Y OTROS contra la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO VILLA
SAN JUAN COOTRAVILLASAN LTDA vy solidariamente contra el INSTITUTO
NACIONAL DE VIAS -INVIAS

RAD. No. 2018-00002-00

Vista la nota secretarial, y comoquiera que los demandantes otorgaron poder a un nuevo
profesional del derecho, se dispone reanudar la actuacion.

Como consecuencia, y atendiendo que este asunto esta pendiente de audiencia de tramite
y juzgamiento, se sefiala la hora 9:00 de la mafiana del dia veinte (20) de mayo del afio
en curso para celebrarla.

Téngase al doctor FABIO ANDRES PACHECO ONATE, abogado titulado con T.P.
No. 339.534 del C. S. de la Judicatura e identificada con la C.C. No. 1.118.841.491
expedida en Riohacha, como apoderado judicial de los demandantes LUIS EDUARDO
LUQUEZ BOTELLO, ALVARO ANTONIO RAMIREZ ACOSTA, LUCAS JUNIOR VEGA
BOTELLO Y JOSE EUGENIO BALCAZAR SUAREZ, en los términos y para los fines
indicados en los memoriales poder otorgados en su nombre.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

El Juez,




SECRETARIA- JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO.- San Juan del Cesar, La
Guajira, diez de febrero de dos mil veintidds (10 -02-2022).- En la fecha paso al despacho
del sefior Juez el proceso Ordinario Laboral Acumulado promovido por JUAN JACOBO
GAMEZ JIMENEZ Y OTROS contra la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
VILLA SAN JUAN - COOTRAVILLASAN LTDA y solidariamente contra el
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS -INVIAS, inform&ndole que los demandantes
otorgaron poder a un nuevo profesional del derecho y el proceso esta pendiente de
celebrar audiencia de trdmite y juzgamiento. Provea.-

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
Secretario

RAMA JURISDICCIONAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10 -02-2022).-

REF: Proceso Ordinario Acumulado Laboral de JUAN JACOBO GAMEZ JIMENEZ
Y OTROS contra la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO VILLA SAN JUAN
COOTRAVILLASAN LTDA y solidariamente contra el INSTITUTO NACIONAL DE
VIAS -INVIAS

RAD. No. 2018-00006-00

Vista la nota secretarial, y comoquiera que los demandantes otorgaron poder a un nuevo
profesional del derecho, se dispone reanudar la actuacion.

Como consecuencia, y atendiendo que este asunto esta pendiente de audiencia de tramite
y juzgamiento, se sefiala la hora 9:00 de la mafiana del dia diecinueve (19) de mayo del
afio en curso para celebrarla.

Téngase al doctor FABIO ANDRES PACHECO ONATE, abogado titulado con T.P.
No. 339.534 del C. S. de la Judicatura e identificada con la C.C. No. 1.118.841.491
expedida en Riohacha, como apoderado judicial de los demandantes JUAN JACOBO
GAMEZ JIMENEZ, ENRIQUE ARGOTE DAZA, BELTRAN JOSE CUELLO MARTINEZ
Y JOSE ALBERTO LINAN QUINTERO, en los términos y para los fines indicados en los
memoriales poder otorgados en su nombre.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

El Juez,




SECRETARIA- JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO.- San Juan del Cesar, La
Guajira, diez de febrero de dos mil veintidds (10 -02-2022).- En la fecha paso al despacho
del sefior Juez el proceso Ordinario Laboral promovido por ANA LUZ FRAGOZO
contra la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO VILLA SAN JUAN -
COOTRAVILLASAN LTDA y solidariamente contra el INSTITUTO NACIONAL DE
VIAS -INVIAS, informandole que la demandante otorg6 poder a un nuevo profesional
del derecho y el proceso esta pendiente de celebrar audiencia de tramite y juzgamiento.
Provea.-

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
Secretario

RAMA JURISDICCIONAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10 -02-2022).-

REF: Proceso Ordinario Laboral de ANA LUZ FRAGOZO contra la COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO VILLA SAN JUAN -COOTRAVILLASAN LTDA y
solidariamente contra el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS -INVIAS

RAD. No. 2018-00028-00

Vista la nota secretarial, y comoquiera que la demandante otorgd poder a un nuevo
profesional del derecho, se dispone reanudar la actuacion.

Como consecuencia, y atendiendo que este asunto esta pendiente de audiencia de tramite
y juzgamiento, se sefiala la hora 9:00 de la mafiana del dia diecisiete (17) de mayo del
afno en curso para celebrarla.

Téngase al doctor FABIO ANDRES PACHECO ONATE, abogado titulado con T.P.
No. 339.534 del C. S. de la Judicatura e identificada con la C.C. No. 1.118.841.491
expedida en Riohacha, como apoderado judicial de la demandante ANA LUZ
FRAGOZO, en los términos y para los fines indicados en el memorial poder otorgado
en su nombre.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

El Juez,




SECRETARIA JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO, San Juan del Cesar,
La Guajira, diez de febrero de dos mil veintidos (10-02-2022). En la fecha paso al
despacho del sefior Juez el proceso ORDINARIO LABORAL ACUMULADO
promovido por NOLIS ARLET GAMARRA RODRIGUEZ Y OTROS contra
EDUVILIA MARIA FUENTES BERMUDEZ, LA NACION — MINISTERIO
DE EDUCACION Y EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, informando que el apoderado de la parte demandante solicito librar
mandamiento de pago a favor de las actoras y contra el demandado INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR por la condena impuesta en la
sentencia. Lo anterior para lo de su cargo.

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
SECRETARIO

RAMA JUDICIAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR - GUAJIRA

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10-02-2022).-

REF: PROCESO EJECUTIVO SEGUIDO DE ORDINARIO LABORAL
promovido por NOLIS ARLETH GAMARRA RODRIGUEZ Y OTROS contra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Rad. N0.2015-00200-00

Entra el despacho a resolver lo que en derecho corresponda dentro de la demanda
ejecutiva de la referencia, teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

Las sefioras NOLIS ARLETH GAMARRA RODRIGUEZ, MARIA MANUELA
GARIZADO Y GALA CECILIADAZA, atraves de apoderado judicial nombrado
para el caso, presentdé memorial solicitando la ejecucion por los conceptos ya
establecidos en la sentencia proferida por este Juzgado el dia 14 de agosto de
2019, modificada en segunda instancia por la Sala Civil Familia Laboral del
Tribunal Superior de Riohacha, el dia 4 de febrero de 2020.

El Despacho, por considerar que las obligaciones que se reclaman constan en una
sentencia ejecutoriada, por originarse las mismas de una relacion de trabajo y
reunir los requisitos establecidos en los articulos 100 del C.P.L., 335-1y 422 del
C. G del P, proferira el mandamiento ejecutivo en la forma solicitada.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de San Juan del
Cesar, La Guajira,

RESUELVE:

PRIMERO: Librese Mandamiento de Pago Ejecutivo Laboral a favor de la sefiora
NOLIS ARLET GAMARRA RODRIGUEZ contra EL INSTITUTO



COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR por los siguientes conceptos y
valores, reconocidos expresamente en la sentencia, asi:

a) Por concepto de Cesantias, la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($250.000,00) M/L.

b) Por concepto de intereses de cesantias, la suma de CUATRO MIL CIENTO
SESENTA Y SIETE PESOS (4.167.00) ML.

c) Por concepto de prima de servicios, la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($250.000,00) M/L.

d) Por concepto de vacaciones, la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL
PESOS ($125.000,00) M/I.

e) Por concepto de salarios, la suma de TRES MILLONES SESENTA MIL
PESOS ($3.060.000.00)

f) Por concepto de indemnizacion por ineficacia del despido una suma igual
a un dia de salario por cada dia de retardo, por valor de $60.000,00
diarios a partir del 30 de junio de 2012, hasta que se verifique la
cancelacion de los aportes por seguridad social y parafiscalidad
correspondiente a los Ultimos tres meses de labores, que hasta la fecha
arroja un total de $207.600.000.

g) Por las Costas del proceso Ordinario, la suma de SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y OCHO PESOS CON 35/100 ($7.873.458,35) MIL.

SEGUNDO: Librese Mandamiento de Pago Ejecutivo Laboral a favor de la
seliora MARIA MANUELA GARIZADO contra EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR por los siguientes conceptos y
valores, reconocidos expresamente en la sentencia, asi:

a) Por concepto de Cesantias, la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL PESOS ($375.000,00) M/L.

b) Por concepto de intereses de cesantias, la suma de ONCE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS (11.250.00) ML.

c) Por concepto de prima de servicios, la suma de TRESCIENTOS SETENTA
Y CINCO MIL PESOS ($375.000,00) M/L.

d) Por concepto de vacaciones, lasumade CIENTO OCHENTAY SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($187.500,00) MII.

e) Por salarios, la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($4.500.000.00)

f) Por concepto de indemnizacion por ineficacia del despido una suma igual
a un dia de salario por cada dia de retardo, por valor de $50.000,00
diarios a partir del 1° de octubre de 2012, hasta que se verifique la
cancelacion de los aportes por seguridad social y parafiscalidad
correspondiente a los altimos tres meses de labores, que hasta la fecha
arroja un total de $168.450.000.

g) Por las Costas del proceso Ordinario, la suma de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y OCHO PESOS CON 35/100 ($6.673.458,35) M/L.

TERCERO: Librese Mandamiento de Pago Ejecutivo Laboral a favor de la
sefiora GALA CECILIA DAZA contra EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR por los siguientes conceptos y valores, reconocidos
expresamente en la sentencia, asi:



a) Por concepto de Cesantias, la suma de CIENTO VEINTE MIL
QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS ($120.527,00) M/L.

b) Por concepto de intereses de cesantias, la suma de DOS MIL OCHO
PESOS (2.008.00) ML.

c) Por concepto de prima de servicios, la suma de CIENTO VEINTE MIL
QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS ($120.527,00) M/L.

d) Por concepto de vacaciones, la suma de CINCUENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA' Y CINCO PESOS ($55.555,00) M/I.

e) Por salarios, la suma de UN MILLON TRESCIENTOS SESENTA MIL
PESOS ($1.360.000.00)

f) Por concepto de indemnizacion por ineficacia del despido una suma igual
a un dia de salario por cada dia de retardo, por valor de $26.666,00
diarios a partir del 30 de junio de 2012, hasta que se verifique la
cancelacion de los aportes por seguridad social y parafiscalidad
correspondiente a los ultimos tres meses de labores, que hasta la fecha
arroja un total de $92.264.360.

g) Por las Costas del proceso Ordinario, la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL CIENTO SETENTA Y TRES PESOS CON 35/100
($3.500.173,75) MIL.

CUARTO: ORDENASE a la parte demandada pagar a las demandantes las
sumas por las cuales se demanda, dentro del termino de cinco (5) dias contados a
partir del dia siguiente a la notificacién de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE .-

EL JUEZ,




SECRETARIA.- JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO.- San Juan del
Cesar, La Guajira, diez de febrero de dos mil veintidos (10-02-2022). En la
fecha paso al despacho del sefior Juez el proceso Ordinario Laboral
promovido por MARIOLIS CORDOBA MANJARREZ contra EDUVILIA
FUENTES vy solidariamente contra el MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR Y EL FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO, informando que la demandante presentd memorial
manifestando que desiste formalmente de la demanda de la referencia. A
dicha solicitud se le corri6 traslado, el término se encuentra vencido y las
partes guardaron silencio. Lo anterior para lo de su cargo.

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
Secretario

RAMA JURISDICCIONAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10-02-2022).-

Ref: Demanda Ordinaria Laboral promovida por MARIOLIS CORDOBA
MANJARREZ contra EDUVILIA FUENTES y solidariamente contra el
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y EL FONDO
FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO

Rad. No. 2015-00078-00.-

Visto el informe secretarial que antecede, y por considerar procedente la
manifestacion de la voluntad de la actora de renunciar a sus pretensiones,
es aceptado por el Despacho el desistimiento manifestado por la
demandante, teniendo en cuenta lo preceptuado en el articulo 314 del C. G
del P., aplicable por remision analdgica del articulo 145 del C.P.L., en
concordancia con el articulo 316 del C. G. del P., en consecuencia, se
aceptara el mencionado desistimiento, se dara por terminado el proceso de
la referencia, se dispondra el archivo del expediente. No se condenara en
costas en atencion a lo consagrado en el numeral 4° del articulo 316 antes
citado.

Por lo anteriormente expuesto, este Juzgado Laboral:

RESUELVE:

PRIMERO: Acéptese el desistimiento deprecado por la demandante, de
acuerdo a los considerandos de esta providencia.



SEGUNDO: Como consecuencia del numeral anterior, declarase terminado
el proceso y archivese el expediente, previa desanotacion de los libros
respectivos.

TERCERO: No condenar en costas, por lo anotado en la parte motiva.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

EL JUEZ,




SECRETARIA.- JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO.- San Juan del
Cesar, La Guajira, diez de febrero de dos mil veintidos (10-02-2022).- En la
fecha paso al despacho del sefior Juez el proceso Ordinario Laboral
Acumulado promovido por MARILYN ZULETA MOLINA Y OTRAS
contra la sefiora EDUVILIA MARIA FUENTES BERMUDEZ vy
solidariamente contra la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR y el FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE
DESARROLLO -FONADE, informandole que fue recibido del Honorable
Tribunal Superior, donde se encontraba desatando la alzada y fue
MODIFICADO el fallo de primera instancia.

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
Secretario

RAMA JUDICIAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR, GUAJIRA

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10- 02-2022)

REF: Proceso Ordinario Laboral promovido por MARILYN ZULETA
MOLINA Y OTRA contra la sefiora EDUVILIA MARIA FUENTES
BERMUDEZ vy solidariamente contra la NACION-MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL, INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR y el FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS
DE DESARROLLO -FONADE

RAD: No. 2015-00085-00

Por lo informado, Obedézcase y Cumplase lo resuelto por el Honorable
Tribunal Superior, Sala de Decision LABORAL del Distrito Judicial de
Riohacha, en providencia de fecha 9 de diciembre de 2021, por medio de la
cual se MODIFICO la sentencia proferida por este juzgado en audiencia
del 3 de agosto de 2021.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.-

EL JUEZ,




SECRETARIA JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO, San Juan del Cesar, La
Guajira, diez de febrero de dos mil veintidos (10-02-2022). En la fecha, paso al despacho
del sefior Juez la demanda Ordinaria Laboral promovida por JAIME ENRIQUE
FUENTES SOTO contra el sefior RAFAEL EDUARDO HINOJOSA MENESES,
informando que fue notificada y No contestada por parte del apoderado de la entidad
demandada. Lo anterior para lo de su cargo.

NANCIO LEON GONZALEZ JIMENEZ
Secretario

RAMA JUDICIAL
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
SAN JUAN DEL CESAR, GUAJIRA

DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (10-02-2022).-

REF: Demanda Ordinaria Laboral promovida por JAIME ENRIQUE FUENTES
SOTO contra el sefior RAFAEL EDUARDO HINOJOSA MENESES
Rad. No. 2019-00095-00

Teniendo en cuenta que la demanda fue debidamente notificada y NO contestada por el
demandado, el Juzgado dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 31 del C.P.L
consecuentemente fijara fecha y hora para que las partes comparezcan personalmente,
con o sin apoderado a una audiencia para intentar la conciliacién entre ellos, y los demas
fines previstos en el Articulo 77 del C.P.L y de la S.S., modificado por el Art. 11 de la ley
1149 de 2007.

Por lo anteriormente expuesto, este Juzgado dicta el siguiente,
AUTO:

PRIMERO: Téngase por notificada y NO contestada por el apoderado del demandado
RAFAEL EDUARDO HINOJOSA MENESES.

SEGUNDO: Fijase el dia once de marzo de dos mil veintidds (11-03-2022), a la hora de
las 3:00 de la tarde para llevar a cabo la Audiencia de Conciliacién, Decision de
Excepciones Previas, Saneamiento y Fijacion del litigio, en el presente proceso.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

El Juez,




