
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO 
Santa Marta 

 
TRASLADOS 

 
Hoy treinta (30) de junio de dos mil veintitrés (2023) CORRO TRASLADO (Art. 319 
C.G.P.) a las partes de la reposición interpuesta: 
 

DEMANDANTES                                        DEMANDADOS 
 

2017-240 JAIRO GARCIA GARCIA            VS. 
  

FIDUPREVISORA S.A. Y OTROS 

2022-164 YANETH PÉREZ BERNAL        VS. PORVENIR S.A. Y OTROS 
 
 

 
 

AURA ELENA BARROS MIRANDA 
Secretaria. 
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RECURSO DE REPOSICIÓN EN SUBSIDIO APELACIÓN; DTE: JAIRO ENRIQUE GARCIA
GRACIA; RAD: 2017 - 00240

eiber david ochoa ortega <ASISTENTE.JURIDICO@MENTORING.COM.CO>
Mar 27/06/2023 2:06 PM
Para:Juzgado 02 Laboral Circuito - Magdalena - Santa Marta <j02lcsmta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:Rosalyn Ahumada <rahumadar@mentoring.com.co>;Lizeth Castro Flórez <info@mentoring.com.co>;eiber david ochoa
ortega <ASISTENTE.JURIDICO@MENTORING.COM.CO>;RITA DE LUQUE FERNANDEZ <rideluf@gmail.com>

1 archivos adjuntos (2 MB)
2017 -00240 RECURSO DE REP EN SUBSIDIO APELACIÓN ok.pdf;

Cordial saludo
 
Mediante la presente me permito enviar recurso dentro del proceso del asunto.
 
Favor acusar recibido
 
Cordialmente
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Señores: 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA 

E. S. D. 

 

 

 
Referencia:                 Ordinario Laboral 

Demandante:             JAIRO GARCIA GRACIA 

Demandado:               Electrificadora del Caribe S.A.E.S.P. – FIDUPREVISORA 

FONECA 

 Radicación:                 2017 - 00240 

 

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICIÓN EN SUBSIDIO APELACIÓN.  

EIBER DAVID OCHOA ORTEGA, mayor de edad, domiciliada en Barranquilla, 

identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en mi condición de 

apoderado sustituto del Fondo Nacional de Pasivo Pensional y Prestacional 

de le Electrificadora del Caribe S.A E.S.P FONECA, respetuosamente me dirijo 

con el objeto de presentar RECURSO DE REPOSICIÒN EN SUBSIDIO 

APELACIÓN contra el auto de fecha 22 de junio de 2023, proferido por su 

despacho dentro del proceso de la referencia, sustentado en lo siguiente: 

1. Dentro del auto de fecha 22 de junio de 2023, resuelve el despacho no 

acceder a la liquidación del crédito presentada por la parte demandante 

ni a la presentada por la parte demandada, sino que por el contrario 

efectúa su propia liquidación del crédito, no obstante lo hace únicamente 

para los periodos agosto de 2022 a mayo de 2023, toda vez que en el 

mandamiento de pago ya había realizado la liquidación de las mesadas 

causadas entre octubre de 2020 y julio de 2022 afirmando que quedó en 

firme la misma.  

2. De igual forma, en el auto objeto de recurso, establece el Despacho que 

la mesada pensional reajustada para el año 2022 asciende a la suma de 

$2.715.132 y la mesada reajustada para el año 2023 asciende a la suma 

de $3.122.402 las cuales multiplicadas por 6 meses y 5 meses cada 

mesada respectivamente arroja un valor total de $31.902.811.  

3. Conforme a lo anterior, esta defensa no está de acuerdo con lo expuesto, 

toda vez que el despacho se limita a señalar cuales son los valores de las 
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mesadas para cada año y el número de meses por el cual es multiplica 

cada valor, pero no deja ver de donde proviene dicha mesada reajustada 

para cada año.  

4. Siendo lo anterior asi, al realizar esta defensa la liquidación, encuentra 

que las mesadas tomadas por el Despacho en su liquidación para dichos 

periodos difiere de lo ordenado en sentencia y de la realidad, toda vez que 

al tener como punto de partida el valor de la mesada dada por este mismo 

despacho en sentencia de fecha 24 de agosto de 2018, siendo esta el 

valor de $1.174.428 para el año 2018, al cual al aplicarle el reajuste del 

15%, respecto de los periodos posteriores tenemos que la mesada para 

el año 2022 es por valor de $2.054.081 y la mesada para el año 2023 es 

por valor de $2.362.194. 

5. Ahora bien, al multiplicar dichos valores por el numero de mesadas 

tenemos que arroja un total de $24.135.462, monto inferior al liquidado 

por el despacho, toda vez que surge una diferencia respecto de lo 

liquidado este ultimo de $7.767.349.  

6. Lo anterior, tal como se puede evidenciar en la tabla que se expone a 

continuación:  

 

AÑO VALOR MESADA 

PENSIONAL 

REAJUSTADA 

NUMERO 

DE 

MESADAS 

TOTAL 

2022 $2.054.081 6 $12.324.486 

2023 $2.362.194 5 $11.810.970 

   $24.135.456 

 

7. Por lo expuesto, solicitamos se modifique el retroactivo de los periodos 

del 1 de agosto de 2022 a 30 de mayo de 2023, por ser procedente de 

conformidad a lo anteriormente señalado, tomando las mesadas 

informadas las cuales se encuentran ajustadas a lo ordenado en 

sentencia.  

8. Ahora bien, de no considerarlo pertinente, solicitó conceda recurso de 

apelación para que el Superior revoque la decisión adoptada.  

 

FUNDAMENTOS DEL RECURSO:  

 

9. En cuanto a la procedencia del presente recurso tenemos que si es viable, 

toda vez que el mismo esta modificando la liquidación del crédito, el cual 
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se encuentra expresamente señalado en el articulo 65 del C.P.T y de la 

S.S, el cual señala:  

“(…) Artículo 65 C.S.T.P.S. Procedencia del recurso de apelación:  

 

Son apelables los siguientes autos proferidos en primera 

instancia: 

10. El que resuelva sobre la liquidación del crédito en el 

proceso ejecutivo. (…)” 

10.Por todas las razones argumentadas en el presente escrito me permito 

solicitar:  

Petición:  

1. Se reponga el auto del 22 de junio de 2023, notificado por estado el 23 de 
junio de la misma anualidad, de conformidad a las razones expuestas 

anteriormente.  
2. Si en gracias de discusión no accede a la petición anterior, solicitó se 

conceda el recurso de apelación ante el Honorable Tribunal Superior de 

Santa Marta por encontrar debidamente sustentado.  
 

ANEXOS: 

- Constancia envió poder apoderada principal 

- Poder para actuar 

- Sustitución poder.  

- Liquidación del crédito.  

Del Señor Juez,  

                    

EIBER DAVID OCHOA ORTEGA 
C.C 1140885480 de Barranquilla 

T.P 344721 del Consejo Superior de la Judicatura 
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Señores: 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE SANTA MARTA 

E. S. D. 

 

 

 
Referencia:                 Ordinario Laboral 

Demandante:             JAIRO GARCIA GRACIA 

Demandado:               Electrificadora del Caribe S.A.E.S.P. – FIDUPREVISORA FONE 

 Radicación:                 2017 - 00240 

 
ROSALIN AHUMADA RANGEL, actuando en mi condición de apoderada especial de la sociedad 

demandada FIDUCIARIA LA PREVISORA Y OTRO dentro del proceso de la referencia, manifiesto 

que sustituyo el poder a mi conferido a la doctor/a Eiber David Ochoa Ortega, abogado/a, 

identificado/a como aparece al pie de su firma.  

 

Esta sustitución la hago con todas las facultades a mi conferida.  

Señor Juez,  

   
ROSALIN AHUMADA RANGEL 

C.C. 22461205 de Barranquilla 

T.P. 11414 del Consejo Superior de la Judicatura 

Acepto la sustitución,  

                                                            

EIBER DAVID OCHOA ORTEGA 
C.C 1140885480 de Barranquilla 

T.P 344721 del Consejo Superior de la Judicatura 

mailto:asistente.juridico@mentoring.com.co


AÑO  MESADA EMPRESA 
 NUMERO DE 

SALARIOS MINIMOS 
INCREMENTO  MESADA AJUSTADA 

NUMERO DE 

MESADAS

DIFERENCIA TOTAL POR 

PAGAR 

2018 3.906.210,00$                     15,00% 1.174.428,00$           0 -$                                            

2019 -$                                            4.410.580,00$                     15,00% 1.350.592,20$           0 -$                                            

2020 -$                                            4.389.015,00$                     15,00% 1.553.181,03$           0 -$                                            

2021 -$                                            4.542.630,00$                     15,00% 1.786.158,18$           0 -$                                            

2022 -$                                            5.000.000,00$                     15,00% 2.054.081,91$           6 12.324.491,47$                        

2023 -$                                            5.800.000,00$            15,00% 2.362.194,20$           5 11.810.971,00$                        

24.135.462,47$                        


