JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO. Santa Marta —Magdalena.
veinticinco (25) de noviembre de 2020. Sefiora Jueza. Paso al Despacho el oresente
proceso ordinario con RAD. 47-001-31-05-002-2020-00198-00 indicandole que la
parte demandante subsané dentro del término legal. Verifique la actuacion y
decida.

Atentamente,

CARLOS SIMANCA
Oficial mayor.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
SANTA MARTA - MAGDALENA

Santa Marta, veinticinco (25) de noviembre de dos mil veinte (2020).

REF: DEMANDA ORDINARIA LABORAL PROMOVIDA INSTAURADA POR
ANA CORREDOR SILVA CONTRA AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA
S. A. RAD: 47-001-31-05-002-2020-00198-00.

Por encontrarse la demanda de la referencia acorde con los requisitos
exigidos por el Art. 25 del C.P.T. y S.S., el Juzgado Segundo Laboral del
Circuito,

RESUELVE:

PRIMERO: Admitase la demanda ordinaria laboral instaurada por la sefiora
ANA CORREDOR SILVA en contra de AXA COLPATRIA SEGUROS DE
VIDA S. A.

SEGUNDO: Corrase traslado de la demanda a la representante legal de AXA
COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S. A. seniora ANGELICA MARIA POSSO
MARTINEZ o quien hagan sus veces al momento de la notificaciéon de la
presente demanda. Haciéndosele entrega de una copia de la misma para
que la conteste dentro del término legal de diez (10) dias.

TERCERO: Notifiquese esta providencia en la forma prevista en el articulo
41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y, en
concordancia a lo dispuesto en el inciso primero del art. 8° del Decreto
806 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MONICA CASTANEDA HERNANDEZ.
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