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Teniendo en cuenta que el proceso de la referencia fue terminado en la 

audiencia del pasado 1 de septiembre del año en curso, se ordena devolver el 

expediente a la secretaría por no existir actuación pendiente. 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito De Villavicencio 

 

Expediente Nº 500013105 001 2020 00085 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 
 

Atendiendo lo previsto en el numeral 3º del artículo 446 del Código General del 

Proceso,1 se modifica la liquidación de crédito en la forma que a continuación se 

expone, como quiera que el resultado del cálculo presentado por la ejecutante 

no concuerda con el obtenido por el despacho: 

 

Ítem Nº cédula Nombre del afiliado 
 Aporte a 
pensión  

 Intrés 
Adeudado  

 Total  

1 2.996.511 Wilson Alonso Baquero Solorzano  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

2 2.996.950 Gildardo Hernando Huerfano Carrillo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

3 3.001.729 Juan Carvajal Aguilar  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

4 3.140.775 Fredy Alexander Aguilera Cruz  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

5 3.142.269 José Antonio Herrera Velásquez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

6 3.289.267 José Esteban Barrero Oviedo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

7 4.272.282 Ermes Parra Gil  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

8 7.221.027 José Genaro Malpica Malpica  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

9 7.303.523 José Cecilio Buitrago Torres  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

10 7.309.242 José Edilson Espitía Espitia  $    295.364   $    1.123.000   $   1.418.364  

11 7.818.549 Edgar León Reyes  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

12 7.818.549 Edgar León Reyes  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

13 9.397.778 Audon Suescun Jejen  $    221.523   $      821.800   $   1.043.323  

14 9.725.001 Edwin Adrian Cuadros Pereira  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

15 9.734.550 Mario Germán Aranzazu Barragan  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

16 10.106.428 Luis Eduardo Garcia Velez  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

17 11.316.548 Gilberto Rincón Jimenez  $    349.446   $    1.358.900   $   1.708.346  

18 11.382.781 Claudio Alonso Lombana Castiblanco  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

19 12.114.385 José Ever Palencia Lemus  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

20 14.231.028 Jorge Luis Cardozo Castiblanco  $      67.224   $      268.000   $     335.224  

21 14.247.936 Gonzalo Gutiérrez López  $    221.523   $      821.800   $   1.043.323  

22 14.248.660 Luis Daniel León Leal  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

23 14.327.179 Rodolfo Otavo Bravo  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

24      14.888.858  Jaime Ándres Cabal Cano  $    124.000   $      495.500   $     619.500  

25 15.440.839 Alejandro Antonio Cuadros Pereira  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

26 17.266.802 Pedro Emidio Herrera Cendalez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

27 17.317.342 Enrique Orlando Leguizamón H.  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

28 17.320.058 Luis Alberto Ramos Rodriguez  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

29 17.320.373 Carlos Arturo Mojica León  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

                                            
1 Aplicable a los asuntos laborales por remisión expresa del artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y 
la Seguridad Social, ante la ausencia disposición especial que regula la materia. 



 
 

30 17.321.930 José Rafael Pachon Reyes  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

31 17.327.706 Henry Mario Garcia  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

32 17.328.962 Gabriel Fernando Hurtado Orozco  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

33 17.330.129 Gustavo León Sanabria  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

34 17.332.669 Pedro Saul Parra Gil  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

35 17.334.680 Victor Edgar Avella Cardenas  $    155.000   $      605.700   $     760.700  

36 17.337.588 Omar Yesid Ramirez Rodriguez  $    355.971   $    1.380.600   $   1.736.571  

37 17.341.373 Wilson Cardenas Fonseca  $      63.240   $      272.900   $     336.140  

38 17.341.542 Duperly Ariel Martinez Velásquez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

39 17.344.055 Noe Guillermo Romero Bohorquez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

40 17.344.674 Gerardo Parrado Rojas  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

41 17.348.341 Henry Gilberto Urrego Velásquez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

42 17.412.727 Henry Orlando Ramirez Suárez  $      63.240   $      272.900   $     336.140  

43 17.421.801 Wilson Alexander Trujillo Trujillo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

44 18.221.389 Fary Antonio Garzón Linares  $    369.205   $    1.406.200   $   1.775.405  

45 18.957.357 Mario De Jesús Mejía Vega  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

46 19.125.629 Manuel Antonio Torres Rivera  $      67.224   $      275.300   $     342.524  

47 19.405.131 Julio Enrique Bravo Montero  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

48 19.469.910 Luis Alfonso Pacheco Castillo  $    134.448   $      533.800   $     668.248  

49 20.855.470 Aleyda Marquez Garcia  $      67.224   $      268.000   $     335.224  

50 21.180.075 Olga Rubi Messa Heredia  $    138.720   $      549.000   $     687.720  

51 21.205.830 Maria Margarita Cabrera Cocoma  $13.000.161   $  25.610.400   $ 38.610.561  

52 21.238.221 Beatriz Mora Hernández  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

53 24.115.809 Aura Ligia Toledo Plazas  $    301.028   $    1.085.100   $   1.386.128  

54 24.242.793 Adilia Rosa Tovar Arias  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

55 30.003.177 Maria Cristina Restrepo De Arango  $    112.000   $      401.700   $     513.700  

56 30.080.255 Beisy Carolina Aguirre Cruz  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

57 30.080.531 Jenny Andrea Capote Avendaño  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

58 30.081.350 Andrea Liliana Villar Molina  $      73.841   $      285.300   $     359.141  

59 33.818.662 Stella Maria Herrera Muñoz  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

60 35.220.602 Maria Nelly Hernández Avilan  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

61 35.261.183 Martha Patricia Aguirre Castillo  $    397.600   $    1.379.800   $   1.777.400  

62 35.261.389 Luz Derly Tapia Poloche  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

63 35.264.642 Alexandra Torres Garzón  $    147.682   $      544.700   $     692.382  

64 37.559.484 Shirley Cristina Vargas Perdomo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

65 39.686.599 Gloria Sofia Leal Chaparro  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

66 39.699.900 Julia Amparo Rubiano Murillo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

67 39.728.249 Gloria Carrillo Daza  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

68 39.730.446 Nubia Janeth Rojas Rojas  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

69 39.797.597 Mary Ardila Tabera  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

70 40.217.469 Dorancy Gil Barrera  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

71 40.218.763 Yerli Bahos Hernández  $    208.289   $      819.100   $   1.027.389  

72 40.327.399 Jenny Milena Amezquita Hoyos  $    147.840   $      557.000   $     704.840  

73 40.327.794 Luz Nancy Molina Leal  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

74 40.329.712 Ana Viviana Moreno Alvarado  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

75 40.331.321 Liliana Osorio Aguirre  $      67.224   $      275.300   $     342.524  

76 40.342.951 Jennifer Viviana Mejía Rojas  $      67.224   $      271.000   $     338.224  



 
 

77 40.376.902 Rockcely Martinez Ortiz  $    134.448   $      530.800   $     665.248  

78 40.377.677 Mariana Garcia Lozano  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

79 40.378.246 Gloria Inés Ortíz Manrique  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

80 40.394.369 Elpidia Porras Ramirez  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

81 40.394.526 Alba Lucia Navas Pérez  $    221.523   $      821.800   $   1.043.323  

82 40.396.901 Adriana Sánchez Cajiao  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

83 40.400.239 Argenis Sánchez Ramirez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

84 40.403.775 Sandra María Díaz Aguilar  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

85 40.404.934 Nora Elena Hernández Quevedo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

86 40.411.617 Leiber Yanira Mora Hernández  $    147.682   $      560.600   $     708.282  

87 40.411.828 Diana Milena Montiel Ruiz  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

88 40.430.156 Ilda Daza Asuero  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

89 40.430.936 Fanny Martinez Arenas  $      73.841   $      269.300   $     343.141  

90 40.444.878 Elcy Patricia Inocencio Briceño  $      84.480   $      302.100   $     386.580  

91 40.445.774 Adela Marcela Amaya Cruz  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

92 46.366.871 Dina Patricia Rodriguez Briceño  $      68.992   $      264.100   $     333.092  

93 51.750.656 Mirtha Fabiola Cepeda Alza  $    124.000   $      506.300   $     630.300  

94 51.859.021 Carmén Cecilia Aristizabal Aristizabal  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

95 52.073.144 Lina Adriana Sánchez Mosquera  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

96 52.094.511 Olga Lucía Aldana López  $      67.224   $      271.000   $     338.224  

97 53.147.334 Martha Lucia Barrios Guerrero  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

98 70.420.835 Juan Carlos Serna Jimenez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

99 74.343.209 Jeffer Alexander Rojas Varela  $    147.682   $      568.500   $     716.182  

100 79.328.482 Egnio Martinez Gutiérrez  $      73.841   $      285.300   $     359.141  

101 79.374.459 Ludwing Hernán Ladino Velásquez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

102 79.540.878 Jhon Alexander Caicedo Molina  $    224.000   $      803.800   $   1.027.800  

103 79.563.223 Marcelo Marín Rojas  $    134.448   $      533.800   $     668.248  

104 79.619.510 Milton Marín Rojas  $    208.289   $      799.200   $   1.007.489  

105 79.695.239 Cristian Alexander Acuña Correa  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

106 79.737.536 Obdulio Guerrero Velásquez  $      67.224   $      262.800   $     330.024  

107 79.826.248 Julio Andrés Castiblanco Sandoval  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

108 79.834.804 Edwin Alexander Corredor León  $      67.224   $      271.000   $     338.224  

109 79.858.849 Antonio Ricardo Dueñas Novoa  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

110 79.944.476 Alvaro Enrique Rincón Romero  $    369.205   $    1.396.100   $   1.765.305  

111 80.210.257 Jair Edicson Buitrago Oviedo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

112 80.272.887 Juan Luis Puentes Gómez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

113 80.548.145 Hugo Leonardo Rueda Enciso  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

114 86.042.792 Yovanny Cortés Beltrán  $    275.513   $    1.074.000   $   1.349.513  

115 86.044.170 Jimmy Leonardo Baquero Saavedra  $    369.205   $    1.406.200   $   1.775.405  

116 86.045.986 Adan Mosquera Lubrique  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

117 86.046.947 Juanmartin Perilla Baquero  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

118 86.047.240 Manuel Fernando Buenaventura C.  $    369.205   $    1.406.200   $   1.775.405  

119 86.048.165 Carlos Alberto Franco Bacca  $    134.540   $      534.600   $     669.140  

120 86.049.704 Luis Daniel Cachay  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

121 86.053.263 Camilo Cortés Gutiérrez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

122 86.057.143 Oscar Javier Calderon Castañeda  $      82.400   $      258.700   $     341.100  

123 86.059.917 Fabian Arbey Torres Contreras  $      67.224   $      262.800   $     330.024  



 
 

124 86.061.020 Johann Ricardo Baquero Parrado  $    128.000   $      458.900   $     586.900  

125 86.063.658 David Figueroa Parra  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

126 86.069.696 Fernando Fernández Leal  $      73.841   $      263.300   $     337.141  

127 86.072.330 Julian Eduardo Buitrago Novoa  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

128 86.075.535 Eduin Fabian Garcia Sánchez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

129 86.081.535 Alexander Parra Ramirez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

130 86.084.737 Huber Alfonso Giraldo Chacón  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

131 91.275.719 Wilson  Moreno Franco  $    306.692   $    1.097.300   $   1.403.992  

132 93.203.307 Luis Alfonso Felix Barrios  $    516.887   $    1.918.200   $   2.435.087  

133 93.367.990 Orlando Hernández Plazas  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

134 98.467.396 Ruben Dario Henao Zapata  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

135 1.013.580.467 Daniel Ricardo Buitrago Oviedo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

136 1.026.555.366 Andrés Dvid Lozano Trujillo  $      67.224   $      271.000   $     338.224  

137 1.070.584.523 Paula Marcela Conde Guzmán  $      79.520   $      283.300   $     362.820  

138 1.071.888.424 Davinson Miranda Agudelo  $    147.682   $      556.400   $     704.082  

139 1.074.130.289 Jeeffrey Eduardo Romero Carrillo  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

140 1.120.352.938 Raúl Antonio Barrera Villada  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

141 1.121.817.421 Victor Alfonso Pasive Rozo  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

142 1.121.825.173 Jhon Deive Daza Herrera  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

143 1.121.829.163 Yenny Naidy Acevedo Baquero  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

144 1.121.835.192 David Orlando Hernández Parrado  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

145 1.121.835.784 Edier Mora Acosta  $      73.841   $      281.300   $     355.141  

146 1.121.841.461 María Yuri Hernández Hernández  $    147.682   $      542.500   $     690.182  

147 1.121.847.645 Cristina Miranda Sánchez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

148 1.121.850.177 Jeimy Alexandra Muñoz Mora  $      73.841   $      277.100   $     350.941  

149 1.125.548.929 Duberley Camargo Hernández  $      67.224   $      275.300   $     342.524  

150 1.125.782.260 Jessica Andrea Peña Gutiérrez  $      73.841   $      265.400   $     339.241  

TOTALES  $29.118.216   $  85.860.900   $114.979.116  

 

En las referidas cantidades se aprueba la liquidación de crédito con corte al 15 

de septiembre de 2021, pues, como se evidencia, en el cuadro están incluidas las 

cotizaciones pensionales adeudas por la Cooperativa de Trabajo Asociado 

Promoviendo Salud del Llano respecto de cada uno de los 150 trabajadores 

afiliados a esta administradora pensional, junto con el interés moratorio 

causado sobre cada mesada pensional insoluta, teniendo en cuenta que en 

escrito de 9 de junio de 2021 la ejecutante informó que respecto de 99 

trabajadores fue presentada novedad de retiro. Se anexa el cuadro que contiene 

en detalle la liquidación elaborada. 

Notifíquese, 

 
(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

                                                         Juez                                                          PS/2 
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Proceso Ejecutivo Laboral 2020-00085-00 - Liquidación de interés moratorios hasta el 15/09/2021 

Ítem Identificación Nombres y Apellidos Periodo  IBC  
% 

Cotización 
Días 

 Aporte 
pensión  

 Intereses 
adeudados 

aportes  
 Total  

1 2.996.511 Wilson Alonso Baquero Solorzano 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2 2.996.950 Gildardo Hernando Huerfano Carrillo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

3 3.001.729 Juan Carvajal Aguilar 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

4 3.140.775 Fredy Alexander Aguilera Cruz 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

5 3.142.269 José Antonio Herrera Velásquez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

6 3.289.267 José Esteban Barrero Oviedo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

7 4.272.282 Ermes Parra Gil  2007 11     433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

8 7.221.027 José Genaro Malpica Malpica  2008 03     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

               $           73.841   $         281.300   $           355.141  

9 7.303.523 José Cecilio Buitrago Torres 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

10            7.309.242  José Edilson Espitía Espitia 

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $         295.364   $       1.123.000   $        1.418.364  



11 7.818.549 Edgar León Reyes 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

12 7.827.538 Adesmiyer Castillo Gutiérrez 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

13 9.397.778 Audon Suescun Jejen 

2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

    Total           $         221.523   $         821.800   $        1.043.323  

14 9.725.001 Edwin Adrian Cuadros Pereira 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

15 9.734.550 Mario Germán Aranzazu Barragan 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

16 10.106.428 Luis Eduardo Garcia Velez 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

17 11.316.548 Gilberto Rincón Jimenez 

2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

2007 12    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         261.100   $           328.324  

2007 10    433.700  15,50% 30  $           67.270   $         264.800   $           332.070  

2007 09    433.700  15,50% 30  $           67.270   $         266.400   $           333.670  

    Total           $         349.446   $      1.358.900   $        1.708.346  

18 11.382.781 Claudio Alonso Lombana Castiblanco 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

19 12.114.385 José Ever Palencia Lemus 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

20 14.231.028 Jorge Luis Cardozo Castiblanco 2007 08    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         268.000   $           335.224  

    Total           $           67.224   $         268.000   $          335.224  

21 14.247.936 Gonzalo Gutiérrez López  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  



 2008 05     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

 2008 04     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

    Total           $         221.523   $         821.800   $        1.043.323  

22 14.248.660 Luis Daniel León Leal  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

23 14.327.179 Rodolfo Otavo Bravo 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

24           14.888.858   Jaime Ándres Cabal Cano  2007 08    800.000  15,50% 30  $         124.000   $         495.500   $           619.500  

    Total           $         124.000   $         495.500   $           619.500  

25 15.440.839 Alejandro Antonio Cuadros Pereira  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

26 17.266.802 Pedro Emidio Herrera Cendalez  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

27 17.317.342 Enrique Orlando Leguizamon Hernández  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

28 17.320.058 Luis Alberto Ramos Rodriguez 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

29 17.320.373 Carlos Arturo Mojica León  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

30 17.321.930 José Rafael Pachon Reyes 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

31 17.327.706 Henry Mario Garcia  2008 03     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

32 17.328.962 Gabriel Fernando Hurtado Orozco  2008 12     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

33 17.330.129 Gustavo León Sanabria  2008 03     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  



    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

34 17.332.669 Pedro Saul Parra Gil 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

35 17.334.680 Victor Edgar Avella Cardenas  2007 11  
 

1.000.000  
15,50% 30  $         155.000   $         605.700   $           760.700  

    Total           $         155.000   $         605.700   $          760.700  

36 17.337.588 Omar Yesid Ramirez Rodriguez 

 2008 03     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

 2008 02      461.500  16,00% 30  $           73.841   $         283.200   $           357.041  

 2008 01     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

 2007 11     433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

 2007 08     433.700  15,50% 30  $           67.224   $         268.000   $           335.224  

    Total           $         355.971   $      1.380.600   $        1.736.571  

37 17.341.373 Wilson Cardenas Fonseca 2006 04    408.000  15,50% 30  $           63.240   $         272.900   $           336.140  

    Total           $           63.240   $         272.900   $           336.140  

38 17.341.542 Duperly Ariel Martinez Velásquez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

39 17.344.055 Noe Guillermo Romero Bohorquez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

40 17.344.674 Gerardo Parrado Rojas 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

41 17.348.341 Henry Gilberto Urrego Velásquez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

42 17.412.727 Henry Orlando Ramirez Suárez 2006 04    408.000  15,50% 30  $           63.240   $         272.900   $           336.140  

    Total           $           63.240   $         272.900   $           336.140  

43 17.421.801 Wilson Alexander Trujillo Trujillo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  



    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

44 18.221.389 Fary Antonio Garzón Linares 

 2008 05     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

 2008 04     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

 2008 03     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

 2008 02     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         283.200   $           357.041  

 2008 01     461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $         369.205   $      1.406.200   $        1.775.405  

45 18.957.357 Mario De Jesús Mejía Vega 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

46 19.125.629 Manuel Antonio Torres Rivera  2007 03     433.700  15,50% 30  $           67.224   $         275.300   $           342.524  

    Total           $           67.224   $         275.300   $          342.524  

47 19.405.131 Julio Enrique Bravo Montero 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

48 19.469.910 Luis Alfonso Pacheco Castillo 
 2007 11     433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

 2007 06     433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $         134.448   $         533.800   $          668.248  

49 20.855.470 Aleyda Marquez Garcia 2007 08    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         268.000   $           335.224  

    Total           $           67.224   $         268.000   $          335.224  

50 21.180.075 Olga Rubi Messa Heredia 2008 09    867.000  16,00% 30  $         138.720   $         549.000   $           687.720  

    Total           $         138.720   $         549.000   $          687.720  

51 21205830 Maria Margarita Cabrera Cocoma 

2019 07    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           72.200   $           204.698  

2019 06    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           75.000   $           207.498  

2019 05    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           78.300   $           210.798  

2019 04    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           81.400   $           213.898  

2019 03    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           84.300   $           216.798  

2019 02    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           87.100   $           219.598  

2019 01    828.116  16,00% 30  $         132.498   $           90.200   $           222.698  

2018 12    781.242  16,00% 30  $         124.999   $           87.700   $           212.699  

2018 11    781.242  16,00% 30  $         124.999   $           90.300   $           215.299  



2018 10    781.242  16,00% 30  $         124.999   $           93.500   $           218.499  

2018 09    781.242  16,00% 30  $         124.999   $           96.200   $           221.199  

2018 08    781.242  16,00% 30  $         124.999   $           99.200   $           224.199  

2018 07    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         102.000   $           226.999  

2018 06    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         104.700   $           229.699  

2018 05    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         107.900   $           232.899  

2018 04    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         111.000   $           235.999  

2018 03    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         114.200   $           239.199  

2018 02    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         117.000   $           241.999  

2018 01    781.242  16,00% 30  $         124.999   $         119.900   $           244.899  

2017 12    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         116.300   $           234.334  

2017 11    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         119.100   $           237.134  

2017 10    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         122.200   $           240.234  

2017 09    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         125.100   $           243.134  

2017 08    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         128.300   $           246.334  

2017 07    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         131.200   $           249.234  

2017 06    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         134.500   $           252.534  

2017 05    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         137.500   $           255.534  

2017 04    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         140.200   $           258.234  

2017 03    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         143.700   $           261.734  

2017 02    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         146.500   $           264.534  

2017 01    737.717  16,00% 30  $         118.034   $         149.400   $           267.434  

2016 12    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         142.500   $           252.812  

2016 11    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         145.600   $           255.912  

2016 10    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         148.600   $           258.912  

2016 09    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         151.900   $           262.212  

2016 08    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         154.800   $           265.112  

2016 07    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         157.600   $           267.912  

2016 06    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         160.600   $           270.912  

2016 05    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         163.400   $           273.712  



2016 04    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         166.200   $           276.512  

2016 03    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         169.200   $           279.512  

2016 02    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         171.800   $           282.112  

2016 01    689.455  16,00% 30  $         110.312   $         174.200   $           284.512  

2015 12    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         165.900   $           268.996  

2015 11    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         168.200   $           271.296  

2015 10    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         170.800   $           273.896  

2015 09    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         173.500   $           276.596  

2015 08    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         175.700   $           278.796  

2015 07    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         178.500   $           281.596  

2015 06    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         180.800   $           283.896  

2015 05    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         183.200   $           286.296  

2015 04    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         185.600   $           288.696  

2015 03    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         188.300   $           291.396  

2015 02    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         190.600   $           293.696  

2015 01    644.350  16,00% 30  $         103.096   $         192.900   $           295.996  

2014 12    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         187.500   $           286.060  

2014 11    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         189.600   $           288.160  

2014 10    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         192.300   $           290.860  

2014 09    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         194.700   $           293.260  

2014 08    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         196.900   $           295.460  

2014 07    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         199.700   $           298.260  

2014 06    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         202.000   $           300.560  

2014 05    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         204.400   $           302.960  

2014 04    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         207.000   $           305.560  

2014 03    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         209.300   $           307.860  

2014 02    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         211.500   $           310.060  

2014 01    616.000  16,00% 30  $           98.560   $         213.800   $           312.360  

2013 12    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         206.400   $           300.721  

2013 11    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         208.500   $           302.821  



2013 10    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         211.100   $           305.421  

2013 09    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         213.400   $           307.721  

2013 08    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         215.600   $           309.921  

2013 07    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         218.300   $           312.621  

2013 06    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         220.400   $           314.721  

2013 05    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         222.900   $           317.221  

2013 04    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         225.600   $           319.921  

2013 03    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         227.900   $           322.221  

2013 02    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         230.100   $           324.421  

2013 01    589.500  16,00% 30  $           94.321   $         232.500   $           326.821  

2012 12    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         227.100   $           317.773  

2012 11    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         229.300   $           319.973  

2012 10    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         232.000   $           322.673  

2012 09    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         234.200   $           324.873  

2012 08    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         236.700   $           327.373  

2012 07    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         239.000   $           329.673  

2012 06    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         241.200   $           331.873  

2012 05    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         243.800   $           334.473  

2012 04    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         245.900   $           336.573  

2012 03    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         248.500   $           339.173  

2012 02    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         250.700   $           341.373  

2012 01    566.700  16,00% 30  $           90.673   $         252.900   $           343.573  

2011 12    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         240.200   $           325.896  

2011 11    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         242.300   $           327.996  

2011 10    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         244.300   $           329.996  

2011 09    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         246.500   $           332.196  

2011 08    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         248.400   $           334.096  

2011 07    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         250.300   $           335.996  

2011 06    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         252.300   $           337.996  

2011 05    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         254.300   $           339.996  



2011 04    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         256.100   $           341.796  

2011 03    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         258.000   $           343.696  

2011 02    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         259.600   $           345.296  

2011 01    535.000  16,00% 30  $           85.696   $         261.200   $           346.896  

2010 12    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         252.800   $           335.200  

2010 11    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         254.200   $           336.600  

2010 10    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         255.600   $           338.000  

2010 09    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         257.200   $           339.600  

2010 08    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         258.700   $           341.100  

2010 07    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         260.200   $           342.600  

2010 06    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         261.800   $           344.200  

2010 05    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         263.300   $           345.700  

2010 04    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         264.800   $           347.200  

2010 03    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         266.600   $           349.000  

2010 02    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         268.200   $           350.600  

2010 01    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         269.700   $           352.100  

2009 12    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         262.500   $           342.005  

2009 11    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         264.100   $           343.605  

2009 10    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         265.900   $           345.405  

2009 09    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         267.900   $           347.405  

2009 08    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         269.600   $           349.105  

2009 07    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         271.700   $           351.205  

2009 06    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         273.600   $           353.105  

2009 05    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         275.500   $           355.005  

2009 04    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         277.500   $           357.005  

2009 03    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         279.700   $           359.205  

2009 02    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         281.500   $           361.005  

2009 01    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         283.300   $           362.805  

2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 11    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         267.100   $           340.941  



2008 10    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         269.300   $           343.141  

    Total           $      13.000.161   $     25.610.400   $       38.610.561  

52 21.238.221 Beatriz Mora Hernández 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

53 24.115.809 Aura Ligia Toledo Plazas 

2009 01    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         283.300   $           362.805  

2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 11    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         267.100   $           340.941  

2008 10    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         269.300   $           343.141  

    Total           $         301.028   $       1.085.100   $        1.386.128  

54 24.242.793 Adilia Rosa Tovar Arias 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

55 30.003.177 Maria Cristina Restrepo De Arango 2008 12    700.000  16,00% 30  $         112.000   $         401.700   $           513.700  

    Total           $          112.000   $         401.700   $           513.700  

56 30.080.255 Beisy Carolina Aguirre Cruz 2007 11    433.700  16,00% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

57 30.080.531 Jenny Andrea Capote Avendaño 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

58 30.081.350 Andrea Liliana Villar Molina 2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $           73.841   $         285.300   $           359.141  

59 33.818.662 Stella Maria Herrera Muñoz 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

60 35.220.602 Maria Nelly Hernández Avilan 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

61 35.261.183 Martha Patricia Aguirre Castillo 

2009 07    497.000  15,50% 30  $           79.520   $         271.700   $           351.220  

2009 06    497.000  16,00% 30  $           79.520   $         273.600   $           353.120  

2009 05    497.000  16,00% 30  $           79.520   $         275.500   $           355.020  

2009 04    497.000  16,00% 30  $           79.520   $         277.500   $           357.020  

2009 02    497.000  16,00% 30  $           79.520   $         281.500   $           361.020  



    Total           $         397.600   $      1.379.800   $        1.777.400  

62 35.261.389 Luz Derly Tapia Poloche 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

63 35.264.642 Alexandra Torres Garzón 
2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

    Total           $         147.682   $         544.700   $          692.382  

64 37.559.484 Shirley Cristina Vargas Perdomo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

65 39.686.599 Gloria Sofia Leal Chaparro 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

66 39.699.900 Julia Amparo Rubiano Murillo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

67 39.728.249 Gloria Carrillo Daza 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

68 39.730.446 Nubia Janeth Rojas Rojas 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

69 39.797.597 Mary Ardila Tabera 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

70 40.217.469 Dorancy Gil Barrera 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

71 40.218.763 Yerli Bahos Hernández 

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $         208.289   $         819.100   $        1.027.389  

72 40.327.399 Jenny Milena Amezquita Hoyos 
2008 05    462.000  16,00% 30  $           73.920   $         277.400   $           351.320  

2008 04    462.000  16,00% 30  $           73.920   $         279.600   $           353.520  

    Total           $         147.840   $         557.000   $          704.840  

73 40.327.794 Luz Nancy Molina Leal 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  



    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

74 40.329.712 Ana Viviana Moreno Alvarado 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

75 40.331.321 Liliana Osorio Aguirre 2007 03    433.700  16,00% 30  $           67.224   $         275.300   $           342.524  

    Total           $           67.224   $         275.300   $          342.524  

76 40.342.951 Jennifer Viviana Mejía Rojas 2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $           67.224   $         271.000   $          338.224  

77 40.376.902 Rockcely Martinez Ortiz 
2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

2007 08    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         268.000   $           335.224  

    Total           $         134.448   $         530.800   $          665.248  

78 40.377.677 Mariana Garcia Lozano 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

79 40.378.246 Gloria Inés Ortíz Manrique 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

80 40.394.369 Elpidia Porras Ramirez 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

81 40.394.526 Alba Lucia Navas Pérez 

2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

    Total           $         221.523   $         821.800   $        1.043.323  

82 40.396.901 Adriana Sánchez Cajiao 2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

83 40.400.239 Argenis Sánchez Ramirez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

84 40.403.775 Sandra María Díaz Aguilar 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

85 40.404.934 Nora Elena Hernández Quevedo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  



86 40.411.617 Leiber Yanira Mora Hernández 
2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $         147.682   $         560.600   $          708.282  

87 40.411.828 Diana Milena Montiel Ruiz 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

88 40.430.156 Ilda Daza Asuero 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

89 40.430.936 Fanny Martinez Arenas 2008 10    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         269.300   $           343.141  

    Total           $           73.841   $         269.300   $           343.141  

90 40.444.878 Elcy Patricia Inocencio Briceño 2008 12    528.000  16,00% 30  $           84.480   $         302.100   $           386.580  

    Total           $           84.480   $         302.100   $          386.580  

91 40.445.774 Adela Marcela Amaya Cruz 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

92 46.366.871 Dina Patricia Rodriguez Briceño 2008 02    431.200  16,00% 30  $           68.992   $         264.100   $           333.092  

    Total           $           68.992   $         264.100   $          333.092  

93 51.750.656 Mirtha Fabiola Cepeda Alza 2007 04    800.000  16,00% 30  $         124.000   $         506.300   $           630.300  

    Total           $         124.000   $         506.300   $          630.300  

94 51.859.021 Carmén Cecilia Aristizabal Aristizabal 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

95 52.073.144 Lina Adriana Sánchez Mosquera 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

96 52.094.511 Olga Lucía Aldana López 2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $           67.224   $         271.000   $          338.224  

97 53.147.334 Martha Lucia Barrios Guerrero 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

98 70.420.835 Juan Carlos Serna Jimenez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  



    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

99 74.343.209 Jeffer Alexander Rojas Varela 
2008 02    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         283.200   $           357.041  

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $         147.682   $         568.500   $           716.182  

100 79.328.482 Egnio Martinez Gutiérrez 2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $           73.841   $         285.300   $           359.141  

101 79.374.459 Ludwing Hernán Ladino Velásquez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

102 79.540.878 Jhon Alexander Caicedo Molina 2008 12 
 

1.400.000  
16,00% 30  $         224.000   $         803.800   $        1.027.800  

    Total           $         224.000   $         803.800   $        1.027.800  

103 79.563.223 Marcelo Marín Rojas 
2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $         134.448   $         533.800   $          668.248  

104 79.619.510 Milton Marín Rojas 

2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $         208.289   $         799.200   $        1.007.489  

105 79.695.239 Cristian Alexander Acuña Correa 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

106 79.737.536 Obdulio Guerrero Velásquez 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

107 79.826.248 Julio Andrés Castiblanco Sandoval 2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

108 79.834.804 Edwin Alexander Corredor León 2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  



    Total           $           67.224   $         271.000   $          338.224  

109 79.858.849 Antonio Ricardo Dueñas Novoa 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

110 79.944.476 Alvaro Enrique Rincón Romero 

2008 06    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         275.200   $           349.041  

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

2008 02    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         283.200   $           357.041  

    Total           $         369.205   $       1.396.100   $        1.765.305  

111 80.210.257 Jair Edicson Buitrago Oviedo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

112 80.272.887 Juan Luis Puentes Gómez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

113 80.548.145 Hugo Leonardo Rueda Enciso 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

114 86.042.792 Yovanny Cortés Beltrán 

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

2007 12    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         261.100   $           328.324  

2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

2007 10    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         264.800   $           332.024  

    Total           $         275.513   $      1.074.000   $        1.349.513  

115 86.044.170 Jimmy Leonardo Baquero Saavedra 

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

2008 02    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         283.200   $           357.041  

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $         369.205   $      1.406.200   $        1.775.405  

116 86.045.986 Adan Mosquera Lubrique 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

117 86.046.947 Juanmartin Perilla Baquero 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  



    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

118 86.047.240 Manuel Fernando Buenaventura Castellanos 

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

2008 02    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         283.200   $           357.041  

2008 01    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         285.300   $           359.141  

    Total           $         369.205   $      1.406.200   $        1.775.405  

119 86.048.165 Carlos Alberto Franco Bacca 
2007 09    434.000  15,50% 30  $           67.270   $         266.500   $           333.770  

2007 08    434.000  15,50% 30  $           67.270   $         268.100   $           335.370  

    Total           $         134.540   $         534.600   $           669.140  

120 86.049.704 Luis Daniel Cachay 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

121 86.053.263 Camilo Cortés Gutiérrez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

122 86.057.143 Oscar Javier Calderon Castañeda 2010 08    515.000  16,00% 30  $           82.400   $         258.700   $           341.100  

    Total           $           82.400   $         258.700   $           341.100  

123 86.059.917 Fabian Arbey Torres Contreras 2007 11    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         262.800   $           330.024  

    Total           $           67.224   $         262.800   $          330.024  

124 86.061.020 Johann Ricardo Baquero Parrado 2008 12    800.000  16,00% 30  $         128.000   $         458.900   $           586.900  

    Total           $         128.000   $         458.900   $          586.900  

125 86.063.658 David Figueroa Parra 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

126 86.069.696 Fernando Fernández Leal 2009 01    496.900  16,00% 30  $           73.841   $         263.300   $           337.141  

    Total           $           73.841   $         263.300   $           337.141  

127 86.072.330 Julian Eduardo Buitrago Novoa 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  



128 86.075.535 Eduin Fabian Garcia Sánchez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

129 86.081.535 Alexander Parra Ramirez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

130 86.084.737 Huber Alfonso Giraldo Chacón 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

131 91.275.719 Wilson  Moreno Franco 

2009 02    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         281.500   $           361.005  

2009 01    496.900  16,00% 30  $           79.505   $         283.300   $           362.805  

2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 11    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         267.100   $           340.941  

    Total           $         306.692   $      1.097.300   $        1.403.992  

132 93.203.307 Luis Alfonso Felix Barrios 

2008 10    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         269.300   $           343.141  

2008 09    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         271.300   $           345.141  

2008 08    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         272.700   $           346.541  

2008 07    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         273.300   $           347.141  

2008 06    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         275.200   $           349.041  

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

    Total           $         516.887   $       1.918.200   $        2.435.087  

133 93.367.990 Orlando Hernández Plazas 2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

134 98.467.396 Ruben Dario Henao Zapata 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

135 1.013.580.467 Daniel Ricardo Buitrago Oviedo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

136 1.026.555.366 Andrés Dvid Lozano Trujillo 2007 06    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         271.000   $           338.224  

    Total           $           67.224   $         271.000   $          338.224  

137 1.070.584.523 Paula Marcela Conde Guzmán 2009 01    497.000  16,00% 30  $           79.520   $         283.300   $           362.820  



    Total           $           79.520   $         283.300   $          362.820  

138 1.071.888.424 Davinson Miranda Agudelo 
2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

2008 04    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         279.300   $           353.141  

    Total           $         147.682   $         556.400   $          704.082  

139 1.074.130.289 Jeeffrey Eduardo Romero Carrillo 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

140 1.120.352.938 Raúl Antonio Barrera Villada 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

141 1.121.817.421 Victor Alfonso Pasive Rozo 2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

142 1.121.825.173 Jhon Deive Daza Herrera 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

143 1.121.829.163 Yenny Naidy Acevedo Baquero 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

144 1.121.835.192 David Orlando Hernández Parrado 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

145 1.121.835.784 Edier Mora Acosta 2008 03    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         281.300   $           355.141  

    Total           $           73.841   $         281.300   $           355.141  

146 1.121.841.461 María Yuri Hernández Hernández 
2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $         147.682   $         542.500   $           690.182  

147 1.121.847.645 Cristina Miranda Sánchez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

148 1.121.850.177 Jeimy Alexandra Muñoz Mora 2008 05    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         277.100   $           350.941  

    Total           $           73.841   $         277.100   $           350.941  

149 1.125.548.929 Duberley Camargo Hernández 2007 03    433.700  15,50% 30  $           67.224   $         275.300   $           342.524  



    Total           $           67.224   $         275.300   $          342.524  

150 1.125.782.260 Jessica Andrea Peña Gutiérrez 2008 12    461.500  16,00% 30  $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total           $           73.841   $         265.400   $           339.241  

    Total Capital          $      29.118.216   $    85.860.900   $      114.979.116  

 



 
 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 
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I. Revisada la actuación y atendiendo lo previsto en el artículo 132 del 

Código General del Proceso1, resulta necesario hacer un control de 

legalidad, en aras de sanear los vicios que configuren irregularidades, 

por tanto, se deja sin valor ni efecto la providencia de 9 de abril de 2021 

en lo que concierne al aparte donde ordenó requerir al actor para que 

adelantara las diligencias tendientes a concluir con la notificación de 

Seguros de Vida Suramerica SA, porque dicha sociedad no funge como 

parte en este asunto, en lo demás se mantiene incólume el referido auto. 

 

II. Reconózcase personería para actuar al Dr. Ricardo Vélez Ochoa, como 

apoderado judicial de la llamada en garantía SBS Seguros de Colombia 

SA, en los términos y facultades del poder conferido. 

 

 

III. Téngase por notificada a la llamada en garantía SBS Seguros de 

Colombia SA, por conducta concluyente de la providencia calendada 9 

de agosto del 2021, el día de recepción de su escrito vía e- mail. Es decir, 

el 10 de septiembre de la presente anualidad. 

 

IV. Téngase por contestada la demanda y el llamamiento en garantía por la 

sociedad SBS Seguros de Colombia SA. 

 

V. Por tanto, se convoca a la audiencia de trámite contemplada en el 

artículo 77 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, 

donde se agotarán las etapas de conciliación, decisión de excepciones 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, por remisión del artículo 145 del Código procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 



 
 

previas, saneamiento del litigio, fijación del litigio y decreto de pruebas, 

que se llevará a cabo el VEINTIUNO (21) DE FEBRERO DEL  de 2022 a las 

10:00 a.m. La diligencia se adelantará de manera virtual, a través de la 

plataforma Lifesize o la que para tal fin disponga el Consejo Superior 

de la Judicatura. Oportunamente, dese a conocer a los sujetos 

procesales y demás intervinientes el expediente digital y el link a 

emplear. 

 
Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el numeral 

14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las partes y 

demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, informen al 

despacho la dirección de correo electrónico o un medio equivalente con el que 

cuenten para los fines del proceso y se les conmina para que en adelante 

remitan por esa vía y de forma concomitante –al despacho y a todos los 

sujetos procesales- los ejemplares de los memoriales y demás actuaciones 

que pretendan adelantar en el asunto de la referencia, salvo cuando se 

encuentren incursos en la excepción contenida en el inciso 4º del artículo 6º 

del mencionado decreto. 

 

 

 

 
Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 
Juez 

 

PS/2 
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 En auto del pasado 6 de octubre de 2020, se admitió a trámite el 

presente proceso especial del señor Iván Moreno Almeida contra Industria 

Nacional de Gaseosas S. A. que comprendía la citación de la organización 

sindical Unión Sindical de Trabajadores de la Empresa Industria Nacional 

de Gaseosas – USITRAG, advirtiendo, que la actora podía adelantar la 

notificación de la manera tradicional o de la forma como lo prevé el 

artículo 8 del Decreto Legislativo 806 del 4 de junio de 2020.   

 

En efecto, como la parte interesada adelantó la gestión con la remisión de 

la comunicación para notificación y del aviso de notificación (artículos 291 

del Código General del Proceso y 29 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social), sin lograr el objetivo de la notificación personal, pero 

acudiendo al citado decreto, si logro cumplirlo con la remisión del auto 

admisorio y anexos a los correos electrónicos de la demandada INDEGA S. 

A.  y sindicato USITRAG, el 12 de agosto de 2021, quedando notificadas de 

forma personal a última hora hábil del día 17 de agosto de 2021, conforme 

lo establece el Decreto 806 aludido.      

 

Certeza de que las partes demandadas se encuentran notificadas, conforme 

a las precisiones recientes de la Corte Suprema de Justicia cuando 

determina que la recepción de un correo electrónico para la notificación 

personal puede acreditarse con cualquier medio de prueba y no solo con el 

acuse de recibo del destinatario.  En efecto la Sala Civil, tiene sentado que 

lo relevante no es demostrar que el correo fue abierto, entendiendo que la 



notificación se entiende surtida cuando es recibido el correo electrónico 

como instrumento de enteramiento, aclarando que los artículos 291 y 292 

del Código General del Proceso prevén que “se presumirá que el 

destinatario ha recibido la comunicación cuando el iniciador recepcione 

acuse de recibo”, esto es, que la respuesta del destinatario indicando la 

recepción del mensaje de datos hará presumir que lo recibió, para concluir, 

de estas normas no se desprende que se requiere del denominado “acuse 

de recibo” y sea el que constituye el único elemento de prueba conducente 

y útil para acreditar la recepción de una notificación por medios 

electrónicos, como si se tratara de una formalidad ad probationem o tarifa 

legal. 

Es decir, que el enteramiento por medios electrónicos puede probarse por 

cualquier medio de convicción pertinente, conducente y útil, incluyendo no 

solo la presunción que se deriva del acuse de recibo (y que puede ser 

desvirtuada), sino también su envío. 

En el Decreto 806 del 2020, se dispuso que las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. (Corte 

Suprema de Justicia, Sala Civil, Sentencias 11001020300020200102500, 

Jun. 3/20 y 11001020300020200000000, 03/06/2020). 

En esas condiciones, como de lo actuado se establece integrada la relación 

jurídico procesal con la demandada y citado, para efectos de cumplir con el 

principio de oralidad, para que tenga lugar la audiencia de contestación de 

la demanda, decisión de excepciones previas, saneamiento, fijación del 

litigio, de recaudo de pruebas, alegaciones y decisión, en atención a lo 

previsto en el artículo 114 y siguientes del Código del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, modificados por los artículos 44, 45, 46, 



47   de la Ley 1149 de 2007, respectivamente, se fija la hora de las 9:30 A,M 

DEL 12 DE OCTUBRE del año en curso, habida cuenta que para el día 5 de 

octubre ya estaba programada audiencia en juicio especial fuero sindical 

2021-00278-00. E informando que la audiencia del proceso ordinario 2019-

00083-00, programada para el 12 de octubre no tendrá lugar en atención a 

ser el fuero sindical acción preferente.  

 

De otro lado, se advierte a las partes que deben concurrir a la audiencia 

con los medios de prueba que pretendan aducir, salvo que éstas figuren ya 

en el proceso, como requerirlas para que en cumplimiento del artículo 3 

del Decreto 806 de 2020, previo a la fecha fijada para la audiencia 

informen al despacho “…y a todos los demás sujetos procesales, los canales 

digitales elegidos para los fines del proceso o trámite y enviar a través de 

estos un ejemplar de todos los memoriales o actuaciones que realicen, 

simultáneamente con copia incorporada al mensaje enviado a la autoridad 

judicial. Identificados los canales digitales elegidos, desde allí se originarán 

todas las actuaciones”  

 

 Notifíquese y cúmplase, 

 

 

(Documento firmado electrónicamente)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Carlos Eduardo 

Tobón Borrero como apoderado de Juan Carlos Álfaro Ávila. 

 
II. Atendiendo lo dispuesto en el literal E, numeral 2º del artículo 41 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con el inciso 2º del 

artículo 301 del Código General del Proceso1, se tiene por notificado a través 

de conducta concluyente a Juan Carlos Álfaro Ávila del auto proferido el 7 de 

diciembre de 2020, que admitió la demanda en su contra. 

 
III. De conformidad con lo previsto en el parágrafo 3 del artículo 31 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento 

de las exigencias que contempla el Decreto 806 de 2020, se inadmite la 

contestación de la demanda y se concede al interesado un término de cinco (5) 

días para que subsane las falencias que a continuación se enuncian, so pena 

de tener por no contestada la demanda en los términos del parágrafo 2 de la 

disposición en comento. 

 

a) Acredite la remisión de la contestación de la demanda, por medio 

electrónico, al precursor del trámite. 

b) Indique el canal digital con el que cuenta las personas que pretende 

convocar como testigos. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 

 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales ante la ausencia de disposición especial que regule la materia, por disposición del 

artículo 146 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
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Se decide el recurso de reposición interpuso por el actor frente a la 

providencia emitida el 19 de abril de 2021, que rechazó la demanda. 

 

Antecedentes 

 

El 20 de abril de 2021 Erasmo Martínez Castillo formuló recurso de 

reposición y en subsidio de apelación contra el auto de 19 de abril de 2021, 

notificado en estado electrónico del día siguiente, por tanto, el embate 

instaurado se presentó en la oportunidad que contempla el artículo 63 del 

Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, así las cosas, pasará a 

resolverse. 

 

En lo basilar, el gestor advirtió que con sustento en un hecho novedoso, no 

contemplado en el auto inadmisorio, su demanda fue rechazada, por ende, 

solicitó revocar la providencia discutida y, en su lugar, admitir el líbelo. 

 

Consideraciones 

 

1. Analizados los fundamentos del recurso y sin que resulte necesario un 

extenso preámbulo, de entrada, advierte esta judicatura que el reproche 

endilgado no tiene vocación de éxito por las razones que pasan a exponerse. 

 

El artículo 28 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social 

concordante con el inciso 4 del artículo 90 del Código General del Proceso1 

                                                           
1  Aplicable a los asuntos laborales por disposición del artículo 145 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social ante la ausencia de disposición especial que regule la 
materia. 



 
 

dispone que sí la demanda no reúne los requisitos que contempla el artículo 

25 ejusdem se devolverá al demandante para que, dentro de los cinco días 

siguientes corrija las falencias señaladas, so pena de rechazo. 

 

En proveído de 23 de febrero de 2021 se resolvió inadmitir la demanda 

ordinaria laboral formulada por Erasmo Martínez Castillo contra la Sociedad 

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir SA, entre otras 

cosas, por no dirigir la acción con la Administradora Colombiana de 

Pensiones -COLPENSIONES-, y se otorgó al interesado un término de cinco 

días para que subsanara las falencias reseñadas. 

 

Sin embargo, la aludida deficiencia no fue corregida, por tanto, el 19 de abril 

de 2021 se rechazó la demanda ordinaria laboral, pues al pretender el actor 

que se declarara la una nulidad de su afiliación al fondo privado de 

pensiones Porvenir SA y, en consecuencia, ordenar el traslado de sus aportes 

y bono pensional a Colpensiones, necesariamente, debía erigir la acción 

contra la referida entidad, como le fue advertido en el inadmisorio, pues es 

evidente que de salir avante la súplica la sentencia comprometería 

directamente los intereses de Colpensiones. 

 

De lo expuesto se deduce que, contrario a lo afirmado por el reclamante, en 

el auto inadmisorio se le exhortó para que direccionara su acción judicial 

contra Colpensiones y ante la falta de acatamiento de tal directriz se 

procedió con el rechazo de la demanda, consecuencia que, como se 

evidencia en el expediente digital, le fue anticipada en la providencia 

inadmisora.  

 

Ante tal panorama, es claro que la decisión cuestionada no luce arbitraria, 

caprichosa o antojadiza, contrario a ello, garantiza y salvaguarda el derecho 

fundamental al debido proceso, por tanto, se mantendrá incólume. 

 

2. En lo que respecta al subsidiario recurso de apelación, al haber sido 

presentado en la oportunidad que contempla el numeral 2º, inciso 2º del 



 
 

artículo 65 ibídem y teniendo en cuenta que la providencia recurrida es 

susceptible de ser controvertida a través del aludido medio de impugnación, 

atendiendo lo previsto el numeral 1º, inciso 1º de la norma en cita, se 

concederá la alzada ante el Tribunal Superior de Distrito Judicial de 

Villavicencio, Sala Civil Familia Laboral, en el efecto suspensivo porque la 

providencia recurrida impide la continuación del proceso. 

 

Para tal fin, se ordenará compartir el expediente digital. 

 

En mérito de lo expuesto, el juzgado resuelve: 

 

Primero: No reponer el auto adiado  19 de abril de 2021, que rechazó la 

demanda ordinaria laboral que promovió contra la Sociedad Administradora 

de Fondos de Pensiones y cesantías Porvenir SA. 

 

Segundo: Conceder, en el efecto suspensivo, la apelación interpuesta por el 

demandante contra la providencia de 19 de abril de 2021, para que sea 

desatada por la Sala de Decisión Civil Familia Laboral del Tribunal Superior 

de Distrito Judicial de Villavicencio. Con tal Propósito, remítase a la Oficina 

Judicial el expediente digital que reposa en la plataforma virtual Share Point. 

 
 

Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce como 

apoderados judiciales del Centro Nacional de Oncología SA hoy en 

Liquidación a Carlos Adrián Chiriví Rodríguez y Ángel Hernando Rivas Celis. 

Al tenor de lo previsto en el inciso 3º del artículo 75 del Código General del 

Proceso,1 se advierte a los mandatarios que en ningún caso podrán actuar de 

forma simultánea. 

 

II. Atendiendo lo dispuesto en el parágrafo 3 del artículo 31 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento 

de las exigencias que contempla el numeral 3 del citado precepto, se 

inadmite la contestación de la demanda2 y se concede al interesado un 

término de cinco (5) días para que corrija las falencias que se enuncian a 

continuación, so pena de tener por probados los respectivos hechos. 

 

a) En el líbelo no fueron planteados hechos con Nº 33, 35, 36 y 46. 

b) Lo expuesto al contestar los hechos Nº 34, 38 39 y 42 no guarda 

ninguna relación con las circunstancias fácticas en ellos planteadas. 

c) En el caso de los hechos 43 y 44, que se niegan, debe manifestar las 

razones de su respuesta. 

 

De forma concomitante con la fijación de esta providencia en estado 

electrónico, póngase a disposición de las partes el expediente digital que 

reposa en la plataforma virtual Share Point. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales por remisión expresa del artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la 
S.S. ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 
2 Enviada por el demandado el 13 de abril de 2021 a las 4:45 p.m. al correo institucional del Juzgado Segundo 
Laboral del Circuito de Villavicencio, quien la reenvió el 25 de abril de 2021 al Juzgado Primero Laboral del Circuito, 
después de evidenciar que la contestación correspondía a un proceso se adelantaba en esta judicatura. 



 
 

                                                       Juez                                                                                     PS/2 
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I. Para los fines y efectos de los mandatos conferidos se reconoce a Ingrid 

Rumie Guevara como apoderada judicial de L & K Compañía S. en C., William 

Miguel García Herrera, Karen Paola, Lady Tatiana García Bacca, Janelle Baca Gil 

y la menor Diana Sofía García Bacca, quien actúa representada a través de su 

progenitora. 

 

II. Atendiendo lo dispuesto en el literal E, numeral 2º del artículo 41 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con el inciso 2º del 

artículo 301 del Código General del Proceso1, se tiene por notificados a través 

de conducta concluyente a L & K Compañía S. en C., William Miguel García 

Herrera, Janelle Baca Gil, Karen Paola, Diana Sofía y Lady Tatiana García Bacca 

del auto admisorio del líbelo, proferido el 23 de julio de 2021. 

 

III. Dado que los escritos fueron presentados en oportunidad y con observancia 

de las exigencias previstas en el artículo 31 del Código Procesal del Trabajo y 

de la Seguridad Social, se tiene por contestada la demanda respecto de L & K 

Compañía S. en C., William Miguel García Herrera, Janelle Baca Gil, Diana Sofía, 

Karen Paola y Lady Tatiana García Bacca. 

 

IV. Integrada la lid y en cumplimiento del principio de oralidad, se convoca a 

las audiencias de trámite y de trámite y juzgamiento, contempladas en los 

artículos 77 y 80 ejusdem, donde se agotarán las etapas procesales de 

conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del litigio, 

decreto y práctica de pruebas, alegaciones de conclusión y proferimiento de 

sentencia, que se desarrollarán de forma concentrada el PRIMERO (1) DE 

JUNIO DEL 2022 A LAS 9:15 A.M. La diligencia se llevará acabo de manera 

virtual, a través de la plataforma Lifesize o la que para tal fin disponga el 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales ante la ausencia de disposición especial que regule la materia, por disposición del 

artículo 146 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 



 
 

Consejo Superior de la Judicatura, por tanto, deberán concurrir con las 

pruebas cuya práctica pretenden. 

Oportunamente, dese a conocer a los sujetos procesales el expediente digital y 

el link a emplear.  

 
Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PÙBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 

Expediente Nº 500013105 001 2021 00178 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 

I. Revisada la actuación y atendiendo lo previsto en el artículo 132 del Código 

General del Proceso1, se hace necesario hacer un control oficioso de legalidad 

en aras de sanear los vicios que configuren irregularidades, por tanto, se deja 

sin valor ni efecto la providencia inadmisoria de 16 de julio de 2021, porque el 

actor al presentar la demanda sí cumplió las exigencias que en el referido auto 

se echaron de menos, pues remitió por correo físico la demanda al pretenso 

convocado y en el poder que otorgó consignó la dirección electrónica de 

notificaciones de su mandatario judicial, para en su lugar:  

ADMITIR la demanda ordinaria laboral formulada por Dagoberto Peña 

Hernández contra Antonio Trujillo Andrade, toda vez que reúne las exigencias 

previstas en el artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social y el Decreto 806 de 2020. 

 

II. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

 
III. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta providencia, 

en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con los artículos 

291, numeral 3, y 292 del Código General del Proceso2. Córrasele traslado de la 

demandada por el término de diez (10) días, contados a partir del siguiente al 

de la notificación del presente auto. 

 

IV. Por sustracción de materia el despacho se abstiene de analizar el recurso 

de reposición formulado contra la providencia de 16 julio de 2021, pues a 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, por remisión del artículo 145 del Código procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 
2 Aplicable a los asuntos laborales por disposición del artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 



 

 
 

través de este proveído se deja sin efecto, en gracia de discusión, se advierte 

que atendiendo lo previsto en los artículos 63 y 64 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, contra los autos de trámite o mera 

sustanciación, como el inadmisorio del líbelo, no procede el aludido medio de 

impugnación 

 
Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 
Juez 

 

PS/2 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00182 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 

I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Karen Dallana 

Silva Arévalo como apoderado de Gabriel Alejandro Pinzón Jiménez. 

 

II. Atendiendo lo dispuesto en el literal E, numeral 2º del artículo 41 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con el inciso 2º del 

artículo 301 del Código General del Proceso1, se tiene por notificado a través 

de conducta concluyente a Gabriel Alejandro Pinzón Jiménez del auto adiado 

23 de julio de 2021, que admitió la demanda en su contra, pues las actuaciones 

desplegadas por el reclamante, tendientes a concluir con su notificación 

personal en la forma que prevé el artículo 3º del Decreto 806 de 2020, no 

surtieron efecto jurídico. 

 

Lo anterior porque en este asunto Dionocio Alirio Castellanos Ortegón remitió 

un citatorio físico a Gabriel Alejandro Pinzón Jiménez, en donde lo exhortó 

para que, dentro de los diez días siguientes al recibo de la comunicación, 

concurriera al juzgado a fin de surtir la notificación personal del auto 

admisorio y a renglon seguido, de forma contradictoria, le indicó que la 

notificación se entendería surtida una vez entregado el aviso conforme lo 

establece el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, sin parar mientes que el aludido 

precepto no establece tal cosa pues en su tenor dispone: «[l]as notificaciones 

que deban hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de 

la providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica 

o sitio que suministre el interesado en que se realie la notificación,  sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. (…), evento en 

el que «[l]a notificaicón personal se entenderá realizada una vez 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales ante la ausencia de disposición especial que regule la 

materia, por remisión del artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la S.S 



 
 

transcurridos dos días hábiles siguienes al envío del mensaje y los términos 

empezarán a correr a partir del día aiguiente al de la notificación. 2» 

III. De conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 3 del artículo 31 del 

Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y ante la falta de 

cumplimiento de las exigencias que contempla el Decreto 806 de 2020, se 

inadmite la contestación de la demanda y se concede al interesado un término 

de cinco (5) días para que subsane las falencias que a continuación se enuncian, 

so pena de tener por no contestada la demanda, en los términos del parágrafo 

2 de la disposición en comento. 

 
 

a) Acredite la remisión de la contestación de demanda, por medio 

electrónico, al precursor del trámite. 

b) Indique el canal digital con el que cuenta las personas que pretende 

convocar como testigos. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Siempre que «(…) el iniciador recepcione acuse de recibido o se pueda constatar por otro 
medio el acceso del destinatario al mensaje.» C.C. sentencia C-420 de 2020. 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 
 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00192 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

  

I. Subsanada en oportunidad legal y reunidas las exigencias previstas en el 

artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 

806 de 2020, se ADMITE la demanda ordinaria laboral formulada por Elkin 

Eduardo Gómez Quevedo contra Juan Carlos Bermúdez Rojas. 

 
II. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, así como la oralidad dispuesta en la Ley 1149 

de 2007. 

  
III. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta providencia, 

en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con los artículos 

291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. Córrasele traslado de 

la demandada por el término de diez (10) días, contados a partir del siguiente 

al de la notificación del presente auto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 
PS/2 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales por disposición del artículo 145 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 
 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00213 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 
 
I. Cumplidas las exigencias que prevé el artículo 5 del Decreto 806 de 2020 y 

para los fines del mandato conferido, se reconoce a  Javier Mauricio Muñoz 

Piñarate como apoderado judicial del Municipio de Medina, Cundinamarca, a 

quién, en acatamiento de lo previsto en el literal E, numeral 2º del artículo 41 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con el 

inciso 2º del artículo 301 del Código General del Proceso1, se tiene por 

notificado a través de conducta concluyente del auto de 16 de julio de 2021, 

que admitió el libelo en su contra. 

 

Lo anterior porque las actuaciones desplegadas por el actor para concluir con 

su notificación personal no surtieron efecto jurídico, pues se inobservaron las 

exigencias previstas en el inciso 3º del Decreto 806 de 2020, declarado 

exequible condicionalmente por la Corte Constitucional en C 420-20202, 

habida cuenta que se omitió allegar el acuse de recibo del mensaje enviado con 

la providencia que se pretendía notificar. 

 
II. Dado que el escrito fue presentado en oportunidad y con observancia de los 

requisitos que contempla el artículo 31 del Código Procesal del Trabajo y de 

la Seguridad Social, se tiene por contestada la demanda respecto del Municipio 

de Medina, Cundinamarca, a quien, se le conmina para que acate lo dispuesto 

en el inciso 1º del artículo 3 del Decreto 806 de 2020, por tanto, deberá remitir 

la contestación del libelo al canal digital con el que cuenta precursor del 

trámite, con copia a este despacho. 

                                                           
1Aplicable a los asuntos laborales ante la ausencia de preceptos especiales que regulen la materia, por 
disposición del artículo 146 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
2En el entendido que la notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos (2) días 
hábiles siguientes al envío del mensaje siempre que «(…) el iniciador recepcione acuse de recibido o se 
pueda constatar por otro medio el acceso del destinatario al mensaje.» 



 
 
 

III. Integrada la litis se convoca a las audiencias de trámite y de trámite y 

juzgamiento, contempladas en los artículos 77 y 80 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, donde se agotarán las etapas procesales de 

conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del 

litigio, decreto y práctica de pruebas, alegaciones de conclusión y 

proferimiento de sentencia, que se desarrollarán de forma concentrada el 

DOS (2) DE JUNIO DE 2022 a las 9:15 a.m. La diligencia se llevará acabo de 

manera virtual, a través de la plataforma Lifesize o la que para tal fin disponga 

el Consejo Superior de la Judicatura, por tanto, deberán concurrir con las 

pruebas cuya práctica pretenden. Oportunamente, dese a conocer a los 

sujetos procesales el link a emplear.  

 
Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 
 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00292 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

  

I. Subsanada en oportunidad legal y reunidas las exigencias previstas en el 

artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 

806 de 2020, se ADMITE la demanda ordinaria laboral formulada por Andrés 

Felipe Origua Grajales, Luz Marina Grajales Gómez, quien actúa en nombre 

propio y en representación de su menor hijo Juan Camilo Díaz Grajales, contra 

Altipal SAS 

 
II. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, así como la oralidad dispuesta en la Ley 1149 

de 2007. 

  
III. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta providencia, 

en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con los artículos 

291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. Córrasele traslado de 

la demandada por el término de diez (10) días, contados a partir del siguiente 

al de la notificación del presente auto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 
PS/2 

 

 

 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales por disposición del artículo 145 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00248 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 

 

Vencido el término otorgado en auto de 12 de agosto de 2021 sin que el 

interesado subsanara íntegramente las falencias anotadas, ya que no aportó 

prueba de la calidad de herederos1del difunto Luis Alberto Gaitán Suárez, en 

la que pretendía convocar a Juan de Dios, Dalia Rocío Gaitán Ospina,  José Neir, 

Andrés, Iván, Isabel, Luís y Lucho Gaitán Suárez, el juzgado RESUELVE: 

 

Primero:  Rechazar la demanda ordinaria laboral formulada por Siler 

Adolfo Castillo contra Juan de Dios, Dalia Rocío Gaitán Ospina, José Neir, 

Andrés, Iván, Isabel, Luís, Lucho Gaitán Suárez en condición de herederos de 

Luis Alberto Gaitán Suárez y herederos indeterminados. 

 

Segundo: Ejecutoriado este proveído archívense las diligencias dejando las 

constancias y anotaciones de rigor.  

 
 

Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 

 

 

 
 
 
 
 
 

                                                           
1 Inobservando con ello las previsiones del inciso 2 del artículo 85 del Código General del 

Proceso, aplicable a los asuntos laborales ante la ausencia de disposición especial que regule 
la materia, por remsisión expresa del artículo 145 del CódigoProcesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social. 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 

Expediente Nº 500013105 001 2021 00292 00 

Villavicencio, Meta, 16 de  septiembre de 2021 

 

 

I. El Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de esta ciudad declaró 

su falta de competencia para conocer el asunto de la referencia, al encontrar 

que la suma de las pretensiones, para el momento de la presentación del 

líbelo, superaba los veinte salarios mínimos mensuales legales vigentes, 

situación que fue corroborada por esta judicatura. 

 

Ante tal panorama, se avoca el conocimiento del presente asunto y, de 

conformidad con el artículo 12 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social, modificado por el artículo 46 de la Ley 1395 de 2010, se 

ordena impartir el trámite de un proceso ordinario laboral de primera 

instancia. 

 

II. Revisado el expediente se evidenció que en este asunto el precursor del 

trámite se encuentra representado judicialmente por un estudiante del 

Consultorio Jurídico Guillermo Fernández Luna de la Corporación 

Universitaria del Meta, quien de conformidad con lo previsto en el numeral 4 

del artículo 30 del Decreto 196 de 1971, modificado por la Ley 583 de 2000, 

no se encuentra habilitado para ejercer el litigio en los procesos ordinarios 

laborales de primera instancia porque tal atribución, por disposición legal, 

solo fue conferida en los procesos de única instancia. 

 

Así las cosas y teniendo en cuenta que el demandante no acreditó contar con 

derecho de postulación que le permita representarse a si mismo, requiere, 

necesariamente, para comparecer a juicio la asistencia de un abogado 

legalmente inscrito, por lo que se ordena: 

 

OFICIAR al Consultorio Jurídico Guillermo Fernández Luna de la Corporación 

Universitaria del Meta, para que dentro de los cinco (5) días, siguientes al de 

la notificación de éste proveído, informe a Andrés Camilo Macías Castañeda 



 

 
 

la determinación aquí adoptada, advirtiéndole que debe designar un abogado 

de confianza para que lo represente en el proceso de la referencia, con tal fin 

se concede al interesado un término de diez (10) días, contados a partir del 

siguiente al de la notificación adelantada por el Consultorio Jurídico. 

 

Comuníquese al Consultorio que debe allegar copia de la gestión adelantada. 

 
Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 
 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00295 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 

I. Para los por los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Robert 

Tulio Mina como apoderado judicial de Carlos Andrés Sánchez Torres. 

 

II. Atendiendo lo dispuesto en el artículo 28 del Código Procesal del Trabajo 

y de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento del requisito previsto 

en el numeral 6 del artículo 25 ídem, se INADMITE la demanda y se concede 

al interesado un término de cinco (5) días, a fin de que subasene la falencia 

que a continuación se enuncia, so pena de rechazo. 

 

a) Las pretensiones décimo primera y décimo tercera son excluyentes 

respecto de la 2, 4, 5 a 8, porque en aquellas se reclama las 

indemnizaciones moratoria y por despido injusto, que vienen con la 

implícita e inequívoca aceptación de la terminación del pretenso 

contrato de trabajo; súplicas que resultan incompatibles con la petición 

de ilegalidad e ineficacia del despido y el consecuente pago de salarios 

y prestaciones sociales causadas desde la calenda en que concluyó el 

contrato de trabajo, pues innegablemente en éstas no se admite que el 

vínculo laboral haya concluido, evidenciándose con ello una indebida 

acumulación de pretensiones.  

Se exhorta al actor para que aporte las correcciones debidamente integradas 

a la demanda. 

 

III. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se conmina a las 

partes y demás intervinientes para que informen al despacho la dirección de 

correo electrónico o un medio equivalente con el que cuenten para los fines 

del proceso y se les requiere para que remitan por esa vía y de forma 



 
 

concomitante –al despacho y a los sujetos procesales- los ejemplares de todos 

los memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

la referencia, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida 

en el inciso 4º del artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

Juzgado Primero Laboral Del Circuito De Villavicencio 

 
 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00310 00 

Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

  

I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Carlos Julio 

Reyes Laverde como apoderado judicial de Ximena Alexandra Mojíca 

Velásquez. 

 

II. Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Ximena Alexandra Mojíca Velásquez 

contra José Albero Leguizamo Velásquez. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

 
IV. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta providencia, 

en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con los artículos 

291, numeral 3, y 292 del Código General del Proceso1. Córrasele traslado de 

la demandada por el término de diez (10) días, contados a partir del siguiente 

al de la notificación del presente auto. 

 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el numeral 

14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se conmina a las partes y 

demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, informen al 

despacho la dirección de correo electrónico o un medio equivalente con el que 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales por disposición del artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de 
la Seguridad Social ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 



 
 

cuenten para los fines del proceso y se les requiere para que remitan por esa 

vía y de forma concomitante –al despacho y a los sujetos procesales- los 

ejemplares de todos los memoriales y demás actuaciones que pretendan 

adelantar en el asunto de la referencia, salvo cuando se encuentren incursos 

en la excepción contenida en el inciso 4º del artículo 6º del mencionado 

decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez  

PS/2 
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Juzgado Primero Laboral Del Circuito De Villavicencio 
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Villavicencio, Meta, 16 de septiembre de 2021 

 
 
I. Atendiendo lo dispuesto en el artículo 28 del Código Procesal del Trabajo y 

de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento de los requisitos 

previstos en los numerales 2 del artículo 5º y 1º del artículo 6º del Decreto 

806 de 2020, se INADMITE la demanda y se concede al interesado un término 

de cinco (5) días, a fin de que subasene las falencias que a continuación se 

enuncian, so pena de rechazo. 

 

a) Anótese en el poder la dirección de correo electrónico del apoderado 

que deberá coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de 

Abogados.  

b) Indíquese el canal digital con el que cuenta el precursor del trámite y 

las personas a quienes pretende convocar como testigos. 

 

II. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, informen 

al despacho la dirección de correo electrónico o un medio equivalente con el 

que cuenten para los fines del proceso y se les conmina para que en adelante 

remitan por esa vía y de forma concomitante –al despacho y a los sujetos 

procesales- los ejemplares de todos los memoriales y demás actuaciones 

que pretendan adelantar en el asunto de la referencia, salvo cuando se 

encuentren incursos en la excepción contenida en el inciso 4º del artículo 6º 

del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

 

 (Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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