
 
 
 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO 

 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021 

Expediente Nº 500013105 001 2020 00330 00 

  

I.- Para los fines y efectos del mandato conferiodo, se reconoce a Duvan 

Ibramse Cardona Romero como apoderado judicial de Bandy Beatriz Villa 

Noreña. 

 
II.- Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Bandy Beatriz Villa Noreña. contra 

Juan Carlos Alfaro Ávila. 

  
III.- Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, así como la oralidad dispuesta en la Ley 1149 

de 2007. 

 
IV.- Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en concordancia con 

los artículos 291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. Córrasele 

traslado de la demandada por el término de diez (10) días, contados a partir 

del siguiente al de la notificación del presente auto. 

 

V- Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del precepto 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que informen al despacho la dirección de 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código procesal 
del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia 



 
 
 

correo electrónico o un medio equivalente con el que cuenten para los fines 

del proceso y se les conmina para que en adelante remitan por esa vía y de 

forma concomitante –al despacho y a todos los sujetos procesales- los 

ejemplares de todos los memoriales y demás actuaciones que pretendan 

adelantar en el asunto de la referencia, salvo cuando se encuentren incursos 

en la excepción contenida en el inciso 4º del artículo 6º del mencionado 

decreto. 

 

Notifíquese, 

 

(Documento firmado electrónicamente) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 
Juez 
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Rama Judicial del Poder Público 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 

Expediente Nº 50001 3105 001 2020 00331 00 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021 

 
 

I. Subsanada en oprtunidad las falencias anotadas en la providencia que 

antecede y cumplidas las exigencias previstas en el artículo 31 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se tiene por contestada la 

demanda respecto de Juan Carlos Alfaro Ávila.  

 

II. Integrada la litis y en cumplimiento del principio de oralidad, se convoca a 

las audiencias de trámite y de trámite y juzgamiento, contempladas en los 

artículos 77 y 80 ejusdem, donde se agotarán las etapas de conciliación, 

decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del litigio, decreto y 

práctica de pruebas, alegaciones de conclusión y proferimiento de 

sentencia, que se desarrollarán de forma concentrada el VEINTISEIS (26) DE 

JULIO de 2022, a las 9:15 a.m.; por tanto, deberán concurrir con las pruebas 

cuya práctica pretenden. 

 

La diligencia se llevará acabo de manera virtual, a través de la plataforma 

Lifesize o la que para tal fin disponga el Consejo Superior de la Judicatura. 

Oportunamente, dese a conocer a los sujetos procesales el expediente digital y 

el link a emplear.  

 
Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 

 

 

 

 

 

 

 

 
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO 

 
Providencia notificada el 26 de octubre de 2021, por anotación en estado electrónico 

Nº 53 Fijado a las 7:30 a.m. 

 
NOEL SOLANO ORTÍZ 

Secretario 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Firmado Por: 
 

Carlos Alberto Corredor Ponguta 
Juez 

Juzgado De Circuito 
Laboral 001 

Villavicencio - Meta 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena 
validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto 

reglamentario 2364/12 
 

Código de verificación: 
b2350388663d2a07ee66a4e23aeee678deab4de7d6cd1ddbb7eb42631be8f7

49 
Documento generado en 22/10/2021 10:00:20 AM 

 
Valide este documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 



 

 
 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 

Expediente Nº 500013105 001 2020 00347 00 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021  

 

Conforme a la constancia secretarial que antecede se profiere el auto que en 

derecho corresponde.  

 

Revisada la actuación y atendiendo lo dispuesto en el artículo 132 del Código 

General del Proceso1, se hace necesario hacer un control oficioso de legalidad 

en aras de sanear los vicios que configuren irregularidades y evitar nulidades 

futuras que invaliden la actuación, por tanto, se deja sin valor ni efecto la 

providencia de 19 de abril de 2021, en lo que concierne al aparte en donde se 

tuvo por notificados del admisorio a Norma Eliana Cortés y Diego de Jesús Niño 

Galvis en la forma que prevé el artículo 8 del Decreto 806 de 2020. 

 

Lo anterior porque el gestor del trámite no allegó el acuse de recibo del mensaje 

que electrónicamente les envió con el auto que pretendía notificarles, 

inobservando lo previsto por la Corte Constitucional en sentencia C -420-20202, 

luego, no era dable tenerlos por notificados en la forma que contempla  la 

citada norma porque no se cumplieron a cabalidad con sus exigencias, sino 

bajo el amparo de lo reglado en el inciso 2º del artículo 301 del Código General 

del Proceso porque otorgaron poder, así mismo, se dejará sin efecto lo atinente 

a tenerles por no contestada la demanda y lo concierne a la programación, en 

forma concentrada, de las audiencias de trámite y juzgamiento, para en su 

lugar: 

 

TENER por notificados a Norma Eliana Cortés y Diego de Jesús Niño Galvis por 

conducta concluyente del auto de 12 de febrero de 2021 admisorio del libelo, 

de conformidad con lo previsto en el literal E, numeral 2º del artículo 41 del 

                                                           
1Aplicable a los asuntos laborales, por remisión del artículo 145 del Código procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 
2En el entendido que la notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos 
(2) días hábiles siguientes al envío del mensaje siempre que «(…) el iniciador recepcione acuse 
de recibido o se pueda constatar por otro medio el acceso del destinatario al mensaje.» 



 

 
 

Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con el inciso 

2º del artículo 301 del Código General del Proceso, Contrólese el término de 

traslado. 

II. Por sustracción de materia, el despacho se abstiene de analizar el recurso 

de reposición formulado contra la providencia de 19 de abril de 2021, pues en 

lo que competía a la inconformidad planteada por el recurrente fue dejada sin 

efecto. 

 
Notifíquese y cúmplase, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 
Juez 

 

PS/2 
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Rama Judicial del Poder Público 

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Villavicencio 

 
 

Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00178 00 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021 

 

Teniendo en cuenta que la correspondencia enviada a la dirección física de 

Antonio Trujillo Andrade, a fin de concluir con su notificación en la forma que 

prevé el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, concordante con el inciso 5 del 

artículo 5 ejusdem, fue devuelta con la anotación de «destinatario desconocido», 

se accede a la solicitud elevada por el gestor del trámite y, en cumplimiento de 

lo dispuesto en el artículo 29 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social, se ordena su emplazamiento en la forma que contempla los artículos 10 

del Decreto 806 de 2020 y 108 del Código General del Proceso1, por tanto, la 

publicación del edicto deberá efectuarse únicamente en el Registro Nacional de 

Personas Emplazadas. 

 
Atendiendo lo reglado en el numeral 7º del articulo 48 ibídem, se dispone 

nombrar como curadora ad litem de Antonio Trujillo Andrade a: la Dra Catalina 

Bernal Rincón E-mail: cbernal@bernalrinconabogados.com, teléfono celular Nº 

301 220 87 56. Comuníquesele la designación y adviértasele que, de 

conformidad con el numeral 7 del artículo 48 ejusdem el nombramiento es de 

forzosa aceptación, por lo que debe concurrir inmediatamente a asumir el 

encargo, salvo que acredite estar actuado en forma gratuita en más de cinco (5) 

procesos como defensora de oficio, so pena de compulsar copias al Concejo 

Superior de la Judicatura para que aplique las sanciones disciplinarias a que 

haya lugar, en acatamiento de lo previsto en el numeral 9, inciso 1 del artículo 

50 ibídem e inciso 2 del referido precepto. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

 (Con firma electrónica)  

                                                           
1Aplicable a los asuntos laborales por remisión expresa del artículo 145 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad S. ante la ausencia de disposición especial que regule la materia. 

mailto:cbernal@bernalrinconabogados.com


 

 
 
 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez                                                       PS/2 
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Rama Judicial del Poder Público 
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Expediente Nº 500013105 001 2021 00267 00 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021 

 
 

I. Para los fines y efectos del mandato conferido se reconoce a Eduardo 

Yanolu Merchán López como apoderado judicial de Wilson Rodríguez 

Buitrago. 

 

II. Subsanada en oportunidad y reunidas las exigencias previstas en el 

artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el 

Decreto 806 de 2020, se ADMITE la demanda ordinaria laboral formulada 

por Wilson Rodríguez Buitrago contra el Departamento del Meta. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

 

VI. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 

numeral 3º del artículo 291 del Código General del Proceso1, concordante 

con el artículo 29 Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el 

parágrafo único del artículo 41 ídem. Córrasele traslado de la demandada 

por el término de diez (10) días, contados a partir del siguiente al de la 

notificación del presente auto. 

 

V. En acatamiento de lo reglado en el artículo 612 del Código General del se 

ordena, por secretaría, notificar el auto admisorio del libelo inaugural al 

Ministerio Público y a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado. 

 
 

Notifíquese, 

 (Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez                                                      PS/2 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia 
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Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00284 00 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021 

 

I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Jaime Augusto 

Pinzón Quintero como apoderado judicial de Banco W SA. 

 

II. Atendiendo lo previsto en el parágrafo 3 del artículo 31 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento de la 

exigencia que contempla el numeral 2, parágrafo 2 del citado precepto, se 

inadmite la contestación de la demanda y se concede al interesado un término 

de cinco (5) días para que aporte o se pronuncie sobre los documentos 

relacionados en la demanda que se encuentren en su poder, so pena de tener 

por no contestada la demanda, en los términos del parágrafo 2 de la 

disposición en comento. 

 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica)  

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Subsanada en oportunidad y reunidas las exigencias previstas en el 

artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el 

Decreto 806 de 2020, se ADMITE la demanda ordinaria laboral formulada 

por Carlos Andrés Sánchez Torres contra Comunicaciones Celular -COMCEL- 

SA. 

 

II. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social. 

  

III. Notifíquese personalmente a la convocada el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con 

los artículos 291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. 

Córrasele traslado de la demandada por el término de diez (10) días, 

contados a partir del siguiente al de la notificación del presente auto. 

 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 

memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código 
procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la 
materia 



 
la referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en 

cita, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el 

inciso 4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Diomar 

Augusto Toro Arboleda como apoderado judicial de Moises Vergara Morales. 

 

II. Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Moises Vergara Morales contra 

Adecco Colombia SA. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

  

VI. Notifíquese personalmente a la convocada el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con 

los artículos 291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. 

Córrasele traslado de la demandada por el término de diez (10) días, 

contados a partir del siguiente al de la notificación del presente auto. 

 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 

memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

la referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código 
procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la 
materia 



 
cita, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el 

inciso 4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Luís Andrés 

Vergara Coca como apoderado judicial de Joe Ronaldo Forero Reyes. 

 

II. Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Joe Ronaldo Forero Reyes contra 

INGEKAR LPR SAS. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

  

VI. Notifíquese personalmente a la convocada el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con 

los artículos 291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. 

Córrasele traslado de la demandada por el término de diez (10) días, 

contados a partir del siguiente al de la notificación del presente auto. 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 

memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

la referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código 
procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la 
materia 



 
cita, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el 

inciso 4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

 

PS/2 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Hernando 

Gómez Mesa como apoderado judicial de Heriberto Tique Briñez. 

 

II. Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Heriberto Tique Briñez contra 

Obdulia Fuentes de Cardozo. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

  

VI. Notifíquese personalmente a la convocada el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con 

los artículos 291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. 

Córrasele traslado de la demandada por el término de diez (10) días, 

contados a partir del siguiente al de la notificación del presente auto. 

 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 

memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

la referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código 
procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la 
materia 



 
cita, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el 

inciso 4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Heidy 

Andrea Díaz Ramírez como apoderada judicial de Diana Andrea Gaitán 

Herrera y como mandatario judicial sustituto se tiene a Guillermo Rueda 

Rodríguez. 

 

II. Atendiendo lo dispuesto en el artículo 28 del Código Procesal del Trabajo 

y de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento de los requisitos 

previstos en los numerales 6 y 7 del artículo 25 ibídem y 5º del artículo 26 

ídem, se INADMITE la demanda y se concede a la interesada un término de 

cinco (5) días para que corrija las falencias que se enuncian a continuación, 

so pena de rechazo. 

 

a) Exprésese con claridad lo que se pretende, pues en la súplica Nº 1 se 

pidió declarar que entre la reclamante y «los demandados existió 

contrato de trabajo», sin embargo en el hecho Nº 3 se afirmó que la 

condición de empleador la ostentó la Fundación Centro de 

Investigación, Docencia y Consultoría Administrativa -F-CIDCA-, 

circunstancia que se ratifica en cada uno de los hechos del líbelo, por 

tanto, no es dable que se reclame la declaratoria de vínculo laboral con 

la Sociedad de Activos Especiales SAS y, menos aún, que se eleven 

pretensiones declarativas y de condena en su contra sin un sustento 

fáctico, máxime si se tiene en cuenta que, como lo afirmó la actora, la 

SAE SAS simplemente funge como interventora de la fundación y en tal 

condición designó un depositario. 

 



 
b) Consígnese los hechos que sirven de fundamento a todas las 

pretensiones, tanto declarativas como de condena, formuladas en 

contra de la parte demandada que esta integrada, entre otras, por la SAE 

SAS, como quiera que no hay un solo fundamento fáctico que vincule a 

la referida sociedad con el pretenso contrato de trabajo y, por tanto con 

el petitum del líbelo, el cual, en esas condiciones, deviene incongruente. 

 

c) Arrímese el documento que dé cuenta del agotamiento de la 

reclamación administrativa respecto de la SAE SAS, porque el folio 

allegado al plenario no cuenta con sello de recibido y tampoco se 

acreditó su remisión al E-mail de la SAE SAS, luego, no es posible 

determinar la fecha de presentación para establecer si ya transcurió el 

término de 30 días que prevé el artículo 6º del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social para que, ante el silencio de la entidad 

se entienda agotada la reclamación, pues tampoco se acreditó que se 

haya decidido. 

 

d) Teniendo en cuenta que una de las demandadas es una entidad pública 

asígnese la competencia, en razón al factor territorial, siguiendo los 

lineamientos que consagra el artículo 10 ibídem, es decir, por el 

domicilio de la parte demandada o el lugar donde se haya prestado el 

servicio, por tanto, debe elegirse uno de los dos.  

 

Se exhorta a la precursora para que aporte las correcciones debidmanete 

integradas al líbelo y no solo en escrito separado. 

 
III. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 



 
memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

la referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en 

cita, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el 

inciso 4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 
Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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Expediente Nº 50001 3105 001 2021 00359 00 

Villavicencio, Meta, 25 de octubre de 2021 

 

I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Iván Darío 

Farfán Horta como apoderado judicial de Carlos Julio Tovar. 

 

II. Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Carlos Julio Tovar contra José 

Alferedez Rey. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

  

VI. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta providencia, 

en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con los artículos 

291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. Córrasele traslado de 

la demandada por el término de diez (10) días, contados a partir del siguiente 

al de la notificación del presente auto. 

 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 

memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de la 

referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en cita, 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código procesal 
del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la materia 



 
salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el inciso 

4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Atendiendo lo dispuesto en el artículo 28 del Código Procesal del Trabajo y 

de la Seguridad Social y ante la falta de cumplimiento de los requisitos 

previstos en los numerales 3, 6 y 7 del artículo 25 ejusdem, 1, 4 y 5 del artículo 

26 ídem, se INADMITE la demanda y se concede a la interesada un término de 

cinco (5) días, para que subasene las falencias que a continuación se enuncian, 

so pena de rechazo. 

 

a) Exprésese con precisión y claridad lo pretendido, pues la demanda se 

formuló contra del Colegio Cervantes Saavedra SAS, el Instituto Rafael 

Núñez SAS y el Municipio de Villavicencio - Secretaria de Educación-, sin 

embargo, de forma inconsecuente en las pretensiones 1 y 4 se pide 

declarar la existencia de un contrato de trabajo con Luis Alfonso Mancera 

Camelo, quien, según se indicó, funge como mero representante legal de 

las aludidas sociedades 

b) Especifíquese los extremos iniciales y finales en que se ejecutaron cada 

uno los cinco (5) contratos de trabajo que se reclaman en la súplica Nº 1; 

se advierte a la interesada que no puede confundirse la existencia de 5 

contratos de trabajo a término fijo inferior a un año, independientes 

entre si, con las prórrogas de que puede ser objeto un solo contrato de 

trabajo a término fijo inferior a un año. 

c) Replantéese la parte inaugural del líbelo, el hecho 3 y la pretensión 2, en 

el sentido de aclarar la calidad que ostentó el Municipio de Villavicencio 

-Secretaria de Educación- y la condición en que se le llama a juicio, pues 

jurídicamente no existe la calidad de «empleador subsidiario», en tanto 

se es o no empleador, sin que pueda predicarse una «subsidiariedad1»; 

cumple destacar que las previsiones del artículo 34 del Código 

Sustantivo del Trabajo nada tienen que ver con ello, pues contempla la 

                                                           
1 Término que se emplea para plantear las pretensiones que se excluyen entre sí, de 
conformidad con lo dispuesto en el numeral 2, inciso 1 del artículo 25A del Código Procesal 
del Trabajo y de la Seguridad Social. 



 
responsabilidad de los contratistas independientes y los beneficiarios de 

la obra. 

d) Indíquese la fecha en que concluyó el contrato de trabajo al que refiere  

el hecho 4, pues solo se anotó que se prorrogó por el siguiente año; 

consígnese el extremo inicial del contrato de trabajo al que se hace 

mención en el hecho 7, habida cuenta que solo se consignó el año 2018 

y se dijo que concluyó el 30 de noviembre de 2020, en igual sentido 

respecto de la relación laboral a que se alude en el hecho 11, porque solo 

se anotó la fecha en que concluyó y que corresponde al 8 de febrero de 

2021, sin especificarse el día en que inició. Adicionalmente, deberá 

determinarse en cada contrato quién ostentó la calidad de patrono. 

e) Consígnese los hechos que fundamenten la pretensión Nº1 pues de la 

fundamentación fáctica se extrae que existieron solo 3 contratos de 

trabajo, a pesar de ello en la referida súplica se pide declarar la existencia 

de 5 relaciones laborales. 

f) Aclárese los hechos Nº 5 y 9 pues las afirmaciones allí efectuadas carecen 

de claridad al indicarse que se ofrecen servicios de educación pública a 

través del Instituto Rafael Núñez y se prestan a través del Colegio 

Cervantes Saavedra, también se genera confusión al anotarse que dos 

personas jurídicas diferentes sean un mismo empleador. 

g) Corríjase la incongruencia que se presenta entre hecho 13 y la pretensión 

3, pues en aquel se indica que el salario devengado durante la relación 

laboral fue el mínimo mensual legal vigente, sin embargo, en la súplica 

se pide declarar que el salario básico al concluir la relación laboral fue 

de $908.526, cantidad que no corresponde con el mínimo fijado para 

2021 en $877.803 

h) Anótese en la demanda el domicilio y la dirección de la precursora del 

trámite.  

i) El poder otorgado resulta insuficiente porque no se identificó y 

determinó claramente el asunto litigioso2, ni siquiera se anotó con qué 

propósito se otorgó el mandato para demandar Colegio Cervantes 

Saavedra SAS, el Instituto Rafael Núñez SAS y el Municipio de 

Villavicencio - Secretaria de Educación-. 

j) Apórtese los documentos que acrediten la existencia y representación 

legal del Colegio Cervantes Saavedra SAS y el Instituto Rafael Núñez SAS  

                                                           
2 Art. 74 Cód. General del Proceso, aplicable a los asuntos laborales ante la ausencia de disposición 
especial que regule la materia. 



 
k) Alléguese el documento que dé cuenta del agotamiento de la reclamación 

administrativa respecto de el Departamento del Meta, en forma que 

prevé el artículo 6º del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 

Social. 

 

Se requiere a la precursora para que aporte las correcciones debidmanete 

integradas al líbelo y no solo en escrito separado. 

 
II. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el numeral 

14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las partes y 

demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, informen al 

despacho la dirección de correo electrónico o un medio equivalente con el que 

cuenten para los fines del proceso y se les conmina para que en adelante 

remitan por esa vía y de forma concomitante –al despacho y a todos los 

sujetos procesales- los ejemplares de los memoriales y demás actuaciones 

que pretendan adelantar en el asunto de la referencia, so pena de aplicar la 

sanción contemplada en el precepto en cita, salvo cuando se encuentren 

incursos en la excepción contenida en el inciso 4º, artículo 6º del mencionado 

decreto. 

 
Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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I. Para los fines y efectos del mandato conferido, se reconoce a Frank Estewer 

Gil Rojas como apoderado judicial de Heber Prieto López. 

 

II. Reunidas las exigencias previstas en el artículo 25 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el Decreto 806 de 2020, se ADMITE la 

demanda ordinaria laboral formulada por Heber Prieto López contra Hans 

Roberto Crúz Morales. 

 

III. Impártasele el trámite previsto para el proceso ordinario de primera 

instancia, contemplado en el artículo 74 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social. 

  

VI. Notifíquese personalmente al convocado el contenido de esta 

providencia, en los términos del artículo 8º del Decreto 806 de 2020 o el 29 

del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con 

los artículos 291, numeral 3º, y 292 del Código General del Proceso1. 

Córrasele traslado de la demandada por el término de diez (10) días, 

contados a partir del siguiente al de la notificación del presente auto. 

 

V. Al tenor del artículo 3º del Decreto 806 de 2020, concordante con el 

numeral 14 del artículo 78 del Código General del Proceso, se exhorta a las 

partes y demás intervinientes para que, si aún no lo hubieren hecho, 

informen al despacho la dirección de correo electrónico o un medio 

equivalente con el que cuenten para los fines del proceso y se les conmina 

para que en adelante remitan por esa vía y de forma concomitante –al 

despacho y a todos los sujetos procesales- los ejemplares de los 

memoriales y demás actuaciones que pretendan adelantar en el asunto de 

la referencia, so pena de aplicar la sanción contemplada en el precepto en 

                                                           
1 Aplicable a los asuntos laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 145 del Código 
procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ante la ausencia de disposición especial que regule la 
materia 



 
cita, salvo cuando se encuentren incursos en la excepción contenida en el 

inciso 4º, artículo 6º del mencionado decreto. 

 

Notifíquese, 

(Con firma electrónica) 

CARLOS ALBERTO CORREDOR PONGUTÁ 

Juez 

PS/2 
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