Rama Judicial

) Consejo Superior de la Judicatura JUZGADO TERCERO LABORAL
v Republics de Colmin DEL CIRCUITO DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso: ORDINARIO LABORAL
Radicado: 500013105003 2020 00308 00
Demandante: BLANCA NELLY BARRETO
Demandado: A.F.P. PROTECCION S.A'Y OTRAS

Notificada la curadora ad litem designada para representar a SANDRA DANIELA
LOPEZ CAMARGO quien, dentro del término concedido contesté la demanda
con el lleno de los requisitos de ley; en su efecto, se tendra por contestada la accion.
Vencidos los términos de traslado y para la reforma, resulta conducente fijar fecha

para audiencia.

Por lo expuesto el despacho,

RESUELVE

PRIMERO: TENER por contestada la demanda por parte de SANDRA
DANIELA LOPEZ CAMARGO.

SEGUNDO: SENALAR la hora de las 8:30 a.m. del dia martes 22 de mayo de
2024 para la realizacién de la audiencia de que trata el articulo 77 del C.P.T y la
S.S., en la cual se evacuaran las etapas de conciliacion, decision de excepciones
previas, saneamiento, fijacién del litigio y decreto de pruebas.

Paragrafo: ADVERTIR a las partes que, en la citada fecha y hora, ademas se
realizara la audiencia establecida en el articulo 80 del Codigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, es decir, que también se evacuaran las etapas de practica de
pruebas, cierre del debate probatorio, se escucharan los alegatos de conclusion vy,
en la medida de lo posible, se dictara la sentencia que en derecho corresponda; por
tanto, las partes deberan presentarse dispuestas a absolver interrogatorios, con sus

testigos y demas pruebas que pretendan hacer valer.

TERCERO: REQUERIR a los sujetos procesales para que: (i) tomen las
medidas necesarias, pertinentes y eficaces que garanticen no solo una buena
conexion a las audiencias virtuales, (ii) asistan con la disposicion de tiempo y
espacio que permita su comparecencia con la solemnidad y respeto que la diligencia
se merece y (iii) realicen el registro en la plataforma SIUG] para los fines procesales

pertinentes.

CUARTO: INFORMAR que este Estrado Judicial adopt6 el Sistema Integrado
de Gestion Judicial — SIUG],
https://siugj.ramajudicial.gov.co/principalPortal /index.php, plataforma a través

de la cual se recibira toda clase de correspondencia dirigida a los procesos que se

tramitan en este Despacho, en la que también se podran consultar las actuaciones


https://siugj.ramajudicial.gov.co/principalPortal/index.php
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y se publicaran los estados electrénicos, con el fin de garantizar la publicidad de las
decisiones.

N.C.

Notifiquese y cumplase,

Firmado Por:
Wilson Javier Molina Gutierrez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 03
Villavicencio - Meta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: bbcee69dc9a899008192a31da4chdd1fal8de6f920b7d61043b0a0chcd3f10b2
Documento generado en 02/04/2024 01:46:41 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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» Republica de Colombia

Villavicencio, dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso: ORDINARO LLABORAL
Radicado: 50001 31 05 003 2023 00372 00

Demandante: JUAN CARLOS PENA SANTOS
Demandado: TRANSAVINCO S.A.S.

Mediante providencia de 12 de enero de 2024, notificada por estado del dia habil
siguiente, se indicaron los yetros y/o falencias de la demanda y se concedi6 a la
parte actora el término de cinco (5) dias para subsanarlas, so pena de rechazo; sin
embargo, la parte demandante no se pronuncié. En su efecto, de conformidad con
el articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, se rechazara la

accion.

Cabe sefalar que, aunque la parte activa aport6 presunta comunicacion con la que
daba cumplimiento al requerimiento del Despacho, ademas de que tal documento
no se alleg6 en el término otorgado, aun cuando se tuviera en cuenta, lo cierto es
que tampoco se remiti6 de manera simultinea como era su deber, si lo que
pretendia era subsanar la accion, tal como se advirtié en el auto que antecede;
aunado a lo anterior, tampoco se obtiene certeza del contenido del archivo

“adjunto”.

Cumple precisar que la aludida determinaciéon no impide que JUAN CARLOS
PENA SANTOS, pueda acudir a presentar nuevamente la demanda, adoptando
las medidas correctivas necesarias para que pueda darse tramite al correspondiente
proceso.

En mérito de lo expuesto, el despacho,

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR la demanda presentada por JUAN CARLOS PENA

SANTOS, acorde con las precisiones expuestas en la parte considerativa.
SEGUNDO: ARCHIVAR las diligencias.

TERCERO: INFORMAR que este despacho adopté el Sistema Integrado de
Gestion Judicial — SIUG],
https://siugj.ramajudicial.gov.co/principalPortal/index.php, plataforma a través

de la cual se recibira toda clase de correspondencia dirigida a los procesos que se
tramitan en este Despacho, en la que también se podran consultar las actuaciones
y se publicaran los estados electrénicos, con el fin de garantizar la publicidad de las

decisiones.


https://siugj.ramajudicial.gov.co/principalPortal/index.php
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N.C.

Notifiquese y cumplase,

Firmado Por:
Wilson Javier Molina Gutierrez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 03
Villavicencio - Meta
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Villavicencio, dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500013105003 2024 00034 00

Demandante: ARTURO AVILLA RAMIREZ

Demandado: DEPARTAMENTO DEL META
EMPRESA DE PETROLEOS DEL LLANO -
LLANOPETROL

Revisada la demanda, de conformidad con los articulos 6, 25, 25A y 26 del C.P.T.
yla S.S. y la Ley 2213 de 2022, se observan yerros y falencias que dan lugar a su

inadmisién, conforme se explicara:

1. Exige el articulo 6 del C.P.T. y la S.S. el requisito de procedibilidad para
demandar a entidades publicas, la reclamaciéon administrativa debidamente
agotada; sin embargo, no fue aportada con la demanda ni consta que la parte actora
hubiese cumplido con dicho tramite; en consecuencia, debera aportar la
correspondiente reclamacién administrativa que, respecto de los derechos
pretendidos en esta acciéon se haya agotado respecto del DEPARTAMENTO
DEL META, asi como de la E.I.C.E. LLANOPETROL, debidamente surtida.

2. Exige el numeral 6 del articulo 25 del C.P.T. y 1a S.S., que las pretensiones se
redacten con precision, claridad y por separado, requisito omitido en el petitum,
en primer lugar, porque se exige a dos personas juridicas diferentes el pago de los
honorarios por gestiones realizadas a una de ellas, derivadas de un contrato de
prestacion de servicios, razén por la cual debe aclarar a cual demanda en forma
principal y a cual de manera subsidiaria o solidaria. En caso de persistir en la
exigencia de las pretensiones a las dos entidades, debe precisar el monto que exige

a cada una y aclarar a que gestién corresponde.

En su defecto, debera redactar las pretensiones que atafien a cada una de las
demandadas en forma separada, precisa y clara, observando lo dispuesto en el

articulo 25 A, en lo que atafie a la debida acumulacién de pretensiones.

Por lo anterior, se inadmitira la demanda para que sea subsanada en los términos
descritos, remitirla con sus anexos al despacho, simultanea al correo electronico

para notificaciones judiciales de las demandadas, para lo cual se concede el término
de cinco (5) dfas.

En consecuencia, de lo anterior, el despacho,
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RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la demanda para que sea corregida en los términos

descritos en la parte motiva.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora un término de cinco (5) dias para
subsanarla, remitiéndola con sus anexos, al despacho, simultineamente al correo
electronico para notificaciones judiciales de las demandadas, para lo cual se

concede el término de cinco (5) dias.

TERCERO: INFORMAR que se adopté el Sistema Integrado de Gestion
Judicial — SIUG], https://siugj.ramajudicial.gov.co/principalPortal/index.php,

plataforma a través de la cual se recibira toda clase de correspondencia dirigida a
los procesos que se tramitan en este Despacho, en la que también se podran
consultar las actuaciones y se publicaran los estados electronicos, con el fin de
garantizar la publicidad de las decisiones.

N.C.

Notifiquese y cumplase,

Firmado Por:
Wilson Javier Molina Gutierrez
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 03
Villavicencio - Meta
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Villavicencio, dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2022 00205 01

Demandante:  GUSTAVO SUAREZ REUTER

Demandado: AGROPECUARIA DE COMERCIO S.A.S.
EN REORGANIZACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 69 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 14 de la Ley 1149 de 2007 y, en
consideracion a lo dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-424 de
2015, el Despacho admitira el grado jurisdiccional de consulta.

De otro lado, no puede perderse de vista lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
2213 de 2022, en tanto establece: “Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la
consulta, si no se decretan pruebas, se dari traslado a las partes para alegar por escrito por el
término de cinco (5) dias cada wuna, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita. Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la
andiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cddigo Procesal del Trabajo

) de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolverd la apelacion”.

En tal virtud, ejecutoriada la anterior decisién y como no se decretaran pruebas, se
correra traslado a las partes para alegar de conclusion; al efecto, se concedera a
cada parte, por separado, el término de cinco (5) dias, el cual iniciara en este caso
por la parte a cuyo favor se procedié a remitir el proceso en consulta, del
demandante y vencido a éste, empezara a correr el término para los demas sujetos

procesales.

Por lo expuesto, el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Villavicencio:
RESUELVE

PRIMERO. ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia de 14
de noviembre de 2023, proferida por el Juzgado Primero Municipal de Pequenas

Causas Laborales de esta ciudad, dentro del proceso de la referencia.

SEGUNDO. CORRER traslado a las partes para alegar de conclusion, por lo que
se concede a cada parte, por separado, el término de cinco (5) dias e iniciara, en

este caso, para la demandante, conforme se precisé6 en la parte considerativa.

TERCERO. INFORMAR a las partes que se habilité el correo institucional

barandalab03vcio@cendoj.ramajudicial.cov.co, donde se recibird toda clase de

correspondencia dirigida a los procesos que se tramitan en este Despacho.

Notifiquese y camplase,


mailto:barandalab03vcio@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Juez
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Villavicencio, dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso: ORDINARIO LABORAL
Radicado: 500014105001 2017 00678 01
Demandante: NORA DURAN
Demandado: FABIO ROJAS ALVAREZ

De conformidad con lo previsto en el articulo 69 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 14 de la Ley 1149 de 2007 y, en
consideracién a lo dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-424 de

2015, el Despacho admitira el grado jurisdiccional de consulta.

De otro lado, no puede perderse de vista lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
2213 de 2022, en tanto establece: “Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la
consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el
término de cinco (5) dias cada wuna, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita. Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la
audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo
'y de la Seguridad Social. En ella se oirin las alegaciones de las partes y se resolveri la apelacion”.

En tal virtud, ejecutoriada la anterior decisién y como no se decretaran pruebas, se
correra traslado a las partes para alegar de conclusion; al efecto, se concedera a
cada parte, por separado, el término de cinco (5) dias, el cual iniciara en este caso
por la parte a cuyo favor se procedié a remitir el proceso en consulta, del
demandante y vencido a éste, empezara a correr el término para los demas sujetos
procesales.

Por lo expuesto, el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Villavicencio:
RESUELVE

PRIMERO. ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia de 26
de enero de 2024, proferida por el Juzgado Segundo Municipal de Pequefias Causas
Laborales de esta ciudad, dentro del proceso de la referencia.

SEGUNDO. CORRER traslado a las partes para alegar de conclusion, por lo que
se concede a cada parte, por separado, el término de cinco (5) dias e iniciara, en

este caso, para la demandante, conforme se precisé6 en la parte considerativa.

TERCERO. INFORMAR a las partes que se habilité el correo institucional
barandalabO3vcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, donde se recibird toda clase de

correspondencia dirigida a los procesos que se tramitan en este Despacho.

Notifiquese y camplase,
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Villavicencio, dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 500014105001 2021 00390 01

Demandante: EIDER ALEXANDER GOMEZ BONILLA
Demandado: ESTELAR DE SEGURIDAD LTDA.

De conformidad con lo previsto en el articulo 69 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 14 de la Ley 1149 de 2007 y, en
consideracién a lo dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-424 de

2015, el Despacho admitira el grado jurisdiccional de consulta.

De otro lado, no puede perderse de vista lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
2213 de 2022, en tanto establece: “Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la
consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el
término de cinco (5) dias cada wuna, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita. Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la
andiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo
'y de la Seguridad Social. En ella se oirin las alegaciones de las partes y se resolveri la apelacion”.

En tal virtud, ejecutoriada la anterior decisién y como no se decretaran pruebas, se
correra traslado a las partes para alegar de conclusion; al efecto, se concedera a
cada parte, por separado, el término de cinco (5) dias, el cual iniciara en este caso
por la parte a cuyo favor se procedié a remitir el proceso en consulta, del
demandante y vencido a éste, empezara a correr el término para los demas sujetos
procesales.

Por lo expuesto, el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Villavicencio:
RESUELVE

PRIMERO. ADMITIR el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia de 24
de mayo de 2023, proferida por el Juzgado Primero Municipal de Pequefias Causas
Laborales de esta ciudad, dentro del proceso de la referencia.

SEGUNDO. CORRER traslado a las partes para alegar de conclusion, por lo que
se concede a cada parte, por separado, el término de cinco (5) dias e iniciara, en

este caso, para la demandante, conforme se precisé6 en la parte considerativa.

TERCERO. INFORMAR a las partes que se habilité el correo institucional
barandalabO3vcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, donde se recibird toda clase de

correspondencia dirigida a los procesos que se tramitan en este Despacho.

Notifiquese y camplase,


mailto:barandalab03vcio@cendoj.ramajudicial.gov.co

