JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
ORDINARIO LABORAL 1° INSTANCIA- Radicacion: 63001-31-05-003-2022-00116-00

CONSTANCIA SECRETARIAL: En relacion con el proceso de la referencia, en la fecha
pasa a Despacho de la sefiora Jueza, escrito de contestacién por parte del accionado
ALEXANDER MONTOYA LOPEZ, lo cual hizo de manera oportuna a través de apoderado.
Propuso EXCEPCIONES DE MERITO (Archivo No. 022). No hay reforma a la demanda.
Sirvase proveer. Armenia Quindio, 5 de febrero de 2024.

MARIA CIELO ALZATE FRANCO.

Secretaria

Armenia Quindio, febrero ocho (08) de dos mil veinticuatro (2024)
AUTO

Visto el informe que precede y por reunir los requisitos del articulo 31 del C.P.T.S.S, SE
TIENE POR CONTESTADA LA DEMANDA por parte del enjuiciado ALEXANDER
MONTOYA LOPEZ.

Se advierte que el abogado CARLOS ANDRES GONZALEZ LOPEZ con C.C. No.
10030561 y T.P. No. 222.345, tiene personeria reconocida, para obrar en representacion
del sefior ALEXANDER MONTOYA LOPEZ.

Conforme lo anterior, al amparo de lo dispuesto por los articulos 2 y 3 de la Ley 2213 de
2022, que sefalan que es deber de los sujetos procesales realizar sus actuaciones y asistir
a las audiencias y diligencias a través de medios tecnolégicos, SE CITA a las partes para
AUDIENCIA OBLIGATORIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, para el dia MIERCOLES QUINCE
(15) DE MAYO DEL ANO EN CURSO, a partir de las 08 am.

NOTIFIQUESE

DIANA CAROLINA BARBOSA HERRERA

Jueza

05/02/2024- Caf



Firmado Por:
Diana Carolina Barbosa Herrera
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 003
Armenia - Quindio

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 38226fad29b10f44c46b68f8c9fccd57c02259b8231a0c56b41abd5e0fb3a60e
Documento generado en 08/02/2024 09:26:22 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



