JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
ORDINARIO LABORAL 1° INSTANCIA- Radicacion: 63001-31-05-003-2022-00015-00

INFORME SECRETARIAL. En relacién a la demanda de la referencia, en la fecha paso a Despacho
del sefior Juez, para resolver sobre la admision de la misma. Sirvase proveer. Armenia Quindio, 01 de
febrero de 2022.

MARIA CIELO ALZATE FRANCO

Secretaria

Armenia Quindio, febrero dos (02) de dos mil veintidds (2022)

Auto Interlocutorio No. 048

Efectuado el control de legalidad de la presente demanda, interpuesta por la sefiora MERCEDES
SANCHEZ VARON, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES y la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO S.A.-
FIDUAGRARIA S.A, se concluye que la misma NO PUEDE ADMITIRSE, por cuanto no cumple con los
siguientes requisitos legales:

1. De la revision de la demanda, advierte el Juzgado que el demandante convocé a juicio, de
manera directa, a la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO S.A.-
FIDUAGRARIA S.A,

No obstante, de la lectura de los hechos y pretensiones, se observa que lo que se pretende es
endilgarle responsabilidad a tal entidad, pero en su calidad de Administradora Fiduciaria del
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL, en virtud al Contrato de Encargo Fiduciario No. 604
del 21 de noviembre de 2018, suscrito por el Ministerio de Trabajo, a partir del 1° de diciembre
de 2018. Lo anterior, en vista que tal fondo es el encargado de los pagos del Programa de

Subsidio al Aporte en Pensidn- PSAP, que es el pago de los subsidios que pretende reclamar.

En ese sentido, a fin de atender en debida forma las previsiones del numeral 2° del articulo 25
del CPTSS, la parte actora debera aclarar tal circunstancia, especificamente en el encabezado

del libelo gestor y el acapite de partes, en el que deberéd sefialar quienes son sus representantes.

2. Ahora bien, advierte el Juzgado que si bien es cierto que la demanda se dirige en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, ninguna de las
pretensiones de este amparo se dirige en su contra. En ese sentido, se requiere a la parte
demandante para que aclare esta situacién, en cumplimiento del numeral 6° del articulo 25 del
CPTSS.



3. Por otro lado, a efectos de determinar la cuantia, es indispensable tener presente que el numeral
1° del articulo 26 del CGP, aplicable por remision del articulo 145 del CPTSS, es de las

siguientes voces:

“La cuantia se determinara asi:

1. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en cuenta
los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios que se causen con

posterioridad a su presentacion.”

De otra parte, es menester advertir que el articulo 12 del CPTSS, modificado por articulo 46 de
la Ley 1395 de 2020, respecto a la competencia, sefala:

()

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde existen
conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a

veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”

Asi las cosas, dentro del acapite de CUANTIA del escrito de demanda, se observa que se indico
gue la misma asciende a la suma de $ 118.108.380, que corresponde al valor proyectado de las
mesadas pensionales que la demandante recibiria al momento de cumplir setenta (70) afios de
edad, que es la edad proyectada en la que acreditaria las 1300 semanas para ser acreedora a
la pension de vejez, hasta los ochenta (80) afios de edad, edad de vida probable segln la

expectativa de vida del género femenino en Colombia.

No obstante lo anterior, considera el Despacho que tal valor no corresponde a la suma de las
pretensiones al tiempo de la demanda, como quiera que en esta oportunidad no se reclama el
reconocimiento de pension de vejez alguno, tan sélo los subsidios de aporte en pension por los

12 meses del afio 2015.

En ese sentido, atendiendo lo dispuesto por el numeral 10° del articulo 25 del CPTSS, la parte
actora debera precisar la cuantia de esta causa judicial, a efecto de lo cual deber& cuantificar
cada una de sus pretensiones del libelo gestor, por las razones ultimamente esbozadas vy
teniendo en cuenta que la competencia para conocer procesos ordinarios laborales donde la
cuantia no supere los 20 smimv, le corresponde al Juzgado Municipal de Pequefas Causas

Laborales de esta ciudad.



4. Finalmente, la parte actora omitié aportar el escrito de reclamacién administrativa que remitié
ante FIDUAGRARIA S.A., con la evidencia de recibido, en vista que tan sélo se anexo la
respuesta brindada por la entidad, por lo que no se cumple con el requisito contemplado por el
articulo 6° y el numeral 5° del articulo 26 del CPTSS.

En consecuencia, en razon a lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS, se DEVOLVERA la demanda
para que se presente nuevamente en forma integral, corregida y en un solo escrito, dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la notificacion de este auto, so pena de rechazo. Tal documentacion debera ser
remitido al correo institucional del juzgado y de forma simultdnea al canal digital de la parte demandada,

conforme las previsiones del articulo 6° del Decreto 806 de 2020.

Por lo expuesto, el JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE ARMENIA QUINDIO,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida por la sefiora
MERCEDES SANCHEZ VARON, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES y la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
S.A.- FIDUAGRARIA S.A, por lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: CONCEDER el término de cinco (5) dias a la parte demandante para subsanar los defectos
de que adolece la misma y remitirla de manera integrada, en un solo escrito, so pena de ser rechazada.
El escrito subsanado debera ser remitido al correo electrénico institucional del Juzgado

j03Ictoarm@cendoj.ramajudicial,gov.co y al correo electrénico de la parte demandada, de manera

simultanea.

NOTIFIQUESE,

LUIS DARIO GIRALDO GIRALDO

Juez

01/02/2022- DCBH

Firmado Por:

Luis Dario Giraldo Giraldo
Juez Circuito

Juzgado De Circuito
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