
       

  JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
                  Armenia Q.,  Septiembre Veintiuno  de dos mil veintidós. 

 
 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICACIÓN: 63-001-31-05-003-2020-
00164-00 
 
INFORME SECRETARIAL. En relación con el proceso de la referencia, en la fecha, 
pasa a Despacho del señor Juez, escrito de contestación de los demandados 
señores DAVID JARAMILLO, ALBA ZOE MONTOYA DE JARAMILLO en su 
condición de cónyuge,  ALBEIRO DE JESÚS, JOSÉ DUVÁN, RIGOBERTO 
CARMONA GÓMEZ, JENNIFFER JARAMILLO CARMONA, KARLA JOHANNA 
JARAMILLO CARMONA y Herederos Indeterminados del señor CARLOS 
JARAMILLO, lo cual hicieron oportunamente (Archivo No.20,21,25). Informo que la 
parte actora, presentó reforma a la demanda (Archivo No.39). Sírvase proveer. 
 
 

 
MARIA CIELO ALZATE FRANCO. 

Secretaria 

Visto el informe que precede y por reunir los requisitos del artículo 31 del C.P.L. y 
S.S., se tiene por contestada la demanda, por parte de los demandados señores 
DAVID JARAMILLO, ALBA ZOE MONTOYA DE JARAMILLO en su condición de 
cónyuge,  ALBEIRO DE JESÚS, JOSÉ DUVÁN, RIGOBERTO CARMONA GÓMEZ, 
JENNIFFER JARAMILLO CARMONA, KARLA JOHANNA JARAMILLO CARMONA 
y Herederos Indeterminados del señor CARLOS JARAMILLO, representados por 
Curador ad-lítem. 
 
De otra arista y al haber la parte actora, presentado escrito de Reforma a la 
demanda, SE ADMITE la misma y se dispone correr traslado a la parte enjuiciada, 
por el término de cinco (5) días, para su contestación. Art. 28 inc. final CPL y SS. 
(Archivo No.39). 
 
 
 

NOTIFÍQUESE  

 

LUIS DARIO GIRALDO GIRALDO 

Juez 

21/09/2022 

Caf. 
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RADICADO: 63-001-31-05-003-2020-00164-00 / ASUNTO: REFORMA DE DEMANDA

ASORÍN BENITEZ Y MARÍA TERESA <mtrggs@hotmail.com>
Jue 28/07/2022 4:55 PM

Para: Juzgado 03 Laboral - Quindio - Armenia
<j03lctoarm@cendoj.ramajudicial.gov.co>;albeirocarmonagomez@gmail.com
<albeirocarmonagomez@gmail.com>;jdcarmona913@yahoo.co
<jdcarmona913@yahoo.co>;rigocar007@aol.com <rigocar007@aol.com>;jaramillocarmona.99@gmail.com
<jaramillocarmona.99@gmail.com>;karlajaramilloc@gmail.com
<karlajaramilloc@gmail.com>;elsa_milena@hotmail.com <elsa_milena@hotmail.com>;mechitass@hotmail.es
<mechitass@hotmail.es>;toroabogados@hotmail.com <toroabogados@hotmail.com>;Luis Eduardo Mora
Botero <abogadoluiseduardo@hotmail.com>;abogadamarcela@hotmail.com
<abogadamarcela@hotmail.com>

 Armenia Quindío, 28 de julio de 2022 
 
Doctor 
LUIS DARIO GIRALDO GIRALDO 
Juez Tercero Laboral del Circuito 
Armenia Quindío 
 
RADICADO:             63-001-31-05-003-2020-00164-00 
 
ASUNTO:                 REFORMA DE DEMANDA 
 
Cordial saludo. 
 
Actuando en calidad de Apoderado Judicial del señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN
SALAS dentro del proceso de la referencia, estando dentro de los términos de ley, de forma
muy respetuosa me dirijo ante el señor Juez, con el fin de presentarle e informarle la
reforma realizada a la Demanda, así: 
 
1.     Se anexó al acápite de PRUEBAS EN PODER DEL DEMANDANTE, un certificado

especial de representantes legales, este documento se aporta con el fin de desvirtuar la
afirmación hecha por los Demandados en la contestación de la demanda, consistente en
que el señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA para el año 1998 no fungía como
Representante Legal de la sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA. 
 

2.     Al acápite de HECHOS, se agregaron ocho (8) hechos nuevos, correspondiéndoles los
números 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113 y 114, esto en procura de probar la relación
laboral entre el señor PABLO ANTONIO BARRAGAN SALAS y los propietarios de la
planta física y la razón social del establecimiento educativo; como también desvirtuar
cualquier relación contractual entre el Demandante y el establecimiento educativo
LICEO JUAN PABLO II.      

 
Atentamente,  
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ASORÍN BENÍTEZ ARANGO 
Abogado 
 
ANEXO: Archivo en PDF con la demanda reformada y los anexos en 120 folios.  
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Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
Servicios Jurídicos 

A.M 
 

Armenia Quindío, 23 de septiembre de 2020 

 

 

 

 

 

Doctor (a) 

HONORABLE JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO  

Armenia Quindío 

 

 

DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 

(INTEGRADA Y REFORMADA)  
 

 

DEMANDANTE 

 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS 

Cédula de ciudadanía número 4.403.297 

 

DOMICILIO Y DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIONES 

Barrio La Española Manzana 2 Casa 29, Córdoba Quindío, correo electrónico 

mtrggs@hotmail.com 

 

 

DEMANDADOS SOLIDARIOS COMO PERSONAS NATURALES, 

INTEGRANTES DE UNA SOCIEDAD DE HECHO: 

 

1. ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ – Cédula de ciudadanía número 

4.578.886. 

 

2. DAVID JARAMILLO – Pasaporte número 047276417 

 

3. JOSE DUVAN CARMONA GÓMEZ – Cédula de ciudadanía número 

18.594.838. 

 

4. RIGOBERTO CARMONA GÓMEZ – Cédula de ciudadanía número 

18.593.378. 

 

5. HEREDEROS DETERMINADOS del señor CARLOS JARAMILLO, quien en 

vida se identificaba con la cédula de ciudadanía número 8.345.791: 

 

 JENNIFER JARAMILLO CARMONA 

 

 KARLA JOHANNA JARAMILLO CARMONA 

 

 DAVID JARAMILLO 

 

6. ALBA ZOE MONTOYA DE JARAMILLO en calidad de Cónyuge del señor 

CARLOS JARAMILLO, quien en vida se identificaba con la cédula de 

ciudadanía número 8.345.791. 

 

7. HEREDEROS INDETERMINADOS del señor CARLOS JARAMILLO, quien 

en vida se identificaba con la cédula de ciudadanía número 8.345.791. 

 

1
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Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
Servicios Jurídicos 

A.M 
DOMICILIO Y DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIONES DE TODOS LOS 

DEMANDADOS SOLIDARIOS: 

 

Calle 28  13-47 Armenia Quindío  

Teléfonos 3104030044 – 7410387 – 7414303 

Correo electrónico coleliceojuanplabloii@gmail.com  

 

 

APODERADO JUDICIAL DEL DEMANDANTE 

 

Abogado ASORÍN BENÍTEZ ARANGO 

Cédula de ciudadanía número 10.199.224 

Tarjeta profesional número 148863 

 

DOMICILIO Y DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIONES 

Urbanización Las Acacias Manzana 3 Casa 10, Armenia Quindío, Celular 

3147926508 – 3218140065, Correo Electrónico mtrggs@hotmail.com 

 

 

 

ASORÍN BENÍTEZ ARANGO, Abogado en ejercicio, obrando en nombre y 

representación del señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, conforme al 

poder especial que anexo, respetuosamente presento demanda laboral contra los 

aquí Demandados (personas naturales), para que mediante el trámite propio del 

proceso ordinario laboral de primera instancia y mediante sentencia, se acceda 

a las siguientes pretensiones, las cuales se fundamentan en los hechos y normas 

que más adelante relaciono:   

 

 

PRETENSIONES 
 

 

1. Que se declare, que entre el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS y 

los Demandados, existió un contrato de trabajo verbal a término indefinido, 

el cual inicio el 01 de enero de 1998 y finalizó el día 17 de octubre de 2018. 

 

2. Que se declare, que el 01 de diciembre de 2005, entre la Sociedad LICEO 

JUAN PABLO II LIMITADA y los señores CARLOS JARAMILLO, JOSÉ 

DUVÁN CARMONA GÓMEZ, ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ, 

JOSÉ DE JESÚS CARMONA CALDERÓN y DAVID JARAMILLO, operó la 

sustitución de Empleadores, con respecto al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS.  

 

3. Que se declare, que el contrato de trabajo verbal a término indefinido, que 

existió entre el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS y los 

Demandados, se terminó por justa causa, unilateralmente por parte del 

Trabajador, el día 17 de octubre de 2018. 

 

4. Que se tengan como sucesores procesales del señor CARLOS JARAMILLO, 

quien en vida se identificaba con la cédula de ciudadanía número 8.345.791, 

a los señores JENNIFER JARAMILLO CARMONA, KARLA JOHANNA 

JARAMILLO CARMONA, DAVID JARAMILLO y ALBA ZOE MONTOYA 

DE JARAMILLO y a los Herederos Indeterminados del Causante. 

 

5. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de DOSCIENTOS 

TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 
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Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
Servicios Jurídicos 

A.M 
($234.373.00), por concepto de salarios dejados de pagar, correspondientes al 

periodo comprendido entre el 01 al 09 de octubre de 2018. 

 

6. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de DOSCIENTOS 

SESENTA MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS ($260.414.00), por 

concepto de incapacidad laboral, correspondiente al periodo comprendido 

entre el 10 al 17 de octubre de 2018. 

 

7. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de SESENTA Y NUEVE 

MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS 

SETENTA Y OCHO PESOS ($69.899.578.00), por concepto de la diferencia 

entre el valor pagado y el salario mínimo legal mensual vigente, del periodo 

comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

Discriminado por anualidad de la siguiente forma:  

 

 Año 1998   $   525.912.00 

 Año 1999        917.520.00 

 Año 2000     1.201.200.00 

 Año 2001     1.512.000.00 

 Año 2002     1.788.000.00 

 Año 2003     2.064.000.00 

 Año 2004     2.376.000.00 

 Año 2005     2.658.000.00 

 Año 2006     2.976.000.00 

 Año 2007     3.284.400.00 

 Año 2008     3.618.000.00 

 Año 2009     4.042.800.00 

 Año 2010     4.260.000.00 

 Año 2011     4.507.200.00 

 Año 2012     4.880.400.00 

 Año 2013     5.154.000.00 

 Año 2014     5.472.000.00 

 Año 2015     4.132.200.00 

 Año 2016     4.673.460.00 

 Año 2017     5.252.604.00 

 Año 2018     4.603.882.00 

 

8. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, la suma de NUEVE MILLONES 

SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y UN 

PESOS ($9.684.131.00), por concepto de auxilio de cesantías, del periodo 

comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

Discriminadas por anualidad de la siguiente forma:  

 

 Año 1998   $203.826.00 

 Año 1999     236.460.00 

 Año 2000     260.100.00 

 Año 2001     286.000.00 

 Año 2002     309.000.00 

 Año 2003     332.000.00 

 Año 2004     358.000.00 

 Año 2005     381.500.00 

 Año 2006     408.000.00 

 Año 2007     433.700.00 
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Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
Servicios Jurídicos 

A.M 
 Año 2008     461.500.00 

 Año 2009     496.900.00 

 Año 2010     515.000.00 

 Año 2011     535.600.00 

 Año 2012     566.700.00 

 Año 2013     589.500.00 

 Año 2014     616.000.00 

 Año 2015     644.350.00 

 Año 2016     689.455.00 

 Año 2017     737.717.00 

 Año 2018     622.823.00 

 

9. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de UN MILLÓN CIENTO 

CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS 

($1.146.940.00), por concepto de intereses a las cesantías, del periodo 

comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

Discriminados por anualidad de la siguiente forma:  

 

 Año 1998   $24.459.00 

 Año 1999     28.375.00 

 Año 2000     31.212.00 

 Año 2001     34.320.00 

 Año 2002     37.080.00 

 Año 2003     39.840.00 

 Año 2004     42.960.00 

 Año 2005     45.780.00 

 Año 2006     48.960.00 

 Año 2007     52.044.00 

 Año 2008     55.380.00 

 Año 2009     59.628.00 

 Año 2010     61.800.00 

 Año 2011     64.272.00 

 Año 2012     68.004.00 

 Año 2013     70.740.00 

 Año 2014     73.920.00 

 Año 2015     77.322.00 

 Año 2016     82.735.00 

 Año 2017     88.526.00 

 Año 2018     59.583.00 

 

10. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de NUEVE MILLONES 

SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y UN 

PESOS ($9.684.131.00), por concepto de prima de servicios, del periodo 

comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

Discriminado por anualidad de la siguiente forma:  

 

 Año 1998   $203.826.00 

 Año 1999     236.460.00 

 Año 2000     260.100.00 

 Año 2001     286.000.00 

 Año 2002     309.000.00 

 Año 2003     332.000.00 

 Año 2004     358.000.00 

 Año 2005     381.500.00 
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Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
Servicios Jurídicos 

A.M 
 Año 2006     408.000.00 

 Año 2007     433.700.00 

 Año 2008     461.500.00 

 Año 2009     496.900.00 

 Año 2010     515.000.00 

 Año 2011     535.600.00 

 Año 2012     566.700.00 

 Año 2013     589.500.00 

 Año 2014     616.000.00 

 Año 2015     644.350.00 

 Año 2016     689.455.00 

 Año 2017     737.717.00 

 Año 2018     622.823.00 

 

11. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de OCHO MILLONES 

CIENTO VEINTITRÉS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 

($8.123.832.00), por concepto de vacaciones compensadas en dinero, del 

periodo comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

Discriminadas por anualidad de la siguiente forma:  

 

 Año 1998   $390.621.00 

 Año 1999     390.621.00 

 Año 2000     390.621.00 

 Año 2001     390.621.00 

 Año 2002     390.621.00 

 Año 2003     390.621.00 

 Año 2004     390.621.00 

 Año 2005     390.621.00 

 Año 2006     390.621.00 

 Año 2007     390.621.00 

 Año 2008     390.621.00 

 Año 2009     390.621.00 

 Año 2010     390.621.00 

 Año 2011     390.621.00 

 Año 2012     390.621.00 

 Año 2013     390.621.00 

 Año 2014     390.621.00 

 Año 2015     390.621.00 

 Año 2016     390.621.00 

 Año 2017     390.621.00 

 Año 2018     311.412.00 

 

12. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de CIENTO SIETE 

MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS 

OCHENTA Y TRES PESOS ($107.367.783.00), por concepto de 

indemnización por no consignación de las cesantías, correspondientes a los 

años 1998 a 2017. Discriminada por anualidad de la siguiente forma:  

 

 Por la no consignación de las cesantías del año 1998 $2.479.883.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 1999   2.884.812.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2000   3.164.550.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2001   3.479.667.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2002   3.759.500.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2003   4.050.400.00 
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Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
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 Por la no consignación de las cesantías del año 2004   4.355.667.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2005   4.641.583.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2006   4.964.000.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2007   5.291.140.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2008   5.614.917.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2009   6.045.617.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2010   6.265.833.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2011   6.534.320.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2012   6.894.850.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2013   7.172.250.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2014   7.494.667.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2015   7.861.070.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2016   8.388.369.00 

 Por la no consignación de las cesantías del año 2017   6.024.689.00 

 

13. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de UN MILLÓN CIENTO 

CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS 

($1.146.940.00), por concepto de indemnización por no pago de intereses a las 

cesantías, correspondientes a los años 1998 a 2018. Discriminada por 

anualidad de la siguiente forma:  

 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 1998 $24.459.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 1999   28.375.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2000   31.212.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2001   34.320.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2002   37.080.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2003   39.840.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2004   42.960.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2005   45.780.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2006   48.960.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2007   52.044.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2008   55.380.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2009   59.628.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2010   61.800.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2011   64.272.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2012   68.004.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2013   70.740.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2014   73.920.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2015   77.322.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2016   82.735.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2017   88.526.00 

 Por el no pago de intereses a las cesantías del año 2018   59.583.00 

 

14. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de ONCE MILLONES 

NOVENTA Y DOS MIL CIENTO NUEVE PESOS ($11.092.109.00), por 

concepto de indemnización por terminación del contrato de trabajo, por justa 

causa, unilateralmente por parte del Trabajador. 

 

15. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la suma de DIECIOCHO 

MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO CUARENTA 

Y SEIS PESOS ($18.333.146.00), por concepto de indemnización por falta de 

pago, y que se siga cancelando esta indemnización hasta que se produzca el 
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pago efectivo de los salarios y prestaciones sociales adeudadas al 

Demandante. 

 

16. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a pagar al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS la pensión sanción, a partir del día 

15 de mayo de 2021, fecha en la cual el Demandante cumple SESENTA (60) 

años de edad. 

 

17. PRETENSIÓN SUBSIDIARIA: Que se condene a los Demandados de manera 

solidaria, a cancelar al Sistema General de seguridad social en pensión, los 

aportes del señor PABLO ANTONIO BARRAGAN SALAS, por el tiempo que 

duró la relación laboral, en caso de no accederse a la condena de la pensión 

sanción. De salir avante esta súplica, eventualmente reemplazaría la 

pretensión número 16. 

 

18. Que se hagan los reconocimientos y condenas conforme a las facultades ultra 

y extra petita.  

 

19. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar en forma 

indexada, los valores reclamados por concepto de vacaciones e 

indemnizaciones por no consignación de cesantías, por no pago de intereses a 

las cesantías y por terminación del contrato de trabajo por justa causa por 

parte del Trabajador. 

 

20. Que se condene a los Demandados de manera solidaria, a cancelar las costas 

del proceso que se decreten en los fallos. 

 

 

 

HECHOS QUE SUSTENTAN LAS PRETENSIONES  
 

 

Los hechos que a continuación se narran corresponden a la información 

suministrada por el Demandante, los Testigos y a los documentos que se anexan 

como pruebas.  

 

 

1. En enero de 1982, los señores FABIO CÁRDENAS RÍOS, GUILLERMO 

LÓPEZ SERNA y LUIS EDUARDO VELÁSQUEZ FIERRO, tenían 

conformada una sociedad de hecho denominada LICEO JUAN PABLO 

SEGUNDO Y ASOCIADOS con NIT 890.002.535-2. 

 

2. El 13 de enero de 1982, se matriculó en la Cámara de Comercio de Armenia 

Quindío, el establecimiento de comercio de nombre LICEO JUAN PABLO 

SEGUNDO Y ASOCIADOS. 

 

3. Los propietarios del establecimiento de comercio LICEO JUAN PABLO 

SEGUNDO Y ASOCIADOS eran los mismos integrantes de la sociedad de 

hecho, o sea los señores: 

 

 FABIO CÁRDENAS RÍOS – C.C. 7.504.188 

 GUILLERMO LÓPEZ SERNA – C.C. 1.332.724 

 LUIS EDUARDO VELÁSQUEZ FIERRO – C.C. 4.325.601 

 

4. En febrero de 1982, los integrantes de la sociedad de hecho LICEO JUAN 

PABLO SEGUNDO Y ASOCIADOS fundaron en la ciudad de Armenia 

7



                  

________________________________________________________________________________________ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------- 
Urbanización Las Acacias Manzana 3 Casa 10 Armenia Quindío – Celular 3147926508 - 3218140065 – mtrggs@hotmail.com  

                                                                                                                                                    Página 8 de 27 

 

Asorín Benítez Arango- Abogado 
 

María Teresa Ramírez Gálvez – Contadora 
Servicios Jurídicos 

A.M 
Quindío, la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II, con el fin de 

prestar el servicio público educativo. 

 

5. A la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II se le concedió licencia 

de iniciación de labores mediante Resolución 0054 del 06 agosto de 1982.  

 

6. La sociedad de hecho LICEO JUAN PABLO SEGUNDO Y ASOCIADOS 

empezó a prestar el servicio público educativo a través de la Institución 

Educativa LICEO JUAN PABLO II, en el establecimiento de comercio 

LICEO JUAN PABLO SEGUNDO Y ASOCIADOS. 

 

7. La matrícula mercantil del establecimiento de comercio LICEO JUAN 

PABLO SEGUNDO Y ASOCIADOS fue cancelada el 12 de mayo de 1995. 

 

8. El 28 de agosto de 1995, mediante escritura pública número 3756 de la 

Notaría Segunda de Armenia Quindío, se constituyó la Sociedad LICEO 

JUAN PABLO II LIMITADA. 

 

9. Las personas que conformaron la Sociedad LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA, fueron los señores: 

 

 FABIO CÁRDENAS RÍOS – C.C. 7.504.188 

 GUILLERMO LÓPEZ SERNA – C.C. 1.332.724 

 LUIS EDUARDO VELÁSQUEZ FIERRO – C.C. 4.325.601 

 JOSÉ DE JESÚS LEÓN NIÑO – C.C. 19.305.030 

 LUZ NELLY ZAPATA REYES – C.C. 24.572.793 

 

10. El objeto de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA era “La 

educación privada en los niveles de preescolar, básica primaria, secundaria y media 

con proyección profesional.” 

 

11. El día 25 de septiembre de 1995, ante la Cámara de Comercio de Armenia 

Quindío, se matriculó el establecimiento de comercio de nombre LICEO 

JUAN PABLO II LIMITADA. 

 

12. La propietaria del establecimiento de comercio LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA era la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA – NIT 

801.000.270-8. 

 

13. La Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA continúo prestando el 

servicio público educativo a través de la Institución Educativa LICEO JUAN 

PABLO II, en el establecimiento de comercio LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA. 

 

14. Para el mes de enero de 1998, el señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA era 

Socio y Representante Legal de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA. 

 

15. El 01 de enero de 1998, el señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA actuando en 

representación de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, 

contrató de forma verbal, los servicios personales del señor PABLO 

ANTONIO BARRAGÁN SALAS. 

 

16. Entre el señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA y el señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, no se estableció el tiempo de duración de la relación 

laboral.  
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17. El objeto de la relación laboral pactada entre el Demandante y el señor 

GUILLERMO LÓPEZ SERNA, consistió en que el señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS prestará sus servicios personales como Vigilante 

(celador) para la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, en el lote 

de propiedad de la misma. 

 

18. El lote que cuidaba el Demandante, de propiedad de la Sociedad LICEO 

JUAN PABLO II LIMITADA, se identifica con la matricula inmobiliaria 

número 280-113677, y está ubicado en la Calle 28 entre Carreras 13 y 14 en 

Armenia Quindío.  

 

19. En el lote identificado con la matricula inmobiliaria número 280-113677, 

para el año 1998, se estaba construyendo la nueva sede de la Institución 

Educativa LICEO JUAN PABLO II. 

 

20. Las funciones asignadas por el señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, consistían en: vigilar y cuidar el 

lote identificado con la matricula inmobiliaria número 280-113677, la 

construcción de la nueva sede de la Institución Educativa LICEO JUAN 

PABLO II, la bodega de materiales y herramientas, y los dos buses de 

propiedad de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA. 

 

21. El trabajo lo realizó el Demandante personalmente, bajo la subordinación 

continua del señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA, cumpliendo con el 

horario de trabajo y las funciones por él establecidas.  

 

22. El señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS laboró para la Sociedad 

LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, de lunes a domingo, incluidos los 

festivos. 

 

23. El señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS laboró para la Sociedad 

LICEO JUAN PABLO II LIMITADA en el horario de 05:00 p.m. a 07:00 a.m.   

 

24. Para vigilar y cuidar el lote identificado con la matricula inmobiliaria 

número 280-113677, la construcción de la nueva sede de la Institución 

Educativa LICEO JUAN PABLO II, la bodega de materiales y 

herramientas, y los dos buses, la Sociedad LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA sólo tenía contratados a dos Vigilantes para cubrir la jornada 

de 24 horas.    

 

25. La Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, a través del señor 

GUILLERMO LÓPEZ SERNA, a partir de enero de 1998, le pagó en efectivo 

al señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, como salario por su labor, 

la suma de OCHENTA MIL PESOS ($80.000.00) quincenales. 

 

26. El día 13 de marzo de 1998, el señor GUILLERMO LÓPEZ SERNA, 

mediante escritura pública número 1336 de la Notaría Segunda de Armenia 

Quindío, cedió a título de venta y por iguales partes a los señores JOSÉ 

DUVÁN CARMONA GÓMEZ y ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ, 

todo el interés social que tenía y le correspondía como Socio de la Sociedad 

LICEO JUAN PABLO II LIMITADA. 

 

27. En el período de tiempo comprendido entre el 28 de agosto de 1995 al 13 de 

marzo de 1998, los Socios FABIO CÁRDENAS RÍOS, GUILLERMO LÓPEZ 

SERNA, LUIS EDUARDO VELÁSQUEZ FIERRO, JOSÉ DE JESÚS LEÓN 

NIÑO y LUZ NELLY ZAPATA REYES, vendieron el interés social que 
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tenían y les correspondía como Socios de la Sociedad LICEO JUAN PABLO 

II LIMITADA. 

 

28. La Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA a partir del 13 de marzo 

de 1998, quedó integrada por los siguientes Socios: 

 

 CARLOS JARAMILLO – C.C. 8.345.791 

 JOSÉ DUVÁN CARMONA GÓMEZ – C.C. 18.594.838 

 ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ – C.C. 4.578.886 

 

29. A partir de enero de 1999, el Demandante continúo laborando para la 

Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, bajo la subordinación 

continua del señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ. 

 

30. El día 25 de enero de 1999, en el momento que se produjo el lamentable 

terremoto en el eje cafetero, el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS se encontraba durmiendo en un cambuche improvisado, construido 

en el lote de propiedad de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, 

porque la noche anterior había cumplido su turno de vigilancia.  

 

31. El día 22 de diciembre de 2000, mediante la escritura pública número 2665 

de la Notaría Cuarta de Armenia Quindío, la Sociedad LICEO JUAN 

PABLO II LIMITADA, adquirió el lote identificado con la matricula 

inmobiliaria número 280-142356, ubicado en la Carrera 13 entre Calles 28 

y 29 en Armenia Quindío. 

 

32. El lote identificado con la matricula inmobiliaria número 280-142356 está 

ubicado contiguo al lote donde se estaba construyendo la nueva sede de la 

Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II. 

 

33. A partir del día 22 de diciembre de 2000, al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, por órdenes del señor ALBEIRO DE JESÚS 

CARMONA GÓMEZ, se le adicionó a sus funciones, la tarea de cuidar y 

vigilar el lote identificado con la matricula inmobiliaria número 280-142356. 

 

34. En el año 2001, en el lote identificado con la matricula inmobiliaria número 

280-113677, se finalizó la construcción del edificio destinado como nueva 

sede de la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II. 

 

35. La entrada principal del edificio destinado como nueva sede de la Institución 

Educativa LICEO JUAN PABLO II, quedó ubicada sobre la Calle 28 y se le 

asignó la nomenclatura 13-47. 

 

36. En el año 2001, la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II empezó a 

funcionar en la nueva sede, construida en el lote identificado con la 

matricula inmobiliaria número 280-113677, de propiedad de la Sociedad 

LICEO JUAN PABLO II LIMITADA. 

 

37. Al construirse la nueva sede de la Institución Educativa, el señor PABLO 

ANTONIO BARRAGÁN SALAS, continuó prestando el servicio de 

vigilancia en la planta física del LICEO JUAN PABLO II, como también en 

el lote contiguo identificado con la matricula inmobiliaria número 280-

142356, ambos inmuebles de propiedad de la Sociedad LICEO JUAN 

PABLO II LIMITADA. 

 

38. En el año 2001, el señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ le 

entregó las llaves de la portería y de cada una de las aulas de la Institución 
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Educativa LICEO JUAN PABLO II al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, para que éste velara por la seguridad de esas 

instalaciones.  

 

39. Con fecha 01 de diciembre de 2005 se liquidó la Sociedad LICEO JUAN 

PABLO II LIMITADA. 

 

40. Al momento de la liquidación de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA, ésta estaba integrada por los siguientes Socios:  

 

 CARLOS JARAMILLO – C.C. 8.345.791 

 JOSÉ DUVÁN CARMONA GÓMEZ – C.C. 18.594.838 

 ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ – C.C. 4.578.886 

 JOSÉ DE JESUS CARMONA CALDERÓN – C.C. 1.330.471 

 DAVID JARAMILLO – Pasaporte número 047276417 

 

41. Con la liquidación de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, la 

propiedad del inmueble donde funciona la Institución Educativa LICEO 

JUAN PABLO II, así como la del lote contiguo, identificado con la matrícula 

inmobiliaria número 280-142356, quedó distribuida entre los Socios 

actuales, de la siguiente manera:  

 

 CARLOS JARAMILLO        55.25% 

 JOSE DUVAN CARMONA GÓMEZ      15% 

 ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ     15% 

 JOSÉ DE JESUS CARMONA CALDERÓN    5% 

 DAVID JARAMILLO       9.75% 

 

42. El señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS laboró para la Sociedad 

LICEO JUAN PABLO II LIMITADA desde el 01 de enero de 1998 al 01 de 

diciembre de 2005. 

 

43. Al liquidarse la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, ésta, ni los 

Socios que la integraban, le consignaron a un fondo, el auxilio de cesantías 

del señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, del período comprendido 

entre el 01 de enero de 1998 al 01 de diciembre de 2005. 

 

44. Al liquidarse la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, ésta, ni los 

Socios que la integraban, le cancelaron al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS el auxilio de cesantías, la prima de servicios, los 

intereses a las cesantías y la compensación en dinero de las vacaciones, del 

período comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 01 de diciembre de 

2005. 

 

45. Al liquidarse la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, ésta, ni los 

Socios que la integraban, le pagaron a un fondo de pensiones los aportes del 

señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, del período comprendido 

entre el 01 de enero de 1998 al 01 de diciembre de 2005. 

 

46. A partir del 02 de diciembre de 2005, los Socios de la extinguida Sociedad 

LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, constituyeron una sociedad de hecho 

y continuaron desarrollando la actividad de prestación del servicio público 

educativo, a través de la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II. 

 

47. El contrato de trabajo que venía ejecutando el señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, no se terminó, al liquidarse la Sociedad LICEO JUAN 

PABLO II LIMITADA.  
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48. Con la liquidación de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, el 

contrato laboral del señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS no sufrió 

ninguna variación, pues éste continúo ejerciendo su mismo cargo y funciones 

para los señores CARLOS JARAMILLO, JOSÉ DUVÁN CARMONA 

GÓMEZ, ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ, JOSÉ DE JESUS 

CARMONA CALDERÓN y DAVID JARAMILLO.  

 

49. Con la liquidación de la Sociedad LICEO JUAN PABLO II LIMITADA, se 

produjo la sustitución de Empleadores, debido a que el señor PABLO 

ANTONIO BARRAGAN SALAS continuó prestando sus servicios como 

vigilante en los inmuebles identificados con las matrículas inmobiliarias 

número 280-113677 y 280-142356, antes de propiedad de la sociedad 

liquidada y hoy de propiedad de los Demandados.  

 

50. El 01 de diciembre de 2005, entre la Sociedad LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA y los señores CARLOS JARAMILLO, JOSE DUVAN 

CARMONA GÓMEZ, ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ, JOSÉ DE 

JESUS CARMONA CALDERÓN y DAVID JARAMILLO operó la 

sustitución patronal, respecto del contrato de trabajo que vinculó al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS con la primera de las citadas. 

 

51. La matrícula mercantil del establecimiento de comercio LICEO JUAN 

PABLO II LIMITADA fue cancelada el 09 de marzo de 2006. 

 

52. El día 04 de abril de 2006, ante la Cámara de Comercio de Armenia Quindío, 

se registró el establecimiento de comercio LICEO JUAN PABLO II 

ARMENIA, de propiedad del señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA 

GÓMEZ.  

 

53. El establecimiento de comercio LICEO JUAN PABLO II ARMENIA, se 

ubicó en la Calle 28  13-47 de Armenia Quindío, siendo éste el mismo sitio 

donde funcionaba el establecimiento de comercio LICEO JUAN PABLO II 

LIMITADA. 

 

54. La sociedad de hecho conformada por los señores CARLOS JARAMILLO, 

JOSE DUVAN CARMONA GÓMEZ, ALBEIRO DE JESÚS CARMONA 

GÓMEZ, JOSÉ DE JESUS CARMONA CALDERÓN y DAVID 

JARAMILLO, continúo prestando el servicio público educativo a través de 

la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II, en el establecimiento de 

comercio LICEO JUAN PABLO II ARMENIA. 

 

55. En el año 2006, la señora LILIAN BARRAGÁN SALAS, Hermana del 

Demandante, se presentó a la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO 

II y le solicitó al señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ, le 

aumentara el salario al señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, para 

que éste pudiera tener una mejor condición de vida.  

 

56. A pesar de la solicitud realizada por la señora LILIAN BARRAGÁN SALAS, 

el señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ no le aumentó el salario 

al Demandante. 

 

57. El señor JOSÉ DE JESÚS CARMONA CALDERÓN falleció en el año 2011. 

 

58. Por la muerte del señor JOSÉ DE JESÚS CARMONA CALDERÓN, 

mediante la escritura pública número 3123 del 13 de noviembre de 2013, se 

le adjudicó al señor RIGOBERTO CARMONA GÓMEZ, el 5% de la 
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propiedad del inmueble donde está ubicada la Institución Educativa LICEO 

JUAN PABLO II, y el 5% del inmueble identificado con la matrícula 

inmobiliaria número 280-142356.  

 

59. El 18 de diciembre de 2014, se inscribió ante la Cámara de Comercio de 

Armenia Quindío, documento privado mediante el cual el señor ALBEIRO 

DE JESÚS CARMONA GÓMEZ transfirió a título de cesión gratuita a favor 

del señor CARLOS JARAMILLO, el establecimiento de comercio 

denominado LICEO JUAN PABLO II ARMENIA.  

 

60. Los Demandados, durante el periodo comprendido entre el 01 de enero de 

2015 al 30 de septiembre de 2018, cancelaron en efectivo al señor PABLO 

ANTONIO BARRAGÁN SALAS como salario por su labor, la suma de 

TRESCIENTOS MIL PESOS ($300.000.00) mensuales.  

 

61. Los Demandados le realizaban al Demandante, los pagos por concepto de 

salarios, a través del señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ. 

 

62. El día 09 de agosto de 2015, falleció el señor CARLOS JARAMILLO, 

transfiriéndose sus bienes, derechos y obligaciones a su Cónyuge y a los 

herederos determinados e indeterminados llamados a sucederle.    

 

63. La matrícula mercantil del establecimiento de comercio LICEO JUAN 

PABLO II ARMENIA fue cancelada el 30 de abril de 2017, por depuración 

realizada por la Cámara de Comercio.  

 

64. Al cancelarse la matrícula mercantil del establecimiento de comercio LICEO 

JUAN PABLO II ARMENIA, los Demandados continuaron prestando el 

servicio público educativo a través de la Institución Educativa LICEO JUAN 

PABLO II, en la misma sede.   

 

65. El 10 de octubre de 2018 a las 02:00 a.m., el señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS cuando se encontraba laborando como Vigilante en la 

planta física donde funciona la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO 

II, sufrió un accidente laboral (caída).  

 

66. El 10 de octubre de 2018 a las 14:12 horas, el señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS fue trasladado por el señor DUVALIER GARCÍA 

PEÑA al centro hospitalario para que le prestaran atención médica, a raíz 

del accidente laboral que había sufrido.  

 

67. El señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA GÓMEZ, le dijo el señor PABLO 

ANTONIO BARRAGÁN SALAS en las instalaciones del centro hospitalario, 

que no fuera a decir al Médico que el accidente se había producido cuando 

estaba laborando en el colegio Juan Pablo II, que dijera que se había 

accidentado cuidando carros en la calle.  

 

68. Al momento del accidente laboral del señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS, sus Empleadores no lo tenían afiliado al sistema de seguridad social 

integral. 

 

69. En el hospital del Sur de Armenia Quindío, debido a que el señor PABLO 

ANTONIO BARRAGÁN SALAS no estaba afiliado al régimen contributivo 

en salud, fue atendido con cargo al régimen subsidiado.  
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70. El accidente que sufrió el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS le 

ocasionó, según el diagnóstico médico “LUXACION DE LA 

ARTICULACION ACROMIOCLAVICULAR”.   

 

71. A raíz del accidente que sufrió el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS, la Médica tratante le concedió una incapacidad laboral por diez (10) 

días, con fecha de inicio 10 de octubre de 2018.  

 

72. Mediante escrito de fecha 17 de octubre de 2018, el señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS a través de Apoderado, presentó a la Rectora del 

LICEO JUAN PABLO II, carta de “Terminación Unilateral de Contrato de 

Trabajo por causa imputable al Empleador”.  

 

73. El señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, informó por escrito a la 

Rectora del LICEO JUAN PABLO II, que la razón o motivo para dar por 

terminado el contrato de trabajo, obedecía al incumplimiento de los 

Empleadores en la afiliación y pago de sus aportes al sistema de seguridad 

social integral.  

 

74. El documento carta de “Terminación Unilateral de Contrato de Trabajo por 

causa imputable al Empleador”, se envió a la Rectora del Liceo JUAN 

PABLO II, a través de la Empresa de correo certificado 472, con la planilla 

– factura número RB783927987C0. 

 

75. El documento carta de “Terminación Unilateral de Contrato de Trabajo por causa 

imputable al Empleador”, fue entregado en el Liceo JUAN PABLO II, ubicado 

en la Calle 28  13-47 en Armenia Quindío, con la Guía RA028067095CO y 

recibido por la señora DEISY LÓPEZ G., el día 23 de octubre de 2018.  

 

76. Con el documento carta de “Terminación Unilateral de Contrato de Trabajo por 

causa imputable al Empleador”, el señor PABLO ANTONIO BARRAGAN 

SALAS, solicitó el pago de sus prestaciones sociales y las indemnizaciones a 

que tiene derecho.  

 

77. Con el documento carta de “Terminación Unilateral de Contrato de Trabajo por 

causa imputable al Empleador”, el señor PABLO ANTONIO BARRAGAN 

SALAS, interrumpió la prescripción de sus derechos laborales.  

  

78. Actualmente, los Demandados continúan prestando el servicio público 

educativo a través de la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II, 

ubicada en la Calle 28  13-47 en Armenia Quindío. 

 

79. Los Demandados actualmente son los propietarios de la planta física donde 

funciona la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II y del inmueble 

identificado con la matrícula inmobiliaria número 280-142356. 

 

80. Los Demandados actualmente son los propietarios de la Institución 

Educativa LICEO JUAN PABLO II. 

 

81. La prestación del servicio personal del señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, para los Demandados, se desarrolló sin solución de 

continuidad, desde el 01 de enero de 1998 hasta el día 17 de octubre de 2018. 

 

82. La prestación del servicio personal del señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS para los Demandados, estuvo regida por un sólo 

contrato de trabajo. 
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83. Para el día 17 de octubre de 2018, el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS llevaba más de QUINCE (15) años laborando para los Demandados. 

 

84. El señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS el día 15 de mayo de 2021 

cumple los SESENTA (60) años de edad. 

  

85. Durante la relación laboral, los aquí Demandados no afiliaron al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS al sistema de seguridad social 

integral.  

 

86. A la fecha los aquí Demandados no han pagado los aportes al sistema 

general de seguridad social en pensión del señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, del periodo comprendido entre el 01 de enero de 1998 

al 17 de octubre de 2018. 

 

87. Los Demandados no le han pagado al señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS, el salario correspondiente al período comprendido entre el 01 al 09 

de octubre de 2018. 

 

88. Los Demandados no le han pagado al señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS, la incapacidad laboral correspondiente al período comprendido 

entre el 10 al 19 de octubre de 2018. 

 

89. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, los valores correspondientes a la diferencia entre lo 

pagado y el salario mínimo mensual legal vigente, del periodo comprendido 

entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

 

90. Los Demandados no le han consignado en un fondo de cesantías, ni le han 

pagado al señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, el valor del auxilio 

de sus cesantías, del periodo comprendido entre 01 de enero de 1998 al 17 

de octubre de 2018.  

 

91. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, los intereses de sus cesantías, del periodo 

comprendido entre el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018. 

 

92. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, la prima de servicios, del periodo comprendido entre 

el 01 de enero de 1998 al 17 de octubre de 2018.  

 

93. Durante toda la relación laboral existente entre los Demandados y el señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, éste último no disfrutó de sus 

vacaciones. 

 

94. Los Demandados no le ha compensado en dinero al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, las vacaciones del periodo comprendido entre el 01 de 

enero de 1998 al 17 de octubre de 2018.  

 

95. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, el valor de la indemnización por no consignación del 

auxilio de sus cesantías, correspondientes a los años 1998 a 2017.  

 

96. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, el valor correspondiente a la indemnización por no 

pago de los intereses a sus cesantías, correspondientes a los años 1998 a 

2018.   
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97. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, el valor correspondiente a la indemnización por 

terminación del contrato de trabajo, por justa causa, unilateralmente por 

parte del Trabajador.  

 

98. Los Demandados no le han cancelado al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS, el valor correspondiente a la indemnización por falta 

de pago. 

 

99. A la fecha al señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS, no se le ha 

notificado ningún tipo de consignación que le hayan efectuado los 

Demandados para cancelarle los valores adeudados y hoy reclamados. 

 

100. Mediante derecho de petición del 17 de julio de 2020, se solicitó a la 

Secretaría de Educación Municipal información y documentos respecto a los 

propietarios de la Institución Educativa LICEO JUAN PABLO II y de la 

planta física donde ésta funciona. 

 

101. La Secretaría de Educación Municipal con oficio de fecha 16 de septiembre 

de 2020, dio respuesta al derecho de petición del 17 de julio de 2020. 

 

102. Mediante derecho de petición del 30 de agosto de 2020, se solicitó a la 

Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales en Armenia Quindío, 

información y documentos respecto a la sociedad de hecho integrada por los 

hoy Demandados. 

 

103. Mediante formulario número 14749018038641, la Dirección de Impuestos y 

Aduanas Nacionales dio respuesta al derecho de petición del 30 de agosto de 

2020, negándose a suministrar lo solicitado, argumentando que esta 

información y documentos gozan de reserva legal.  

 

104. En el Juzgado Segundo de Familia de Armenia Quindío, mediante radicado 

número 63001311000220190049600, se adelanta proceso de liquidación 

sucesoral, promovido por la señora ALBA ZOE MONTOYA DE 

JARAMILLO, en calidad de Cónyuge del señor CARLOS JARAMILLO, 

quien en vida se identificaba con la cédula de ciudadanía número 8.345.791. 

 

105. El Juzgado Segundo de Familia de Armenia Quindío, mediante Autos 

número 984 y 1067, dentro del radicado número 

63001311000220190049600, reconoció a los señores: JENNIFER 

JARAMILLO CARMONA, KARLA JOHANNA JARAMILLO CARMONA y 

DAVID JARAMILLO, como Herederos del Causante CARLOS 

JARAMILLO.  

 

106. El día 23 de septiembre de 2020, se envió a los Demandados copia de la 

demanda con sus respectivos anexos al correo electrónico 

coleliceojuanplabloii@gmail.com, en acatamiento a lo estipulado en el 

Artículo 6 del Decreto 806 de 2020. 

 

107. El día 24 de mayo de 2012, la señora CLARA LUCIA PERILLA CAMPOS, 

fungiendo en calidad de Rectora de la institución educativa LICEO JUAN 

PABLO II, expidió una constancia laboral al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGAN SALAS.  

 

108. En la constancia laboral que expidió la Rectora de la institución educativa 

LICEO JUAN PABLO II al señor PABLO ANTONIO BARRAGAN SALAS, 
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informó que éste venía laborando en esa institución desde el 01 de febrero 

de 2006, desempeñando el cargo de celaduría, con una asignación mensual 

de QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS ($560.000.00), con contrato a 

término indefinido.  

 

109. El día 11 de octubre de 2017, el señor ALBEIRO DE JESÚS CARMONA 

GÓMEZ, fungiendo en calidad de Representante Legal de la institución 

educativa LICEO JUAN PABLO II, expidió una constancia laboral al señor 

PABLO ANTONIO BARRAGAN SALAS. 

 

110. En la constancia laboral que expidió el señor ALBEIRO DE JESÚS 

CARMONA GÓMEZ al señor PABLO ANTONIO BARRAGAN SALAS, 

informó que éste para el 11 de octubre de 2017 se desempeñaba en esa 

institución como celador, con contrato a término indefinido.   

 

111. Los establecimientos educativos privados conforme al concepto 75308 del 17 

de mayo de 2018 del Ministerio de Educación Nacional, no poseen 

personería jurídica, ni representación legal.  

 

112. El LICEO JUAN PABLO II por ser un establecimiento educativo privado, 

no podía tener personería jurídica, ni Representante Legal. 

 

113. El establecimiento educativo LICEO JUAN PABLO II, por carecer de 

personería jurídica, no pudo contratar la prestación del servicio personal del 

señor PABLO ANTONIO BARRAGAN SALAS.  

 

114. La relación laboral se dio entre el señor PABLO ANTONIO BARRAGAN 

SALAS y los propietarios de la planta física y de la razón social del 

establecimiento educativo LICEO JUAN PABLO II. 

 

 

 

PRUEBAS 
 

 

EN PODER DEL DEMANDANTE 

 

Solicito en forma respetuosa al Honorable Juez, se tenga como prueba los 

siguientes documentos: 

 

 Escritura pública número 3756 (12 folios) – Prueba el HECHO 1, 8, 9 y 10 

 

 Certificado de matrícula mercantil de establecimiento de comercio número 

22481 (02 folios) – Prueba el HECHO 2, 3 y 6. 

 

 Proyecto educativo institucional P.E.I. (05 folios) – Prueba el HECHO 4, 5, 

35, 46, 52 y 54. 

 

 Consulta RUES cancelación establecimiento de comercio número 22481 – 

Prueba el HECHO 7. 

 

 Certificado de existencia y representación legal (03 folios) – Prueba el 

HECHO 8 

 

 Certificado de matrícula mercantil de establecimiento de comercio número 

78829 (02 folios) – Prueba el HECHO 11, 12, 13, 51 y 53. 
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 Escritura pública número 1113 (04 folios) – Prueba el HECHO 14 y 27 

 

 Escritura pública número 1336 (04 folios) – Prueba el HECHO 14, 26, 27 y 28 

 

 Constancia laboral del 24 de mayo de 2012 – Prueba el HECHO 17, 20, 107 y 

108. 

 

 Constancia laboral del 11 de octubre de 2017 – Prueba el HECHO 17, 20, 35, 

64, 109 y 110. 

 

 Certificado de tradición de la matrícula inmobiliaria número 280-113677 (05 

folios) – Prueba el HECHO 17, 18, 41, 46, 49, 50, 57, 58 y 79. 

 

 Certificado de tradición de la matrícula inmobiliaria número 280-142356 (03 

folios) – Prueba el HECHO 31, 32, 41, 49, 50, 57, 58 y 79. 

 

 Resolución número 0559 de 2001 (02 folios) – Prueba el HECHO 34, 35, 36 y 

52 

 

 Resolución número 0986 de 2002 (02 folios) – Prueba el HECHO 34, 35, 36, 

52 y 80 

 

 Resolución número 1866 de 2019 (02 folios) – Prueba el HECHO 35, 64 y 78 

 

 Certificado de la Secretaría de Educación Municipal – Prueba el HECHO 35, 

64 y 78. 

 

 Escritura pública número 595 (10 folios) – Prueba el HECHO 39, 40, 41, 42, 

46, 49 y 50. 

 

 Certificado de matrícula mercantil de establecimiento de comercio número 

143404 (02 folios) – Prueba el HECHO 46, 52, 53, 54, 59 y 63. 

 

 Registro civil de defunción – Prueba el HECHO 62 

 

 Oficio Secretaría de Educación Municipal del 16 de septiembre de 2020 (02 

folios) – Prueba el HECHO 64, 78, 80 y 101. 

 

 Historia clínica – Prueba el HECHO 65, 66 y 70 

 

 Fórmula médica – Prueba el HECHO 69 y 70 

 

 Incapacidad médica número 12478 – Prueba el HECHO 71 

 

 Carta terminación contrato de trabajo (02 folios) – Prueba el HECHO 72, 73, 

74, 76 y 81. 

 

 Certificado de la Empresa 472 – prueba el HECHO 75 

 

 Registro civil de nacimiento (02 folios) – Prueba el HECHO 84 

 

 Derecho de petición del 17 de julio de 2020 – Prueba el HECHO 100 

 

 Derecho de petición del 30 de agosto de 2020 – Prueba el HECHO 102 

 

 Formulario número 14749018038641 (03 folios) – Prueba el HECHO 103 
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 Reporte del proceso 63001311000220190049600 (03 folios) – Prueba el 

HECHO 104 y 105. 

 

 Auto Interlocutorio número 984 (02 folios) – Prueba el HECHO 105 

 

 Auto número 1067 – Prueba el HECHO 105 

 

 Certificado especial de representantes legales (02 folios) – Prueba el HECHO 

8, 9, 14 y 15. 

 

 

PETICIÓN DE MEDIOS DE PRUEBA 

 

Solicito respetuosamente al Honorable Juez, que se decreten y practiquen las 

siguientes pruebas: 

 

 

1. DECLARACIÓN DE PARTE 

 

Solicito respetuosamente, que se decrete la declaración de los Demandados, para 

que absuelvan el interrogatorio de parte, que se les realizará en el momento 

indicado, atinente a los hechos de la presente demanda, donde a la vez se les 

exhibirán y se les solicitará el reconocimiento de documentos: 

 

Puntos a Interrogar: 

 

 Existencia, inicio, desarrollo, novedades y finalización de la relación laboral 

con el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS. 

 Pago de prestaciones sociales y salarios al señor PABLO ANTONIO 

BARRAGÁN SALAS 

 

 Afiliación y pago de aportes al sistema integral de seguridad social del señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS. 

 

Documentos que se les exhibirán y se les solicitará que reconozca: 

 

 Proyecto educativo institucional 

 

 Constancia laboral del 24 de mayo de 2012 

 

 Constancia laboral del 11 de octubre de 2017 

 

 

2. TESTIMONIALES 

 

Ruego al señor Juez, que se cite a declarar a las siguientes personas, con el objeto 

de probar los siguientes hechos: 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 29, 30, 32, 

33, 34, 35, 36, 37, 38, 42, 47, 48, 49, 55, 56, 60, 61, 65, 66, 67, 81, 83 y 114. 

 

 DIEGO LÓPEZ BUITRAGO, identificado con la cédula de ciudadanía número 

7.550.998, residente en la Carrera 14  24-02, Armenia Quindío, correo 

electrónico mtrggs@hotmail.com.  

 

 DUVALIER GARCÍA PEÑA, identificado con la cédula de ciudadanía número 

4.403.446, residente en el Barrio Cooviser Manzana J Casa 1, Córdoba 

Quindío, correo electrónico mtrggs@hotmail.com. 
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 NORBEY MOLINA TURRIAGO, identificado con la cédula de ciudadanía 

número 1.272.341, residente en el Barrio El Placer Manzana D Casa 62, 

Armenia Quindío, correo electrónico mtrggs@hotmail.com. 

 

 JORGE ANDRÉS CARMONA FERNÁNDEZ, identificado con la cédula de 

ciudadanía número 9.774.246, residente en la Carrera 14  25-09, Armenia 

Quindío, correo electrónico mtrggs@hotmail.com. 

 

 AMPARO BARRAGÁN SALAS, identificada con la cédula de ciudadanía 

número 35.333.519, residente en el Barrio El Placer Manzana D Casa 62, 

Armenia Quindío, correo electrónico mtrggs@hotmail.com. 

 

 CARLOS URIEL DUQUE VEGA, identificado con la cédula de ciudadanía 

número 4.404.014, residente en la Carrera 13  25-36, Armenia Quindío, correo 

electrónico mtrggs@hotmail.com. 

 

 MIRYAM LILIANA REYES GIL, identificada con la cédula de ciudadanía 

número 41.907.859, residente en el Barrio El Placer Manzana D Casa 62, 

Armenia Quindío, correo electrónico mtrggs@hotmail.com. 

 

 LILIAN BARRAGÁN SALAS, identificada con la cédula de ciudadanía 

número 32.706.292, residente en el Barrio Cooviser Manzana J Casa 1, 

Córdoba Quindío, correo electrónico mtrggs@hotmail.com. 

 

 

3. DOCUMENTALES QUE SE REQUIEREN 

 

Solicito respetuosamente al señor (a) Juez, ordene al Gerente de la Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales que entregue al Juzgado la información 

solicitada en el derecho de petición del 30 de agosto de 2020. 

 

 

 

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO 
 

 

La presente demanda se fundamenta en las siguientes disposiciones Legales: 

 

1. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 22, 23 Y 24 

 

 
“ARTICULO 22. DEFINICION. 

 

1. Contrato de trabajo es aquel por el cual una persona natural se obliga a 

prestar un servicio personal a otra persona, natural o jurídica, bajo la 

continuada dependencia o subordinación de la segunda y mediante 

remuneración. 

 

2. Quien presta el servicio se denomina trabajador, quien lo recibe y 

remunera, {empleador}, y la remuneración, cualquiera que sea su forma, 

salario. 

 

 

ARTICULO 23. ELEMENTOS ESENCIALES. <Artículo subrogado por el 

artículo 1o. de la Ley 50 de 1990. El nuevo texto es el siguiente:> 
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1. Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran 

estos tres elementos esenciales: 

 

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por sí mismo; 

 

b. La continuada subordinación o dependencia del trabajador respecto del 

empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de órdenes, en 

cualquier momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de trabajo, e 

imponerle reglamentos, la cual debe mantenerse por todo el tiempo de 

duración del contrato. Todo ello sin que afecte el honor, la dignidad y los 

derechos mínimos del trabajador en concordancia con los tratados o 

convenios internacionales que sobre derechos humanos relativos a la materia 

obliguen al país; y 

 

c. Un salario como retribución del servicio. 

 

2. Una vez reunidos los tres elementos de que trata este artículo, se entiende 

que existe contrato de trabajo y no deja de serlo por razón del nombre que se 

le dé ni de otras condiciones o modalidades que se le agreguen. 

 

 

ARTICULO 24. PRESUNCION. <Artículo modificado por el artículo 2o. de 

la Ley 50 de 1990. El nuevo texto es el siguiente>. Se presume que toda 

relación de trabajo personal está regida por un contrato de trabajo.” 

 

 

Es procedente decretar la existencia del contrato de trabajo entre el señor 

PABLO ANTONIO BARRAGÁN SALAS y los Demandados, con base en las 

constancias laborales que se anexan y las declaraciones de los testigos, que darán 

fe de la relación laboral que existió entre las partes, a raíz de la prestación 

personal del servicio subordinado y al pago que le hacían al Demandante por la 

actividad desarrollada. 

 

 

2. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 36 

 

 
“ARTICULO 36. RESPONSABILIDAD SOLIDARIA. Son solidariamente responsables 

de todas de las obligaciones que emanen del contrato de trabajo las sociedades de 

personas y sus miembros y éstos entre sí en relación con el objeto social y sólo hasta el 

límite de responsabilidad de cada socio, y los condueños o comuneros de una misma 

empresa entre sí, mientras permanezcan en indivisión.” 

 

 

Para el caso que nos ocupa, la solidaridad se predica de cada uno de los 

Demandados por ser éstos, socios de una sociedad de hecho, los cuales vienen 

prestando el servicio público educativo a través de la Institución Educativa 

LICEO JUAN PABLO II y a la vez son propietarios de los inmuebles donde el 

Demandante prestaba el servicio como vigilante.  

 

 

3. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 67 

 

 
“ARTICULO 67. DEFINICION. Se entiende por sustitución de {empleadores} todo 

cambio de un {empleador} por otro, por cualquier causa, siempre que subsista la 

identidad del establecimiento, es decir, en cuanto éste no sufra variaciones esenciales 

en el giro de sus actividades o negocios.” 
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Es procedente declarar la sustitución de Empleadores entre la Sociedad LICEO 

JUAN PABLO II LIMITADA y los Demandados, porque éstos últimos a partir 

del 01 de diciembre de 2005 continuaron prestando el servicio público educativo 

a través del LICEO JUAN PABLO II, en la misma sede; además continuaron 

siendo los propietarios de los inmuebles que anteriormente eran de la Sociedad 

Limitada.  

 

 

4. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULOS 145 y 148 

 

 
“ARTICULO 145. DEFINICION. Salario mínimo es el que todo trabajador tiene derecho 

a percibir para subvenir a sus necesidades normales y a las de su familia, en el orden 

material, moral y cultural.” 

 

 
“ARTICULO 148. EFECTO JURIDICO. La fijación del salario mínimo modifica 

automáticamente los contratos de trabajo en que se haya estipulado un salario inferior.” 

 

 

Con fundamento en las normas transcritas y en especial en acatamiento al 

Artículo 53 de nuestra Constitución Política, para el caso que nos ocupa, es 

procedente condenar a los Demandados a cancelar al Demandante, la diferencia 

que existe entre lo pagado y el valor del salario mínimo legal mensual vigente. 

Lo anterior debido a que, durante la relación laboral, los Empleadores pagaron 

los salarios al Trabajador por valores inferiores al legalmente permitido. 

 

 

5. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 249 

 

 
“ARTICULO 249. REGLA GENERAL. Todo {empleador} esta obligado a pagar a sus 

trabajadores, y a las demás personas que se indican en este Capítulo, al terminar el 

contrato de trabajo, como auxilio de cesantía, un mes de salario por cada año de servicios 

y proporcionalmente por fracción de año.” 

 

 

LEY 50 DE 1990 ARTÍCULO 99 

 

 
“Artículo  99º.- El nuevo régimen especial de auxilio de cesantía, tendrá las 

siguientes características:  

 

1ª. El 31 de diciembre de cada año se hará la liquidación definitiva de 

cesantía, por la anualidad o por la fracción correspondiente, sin perjuicio de 

la que deba efectuarse en fecha diferente por la terminación del contrato de 

trabajo. 

 

2ª. El empleador cancelará al trabajador los intereses legales del 12% anual 

o proporcionales por fracción, en los términos de las normas vigentes sobre 

el régimen tradicional de cesantía, con respecto a la suma causada en el año 

o en la fracción que se liquide definitivamente. 

 

3ª. El valor liquidado por concepto de cesantía se consignará antes del 15 de 

febrero del año siguiente, en cuenta individual a nombre del trabajador en el 

fondo de cesantía que el mismo elija. El empleador que incumpla el plazo 

señalado deberá pagar un día de salario por cada retardo.”  
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LEY 52 DE 1975 ARTÍCULO 1 

 

  
“ARTICULO 1o. A partir del primero de enero de 1975 todo patrono obligado 

a pagar cesantías a sus trabajadores conforme al capitulo VII Título VIII 

parte 1a. del Código Sustantivo del trabajo y demás disposiciones 

concordantes, les reconocerá y pagara intereses del 12% anual sobre los 

saldos que en 31 de diciembre de cada año, o en las fechas de retiro del 

trabajador o de liquidación parcial de cesantía, tenga este a su favor por 

concepto de cesantía. 

 

2o. Los intereses de que trata el inciso anterior deberán pagarse en el mes 

de enero del año siguiente aquel en que se causaron, o en la fecha del retiro 

del trabajador o dentro del mes siguiente a la liquidación parcial de cesantía, 

cuando se produjere antes del 31 de diciembre del respectivo periodo anual, 

en cuantía proporcional al lapso transcurrido del año. 

 

3o. Si el patrono no pagare al trabajador los intereses aquí establecidos, salvo 

los casos de retención autorizados por la ley o convenios por las partes, 

deberá cancelar al asalariado a titulo de indemnización y por una sola vez el 

valor adicional igual al de los intereses causados.” 

 

 

Según las normas antes transcritas, el Empleado tiene derecho a que el 

Empleador cada año le liquide los valores correspondientes al auxilio de 

cesantías y los consigne en un fondo destinado para ello, además a que se le 

paguen los intereses que se causen por éstas; para el caso que nos ocupa, debido 

a que los Empleadores han omitido el cumplimiento de estos mandatos legales, 

deben ser condenados a pagar al Demandante tanto las prestaciones sociales 

adeudadas, así como también las indemnizaciones que se reclaman por el 

incumplimiento a sus obligaciones. 

 

 

6. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 306 

 

 
“ARTICULO 306. PRINCIPIO GENERAL. 

 

1. <Apartes tachados INEXEQUIBLES> Toda empresa de carácter 

permanente está obligada a pagar a cada uno de sus trabajadores, excepto a 

los ocasionales o transitorios, como prestación especial, una prima de 

servicios, así: 

 

a). <Apartes tachados INEXEQUIBLES> Las de capital de doscientos mil 

pesos ($200.000) o superior, un mes de salario pagadero por semestres del 

calendario, en la siguiente forma: una quincena el último día de junio y otra 

quincena en los primeros veinte días de diciembre, a quienes hubieren 

trabajado o trabajaren todo el respectivo semestre, o proporcionalmente al 

tiempo trabajado, siempre que hubieren servido…” 

 

 

Es procedente reclamar para el Accionante el pago de la prima de servicios por 

el periodo que se le adeuda, debido a que los Empleadores no le cancelaron el 

valor correspondiente a esta prestación durante toda la relación laboral, como 

tampoco se la pagaron al momento de finalizar el contrato de trabajo. 
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7. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 186 

 

 
“ARTICULO 186. DURACION. 

 

1. Los trabajadores que hubieren prestado sus servicios durante un año tienen derecho 

a quince (15) días hábiles consecutivos de vacaciones remuneradas.” 

 

 

LEY 995 DE 2005 ARTÍCULO 1 

 
“ARTÍCULO 1o. DEL RECONOCIMIENTO DE VACACIONES EN CASO 

DE RETIRO DEL SERVICIO O TERMINACIÓN DEL CONTRATO DE 

TRABAJO. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Los 

empleados públicos, trabajadores oficiales y trabajadores del sector privado 

que cesen en sus funciones o hayan terminado sus contratos de trabajo, sin 

que hubieren causado las vacaciones por año cumplido, tendrán derecho a 

que estas se les reconozcan y compensen en dinero proporcionalmente por el 

tiempo efectivamente trabajado.” 

 

 

Las vacaciones y su compensación son derechos propios del Trabajador, por lo 

tanto, éste tiene derecho a recibir en dinero el pago del descanso que no llegó a 

disfrutar mientras estuvo vigente la relación laboral.  

 

 

8. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 64 

 

 
“ARTICULO 64. TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO DE 

TRABAJO SIN JUSTA CAUSA. <Artículo modificado por el artículo 28 de la 

Ley 789 de 2002. El nuevo texto es el siguiente:> En todo contrato de trabajo 

va envuelta la condición resolutoria por incumplimiento de lo pactado, con 

indemnización de perjuicios a cargo de la parte responsable. Esta 

indemnización comprende el lucro cesante y el daño emergente. 

 

En caso de terminación unilateral del contrato de trabajo sin justa causa 

comprobada, por parte del empleador o si éste da lugar a la terminación 

unilateral por parte del trabajador por alguna de las justas causas 

contempladas en la ley, el primero deberá al segundo una indemnización en 

los términos que a continuación se señalan: 

… 

En los contratos a término indefinido la indemnización se pagará así: 

a) Para trabajadores que devenguen un salario inferior a diez (10) salarios 

mínimos mensuales legales: 

1. Treinta (30) días de salario cuando el trabajador tuviere un tiempo de 

servicio no mayor de un (1) año. 

2. Si el trabajador tuviere más de un (1) año de servicio continuo se le 

pagarán veinte (20) días adicionales de salario sobre los treinta (30) básicos 

del numeral 1, por cada uno de los años de servicio subsiguientes al primero 

y proporcionalmente por fracción;…” 

 

 

Para el caso que nos ocupa y debido a que los Empleadores omitieron cumplir 

con sus obligaciones respecto al pago de los aportes al sistema de seguridad social 

integral, lo que motivó al Demandante a renunciar a su empleo, deberán ser 

condenados a cancelarle al Accionante la indemnización, conforme se enuncia en 

esta norma.   
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9. CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 65 

 

 
“ARTICULO 65. INDEMNIZACION POR FALTA DE PAGO. 

 

<Texto original del inciso 1o. del Artículo 65 del Código Sustantivo del 

Trabajo, vigente para los trabajadores que devenguen un (1) salario mínimo 

mensual  vigente o menos:> 

 

1. Si a la terminación del contrato, el {empleador} no paga al trabajador los 

salarios y prestaciones debidos, salvo los casos de retención autorizados por 

la ley o convenidos por las partes, debe pagar al asalariado, como 

indemnización, una suma igual al último salario diario por cada día de 

retardo.” 

 

 

Desde la terminación de la relación laboral y a la fecha ya ha trascurrido más de 

un año, tiempo suficiente para que los Empleadores se hubiesen puesto al día en 

el pago de los salarios y prestaciones sociales adeudadas al Demandante, pero 

éstos sin existir el acaecimiento de un evento que configure una causal de caso 

fortuito o fuerza mayor que los exonere temporalmente de sus obligaciones, se 

han sustraído del  cumplimiento de sus deberes; por lo tanto es procedente que 

se les condene a pagar la indemnización por falta de pago que se reclama en esta 

demanda.   

 

 

10. CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 267 

 

 
“ARTICULO 267. PENSION-SANCION. <Artículo modificado por el artículo 

133 de la Ley 100 de 1993. El nuevo texto es el siguiente:> 

El trabajador no afiliado al Sistema General de Pensiones por omisión del 

empleador, que sin justa causa sea despedido después de haber laborado 

para el mismo empleador durante diez (10) años o más y menos de quince 

(15) años, continuos o discontinuos, anteriores o posteriores a la vigencia de 

la presente ley, tendrá derecho a que dicho empleador lo pensione desde la 

fecha de su despido, si para entonces tiene cumplidos sesenta (60) años de 

edad si es hombre, o cincuenta y cinco (55) años de edad si es mujer, o desde 

la fecha en que cumpla esa edad con posterioridad al despido. 

 

Si el retiro se produce por despido sin justa causa después de quince (15) 

años de servicios, la pensión se pagará cuando el trabajador despedido 

cumpla cincuenta y cinco (55) años de edad si es hombre, o cincuenta (50) 

años de edad si es mujer, o desde la fecha del despido, si ya los hubiere 

cumplido. 

… 

 

PARAGRAFO 3o. A partir del 1. de enero del año 2014 las edades a que se 

refiere el presente artículo, se reajustarán a sesenta y dos (62) años si es 

hombre y cincuenta y siete (57) años si es mujer, cuando el despido se produce 

después de haber laborado para el mismo empleador durante diez (10) años 

o más y menos de quince (15) años, y a sesenta (60) años si es hombre y 

cincuenta y cinco (55) años si es mujer, cuando el despido se produce después 

de quince (15) años de dichos servicios.” 

 

 

La relación laboral que existió entre el señor PABLO ANTONIO BARRAGÁN 

SALAS y los Demandados, obligaba a éstos a afiliar y a realizar el pago de los 

aportes del Demandante al sistema general de seguridad social en pensión, por 

lo tanto y al haberse omitido tal deber, se deberá condenar a los Empleadores a 
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pagar a favor del Demandante la pensión sanción a partir del 15 de mayo de 

2021, fecha en la cual cumple los SESENTA (60) años de edad.  

 

 

11. CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO ARTÍCULO 489 

 

 
“ARTICULO 489. INTERRUPCION DE LA PRESCRIPCION. El simple reclamo escrito 

del trabajador, recibido por el {empleador}, acerca de un derecho debidamente 

determinado, interrumpe la prescripción por una sola vez, la cual principia a contarse 

de nuevo a partir del reclamo y por un lapso igual al señalado para la prescripción 

correspondiente.” 

 

 

Mediante escrito de fecha 17 de octubre de 2018, el Demandante a través de 

Apoderado solicitó a los Accionados el pago de sus prestaciones sociales, por ende 

y a raíz del reclamo realizado, se ha presentado el fenómeno de la interrupción 

de la prescripción de derechos laborales. 

 

 

12. CÓDIGO DE COMERCIO ARTÍCULO 498, 499 Y 501 

 

 
“ARTÍCULO 498. <FORMACIÓN DE LA SOCIEDAD DE HECHO Y 

PRUEBA DE LA EXISTENCIA>. La sociedad comercial será de hecho 

cuando no se constituya por escritura pública. Su existencia podrá 

demostrarse por cualquiera de los medios probatorios reconocidos en la ley. 

 

 

ARTÍCULO 499. <CARENCIA DE PERSONERÍA JURÍDICA - 

CONSECUENCIAS - EFECTOS>. La sociedad de hecho no es persona 

jurídica. Por consiguiente, los derechos que se adquieran y las obligaciones 

que se contraigan para la empresa social, se entenderán adquiridos o 

contraídas a favor o a cargo de todos los socios de hecho. 

 

Las estipulaciones acordadas por los asociados producirán efectos entre 

ellos.” 

 

 

“ARTÍCULO 501. <RESPONSABILIDAD DE LOS ASOCIADOS>. En la 

sociedad de hecho todos y cada uno de los asociados responderán solidaria e 

ilimitadamente por las operaciones celebradas. Las estipulaciones 

tendientes a limitar esta responsabilidad se tendrán por no escritas. 

 

Los terceros podrán hacer valer sus derechos y cumplir sus obligaciones a 

cargo o en favor de todos los asociados de hecho o de cualquiera de ellos.” 

 

 

Debido a que la sociedad de hecho no es una persona jurídica que pueda adquirir 

derechos y contraer obligaciones, se procedió a demandar a todos y cada uno de 

los Socios de ésta, quienes deberán responder solidaria e ilimitadamente por los 

valores adeudados y hoy reclamados.  

 

CUANTÍA 
 

A la fecha de presentación de la demanda, la estimo en DOSCIENTOS TREINTA 

Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($236.973.458.00), conforme 

al cuadro anexo.  
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COMPETENCIA 
 

 

Es Usted señor (a) Juez competente para conocer de esta demanda en primera 

instancia, por la naturaleza del asunto, la cuantía de las pretensiones, por ser 

este Circuito Judicial el domicilio de los Demandados y el lugar donde se prestó 

el servicio.  

 

 

ANEXOS 
 

 

 Poder especial para actuar 

 

 Fotocopia de la tarjeta profesional 

 

 Los documentos relacionados en el acápite de pruebas en poder del 

Demandante. 

 

 Cuadro liquidación de valores reclamados 

 

 Paz y salvo contrato de prestación de servicios profesionales 

 

 Pantallazo envío de la demanda a los Demandados 

 

Cordialmente,  

 

 

 

 

 

ASORÍN BENÍTEZ ARANGO 

Abogado 
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CODIGO DE VERIFICACIÓN K7OXPCCD-1

CERTIFICADO ESPECIAL
 

El Secretario General de la CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA Y DEL QUINDIO, en uso de las facultades y atribuciones conferidas por el
reglamento de la entidad y la ley, y en respuesta a la solicitud realizada por el cliente, se permite expedir la presente certificación: 

Que luego de revisados los libros y archivos que maneja esta entidad respecto de la persona jurídica, denominada LICEO JUAN PABLO II
LIMITADA Identificada con el NIT número 801,000,270-8 y con la matrícula mercantil número 78828, respecto a los nombramientos de
Representantes Legales desde su constitución hasta su liquidación, se encontró lo siguiente:

Por escritura pública 3,756 del 28 de agosto de 1995 de la notaria segunda de Armenia, registrado en esta cámara de comercio bajo el número
12869 del libro IX del registro mercantil el 25 de septiembre de 1995, fueron nombrados: 

Cargo: Gerente
Nombre: Luis Eduardo Velásquez Fierro
Identificación: 4.525.601

 Cargo: Gerente suplente
Nombre: Fabio Cárdenas Ríos
Identificación: 7.504.188

Por acta 005 del 11 de diciembre de 1995 de la Junta de Socios, registrado en esta cámara de comercio bajo el número 13319 del libro IX del
registro mercantil el 01 de marzo de 1996, fueron nombrados: 

Cargo: Gerente
Nombre: Fabio Cárdenas Ríos
Identificación: 7.504.188

Por acta 04 del 14 de noviembre de 1997 de la Junta de Socios, registrado en esta cámara de comercio bajo el número 15030 del libro IX del
registro mercantil el 21 de noviembre de 1997, fueron nombrados: 

Cargo: Gerente
Nombre: Guillermo López Serna
Identificación: 1.332.724

Por acta 11 del 18 de marzo de 1998 de la Junta de Socios, registrado en esta cámara de comercio bajo el número 15362 del libro IX del registro
mercantil el 18 de marzo de 1998, fueron nombrados: 

Cargo: Gerente
Nombre: Albeiro de Jesús Carmona Gómez
Identificación: 4.578.885

 Por escritura pública 0000540 del 21 de febrero de 2006 de la notaria primera de Armenia, registrado en esta cámara de comercio bajo el número
23650 del libro IX del registro mercantil el 23 de febrero de 2006, fueron nombrados: 

Cargo: Liquidador
Nombre: Alberio de Jesús Carmona Gómez
Identificación: 4.578.885

 Cargo: Liquidador suplente
Nombre: Carlos Jaramillo
Identificación: 8.345.791

 

Que no figuran inscripciones posteriores a la fecha del presente certificado, que modifiquen total o parcialmente su contenido.

Que la certificación anteriormente explicada se realiza en desarrollo de la solicitud expresa del cliente identificada de la siguiente forma:
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Cliente: ASORIN BENITEZ ARANGO
Identificación del cliente: 10199224
Expediente involucrado: 78828
Razón social: LICEO JUAN PABLO II LIMITADA
Identificación: 8010002708
Solicitud: HISTORICO DE REPRESENTANTES LEGALES DESDE SU CONSTITUCION HASTA LA FECHA.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA Y DEL QUINDIO contenida en este certificado
electrónico se encuentra emitida por una entidad de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de
conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos.

 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su
aplicativo visor de documentos pdf.

 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del
canal virtual de la cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar el contenido
del mismocuantas veces lo considere necesario por un término de 60 días, ingresando al enlace https://siiarmenia.confecamaras.co/cv.php
seleccionando allí la cámara de comercio e indicando el código de verificación [CODIGO_VERIFICACION1]

 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó
la transacción.

 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o que haga sus veces) de la
cámara de comercio quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.

Dado en ARMENIA, a los 28 días de julio de 2022
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