JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
Armenia Quindio., Noviembre Diez de dos mil veintidds (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL. RADICACION: 63-001-31-05-003-2022-
00093-00

INFORME SECRETARIAL. En relacion con el proceso de la referencia, INFORMO
que el término de los 15 dias, posteriores al Registro Nacional de Personas
Emplazadas, vencio el 15 de Octubre del corriente afio, siendo las 5.00 p.m., segun
registro obrante en Archivo No.14, sin que se hubiese presentado el emplazado
sefior EFRAIN BOTERO. Sirvase proveer.

MARIA CIELO ALZATE FRANCO.
Secretaria

Elinc. 6°. del Art. 108 del CGP, el cual establece: “El Registro Nacional de Personas
Emplazadas publicara la informacién remitida y el emplazamiento se entendera
surtido quince (15) dias después de publicada la informacion de dicho registro.
Surtido el emplazamiento se procedera a la designacion de curador ad litem, si a
ello hubiere lugar’.

Vencido como se encuentra el término, a que hace alusion, la norma anteriormente
transcrita, no habiéndose hecho presente el emplazado sefior EFRAIN BOTERO,
se procede a designar como curador ad-litem, al Doctor RICARDO HURTADO
NAVARRETE, quien hace parte de la lista de auxiliares que conformd este Despacho
Judicial y con quien se surtira la notificacion del auto admisorio de la demanda, en la forma
y términos indicados en el articulo 49 del Cédigo General del Proceso.

Sdrtanse las respectivas diligencias por secretaria.

NOTIFIQUESE

LUIS DARIO GIRALDO GIRALDO

Juez
10/11/2022
Caf
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