Regresar al sitio web del Juzgado Segundo

Laboral del Circuito de Pereira
NOTIFICACION POR ESTADOS

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
PEREIRA - RISARALDA
Estado No. 047

I El  20/06/2023

Icto02per@cendoj.ramajudicial.qov.co

Radicado Proceso Demandante Demandado . . Detalle actuacion . .
providencia providencia
ANGELA MARIA MEDINA TELEMARK SPAIN S.L. SUCURSAL
66001310500220220002600 ORDINARIO LABORAL O Eans o YO FaaNon 16/06/2023 s 3% (;REI:AROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 17 DE JULIO DE 2023 A LAS LINK
66001310500220220001700 ORDINARIO LABORAL | ESTHER JUL*’ESQE)TR'LLON DE UGPP 16/06/2023 S | SE REPROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 28 DE AGOSTO DE 2023 A LINK
LAS 8:00 AM. =
ORDINARIO LABORAL 16/06/2023 S | SE REPROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 29 DE AGOSTO DE 2023 A LINK
66001310500220220000500 BLANCA CAEFSE')L”'_’Z FAJARDO COLPENSIONES Y OTRO A 130 PM. =58
66001310500220220000100 ORDINARIO LABORAL DEIVY '—E\?A"\‘NAGRLBSS CEDENO CIA DE FINANCIAMIENTO TUYA S.A. 16/06/2023 S | SE REPROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 17 DE JULIO DE 2023 A LAS LINK
8:00 AM.
66001310500220210046600 ORDINARIO LABORAL | LINA MARIA SALCEDO LEGUIA CORPOR@‘X'FOE'#Q"FL'OE'P'S' EJE 16/06/2023 S | SE REPROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 17 DE JULIO DE 2023 A LAS LINK
10:00 AM.
66001310500220210011900 ORDINARIO LABORAL | SANTIAGO ROBLEDO VILLEGAS | COLPENSIONES Y PROTECCION SA. |  16/06/2023 S | SE REPROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 4 DE JULIO DE 2023 A LA LINK
1:30 P.M.
66001310500220210000700 ORDINARIO LABORAL | RICARDO Hgl'jAEBIE\/Rg O ZAMORA | \INCA SEGURIDAD Y PROTECCION SA. | 16/06/2023 S | SE FIJA FECHA PARA EL DIA 25 DE AGOSTO DE 2023 A LAS 8:00 A.M. LINK
ORDINARIO LABORAL 16/06/2023 S | SE REPROGRAMA AUDIENCIA PARA EL DIA 10 DE AGOSTO DE 2023 A LINK
66001310500220190044600 MARIA CENELIA TOBON Y OTRO PROTECCION S.A. TN LINK
16/06/2023 s LINK
66001310500220190055400 EJECUTIVO A CONT. | 1o | 161 ARANGO MONGADA | COMERGIALIZADORA MAGMA SA.S ?&EQTJOII;\IREEEN CONOCIMIENTO RESPUESTAS DE ENTODADES Y SE
660013105002201900003500 EJECUTIVO A CONT. | CESAR CARDONA CASTRILLON | COLPENSIONES Y PROTECCION SA. 16/06/2023 S | SE NOTIFICA POR CONDUCTA CONCLUYENTE Y SE CORRE TRASLADO LINK
DE EXCEPCIONES
EJECUTIVO A CONT. 16/06/2023 S | RESUELVE SOLICITUD Y REQUIERE LINK
66001310500220180073700 ANDREA DEL PILAR MENDEZ
66001310500220180041400 ORDINARIO LABORAL ROBINSON RODRIGUEZ 16/06/2023 S | SEREMITE A LA SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE PEREIRA, LINK
ALVAREZ BOEHRINGER INGELHEIN S.A. TENIENDO EN CUENTALA SOLICITUD DE NULIDAD
66001310500220180008100 ORDINARIO LABORAL | MARIA E'\'/iT’E‘,\'I\"C’T;{ULANDA COLPENSIONES Y OTROS 16/06/2023 S | SE ORDENA PAGO DE TITULO LINK
66001310500220170029200 EJECUTIVO A CONT. LuIS EDUB%RT':I’E%ESCOBAR 16/06/2023 SE LIBRA MANDAMIENTO DE PAGO
JOSE MAgARF'{%IOAOSOR'O 16/06/2023 SE LIBRA MANDAMIENTO DE PAGO
66001310500220160052200 EJECUTIVO A CONT.
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66001310500220150068100 ORDINARIO LABORAL | LUZ STELLA PINEDA PINEDA COLPENSIONES 16/06/2023 SE CORRIGE LIQUIDACION DE COSTAS LINK
ORDINARIO LABORAL GLAD'S(E/L-I_EL"[‘E’*G‘“AUR'LLO PROTECCION S.A. 16/06/2023 FIJA AGENCIAS, LIQUIDA Y APRUEBA COSTAS LINK

66001310500220130046300

66001310500219990021800 ORDINARIO LABORAL FERNAg‘gSZ\QIE_LEAZSQUEZ MONICA ECHEVERRY 16/06/2023 SE NIEGA MEDIDA DE SECUESTRO Y SE REQUIERE LINK

Se fija el presente estado electronico por el término legal hoy, 20 DE JUNIO DE 2023, a las siete de la mafiana (7:00 a.m.).

LEIDY JOHANA ARANGO VELEZ
Secretaria
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