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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
IBAGUE - TOLIMA

Ibagué, primero (1°) de julio de dos mil veintidds (2022)

Tipo de proceso: ORDINARIO LABORAL

Radicado: 73001-31-05-001-2022-00124-00

Demandante (s): PIJAOS SALUD EPS ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD

Demandado (s): COMPANIA DE SEGUROS COLMENA S.A.,

Representada legalmente por su Director quien
haga sus veces.

Asunto: REMITE PEQUENAS CAUSAS

Teniendo en cuenta que el valor de las pretensiones de la demanda no supera los 20
salarios minimos mensuales vigentes, este Despacho denota que el presente proceso
debe tramitarse ante el respectivo Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales
(Reparto) de la ciudad de Ibagué, de conformidad a lo sefialado en el inciso 3 del articulo
12 del Cdodigo de Procedimiento Laboral, el cual define las reglas de competencia,
situacion por la cual se resuelve,

PRIMERO: RECHAZAR por falta de competencia en razén a la cuantia.

SEGUNDO: REMITIR el presente expediente a la Oficina Judicial para que sea repartido
a los JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES de la ciudad
de IBAGUE para su conocimiento. Por Secretaria procédase de conformidad dejando las
constancias del caso.

NOTIFIQUESE,

S

DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO
JUEZ

El auto que antecede se notificd por anotacion en estado No. 40, hoy 05 de julio de 2022 siendo las 08:00 a.m.
PASTOR RODRIGUEZ FERIA
Secretario ()
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