);

- b,_
*
Yo £
) 3 /v
/,._\‘1 — OO

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
IBAGUE - TOLIMA

Fecha: 22 de septiembre de 2021-

NUmero Procesos: 73001310500120180043800

Hora inicio Audiencia: 5:00 PM

JUEZ: DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO

DTE: ADALVER MONROY MALATESTA

DDOS: ENVASADORA DE GAS DE PUERTO SALGAR ENVAGAS

AUDIENCIA ART. 80 DEL CPTSS

Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria con ocasion del COVID 19,
atendiendo los parametros sefialados por el Consejo Superior de la Judicatura, la
presente audiencia se realiza virtualmente con el aplicativo Microsoft Teams.

Participan dentro de esta diligencia el apoderado del demandante Dr, JESUS
HERNAN GARCIA y por la demandada el Dr. RAUL MONTANA ORTIZ.

Habiéndose cerrado el debate probatorio y escuchado alegatos de conclusion, se
procede a dar lectura al fallo que corresponde.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE
IBAGUE, administrando Justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR que entre ADALVER MONROY MALATESTA Y
ENVASADORA DE GAS DE PUERTO SALGAR existieron los siguientes contratos
de trabajo:

A. Contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio del 16 de abril de 2001 al
16 de abril de 2006 el que finalizd por expiracion del plazo pactado.

B. Contrato de trabajo a término fijo del 01 de marzo de 2009 al 10 de agosto
de 2015 el que termind por renuncia del trabajador.

SEGUNDO: DECLARAR probada la excepcion de prescripcion respecto de la
solicitud de que se declare a ENVAGAS como empleador del trabajador
demandante por el periodo comprendido entre 16 de abril de 2006 y el 28 de
febrero de 2009.

TERCERO: DECLARAR PROBADA la excepcion de prescripcion respecto de las
pretensiones causadas durante la vigencia del contrato de trabajo desarrollado
entre el 16 de abril de 2001 al 16 de abril de 2006.

CUARTO: DECLARAR probada la excepcién de prescripcion de los derechos
laborales causados dentro del desarrollo del contrato de trabajo CON EXTREMOS



SR B0 .c
A a K

R

- x
N, S 5
) 3 /vo
/,._\‘1 — OO
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entre el 01 de marzo de 2009 y ell 10 de agosto de 2015, con anterioridad al 04 de
noviembre de 2014.

QUINTO: DECLARAR probada la excepcion de cobro de lo no debido respecto
del pago de horas extras, y la reliquidacion de cesantias, intereses de cesantias,
vacaciones y primas de servicios por el periodo comprendido entre el 04 de
noviembre de 2014 y el 10 de agosto de 2015.

SEXTO: DECLARAR PROBADA la excepcion de cobro de lo no debido respecto
de la reliquidacién de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral
durante todo el tiempo en que el demandante estuvo vinculado a la empresa
demandada.

SEPTIMO: NEGAR las demas pretensiones de la demanda.

OCTAVO: COSTAS a cargo del demandante y a favor del actor tasense en 2
salarios minimos las agencias en derecho.

NOVENO: En caso de no ser apelado remitase al superior en consulta.

La anterior decision se notifica en estrados.

El apoderado de demandante interpone recurso de apelacion contra esta decision.

EL SENOR JUEZ CONCEDE EL RECURSO DE APELACION EN EL EFECTO
SUSPENSIVO PARA QUE SE SURTA ANTE EL SUPERIOR JERARQUICO
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE IBAGUE TOLIMA. POR
SECRETARIA PROCEDASE DE CONFORMIDAD.

El Juez,
DANIEL CAMILO HERNANDEZ CAMARGO

El Secretario Ad Hoc,

FRANCISCO JAVIER TRIANA RIOS

Firmado Por:

Daniel Camilo Hernandez Camargo
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
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