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M Gma” Juzgado Primero Laboral del Circuito de Ibagué <memorialesprimerolaboral@gmail.com>

RV: Memorial Luis Carlos
1 mensaje

Juzgado 01 Laboral - Tolima - Ibagué <j01Ictoiba@cendoj.ramajudicial.gov.co> 2 de septiembre de 2021, 14:52
Para: memoriales <memorialesprimerolaboral@gmail.com>

Cordialmente,

JUZGADO PRIMERO
LABORAL DEL
CIRCUITO DE
#e. IBAGUE
. ~%+ |jO1Ictoiba@cendoj.
" )@5 ramajudicial.gov.co.
% b7 Palacio de Justicia -
' Oficina 711
Celular: 317-802-

5465
Ibagué - Tolima

De: Claudia Nufiez <claupnunez@gmail.com>

Enviado: jueves, 2 de septiembre de 2021 14:48

Para: Juzgado 01 Laboral - Tolima - Ibagué <j01lctoiba@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: Fwd: Memorial Luis Carlos

Buenas tardes,

Adjunto al presente correo remito memorial con LIQUIDACION ACTUALIZADA, para que
sea tenido en cuenta dentro del proceso ejecutivo a confinuacion del ordinario
promovido por LUIS CARLOS PEREZ Vs. EXPRESO IBAGUE LTDA., el cual se identifica con el
radicado 542 de 2014.

Gracias.

Atle.
CLAUDIA NUNEZ.
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Senor
JUEZ PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
lbagué

Referencia: Ejecutivo a continuacién del ordinario adelantado por LUIS CARLOS PEREZ

Vs. EXPRESO IBAGUE LTDA.
Referencia: 542 de 2014

Senor Juez,

En mi condicién de apoderada del accionante dentro del asunto de la referencia,
atendiendo a lo por usted dispuesto en Ia providencia fechada 1 de julio de 2021,
respetuosamente me permito presentar liquidacién actualizada del crédito, lo cual hago

en los siguientes términos.

LIQUIDACION SENTENCIA LABORAL

Demandante: LUIS CARLOS PEREZ

Demandados: EXPRESO IBAGUE

i%?é?ocior TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL IBAGUE - SALA LABORAL

Radicacion: 542 de 2014 ggﬁre"ndc 24-may-16 29-ago-19

INFORMACION BASICA
Eerti’?:;:a Inicio: 6-mar-12 Terminaciéon 30-mar-20
2‘;2‘"2 ;Z a8 AROS 9 Meses Dias 25
SALARIOS ADEUDADOS
Periodo Salario Mensual
Cdiculo S, Bdsico Subs. Transp. Total

2012 9,80 $ 566.700,00 $ 67.800,00 $ 6.218.100,00
2013 12 $ 589.500,00 $ 70.500,00 $ 7.920.000,00
2014 12 $ 616.000,00 $ 72.000,00 $ 8.256.000,00
2015 12 $ 644.350,00 $ 74.000,00 $ 8.620.200,00
2016 12 $ 689.455,00 $77.700,00 $9.205.860,00
2017 12 $737.717,00 $83.140,00 $9.850.284,00
2018 12 $781.242,00 $88.211,00 $ 10.433.436,00
2019 12 $828.116,00 $97.032,00 $11.101.776,00
2020 12 $ 877.803,00 $ 102.854,00 $11.767.884,00
2021 8 $908.526,00 $ 106.454,00 $8.119.840,00

TOTAL OBLIGACION SALARIAL A 31DE AGOSTO DE 2021

$ 91.493.380,00
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El operador judicial ordené descontar el moto cancelado comeo liquidacién al momento del despido
ineficaz, lo que corresponde al monto de $1'403.132 = $90'093.248

PRESTACIONES SOCIALES ADEUDADAS

: Prima de |
2:’:::32 Meses W Cesantias Vacaciones k':;igzi;sﬁzs % PRESTTZZ;NES
2012 9.80 $ 517.967,73 $517.967,73 $ 231.587,62 | $ 62.181,00 $1.329.704,08
2013 12 $ 659.736,00 $ 659.736,00 $294.98580|  $79.200,00 | $1.693.657,80
2014 12 $ 687.724,80 $ 687.724,80 $308.246,40|  $82.560,00 | $1.766.256,00
2015 12 $ 718.062,66 $718.062,66 $ 322.432,74 $ 86.202,00 $1.844.760,06
2016 12 $766.848,14 $766.848,14 $ 345.003,28 $ 92.058,60 $1.970.758,16
2017 12 $ 820.528,66 $ 820.528,66 $369.153,59 $ 98.502,84 $2.108.713,74
2018 12 $ 869.105,22 $ 869.105,22 $ 390.933,50 ‘ $104.334,36 $2.233.478,29
2019 12 $924.777,94 $924.777 .94 $414.389,25, $111.017,76 ? $2.374.962,89
2020 12 $ 980.264,74 $ 980.264,74 $ 439.252,62 | $117.678,84 $2.517.460,94
2021 8 $ 676.382,67 $ 676.382,67 $ 303.084,27 $81.198,40 $1.737.048,02

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES

$19.576.799,98

APORTES SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ADEUDADOS - DE PAGO CONJUNTO

Periodo i Subsistema Salud Subsistema Pensién TOTAL
v eses
Cdiculo Empleador Empleado Empleador Empleado ADEUDADO
|
2012 9.80 | $472061,10| $22214640|  $666.439.20 $222.146.40 | SE%E{EifD
| DEDUCIBLE AL
2013 12 $ 601.290,00 $ 282.960,00 $ 848.880,00 ‘ $ 282.960,00 E TRABAJADOR
| 1
2014 12 $ 628.320,00 $ 295.680,00 $887.040,00 1 $295.680,00 | $5.977.908,48
2015 12 $ 657.237,00 $ 309.288,00 $ 927.864,00 : $ 309.288,00 '
2016 12 $ 703.244,10 $ 330.938,40 $992.81520! $330.938,40
2017 12 | $750471.34| $35410416| $1.062312.48| $35410416| SEOURDAD
\ 4l SOCIAL
2018 12 $ 796.866,84 $ 374.996,16 $1.124.988,48 | $374.996,16 | CORRESPONDIENTE
2019 12 | $844.678,32 $397.49568| $1.192.487,04 $397.49568| ALEMPLEADOR
2020 12 $ 895.359,06 $ 421.345,44 $1.264.036,32| $ 421 .345,44J $15.318.390,48
2020 8 $ 617.797,68 $ 290.728,32 $872.184,96 ‘ $ 290.728,32 i
s ’
TOTALES 6.351.527.76 $2.988.954,24 $8.966.862,72 | $2.988.954,24 ‘ $21.296.298,96
APORTES SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ADEUDADOS - DE PAGO EMPELADOR Y PARAFISCALES
— Riesgos Caja TOTAL
Ce’rllo Io Meses | Profesionales | Compensacién I.C:B.E. SENA
alculo Adeudado Adeudado ADEUDADO
2012 9,80 $28.990,11 $ 222.146,40 $ 166.609,80 $111.073,20 RIESGOS Y
2013 12 $ 36.926,28 $ 282.960,00 $212.220,00| $141.480,00 PARAFISCALES
2014 12 $ 38.586,24 $ 295.680,00 $ 221.760,00 $ 147.840,00
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2015 T2 $ 40.362,08 $ 309.288,00 $231.966,00| $ 154.644,00
2016 12 $ 43.187,46 $ 330.938,40 $248.203,80 | $165.469,20
2017 12 $ 46.210,59 $354.104,16 $265.578,12| $177.052,08
2018 12 $ 48.937,00 $374.996,16 $281.247,12| $187.498,08
2019 12 $.51.8723.19 $ 397.495,68 $298.121,76 | $198.747,84
2020 12 $ 54.985,58 $ 421.345,44 $316.009,08| $210.672,72
2021 8 $ 37.940,05 $ 290.728,32 $218.046,24| $145.364,16
TOTALES $390.058,53 | $2.988.95424| $2.241.715,68$ 1.494.477,12 $7.115.205,57

Vale la pena destacar que estas sumas van liquidadas hasta el 31 de agosto de 2021
reintegro no se produce en esta fecha, las mismas se han de incrementar. GRAN TOTAL $ 138'078.552,51
- DEL QUE SE HA DE DESCONTAR LA SUMA DE $5'977.908,48, CORRESPONDIENTE A LA PARTE DE
APORTES EN SALUD Y PENSION QUE LE CORRESPONDEN AL TRABAJADOR, DANDO COMO RESULTADO
TOTAL EL MONTO DE $132'100.644.03. Estos montos sin perjuicio de las sumas que por intereses, moras
o sanciones impongan las diferentes entidades y que solo afectan al empleador.

. Por lo tanto, si el

Ademds del monto establecido en precedencia, se ha de incremental tal suma con las
costas tanto del trémite ordinario laboral (determinadas previamente por el despacho),
como de la presente ejecucion.

Atentamente,
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