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Buenas tardes,

Sefiores Juzgado Tercero de Familia del Circuito de Neiva,

Conforme a lo establecido en los articulos 3y 9 de la ley 2213 de 2022, "por medio de la cual se establece la
vigencia del decreto 806 de 2020 y se adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los proceso judiciales y flexibilizar la atencion a los
usuarios de justicia y se dictan otras disposiciones", de manera atenta, remito la contestacién a la demanda en

el proceso de referencia.

Manifiesto que el documento adjunto se remite con copia a los demas sujetos procesales.

Cordialmente.

Priscila Buitrago A.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGMxZDFINzAzLWJiYjctNGIxNy1iNmY2LTcxNzkwMzexNTRiY QAQABOYK22M1fNIgurFc94Bx%2Bk%3D 7



Senores
JUZGADO TERCERO (3°) DE FAMILIA CIRCUITO DE NEIVA - HUILA

E. S. D.

Radicado N° 41001311000320230011700; Referencia: REVISION CUOTA DE
ALIMENTOS de XIARA FIERRO VACCA contra DAIRO JAIR SANCHEZ
OBANDO

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

PRISCILA BUITRAGO ARTEAGA, mayor de edad y vecina de esta ciudad,
identificada con la cédula de ciudadania N° 1.016.018.162 expedida en Bogota, y
portadora de la T.P. No. 373.273 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando
como apoderada judicial del sefior DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, segun poder
que acompafia el presente escrito y que expresamente ACEPTO, por medio del
presente documento procedo a dar respuesta a la demanda formulada por |la sefora
XIARA FIERRO VACCA, previa la siguiente:

l. PRONUNCIAMIENTO EXPRESO SOBRE LOS HECHOS DE LA
DEMANDA

AL PRIMERO: Es cierto.
AL SEGUNDO: Es cierto.

AL TERCERO: Es parcialmente cierto, pues se aclara que cuando el sefior DAIRO
JAIR SANCHEZ OBANDO, esta de descanso en el trabajo, se encarga del cuidado
del menor por el tiempo que dure en la ciudad, por lo que el cuidado del menor en

la actualidad es compartido.
AL CUARTO: Es cierto.
AL QUINTO: Es cierto.

AL SEXTO: Es Cierto.

Al SEPTIMO: Es cierto.

AL OCTAVO: Es cierto.

AL NOVENO: Es cierto.

Il EN CUANTO A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA



EN LO QUE RESPECTA A LA COTA DE ALIMENTOS: Me opongo a la
prosperidad de las pretensiones de la parte actora, toda vez que por ambos padres
deben contribuir al sostenimiento de sus hijos, El deber de suministrar alimentos se
deriva del contenido de los arts. 42 y 44 de la Constitucion Politica, en concordancia
con las normas pertinentes del Cddigo de la Infancia y la Adolescencia.

Para establecer el valor de la cuita de alimentos, se debe tener en cuenta las
necesidades reales, sociales y econdmicas del nifio, por lo que revisando los gastos
del menor informado por la sefiora XIARA se tiene lo siguiente:

ARRIENDO: $ 300.000

SERVICIOS: $200.000

MERCADO: $300.000

ASEOQO: 80.000

GASOLINA PARA TRANSPORTE: $50.000

Para un total de $ 930.000 Por lo que el valor fijado por el ICBF es decir $600.000
esta totalmente acorde con los gastos del menor, maxime si se tiene en cuenta que
el sefior DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, es quien asume siempre en su totalidad
los gastos del colegio, tales como uniformes completos, utiles, y demas gastos que
se requieran, asi mismo la moto del sefior Jair esta a disposicion de la sefora Xiara

para que pueda transportar al menor.

Ahora bien, el sefior DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO en el tiempo que esta con
el menor mientras disfruta del descanso de su trabajo, le compra lo que el menor
necesite para su manutencion, esto es ropa, zapatos, recreacion, esto sin pedirle ni
descontar valores a la sefiora XIARA FIERRO VACCA.

EN LO QUE RESPECTA A CUSTODIA Y VISITAS: En diferentes oportunidades
de manera verbal, lo padres han acordado que la custodia del menor quede a cargo
del sefior DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, por cuanto el menor SAMUEL JAIR
SANCHEZ FIERRO, lo ha solicitado de manera constante a sus padres.

Para las visitas, se ajustara a la disposicién de cada uno, y segun se acuerde en
cada caso.

Il - EXCEPCIONES DE MERITO

PRIMERA: TERMINACION DE PROCESO POR CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL DE LAS PARTES

Las partes han sostenido amigables conversaciones con el objeto de brindarle la
mejor estabilidad al menor, por cuanto ha sido la persona que mas se ha visto
afectada en este asunto, debido a que no solo se discuten los alimentos en torno a

la familia si no también el divorcio.



Razon por la cual, Ante la Notaria Quinta de la ciudad de Neiva, se radicaron los
documentos Para culminar el matrimonio entre los extremos procesales, asi mismo
se llegd a un acuerdo respecto de la custodia, tenencia y cuidado personal del

menor.

El citado acuerdo se suscribié con arreglo a lo dispuesto en el Titulo XXXIX, Libro
IV, especialmente en el articulo 2469 del Codigo Civil, y en la Seccién V, titulo unico,
articulo 312 del Cddigo General del Proceso, cumpliendo todos los requisitos de
existencia, validez y oponibilidad contractual, siendo suscrito libre vy
espontaneamente por las partes de manera libre, y sin ninguna causal de vicios al

consentimiento.

« ANTE LA DECLARATORIO DE LA CONCILIACION, SE SOLICITA SE
DICTE SENTENCIA ANTICIPADA.

Dispone el articulo 278 del Cédigo General del Proceso que “(...) en cualquier
estado del proceso, el juez debera dictar sentencia anticipada, total o parcial,
en los siguientes eventos: (...) 3. Cuando se encuentre probada la cosa
juzgada, la transaccion, la caducidad, la prescripcion extintiva y la carencia de

legitimacion en la causa. (Negrilla ajena a texto original).

Asi las cosas, en atencion a la disposicion previamente referida, ruego al Sr. Juez
gue en caso de tener por acreditada la conciliacion, se dicte sentencia anticipada
en el presente proceso.

SEGUNDA: DE NO PROSPERAR LA PRIMERA EXEPCION

Se solicita al despacho tener conceder la custodia del menor al sefior DAIRO JAIR
SANCHEZ OBANDO, quien se hara cargo de todos los gastos que demande el
menor, esto por cuanto se reitera es lo que el menor le ha solicitado a sus padres

l PETICION DE PRUEBAS

Solicito al Despacho decretar la practica de las pruebas sefialadas a continuacion.
Igualmente, manifiesto que me reservo el derecho de intervenir en la practica de las
pruebas solicitadas por las partes y en aquellas cuya practica llegue a decretar de

oficio el Juzgado:

1. Interrogatorio de parte

1.1Solicito de manera respetuosa se fije fecha y hora para interrogar a la
demandante, con el fin de que conteste las preguntas que le formularé



personalmente o mediante escrito presentado ante el Despacho, respecto de
los hechos y pretensiones de la demanda y de esta contestacion a la

demanda y al llamamiento en garantia.
2. Documentales

2.1 Copia de los pagos realizados a la sefiora XIARA FIERRO VACCA
por concepto de alimentos del menor.

2.2 Copia de los comprobantes de pago, de los dutiles y demas
necesidades del menor.

2.3 Copia de la conciliacion radicada ante la Notaria Quinta de Neiva

Il ANEXOS

- Los documentos relacionados en el capitulo de las pruebas.

- Poder para actuar.

Ml NOTIFICACIONES

- Mi poderdante en el correo electrénico dairojair17@hotmail.com.

- Los demandantes en las direcciones indicadas dentro del escrito de
demanda.

- La suscrita, en Ila «calle 54 1d 61. Correo electronico

Priscila.buitrago@outlook.com o en la secretaria del Juzgado.

Atentamente,

Q

PRISCILA BUIT ARTEAGA
C.C. No. 1.016.018.162 de Bogota.

T.P.373.273 del C. S. de la J.
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Sefores:

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE NEIVA

E. S. D.

Referencia.

Proceso: REVISION CUOTA ALIMENTOS
N° de Radicacion:  41001311000320230011700
Demandante: XIARA FIERRO VACCA
Demandado: DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO
Asunto: PODER ESPECIAL

DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, hombre, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania 78.079.339 expedida en Lorica, correo electrénico dairojair17@hotmail.com,

comedidamente manifiesto a usted que mediante el presente escrito confiero poder
especial, amplio y suficiente a la doctora PRISCILA BUITRAGO ARTEAGA, mayor de edad

y vecina de esta ciudad, identificada con la cedula de ciudadania No 1.016.018.162
expedida en Bogota, abogada en ejercicio con T.P. 373.273 C.S.J. correo electronico

priscilabuitrago@outlook.com para que en mi nombre se NOTIFIQUE y REPRESENTE mis

intereses dentro del proceso de la referencia.

mi apoderada queda facultada para, transigir, desistir, sustituir, renunciar, reasumir y todo
cuanto al derecho sea necesario para el cabal cumplimiento de este mandato, en los términos

del Articulo 77 del Codigo General del Proceso.

Sirvase sefior juez reconocer personeria juridica, en los términos y para los fines del presente

mandato.

\'-—____ y /.. ~
PRISCILA-BUITRAGO RTEAEA
C.C 1.016.018.162 deBogota /

T.P 373.273 C.S.J.
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Seﬁor
NO*TAR!O QUINTO DEL CIRCULO DE NEIVA
Cludad

ol

Ref.; CESACION DE EFECTOS CIVILES DE MATRIMONIO CIVIL Y LIQUIDACION -

DE LA SOCIEDAD CONYUGAL DE XIARA FIERRO VACCA. Y DAIRO JAIR
SANCHEZ OBANDO ACUERDO

L. PARTES

XIAiRA FIERRO VACCA, colombiana mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania
No.i 1.075.283.695 de Neiva, domiciliada en Neiva (H), de estado civil casada con sociedad
confyugal vigente y DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, mayor de edad, de nacionalidad
col'ci:mbiana, identificado con cedula de ciudadania No. 78.079.339 de Lorica, domiciliado
en Neiva (H), de estado civil casado sin sociedad conyugal vigente entre si, acudimos a
usté para manifestarie que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 34 de |a ley 962
del i2005 y su decreto reglamentaric 4436 de 2005, hemos decidido por mutuo y comun
acu}erdo realizar la CESACION DE EFECTOS CIVILES DE MATRIMONIO CIVIL y
leUIDACION DE LA SOCIEDAD CONYUGAL en.CEROS, para io cual solicitamos tener
en c;:uenta lo siguiente:

L. CONSDIERACIONES PREELIMINARES

Prirhera; - ANTECEDENTES: Contrajimos matrimonio civil el dia 8 de noviembre de 2016,
‘en notaria segunda de la ciudad de Neiva, ei cual fue debidamente registrado.

Sequnda - DECLARAMOS: Que en nuestro matrimonio se procreé 1 hijo de nombre
SArUEL JAIR SANCHEZ FIERRO nacido el 09 de mayo de 2013, en la actualidad tiene
10 afios de edad, ldentlf jcado con tarjeta de identidad No. 1.029.892.191 de Neiva (H).

Terbera, Nuestra cohabitacién fue suspendida y asi se mantendra a partir del momento
qua se suscriba la correSpondlente escritura pablica de cesacion de efectos civiles de
ma’drlmonto civily ||qu1dacu5n de la sociedad conyugal.

£ Cu#ﬂé; - Hemos decidido hacer cesar los efectos civiles del matrimonio civil por la causal

de mutuo acuerdo, esto es, en forma amigable y resolver sin contienda los asuntos
concernientes a los derechos y las obligaciones que nacieron entre nosotros por el hecho



manifestamos que ha sido fruto de reflexién, por ello en consideracién a la mutua
conyeniencia de |a familia formada por_nosotros, acordamos lo siguiente:

i. ACUERDO

CLA?USULA PRIMERA; - CESACION DE"EFEC_TOS CIVILES DE MATRIMONIO CIVIL Y
LIQI‘JIDACION DE LA SOCIEDAD CONYUGAL: En virtud del presente acuerdo, hemos
deci#ido de mutuo acuerdo divorciamos y liquidar nuestra sociedad conyugal,

CLAiSULA SEGUNDA; - RESIDENCIA: Que mediante el pres;ente acuerdo y como
consjecuencia del Cesacion de efectos civiles de matrimonio civil, cada uno podra
establecer su propio domicilio y su residencia sin interferencia del otro y tendréa derecho a
su cqi;mpleta privacidad; asi como a rehacer su vida sentimental sin intervencién de la otra
parte_.

CLApSULA TERCERA; OBLIGACIONES PERSONALES Y PATRIMONIALES ENTRE
LOSl CONYUGES:

A. CUOTA ALIMENTARIA DE LOS CONYUGES: Cada uno de nosotros atendera
las propias obligaciones personales y en particular las relacionadas con ia cuota
allmentana puesto que contamos con ingresos denvados dela actlwdad laboral
que desempenamos

B. Por lo dicho, renunciamos mutuamente y de forma irrevocable a cualquier
solicitud de alimentos entre nosotros, de manera que cada unc en adelante
asumira sds"brop'ios gastos, tales como alimentacién, vestido, habitacion, y
cualquier o_trél concepto que comprenda esta obligacion.

C. Nos comprometemos a respetar |a vida privada de cada uno, en todo momento
y lugar y a mantener un trato respetuoso y cordial en los eventuales confhctos
que se presenten

CLAI.|.|SULA CUARTA; - SOCIEDAD CONYUGAL: La sociedad conyugal que naC|6 con
oca5|bn de nuestro matnmomo se encuentra disuelta, pero serd liquidada, en la misma
escntura de Cesaclbn de efectos cnnles de matrimonio civil, y acordamos lo sugmente

" A. RELACION DEL AGTIVO SOCIAL:

Dentro de la sociedad conviiaal na avictan ni artivne ni nachme nar la mioe e e i eside



SAMUEL JAIR 'SANCHEZ FIERRO estard a cargo de DAIRO JAIR SANCHEZ
OBANDO, el cual se compromete a darle al merior buen ejemplo y proteccién,
salvaguardando la figura del otro progenitor y de la familia en general. En caso de
faltar el padre en forma"deﬁniti_va, la custodia, tenencia y cuidado personal de
SAMUEL JAIR pasara a manos de su madre XIARA FIERRO VACCA.

. PATRIA POTESTAD.

Serd compartida entre ambos padres; _es decir entre DAIRO JAIR SANCHEZ
OBANDO y XIARA FIERRO VACCA.

. CUOTA ALIMENTARIA, VIVIENDA, VESTUARIO, E.‘DUCACION, SALUD, ENTRE

OTRAS. XIARA FIERRO VACCA., asume y paga el valor CINCUENTA MIL PESOS
($50.000) Mcte, que seran entregados en efectivo los primeros dias de cada mes al
sefior DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO.

En cuanto a la vwrenda del menor SAMUEL JAIR SANCHEZ FIERRO el mlsmo
residira en |a Calle 25 a #1 brs -133 - b/ Plazas Almd de la ciudad Nelva (H) junto
con su padre DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO. En caso de cambio de resrdenma
de SAMUEL JAIR SANCHEZ FIERRO., se le rnformara a XIARA FIERRO VACCA
madre del menor a drreccrén y teléfono de la nueva residencia.

Respecto al vestuano del menor SAMUEL JAIR SANCHEZ FIERRO, la. madre se
compromete a aportar 3 mudas completas de ropa para el nifio, por un valor mrmmo
de DOSCIENTOS MIL PESOS ($20C.000) Mcte cada una; las entregara en las
fechas de enero, junio y drclembre.

I R i t

Para la educacrén del menor ambos padres de comprometen a proprcrar una buena
fonnacron moral flsrca emocronal psrcoléglca espiritual y social para su huo
dandole el buen ejemplo con su comportamiento a fin de que el menor conserve la
buena i |magen de cada uno de sus padres. En ese orden de ideas, los gastos de
educacién (pensrén utlles unlformes entre otros) serén asumrdoa 'por ambos
padres en partes |guales Cualqwer gasto adrcronal y eventual que se presente sera

A
asumldo por ambos padres en partes |quales

Con relacién a la saiud del rnenor &l mismo est4 afi liado a la NUEVA EPS por parte
del padre DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO. Es decrr que, Ios gastos extras que
se causen por concepto de salud COMo 50n: urgencras tratamlentos de odontologla

tratamrentos médrcos medlcamentos y demés que no sean cub|ertos por la EPS
estaran a carqo de ambos padres por partes iauales. '



Frente a la recreacién: cada padre aportara los gastos de recreaciéon cuando
comparta con sus hijos.

Por dltimo, acerca de Ias visitas del menor la madre tendra derecho a visitarlo:
A. La madre XIARA FIERRO VACCA., recoge al menor el sébado en la mafana y
los regresa el domingo en Ia tarde.

. B. FECHAS ESPECIALES:

1. El cumpleafios de la madre lo compartira con el menor de la misma manera
que se indico en el literal anterior. §

2. El Cumpleafios del menor lo compartira medio dia con la madre y medio dia
con el padre, previo acuerdo entre estos, respecto de la parte del dia que les
corresponde.

3. Las fechas de navidad y afio nuevo seran compartidas una con el padre y
otra con ia madre y se turnarén cada afio.

4. En cuanto a las vacaciones de Semana Santa, de mitad y fin de afo las

! compartlran Ia mitad de cada periodo con la madre yla otra mitad con el

padre, prevno acuerdo entre las partes del periodo que Ies corresponda.

Las visitas débaran ser utilizadas para mantener, mejorar y fortalecer el vincuio
afectivo padre madre e hijo y se haran en horas oportunas sin importunar las
horas del sueﬁo del menor de tal manera que pueda realizar sus actividades
diarias normalmente igualmente, ambos padres podran mantener |a
comunicacién vua telefénlca con el menor sin ninguna restncmén guardando
siempre el debldo respeto

CLAILISULA SEXTO - En cuanto a las salidas del pais del menor SAMUEL JAIR
SANCHEZ FIERRO, ios padres acuerdan que se necesita previa autonzamén de ambos
para que alguno de Ios padres pueda Ilevarlo fuera de las fronteras patrias, con la obhgamén
de r tornario al pafs de ongen 5|gn|f tfcando esto que el mismo consentlmtento sera
neces*Tano para la renovac:én de pasaportes obtencién de wsas o cualqwer otro reqmsﬂo
que irhphque conceder la a'utaaaamén '

CLAUSULA SEPTIMO; - Los padres del menor, XIARA FIERRO VACCA. , Y DAIRO JAIR
SANq‘HEZ OBANDO tendrén Ia responsabllldad compartida dé su hijo menor con relamén
a cualhmer decisién conju?ta que se deba tomar ante cualquier situacion que se preaenta

: L (Y : ; e, B b
CLAUﬁULA OCTAVQ; - Todo d'eSacuerdo sobre lo pactado en este CONVENIO nrarirara



2065 En consideracion a que el presente ACUERDO, ha sido aprobado en todas y caday
cada una de sus partes y estando en pleno uso de nuestras facultades mentales y libres
de itoda coaccién aceptamos lo anterior en su integridad y manifestamos que nos
responsablilzamos de nuestras obligaciones y asi mismo somos conscientes de que el
pre$ente convenio en todas sus partes una vez esté aprobado por el respectivo Defensor
de i:amlha hace transito a cosa juzgada, presta mérito ejecutivo y no es susceptible de

ningdin recurso.

LeJdo el texto anterior manifestamos nuestra conformldad con el mismo y firmamos el dia
26 de mayo del 2023.

Aten:tamente,

| a.( ‘
xm% A FIERRS VAC CAll .

C.C.No. 1.075.283.695 expedida en Neiva (H)

13> 695

DAIRO %NCHEZ OBANDO

CiE, !No. 78.079.339 expedida en Lorica




IGEN CiA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

. COD 5955
En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Republica de Colombia, el dos (2) de junio de dos mil veintitres
(2023),enla lj.lotarr'a segunda (2) del Circulo de Neiva, comparecio: DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, identificado
con Cedula de Ciudadania / NUIP 0078079339 y declar6 que la firma que aparece en el presente documento es

suya y el contenido es cierto.

6333923bf0

-------- Firma autdgrafa - - - - --- - 02/06/2023 09:36:06

Conforme al Articule 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, e compareciente fue identificado mediante cotejo
biométrico enilinea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base de datos de fa

Registraduria Nacional del Estado Civil.
Acorde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con ta proteccion de sus datos

personales y las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

San@

: REINALDO QUINTERO QUINTERQ

| Notario (2) del Circulo de Neiva , Departamento de Huila

Consuite este documento en https://notariid.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: 6333923bf0, 02/06,/2023 09:37-32
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Seflor
NQTARIO QUINTO DEL CIRCULO DE NEIVA
Ciydad

Ref.; SOLICITUD DE CESACION DE EFECTOS CIVILES DE MATRIMONIO CIVIL Y
LIQUIDACION DE SOCIEDAD CONYUGAL.

PRbSCILA BUITRAGO ARTEAGA mayor de edad, domiciliada y residente en esta ciudad,
idehtiﬁcada con la cédula de ciudadania No.1.016.018.162 expedida en Bogots, abogada
titulada portadora de la tarjeta profesional No. 373.273 expedida por el Consejo Superior
de !Ia Judicatura, obrando en mi calidad de Apoderada de los sefiores XIARA FIERRO
VACCA, mujer, colombiana, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
1.0‘2?5.283.695 expedida en Neiva (H) domiciliada y residente en Neiva (H), de estado civil
Casada con sociedad conyugal vigente y DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO, hombre,
col¢mbiano, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania 78.079.339 expedida en
Lorica, domiciliado y residente en Neiva (H), de estado civil Casado con sociedad conyugal
vigénte, solicito respetuosamente a usted se sirva AUTORIZAR ESCRITURA PUBLICA DE
CE‘:.SACION DE EFECTOS CIVILES DE MATRIMONIO CIVIL Y LIQUIDACION DE
SOtIEDAD CONYUGAL formada entre el XIARA FIERRO VACCA y DAIRO JAIR
SM:JCHEZ OBANDO de conformidad con el articulo 34 de la ley 962 de la 2005,
regljamentado por el decreto numero 4436 del 28 de noviembre de 2005 del Ministerio del
Intefior y de Justicia, de acuerdo a lo siguiente:

_ HECHOS
PRIMERO - MATRIMONIO:
Autqiaridad ante quien se celebré: Notaria Segunda de Neiva
Ciudlad: Neiva
Depgartamento o Estado: Huila
Pai#: Colombia.
Registro Civil de Matrimonio Indicativo Serial No. 6152584
Autd)ﬁdad ante quien se registra: Notaria Segunda dei Circulo de Neiva

SE¢UNDO: Del matrimonio anteriormente mencionado se procreé un (1) hijo SAMUEL
JAIR SANCHEZ FIERRO

TERCERO: El estado de la sociedad conyugal es el siguiente: Casados entre si, con

sociedad conyugal disueita.
PETICIONES



SEGUNDA Permitir el otorgamiento de la mencionada escritura con ia comparecencia de
Ia suscrita apoderada y autorizarla de conformidad a la ley, protocolizando esta solicitud y
todos SUs anexos.

TERCERA Comumcar a las autoridades que guardan los originales de los Registros Civiles
de Matrimonio y Nacimiento la declaracién de la Cesacion de efectos civiles de matrimonio
crlwl y Liquidacién de la sociedad conyugal.

CDARTA: Expedir copias para cada uno de los Poderdantes.
|

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Ley 962 de 2005 Articulo 34; Decreto ley 960 de 1970 Articulos 4 y 5; Decreto Ley 1260 de
1970 y Articulo 42 de la Constitucion Politica y Decreto 4436 del 28 de noviembre de 2005
expedido por el Mlmsteno del Interior y de Justicia.

ANEXOS

Anexo los siguientes documentos:
I i e e s

| . Cdpia del regiéfro de nacimiento de la conyuge XIARA FIERRO :VACCA;

|y Copia de la cedula de ciudadania de la cnyuge.

L. _Copia del registro de nacmtento del conyuge DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO
. 'Copla de la cedula de ciudadania del coényuge.

| = Copia del registro del matrimonio de los conyuges.

.« Copia del registro de nacimiento del Menor SAMUEL JAIR SANCHEZ FIERRO.
« Copiadela tarjeta.de identidad del menor.

* Acuerdo suscrito por los conyuges.

» . Poder debidamente presentado por los conyuges.

NOTIFICACIONES

La %‘.uscrita las recibir4 en la calle 54 1d 61 b/ Candido de la ciudad de Neiva (H), al correo

electrénico priscila.buitrago@outiook com, al teléfono 3005066659

Atetntamente

yaon
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Sediar
NOTARIC QUINTO DEL CIRCULO DE NEIVA
Ciudad

Ref.. OTORGAMIENTO PODER ESPECIAL AMPLIO Y
SUFICIENTE

XIARA FIERRO VACCA, mujer, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
1.075.283.695 expedida en Neiva (H), correo electronico xiarafierro@gmail.com y DAIRO
JAIR SANCHEZ OBANDO, hombre, mayor de edad, identificado con cédula de c'rudaganl’a
78.079.339 expedida en Lorica, correo eleclrénico dairojairt 7@hotmail.com, actuando
en nombre propio y en calidad de solicitantes, por medio del presente escrito
manifiestc a su Despacho que otarge PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE
a la doctora PRISCILA BUITRAGO ARTEAGA, abogada litulada y en ejercicig,
identificada con cedula d® ciudadania No. 1.016.018.162 4 de Bogota y portadora
de la tarjeta profesional No. 373.273 del C.S. de la J, para que en nuestro nombre
y represenfacion inicie, tramite y lleve hasta su terminacién SOLICITUD DE
CESACION DE EFECTOS CIVILES DE MATRIMONIO CIVIL Y LIQUIDACION DE
SOCIEDAD CONYUGAL entre lo aqui mencionados.

Mi apoderada queda revestida ce las facultades que trae e! articulo 77 del G G. dal
P., en especial de recibir, transigir, conciliar, cobrar, renunciar, reasumir, desistir,
suslituir, presentar excepciones, recursos y demss encaminadas a la defensa de
mis intereses,

El presente poder se otorga en los términos del articulo 5 de la Ley 2213 de 2022.
Sirvase reconocer personeria adjetiva a mi apoderada en los términos y para los

fines del presente mandato.

Atentamente,

e —
IARA FIERRO VACCA. SANCHEZ OBANDO

€.C.1.075.283.695 de en Neijva (H). C.C. No. 78.079.339 de Lorica




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

congle
En Ja ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Repubiica de Coiombia, ef veintinueve (29) de mayo de dos mii

veintitres (2023), en la Notarfa tercera (3) del Circulo de Neiva, comparecio: XIARA FIERRO VACCA, identificado
con Cédula de Ciudadania / NUIP 1075283695 y declaro que la firma que aparece en el presente documento es
suya y el contenido es cierto.

a118-

SAowckientoOacon

-------- Firma autografa-------- -~ 29/05/2023 17:30:35

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
biométrico en'linea de su huella dactilar con la informacicn biografica y biométrica de la base de datos de Ia
Registradiiria Nacional del Estado Civil.

Acorde & la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccion de sus datos
personales y las politicas de seguridad de |a informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

S !
™ LIBARDO ALVAREZ SANDOVAL \
) Notario (3) del Circuio de Neiva , Departamento de H—}%m
g > Consuite este documento en https://notariid.notariasegura.co%&
! N,
: AR

Numero Unico de Transaccion: 2420903091, 29/05/2023 17:37:12
%'ﬁm\r’




e Fo f Producto protegido por
— ® L ga el Seguro de Depésitos
=~ Bancolombia R B
ESTADO DE CUENTA
-
DESDE: 2022/12/31 HASTA: 2023/03/31
CUENTA DE AHOR
DAIRO SANCHEZ EAHORROS.
NUMERO 7682679501
CL25A1BIS 133
SUCURSAL NEIVA
SENEIVA HUILA
S L S ¥
i '
i TG decides el tope de tus compras diarias
1 i
| :‘
! H
’ :
i z
1 1
' 1
RESUMEN
SALDO ANTERIOR g 2,900.5¢ SALDO PROMEDIO s 1,541, 664
TOTAL ABONCS s 14,860, 245.65 CUENTAS X COBRAR g .00
PGTAL CARGOS 3 11,400, 707.24 VALOR INTERESES PAGADOS 5 189,65
SALDO ACTUAL 3 ¥,4€2,438.97 I\E.TEF&LNI‘E- 5§ .60
FECHA | DESCRIPCION _SUCURSAL | DCTO. _ SALDO
3/01 PAGO DE NOMI AUTOMETA TRANSP 2,999,840.56
4701 ABONO INTERESES AHORROS 2,989,848.74
5/01 [NTERESES AHORROS 2,989,851.89
5701 2,739,851.89
5/01 'S ; =L ; 2,489,851.89
5/01 PAGO e;s MOVIT S. A -186,330.00 2,303,521.89
€/01 ABONC [NTERESES AHORROS 3.14 % 2,303,525.03
6/01 | TRANSFERENCIA CTA BANCA MOVIL 40,000.00 2,343,525.03
6/01 TRANSFERENCIA A NEGUI -10,006.00 2,333,525.03
6/01 PAGO PSE TECNIPAGUS § A ~40, 000.00 2,293,525.03
7/01 ABONO INTERESES RHORROS 3.11 2,293,528,14
7/01 TRANSFERENCIA CTA BANCA MOVI 50,000.00) 2,343,525.14
7/01 FAGO PSE TECNIPAGOS s a i -20,000.00 2,323,528.14
7/01 PACGO P| E TECNIFAGOS S A { =50,000.00 2,273,526.14
8/01 BREONO INTERESES AHCRROS 3.08 2,273,531.22
8701 PAGD PSE TECNIPAGUS £ A -20,000.00 2,253,531,22
9/€1 PAGO PBE Safetypay Colomkbia 8 [ -65,093.00 2,188,438.22
16/03 ABONO. INTERESES AHORROS ! 5.98 2,188,444,20
11701 ABONO INTERESES BRHORROS { 2.58 2,168,446.78
11/01 RETTRO| CORRESPONSAL CB ICAMAL CORKESFONSA ~300,000.00 1,888,446,78
12/01 _ |ABONO INTERESES AHORROS : , 2,52 1,588,449.30
12/01 eoMel WP%MM i -43,700.00 1,844,749.30
13/01 ABONG [INTERESES AHORKOS 2.50 1,844,751.80
13701 CUOTA MANEJO TARJETA DERITO -12,990.00 1,831, 761.80
14/01 ABONG [INTERESES AHORROS 2.23 1,831,764.02
14/01 RETIRC CAJERO SUC_CEIBASZ ~200,000.00 1,631,764.03
15/01 ABONG TNTERESES AHORRGS 1.94 1,631,765.97
15/01 COMPRA| EN CMK SAN PE ~110,/550.00 1,521,215.97
15/01 RETIRG CAJERO TERMINAL DE TRA -100,000.00 1,421,215.97
16/01 ABONG [INTERESES AHOREOS 1.81 1,421,217.78
16701 TRANSFERENCIA A NEQUI -20,000.00 1,400,2Y7,78
16/01 COMPRA EN SUPERMERCA -73,672.00 1,327,545.78
11/01 PAGO PSE SECRETARIA DE HACIEN - -69,814.00 1,257,7%31.,.78
" — J
Defensor del Consumidor Fir joro: def @bar b mncoICMEAﬂASunBB 04,709 Med. { Tel 5043211586 / Linea Nal 018000522622
pAerNa. 1




>~ Bancolombia

ESTADO DE CUENTA

DESDE: 2022/12/31

HASTA: 2023/03/31

DAIRO SANCHEZ Cl’JENTA DE AHORROS
CL25A1 BIS 133 NUMERO 7682679501
SSNEIVA HUILA SUCURSAL NEIVA
I » ;
DESCRIPCION | SUCURSAL DCTO. VALOR SALDO
RETIRO| CAJERO COLOKIAL 5 -200,000.00 1,057,731.78
ABONO [NTEBESES AHORROS ! 2.88 1,057,734.66
ABONO INTERESES AHORROS [ 1.17 1,057,735.83
TRANSFEREHCIA CTA BANCA MOVIL i 20,000.00 1,077,735.83
TRANSE| & COLOMBIA TELECOMUNT } -143,487.00 934,248.8%
PRGO PSE TECHIPAGES S A -20,000.00 914,248.83
PAGD PSE TECNIPAGOS S A | -20,000.00 894,248,383
PAGO FSE TECNIPAGOS S A I ~20,000.00 874,246.83
FAGO PSE TECNIPAGOS 3 A -20,000.00 854,248.23
PAGO DE NOMI AUTOMETA TRANSP 461,796.00 1,316,044.83
PASO PSE TECNIPAGOS S A -50,000.00 1,266,044.83
] RRO3 3.46 1,266,048,29
Fan ¢ i b i 514 Qmﬁﬁﬂ#ﬂ 766,048,229
PAGO PSE TECNIPAGOS S A . -50,000. 716,048.29
ABCHO INTERESES AHORROS | E. 96 T16,050.28
ABONG [THTERESES AHORROS | .98 716,051 .23
TRANSFERENCIA CTA BANCA MOVIL 50, G00.00 768,051.23
PAGO PSE TECNIPAGCS & A -50,000.30 716,081.223
ABGND INTERESES AHORROS .99 716,052.13
TRANSEERENCIA A NEQUI ~45,000.00 671,052.13
PAGO PSE TECNIPAGOS 5§ A -10¢,000. 00 661,052.13
|ABONO INTERESES AHORROS 661,052.69
. ez A A MEQUT. | G s 4131,052.63
¥ACO INTERBANC LEIDY YASMELY i 5111052.09
CONSIdNACION CORRESPONSAL CB tAﬂAL CORBESPONSA 556,052.69
ABOND |INTERESES AHORROS i 556,054.21
ABONG |INTERESES AHCRROS 556,054,288
PAGO PSE COMUNICACION CELULAR -84, 347 9B 491,711,990
PAGO DE NOMI AUTOMETA TRANSE 3,938,176.00 4,429,889.90
TRANSEERENCIA A NEQUI ’ e | 4,379, 889,80
ABCONG |INTERESES AHORROS 4,379,901 .88
ABONO |INTERESES AHORBOS 5,99 4,373,907.87
TRANSHERENCIA CTA BANCA MOVIL 50,000.00 4,429,907,87
p SNCTIA A NEQUT k ~200,009.00| 4,229,907.87
BSE TECNIPAGOS £ A -50, 000,00 4,179,907.87
ARONC [INTERESES AHORROS i 17.16 4,1719,925.03
TRANSHERENCIA A NEQUI ; -16,000.00 4,163,925.03
ABRONQ |[INTERESES AHORROS H 11.40 4,163,9236.43
ABONO [INTERESES AHCRROS 5.43 4,163,941 .8%
PAGO RSE COMUNICACION CELULAR -197,241.28 3, %66,700.58
_ 5.21 3,966,705.73
TRAN <160, 000.00 3,B06,705.79
ABONO | INTERESES hFuPFDS 5.15 3,806,710.94
PAGO PSE TECNIPAGOS § A ~40,000.00 3,766,710.94
TRANSFERENCIA A NEQUIL -120,000.00 3, 646,710.94
TRANSEERENCIA A NEQUI -106,000.00 3,540,710.94
COMPRA EN CDA PALERM -197,961.00 3,342,749.94
COMPERA EN COMCEL/CAC -340,143.00 3,002,R06,54
COMPRA EN ESTACION D -49,4600.00 il 2,006.94
COMPRA EN OPTICA OFT -465,000.00 2,488,006.94
CAJERQ COOTRANSHUILA 1 300, 000.00 2,148, 006,94
oTA % O 1,922,974, 94
_ , 000,70 1,822,974,94
ABONO | IMTERESES AHORROS 4.§8 1,822,979.92
ABONO | INTERESES AHORROS 1.67 1,822,981.59

COMPEA EMN TIENDA L1

-136,860.00

1,6686,121.5

Defensor dul Consumidor Fi
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= Bancolombia

ESTADO DE CUENTA

DESDE: 2022/12/31

HASTA: 2023/03/31

CUENTA DE AHORROS
DAIRO SANCHEZ )
NUMERO 7682679501
CL25A1BIS 133
SUCURSAL NEIVA
$SNEIVA HUILA
SUCURSAL DCTO. VALOR SALDO
,%&, v 1,296,721.59
i ¢ 'RA | EN fs} 1,228,223:.59
1BBONG 13 ; 1.26 1,323, 22285
EETIRO|CAJEED TERWIMAL DE TRA ! -300, 600.00 923,222.85
ABONO INTERESES AHORKOS 1.3 923,223,928
PAGO P:FE Colombia Telecomunic -B3,222.00 840,001.,98
JO. | -12,990.00 827,011,98
ON & CANAL CORRESPONSA :gzﬂfﬁn?.gg. 947,011.98
! .10 947,015.08
TRANSF |A COLOMBIA TELECOMUM I -143,487.00 H03,526.08
ABUNO wraaaass AHORROS 1.03 803,527.11
1 CRA SUE VIRTUAL =50, 000.00 753,527.11
.82 753,527.93
Kxavos =150, 000.00 v 603,527.93
-30,000.00 §73,527,493
-10,000.00 563,527.93
ABONO I[NTERESES AHORROS 1.54 563,529.47
[NTERESES AHCRROS LB7 563,530.14
TRENCTA & NEQUI i ~50,000.00 513,530.14
E TECNIPAGOS S 2 r -10,000.00 503,530.14
;= TECNIPAGOS S A i 493,530.14
WACLON CORPESPONSAL CB :FnNﬁL CORRESPONSA 993,530,114
NTERESE5 AHOREOS | 993,531,50
'NTERESES AHORROS | 993,532.45
i -100, oon on §53,532.45
=200, ﬁ(m-.ﬂﬂ 693,53%.45
-62,182.00 511,350.45
INTERESES A.HURROS 5.16 631,355.61
PAGO DE NOMI AUTOMETA TRANSE } 2,903,915.00 3,535,270.61
ABONO [IMNTERESES AHCURROS i 4.84 3,535,275.45
ABONO TNTERESES AHORROS } i 4.43 3,535,279.88
TRANSFERENCIA A NEQUI { ! ~-80,0006.00 3,45%,279.88
PAGO PSE TECNIPAGOS S A ! -20,000.00 3,435,279.88
PETIRO| CORRESEONSAL CB CANRL CORRESPONSA ~-200,000.00 3,235,279.8%
ABGNO INTERESES AHORROS i 3.50 3,235,283.38
COMPRA| EN GRANJA TEN -42,400.00 3,192,883.38
COMPRA| EN DOTACIONES -320,000.00 Z,872,883.38
COMPRA| EN FLAMINGOSB -112,000.00 2,760,883.38
RETIRO| CORRESPONSAL CB ICANAL CORRESPONSA -200,000,00 2,5€60,883.38
ABONO [INTERESES AHORROS i 3.34 2,560,886.72
i 4/03 PAGD PSE TECNIPAGUS 5 A& -20, (00.00 2,540,886.72
‘ 4/03 PETIRO CAJERO TERMINAL DE TRA -100, 000.00 Z,440,886.72
E 5/03 ABOND [INTERESES AHORROS 3.12| 2,440,889.84
5/03  |COMPRA| BN COMIDAS DE i £161,000.00] 2,279,889.84
6/03 {RETIRO CORRESPONSAL CB kANAL CORRESPONSA -100,4000.00 2,17%,889.84
, 7/03 AEONG INTERESES AHORROS 5.96 2,179,895.80
i g/03 ABONO [INTERESES AHORROS 2.61 2,179,898.41
i 8/03 PAGO PSE Safetypay Colombia § i -43,513.00 2,136,385.41}
' 8/03 VRGO PSE COMUNICACION CELULAR ! -130,429.98 2,005,955.43
/03 RETIRO COREESPONSAL CE CANAL COSKESPONSA -100,000.00 1,905,955.43
9/03 ABOHD|INTERESES AHORROS 2.45 1,905,957.88
9/063 BAGOD PiSE Safetypey Colbmbia S -16,931.00 1,885,026.€8
9/03 BETTRG CORRESFPONSAL CB CANAL CORRESPONSA -100, 000.00 1,789,026.88
10403 | TRANSEFERENCIA A NEQUI -100,000.00 1,689,026.88
10/03  |comeral BN cavzapo 2A s ~284,830,00] 1.404,196.58
10/03 RETIRC CAJERO NEIVA 2 | ~300,000.00 1,104,196,.88
\ )

beﬁmw dol Consurmider Financiero: dalensor@bancolombia.com.co / Cr 43A#1A Sur188 01709 Med. / Tel 6043211586 / Linea Nal 018000522622
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-~ Bancolombia ESTADO DE CUENTA
G
DESDE: 2022/12/31 HASTA: 2023/03/31
O SANCHEZ CUENTA DE AHORROS
DAIR ;
NUMERO 7682679501
CL25ATBIS 133 SUCURSAL NEIVA J
$SNEIVA HUILA
. |
( FECHA DESCRIPCION i SUCURSAL DCTO. VALOR SALDO
11/03 ABONG INTERESES AHORROS i 3.02 1,104,19%.20
12/03 RETTIRO| CORRESPONSAL CB ICANAL CORRESPONSA =300,000.00 BC4,199.90
13/03 ABONO [INTERESES AHORROS ! 2.20 204,202.10
14/03 ABORCO INTERESES AHOGRROS 1 .6é 80?,;02.71
14/03 TRANSFERENCIA A NEQUI =45,000.0 75%,202.71
14/03 RETIRD COGRRESPONSAL CB" %hHAL CORRESPONSA -300,000,00 459,202.71
14/03 CUCTA MANEJC TARJETA DEBITO -12,950.00 446,2}2.21
16/03 ARONO [INTERESES AHCRROS ] . _.54 446,21?.45
15/03 TRANSFERENCIA arNﬂQUI!‘_ - ! fBQﬂDQU.OO 3?6,213.25
16/03 TRANSFERENCIA CTA SUC VIRTUAL ! 76, 000,00 46€,213.25
16/03 TRANSF| A COLOMBIA TELECOMUNI | -143,486.00 32f,347.2?
17/03 ABONG [INTERESES AHORROS l .B8 322,72?.1?
18/03 FAGO PSE TECNIPAGOS 3 A l -30,000.00 29?,?2?.13
18/03 PAGC PSE TECNIPAGCS & A l =20,000.00 2?%,??5‘13
18/03 PAGD PSE TECNIPAGOS 5 A ! =10,000.00 2hz,315.3§
19703 ABONO INTERESES AHORROS 1 _ .70 262,728.83
20/03 TRAN; CTA SUC VIRTUAL | =75, ouﬁ‘g:g ig ; ; 32 g ig
21/03 ABONG 5 AHORROZ : “ 877 7
22/03 CONSIC!JACION CORRESPONSAL CB lk'?.ﬂ\!\‘.}‘-.h CORRESPONSA 100, UCIO_EH] 25_7,7"59. 33
28703 ABONO [INTERESES AHORROS | 2.:2 ﬁg;,;;Z.gT
29/03 ABONO [INTEREEES AHORROS ; s 2 ’ 23
29/03 RETIRO CORERESPONSAL CB FANAL CORRESEFONSA ~100,900.00 ) 181,?}2.31
30/03 PAGO DE NOMI AUTOMETA TRANSP P 3,424,227.00 . 3,611.959.3}
30/03 ABOND |[INTERESES AHCKROS J _ 4,92 3;6}1;9&4.%?
30/03 PAGO ESE TECNIPAGOS & A 1 =-20,000.00 %,531.964.2?
31/03 ABOND |INTERESES AHORRDS i . 4.74 a,5?l,96ﬂ.9)
31/03 TRANSE A COMUNICAC;ON CELULA ! -112,;3Q.9Ql ;,4i?,4%3.97
31/03  |TEANSEERENCIA CTA SUC VIRTUAL i =17, 640.00 3,462,438.97
FIN ESTADO DE -UENTA E
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tLIertas y Notificaciones

Alertas y Notificaciones 10 mar
dairojair1 7@hotmail.com :

= Bancolombia

Bancolombia le informa Compra por $284.830,00 en
CALZADO BATA NEIVA 8 14:03. 10/03/2023 T.Deb
*7975. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

¢Sabes cuanto gastas en compras todos los
~ meses? Si quieres llevar mejor control de tu plata y
= como la gastas, empieza a usar Dia a Dia en tu App
Bancolombia.

22 QUIERO USAR DIA A DIA

[iy QUIERO SABER MAS




= Bancolombia

Bancolombia le informa Compra por $219.991,00 en
ROOTT CO 16:37. 06/12/2022 T.Deb *7975. Inquietudes
al 6045109095/018000931987.

¢Sabes cuanto gastas en compras todos los
meses? Si quieres llevar mejor control de tu plata y

»  como la gastas, empieza a usar Dia a Dia en tu App
Bancolombia.

2% QUIERO USAR DiA A DA

Iy QUIERO SABER MAS




n e s v ———

Soporte de
Transferencia

21 de Abril de 2023

Sefiores;
DARIO JAIR SANCHEZ OBANDO

En atencion a su solicitud respecto al envio del comprobante de la translerencia realizada desde su
Cuenta de ahorros nro.07682679501 a IARA FIERR, hicimos las validaciones y i informamos que
esta finalizéd exitosamente de acuerdo con la siguiente informacién:

| ___FechadeiPage | Valor 1 _Raeterencia I Canal
l 2022-10-08 | $2.500,000 09 1 45400038531 JSucursal Virual Personas |

Catalina Cortits Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

~= Bancolombia




iTransferencia exitosa!

Comprobante No. 0000091835
01 Abr 2023 - 03:40 p.m.

Producto origen %

Cuenta de Ahorro
Ahorros

*9501

Producto destino
Nequi

3144749668

Valor enviado

$ 600.000,00

% «

Compartir Realizar otra Pagar facturas
transferencia



= Bancolombia

Bancolombia le informa Transferencia por $200,000.00
qesde cta *9501 a cta 0000003144749668. 02/02/2023
19:44. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

~ Podrias asignarle una categoria a este movimiento
= que acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata

a diario.

4% QUIERO USAR DIA A DA

[y QUIERO SABER MAS




= Bancolombia

iancolombia le informa Transferencia por $50,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 30/01/2023

‘1 6:24. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

Podrias asignarle una categoria a este movimiento
= que acabas de hacer en |la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata
a diario.

2% QUIERO USAR DiA A DIA

Iy QUIERO SABER MAS

¢~ v Responder




= Bancolombia

Bancolombia le informa Transferencia por $250,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 26/01/2023
07:04. inquietudes al 6045109095/018000931987.

Podrias asignarile una categoria a este movimiento

' gue acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata
a diario.




= Bancolombia

Bancolombla le informa Transferencia por $500,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 22/01/2023
12:55. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

Podrias asignarle una categoria a este movimiento

= que acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata
a diario.

%7 QUIERO USAR DIA A DIA

[y QUIERO SABER MAS




= Bancolombia

Bancolombla le informa Transferencia por $150,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 17/02/2023
‘05.02. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

Podrias asignarle una categoria a este movimiento

©  que acabas de hacer en |a opcién Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata
a diario.

2% QUIERO USAR DiA A DIA

[y QUIERO SABER MAS




= Bancolombia

Bancolombia le informa Transferencia por $30,000.00
%desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 23/11/2022
08:40. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

~ Podrias asignarle una categoria a este movimiento
¢! que acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata

a diario.

%% QUIERO USAR DiA A DA

5y QUIERO SABER MAS




~= Bancolombia

Bancolombla le informa Transferencia por $50,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 11/12/2022
13:07. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

Podrias asignarle una categoria a este movimiento

®/ que acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata
a diario.

47 QUIERO USAR DiA A DA

[ QUIERO SABER MAS




~= Bancolombia

Bancolombia le informa Transferencia por $10,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 11 I 12/2022
17:44. Iinquietudes al 6045109095/018000931987.

~ Podrias asignarle una categoria a este movimiento
®. que acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata

a diario.

47 QUIERO USAR DIA A DIA

Iy qQuiERo SABER MAS




~= Bancolombia

Bancolombia le informa Transferencia por $250,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 05/01/2023
06:56. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

.~ Podrias asignarle una categoria a este movimiento
« | que acabas de hacer en la opcion Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata

a diario.

47 QUIERO USAR DIiA A DIA

/Iy QUIERO SABER MAS




~= Bancolombia

Bancolombla le informa Transferencia por $250,000.00
desde cta *9501 a cta 0000003144749668. 05/01/2023
06 46. Inquietudes al 6045109095/018000931987.

Podrias asignarle una categoria a este movimiento

= que acabas de hacer en la opcién Dia a Dia de App
Bancolombia y saber en qué mas te gastas la plata
a diario.

47 QUIERO USAR DiA A DiA

5 QUIERO SABER MAS



‘ CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE VIVIENDA

ELliABETH VELES CARDONA, de nacionalidad COLOMBIANA, con domicilio en la
ciud#d de VILLAVICENCIO — Meta, identificada con la Cédula de Ciudadania 35.263.922
de VILLAVICENCIO — META, quien obra en nombre propio y que para efectos de este
contrato se denominara el “Arrendador”, por una parte, y por la otra, DAIRO JAIR
SANCHEZ OBANDO, de nacionalidad COLOMBIANA, con domicilio en la ciudad de
VILLAVIENCIO - META,, identificado con la Cédula de Ciudadania nimero 78.079.339
LORICA CORDOBA, quien para efeclos de este contrato obra en nombre propio y se
denominara el “‘Arrendatario”, manifestaron que han decidido celebrar un contrato de
arreridamiento de bien inmueble destinado a vivienda en la direccion MANZANA E CASA
1 URBANIZACION LA FLORIDA, BARRIO LA ROCHELA, en adelante el “Contrate”, el
cual se rige por las siguientes clausulas:

Primera. — Objeto: Por medio del presente Contrato, el Arrendador entrega a titulo de
arrendamiento. destinado para el uso de vivienda urbana del Arrendatario y la de su
familia.

Segtﬁnda. ~ Canon de Arrendamiento: El canon de arrendamiento mensual es la suma
de |CUATROCIENTOS MIL PESOS (400.000), que el Arrendatario pagara
anticipadamente al Arrendador, dentro de los primeros CINCO (5) dias de cada mes.
Cada doce (12) meses de ejecucion del Contrato, el valor del canon de arrendamiento
sera reajustado en una proporcién igual, sin exceder en todo caso el limite maximo de
reajuﬁte fijlado por la ley. Paragrafot: Si el limite maximo de reajuste del canon de
arrendamiento sefalado por el Articulo 7° de la Ley 242 de 1995 llegare a variar por
algu ' disposicion legal posterior a la fecha de firma del presente Contrato, las Partes
acue%an que el porcentaje de reajuste que se aplicar al canon de arren damiento fijado
en este Contrato, serd el maximo permitido por la ley para la fecha en que el canon de
arrendamiento deba ser reajustado. Paragrafo 2: La tolerancia del Arrendador en recibir
el pagff;o del canon de arrendamiento con posterioridad al plazo indicado para ello en esta
Clausula, no podra entenderse, en ninglin caso, como &nimo del Arrendador de modificar
el térrinino establecido en este Contrato para el pago del canon.

Tercera ~ Vigencia: El arrendamiento tendra una duracién de CUATRO (4) meses,
conta‘iios a partir del 19 de abril de 2023. No obstante, fo anterior, el término del
arrendamiento se prorrogara automaticamente por periodos consecutivos iguales a la
inicial siempre que cada una de las Partes haya cumplido con las obligaciones a su cargo
y el Arrendatario se avenga a los reajustes de la renta autorizados por ley. En caso de
que alguna de las Partes desee terminar el Contrato debera cumplir los presupuestos de
los articulos 22, 23, 24 y 25 del capitulo VI de la ley 820 de 2003

Cuartp ~ Entrega: El Arrendatario en la fecha de suscripcion de este documento declara
recibir el inmueble de manos del Arrendador en perfecto estado, de conformidad con el
inven:Iario elaborado por las partes y que forma parte integrante de este contrato en
calidad de Anexo 1.

Quinta - Reparaciones: Los dafios que se ocasionen al Inmueble por el Arrendatario, por
resporiasabilidad suya o de sus dependientes, seran reparados y cubierios sus costos de
reparjcién en su totalidad por el Arrendatario. igualmente, el Arrendatario se abliga a
cumplir con las obligaciones previstas en los articulos 2029 y 2030 del Cadigo Civil.
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Décima Tercera — Merito Ejecutivo: El Amendatario declara de manera expresa que
recolhoce y acepta que este Contrato presta mérito ejecutivo para exigir del Arrendatario ¥
a favor del Arrendador el pago de (i) los canones de arrendamiento causados y no
pagados por el Arrendatario, (i) las multas y sanciones que se causen por el
incumplimiento del Arendatario de cualquiera de las obligaciones a su cargo en viriud de
la Ieif o de este Contrato, (iii) las sumas causadas y no pagadas por el Arrendatario por
concepto de servicios puablicos del Inmueble, cuotas de administracién y cualquier otra
suma de dinero que por cualquier concepto deba ser pagada por el Arrendatario; para lo
cual| bastara la sola afirmacién de incumplimiento del Arrendatario hecha por el
Arendador, afirmacion que solo podrd ser desvirtuada por el Amendatario con la
pre]entacién de los respectivos recibos de pago.

Paragrafo: Las Partes acuerdan que cualquier copia autenticada ante Notario de este
Contrato tendra mismo valor que el original para efectos judiciales y extrajudiciales.

Décima Quinta — Costos: Cualquier costo que se cause con ocasién de la celebracién o
proroga de este Contrato, incluyendo el impuesto de timbre, sera sumido en su integridad
por el Arrendatario.

Décima Sexta — Preaviso: El Arrendador podra dar por terminado el presente Contrato
de c|onformidad con los articulos 22 y 23 del capitulo VI de la ley 820 de 2003.

De'clma Séptima ~ Clausula Penal: En el evento de incumplimiento cualquiera de las
Partes a las obligaciones a su cargo contenidas en la ley o en este Contrato, la parte
incur!nplida deberéa pagar a la otra parte una suma equivalente a
, canones de arrendamiento vigentes en la fecha del
incurlnplimiento, a titulo de pena. En el evento que los perjuicios ocasionados por la parte
incumplida, excedan el valor de la suma aqui prevista como pena, la parte incumplida
debera pagar a la otra parte la diferencia entre el valor total de los perjuicios y el valor de
la pena prevista en esta Clausula.

Décima Octava - Autorizacion: El Armrendatario autoriza expresamente e
imevocablemente al Arrendador y/o al cesionario de este Contrato a consultar informacion
del Arrendatario que obre en las bases de datos de informacion del comportamiento
financiero y crediticio o centrales de riesgo que existan en el pais, asi como a reportar a
dichas bases de datos cualquier incumplimiento del Arrendatario a este Contrato.

Décima Novena — Abandono: E| Arrendatario autoriza de manera expresa e irrevocable
al Arrendador para ingresar al Inmueble y recuperar su tenencia, en procura de evitar el
detefioro o desmantelamiento del Inmueble, en el evento que por cualquier causa o
circunstancia el Inmueble permanezca abandonado o deshabitado por el término de dos
(2) meses o mas y que la exposicion al riesgo sea tal gue amenace la integridad fisica del
bien o la seguridad del vecindario.
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Oc:lva - Restitucion: Terminado el contrato en los términos establecidos en el presente
documento y de conformidad con la ley, el Arrendatario (i} restituira el Inmueble al
Arrendador en las mismas buenas condiciones en que lo recibid del Arrendador, salvo el
deterioro natural causado por el uso legitimo, (if) entregara al Arrendador los ejemplares
originales de las facturas de cobro por concepto de servicios publicos del Inmueble
correspondientes a los Gltimos tres (3) meses, debidamente canceladas por el
Arrendatario, bajo el entendido que hara entrega de dichas facturas en el domicilio del
Arrendador, con una antelacién de dos (2) dias habiles a la fecha fijada para la restitucion
material del inmueble al Arrendador.

Paragrafo 1: No obstante, lo anterior, el Arrendador podra negarse a recibir el inmueble,
cuando a su juicio existan obligaciones pendientes a cargo de! Arrendatario que no hayan
sido satisfechas en forma debida, caso en el cual se seguira causando el canon de
arrendamiento hasta que el Arrendatario cumpla con lo que le corresponde. Paragrafo 2:
La responsabilidad del Arrendatario subsistira ain después de restituido el Inmueble,
mientras el Arrendador no haya entregado la paz y salvo correspondiente por escrito al
Arrendatario.

Novena — Renuncia: El Arrendatario declara que (i) no ha tenido ni tiene posesion def
Inmu!eble‘ y (i) que renuncia en beneficio del Arrendador o de su cesionario, a todo
requerimiento para conslituirlo en mora en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo
derivadas de este Contrato.

Déciina ~ Cesion: El Arrendatario faculta al Arrendador a ceder total o parcialmente este
Contrato y declara al cedente del Contrato, es decir al Arrendadaor, libre de cualquier
responsabilidad como consecuencia de la cesién que haga de este Contrato.

Déci+na Primera - Incumplimiento: El incumplimiento del Arrendatario a cualguiera de

sus obligaciones legales o contractuales faculta al Arrendador para ejercer las siguientes
acciones, simultaneamente o en el orden que él elija:

a& Declarar terminado este Contrato y reclamar la devolucién del Inmueble judicial y/o
| extrajudicialmente;
|
b) Exigir y perseguir a fravés de cualquier medio, judicial o extrajudiciaimente, al
Arrendatario ylo coarrendatarios el monto de los perjuicios resultantes del
| incumplimiento, asi como de ta muilta por incumplimiento pactada en este Contrato.

Paréhrafo: Son causales de terminacion del Contrato en forma unilateral por el
Arrendador las previstas en los articulos 22 y 23 del capitulo VI de la ley 820 de 2003; y
por parte del Arrendatario las consagradas en los Articulos 24 y 25 de la misma Ley. No
obstante, lo anterior, las Partes en cualquier tiempo y de comin acuerdo podran dar por
tennirlmado el presente Contrato.

Déchlna Segunda -~ Validez: E! presente Contrato anula todo convenio anterior relativo al

arrendamiento del mismo Inmueble y solamente podra ser modificado por escrito suscrito
por ia Partes.
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Paragrafo: El Arrendatario se abstendra de hacer mejoras de cualquier clase al Inmueble
sin permiso previo y escrito del Arrendador. Las mejoras al Inmueble seran del propietario
del iInmueble y no habra lugar al reconocimiento del precio, costo o indemnizacion alguna
al Allrendataﬂo por las mejoras realizadas. Las mejoras no podrén retirarse salvo que el
Arrendador lo exija por escrito, a lo que el Arrendatario accedera inmediatamente a su
costa, dejando el Inmueble en el mismo buen estado en que lo recibié del Arrendador,
salv‘j el deterioro natural por el uso legitimo.

Sextlp - Servicios Pudblicos: El Arrendatario pagara oportuna y totalmente los servicios
publicos del inmueble desde la fecha en que comience el arrendamiento hasta la
restitucion del Inmueble. Si el Arrendatario no paga los servicios publicos a su cargo, el
Arrendador podra hacerlo para evitar que los servicios publicos sean suspendidos. El
incumplimiento del Amendatario en el pago oportuno de los servicios publicos del
Inmugble se tendra coma incumplimiento del Contrato y el Arrendatario debera cancelar
de manera incondicional e irrevocable al Arrendador las sumas gue por este concepto
haya tenido que pagar el Arrendador, pago que debers hacerse de manera inmediata por
el Arrendatario contra la presentacién de las facturas correspondientes por parte del
Arrendador. No obstante, lo anterior, el Arrendador podra abstenerse de pagar los
servicios pablicos a cargo del Arrendatario, sin que por ello el Arrendatario pueda alegar
responsabilidad del Arrendador, Paragrafo 1: El Arrendatario declara que ha recibido en
perfe!cto estado de funcionamiento y de conservacion las instalaciones para uso de los
servicios publicos del Inmueble, que se abstendra de modificarias sin permiso previo y
escrijto del Arrendador y que respondera por dafios y/o violaciones de los reglamentos de
las correspondientes empresas de servicios publicos. Paragrafo 2: El Arrendatario
reconoce que el Arrendador en ningdn caso y bajo ninguna circunstancia es responsable
por 1q interrupcion o deficiencia en la prestacion de cualguiera de los servicios ptiblicos del
Inmueble. En caso de la prestacion deficiente o suspension de cualquiera de los servicios
pub!iq:os del Inmueble, el Amrendatario reclamara de manera directa a las empresas
prestadoras del servicio y no al Arrendador,

Séptima — Destinacion: E| Arrendatario, durante la vigencia del Contrato, destinaré el
Inmueble Unica y exclusivamente para su vivienda y la de su familia. En ningtin caso el
Arrendatario podra subarrendar o ceder en todo o en parte este arrendamiento, so pena
de qllje el Arrendador pueda dar por terminado validamente el Contrato en forma
inmetpiata. sin lugar a indemnizacién alguna en favor del Arrendatario y podra exigir la
devolucion del iInmueble sin necesidad de ningin tipo de requerimiento previc por parte
del Amrendador. Igualmente, el Arrendatario se abstendra de guardar o permitir que dentro
del Inmueble se guarden semovientes o animales domésticos yfo elementos inflamables,
toxicas, insalubres, explosivos o dafiosos para la conservacion, higiene, seguridad y
estética del inmueble y en general de sus ocupantes permanentes o transitorios.
Paréérafo: El Arrendador declara expresa y terminantemente prohibida la destinacion del
inmueble a los fines contemplados en el literal b) del paragrafo del Articulo 34 de la Ley
30 de 1886 y en consecuencia el Arrendatario se obliga a no usar, e} Inmueble para el
ocultamiento de personas, depdsito de armas o explosivos y dinero de los grupos
terroristas. No destinara el inmueble para la elaboracién, almacenamientc o venta de
sustancias alucinégenas tales como marihuana, hachis, cocaina, metacualona y similares.
El Amendatario faculta al Amendador para que, directamente o a través de sus
funcionarios debidamente autorizados por escrito, visiten el Inmueble para verificar el
cump%imiento de las obligaciones del Arrendatario.
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Vigésima ~ Recibos de pago de servicios piblicos: E! Arrendador en cualguier tiempo
durante la vigencia de este Contrato, podra exigir del Arrendatario la presentacion de las
facturas de los servicios publicos del Inmueble a fin de verificar la cancelacién de los
mismos. En el evento que el Arrendador llegare a comprobar que alguna de las facturas
no ha sido pagada por el Arrendatario encontrandose vencido el plazo para el pago
previsto en la respectiva factura, el Arrendador podra terminar de manera inmediata este
Comlraio y exigir del Arrendatario el pago de las sumas a que hubiere lugar.

Parg constancia el presente Contrato es suscito en la ciudad de
VILLAVICENCIO — META el dia 18 de abril del 2023.

El A*rendador

W\ )
Qliobermlt veleg
ELIZABETH VELES CARDON

C.C 35.263.922 de VILLAVICENCIO — META

CEL. 3203033043 A0 ORCR7 202

El Arrendatario

N
DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO
C.C.78.079.339 LORICA CORDOBA
CEL. 316 4021916
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LABOR

DETERMINADA
NOMBRE DEL TRABAJADOR; DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO
CEDULA DE CIUDADANIA: 78.079.339 EXPENDIDA EN: Lorica
FECHA DE NACIMIENTO: 17 de febrero de 1985 LUGAR: Neiva, Huila
DIRECCION DE RESIDENCIA; Calie 25 A N° 1Bis - 133
CARGO QUE DESEMPENARA EL OPERADOR DE CAMION DE VACIO
TRABAJADOR:
| (2.321.600) Dos millones | Periodicidad de pago:
SALARIO MES: trescientos veintiin mil

seiscientos pesos M/ICTE Mensual

Ejecutar actividades de OPERADOR CAMION DE VACIO
para el desarrollo del contrato nimero 5500006959 que EL
EMPLEADOR tiene suscrito con la empresa FRONTERA
ENERGY COLOMBIA CORP- SUCURSAL COLOMBIA,
siempre y cuando exisia la necesidad de prestacion del
servicio de acuerdo con los requerimientos del cliente

OBRA O LABOR CONTRATADA:

FECHA DE INICIO: 11 de septiembre de 2021

FECHA DE CELEBRACION DEL 11 de septiembre de 2021
PRESENTE CONTRATO:

Entre los suscritos a saber: LAURA YESENIA MOZO VILLALOBOS, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de
Villavicencio Meta, identificada con cédula de ciudadania No. 1.234.789.424 de Villavicencio Meta, actuando como
Directora de Talento Humano de AUTOMETA TRANSPORTES S.A.S., con NIT. No. 812002895-8, nombrada
mediante Otro si N° 3 de fecha 15 de junio de 2021, con facultades plenas y legales otorgadas por el Representante
Legal mediante delegacion de funciones, Directiva 002 de Enero 08 de 2020, para suscribir y firmar los contratos
laborales y los contratos de prestacion de servicios profesionales y técnicos que requiera la compania en virtud del
articulo Primero y Segundo de la citada Directiva , quien en adelante se denominara EL EMPLEADORYy DAIRO JAIR
SANCHEZ OBANDO |, mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No 78.079.339 expedida en Duitama,
quien en adelante se denominara EL TRABAJADOR, celebran el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
POR LA DURACION DE UNA OBRA O LABOR DETERMINADA, regido de conformidad con lo previsto en el Cédigo
Sustantivo del Trabajo, y demas normas que para el efecto disponga el legislador y por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR para desempefiarse
como OPERADOR DE CAMION DE VACIO del vehiculo y proyecto que laempresa le asigne y éste se obliga: A.) Poner
al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo en el desempeiio de las funciones propias del oficio
mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes € instrucciones
que le imparta el empleador directamente o a través de sus representantes. B.) Prestar sus servicios en eficiente y
oportuna al empleador, es decir, a no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES,
ni-al trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de esie contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. - Queda entendido que este contrato seguira rigiendo, aunque el empleado cambie de
cargo o llegue a realizar funciones distintas a las fijadas en razon de esta clausula, de acuerdo con lo que establece
la clausula DECIMO QUINTA sobre modificaciones.

PAII%AGRAFO SEGUNDO. - En el desempeiio de la funcién contratada EL TRABAJADOR debera proceder con
extremo cuidado, diligencia y honestidad propia de las personas de bien, en el tiempo y condiciones acordadas con
el EMPLEADOR como también en aquellos sitios o lugares en que éste tenga establecido el giro de sus negocios.

DAIRO JAIR SANCHEZ OBANDO



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LABOR
DETERMINADA

la jornada de trabajo. debiendo aportar en caso de excusas o incapacidades médicas la constancia de las mismas.
18.) A dar estricto cumplimiento a los manuales, reglamentos y politicas de la empresa, incluso la que regulan el
comportamiento del personal en los sitios de alojamiento y descanso asignados por la empresa. 19.) A abstenerse
de_ réalizar actos delictivos o en contra de la ley y las buenas costumbres. 20.) A custodiar y entregar a su superior
jerarquico toda pertenencia que sea dejada u olvidada en el vehiculo asignado o sitio de trabajo por un cliente o un
funcionario de las empresas a las cuales se presten cualquier tipo de servicio. 21.) A avisar oportunamente y por
escrito, a la empresa todo cambio en su direccion, teléfono, ciudad de residencia. 22.) A no realizar reuniones
sociales, celebraciones o evento social alguno en el alojamiento suministrado por EL. EMPLEADOR (en caso de que
se otorgue dicho suministro) 23.) A guardar un comportamiento acorde a los principios de moralidad, ética y buenas
costumbres socialmente aceptados, a no causar escandalo, a evitar rumores y comentarios malintencionados que
pongan en entredicho el nombre de terceros y de la empresa misma. 24.) A no efectuar rifas, juegos de azar ni
actividades de entretenimiento no autorizadas por EL EMPLEADOR menos aun si su finalidad es el lucro. 25.)Ano
producir, comercializar, distribuir o realizar ventas de articulos o servicios de cualquier indole en el horario de trabajo.
26.) Suscribir el acuerdo de confidencialidad determinado por EL EMPLEADOR. 27.) No ejercer ningun tipo de acto
constitutivo de competencia desleal.

FUNCIONES ESPECIFICAS: RESPONSABILIDAD: MANTENER AL DiA LA DOCUMENTACION REQUERIDA
PARA EL DESARROLLO DEL CARGO: 1) Cumplir con el programa de mantznimiento preventivo y llevar los registros
correspondientes al uso y mantenimiento de la maquina. 2) Lienar a diario las planillas sobre la prestacion del servicio
al cliente y enviarlas al Coordinador de Transportes y Operaciones para el control respectivo. 3) Licencia de
conduccion. 4) Certificado de cursos de: Manejo defensivo - Primero auxilios - Mecanica basica - Manejo de extintores
y control de incendios- Drive Smarrt y Mangjo comentado (cuando aplique) — Mangjo en terreno aspero (cuando
aplique). 5) Documentos del vehiculo asignade: Licencia de trénsito - SOAT - tecno mecanica - FUEC (Reportar
documentos proximos a vencimiento). 6) Estar al dia con el pago de multas de transito. 7) Tener al dia el carnet de
vacunas. RESPONSABILIDAD: EJECUTAR LA LABOR DE MANERA OPORTUNA CUMPLIENDO CON LAS
NORMAS ESTABLECIDAS: 8) Realizar las actividades asignadas en la operacion del camién de vacio, cumpliendo
con los horarios y labores asignadas. 9) Presentarse a laborar en las mejores condiciones de salud, fisico mental y
psicolaboral. 10) Mantener un buen comportamiento antes, durante y después de la jornada laboral. 11) Mantener
limpia la maguina. 12) Evidenciar la respectiva entrega de turno con su companero de relevo. 13) No realizar ningun
tipo de parada en establecimientos de comercio y/o cualquier otro lugar para el consumo de bebidas o alimentos sin
contar con autorizacion previa de parte del cliente y/o empleador. 14) Avisar de inmediato al empleador de la
ocurrencia de fallas téchicas o mecanicas que detecte en el vehiculo asignado. 15) No transportar en el vehiculo
asighado a personas ajenas al cliente o del empleador, 16) Mantener aseado interna y externamente el vehlculo
asignado. 17) Dar aviso oportuno a la empresa de la necesidad de efectuar mantenimientos, cambios de aceites,
reparaciones, consecucion de repuestos, efc., necesarios para realizar un optimo desempefio del vehiculo asignado.
18) Revisar y verificar diariamente el estado del vehiculo, herramientas v equipos de seguridad y de carretera. 19)
Utilizar los elementos de proteccion personal asignados por la empresa, cuando en desarrollo de las labores
ordinarias y extraordinarias se haga necesario. 20) Reportar cualquier novedad al coordinador de transportes y
operacion de la empresa y/o al area de Talento Humano de la empresa. RESPONSABILIAD: CONOCER Y APLICAR
LAS POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS, INSTRUCTIVOS RELACIONADOS CON EL CARGO: 21) Conocer,
acatar y respetar las normas y politicas de convivencia y seguridad vial establecidas por la empresa. 22) Cumplir con
la programacién establecida para el desarrollo implementacion, administracion y mejoramiento del sistema de gestion
integral (calidad, ambiental y seguridad y salud en &l trabaje) 23) Conocer, acatar y respetar las normas y politicas
de convivencia y seguridad vial establecidas por la empresa. 24) Realizar diariamente la prueba de alcoholimetria
como lo indica la politica de alcohol y drogas para no incurrir en cenductas contrarias a la ley y los procedimientos
de seguridad, ni conducir bajo los efectos de drogas y/o sustancias alucinogenas. 25) Reportar al coordinador de
HSEQ de Autometa todo incidente/accidente, condiciones o actos inseguros gue sucedan. 28) Inspeccionar y detectar
las fallas que observa en el vehiculo y/o maquinaria asignada, realizar las reparaciones menores que sean necesarias
e|informar y solicitar su oportuno mantenimiento a las reparaciones mayores. 27) Responder por el buen uso y
conservacion de la maquinaria asignada y por mantener en buen estado las herramientas, equipos y bienes
asignados. 28) Informar a las autoridades competentes sobre los accidentes e informar las demas novedades
relacionadas con el funcionamiento del vehiculo o el desempefio de sus funciones al jefe inmediato. 29) Cumplir con
las directrices, recomendaciones y sugerencias emanadas del empleador y representantes del cliente. 30) Cumplir
con los turnos de trabajo que sean senalados por el empleador y/o por el cliente. RESPONSABILIDAD: PARTICIPAR
ACTIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA EMPRIEESA: 31) Reuniones. 32) Capacitaciones
/ brigadas / simulacros / programas ambientales. 33) Charlas diarias / calistenias, 34) Actividades de recreacion,
cultura, deporte y bienestar laboral. 35) Conformacion y funcionamiento de los diferentes comités de la empresa. 36)
Cumplir con los planes de accién establecidos para la mejora continua. 37) Las demas que le sean asignadas de
acuerdo con la naturaleza del cargo.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LABOR
DETERMINADA

SEPTIMA:’ PRIMAS EXTRALEGAL DE NAVIDAD- (Art. 20 Convenio tnico Labara con UTIPEC) El EMPLEADOR
reconocera al TRABAJADOR a mas tardar el dia 15 de diciembre de cada vigencia una prima extralegal de 8 dias

de salario bésico tomando como base el nivel salarial de |a tabla al cual esta homologado el cargo que ocupa el
trabajador.

OCTAVA. - DURACION DEL. CONTRATO. La duracion del presente contrato laboral se encuentra supeditada a la
duracién del contrato comercial nimero 5500008959 que tiene suscrito aciualmente AUTOMETA TRANSPORTES
S.A.B. con la empresa FRONTERA ENERGY COLOMBIA CORP- SUCURSAL COLOMBIA, cuyo objeto es
“SERVICIO DE TRANSPORTE DE FLUIDOS EN CAMION DE VACIO CONVENCIONAL Y ESPECIAL (CON BOMBA
TRIPLEX) PARA TRABAJOS DE LIMPIEZA, MANTENIMIENTO A POZOS Y ATENCION DE EMERGENCIAS PARA

QUIFA Y CAJUA", siempre y cuando exista la necesidad de la prestacién del servicio de acuerdo con los
requerimientos del cliente.

NOVENA.- TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL (/O FESTIVO. Todo ftrabajo nocturno,
suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse
descanso, se remunerara conforme la Ley. Para el reconocimiento v pago del trabajo suplementario, nocturno,
dominical o festivo, EL EMPLEADOR o sus representantes deberan habetlo autorizado previamente y por escrito.
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y darse
cuenta de €l por escrito, con la mayor brevedad, al EMPLEADOR o a sus representantes para su aprobacion. EL
EMPLEADOR, en consecuencia, NO reconocera ningun trabajo suplementario, o trabajo nocturno o en dias de
descanso legalmente obligatorio que NQ haya sido autorizado previemente o que, habiendo sido avisado
inmediatamente, no haya sido aprobado como queda dicho,

DECIMA.- JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada maxima legal, salvo
estipulacion expresa y escrita en contrario, en los turnos y dentro de las horas sefaladas por el EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de
las partes, se cumplira la jornada laboral de acuerdo con el art. 161 del C. S. T. Los tiempos de descanso entre las
secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segin el articulo 167 del C. S. T. asi mismo, &l
colaborador, durante el tiempo intermedio de su descanso puede atender sus necesidades personales, familiares,
formativas, profesionales y demas, que escapen al ambite laboral, como pucde ser dormir en el dormitorio asignado,
alimentarse en las areas y casinos puestos a disposicion por EL CLIENTE, atender clases en los estudios en los que
se encuentre cursando, o cualquier otro y, en esa medida, simplemente debe estar atento al eventual llamado del
empleador, no puede entenderse como parte de la jornada y, por tanto, no debe ser remunerado.

DECIMA PRIMERA.- PERIODO DE PRUEBA. Las partes acuerdan que el periodo de prueba sera el maximo
permitido por la ley, es decir dos (2) meses, teniendo en cuenta que no hay término definido, en virtud del articulo 78
subregado por la Ley 50, Articulo 7. Durante este periodo, tanto EL EMPLEADOR como EL TRABAJADOR podran
terminar el contrato en forma unilateral en cualquier tiempo, sin que por este hecho se cause el pago de indemnizacion
alguna de conformidad con el Articulo 80 del C.S.T, modificado por el articulo 3 de Decreto 617/54. En caso de
prérrogas, se entendera que no hay nuevo periodo de prueba, de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 78 del
C.S.T, modificado por el articulo 7 de la Ley 50/30,

DECIMA SEGUNDA.- TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este
contrato, por cualguiera de las partes, las enumeradas en los articulos 62 y 53 del C.8.T., modificados por el Articulo
7°del Decreto 2351 / 65 y ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como graves
en convenciones colectivas, laudos arbitrales y las que expresamente convengan calificar asi las partes en escritos
que formaran parte integrante del presente contrato. Expresamente se califican en este acto como faltas graves la
violacion a las obligaciones y prohibiciones contenidas en las clausulas primera, segunda y tercera del presente
contrato, ademas de las siguientes: a). Violar el protocolo de la tabla de convenciones para contravenciones de tipo
comportamental establecido por EL CLIENTE, en este caso FRONTERA ENERGY COLOMBIA CORP- SUCURSAL
COLOMBIA.

TABLA DE CONVENCIONES PARA CONTRAVENCIONES DE TIPO COMPORTAMENTAL

Tipo Accion
A Llamado de atencion en el sitio
B Citacion
C Retiro de puntos
D Retencion preventiva del vehiculo
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR LABOR
DETERMINADA

Realizar las actividades de mantenimiento de vehiculos NO PERMITIDAS
C-24 | y/0 en lugares no autorizados o adecuados. No tener la debida disposicion | Ol 3 |}

de residuos o material contaminado, derivado del mantenimiento de
vehiculos Generar contaminacion en suelo por falta de mantenimiento al
vehiculo o maquinaria

Transportar residuos solidos sin su respectivo embalaje y carpado ( vehiculo

| liviano y pesado) Generar contaminacion en suelo por falta del[] i 5 i O
| C-25 | mantenimiento al vehieulo o maguinaria

PARAGRAFO: De comprobarse por parté del CLIENTE la infraccidon a dicho protocolo obligacional, facultara al
EMPLEADOR para dar por terminado de manera unilateral con justa causa el contrato individual de trabajo en el
entendido de que se efectuara el procedimiento disciplinario correspondiente respetando el derecho fundamental al
debido proceso Art. 29 de la Constitucion Politica de Colombia. b). EL abandono del trabajo por un dia sin causa
justificada, calificacion que le corresponde a EL EMPLEADOR. ¢). La violacion leve por parte del empleado de sus
obligaciones legales, contractuales o reglamentarias por tercera vez d). Presentarse a trabajar en estado de
embriaguez o bajo el efecto de sustancias enervantes y/o alucindgenas o ingerirlas o consumirlas en el sitio del trabajo.
e). No asistir a las reuniones o entrenamientos que con anticipacién han sido sefialadas por EL EMPLEADOR como
aquellas referidas a procedimientos especiales sobre seguridad industrial y manegjo de equipos. f). El manejo
impropio, inadecuado o contrario a las especificaciones técnicas e instrucciones impartidas en la operacion de los
equipos y herramientas suministradas por la empresa para realizar la labor contratada. g). Llegar al sitio de trabajo
en estado de embriaguez, en el entendido gue la prohibicion alli conternplada solo se configura cuando el consumo
de alcohol, narcéticos o cualquier otra droga enervante afecte de manera directa el desempenio laboral del trabajador
y se inicie los procedimientos disciplinarios sancionatorios para determinar si hay o no mérito para despido con justa
causa. Sentencia C-636 de 2016. h). Allegar documentacién o soportes que no correspondan a la realidad o gue
presuntamente se tornen falsos. i). Sacar un activo de la empresa sin la correspondiente autorizacion del superior
jerarquico. j). Mentir o alterar los reportes que se deban presentar a cada una de las areas en virtud de los
requerimientos exigidos por los superiores. k). Se considera una falta grave que conduce a la terminacion con justa
causa, el empleado que ejerza cualguier acto de violencia contra la mujer (Sentencia C-285-1997), asi como tambien
el empleado que ejerza cualquier acto de violencia contra los menores de adad. (Violencia Intrafamiliar y Violencia
de Género, toda vez que es una Politica Plblica del Estado Social de Derecho. [). Se considera una falta grave que

conduce a la terminacion con justa causa, el empleado que ejerza cualguier acto de agresion contra un ser sintiente
(Ley 1774 de 20086).

DECIMA TERCERA. - INVENCIONES Y DERECHOS DE AUTOR. Las invenciones o descubrimientos realizados
por EL TRABAJADOR contratade por la compania pertenecen al EMPLEADOR y se entiende que estos han sido
transferidos al empleador o contratante de conformidad con el articulo 539 del Cédigo de Comercio, asi como el
articulo 20 y concordantes de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor, medificada por el articulo 28 de la ley 1450
de 2011 conocida también como Plan de Desarrollo 2010-2014 y la Decision 351 de la Comision de Acuerdo de
Cartagena. Asi mismo, los derechos morales en todo caso pertenecen al trabajador, ya que estos no se pueden
ceder, enajenar o transferir a ningun titulo.

DECIMA CUARTA. - INFORMACION CONFIDENCIAL. EL TRABAJADOR se obliga a mantener la confidencialidad
sobre la informacion a que tenga acceso con ocasion de su trabajo, contenida en estrategias de negocios, actividades
de negocios, ideas, investigaciones y desarrollos, secretos industriales, datos técnico industriales, derechos de
propiedad intelectual, conocimientos de marketing, de seleccion de personal, de organizacion empresarial, programas
de computadora, formulas, listados y datos de clientes, listados de proveedoies, productos, informacion sobre precios
y costos, planes y programas de negocios y mercadeo, informes o analisis actuariales, proyecciones financieras,
métodos, procedimientos, manuales, reportes, prospectos, oportunidades de negocios, estudios de factibilidad,
planes de ventas y mercadeo, discusiones tendientes a la celebracion de acuerdos y de eventuales negocios, datos
relativos a sus accionistas, asi como a todos los demés datos utilizados por AUTOMETA TRANSPORTES S.A.S.
Para el desarrollo de su objetivo, que no tenga el caracter de publicos cualquiera que sea la fuente en que se
encuentren. Los datos contenidos en las anteriores fuentes asi cemo cualesquiera otros obtenidos con causa y con
ocasion del trabajo se denominaran para efectos de este convenio LA INFORMACION CONFIDENGIAL.

DECIVA QUINTA. - MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. El TRABAJADOR acepta desde ahora
todas las modificaciones laborales determinadas por el EMPLEADOR en ejercicio de su poder subordinante de sus
condiciones laborales, tales como la jornada de trabajo, el lugar de prestacion de servicio, el cargo u oficio y / o
funciones y la forma de remuneracion, siempre gue tales modificaciones, no afecten su honor, dignidad o sus
derechos minimos, ni impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para €l, de conformidad con lo dispuesto
por el Articulo 23 del C. S. T. modificado por el articulo 1 de la Ley 50/90. Los gastos que se originen con el traslado
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