
Rama Judicial
Consejo Superior dc la Judicatura 
Republica dc Colombia

INFORME SECRETARIAL: A1 Despacho del senor Juez la demanda Ejecutiva Laboral 
adelantado por Renzo Andres Matute Castro contra el municipio de Talaigua Nuevo, 
Bolivar. Radicado #13-468-31-89-002-2022-00213-00, inform^dole que se encuentra para 
resolver sobre el mandamiento de pago.

Sirvase Ordenar.

?ox, Mot bre de 2022

SAUL ALBERTO GONZALEZ MONDOL 
SECRETARIO

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO
Mompox, Diecinueve (19) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022).

Referenda: Proceso Ejecutivo Laboral propuesta por Renzo Andres Matute Castro 
contra el mimicipio de Talaigua Nuevo, Bolivar. Radicado #13-468-31-89-002-2022- 
00213-00.

I. Asunto: Entra el Despacho a resolver sobre la soheitud de mandamiento de pago 
solicitado con la demanda.

II. Antecedentes: A1 Despacho se encuentra la demanda de referenda, pudiendose 
apreciar que el doctor Salim Hassan Daniels Aljure, actuando en cahdad de 
apoderado judidal de la parte ejecutante, soUcita se hbre mandamiento de pago en 
favor de su representado y en contra del municipio de Talaigua Nuevo, Bolivar, 
por la suma de $5,757,928, por concepto de prestadones sociales, reconocidas en 
acto administi'ativo (resoludon No. 117 de noviembre 27 de 2019).

De igual manera soheita se Hbre mandamiento de pago por concepto de intereses 
moratorios, que se causen desde que la obhgacidn se hizo exigible y hasta cuando 
se verifique su pago, asi como por concepto de agendas en derecho y costas 
procesales.

Seguidamente entra el Despacho a resolver de fondo sobre el mandamiento de 
pago deprecado, previas las siguientes,

III. Consideraciones: Sea lo primero senalar que esta agenda judidal es la 
competente para conocer el proceso de marras, de conformidad con lo estableddo 
en el articulo 2° del CPT y SS, por lo que se avocar^ su conocimiento.

Del estudio practicado al acto administrativo (resoludon No. 117 de noviembre 27 
de 2019), allegado al plenario, se pudo apreciar que tiene inmersa la constancia de 
ser primera copia de su original, igualmente aporto la constancia de notificacibn y 
de ejecutoria del mismo, ambas suscritas por Hernando Bravo Castro en calidad de 
secretario general y del Interior del munidpio ejecutado.

En virtud de lo anterior, asume el Despacho que se ciunplen los requisites b^icos 
y esenciales previstos en el articulo 100 del C.P.T y S.S y 422 del C.G.P, en cuanto a 
que la obhgacibn que se depreca por parte del extreme ejecutante, tuvo origen en 
una relacion de trabajo, la cual consta en documento proveniente del deudor, que 
contiene una obligadon clara, expresa y exigible, por lo que se acceder^ a librar el 
mandamiento de pago solicitado.





INFORME SECRETARIAL: Al Despacho la presente demanda Ordinaria Laboral propuesta por David 
Enrique Morales Ditta, contra la ESE Hospital Local Santa Marfa de Mompox, Bolivar. Radicado #13- 
468-31-89-002-2022-00228-00, informandole que se encuentra para que su sefiorfa resuelva sobre 
avocar el conocimiento y la admision de la demanda.

Mompox, Bolfvar, 19 de octubre

SAUL GONZALEZ MONDOL 
SECRETAKIO

JUZbAUU bbbUNUU PKUIVIIbLUU UtL LIKLUII U 

Mompox, Diecinueve (19) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022).

Referenda: Demanda Ordinaria Laboral promovida por David Enrique Morales Ditta contra
U rcr i ^,-.,1 c.,..,*-., —̂.,4-^ ui o /\co 01 on nm nm-)la i_ji_ llw.>|.jiLai .^aiiLa ivmtiou^ t v i vjii i uwitvoi. itt

00228-00.

I. Asunto: Entra el Despacho a pronunciarse sobre la admision o no de la demanda Ordinaria 
I abnral referenriada

II. Antecedentes: La doctora Eva Judith Gonzalez Torres, actuando en calidad de apoderada 
judicial especial del sehor David Enrique Morales Ditta, segun memorial poder anexo, se permitio 
impetrar demanda Ordinaria Laboral en contra de la Empresa Social del Estado ESE Hospital Local 
Santa Marfa de Mnmnnx, pretendiendn se declare mediante sentencia In sigiiiente-

1. Que entre su poderdante y la entidad hospitalaria demandada existio un contrato de trabajo 
en el periodo comprendido entre el I5 de septiembre de 2018 al 30 de abril de 2019.

2. Solicita condenar a la demandada a pagar al demandante las siguientes sumas v conceptos:

CONCEPTO MONTO

Salarios adeudados $2,384,163

Cesantfas $727,835.00
Prima Hp s6rviclos $727,835.00

Intereses de Cesantfas $58,227.00

Compensacion de vacaciones $331,574.00

3. Condenar a la demandada a pagar auxilio de transporte generado durante el periodo 
laborado, igualmente solicita se condene a la demandada a pagar los aportes a la seguridad social 
en pension por el termino de la duracion de la relacion laboral, asf como al pago de 
indemnizacion moratoria, por no haber cancelado a la terminacion del contrato a su poderdante 
los salarios y prestaciones sociales, al igual que al pago de indemnizacion por concepto de 
despido sin justa causa, debidamente indexada, de igual manera depreca condena por la sancion 
moratoria de que trata el articulo 99 de la ley 50 de 1990, al pago de condena ultra y extra petita, 
al pago de costas y agendas en derecho y la indexacion de las sumas reconocidas.

III. Consideradones: Sea lo primero sehalar que el Codigo de Procedimiento Laboral en su 
capitulo XIV, trata el procedimiento ordinano.





INFORME SECRETARIAL; AI Despacho la presente demanda Ordinaria Laboral propuesta 
por Edgardo Antonio Echavez Guerra contra Jorge EUecer VeMa Arroyo, Pedro Luis VeEUa 
Ordosgoitia y Lisbeth Carolina Navarro Canedo y/o Productos lacteos la EstanzueUta. 
Radicado #13-468-31-89-002-2022-00212-00, inform^ndole que se encuentra para que su 
senoria resuelva sobre avocar el conocimiento y la admision de la demanda.
Sirvase Ordenar.

Mompox

Jrdenar. A

, Bolivar, 19 de^tubre d,e^22.^ 

SATJL ALBERtLBERTO GONZALEZ MONDOL 
I SECRET ARIO

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO 

Mompox, Diecinueve (19) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022).

Referencia: Demanda Ordinaria Laboral promovida por Edgardo Antonio Echavez 
Guerra contra Jorge Eliecer Velilla Arroyo, Pedro Luis Velilla Ordosgoitia y Lisbeth 
Carolina Navarro Canedo y/o Productos lacteos la EstanzueUta. Radicado #13-468- 
31-89-002-2022-00212-00.

I. Asunto: Entra el Despacho a pronunciarse sobre la admision o no de la demanda 
Ordinaria Laboral referenciada.

II. Antecedentes; La Doctora Sennewys Pacheco Anaya, actuando en caUdad de 
apoderada judicial especial del demandante, segiin memorial poder anexo, se permitio 
impetrar demanda Ordinaria Laboral de referencia pretendiendo se declare judiciahnente 
lo siguiente:

Que entre su poderdante y los demandados existio contrato verbal de trabajo a termino 
indefinido, entre el 23 de mayo de 2018 al 30 de septiembre de 2019.

Que se declare que el contrato de trabajo se dio por terminado por el empleador de manera 
unilateral sin justa causa.

Que se condene a los demandados al reconocimiento y pago soUdario de las prestaciones 
sociales, asi como las sancion del articulo 65 del CST, la indemnizacion de que trata el 
articulo 64 de la misma obra, al pago de sancion moratoria por no consignacion de auxilio 
de cesantias, aportes a seguridad social y pension, al pago de domingos y feriados, dotacion 
y uniforme, condena extra y tdtra petita y al pago de costas procesales.

III. Consideraciones: Sea lo primero senalar que el Codigo de Procedimiento Laboral en 
su capitulo XIV, trata el procedimiento ordinario y la Seguridad Social en su articulo 5, 
reformado por el articulo 3 de la ley 712 del 2001, en cuanto al factor de competencia 
territorial del Juez Laboral y la Seguridad Social para conocer asuntos sometidos a su 
consideracion establece lo siguiente:

"La competencia se determina por el ultimo lugar donde se liaya prestado el servicio, o por el domicilio 
del demandado, a eleccion del demandante."

Revisada la demanda en referencia, tenemos que esta reiine los requisitos exigidos por el 
articulo 25 del Codigo de Procedimiento Laboral, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 
de 2001, por lo cual se avocar^ su conocimiento y se admitira.

De igual manera se tiene que este Juzgado es el competente para conocer del presente asunto 
por el lugar de la prestacion del servicio y el domicUio del demandante.





JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO
MOMPOX, BOLIVAR 

Carrera 2a No.l7a-01 -
Correo: j02prctomompos@cendoj.ramajudicial.gov.co 

INFORME SECRETARIAL;

A1 despacho del senor Juez el presente proceso Ordinario Laboral seguido por Keyla 
Margarita Valencia Castellar contra E.S.E Hospital San Juan de Puerto Rico, Rad.l3- 
468-31-89-002-2022-00229-00, inform And ole que se encuentra para resolver sobre su 
admisidn.

Sirvase order

lompox, BoliA^, 19 dejodtubre de 2022.

'SAUTApERTO GONZALEZ MONDOL 

Secretario
f
j
i

I JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO 
Momipox, Bolivar, Diecinueve (19) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022)

Referenda: proceso Ordinario Laboral seguido por Keyla Margarita Valenda 
Castellar contra E.S.E Hospital San Juan de Puerto Rico, Rad.13-468-31-89-002-2022- 
00229-00.

I. Asunto: Solidtud de no dar trAmite a la presente demanda, elevada por la 
apoderada del extremo demandante.

II. Antecedentes: La Doctora Olga Cecilia CumpUdo Rico, en calidad de apoderada 
judidal de la parte actora, ha elevado sohdtud de no dar trAmite a la demanda ya 
que por error involuntario la envid para reparto ante los Juzgados del Circuito de 
Mompox.

in. Consideraciones: El C.G.P, en su capitulo II, trata del desistimiento, regulado en 
el articulo 314 el desistimiento de las pretensiones de la demanda, senalando " El 
demandante podrA desistir de las pretensiones mientras no se haya pronunciado 
sentencia que ponga fin al proceso (...).

Por otro lado, la norma citada senala en otro de sus apartes "(...) El desistimiento 
implica la remmcia de las pretensiones de la demanda en todos aquellos casos en 
que la firmeza de la sentencia absolutoria habria producido efectos de cosa juzgada. 
El auto que acepte el desistimiento producirA los mismos efectos de aqueUa 
sentencia.

(...) El desistimiento debe ser incondidonal, salvo acuerdo de las partes, y s6lo 
perjudica a la persona que lo hace y a sus causahabientes".

En el caso que nos ocupa, el desistimiento proviene del apoderado judicial de la 
demandante, quien estA facultada para ello, de conformidad al poder conferido, es 
decir que implica la renuncia de la totalidad de las pretensiones de la demanda, 
deviniendo por ende procedente la terminacibn del proceso y su archivo definitivo.

mailto:j02prctomompos@cendoj.ramajudicial.gov.co




INFORME SECRETARIAL: AI Despacho la presente demanda Ordinaria Laboral propuesta 
por Manuel Velasquez Hernandez contra Smart Exploration Colombia SAS y 
solidariamente contra Ashmont Resourses Corporation Colombia SAS Radicado #13-468- 
31-89-002-2022-00221-00, inform^dole que se encuentra para que su senoria resuelva sobre 
avocar el conocimiento y la admision de la demanda.
Sirvase Ordenar.

Mompox, Bolivar, 14

NZALEZ MONDOL 
ARIO

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO 

Mompox, Catorce (14) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022).

Referencia: Demanda Ordinaria Laboral promovida por Manuel VeMsquez 
Hernandez contra Smart Exploratidn Colombia SAS y solidariamente contra 
Ashmont Resourses Corporation Colombia SAS Radicado #13-468-31-89-002-2022- 
00221-00.

I. Astmto: Entra el Despacho a pronunciarse sobre la admisidn o no de la demanda 
Ordinaria Laboral referenciada.

n. Antecedentes: La Doctora Erida Lorena Bejarano Valdez, actuando en calidad de 
apoderado judicial especial de Manuel Velasquez Hernandez, segun memorial 
poder anexo, se permitio impetrar demanda Ordinaria Laboral en contra de Smart 
Exploration Colombia SAS, pretendiendo se declare judicialmente lo siguiente:

Que entre su poderdante y empresa demandada existe contrato de trabajo a termino 
indefinido, que inicid el 1° de marzo de 2019, que se declare que entre de Smart 
Exploration Colombia SAS y Ashmont Resourses Corporation Colombia SAS existe 
sohdaridad laboral desde el inicio del contrato hasta el 5 de agosto de 2022; que se 
declare que entre el demandante y sohdariamente Ashmont Resourses Corporation 
Colombia SAS, existio un contrato de trabajo a termino indefinido entre el 1° de 
marzo de 2019 al 5 de agosto de 2022; que se declare que el contrato de trabajo 
termind por causa atribuible a los demandados; que se declare que los demandados 
adeudan al demandante los salarios de los meses de marzo a julio de 2022, asi como 
5 dias del mes de agosto de la misma calenda, asi como el bono salarial; que se 
declare que la hquidacidn de prestaciones sociales realizada por la demandada 
Smart Exploratidn Colombia SAS, no es ajustada a la realidad laboral; que se declare 
que los demandados adeudan al demandante desde el 1° de enero de 2022 al 5 de 
agosto de la misma anualidad las prestaciones sociales al demandante, asi como los 
intereses de cesantias desde el 1° de enero de 2021 al 20 de julio de 20922, primas 
desde el 1° de enero del 2022al 15 de junio de la miasma calenda, asi como las 
vacaciones correspondientes al periodo del 5 de agosto de 2021 al 5 de agosto de 
2022; que se declare que a favor del demandante nunca le cotizaron al Sistema 
general Integral de la Segiuidad Social (salud, pensidn etc), ni a caja de 
compensacioOn familiar; que se declare que la ultima dotacion recibida por el 
demandante fue en diciembre 31 de 2020 y que Ashmont Resourses Corporation 
Colombia SAS, como beneficiario de la labor desempenada por el demandante esta 
obligado solidariamente a cancelar las obhgaciones que se adeudan al demandante.

El extremo demandante solicita las siguientes condenas:







INFORME SECRETARIAL: Al Despacho la presente demanda Ordinaria Laboral propuesta por William 
Ruiz Angarita, contra la ESE Hospital Local Santa Maria de Mompox, Bolivar. Radicado #13-468-31- 
89-002-2022-00164-00, informandole que se encuentra para que su senoria resuelva sobre avocar el 
conocimiento y la admisidn de la demanda.

Mompox, Bolivar, 19 de octubi^de 2022.

SAUL ALBfRTO GONZALEZiMONDOL 
SECRETARIO

JUZbAUU btbUIMUU HKUIVIIbLUU UtL UKLUl I U 

Mompox, Diecinueve (19) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022).

Referencia: Demanda Ordinaria Laboral promovida por William Ruiz Angarita contra la ESE
I I c -N K /I -N ^ ^ ^ ^ D ^^ ^ U'\ o A CO o 1 On nn") nno'") nnmI I LOi i_oca I «jaMLO ivioi lo c. >v<wnipoA/ ljw i i vo>. rr wo-

00.

I. Asunto: Entra el Despacho a pronunciarse sobre la admision o no de la demanda Ordinaria 
I ahnral referenriarla

II. Antecedentes: La doctora Eva Judith Gonzalez Torres, actuando en calidad de apoderada 
judicial especial del senor William Ruiz Angarita, segun memorial poder anexo, se permitio 
impetrar demanda Ordinaria Laboral en contra de la Empresa Social del Estado ESE Hospital Local 
Santa Maria de Mnmnnx, nretendiendn se declare mediante sentencia In sigiiiente-
1. Que entre su poderdante y la entidad hospitalaria demandada existio un contrato de trabajo 
en el periodo comprendido entre el 1^ de julio de 2016 al 17 de enero de 2020.

2. Solicita condenar a la demandada a pagar al demandante las siguientes sumas y conceptos:

CONCEPTO MONTO
Saldo salario Mayo de 2018 $516,012
Salario Junio 2018 $994,721
c:alarin li ilin 901 R $994,721
Salario Agosto 2018 $773,430
Salario Septiembre 2018 $773,430
Salario Octubre 2018 $773,430
Salario Noviembre 2018 $773,430
Salario Diciembre 2018 $773,430
Saldo salario 2019 $994,721
Cesantias $3,478,601
Prima de servicios $3,478,601
Intereses de Cesantias $1,480,725
Compensacion de vacaciones $1,556,879

3. Condenar a la demandada a pagar los aportes a la seguridad social en pension por el termino 
de la duracion de la relacion laboral, asi como al pago de indemnizacion moratoria, por no haber 
cancelado a la terminacion del contrato a su poderdante los salarios y prestaciones sociales, al 
igual que al pago de indemnizacion por concepto de despido sin Justa causa, debidamente 
indexada, de igual manera depreca condena por la sancion moratoria de que trata el articulo 99 
de la ley 50 de 1990, al pago de condena ultra y extra petita, al pago de costas y agendas en 
derecho v la indexacion de las sumas reconocidas.





NOTA SECRETARIAL. Al despacho del senor Juez, la presente demanda Verbal de Accion 
Reivindicatoria, promovida por el senor MAXIMO INOCENCIO BORJA MERCADO, a traves 
de apoderado judicial contra, BERTA MARIA MARTINEZ DAVILA, RUBEN MIRANDA Y 
DEMAS PERSONAS INDETERMINADTAS Y DESCONOCIDAS QUE SE CREAN CON 

andole que fue radicada bajo el consecutive 13-468-31-89-002-2022- 
icuentra pendiente para estudio de admision. Sirvase proveer. Octubre 

)22.

SAULj ALBERTp GONZALEZ MONDOL 
SECItETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

OS, inf
6-JDC yque

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO 
MOMPOX - BOLIVAR 

Carrera 2a No. 17a -01 Telefono 6856341
e-mail: i02prctomompos@cendo! ramaiudicial.qov.co
Octubre veintiuno (21) de dos mil veintidos (2.022).

CLASE DE PROCESO: ACCION REIVINDICATORIA.
DEMANDANTE: MAXIMO INOCENCIO BORJA MERCADO.
APODERADO: XIMENA GONZALEZ GARCIA.
DEMANDADO: BERTA MARIA MARTINEZ DAVILA, RUBEN MIRANDA 

Y DEMAS PERSONAS INDETERMINADTAS Y 
DESCONOCIDAS QUE SE CREAN CON DERECHOS.

RADICADO: 13-468-31 -89-002-2022-00236-00.
ASUNTO: AUTO QUE RECHAZA, POR FALTA DE COMPETENCIA 

- FACTOR CUANTIA.

ANTECEDENTES

Visto el informe secretarial que antecede, se encuentra la presente demanda Verbal de 
Accion Reivindicatoria, promovida por el senor MAXIMO INOCENCIO BORJA MERCADO, 
a traves de apoderado judicial contra, BERTA MARIA MARTINEZ DAVILA, RUBEN 
MIRANDA Y DEMAS PERSONAS INDETERMINADTAS Y DESCONOCIDAS QUE SE 
CREAN CON DERECHOS, una vez estudia la demanda, encuentra el Despacho que 
carece de competencia, al tratarse de un proceso de minima cuantia.

CONSIDERACIONES

El Codigo General del Proceso, articulo 26 numeral 3, dispone que la competencia en razon 
de la CUANTIA, para este tipo de procesos, se determine asi:

“3. En los procesos de pertenencia, los de saneamiento de la titulacidn viosdemds 
aue versen sobre el dominio o la oosesion de bienes. oor el avaluo catastral de 
estos". (subrayas fueras del texto original)

Ahora veamos el articulo 25 del C.G. del P, que dispone:

“Cuando la competencia se determine por la cuantia, los procesos son de mayor, 
de menory de minima cuantia.
Son de minima cuantia cuando versen sobre oretensiones oatrimoniales aue no
excedan el eauivalente a cuarenta salaiios minimos legates mensuales viaentes
(40 smimv). (subrayas fueras del texto original)
(...)
Son de mayor cuantia cuando versen sobre pretensiones patrimoniales que 
excedan el equivalente a ciento cincuenta salaries minimos legates mensuales 
vigentes (150 smimv).
El salario mlnimo legal mensual a que se refiere este articulo, serii el vigente al 
memento de la presentacion de la demanda.

Igualmente, el numeral 1 del articulo 17 del C.G.P., explica la competencia en unica 
instancia de los Jueces Civiles Municipales:





Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura 
Rcpiiblica dc Colombia

INFORME SECRETARIAL: A1 Despacho del senor Juez el proceso Ejecutivo Laboral a 
continuacion de Declarativo Verbal de Mayor Cuantia, adelantado por Judith Constanza 
Tobon Mejia Castro contra el Municipio de San Fernando, Bolivar. Radicado #13-468-31- 
89-002-2020-00012-00, informmidole que se encuentra para confirmar mandamiento de 
pago.

Sirvase Orde:

ox, Bolivar, 19 de Octubre de 2022

SAUL y^BERTO gONZALEZ MONDOL 
SECRET ARIO

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DEL CIRCUITO
Mompox, Diecinueve (19) de Octubre de Dos Mil Veintidos (2022).

Referenda: Proceso Ejecutivo Laboral a continuadon de Declarativo Verbal de 
Mayor Cuantia, adelantado por Judith Constanza Tobbn Mejia Castro contra el 
Municipio de San Fernando, Bolivar. Radicado #13-468-31-89-002-2020-00012-00.

I. Asunto:

Entra el Despacho a resolver sobre la soheitud de que se dicte providencia de 
seguir adelante con la ejecucidn.

n. Consideraciones:

A1 despacho se encuentra el proceso de referenda, dentro del cual la apoderada 
judidal de la parte ejecutante, ha solicitado se dicte la providencia de seguir 
adelante con la ejecuddn.

Para resolver lo sohdtado, procede el Despacho 26 de septiembre de 2022, hbrd 
mandamiento de pago en favor de Judith Constanza Tobdn Mejia y en contra del 
municipio de San Fernando, Bolivar, por las siguientes siunas:

1. La sxuna de $120,000,000 (Cheque KV400954.
2. La suma de $100,000,000 (Cheque KV400955.
3. La suma de $15,000,000 (Cheque No. 0000303.

Por concepto de capital mas los intereses moratorios desde la fecha de exigibilidad 
de cada uno de los cheques relacionados anteriormente.

La providenda anterior, se notified mediante estado #84 del 29 de septiembre de 
2022, de conformidad a lo preceptuado en el articulo 306 del CGP, tal como se 
dispuso en el articulo cuarto de la providencia del 26 de septiembre de 2022.

Se advierte que el ente territorial ejecutado, a pesar de haber sido notificado en 
legal forma del mandamiento de pago, no hizo uso del derecho de defensa que le 
asiste, lu mucho menos cancelo la obligacibn perseguida por esta via ejecutiva, en 
consecuencia y siendo el tr^mite pertinente, se ordenar^ seguir adelante con la 
ejecucibn y la presentacibn de la liquidacibn del credito, de conformidad a lo que 
viene preceptuado en el articulo 446 del CGP, aphcable a esta clase de procesos por 
mandato del articulo 145 del CPT y SS












