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Villavicencio, febrero 13 de 2017

Sefior (a)

Stefan Arturo Baez Becerra
Coordinador Compras y Abastecimiento
Puerto Lopez (Meta)

Apreciado Stefan Arturo,

Queremos agradecer su apoyo y colaboracion durante el tiempo que ha trabajado con nosotros, el
cual demuestra que su desempefio y compromiso van acordes con los lineamientos necesarios
para el desarrollo de nuestros objetivos empresariales.

Por lo anterior nos permitimos informarle que acorde a la estructura organizacional, a partir del 01
de marzo del afio en curso, su nuevo cargo sera el de Coordinador Funcional SAP.

Esperamos seguir contando con su compromiso, dedicacién y buen desempefio laboral
fortaleciendo cada dia sus competencias operativas.

Cordial

~

/o ¥
Rafael José Pittaluga Guerra
Gerente General
Bioenergy S.A.

Bioenergy Zona Franca S.A.S

Cra. 22 # 5B - 114 Via Puerto Lopez Bodega L-01 Tel: 5190101

Parque Comercial La Primavera www.bioenergy.com.co

Villavicencio (Meta). - Colombia




CLAUSULA ADICIONAL

Enfre las partes que conforman el contrato de trabajo de un lado la Empresa
Bioenergy Zona Franca S.A.S representado legaimente por el Sr. Miguel Angel
Ramirez Herrera identificado con C.C. No. 73.132.131 de Cartagena (Bolivar) y
del ofro lado el trabajador Carlos Enrique Ledn Sanchez identificado como
aparece al pie de su firma, se ha acordado por mutuo consentimiento lo
siguiente:

1. Que a partir del dia 2 de Julio del afo 2.013 la Empresa suministrard de
manera extralegal al trabajador un subsidio de transporte en especie
para el desplazamiento del trabajador de Villavicencio a Puerto Lopez y
de Puerto Lépez a Villavicencio en uno de los buses propiedad de la
empresa con la que actualmente se tiene contrato de servicios de
fransporte de personal.

2. Las partes acuerdan que el suministro del servicio de transporte antes
descrito es un medio asignado para el fiel cumplimiento de sus funciones
y objetivos con la compania.

3. Adicionalmente acuerdan que el suministro del vehiculo es un subsidio
extralegal de transporte, NO constituye salario y NO tiene efecto
prestacional alguno.

4. La Empresa se reserva la facultad y el frabajador la acepta, de modificar
alterar o eliminar dicho auxilio en cualguier momento.

5. El tiempo de duracion del desplazamiento Villavicencio-Puerto Lépez-
Villavicencio no se considera tiempo de trabagjo, por consiguiente la
jornada laboral se inicia desde el momento en que el trabajador inicia
sus operaciones dentro de las instalaciones de la Empresa. De igual forma
la jornada laboral finaliza en el momento que las operaciones cesan
dentro de las instalaciones de la Empresa.

El Trabajador expresa su absoluta conformidad con el presente acuerdo, y
manifiesta que el mismo no constituye una desmejora en sus condiciones
laborales.

Para constancia se firma en Puerto Lépez (Meta) a los 20 dias del mes de
Septiembre del ano 2.013.

EL TRABAJADOR
\ Ce. 74'436.72 |
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Enfre los suscritos a saber RAFAEL JOSE PITTALUGA GUERRA, mayor de edad, residente en la ciudad
de Villavicencio e idenfificado (a) con la cédula de extranjeria No. 421503, actuando en calidad
de Representante Legal de BIOENERGY S.A identificada con NIT. 900.060.992-2, segun consta en
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cémara de Comercio de Bogotd,
de una parte, y quien actia bajo la calidad de EL EMPLEADOR, y STEFAN ARTURO BAEZ BECERRA,
residente en la ciudad de Villavicencio (Meta) e identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
74.379.072 de Duitama (Boyacd) y quien actua bajo la calidad de EL TRABAJADOR, suscribimos las
presentes modificaciones al contrato de trabajo suscrito entre las citadas partes de fecha ocho (8)
de Abril de 2013, el cual se regird en lo pertinente por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. Cargo: Las partes acuerdan expresamente que a partir del 01 de marzo de
2017 EL TRABAJADOR desempefard el cargo de Coordinador Funcional SAP (MM), cargo que
depende directamente de la Direccién de Abastecimiento.

CLAUSULA SEGUNDA. Obligaciones y/o Funciones especiales de EL TRABAJADOR: Las partes
convienen expresamente que, a partir de la firma del presente documento, ademds de las
obligaciones determinadas en la Ley y en el reglamento interno de trabajo, EL TRABAJADOR se
compromete a cumplir con las funciones propias del cargo de Coordinador Funcional SAP (MM) y
las siguientes obligaciones y/o funciones especiales:

* Dar soporte funcional al médulo de compras y abastecimiento en SAP.

* Velar por el correcto funcionamiento de la aplicacién SAP en el mdédulo de compras y
abastecimiento.

» Disenar e implementar planes de capacitaciéon para asegurar el uso de la herramienta y/o
aplicacion SAP en el médulo de compras y abastecimiento.

o Definir y asegurar nuevas funcionalidades del aplicativo con el drea de Tl al médulo de
compras y abastecimiento.

» Atfender los requerimientos de los usuarios finales, asegurando la integridad y funcionalidad
del aplicativo.

* Asegurar el cumplimiento de las politicas de seguridad de SAP,

» Crear Manuales de proceso de la aplicacion para el médulo de compras y abastecimiento.

Funciones Especificas:

* Administracién Maestro de materiales (bajo requerimientos del drea técnica y de la
Direccién de compras y Abastecimiento).
o Creacién de materiales
o Modificaciéon de materiales
o Peficion de borrado de materiales

* Administracion Maestro de Servicios
o Creacidn de Servicios
o Creacion catdlogoe de servicios
o Modificacién de catdlogo de prestaciones
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