Sefior(a):

JUEZ PRIMERQ PROMISCUO DE FAMILIA DEL CIRCUITQ SOGAMOSO
Giudad.

PODER ESPECIAL

MISAEL VILLARRAGA PRIETO, hombre colombianc, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania No 19.370.386, domiciliado y residente en Cajica, de
estado civil Casado con sociedad conyugal vigente, obrando en mi propic nombre
otorgo PODER ESPECIAL, amplio y suficiente al Doctor PEDRQ ALEXDANDER
RINCON BELLQO, abogado en ejercicio, identificgdo: con cédula de ciudadania
nimero 11.276.768, de Cajica, portador de la T.P. No 301.809 del Consejo
‘Superior de ia Judicatura, para que en mi nombre y representacién conieste

B demanda y lleve hasta su culminacibn DEMANDA DE DIVORCIO DE

MATRIMONIO CIVil. y LIQUIDACION DE SOCIEDAD CONYUGAL DEL MISMO
de radicado 1575931840012020-0160-00 interpuesto por la sefiora ANGELA
MARIBEL REYES RINCON identificada con cedula de ciudadania N° C.C. No.
23.589.055.

Mi apoderado queda facultado, para solicitar pruebas, transigir, conciliar incluso
en los términos del articuio 1 de la ley 640 de 2001, renunciar, sustituir, recibir,
reasumir, solicitar medidas cautelares, tachar documentos de falsos, objetar
inventarios, objetar avaiuos, realizar avaiuos y todo cuanto en derecho sea
necesario para el cabal cumplimiento de este mandato, en los términos del articulo
77 del Codigo General del Proceso

Atentamente;

2

MISAEL VILLARRAGA PRIETO
c.c. 19.370.396

Acepto;

XANDER RINCON BELLO
C. No11.276.768

T.P. No. 301.809 def C. §. De Ia J.
Direccidn: calle 142 Sur N° 5b-08 Cajica.

Cel_ 3183383867

Correo electrénico: ryr.derecho@gmal.com

Direccién electronica inscrita en el Registro Nacional de Abogados, art 5
Decreto 806 de 2020.




MISMAEL VILLARRAGA
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CONTRATOINDIVIDUAL DF FRABAJO A TERMINO FLIO

et MISAEL VILLARRAGA ELECTROMEDICINA SAS.
coovmeade CALLE 9 # 9 — 41 ESTE CAJICA
vanatador ANGELA MARIBEL REYES RINCON
P Donthwacion del trabajador: 23.589.055
woranmasdor CRA 112F No 72C-03 BOGOTA.
ooty 11 DE JULIO DE 1983
¢ oo COLOMBIANA
' L7 tvsempenara el trabajador: BACTERIOLOGA, ASISTENTE
OPERATIVA Y CONDUCCION VEHICULAR.
- $1.800.000,
“agaders por QUIN
Feoba de micacion de ENERO.DE 2018

Hordng ge trabajo. DE LUNWES tINES ﬁ%'a de entrada: 7:00 A.M. Hora de
saiida: 5:30 P.M, o oy
Fecha de terminacion de labores:g DICIEMBRE 2018

Lugar donde se desempefiaran las } &L LUGAR YARIA DE ACUERDO CON

LAS SOLICITUDES DE LOS Cl ESTAN UBICADOS A NIVEL
NACIONAL; LA DIRECCIO) 1A PROGRAMACION DE

LOS MANTENIMIENTOS PR SFIRMACS
Funciones: MANTENIMIENTO PREVENTEVIRDIEQY xPos DE LABORATORIO
CLINICO, MEDICO, TERAPIA Tl Md FISICA, ASESORIA EN
MANEJO DE EQUIPO BIOME LABORATORIO CLINICO,

CONDUCCION DE vemcuw EV

Entre el empleador y el trabajado aficiones ya dichas identificados como
aparece al pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato

individual de trabajo, regido ademas por las siguientes cladusulas:

Calle 2 No. 9 - 41 Este - Cajich *Telehax: u;mwmmwm:nu Mlm
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i l'ﬂ'?h E "‘ t‘!rl}“”‘]z:(l ,' -.\fH rinlrm' Sialiaar L jornade ordiniares en o turags g genton
MOt « et ?”1]‘]‘ :(sn X ﬂ[)il d(l()i [ achendo harer o GSHe austes & carmnns e
DOTAE T e e e “-' ,Vf _‘_” f‘“ _ Por e acusrda expreso o Tanto O 1as partes,
e 4 "{i”;lf . ”I;:\”(" ('i'f»il - TM f}_g:(hr c;rulana.ua de la furmae prevista en el articulo 164
II tee b I \M;‘H;- ﬂum njc;dsf:c;ado por el articulo 23 de la Ley 50 dc
bttt e L que dos tiempos de descanso entre 1as secciones de fa

o computan dentra de la misma, segun el articulc 167 ibidem.

Quinta. | . prmeros dos meses del presente contrata se consideran como periodo
e 5; por consiguiente, cualquiera de las partes podré dar por terminado el
Cottate mildedalmente, en cualquier momento de dicho periodo. Vencido éste, ta
o del contrato sera fija (como se indica en la parte superior) mientras

fan Las causas que le dieron origen y Ia materia del trabajo; no obstante, el
t wilifhv podra da::d ado este contrato mediante aviso escrito al
Crpitador con antelaciGl) nodgfen ,treihta fas. En caso de no dar el trabajador
1aviso, © darlo tardiamenkg, deb jem F una indemnizacién equivalente a

i reterente del articulo 64 I8 0d lw de trabajo

dralmente este contrato por
gulos 62 y 63 del Cédigo
gado, las faltas que para el
ado para las cldusulas

Sexta. Son justas causas para
cualquiera de las partes, lasgil
Sustantivo del Trabajo; y, ademds
efecto se califiquen como graves™
adicionaies en el presente contrato.

Séptima. Las invenciones 0 d§cubrimientos rea
para investigar pertenecen al_ mpleador de
Cédigo de Comercio, asf como ™ Sagts 20 Yol

otro taso el invento pertenece al trabajador,

sobre derechos de autor. En cualquier
salvo cuando éste no haya sido contratado para investigar y realice 1a invencién

mediante datos o medios conocidos o utilizados en razon de la labor desempefiada,
evento en el cual el trabajador, tendré derecho a una compensacion que se fijard dé
acuerdo con el monto del salario, 12 importancia del invento o descubrimiento, el

beneficio que reporte al empleador u otros factores slmﬂares

Colie 9 No. 9~ 41 Este - Cajich *Teletax: 081 BSS0060° Cak: 310 206 0642° E-maik mv_slactromedicina@hotmedl.com
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SAEL VILLARRAG,
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NIT: Q01 .00s 405

Octava. . 5

mu."ic‘:lmePl;zgr‘g:;};iagoman canvenir que el trabajo se preste en lugar distinto al
laborales o de ]__'p"ﬁ‘ n‘if siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones
Gaslos QuE se on uneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para €l. Los
i'squ-{r m;!{}ﬁ;-!_}_ ™ {‘:Q'ﬂen con el trasl'ado seran cgbiertos por el empleador de
S fy:-m ei numeral 89 del articuio 57 del Cédigo Sustantivo dei Trabajo. E!
tatiajador st obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro
e s poder subordinante, siempre que s@ respeten las condiciones laborales del
*f‘”f-'fiiﬁfii'-i”' y No se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, ia
cigrudad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23

acl Locigo Sustantivo del Trabajo, maodificado por el articulo 1° de la Ley 50 de
1490, ' ' '

Novena. Este contrato ba sido redactado estrictamente de acuerdo con laleyyla
jurisprugencia y sera e v en concordancia con el Cddigo
Sustantivo del Trabaio e su- articulo 19, es lograr la justicia
en las relaciones entre W& abdladores dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y e d

Décima. El presente contrato ree NGS faag y deja sin efecto alguno

cualquiera otro contrato verbal 0.6 or I§s partes con anterioridad.
Las modificaciones que se acuer d se anotarana .
continuacion de sutexto. . ¢ t

Para constancia se ﬁrma en d_oss.o,' 10 tenor y valor, ante
tesdgosenlaciudadyfet:haquesel |

En CAJICA a los NUEVE (09) diasdd
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Seior

JUEZ PRIMERO PROMISCUO DE FAMILIA DE SOGAMOSO
BOYACA

E.S.D.

REFERENCIA: RADICADO N° 2020-160
ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

PARTES: ANGELA MARIVEL REYES VS MISAEL VILLARRAGA
PRIETO.

PEDRO ALEXANDER RINCON BELLO, mayor de edad, vecino y
residente en Cajica, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
11.276.768, abogado en ejercicio con Tarjeta Profesional No 301.809
del CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA actuando en nombre
y representacion del la sefior MISAEL VILLARRAGA PRIETO,
hombre colombiano, mayor de edad, identificadc con cédula de
ciudadania No 19.370.396, domiciliado y residente en Cajicd C/marca,
de estado civii Casado con sociedad conyugal vigente, ante usted
respetuosamente y en uso del poder conferido, me permito contestar
la demanda impetrada ante su despacho dentro del proceso del
radicado en referencia de la siguiente manera:

. ALOS HECHOS

PRIMERO: NO ES CIERTO, la actora debera probarlo toda vez que,
no hubo convivencia marital anterior consolidada, la mismo inicio
desde el dia 10 de octubre de 2018, es decir dos (2) meses antes de
la celebracién del matrimonio civil el cual si fue el dia 13 de diciembre
de 2019.

SEGUNDO: NO ES CIERTO, la demandante debera probario, el
vinculo familiar creado fue dnica y exclusivamente marital entre la
demandante y mi apoderado, como quiera que hija de crianza no
existe, menos por ocho (8) meses de convivencia que termino
precisamente por la faltad e respeto y graves ultrajes provenientes de
la demandante hacia mi representado

TERCERO: NO ES CIERTO como lo narra el actor, la sefora
demandante efectivamente laboro para esa compainiia la cual le pago
todas sus acreencias laborales.

CUARTO: NO ES CIERTO, la demandante no convivié con mi cliente
sino Unicamente desde 10 de octubre de 2019 hasta el 4 de junio de
2020, por tanto se cae de su propio peso que ella aportara gastos a la
sociedad conyugal cuando ni siquiera convivian juntos, lo cual quedara
probado con los documentos aportados a la presente.

QUINTO: NO SE TRATA DE UN HECHO, se trata de una apreciacion
vaga y subjetiva hecha por la apoderada de la demandante sin ningan
fundamento juridicofactico entendiendo que la menor de que habla tan
solo tiene 12 afios de edad, por lo que es imposible tener un concepto
de la menor.



SEXTO: NO ES CIERTO, lo manifestado por la apoderada de la
demandante y como quiera que presenta unos numerales, lo
responderemos de la siguiente manera.

1. NO ES CIERTO: mi cliente nunca ha abandonade sus
obligaciones como esposo, por otra parte esta n se configura
dentro de las causales del articuio 154 de Cdédigo Civil, asi como
tampoco la citada en el literal a de los hechos, lo que tampoco es
cierto dado que la demandante pretende generar obligaciones de
parentesco frente a una menor que no los tiene respecto de mi
cliente, en cuanto al literal B de los hechos tampoco es cierto vy
no tiene relacion de causalidad frente a lo esgrimido por la
demandante para el caso que nos ocupa, en cuanto al literal C
de este mismo hecho, NO ES CIERTO, por dos razones, primero
no tiene ninguna clase de obligacién de suministrar alimentos a
la menor dado que no es hija de mi cliente, asi como tampoco se
ha generado ninguna clase de conciliacién, transaccidn o
cualquier otro método que obligue a mi cliente a suministrar
alimentos, maxime a alguien a quien no obliga la Ley.

2. NO ES CIERTO, el actor deberd probarlo ya que son
afirmaciones de tipo temerario y sin fundamento juridicofactico.

3. NO ES CIERTO, la parte demandante tendra que probario
maxime cuando se trata de afirmaciones temerarias en contra de
mi poderdante yd e la persona a la que hace mencién (SANDRA
RINCON) asaltando también el buen nombre de los mismos.

SEPTIMO: NO SE TRATA CONCRETAMENTE DE UN HECHO, sino
de una apreciacién subjetiva y temeraria por parte de la apoderada de
la demandante, quien sin aportar ningun acervo probatorio hace
semejante aseveracion la cual debera ser probada.

OCTAVO: NO SE TRATA DE UN HECHO, se trata de una
aseveracion subjetiva que no tiene fundamentos probatorios y por
tanto se trata de afirmaciones temerarias que deberan ser probadas.

NOVENO: NO ES CIERTO, la apoderada de la parte actor,
nuevamente hace afirmaciones temerarias y que nada tiene que ver
con un proceso de divorcio, pues la relacion laboral de la sefora
Angela no era con mi ciiente sino con una tercera persona juridica que
nada tiene que ver con el proceso que no ocupa.

DECIMO: ES CIERTO.

DECIMO PRIMERO: este hecho se divide en dos partes, la primera no
se trata de un hecho sino de una apreciacién subjetiva de la
apoderada de la demandante sin ningn acervo probatorio, temeraria
que debera probar, en cuanto a la segunda parte no nos consta, la
actora debera probarlo maxime que el tiempo de convivencia nunca
mostro situaciones de tal caracter asi como tampoco aporta prueba
siquiera sumaria que indique tal hecho.

DECIMO SEGUNDO: HECHO REPETIDO CON EL DECIMO.



DECIMO TERCERO: ES CIERTO.

DECIMO CUARTO: NO ES CIERTO, DEBERA PROBARLO LA
ACTORA, maxime cuando su profesién se vio seriamente afectada
por la pandemia reduciendo sus ingresos a cero (0) pesos, teniendo
que rebuscarse para poder sobrevivir.

DECIMO QUINTO: NO SE TRATA DE UN HECHO, sino de un
requisito legal.

Il. ALAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones por carecer de
sustento factico y juridico, y como quiera que las causales invocadas
no son las pertinentes para el divorcio, ya que al momento ni siquiera
se configura una causal de terminacion del contrato de sociedad
conyugal de las prescritas en el articulo 154 del Cédigo Civil como
quedara probado.

Vi. EXEPCIONES DE MERITO

a) INEXISTENCIA DE LA CAUSAL INVOCADA:

Traigo a colacion la presente excepcion de mérito debido a que la
demandante pretende justificar el divorcio en causales inexistentes
como las incoadas en los hechos de los cuales no aporta ni un solo
elemento de prueba que acredite su dicho, y teniendo en cuenta gque el
principio onus probando incumbit actori que especificamente hace
referencia a que quien presenta la demanda debe probar su dicho, es
decir, que la carga de la prueba esta en cabeza de la actora y como
quiera que es absolutamente imposible probar sus manifestaciones
temerarias por cuanto no existieron.

£). INEXISTENCIA DEL. DERECHO A RECLAMAR.

Dicha excepcion la traemos a colacion como quiera que la actora
pretende hacer inducir en yerro al fallador pretendiendo alegar la
causal segunda del Articulo 154 de Cédigo Civil sin ninguna clase de
acervo probatorio, teniendo al carga para hacerlo, y ademas
pretendiendo mostrar a su menor hija con un parentesco que no
ostenta frente a mi cliente, es decir, que el sefior Misael no es el padre
de la menor y por lo tanto tampoco es obligado a suministrarle
alimentos de ninguna especie,

VIl. A LAS PRUEBAS.



Me opongo a todas y cada una de las pruebas aportadas por la parte
actora, y de manera individual a cada una de la siguiente forma:

1.

Dicho certificado de tradicion y libertad con F.M. No. 176-
83531(2fl) no guarda relaciéon de causalidad con los hechos
esbozados en la demanda ni con las pretensiones, por tanto no
reune los requisitos de conducencia pertinencia y necesidad de
la prueba, de tal manera que debe ser rechazada.

Dicho Certificado de tradicién con F. M. I. No. 176 -81480 (2fl) no
guarda relacion de causalidad con los hechos esbozados en la
demanda ni con las pretensiones, por tanto no retne los
requisitos de conducencia pertinencia y necesidad de la prueba,
de tal manera que debe ser rechazada.

Dicho Certificado de constitucidén y gerencia de la empresa
MISAEL VILLARRAGA ELECTROMEDICINA S.AS. (2f) no
guarda relacién de causalidad con los hechos esbozados en la
demanda ni con las pretensiones, por tanto no reune los
requisitos de conducencia pertinencia y necesidad de la prueba,
de tal manera que debe ser rechazada.

Dicha GCircular de fecha 30 de julio de 2020 (1fl). no guarda
relacién de causalidad con los hechos eshozados en la demanda
ni con las pretensiones, por tanto no relne los requisitos de
conducencia pertinencia y necesidad de la prueba, de tal manera
que debe ser rechazada.

. Dicho Consolidado de ingreso mensual del sefor MISAEL

VILLARRAGA, suscrito por contador publico no guarda relacion
de causalidad con los hechos esbozados en la demanda ni con
las pretensiones, por tanto no redne los requisitos de
conducencia pertinencia y necesidad de la prueba, de tal manera
que debe ser rechazada.

Dicha Formula medica Psiquiatria, suscrita por el Dr. HERNAN
G. BOBADILLA(1fl) no guarda relacion de causalidad con los
hechos esbozados en la demanda ni con las pretensiones, por
tanto no reune los requisitos de conducencia pertinencia y
necesidad de la prueba, de tal manera que debe ser rechazada.
Dicho Certificado de tradicién del vehiculo RJQ713 (1fl). no
guarda relacion de causalidad con los hechos esbozados en la
demanda ni con las pretensiones, por tanto no relne los
requisitos de conducencia pertinencia y necesidad de la prueba,
de tal manera que debe ser rechazada.

. Dicha Consulta en la administradora de los recursos del sistema

general de seguridad social en salud — adres del sefior MSAEL
VILLARRGA PRIETO. no guarda relacion de causalidad con los
hechos esbozados en la demanda ni con las pretensiones, por
tanto no reline los requisitos de conducencia pertinencia y



necesidad de la prueba, de tal manera que debe ser rechazada.

Vill. PRUEBAS DE LAS EXCEPCIONES
Solicito a ese honorable despacho se tenga como tales las siguientes:
Documentales:
1. Contrato individual de trabajo a término indefinido 2018.
Testimoniales.
Solicito se practiquen y se tengan como tal las siguientes

Se sirva fijar fecha y hora para que comparezcan a declarar sobre lo
que les conste respecto de ios hechos de Ia demanda y demas
hechos pertinentes, necesarios y conducentes, los siguientes testigos:

1. MARIA LUCIA ROCHA MURCIA
C.C. 20.421.511
CALLE 7 N° 10-33 GRANJITAS CAJICA
CEL: 3136479785
E-MAIL: alejandra_stardblue@hotmail.com

2. BENJAMIN FORERQO CUERVO
C.C. 17.171.5682
CARRERA 1 ESTE N° 5-72 CAJICA
CEL: 313 296 6692
E-MAIL: benja_sor@hotmail.com

3. ALBERTO MARTINEZ GONZALEZ
C.C. 196.747
DIRECCION, CARRERA 8 N° 6-69. CAJICA
CEL: 312 5089486
E- MAIL: No cuenta con direccién electronica.

Del Sefior Juez,
Ater) ente,

/!

F%C '3 ALEXANDER RINCON BELO
C.

11276768
TP: 301.809
E-MAIL: ryr.derecho@gmail.com
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