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Republica de Colombia
doLaboral Municipal
Pequeiias Causas

Armenia

Proceso: Ejecutivo Laboral de Unica Instancia
Demandante Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias Porvenir S.A.

Demandado Departamento del Quindio
Radicacion n.° 63 001 41 05 001 2022 00455 00

Armenia, diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés
(2023)

Seria esta la oportunidad decidir lo que en derecho corresponda
frente a la admision de la demanda presentada por
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Porvenir S.A en contra del Departamento del Quindio, no
obstante, se denota que este despacho carece de competencia

en razon a la cuantia, para lograr tal cometido.

El articulo 12 C.P.T.S.S., establece la competencia en razon
con la cuantia, asignandoles a los juzgados Laborales
Municipales de Pequenas Causas, el conocimiento de los
asuntos en el que el valor de las pretensiones calculadas al
momento de la presentacion de la demanda, no supere los 20
SMMLV; en ese orden para el ano en que se presento la
demanda, el valor de aquellas no puede superar

$20.000.000.00.

En el presente asunto, la parte ejecutante, pretende que se libre
mandamiento de pago a favor de la Sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA, y en contra
de Departamento del Quindio por las siguientes sumas de
dinero: a) $39.383.200.00 por concepto de aportes a pension

dejados de pagar por la demandada, en su calidad de empleador
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durante el periodo de junio 1996 hasta mayo de 2019, b) Por
concepto de intereses moratorios causados por cada uno de los
periodos adeudados a los trabajadores mencionados y
relacionados en el titulo ejecutivo base de esta accion desde la
fecha en que el empleador debi6é cumplir con su obligacion de
aportar hasta la fecha de pago efectivo, para tal efecto, se
estimé el total de las pretensiones que arrojan un valor por $
46.830.085.00 valor que supera el equivalente a 20 salarios
minimos legales mensuales vigentes al ano de la presentacion

de la demanda.

Por lo dicho anteriormente, en cumplimiento a lo previsto en el
articulo 48 del C.P.T.S.S y el articulo 139 del C.G.P.
(aplicable al procedimiento laboral por el reenvio dispuesto en el
articulo 145 del C.P.T.S.S) y con el fin de evitar dilaciones y
nulidades procesales, se ordenara la remision del expediente al

Juez competente.

El Juzgado Laboral Municipal de Pequenas Causas de Armenia,

Quindio, en uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.

RESUELVE

PRIMERO: Rechazar por falta de competencia el proceso
ordinario promovido por Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. en contra del

Departamento del Quindio.

SEGUNDO: Declarar la falta de competencia por el factor
cuantia, para conocer de la presente demanda, conforme a lo

expuesto en la parte motiva.
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TERCERO: Remitir las presentes actuaciones a la oficina
judicial de Armenia, Quindio para que se efectué el reparto

entre los Jueces Labores del Circuito de esta ciudad.

CUARTO: Cancelar la radicacion secretarial, dejando anotacion

de su salida en el libro Ginico de radicacion

ssp/lemj

LA PROVIDENCIA ANTERIOR SE
NOTIFICO POR FIJACION EN ESTADO
DEL 20 DE FEBRERO DE 2023

LAURA ESTHER MURCIA JARAMILLO
SECRETARIA

Puede escanear este cédigo
QR para acceder al Micrositio
del Juzgado o dirigirse al
siguiente enlace
https://t.ly/P-59
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