
CONSTANCIA SECRETARIAL: Se deja en el sentido de indicar que 

el término legal de cinco días (5) concedidos a la parte 

demandante, para corregir los defectos de la demanda ordinaria 

laboral, mediante auto notificado con anotación al estado del 3 de 

diciembre de 2020, venció el día 11 de diciembre de 2020. La parte 

demandante no presenta escrito de subsanación. 

 

Días hábiles: 4, 7, 9, 10 y 11 de diciembre de 2020. 

 

 

PAOLA ANDREA LONDOÑO LOPEZ 

SECRETARIA 

 

   
 

Proceso: Ordinario Laboral de Única Instancia 

Demandante: Fabio Quintero Valderrama 

Demandado: Administradora Colombiana de 
Pensiones-Colpensiones EICE 

Radicación:  63 001 41 05 001 2020 00193 00 
 

 

Armenia, trece (13) de enero de dos mil veintiuno (2021) 

 

Efectuado el control de legalidad de la demanda, se observa 

que la parte demandante no subsanó los defectos advertidos 

en auto que antecede. 

 

ANTECEDENTES  

 

1. Mediante providencia con anotación al estado del 3 de 

diciembre de 2020, este juzgador dispuso la devolución de la 

demanda y concedió un término de 5 días para la corrección 

de los errores señalados. 

 
2. Trascurrido el término concedido, el apoderado envió 

escrito de subsanación el 11 de diciembre de 2020 a las 15:25 

horas. 

 



 
 

3. No obstante lo anterior, al revisar el expediente digital 

del proceso y la atención al público realizada por la Secretaria 

a través de correo electrónico enviado el 11 de diciembre de 

2020 a las 15:28 horas, se pudo establecer que se requirió al 

mandatario judicial para que elaborara adecuadamente la 

solicitud a través de mensaje de datos y poderle dar trámite. 

 

 
 



 
 

4. No obstante lo anterior y solo hasta el día 12 de 

diciembre de 2020 a las 18:11 horas, el mandatario judicial 

allega un nuevo correo electrónico del cual se desprende que 

lo que hizo fue reenviar el correo del día 11 de diciembre de 

2020, sin realizar las correcciones advertidas anteriormente, 

para así darle el trámite correspondiente al escrito enviado. 

 

 

 

 
 



 
 

En consecuencia, se dará aplicación a lo establecido en el 

artículo 90 del C.G.P, aplicable al procedimiento laboral por el 

reenvío dispuesto en el artículo 145 de C.P.T.S.S. y se 

rechazará la demanda. 

  

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas 

Causas Laborales de Armenia, Quindío, 

 

RESUELVE 

 

Primero: Rechazar la demanda laboral de única instancia 

promovida por Fabio Quintero Valderrama contra 

Administradora Colombiana de Pensiones-Colpensiones 

EICE. 

 

Segundo: Ordenar la entrega de los anexos de la demanda 

sin necesidad de desglose a la parte demandante. 

 



Tercero: Archivar el expediente dejando las anotaciones 

respectivas. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

 

LAURA ESTHER MURCIA JARAMILLO 
JUEZ (E) 

 
 

 
CAM 
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LA PROVIDENCIA ANTERIOR SE 

NOTIFICÓ POR FIJACIÓN EN ESTADO 
DEL  

14 DE ENERO DE 2021 
 

PAOLA ANDREA LONDOÑO LOPEZ 
SECRETARIA 

 

 
 

 


