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FECHA:   Siete (7) de abril de dos mil veintidós (2022) 
REFERENCIA:    Proceso ordinario laboral de U.I. Nº 2022-00123-00 
ACCIONANTE:   Roger Adolfo Macareno López. 
ACCIONADO: Luz Nelly Moreno Moreno.  

 

Roger Adolfo Macareno López, actuando en nombre propio, promueve demanda 

ordinaria laboral de única instancia contra Luz Nelly Moreno Moreno. 
 

Resulta necesario acompasar el trámite procesal con las disposiciones incorporadas a 

este procedimiento con el Decreto 806 de 4 de junio de 2020, “por el cual se adoptan 

medidas para implementación de tecnologías de la información y las comunicaciones en 

las actuaciones judiciales agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a los 

usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia Económica, 

Social y Ecológica”, particularmente, en su artículo 6, por lo que  para efecto de 

admisión deberán incorporarse a la demanda: 
 

• La Acreditación de envió de la demanda y sus anexos a los demandados, a su 

correo electrónico o a sus direcciones físicas, según el caso. 

 

Para el caso, sin bien, la parte accionante remitió al momento de radicar la demanda, 

copia de la misma y los anexos al correo electrónico “luznellymorenomoreno@yahoo.es”, 

que, afirma, es de la accionante, no se puede establecer, con lo incorporado al 

expediente que este corresponda a un medio destinado por la accionada para recibir 

notificaciones judiciales, por lo que, deberá enviar copia de la demanda y los anexos a 

la dirección física de la demandad, situación que deberá acreditar con certificación y 

copia cotejada del envío.  
 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Tunja, 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO. - Devolver la presente demanda, por las razones atrás anotadas, en 

concordancia con lo previsto por el Art. 28 del C. P. del T. y la S. S., para efecto de 

subsanación, deberá incorporar la demanda con sus ajustes de subsanación en un 

nuevo documento y acreditar su envío y el de sus anexos a la demandada. 
 

SEGUNDO. - Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días para que 

subsane las insuficiencias acusadas. 
 

TERCERO. - Vencido el término antes indicado, vuelvan las diligencias al Despacho 

para resolver según corresponda. 
 

Notifíquese y cúmplase 
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