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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE TUNJA

FECHA: Siete (7) de abril de dos mil veintidos (2022)
REFERENCIA: Proceso ejecutivo laboral de U.I. N° 2022-00110-00
EJECUTANTE: Cristian Dario Bello Guio

EJECUTADO: Victor Manuel Sanchez Gil

Seria del caso entrar a pronunciarnos frente al mandamiento de pago requerido por
Cristian Dario Bello Guio contra Victor Manuel Sanchez Gil; sin embargo, se advierte
que el escrito de demanda carece de alguno de los requisitos establecidos en los
articulos 25 y 26 del CPT y de la SS, para que proceda su admision, por lo que en los
términos del articulo 28 del CPT y de la SS se devolvera para que sea subsanada en
los siguientes aspectos, so pena de rechazo:

1. EIl poder aportado no es apto para promover la accion de la referencia, ya que,
no cuenta con requisitos del articulo 74 del CGP, pues se confiere para
promover “demanda ejecutiva singular de minima cuantia”; procedimiento para el
que este juzgado no seria competente, atendiendo previsiones del articulo 12 del
CPT y de la SS.

2. Igualmente, en la demanda indicé que promovia “demanda ejecutiva laboral de
menor cuantia”, refiriendo en procedimiento a normas del CGP y a un “proceso
laboral de minima cuantia”, que no corresponde con los tramites asignados por
ley a este juzgado, por lo que, debera ajustarse la demanda, atendiendo
exigencias del numeral 5 del articulo 25 del CPT y de la SS y concordando con lo
que dispone el articulo 12 del CPT y de la SS frente a tramites asignados a este
tipo de juzgados.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequenias Causas Laborales de Tunja
RESUELVE:

PRIMERO. - Devolver la demanda, por las razones atras anotadas, en
concordancia con lo previsto por el art. 28 del C. P. del T. yla S. S.

SEGUNDO. - Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) dias para
que subsane las deficiencias senaladas.

TERCERO. - Vencido el término antes indicado, vuelvan las diligencias al
Despacho.
CUARTO. - No reconocer a Fabian Andrés Herrera Lesmez, como apoderado

especial de la parte demandante de conformidad con lo expuesto en precedencia.

Notifique cumplase

CESAR NORBERTO E BAR MENDIVELSO
Juez
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