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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE TUNJA

FECHA: Doce (12) de mayo de dos mil veintidés (2022)
REFERENCIA: Proceso ordinario laboral de U.I. N.° 2022-00141-00
DEMANDANTE: José Alirio Medina Medina

DEMANDADO: Saulo Enrique Castaneda Rivera; Monasterio de Hermanas
Concepcionistas de “El Topo”

La parte demandante manifestdo su intencion de retirar la demanda, actuacion que
resulta procedente, segin lo reglado en el articulo 92 del C.G.P., norma aplicable por
remision normativa del articulo 145 del C.P.T. y de la S.S., por loque se acepta el retiro.

Finalmente, por Secretaria, archivar el expediente, dejando las constancias de rigor.
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