<,
Ca pe

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE TUNJA

FECHA: Veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

REFERENCIA: Proceso ejecutivo laboral de U.I. N.° 2021-00118-00

DEMANDANTE: Sociedad Administradora de Fondo de Pensiones y Cesantias -
Porvenir S.A.

DEMANDADO: Celis Niflo Solomaquinas S.A.S.

La represente legal judicial de la Sociedad Administradora de Fondo de Pensiones y
Cesantias — Porvenir S.A. confiere poder a la abogada Catalina Cortes Vila para que
represente a la entidad ejecutante al interior de este tramite. Por lo anterior se
reconocera la personeria pretendida, conforme al mandato allegado en el archivo
denominado “O35Memorial.pdf” del expediente electronico.

De otro lado, la parte demandante solicita se termine el proceso por pago total de la
obligacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y siguiendo lo preceptuado en el articulo 461 del C.G.
del P., aplicado al proceso laboral por remision del articulo 145 del C.P. del T y de la
S.S., se ordenara la terminacion del proceso por pago total de la obligacion. En el
mismo sentido, no se condenara en costas a las partes por no encontrarse causadas, se
ordenara el levantamiento de las medidas cautelares, asi como el archivo de las
diligencias.

En virtud de lo anterior, se

RESUELVE:

PRIMERO. - Reconocer a la abogada Catalina Cortes Vila identificada con la C.C.
No. 1.010.224.930 de Bogota D.C. y portador de la TP No. 361.714 del C.S. de la J.
como apoderada de la parte ejecutante, conforme al mandato allegado en el archivo
denominado “O35Memorial.pdf” del expediente electronico.

SEGUNDO. - Terminar el presente proceso ejecutivo laboral de U.I. No.
150014105001-2021-00118-00 en donde actia como ejecutante la Sociedad
Administradora de Fondo de Pensiones y Cesantias - Porvenir S.A. y como

ejecutado Celis Nifno Solomaquinas S.A.S., por pago total de la obligacion, conforme lo
senalado en la parte motiva.

TERCERO. - Levantar las medidas cautelares decretadas, para tal efecto librense
las comunicaciones a que haya lugar informando a las entidades y/o procesos que se es
entero de estas. Por secretaria oficiese.

CUARTO. - Cumplido lo anterior, se ordena el archivo de las diligencias, dejando las
anotaciones respectivas tanto en los libros como en el sistema, como quiera que no hay
tramite pendiente por cumplir.
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