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FECHA:  Veintiuno (21) de julio de dos mil veintidós (2022) 
REFERENCIA:  Proceso ejecutivo laboral de U.I. N.º 2016-00184-00 
DEMANDANTE: Fanny Patricia Rojas Franco 
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El apoderado de la parte accionante solicitó que se requiera a Davivienda para que se 

pronuncie frente a embargo comunicado en oficios radicados en noviembre de 2021 y 

junio de 2022, relacionados con medida cautelar decretada dentro de este trámite. 

 

Frente esta solicitud, se debe precisar que mediante auto de 16 de junio de 2022 se 

puso en conocimiento respuesta emitida por esta entidad financiera, en la que indica 

que, si bien se aplicó la medida cautelar decretada en cuentas de los demandados, esas 

cuentas no presentan saldo a favor lo que impide la constitución de depósitos a órdenes 

del juzgado. 

 

Así las cosas, se encuentra que la entidad financiera se pronunció frente a lo requerido 

por el juzgado, por lo que no hay lugar a nuevo requerimientos ni sanciones reclamadas 

por la parte accionante. 
 

Notifíquese y cúmplase 
 
 

 

CÉSAR NORBERTO ESCOBAR MENDIVELSO 
Juez 
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