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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE TUNJA

FECHA: Once (11) de agosto de dos mil veintidos (2022)
REFERENCIA: Proceso ordinario laboral de U.I. N.° 2022-00212-00
DEMANDANTE: Diana Lorena Nunez Vargas

DEMANDADO: Claudia Rocié Diaz Gonzalez

Vencido el término previsto en el articulo 28 del C.P.L. y de la S.S. para que la parte
demandante subsanara la demanda de conformidad con lo establecido en auto que
antecede sin que se hubiera efectuado, el Despacho la rechazara.

En virtud de lo anterior, se

RESUELVE:
PRIMERO.- Rechazar la demanda de la referencia, de conformidad con Ilo
indicado en la parte motiva.
SEGUNDO: De ser caso, devolver la demanda junto con los anexos sin

necesidad de desglose, dejando las respectivas constancias en el expediente.

TERCERO: Por Secretaria archivar el expediente, dejando las constancias de
rigor.

Notifiq umplase

CESAR NORBERTO E BAR MENDIVELSO
Juez
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