
 
 
 
 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE ARAUCA 

 

 

ESTADO N° 046                                                                                                                                     2 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

 

N° DESPACHO DE ORIGEN RADICADO CLASE DE PROCESO 
 

 
DEMANDADO FECHA AUTO 

1 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

 

81-001-41-05-001-2021-00161-00 

 

PROCESO ORDINARIO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

JUAN AURELIANO HERNÁNDEZ 

CERON 

EMPRESA DE ASEO DE ARAUCA EMAAR 

S.A. E.S.P. 
1/09/2022 

2 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2021-00217-00 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 
PEDRO NEL GARRIDO RUIZ 

TIGERS JOB LTDA, Representada 

Legalmente por el  

señor LUIS MARTIN BARRERA ORTIZ 

1/09/2022 

3 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00260-00 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

JOSÉ RAMÓN CAMPO 

FANDIÑO 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS 

ASEOVIP S.A.S ESP 
1/09/2022 

4 
JUZGADO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE ARAUCA 

81-001-41-05-001-2022-00264-00 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

DE ÚNICA INSTANCIA 

OSCAR EUGENIO MANRIQUE 

PÁEZ 
UNIÓN TEMPORAL CIC PANAMA 2020 1/09/2022 

 
Los demás enlaces de los autos no fueron creados por ser de interés exclusivo de parte y encontrarse dentro de los temas que no se pueden hacer públicos según el Decreto 806 del 2020. 

Por lo tanto, serán enviados directamente al correo suministrado para notificaciones. 

 

SE PUBLICA EL PRESENTE ESTADO HOY DOS (2) DE SEPTIEMBRE DE 2022 

A LAS OCHO DE LA MAÑANA (8:00 A.M.) 

https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36617452/120291079/2021-00161+corrige+auto+y+Acepta+revocatoria.pdf/16cefde4-f7cd-4ccb-97f0-b7439e0500aa
https://www.ramajudicial.gov.co/documents/36617452/120291079/2021-00217+fija+fecha+y+otros.pdf/aa8efaa3-ea21-4d7c-8d6d-f5967d0c73f5

