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[_ESTADO No. 0009 |

No.
ITEM RADICADO TIPO DE PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO FECHA AUTO CUADERNO FOLIO AUTO
ONEIDA FRANCISCA FEBRERO 08 DE
1 2022-00008 ORDINARIO ARROYORUIZ CIENTIFICAS SAS 2022 PRINCIPAL 52
SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE
PENSIONES Y
CESANTIAS - PORVENIR
S.A.Y NUEVA. EMPRESA
HERMELINA PROMOTORA DE SALUD| FEBRERO 08 DE
2 2022-00010 ORDINARIO SANMARTIN JULIO S.A-NUEVAEPS 2022 PRINCIPAL 43

Para notificar las partes se fija el presente ESTADO en un lugar visible de la Desfijado Nueve (09) de febrero de dos mil veintidés (2022) a las 5:00 p.m
Secretaria, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, siendo las ocho de la mafiana

(8:00 a.m.), del dia de hoy Nueve (09) de febrero de dos mil veintidos (2022).
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