Seinior:
JUEZ PROMISCUO MUNICIPAL DE LOPEZ DE MICAY, CAUCA.
E.S.D.

PROCESO: EJECUTIVO MENOR CUANTIA.

RADICACION: 1941 — 84 — 08 — 90 — 01 — 2024 — 00003 — 00.
EJECUTANTE: ANDRES FELIPE AYALA NAVIA.
EJECUTADO: COOSERPUL.

LUZ AMPARO RIASCOS ALOMIA, mayor y vecina de este municipio, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.061.705.937 de Popayan, (C), y portadora de la T. P. No.
217.180 del C.S.J., obrando como Apoderada Especial de la Cooperativa de Servicios
Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL, identificada con el NIT. 900.122.435 -9,
calidad que acredito con el poder especial que se allegd electronicamente al Despacho,
encontrandome dentro del término manifiesto que procedo a proponer excepciones de
mérito frente al PROCESO EJECUTIVO ejercido y el mandamiento de pago librado en
contra de mi representada, para lo cual, aunque en esta clase de procesos ho es
necesaria la contestacion de demanda, procedo a pronunciarme frente a los hechos y en
general a su contenido, antes de formular las excepciones anunciadas, asi:

OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR EXCEPCIONES CONTRA EL AUTO
QUE LIBRO MANDAMIENTO DE PAGO

El 15 de febrero de 2024, el Despacho notificé personalmente el contenido del Auto que
libr6 el mandamiento de pago, razén por la cual el término para que la cooperativa
presente las excepciones es de diez (10) dias. El término se surtiria los dias 16, 19, 20,
21, 22, 23, 26, 27, 28 y 29 de febrero de 2024, por lo que se concluye que este escrito es
presentado dentro del tiempo previsto para tal efecto.

.  FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

En efecto, aunque la técnica procesal indica que en este tipo de procesos no se requiere
de contestacion de la demanda y, por ende, tampoco pronunciamiento frente a los hechos
gue ella contiene, se estima pertinente hacer alusion a tales hechos, asi:

FRENTE AL PAGARE No. 1:

Frente al hecho primero: no es cierto. Quien se obligé a pagar de forma personal la
suma de $25.000.000, fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL.




Frente al hecho segundo: no es cierto. Quien se obligé de forma personal a reconocer
intereses fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus funciones como
representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay —
COOSERPUL.

Frente al hecho tercero: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, no puede presentar mora de una obligacion que nunca
adquirié, pues como se viene manifestando, es una obligacion a titulo personal del ex
representante legal Joimarth Renteria Castillo.

Frente al hecho cuarto: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, nunca se obligé a pagar créditos en favor del sefior ANDRES
FELIPE AYALA NAVIA, por la simple razén de la inexistencia de obligacién, es mas la
cooperativa no sabe quién es el demandante, pues nunca se ha tenido relacién comercial
con el citado sefior.

Quien se obligd a pagar los créditos de forma personal fue el sefior Joimarth Renteria
Castillo, al extralimitarse en sus funciones como representante legal de la Cooperativa de
Servicios Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho quinto: no es cierto. El titulo valor no contiene una obligacion clara,
expresa, y actualmente exigible respecto de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, pues mi representada nunca suscribié ningan crédito
con el actor, quien lo hizo fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal, lo que demuestra la inexistencia de obligacién para
mi procurada, configurdndose una responsabilidad personal en cabeza del ex gerente de
la cooperativa.

FRENTE AL PAGARE No. 2:

Frente al hecho primero: no es cierto. Quien se obligé a pagar de forma personal la
suma de $50.000.000, fue el sefor Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho segundo: no es cierto. Quien se obligé de forma personal a reconocer
intereses fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus funciones como
representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay —
COOSERPUL.

Frente al hecho tercero: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, no puede presentar mora de una obligacibn que nunca
adquirié, pues como se viene manifestando, es una obligacion a titulo personal del ex
representante legal Joimarth Renteria Castillo.

Frente al hecho cuarto: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, nunca se obligé a pagar créditos en favor del sefior ANDRES



FELIPE AYALA NAVIA, por la simple razén de la inexistencia de obligacion, es mas la
cooperativa no sabe quién es el demandante, pues nunca se ha tenido relacién comercial
con el citado sefior.

Quien se obligé a pagar los créditos de forma personal fue el sefior Joimarth Renteria
Castillo, al extralimitarse en sus funciones como representante legal de la Cooperativa de
Servicios Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho quinto: no es cierto. El titulo valor no contiene una obligacién clara,
expresa, y actualmente exigible respecto de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Lépez de Micay — COOSERPUL, pues mi representada nunca suscribié ningln crédito
con el actor, quien lo hizo fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal, lo que demuestra la inexistencia de obligacion para
mi procurada, configurandose una responsabilidad personal en cabeza del ex gerente de
la cooperativa.

FRENTE AL PAGARE No. 3:

Frente al hecho primero: no es cierto. Quien se obligd a pagar de forma personal la
suma de $25.000.000, fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho segundo: no es cierto. Quien se obligd de forma personal a reconocer
intereses fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus funciones como
representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez de Micay —
COOSERPUL.

Frente al hecho tercero: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, no puede presentar mora de una obligacion que nunca
adquirié, pues como se viene manifestando, es una obligacién a titulo personal del ex
representante legal Joimarth Renteria Castillo.

Frente al hecho cuarto: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, nunca se obligoé a pagar créditos en favor del sefior ANDRES
FELIPE AYALA NAVIA, por la simple razén de la inexistencia de obligacién, es més la
cooperativa no sabe quién es el demandante, pues nunca se ha tenido relacién comercial
con el citado sefior.

Quien se obligé a pagar los créditos de forma personal fue el sefior Joimarth Renteria
Castillo, al extralimitarse en sus funciones como representante legal de la Cooperativa de
Servicios Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho quinto: no es cierto. El titulo valor no contiene una obligacién clara,
expresa, y actualmente exigible respecto de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Lépez de Micay — COOSERPUL, pues mi representada nunca suscribié ninguin crédito
con el actor, quien lo hizo fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus



funciones como representante legal, lo que demuestra la inexistencia de obligacion para
mi procurada, configurandose una responsabilidad personal en cabeza del ex gerente de
la cooperativa.

FRENTE AL PAGARE No. 4:

Frente al hecho primero: no es cierto. Quien se obligd a pagar de forma personal la
suma de $30.000.000, fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho segundo: no es cierto. Quien se obligd de forma personal a reconocer
intereses fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus funciones como
representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay —
COOSERPUL.

Frente al hecho tercero: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL, no puede presentar mora de una obligacion que nunca
adquirié, pues como se viene manifestando, es una obligacién a titulo personal del ex
representante legal Joimarth Renteria Castillo.

Frente al hecho cuarto: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, nunca se obligé a pagar créditos en favor del sefior ANDRES
FELIPE AYALA NAVIA, por la simple raz6n de la inexistencia de obligacién, es mas la
cooperativa no sabe quién es el demandante, pues nunca se ha tenido relacion comercial
con el citado sefior.

Quien se obligd a pagar los créditos de forma personal fue el sefior Joimarth Renteria
Castillo, al extralimitarse en sus funciones como representante legal de la Cooperativa de
Servicios Publicos de Lépez de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho quinto: no es cierto. El titulo valor no contiene una obligacién clara,
expresa, y actualmente exigible respecto de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Lbépez de Micay — COOSERPUL, pues mi representada nunca suscribié ningin crédito
con el actor, quien lo hizo fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal, lo que demuestra la inexistencia de obligacion para
mi procurada, configurandose una responsabilidad personal en cabeza del ex gerente de
la cooperativa.

FRENTE AL PAGARE No. 5:

Frente al hecho primero: no es cierto. Quien se obligd a pagar de forma personal la
suma de $20.000.000, fue el sefor Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL.




Frente al hecho segundo: no es cierto. Quien se obligd de forma personal a reconocer
intereses fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus funciones como
representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay —
COOSERPUL.

Frente al hecho tercero: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, no puede presentar mora de una obligacion que nunca
adquirié, pues como se viene manifestando, es una obligacion a titulo personal del ex
representante legal Joimarth Renteria Castillo.

Frente al hecho cuarto: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, nunca se obligé a pagar créditos en favor del sefior ANDRES
FELIPE AYALA NAVIA, por la simple razén de la inexistencia de obligacién, es mas la
cooperativa no sabe quién es el demandante, pues nunca se ha tenido relacién comercial
con el citado sefior.

Quien se obligd a pagar los créditos de forma personal fue el sefior Joimarth Renteria
Castillo, al extralimitarse en sus funciones como representante legal de la Cooperativa de
Servicios Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho quinto: no es cierto. El titulo valor no contiene una obligacion clara,
expresa, y actualmente exigible respecto de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, pues mi representada nunca suscribié ningan crédito
con el actor, quien lo hizo fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal, lo que demuestra la inexistencia de obligacién para
mi procurada, configurandose una responsabilidad personal en cabeza del ex gerente de
la cooperativa.

FRENTE AL PAGARE No. 6:

Frente al hecho primero: no es cierto. Quien se obligé a pagar de forma personal la
suma de $6.700.000, fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez
de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho segundo: no es cierto. Quien se obligé de forma personal a reconocer
intereses fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus funciones como
representante legal de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay —
COOSERPUL.

Frente al hecho tercero: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, no puede presentar mora de una obligacibn que nunca
adquirié, pues como se viene manifestando, es una obligacion a titulo personal del ex
representante legal Joimarth Renteria Castillo.

Frente al hecho cuarto: no es cierto. La Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez
de Micay — COOSERPUL, nunca se obligé a pagar créditos en favor del sefior ANDRES



FELIPE AYALA NAVIA, por la simple razén de la inexistencia de obligacion, es mas la
cooperativa no sabe quién es el demandante, pues nunca se ha tenido relacion comercial
con el citado sefior.

Quien se obligé a pagar los créditos de forma personal fue el sefior Joimarth Renteria
Castillo, al extralimitarse en sus funciones como representante legal de la Cooperativa de
Servicios Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL.

Frente al hecho quinto: no es cierto. El titulo valor no contiene una obligacién clara,
expresa, y actualmente exigible respecto de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Lépez de Micay — COOSERPUL, pues mi representada nunca suscribié ningln crédito
con el actor, quien lo hizo fue el sefior Joimarth Renteria Castillo, al extralimitarse en sus
funciones como representante legal, lo que demuestra la inexistencia de obligacién para
mi procurada, configurandose una responsabilidad personal en cabeza del ex gerente de
la cooperativa.

ll.  OPOSICION FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo a la prosperidad de TODAS las pretensiones del proceso ejecutivo, por cuanto
las mismas carecen de fundamentos facticos y juridicos que hagan viable su prosperidad.
Maxime cuando esta debidamente acreditada |a inexistencia de obligacion por cuanto la
Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez de Micay — COOSERPUL, no adquirié
ningun crédito con el ejecutante, maxime cuando no obra prueba ni siquiera sumaria de
los préstamos que se encuentran soportados en los diferentes pagarés que se allegaron
con este proceso. Adicionalmente, no existe el ingreso de los recursos ni mucho menos el
servicio brindado a la cooperativa.

Oposicion frente a la pretension del pagaré No. 1:

ME OPONGO a las pretensiones No. 1y 2 del pagaré No. 1, porque en este proceso no
podra ordenarse cobro alguno a mi representada Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, por valor de $25.000.000 mas los intereses de mora.
Ello por cuanto se encuentra demostrada la inexistencia de obligacion de mi procurada
respecto del demandante. Aunado a lo anterior, el empleado de la cooperativa se
extralimitd en sus funciones por lo que debera responder a titulo personal por el
respectivo crédito.

Oposicion frente a la pretension del pagaré No. 2:

ME OPONGO a las pretensiones No. 1y 2 del pagaré No. 2, porque en este proceso no
podra ordenarse cobro alguno a mi representada Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, por valor de $50.000.000 mas los intereses de mora.
Ello por cuanto se encuentra demostrada la inexistencia de obligacion de mi procurada
respecto del demandante. Aunado a lo anterior, el empleado de la cooperativa se
extralimitdé en sus funciones por lo que debera responder a titulo personal por el
respectivo crédito.



Oposicion frente a la pretension del pagaré No. 3:

ME OPONGO a la pretension No. 1 y 2 del pagaré No. 3, porque en este proceso no
podra ordenarse cobro alguno a mi representada Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, por valor de $25.000.000 mas los intereses de mora.
Ello por cuanto se encuentra demostrada la inexistencia de obligacion de mi procurada
respecto del demandante. Aunado a lo anterior, el empleado de la cooperativa se
extralimitd en sus funciones por lo que debera responder a titulo personal por el
respectivo crédito.

Oposicioén frente a la pretension del pagaré No. 4:

ME OPONGO a la pretension No. 1 y 2 del pagaré No. 4, porque en este proceso no
podra ordenarse cobro alguno a mi representada Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, por valor de $30.000.000 mas los intereses de mora.
Ello por cuanto se encuentra demostrada la inexistencia de obligacion de mi procurada
respecto del demandante. Aunado a lo anterior, el empleado de la cooperativa se
extralimit6 en sus funciones por lo que deberd responder a titulo personal por el
respectivo crédito.

Oposicion frente a la pretension del pagaré No. 5:

ME OPONGO a la pretension No. 1 y 2 del pagaré No. 5, porque en este proceso no
podra ordenarse cobro alguno a mi representada Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, por valor de $20.000.000 mas los intereses de mora
Ello por cuanto se encuentra demostrada la inexistencia de obligacion de mi procurada
respecto del demandante. Aunado a lo anterior, el empleado de la cooperativa se
extralimitd en sus funciones por lo que debera responder a titulo personal por el
respectivo crédito.

Oposicioén frente a la pretension del pagaré No. 6:

ME OPONGO a la pretension No. 1 y 2 del pagaré No. 6, porque en este proceso no
podra ordenarse cobro alguno a mi representada Cooperativa de Servicios Publicos de
Lopez de Micay — COOSERPUL, por valor de $6.700.000 mas los intereses de mora.
Ello por cuanto se encuentra demostrada la inexistencia de obligacion de mi procurada
respecto del demandante. Aunado a lo anterior, el empleado de la cooperativa se
extralimitd6 en sus funciones por lo que debera responder a titulo personal por el
respectivo crédito.

.  EXCEPCIONES DE MERITO FRENTE A LA DEMANDA
EJECUTIVA

1. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION — FALTA DE CAUSA ONEROSA RESPECTO
DE COOSERPUL.



Mi representada COOSERPUL, no recibié ningun dinero o prestacién de un servicio por
parte del sefior ANDRES FELIPE AYALA NAVIA, por lo que no existe causa onerosa. Es
de advertir que en la cooperativa no existe soporte del ingreso del dinero o de un servicio
prestado por el actor a mi procurada. Lo que conlleva a concluir que la obligacion que se
predica en la demanda ejecutiva se adquiri6 a titulo personal por parte del ex
representante legal de la ejecutada, pues esta no recibié beneficio alguno de los
supuestos créditos que hubiera realizado el sefior AYALA.

El Articulo 422 del Codigo General del Proceso, preceptia que se pueden demandar
ejecutivamente las obligaciones cuando sean expresas, claras y exigibles, que provengan
del deudor o de su causante, siempre que constituyan plena prueba en su contra. Sefiala
el mencionado articulo lo siguiente:

“(...) ARTICULO 422. TIiTULO EJECUTIVO. Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras vy exigibles gque
consten en documentos gque provengan del deudor o de su
causante, y constituyan plena prueba contra él, o las que emanen de
una sentencia de condena proferida por juez o tribunal de cualquier
jurisdiccion, o de otra providencia judicial, o de las providencias que en
procesos de policia aprueben liquidacion de costas o sefialen honorarios
de auxiliares de la justicia, y los deméas documentos que sefiale la ley.
La confesion hecha en el curso de un proceso no constituye titulo
ejecutivo, pero si la que conste en el interrogatorio previsto en el articulo
184 (...)" (Negrita y subrayo por fuera del texto original).

En relacion con las tres (3) caracteristicas que sefiala la norma del Cédigo General del
Proceso, que deben acompafar a las obligaciones contenidas en los documentos que
constituyen titulo ejecutivo, debe precisarse gue la obligacién es expresa cuando aparece
manifiesta de la redaccion misma del titulo; es clara, cuando ademas de expresa aparece
determinada en el titulo, es facilmente inteligible y se entiende en un solo sentido; y es
exigible cuando puede demandarse el cumplimiento de la misma por no estar pendiente
de un plazo o condicién.

Asi las cosas, la obligacion que pretende ser cobrada y de la cual se libr6 mandamiento
de pago, no es exigible a la cooperativa por cuanto no hay prueba ni siquiera sumaria de
la causacion de los créditos, ni siquiera milita en la ejecutada contrato, cuenta de cobro,
constancia de ingreso del dinero a caja, tampoco se evidencian los recursos en los
extractos bancarios, luego, se trata de una deuda personal a la cual se le quiere dar la
apariencia de deuda de la cooperativa.

Ruego al Sefior Juez, declarar probada la presente excepcidn.
2. ENRIQUECIMIENTO SIN JUSTA CAUSA, EL NEGOCIO SUBYACENTE ES UN

CREDITO QUE EL REPRESENTANTE LEGAL NO ESTABA FACULTADO PARA
REALIZAR.



En el proceso que nos ocupa se observa que de conformidad con los estatutos de
COOSERPUL el representante legal no tenia facultad para solicitar crédito si estos no se
encuentran aprobados por el Consejo de Administracion.

En efecto, el articulo 72 de los estatutos de la cooperativa, reza lo siguiente:

ARTICULO 72 - FUNCIONES.- Son tunciones del Consejc de Adminisiracien:
(...)

19, Aprebar .cs créditos que scliste el Representante Legal.

De conformidad con la norma citada, se tiene que el sefior JOIMARTH RENTERIA
CASTILLO, se extralimité en sus funciones al adquirir sendos créditos con el actor sin
realizar la respectiva solicitud al Consejo de Administracion y peor aun sin contar con la
debida autorizacién, razén por la cual se tiene que adquirié los créditos a titulo personal,
méaxime cuando en la cooperativa no reposan contratos, constancias de ingreso de los
recursos a caja, a las cuentas bancarias de la cooperativa, ni mucho menos se ven
reflejados en los estados financieros de los afios 2021 y 2022, que son las fechas en las
cuales presuntamente el ex gerente giré los multiples pagarés que se pretenden cobrar
via ejecutiva a la cooperativa que nunca tuvo conocimiento de los créditos efectuados por
el gerente.

Ruego al Sefor Juez, declarar probada la presente excepcion.

3. AUSENCIA DE MOTIVACION DE LA DECISION DE LIBRAR MANDAMIENTO DE
PAGO.

Sin perjuicio de los argumentos precedentes y sin que de ninguna manera implique una
aceptacién de responsabilidad por parte de mi prohijada, debe advertirse que el Despacho
pasé por alto identificar y exponer en forma concreta, clara y explicativa las razones por
las que, segun su juicio, corresponderia a mi mandante efectuar el pago de las sumas que
indicé en el mandamiento de pago, en la medida en que no se tiene una obligacién clara
y exigible, significando tal omisién el desobedecimiento a lo dispuesto en la norma
inserta en el Articulo 280 del C.G.P., que resulta aplicable para el auto que ordena librar
mandamiento de pago, y el cual exige a los administradores de justicia abordar en la parte
considerativa de sus decisiones, la justificacion legal, jurisprudencial y probatoria de las
ordenes enlistadas en la parte resolutiva de sus providencias.

Frente al deber ineludible que les asiste a los jueces de motivar sus decisiones, la H.
Corte Constitucional ha explicado lo siguiente:

“(...) La motivacién de los fallos judiciales es un deber de los jueces y un
derecho fundamental de los ciudadanos, como posicion juridica concreta
derivada del debido proceso. Desde el punto de vista del operador



judicial, la motivacion consiste en un ejercicio argumentativo por medio
del cual el juez establece la interpretacion de las disposiciones
normativas, de una parte, y determina como, a partir de los elementos
de conviccion aportados al proceso y la hip6tesis de hecho que se
construye con base en esos elementos, es posible subsumir el caso
concreto en el supuesto de hecho de una regla juridica aplicable al caso.
En el estado constitucional de derecho, la motivacion adquiere mayor
importancia. La incidencia de los derechos fundamentales en todas las
areas del derecho y la obligacién de los jueces y operadores juridicos de
aplicar las reglas legales y/o reglamentarias solo en la medida en que
sean conformes con la Carta Politica (aspectos conocidos en la doctrina
constitucional como efecto irradiacion, interpretacion conforme y caracter
normativo de la Constituciéon) exigen del juez un ejercicio interpretativo
calificado que dé cuenta del ajuste entre su interpretacion y los
mandatos superiores, y que le permita, mediante el despliegue de una
argumentacion que tome en cuenta todos los factores relevantes,
administrar el pluralismo de los principios constitucionales.

La motivaciébn es un derecho constitucional derivado, a su vez, del
derecho genérico al debido proceso. Esto se explica porque sélo
mediante la motivacion pueden excluirse decisiones arbitrarias por
parte de los poderes publicos, v porgue sélo cuando la persona
conoce las razones de una decisidon puede controvertirla y ejercer
asi_su derecho de defensa. En el caso de los jueces de ultima
instancia, la motivacion es, también, su fuente de legitimacion
democratica, y el control ciudadano se convierte en un valioso medio
para corregir posturas adoptadas en el pasado y eventualmente injustas
o poco adecuadas para nuevas circunstancias juridicas y sociales (...)"".
(Negrita y sublinea por fuera del texto original).

Ciertamente, en consonancia con lo anterior, es preciso sefialar que, de acuerdo con lo
previsto en el Articulo 280 del C.G.P., al juzgador le asiste la obligacion de explicar y
argumentar de forma clara y concreta en la parte considerativa de su decision los
presupuestos facticos, legales, probatorios y demas que lo llevaron a emitir la misma. La
norma indica lo siguiente:

“(...) Articulo 280. Contenido de la sentencia.

La motivacion de la sentencia debera limitarse al examen critico de
las pruebas con explicacion razonada de las conclusiones sobre
ellas, v a los razonamientos constitucionales, legales, de equidad vy
doctrinarios _estrictamente necesarios para fundamentar las
conclusiones, exponiéndolos con brevedad y precisidén, con

Corte Constitucional, Sentencia T-214/12. Magistrado Ponente: Dr. Luis Ernesto Vargas Silva.



indicacion de las disposiciones aplicadas. El juez siempre debera
calificar la conducta procesal de las partes y, de ser el caso, deducir
indicios de ella.

La parte resolutiva se proferira bajo la formula “administrando justicia en
nombre de la Republica de Colombia y por autoridad de la ley”; debera
contener decisién expresa y clara sobre cada una de las pretensiones de
la demanda, las excepciones, cuando proceda resolver sobre ellas, las
costas y perjuicios a cargo de las partes y sus apoderados, y demas
asuntos que corresponda decidir con arreglo a lo dispuesto en este
codigo (...)" (Negrita y sublinea por fuera del texto original).

Lo anterior implica que, aplicado a la providencia mediante la cual se ordena librar
mandamiento de pago, el Despacho no podra imponer a la demandada obligaciones que
no se encuentren debidamente motivadas o justificadas. Debiendo explicar de acuerdo
a lo que se solicité por el accionante en el escrito genitor y a las pruebas que reposen en
el dosier, los motivos que para aquel justifican su decisién.

Contrario a lo destacado, el Despacho se limité a indicar y argumentar lo siguiente para
resolver librar mandamiento de pago contra mi representada:

‘La abogada MARIA CAMILA TRUJILLO AGUILAR, identificada con la
cédula de ciudadania numero 1.006.365.125 expedida en Jamundi y
portadora de la Tarjeta Profesional No. 370.616 del Consejo Superior de
la Judicatura en su calidad como apoderada del sefior ANDRES FELIPE
AYALA NAVIA, mayor de edad, domiciliado en Lopez de Micay e
identificado con la cédula de ciudadania No. 10.296.208 de Popayan,
Cauca, presenta demanda Ejecutiva de Menor Cuantia en contra de la
COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY -
COOSERPUL, entidad de economia solidaria, domiciliada en Lopez de
Micay con Numero de Identificacion Tributario 900122435-9.

Como titulos de recaudo ejecutivo presentd con la demanda, los pagaré
Nos. 1, 2, 3, 4, 5 y 6 suscritos, en su orden, el 31 de enero 2021, 20 de
febrero de 2021, 07 de julio de 2021, 10 de noviembre de 2021, 10 de
mayo de 2022 y 10 de mayo de 2022, por quien en ese momento fungia
como representante legal de la cooperativa demandada, sefior
JOIMARTH RENTERIA CASTILLO y que ahora dicha representacion
esta en cabeza de la sefiora MARICEL RIASCOS RIASCOS, lo que se
constata con los respectivos certificados expedidos por la Camara de
Comercio del Cauca, solicitando se libre a favor de la parte demandante
y en contra de la cooperativa ejecutada, mandamiento de pago por la
suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000)
correspondiente al pagaré 1; CINCUENTA MILLONES DE PESOS



M/CTE ($50.000.000), relacionado con el pagaré 2; VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000) con respecto al pagaré 3;
TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000) correspondiente
al pagaré 4; VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)
respecto al pagaré 5 y SEIS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($6.700.000) relacionado al pagaré 6, pues a la fecha existe
incumplimiento de pago por parte de la demandada y que los titulos
valores de recaudo para esta demanda contienen obligaciones claras,
expresas y actualmente exigibles.

Los titulos valores base de recaudo y la demanda relinen las exigencias
de los articulos 82, 84, 85, ss., 424 y ss., del Cddigo General del
Proceso y Ley 2213 de 2022, por tanto, se procedera a librar
mandamiento de pago”.

Frente a lo anterior, el Auto pretermite y pasa por alto, tener en cuenta que COOSERPUL
no tiene ningun tipo de relacién contractual con el demandante, es mas al dossier no se
allegé documento alguno que permita advertir el negocio subyacente y que, por tanto, no
debi6é haberse librado mandamiento de pago en su contra. Ademas, ni siquiera se indica
de donde nacen las sumas de dinero que solicita el acreedor y el Despacho tampoco
cuestiond tal valor.

Con todo, es preciso que el Juzgado tenga en cuenta lo precedente y determine probada
esta excepcion, despachandose en contra de lo pretendido por la parte actora en contra
de la cooperativa, puesto gue no se encuentran justificadas las razones por las que tomo
esa decision, y por cuanto, ademas, independientemente de lo improcedente que resulta
la solicitud efectuada por el ejecutante, puesto que la obligacion es a titulo personal.

Asi las cosas, ruego al Sefior Juez, declarar probada la presente excepcion.

4. INOPONIBILIDAD DE LOS PAGARES A LA SOCIEDAD.

Como se ha venido sosteniendo en el presente escrito, es plausible advertir al Despacho
gue como la obligacion fue adquirida a titulo personal por el representante legal de la
época, esto es el sefior JOIMART RENTERIA CASTIILLO, la misma es inoponible a la
cooperativa por lo que deben retrotraerse los efectos para la misma frente a la arbitraria
extralimitacion de las facultades estatutarias del gerente, pues como se advierte, no existe
contrato de prestacién de servicio ni constancia que los recursos ingresaron a la caja de
mi procurada ello deviene que la presunta pero no probada relacién negocial nunca tuvo
efectos frente a COOSERPUL. En ese orden de ideas, cualquier suma de dinero que se
adeude por dichas extralimitaciones deberan ser asumidas Unica y exclusivamente por la
persona que se obligd, esto es el sefior RENTERIA CASTILLO. Maxime cuando para
suscribir los titulos nunca acredité la solicitud ante el Consejo de Administracién ni mucho
menos la aprobacion de este para poder comprometer la responsabilidad de la
cooperativa.



5. EL NEGOCIO SUBYACENTE NO ES VALIDO CONTRA COOSERPUL SI NO
CONTRA EL SENOR JOIMARTH RENTERIA CASTILLO, QUIEN ERA EL
REPRESENTANTE LEGAL EN ESE MOMENTO.

Los mdltiples pagarés que pretende ejecutar el sefior ANDRES FELIPE AYALA NAVIA,
no son validos contra COOSERPUL, toda vez que la cooperativa nunca sostuvo relaciéon
negocial con este. Por ello, dichos titulos ejecutivos son validos Unica y exclusivamente
contra el sefior RENTERIA CASTILLO, quien pasando por alto la ley y los estatutos
decidio libremente obligarse con unos créditos que nunca ingresaron a las arcas de mi
procurada.

Valga traer a colacion el articulo 45 de los estatutos de la mencionada cooperativa, el cual
dispone:

ARTICULO 45 - La cooperativa se hace acreedora o deudora ante tercerus
y ante sus asociados, por las cperacicnes que realice el lonsejo ¢ e
Gerente dentro de la érbita de sus respectivas atrituciones.

En este orden de ideas, se tiene con suficiencia certeza que el gerente solamente podia
comprometer a COOSERPUL en el ambito de sus atribuciones no de forma delibera e
irresponsable ni mucho menos para satisfacer obligaciones personales que no contara
con soporte alguna donde se evidenciara el ingreso de los recursos o del servicio para mi
prohijada.

En efecto, el articulo 50 de los estatutos, sostiene:

ARTICULO 50 - RESPONSABILIDAD DE ORGANISMOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA DE LA COOPERATIVA.- Los miembros del Conseio de
Administracién, el Gerente, la Junta de Vigilancia, el Revisor Fiscel vy
demés funcionarios de la cooperativa, son responsables de la accién,
omisién o extralimitacién en el ejercicio de sus funciones, de
conformidad con las normas de derecho comin.

En concordancia con la reproduccién anterior, se tiene que si el gerente omite o se
extralimita en sus funciones debera responder por ello. Tal y como ocurre en el caso de
marras, por cuanto sin contar con la respectiva aprobacion del Consejo de Administracion
de forma voluntaria, libre y deliberada decidi6 comprometer el patrimonio de la
cooperativa al realizar sendos créditos sin que ello deviniera en un ingreso para mi
representada ni mucho menos en la prestacion de un servicio, pues como se ha venido
manifestado en este escrito de ninguna manera se logra advertir el incremento del
patrimonio de la cooperativa con los supuestos préstamos efectuados por el gerente de la
época. En consecuencia, debera de su patrimonio asumir el pago total de las obligaciones
adquiridas, toda vez que en una sociedad no se toman decisiones sin que las mismas
estén permitidas en los estatutos.

Aunado a lo anterior, el articulo 206 de la Ley 1116 de 2006, sefala lo siguiente:

“ARTICULO 82. Responsabilidad civil de los socios, administradores,
revisores fiscales y empleados. Cuando la prenda comun de los



acreedores sea desmejorada con ocasién de conductas, dolosas o
culposas de los _socios, administradores, revisores fiscales, v
empleados, los mismos seran responsables civilmente del pago del
faltante del pasivo externo”.

Corolario de lo anterior, debera el sefior JOIMARTH RENTERIA CASTILLO, responder
directamente por cuanto de forma dolosa comprometié el patrimonio de la cooperativa sin
estar debidamente facultado para suscribir pagarés, maxime cuando los recursos nunca
fueron un beneficio para mi procurada por cuando no hay constancia de caja, contrato,
cuentas por cobrar ni por pagar, estados financieros, balances, extractos bancarios que
sugieran la adquisicién de una obligacién para con el ejecutante.

6. COBRO DE LO NO DEBIDO.

Sin que impliqgue reconocimiento alguno, pues no se adeuda suma alguna al ejecutante,
se debe poner presente que tal como se ha sefialado en este escrito de defensa, mi
representada en ningin momento adquirid obligacion con el demandante, luego, bajo
ningln punto de vista puede ser obligado asumir el pago de los mdltiples pagarés que
pretende hacer efectivo, pues los mismos uUnica y exclusivamente los puede cobrar al
sefior JOIMARTH RENTERIA CASTILLO, quien actuando bajo su propio nombre decidio
no cumplir las leyes y estatutos y suscribir titulos valores sin que ello reportara un ingreso
o beneficio para la cooperativa.

Luego no puede ser tenido por desaparecido en este proceso tal comportamiento por
guien pretende valerse de un injustificado cobro, y por tanto, el reclamo que se formula en
contra COOSERPUL, debe tenerse como COBRO DE LO NO DEBIDO vy
ENRIQUECIMIENTO SIN JUSTA CAUSA por parte del demandante, en la medida que el
ejercicio de esta accion desconoce desde los presupuestos facticos suscitados en este
asunto, y los juridicos especiales de nuestro ordenamiento en relacidon a que la obligacion
corresponde a quién se comprometio.

Asi las cosas, ruego al Sefior Juez, declarar probada la presente excepcion.

7. IMPROCEDENCIA DEL COBRO DE INTERESES

Esta excepcion se propone en razén a que mi poderdante, como se ha manifestado con
antelacién, no adeuda suma alguna por concepto de capital ni de ningun otro rubro
contenido en los sendos pagarés que fundamentan esta ejecucion; por cuanto, en primer
lugar, como quedé aclarado, mi mandante no ha tenido relacion negocial alguna con el
demandante, y, en segundo lugar, el ex gerente de forma arbitraria, libre y deliberada
decidié sin tener facultad para ello suscribir créditos los cuales garantizé con pagarés sin
gue ello reportara un ingreso, ganancia o beneficio para la cooperativa pues no existe
ingreso a caja, estados financieros, balances, extractos bancarios la supuestas sumas



adeudadas, es mas ni siquiera el actor ha radicado cuenta de cobros en la cooperativa
gue permita advertir el soporte de la deuda.

en transaccion bancaria del 20 de febrero de 2023 se cancel6 el pago de las costas
procesales; de manera que, por parte de mi representada, ya se ha realizado el pago de
la totalidad de lo adeudado a la ejecutante, siendo injustificada cualquier cobro de
intereses.

Asi las cosas, ruego al Sefior Juez, declarar probada la presente excepcién.

8. GENERICA E INNOMINADA

Solicito declarar cualquier otra excepcion que resulte probada en el curso del proceso,
siempre gque exima parcial o totalmente a la parte demandada de realizar pago alguno,
incluida la de prescripcion. Por lo tanto, solicito declarar probada esta excepcion y, en
consecuencia, despache desfavorablemente todas las pretensiones de la demanda.

IV. PETICIONES:

1. De conformidad con los fundamentos facticos y juridicos expuestos anteriormente, de
la manera mas respetuosa, solicito al Despacho DECLARAR PROBADAS las
excepciones propuestas, eximiendo a mi representada del pago de las obligaciones
infundadamente pretendidas en su contra.

2. Como consecuencia de lo anterior, se ordene el levantamiento de medidas cautelares
gue hayan sido solicitadas y practicadas o se nieguen las que llegasen a ser

solicitadas por el ejecutante en contra de COOSERPUL.

3. Se condene en costas a la parte ejecutante.

V. MEDIOS DE PRUEBA

1. DOCUMENTALES:

Solicito respetuosamente se tengan como tales las que obran ya en el expediente, v,
ademas, las que procedo a relacionar a continuacion:

e Poder especial a mi otorgado para ejercer la defensa de Cooperativa de Servicios
Puablicos de Lopez de Micay — COOSERPUL, dentro del proceso en referencia, que
ya obra en el expediente.



e Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Cooperativa de Servicios
Pablicos de Lopez de Micay — COOSERPUL, que ya obra en el expediente.

e Estatutos de COOSERPUL.

e Certificacion del 19 de febrero de 2019, expedida por la asesora contable.
¢ Copia Cédula de ciudadania de Luz Wendy Oliveros.

e Tarjeta Profesional de la Contadora Luz Wendy Oliveros.

e Extractos bancarios de las cuentas de mi prohijada.

e Estado financieros afio 2021.

e Estado Financieros afio 2022.

e Cuentas por pagar afio 2022.

2. INTERROGATORIO DE PARTE:

Respetuosamente solicito se cite para que absuelva interrogatorio de parte al sefor
ANDRES FELIPE AYALA NAVIA, identificado con cédula de ciudadania No. 10.296.208
de Popayéan, (C) en su calidad de Ejecutante, a fin de que conteste el interrogatorio que
se le formulara frente a los hechos de la demanda, y, en general, de todos los argumentos
de hecho y de derecho expuestos en este litigio.

El sefior ANDRES FELIPE AYALA NAVIA, podra ser citado en la direccion de
notificacién que relaciona en su libelo o por conducto de su apoderada.

3. TESTIMONIALES:

Sirvase citar y hacer comparecer al sefior Joimarth Renteria Castillo, ex gerente de
COOSERPUL, para que deponga sobre los pagarés suscritos al demandante, a fin, de
gue ilustre al Despacho de las circunstancias en que se suscribieron los sendos titulos
valores que aqui se ejecutan.

VI.  NOTIFICACIONES

La suscrita recibira notificaciones en la ciudad de Cali, (V), o en la direccion de correo
electréonico: amparitoluzO1l@yahoo.es cooserpul@yahoo.es

Del sefior Juez,

i Qﬂ’m Aﬁ@@ TZVQBCO)

LUZ AMPARO RIASCOS ALOMIA.


mailto:amparitoluz01@yahoo.es
mailto:cooserpul@yahoo.es

C.C. No. 1.061.705.937 de Popayan, (C).
T.P.No. 217.180 del C.S. de la J.
Celular: 311 775 37 92.
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ACTA DE REUNION ASAMBLEA EXTRAORDINA DE LA COOPERATIVA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ACTA N° 02 DE 2016

Siendo las 10:00 A.M del dia 19 de Noviembre de 2016, se reunieron en el Salén de la casa
Cumal de la parroquia San Miguel en la Cabecera Municipal de Lépez de Micay, la
asamblea general de la Coopemtwa de Servicios Pablicos de Lopez de Micay, mediante
convocatoria realizada por el Consejo de Administracion el dia 24 de octubre de 2016, de
acuerdo con los estatutos, para socializar y colocar a consideracién la reforma estatutaria y
suministrar informacién de interés general.

DESARROLLO:

\

ORDEN DEL DIA

1.- Saludo

2.- Llamada a lista y Verificacién del Quérum

3.- Nombramiento de Presidente y Seéretario de la asambles
4.- Intervencién del gerente

5.- Presentacién y aprobacién de reformas estatutarias

6.- Informacién general

7.- Almuerzo

8.- Cierre

-~

1.- El presidente del Consejo de Administracién, Sefior Audberto Riascos: Idrobo hace el
acto de apertur y da el saludo protocolario, a 1a honorable asamblea y demis presentes,

2.- Se verifica el listado de asociados héabiles con un total de 98 y con laassmncmde‘f.’a
asociados hébiles se declara QUORUM deliberatorio.
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3.- uno de los asociados hébiles asistentes propone elegir como presidente de la asamblea

en curso al sefior MARIO MARINO TOVAR y como secretaria a la seflora DAISY

MELISA RIASCOS RODRIGUEZ, la asamblea acepta y las dos personas propuestas son
l nombradas por unanimidad para presidir la reunién.

4.- El gerente de la Cooperativa ingeniero Wanner Dario Suarez Mantilla, se dirigi6 a la
asamblea agradeciendo el apoyo que se le ha prestado para realizar una buena gestién y
pidiendo un continuo acompafiamiento para continuar trabajando mancomunadamente.
Gracias al trabajo conjunto, hemos logrado posicionar a nuestra cooperativa como una de
las instituciones més organizadas en todo el Municipio de Lopez de Micay. Hoy nos

B hemos reunido para analizar las modificaciones de los estatutos de la coopemativa que

- propone el consejo de administracién, hacer sugerencias y estudiar las posibles ideas que
surjan en ¢l transcurso de esta reanién. Entre todos podemos tomar una buena decision,
todo por la buena marcha de la Cooperativa.

5.- El presidente del Consejo de Administracién somete a consideracidn la propuesta de
reforma estatutaria ante la honorable asamblea general de la Cooperativa de Servicios
Pablicos de Lépez de Micay (Cooserpul E.S.P), tal como se describen a continuacién.

Propuesta N° 1

Modificar el Numeral 6, Articulo 10, Capitulo III, de los estatutos de la Cooperativa de
Servicios phblicos de Lopez de Micay, que trats sobre las condiciones para admisién,
derechos, deberes y pérdida de la calidad de asociado, el cual establece “Pagar por una
sola vez DIEZ MIL (10 000.00) PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA, para ser

admitido como asociado”

) Se propone incrementar el valor que pagaran lu personas para poder ser admitides como
asociados de la Cooperativa de Servicios Plblicos de Lépez de Micay, de DIEZ MIL
(10.000.00) PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA a CIEN MIL PESOS (100.000.00)
PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA. La presente propuesta fue acogida y

: Aprobada en la asamblea, quedando el Numeral 6, Articulo 10, Capitulo III, de los estatutos
de la siguiente manera;

6. Pagar por una sola vez CIEN MIL (100.000.00) PESOS MONEDA LEGAL
COLOMBIANA, para ser admitido como asociado.

Nota: la presente modificacion rige s partir del mes de enero de 2017,

e-mall: coosemul@yahoo.es Tek 321 B00 53 20 - 320691 75 49
Cabecera Municipal Lopez de Micay (Cauca)
- . Direccién: Calle la Virgen

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Modificar el Articulo 36, Capitulo VI de los estatutos de la Cooperativa de Servicios
publicos de Lopez de Micay, el cual establece “las aportaciones de los asociados se
represenian en certificados de igual valor nominal de UN MIL PESOS (1.000) cada uno,
JSirmados por el gerente y el secretario. Se demominaran CERTIFICADOS DE
MAI;gIAi’;A”CION DE LA C‘OOPERA TIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE

Se propone un incremento en el valor de los aportes que pagaran en adelante los asociados
por un valor mensual de DIEZ MIL PESOS (10.000.00) MCTE. La presente propuesta fue
acogida Y aprobada en la mmblea, quedando el articulo 36 del capitulo VI de los estatutos
de la siguiente manera:

ARTICULO 36. Las aportaciones de los asociados se representan en certificados de igual
valor nominal de DIEZ MIL PESOS (10.000.00) cada uno, firmados por el gerente y el
secretario. Se denominaran CERTIFICADOS DE APORTACION DE LA
COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY.

Nota: la presenae‘modiﬁcacién rige a partir del mes de enero de 2017.

Propuesta N° 3¢

Modificar el Arsticulo 63, Capitulo VIII de los estatutos de la Cooperativa de Servicios
piblicos de Lépez de Micay, el cual establece “el consejo de administracién es el 6rgano
permanente de la administracion, subordinado a las directrices y politicas de la asamblea
general, estard integrado por cinco (35) asociados hdbtles con sus respectivos suplentes
numéricos por periodos de (3) tres afios, sin perjuicio que puedan ser reelegidos o
remavidos libremente por la asamblea. Se reunirén por lo menos una vez al mes.”

Se propone aumentar el periodo de tiempo para el cual serd nombrado el consejo de
administracién, pasando de tres- (3) afios a cuatro (4) afios. La presente propuesta fue
acogida y aprobada em la asamblea, quedando el articulo 63 del capitulo VIII de los
estatutos de la siguiento manera: .

ARTICULO 63.- El consejo de administracién es el Organo permanente de la
administracién, subordinado a las directrices y politicas de la asamblea general, estard
integrado por cinco (5) asocisdos hibiles con sus respectivos suplentes numéricos por
periodos de cuatro (4) afios, sin perjuicio que puedan ser reelegidos o removidos libremente
por la asamblea. Se reunirén por lo menos una vez al'mes.

Nota: La presente modificacién rige a partir de las elecciones de dignatarios del mes de
noviembre de 2018.
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Modificar el Articulo 73, Capitulo VIII de los estatuios de la Cooperativa de Servicios
publicos de Lépez de Micay, el cual establece “El gerente serd el representante Legal de
la cooperativa y el ejecutor de las decisiones de la asamblea general y del consejo de
administracion. El gerente seré nombrado para un periodo de tres (3) aflos, sin perjuicio
que pueda ser reelegido o removido libremente en cualquier tiempo por el consejo de
Administracién”.

Se propone sumentar el periodo de tiempo para el cual sers nombrado el gerente pasando
de tres (3) afios a cuatro (4) afios. La presents propuesta fue acogida y aprobads en la
asamblea, quedando el articulo 73 del capitulo VIII de los estatutos de la siguiente manera:

« ARTICULO 73. El gerente serd el representante Legal de la cooperativa y el ejecutor de
las decisiones de la asamblea general y del consejo de administracién. El gerente serd
nombrado para un periodo de cuatro (4) afios, sin perjuicio que pueda ser reelegido o
removido libremente en cualquier tiempo por el consejo de Administracién.

Nota: La presente modificacién rige a partir de las elecciones de dignatarios del mes de
noviembre de 2018.

Propuesta N° §;

Modificar el Articulo 74, Capitulo VIII de los estatutos de la Cooperativa de Servicios
publicos de Lépez de Micay, que establece los requisitos pama el nombramiento del
Gerente.

J
Se propone adicionar el numeril 6, el cual quedara de la siguiente manera:
6. ser asociado hébil y tener por lo menos cuatro (4) afios de antigiledad en la cooperativa.

La presente propuesta fue acogida y aprobada en Ja asamblea.

Propuesta N° 63

Modificar el Articulo 82, Capitulo IX de los estatutos de la Cooperativa de Servicios
piblicos de Lépez de Micay, el cual establece “La Junta de Vigilancia estard integrada
por tres (3) asociados hdbiles con sus respectivos suplentes numéricos, elegidos por
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asamblea geneml para perlodos de tres (3) aflos, sin perjuicio que puedan ser reelegidos o
removidos libremente por la asamblea.”

Se propone aumentar el periodo de tiempo para el cual serd nombrada la Junta de
Vigilancia, pasando de tres (3) afios a cuatro (4) afios. La presente propuesta fus acogida y
aprobada en la asamblea, quedando el articulo 82 del capitulo IX de los estatutos de la
siguiente manera:

ARTICULO 82.- La Junta de Vigilancia estar§ integrada por tres (3) asociados hibiles con
sus respectivos suplentes numéricos, elegidos por asamblea general para periodos de cuatro
(4) afios, sin perjuicio que puedan ser reelegidos o removidos libremente por la asamblea.

Nota: La presente modificacion rige a partir de las cleecxones de dignatarios del mes de
noviembre de 2018.

Propuesta N°7;

Modificar el Articulo 87, Capitulo IX de los estatutos de la Cooperativa de Servicios
plblicos de Lopez de Micay, el cual establece “La Revisoria fiscal estard a cargo de una
persona natural o juridica. En todo caso el cargo lo ejercerd un contador pitblico con su

respectivo suplente, quien serd elegido por la asamblea general para un periodo de tres (3)
aflos, sin perjuicio que pueda ser reelegido o removido libremente por la asamblea.”

Seproponoaummmelperiodolde tiempo para el cual serd nombrado el revisor fiscal,
pasando de tres (3) afios a cuatro (4) afios. La presente propuesta fue acogida y aprobada en
la asamblea, quedando el articulo 87 del capitulo IX de los estatutos de la siguiente manera:

ARTICULO 87.- La Revisoria fiscal estarh a cargo de una persona natural o juridica. En
todo caso el cargo lo ejercerd un contador pablico con su respectivo suplente, quien serd
elegido por la asamblea general para un periodo de cuatro (4) aflos, sin pefjuicio que pueda
ser reelegido o removido libremente por la asamblea.

Nota: La presente modificacién rige a partir de las elecciones de dignatarios del mes de
noviembre de 2018.

Bropuesta N° 8;

Modificar el Articulo 105, Capitulo XII de los estatutos de la Cooperativa de Servicios
piblicos de Lépez de Micay, el cual establece “La cooperativa tendrd un Comiré de
Educacidn integrado por tres (3) personas miembros principales con sus suplentes
mandnbocdcb:mocladaclﬁblk:parclaamjodeadmﬁbmﬂhmwﬂqdosd‘m

e-mall: cooserpul@yahao.es Tek 321 800 53 20 - 320 691 75 49

Caherera Munidnal Lénez de Mirav (Maurm)
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» aﬂ’m,_ “sin pbrjuido de que puedan ser reelegidos o removidos libremente por la
1y Ilﬂﬂlb w.,.' - S

‘ ;‘ §e propone sumentar el periodo de tiempo para el cual seré nombrado el comité de
- educacién, pasando de tres (3) afios a cujitro (4) afios: La presente propuesta fue acogida y

upmbadaa! la asamblea, quedl.ndo el articulo 105 del capitulo XII de los estatutos de la
sxsmentemmm

ARTICULO 105.- La cooperativa tendri un Comité de Educacion infegrado por tres (3)

asociados hibiles con sus respectivos suplentes numéricos, elegidos por asamblea general

‘para-periodos de cuatro (4) afics, smpequwxoqmpuedanaermleaﬂOSommowdos
T hbremetmsporja asamblea. ! o

Nota: La ptéseme moﬁiﬁcacnbn rige’ a partir de las elecciones’ dg_ dtguumos del mes de
noviembre de 2018 I )
9. :
Una vez presenhdu y eoncemdas las propuestas de la reforma estanmri'a, el presidente Ad
.. ' hoc pregunta & la honorable asamblea si se decide aprobar la reforma estatutaria propuesta,
la asamblea de forma unénime acepta y queda oficialmente aprobada la reforma de los
estatutos de la Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay.

. 6. El gerente se d!rue a la honorable Asamblea suministrando informacion de interes
general, sobre servicios solidarios que se empezaran a unplemenw en beneﬁc:o de todos

los asociados y sus familiares.

Luego de un receso el presidente de la Asamblea ordena leer el acta, la cual fue aprobada
por unanimidad.

' No siendo otro el objeto de la reunion, se declara cerrada la sesion siendo las 12:30 PM
del mismo dia. ) _

La presente acta es fiel copia tomada del or@ginal.

' et aamsord s s

TOVAR DAISY SA RIASCOS
Presidents

e-mail: cooserpul@yahoo.es Tek 321 000 53 20 - 320 691 75 49
Cabecera Municipal Lépez de Micay (Cauca)
Direccibn: Calle la Virgen
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY -
CAUCA

ESTATUTQOS
CAPITULO I

RAZON SOCIAL, DOMICILIO, DURACION, AMBITO TERRITORIAL
DE OPERACIONES ;

ARTICULO 1 - RAZON SOCIAL.- La entidad es una cocoerativa de caricter
meitiacliva, sin animo de lucro y cuya perseona ju..idica es de dercche
orivadc. Es una empress asociativa de responsabili-ad limitada y namerc
as asuciados y patrimonio social variaple e Llimitado, regida por Lo

ley, los principios universales del cocperalivirmo vy Los presaplos
estatutos. Se denominara COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE
MICAY vy sus siglas ser&n COOSERPUL. .

ARTICULO 2.~ La cooperativa estara integrada por las personas
fundadoras y por las que adhieren y se some':n & los presentes
estatutos.

ARTICULO 3 -DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL.- £l d..cicilio principa! do
is couoperaliva es el Municipio de Lépez de Micay, Cabecera Municipai,
Departamento cdel Cauca, Repiblica de Colembia. 81 -mbite territerial deo
cporaciones comprende el territerio nacicnal en el jue poedra esbableco:
sucursaies y agencias. ' . )

ARTICULO 4 - DURACCION.- La duracién de la coouperat iva sera indelin:da,
sin embarge podrd disolverse y ligquidarse cuan:o se prescenlen las
causales gue para efecto establecen la legislaciin cooperativa y lcs
presentes estatutos,

ARTICULO 5 - REGIMEN NORMATIVO.- la cooperstiva se regira por las icyes
Yo de 1%8E 4 dF54 de 1298 vy sus normas regiamentari.s, por les presontes

estatutcs, por las disgposicicnes emanadas de arganismo eshatal
compeLente juc eierza las funcicnes de vigilancia , control ac. sootar
y en ageneral, por las normas legales vigenle ae! dorecns ¢ cmir

aplicables a su condici1dn de perscna juridica.
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CAPITULO II

OBJETO DEL ACUERDO COOPERATIVO Y ACTIVIDADES

ARTICULO 6 - OBJETO DEL ACUERDO COOPERATIVO.- El . vento cooperalive on
virtud del cual se crea la ccoperativa, especiil:zada de servicies
piblicos tiene como cbjeto contribuir al mejoramie to ccondmico, soccia
y cultural de los asociados, al desarrcllo de la ¢ munidad on general a
través de la solidaridad y la ayuda mutua, con iase principa! 2rn ol
esfuerzo propio y mediante la préctica de los snrincipios y méLoedoes
tooperativos.,

>

ARTICULO 7* - ACTIVIDADES O SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL OBJETO
SOCIAL.- LOS servicics que se prestaran en cunplimientc de! cbjeto
social son los que a continuacidn se delallan:

Seccidén de Servicios Especiales
Seccié¢én de Comercializacidn
Seccion de Servicios Publicos Domiciliarios

) [ -

1. SECCION DE SERVICIOS ESPECIALES:
lista seccion tendrd por ocjeto:

a, Cenlratar para sus  asociados y  sus  fami:ares  servicios  de
asistencia médica, quirdrgica, cdontoldgica, & nacéutica vy simi.ar.

b. Organizar servicios de recreacién y deport s con el f[in dJde
proporcionar a los asociados y familiares, !u:ires apropiados para
el sano esparcimiento, la cultura flisica y las r2laciones sccialoesz,

c. Cecntratar servicios de securc colective de vida, con agpcrles
especiales de lcs asociados para el efecto.

d. Organizar tondos especiales que permitan in presentacion de
auxiiios, indemnizaciones, accidentes, casu.: fortuitos o do
calamidad demgstica. *

v, isefiar, censtruir, operar y mantener  citaciones de ragic
cemunitarias y de nuevas tecnoleglias de la tnformacién vy
comunicaclién acordes a las leyes colombianas. i

2. SECCION DE COMERCIALIZACION:

Esta seccibén tendré por objeto el promover la comartializacidén de jos
preductos de or:igen agricola y pecuario de nuest o suelo cclomblanyu,
principalmente para el mercado externo, garanti.indo y mejorande eo.
irareso de los productores y beneficiando igualme:ie, el patrimoniu o
.8 souperative, Para tal [in se podra:

a, hentar o adquirir terrenos para destinarlos a la proguccion  Jo
bienes de origen agropecuario,
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b. Promover la comercializacidn mediante contratos< de compra venta de
cosechas agricolas con destino al mercado 11terno y externo dc
Coicmbia.

c. Hstablecer los mecarismos para exportar los tienes agricolas que
orecauzza directamente o adquiera la cooperative en sus actividades
agrcpecuarias.,

4. Fortalecer el patrimonio social de la cooperativa.

o, Asociarse mediante acuerdos y convenics debidam. nLe aprobados por ol
ccnsejo de Administracidén, con entidades dedica:as a la produccion vy
comercializacién de bienes de origen aqropecuarios, siemprc y cuandc
beneficie los intereses de la cooperativa. .

. Apoyar econdémicamente y orientar a los ascciawos, en proyeclLus ac
produccidn y exportacién de Dbienes y aiimentos de origen
agropecuarics, previo' anidlisis del proyecto , aprobacidén par ei
censejo de Administracién.

’

*n

3. SECCION DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

Esta seccldén tendrd por objeto el promover las act vidades previstas on
las ieyes 142 de 1994 y 143 de 1994, entre olras, las siguicntes.

Servicic publico domiciliario de acueducto.

Servicio publicc domiciliario de alcantarillade.

Servicio publiico domiciliarioc de aseo.

Servicio publico domiciliario de energia.

Scrvicic piblico domiciliario de telefonia piébl.=a basice conmutada.
Servicic de telefonia mdévil rural y al servicio de larga distancla
rnacicnal « internacional. . '
Servicic ptbliice de larga distancia nacional e ' :ternaciosnal.
Servic:o publicc de gas cembustible.

» Servicio de televisidn per cable.

NY XYY Y Y

A}

\

PARAGRAFO 1.- E! consejc de Adrinistracién  reglamentard ol
funcionamiento de cada 'una de las secciones y pourd ampliar o reduc::
las secciones dqui enumeradas.

PARAGRAFO 2.- El Consejo de Administracidn reglam ntard la seccioar do
Administrac2dn, Cperacidédn y Mantenimiento de la .entrai Térmiza v (a2
Pequefa Cental Hidroeléctrica del Ric Joil de Lope . de Micay.

ARTICULO 8- ACTOS COOPERATIVOS Y SUJECCION A LOS PRINCIPIOS.-las
acLividades que Ja cooperativa realice con sus e.iociades, Lercercs o©
con otras cooperativas en desarrcllo de sus objetivos scciaies,
zonstituyen actos cooperatives y en sujecidén se u.rd aplicacién a los
orincipics Dbasicos del! cooperativisme, asi coms a sus métcdos ¥
procedimientos universalmente aceptados.

'@ ccoperativa por medic de sus dérganos componer.es, pbdra orqgantzar
“¢s estaniecimientlos y dependencias administrativa- que sean nocesarias
de cenfermidad con las nermas legales vigentes y r alizar toda clase deo
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actos, contratos operacicrnes y negocios juricicos 1licitos, podré

'gnoxar, ceder, intercambiar o donar bienes que se relacionen
directamente con el desarrollo de sus actividades y el cumplimiento de
sus cobjetivos.

ARTICULO 9 - CONVENIOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS.- La cooperativa
pedré para el cumplimiento de su objeto social, cortratar con entidades
estatales, privadas, entidades sin animo de lucr-, organizaciones no
gubernamentales "“ONG”.etc.

Cuandec no sea posible o tonveniente prestar direclLamente un servicic a
sus asociados, la cooperativa podr& atenderlo por intermedio de otras
entidades, en especial del sector solidario celel.,-ando para el efecto
convenios especiales, en los que se pueda subcontratar.

PARAGRAFO.- Los servicics establecidos se prestar4r preferencialmente a
los asociados, sin embargo estos podrdn extendersc¢ a no asociades, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes, siempre en razén del
interés de la cooperativa y previa reglamentacién ~special expedida por
parte del Consejo de Administracién.

CAPITULO III
CONDICIONES PARA ADMISION, DERECHOS, DEBERES Y PERDIDA
DE LA CALIDAD DE ASOCIADO

ARTICULO 10.- Podrdn ser asociados de la Coopurativa. las personas
naturales o Zuridicas sin 4&nimo e lucro que redinan los siguientes
reguisitos: .

PERSONAS NATURALES:

1. Ser mayor de 1B afos y no estar incapacitado legiimente.

2. Haber recibido el curso basico en Economia Soliciiria.

3. Presentar soldicitud de ingreso por escrii.o al <Consejo de
Administracidn.

. Tener Lbuerna conducta.

Estar domiciliado dentrc del ambito territcrial de¢ cperziciones de ia

Cooperaciva.
6. Pagar por una sola vez DIEZ MIL (10.000.00) PESOS MONEDA LEGAL

COLOMBIANA, para ser admitido como asociado.

U

PERSONAS JURIDICAS:

Igualmente pcdrdn ingresar como asociados a la cooperativa, las
personas juridicas de derecho publico o privado, gue por naturaleza no
tengan 4nimo de lucro y en particular las del s.ctor de la economia
sqlidaria,

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

La solicitud de afiliacién deberd ir acompafads del certificadc de
existencia y representacién legal, constancia o parte pertinenLc de!
acla del organo que autorizo la asociacién, copia del estatuto vigente
o0 escritura gue contienet el contrato social y copia de los ullimos
estados financieros bésicos de 1la 'encidad, Por lo demds seran
aplicables cuando a ello hubiere lugar, los demés requisitos previstos
para personas naturales en el presente estatuto. '

PARAGRAFO.- Los empleados o personal staff de la cooperativa, tendran
derecno a ser admitidos comc asociados, siempre ;s cuando rednan los
requisitos previstos para tal fin. .

ARTICULO 11.- El Consejo de Administracidén tendrid un plazo de un (1)
mes para resolver la solicitud de admisién, terrino dentrc del cual
comunicara por escrito al interesado la decisién adoptada..

L]
PARAGRAFO.- Se adquiere 1la calidad de asociaco er la fecha do
aprobacidén por parte del consejo de Administracidn.

ARTICULO 12 - DERECHOS.- los asociados tendran accmis de los derechos
consagradecs en las disposiciones legales y en las normas concordantes
con los presentes estatutcos, los siguientes derechos fundamentales:

1. Utilizar los servicios de la cooperativa y re=lizar con elias las
operaciones prcpias del objeto social autorizadas por lcs estatutos
2. Particlpar en la administracidn de laz ccoperati.a mediante dasempeio

de cargos soc¢iales.
3. Sar informados de la gestién de la cooperativa de acuerde con las

prescripciones estatuarias.
4, Ejercer 1la funcidén de sufragio cooperativc en’  las asambleas
generales en fecrma que a cada ascciado habil lc corresponda sclo un

voto.
5. Beneficiarse de los programes educativos y socieles gue se realicen,
6. Fiscalizar la cestién econémica y financiera de la cocperativa, para

lo cual podréd examinar los likros, erchives, iayventar:os y balances
en forma que los estatutos y ios reglamentos.lo: prescriban.
7. Retirarse voluntaripmerte de 1a cooperativa, mientras esta nc se

haya cisuelto.

ARTICULO 13 -DEBERES.- Los ascciados tendrdn acdumas de los deberes
consagrados en las disposiciones legales y en la: normas concordantes
de los presentes estatutos, los siguientes:

1. Comportarse siempre con espiritu cogoperat. vo, tanto en sus
relaciores con la coouperativa, -comc con los m:embros de la misma,
manteniendo el respecto er sus actos y sromovierndc a sana
cenvivencia para el beneficio de todos los asoc:idos.

2. Adquirir conoccimientos scbre los princ.oios césicos de]
cooperativismo, caracteristicas del acuerdo couperative y estatutos
que rigen la entidad. g °

3. Abstenerse de ejecutar hechos o incurrir en omisiones que afecten o
puedan afectar la estabilidad eccndmica o finan:iera o el prestligie
sccial de la Cooperativa.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

4. Cumplir fielmente los compromisos adquiridos con la cooperativa.
3 5. Aceptar y cumplir las determinaciones que las directivas de 1la
E cooperativa adopten conforme con los estatutos.
6. Asistir puntualmente a las Asambleas Generales a gque sean
convocados. )
7. Colaborar tanto econémicamente como laboralmente en las actividades
que la cooperativa requiera, para beneficio de la comunidad.

PARAGRAFO.- La no observacién de los anteriores deberes, se convierten
en motivo de exclusidén, al igual que el no cumplimiento de algunas de
las normas establecidas en los presentes estatutos.

ARTICULO 14.- Los derechos consagrados en la ley y en los estatutos,
solo seran ejercidos por 1los asociados que -estén al dia en el

b cumplimiento de sus deberes.
« ARTICULO 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO.- La calidad de
I asociado de la cooperativa se pierde por:

1. Retiro Voluntario.

I 2. BExclusién y Acumulacién de Sanciones.
3. Retiro Forzoso.

B 4. Fallecimiento.

-- ARTICULO 16 - RETIRO VOLUNTARIO.- El Consejo de Administracién
aceptard el retiro voluntario de un asociado siempre gue envie
solicitud escrita, disponiendo para ello el 6rgano de administracién de

- un plazo mé&ximo de treinta (30) dias.

- - PARAGRAFO.- El asociado gue por retiro voluntario dejare de pertenecer

A% a la cooperativa y deseare afiliarse nuevamente a ella, debera
W acreditar los requisitos ‘para los nuevos asociados. No obstante, tal
IL . admisién solo podrd concederse un (1) afio después de su retiro siempre
y cuando cancele tanto el valor equivalente a la devolucién que hubiere

- recibido al momento de su desvinculacién, como el valor de los aportes

mensuales dejados de cancelar durante su ausencia como asociado.

- -~

ARTICULO 17 - EXCLUSION.- E)l consejo de Administracién decretara la
exclusién del asociado por cualquiera de las siguientes causas:

» Por conducta censurable contra los miembros de la cooperativa

» Por ejercer dentro de la cooperativa actividades de caracter
politico, religioso o racial.

» Por actividades desleales contrarias a los ideales de la Cooperativa

» Por servirse de la cooperativa en beneficioc o provecho de terceros,
y/o testaferro.

» Por entregar a la cooperativa bienes de procedencia fraudulenta.

» Por falsedad o reticencia en 1los informes o documentos que la
cooperativa requiera.

» Por descontar vales, libranzas, pagarés u otros documentos a favor

de Fercerns.
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» Por efectuar operaciones ficticias en perjuicio de la cocperativa,

de los asociados o de terceros.
» Por no colaborar tanto econdémicamente como laboralmente en

actividades que la cooperativa requiera, para beneficio de 1la
comunidad.

» Por cambiar la finalidad de los bienes o recursos financieros
obtenidos por la cooperativa, '

» Por mora mayor de noventa (90) dias en el cumplimiento de las
obligaciones pecuniarias con la cooperativa, principalmente de la
cuota mensual de obligatorio cumplimiento.

>» Por negarse sin causa justificada a cumplir las comisiones o
encargos de utilidad general conferidos por la cooperativa.

» Por negarse sin causa justificada a recibir capacitacién cooperativa
© impedir que los dem&s la puedan recibir. )

» Por delitos que impliquen penas privativas de la libertad.

» Por no entregar la vivienda de propiedad de la cooperativa cuandc a
ello hubiere lugar.

» Por faltar a una reunién de Asamblea General Ordinaria sin causa

justificada antes de su realizacién.

PARAGRAFO.- El consejo de Administracién de la cooperativa nc podri
excluir a los asociados que tengan el caricter de miembros de
organismos de administracién, control y fiscalizacién, sin que 1la
Asamblea General les haya quitado dicho carActer. Una vez levantada
esta investidura el oérgano competente podrd aplicar el régimen de
sanciones previsto en el presente estatuto, incluyendo la exclusién,
siempre siguiendo el procedimiento pertinente.

ARTICULO 18.- Para decretar la exclusién de un asociado, el Presidente
y el Secretario del Consejo de Administracién elaboraran un acta en
donde conste las circunstancias, pruebas testimoniales y documentzles
pertinentes y levantardn una relacién de cargos donde se expondrin los
hechos y las causales sobre las cuales ésta se basa, asi como las
disposiciones legales, estatuarias o reglamentarias infringidas, dando
siempre la oportunidad de presentar descargos al encartado dentroc de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de notificacién.

ARTICULO 19.- Producida la resolucién de exclusién, ésta se deberi
notificar al asociado afectado personalmente © por medio de carta
certificada enviada a la direccién que figure en los registros de lz
cooperativa, dentro de los cincc (5) dias habiles siguientes a la
fecha de su expedicién, o eri su defecto, por fijacién en la cartelera
de la cooperativa durante un término de diez (10) dias habiles.

El asociado afectado, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a
la notificacién de la resolucién de exclusién, podrd interponer recursc
de reposicién ante el Consejo de Administracién y en subsidio el de 1a
apelacién ante el Comité de Apelaciones que para el particular nombre
la mdxima autoridad de la cooperativa.

PARAGRAFO 1: Recibido oportunamente el escrito del recurso, el Consejo
de Administracién lo resolverd dentro de los diez (10) dias hébiles

siguientes. Si se confirma la decisién, se concederid el recurso de
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apelacidén, el cual deberad ser impuesto por el asociado afectado dentrc
de .cs cinco (3) dias hdbiles siguientes a la notiflicacién respectiva.

Confirmada la resoiucidn, ésta quedard ejecutoriada o en firme,
principiando a surtir todos los efectos legales a partir de esta fecha.

PARAGRAFO 2: lic cbstante lo descritd, quedan vig:ntes a favor de La
cooperativa, las siguientes «crediticias que ccnsten la libranza,
pagarés o cualgulier otro documento debidamente firmado por el asociadc

=3

en su calidad de tal antes de ser excluido y las carantias otorgadas a
favor de la ccoperativa- .

ARTICULO 20.- EI Asociado serd privado de sus devechos y servicios
hesta gue la comisidn permanente de apelacién lc resuelva, dentro de
los diez (1U; dias hébiles siguientes, sin perjuicio de cancelar las
obligaciones eccndmicas adquiridas con anter:oridad a la notiflcacién
de la resolucién.

ARTICULO 21.- No podra ser admitido nuevamente ¢n la cooperativa =2i
asociado excluido y cuya exclusién haya sido ccn! (rmada por el comité

de Apelaciones.
ARTICULO 22.- RETIRO FOR20SO.- El retiro forzoso sc origina por:

1. domiciliarse fuera del ambitc territcrial d¢ operaciones de la
cooperativa.

2. lncapacidad
obligac:zcnes.

3. Incapacidad econdomica para cumplir obligacicnes adguiridas con la
cooperativa.

tivil o Estatusria para ejercer derechos y contraer

PARAGRAFO: E! asociado que‘'por retiro forzoso dejare de pertenecer
a la ccoperativa y deseare afiliarse a ella, decberd acreditar los
raquisitos rare 1los nuevos asociados, en cualguier mcmento,
siempre gue demuestre la desaparicién de las cuusales del retirzo.

ARTICULO 23.- POR “FALLECIMIENTO O DISOLUCION DE LA PERSONA
JURIDICA.- A Za muerte de _a persona natural vy tan pronto somo
se tenga el certificado de defuncidén respectivo, los aportes
Sociales y demas derechos pasarén a los bencficiarios que éste
haya designado, quieres se subrogardn en los derechos y

obligacicnas de aquel, segun las normas sobre sucesiones.

1
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CAPITULO IV

DEVOLUCION DE APORTES A LOS ASOCIADOS
DESVINCULADOS DE LA COOPERATIVA

- ARTICULO 24.- Aceptadc El retiro voluntario o forzoso, conf{irmada la
exciusién ¢ prcducido el fallecimiento del asoc:iado, la cooperativa
dispendréd de un plazo méximo de ciento ochenta (180) dias cara
proceder a la devolucién de aportes scoiiales previa compensacion v
cruce con okl.gaciones y responsabilidades pendicntes. E]l Conseje de
hdministracidn deberd ' expedir el reglamento en que se fije ea!
proced:mjientc para satisfacer las obligaciones originadas por ostc
cencepto, sin gue éste soprepase ¢l término establecido antericrmente.

ARTICULO 25.-8i en la fecha de aesvinculaciérn del ascciado, la

cocperativa presenta perdidas en sSu ultimo balance general y estace de

resultados debidamente auditados por el Revisor Fiscal, el Consejo dde

Administracién podréd crdenar la retencién de los aportes y derccnos

cconémicos gue tiene el ascociado en forma propoicicnal a la pérdida

reg.strada y hasla por el término de expiracion d¢ la responsabiiicard,
gque os de docs (2) arfies.

ARTICULO 26.- -8i dentro de los dos (2] afnos siguientes a la fecha de
ios estados f:inancieros en que se reflejan las pérdidas, la coopcrativa

e

o
# nc demuestza recuperacidn econémica gue permita la devclucién do los
- aportes =raten:dos a los ascciados retirados, la siguiente Asambloa

- deberad cresciver scbrz el procedimiento para 1a’ recuperacilin vy
cancelacilnr 2e las pérdidas.

ARTICULO 27.- Si wvencido e: término £ijacdo para la devclucidn
los aportae, .a cooperativa no na procedido de conformidad, e
va.or d= lCs correspondientes aportes empezauran a devenygar un
interes 4= mora cstgblecidc por la Superintendencia Bancaria.
ARTICULO 28.-las deudas gue tenga el asociado de la cccperativa,
seran compensadas hasta la concurrencia del velor de los apurtes
sociales cue posea en la entidad. .

PARAGRAFO: 5. el valcor de la deuda es super;dr de los apoartes
sociales uel asociado, éste pagard el remanente en forma
inmediata ¢ dentro de los términos eslablecidos en @ ia
reglamenzacién que para el efecto disponga el consejo  de
Administracidn.
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REGIMEN SANCIONATORIO, CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 29 - SANCIONES.- Corresponde al Ccnse jo de Administracién
reglamentar la disciplina social de la cooperativa y ejercer su funcion
cerreccional, para lo cual pedra aplicar a los asociados las siquientes

sanciones:
. Amonestacion

1
]
| ' cnsrmn v
]
]
1

1
7. Multas y demds sanciones econémicas

3. Suspensidn al uso de determinados servicios
A

I . Suspensidén total de derechos
.
PARAGRAFO: Las sanciones previstas en los numerales 2° y 4° de este
articule, seran adelantadas sumariamente por <l Presidente y e!
. Secretario del Consejo de Administracién, surtiendo para ellc en todo
. casc, el proced.miento contemplado para decrelar la exclusidn do un
asociado, previsto en les articulos 17,18 y 19 del oresente estaluto.
I ARTICULO 30 -~ AMONESTACIONES.- Sin perju{cio de las llamadas d~
atencidn gque efectie la junta de vigilancia de ceonformidad corn 1a lsavy,
e! Consejo "de Administraciédn podré ejercer amonestaciones escrilas o
I .¢s asociados que cometan faltas a sus (eberes y obligaciones, de las
cuaies se dejard constancia en el registro socia! u hoja de vida de!
sancionado. Contra la sancién de amonestacién no procede recursc
I aigunc. No obstante, el asociado sancicnadce podrad presentar por escr.Lo
sus aclaraciones, las cuales tambiér se archivaran en 1z carneta
pertinente.
4T , .
I—"‘“\Ij ARTICULO 31 - MULTAS Y DEMAS SANCIONES ECONOMICAS..— No obstanLa Lo
s acscrito y de considerarse la multa ccmo una sancién que pueda sor
."’ inpucsta por el Cernsejo de Admirnistracidédn como consecuencia de una

falta cometida, por desicién dz i1z Asambiea General se podra impener
maltes a leos Asvciados y Pelegades que nc asistan a sus  ses10nas
eventos educativos sin causa justificada. El valor de las multas nc
podra exceder de veinte (20} Salarios Minimos diarios Legales Vigentes
Yy se destinaran para incremerntar el Fondc de Scolidscidad.

Igualmente los reglamentcs asi ccmo los diversos contcates que suscrida
el asociade con la cooperativa, podran contener sanclones econém.cas
tfales como intercses moratorios, <c<lausulas indemnizatcrias y demas
costos derivades del incunplimientc de obligacicres.

ARTICULO 32 - SUSPENSIONES DE DETERMINADOS SERVICIOS.- Los rezlamentos
de los diverscs servicics podrin contemplar suspensiones temgsrales de
ivs mismos, por incumplimientc de los asociados en las ocligaciocnes gque
de ellos se deriven y sin que para decretarlas se requiera sujclLarse il
procedimiento que se establece para la suspensién total de lcs dereches
asociados.

ARTICULO 33~ SUSPENSION TOTAL DE DERECHOS.- Si ante "la ocurrencia de
108 casos previstos como causales de exclusidn existieren atenuantes
just " ficaciones razonables o la falta cometida, fucre de mencr gravcdad
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y @L Consejo de Administracién considere que la exclusion es oxcesiva o
gque la sancién de multa nc es conveniente, ésle podrd decretar “la
suspersidn total ce los derechos del asocdiado infractor, indicando con
precisiéon el periodo de la sancién la cual no podrd exceder de seis [6)
meses. :

CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 34 - PATRIMONIO SOCIAL.- El patrimonio social de ia
ceoperativa estara formado por:

1. Los aportes sociales individuales y los amortizados.

2. Los foados y reservas de cardcter permanente.

3. Los auxilios y donaciones gue se obtengan con destinec al incremento
patrimoniail.

ARTICULO 35- APORTES SOCIALES.- Los aportes sociales esfzaran
corpueslos por 1as aportacicnes ordinarias que hagan los asociadeos, las
cuales podran ser satisfechas en dinercs, en espocie o en tracajo
convencionalménte avaluados y estaridn representados en certificados de

jgual valor ncminal inmodificables.

El avalto de bienes y servicios en casc de que se aportien,. se harda al’
firmar el Acta de Constitucién o al incorporarse el asociado & la
cooperativa, de comin acuerdo entre el asociado y .a entidad.

ARTICULO 36.- Las aportaciones de los asociados se representarin en
certificados de igual valor nominal de Ul MIL PESOS (1.000) cada uno,
tirmados por ei Cerente y el Secretaric. Se denominaran CERTIFICADOS DE
APORTACION DE LA COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS LOPEZ DE MICAY-

CAUCA.

ARTICULO 37 - CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO, APORTES SOCIALES MINIMOS
IRREDUCIBLES.- Fijese en trece /13) 3alarios Minimcs Mensuales Lecales
vigentes, los aportes’ sociales suscritos de la Cooperativa, de los
cuales se encuentran pagadecs en su totalidad y constituyen los aportes
sociales minimos irreductibles-ds la misma.

ARTICULO 38 - L2 Asamblea Cenezal ests facultada para determinar
pur.cascaments el monto del porcentaje previste  en el  praseate
articuio, pero on aingun momenLe ésta podra establiccer sumas inleriores
a la-existente.

ARTICULO 39.- HNirgun ascciads podrd directa ¢ Iindirectamente -ser
titular de aportes sociales gue representen mas del cinco per cientce
(5¢) de los aportes totales de la cocperativa, salve gue se trate Jdo
personas juridicas que no persiguen fines de lucry, las cuales podriu
posecr aportes hasta por un maximo del 10 per ciento. (10%) de Ins
citadcs aportes scciales. '
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ARTICULO 40.- Los aportes que serdn nominativeos ¢ indivisibles, ovedrcan
transferirse unicamente con la aprobacién del Conseic de
Administracién de la cooperativa a los ascciados de Lla misma, 0 a
personas que ingresen a ella.

PARAGRAFO: Quecda a juicio del Consejc de Administraciérn no admitir
transferencias cuando en su concepto ne fuere conveniente el ingresc
del asociadec a la cooperativa.

ARTICULO 41.- Los aportes sociales, los excedentes y derceches de
Cuaiquier ¢lase gqgue pertenezcan a los asociades por razdn de su
vincuiacidén con la cooperativa, quedan afectados ‘desde su origorn a
Lavor de la misma, cecmc garantia de las obligaciones que contLraigan con
ella, . .

ARTICULO 42.- Cuando haya litigio sobre la propiedad de les aportes
sociales, *el Gerente mantendré en depésito los excedentes © retornos
cooperativos mientras se establecen a quien correspenden, previo
concepto del Consejoc de Administracién.

ARTICULO 43.- Los aportes sociales que los asociados tengan
.ncorporades on la cocperativa, no podran ser embatrgados sino pe: los
acrocdores de ia misma, cuande legalmente proceda dentro de los limites
de reosponsabilidad de la cooperativa y de los asociados.

ARTICULO 44.- Los auxilios, subvenciénales y donaciones especiales que
se hagan a favor de la cooperativa ¢ de Jlos fondos en particular, nc
seran de propiedad de los ascciados, sino de la cooperativa, Los
excedentes que les puedan corresponcer se destinardn a incrementar ei
fondo de solidaridad.

CAPITULO VII
RESPONSABILIDAD DE LA COOPERATIVA DE LOS ASOCIADOS Y DE
' LOS DIRECTIVOS

ARTICULO 45 - la cooperativa se hace acreedora o deudora ante tercerus
y ante sus asociados, por las ocperacicnes que realice el lonsejou ¢ e:
Gerente dentro de la 6rbita de sus respectivas atrituciones.

ARTICULO 46 - RESPONSABILIAD DE ASOCIADOS.- La rasponsabilidad de los
asociados para con la COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE
MICAY vy para con los acreedores de 4sta, se limita a la conturreacie
del valor de sus aportes scciales y comprence las  cbligaciones
contraildas por la entidad antes de su ingresc y .ias existentes en la
fecha de su retiro o exclusi¢n, de conformidad con ios estatulos.

ARTICULO 47 - RBSPOHSABILIbADBS DE LA COOPERATIVA.- La respcnsabiiidad
de la cooperativa para con sus ascciados y con terceros compromete la
totalidad del patrimonio social.
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ARTICULO 48.- En  los suministros, créditos y demas relac.iones
contractuales para con la COOSERPUL los asociados responderdn perscrnai
y/o solidariamente con su codeudor, en la forma que se cstipule cn los
reglamentos y documentos de pago.

ARTICULO 49.- Los asociados gue se desvinculen de la cooperativa pcr
lcs casos previstos en el presente estatuto, responderdn cen sus
apcries por las obligaciones que la cocperativa haya contraidec hasta e!
momenlo de su desvinculacién. Tal responsabilidad sera exigible aontre
dn ¢n terminc maximo de dos (2) afos siguientes a la fecha de su
acsvincuiacidn. ' 2

ARTICULO S50 - RESPONSABILIDAD DE ORGANISMOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA DE LA COOPERATIVA, - Los miembros del Conseilo de
Administracién, el Gerente, la Junta de Vigilancia, el Revisor Fiscal vy
demés funcicnarios de la cooperativa, son responsables de la accidn,
cmisién o extralimitacién en el ejercicio de sus funciones, de
conformidad con las normas de derecho comin.

ARTICULO 51.- La cooperativa, sus asociados y dcreedores podrdn ejercer
gzcion de responsabilidad contra los miembros del! Consejc de
fFaministracion, Gerente, Revisor Fiscal y demds emplcados de la misma,
pcr sus actos de omision, extralimitacién y abuso de autorided, con los
cuales se haya perjudicado el vatrimonio y ¢l Dprestigic ae (s
coocperativa, con el objeto de exigir la reparacidn de los perjuicios
causados. .

ARTICULO 52.- lLas sanciones de multa gue imponga el orcanismo estatal
competente que ejerza las funciones d= vigilancia y control del scclor,
derivadas de las infraccicnes previstas en la ley y en las normas
reg amentarias, seran canceladas del prepio pecunio de lous funcicnarios
respensablios. ’

CAPITULO VIII

° DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA COOPERATIVA

ARTICULO 53.- lLa aireccidn Y & administraciodn de !a ccoperaliva estard

4 Cargo de;

1. La Asamblea General
2. El Consejo ae Administracién -
3. El Gerente

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 54.- la Asamblea GCeneral es el oérgano nmdximo ds 'a

“admin.stracidén de la COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE

MICAY  sus derisiones son cbligatorias para tudos 'os asoc.ados,
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siempre que se hayan adoptado de cenformidad con las normas .cgales
reglamentarias v estatutarias. La constituye la reunidon de los
Asociados hdbiles o de lecs delegados elegidcs por éstes.

PARAGRAFO: La Asamblea General de Asociados y/o Delegados deberan
‘levar un libro de actas foliado y debidamente registrado ante la
Camara de Comercio del domicilio principal de la cooperativa, el cual
doberd mantenerse debidamente actualizado y organizado.

ARTICULO 55 - ASOCIADOS RABILES.- Son asociados hadbiles para cfectos
de) presente articulo,’ los inscritos en el registro social que rno
tengan suspendidos sus dereches y se encuentren al corriente on o
cumplimiento de todas sus obligaciones cecn la coopcrativa al momenlto dc
la convocatoria para 13 celebracidén de la Asamdiea General o de ia

eleccion de delegados a éstas.

La Junta De vigilancia verificard la lista de asociados héabiles ¢
irhabiles y la relacién de estos ultimcs serd fijada en las oficinas
cel domicilio principal de la cocperativa por un término no inferior a
dicz (10) dias calendario a la fecha de la celdbracién de la Asambiea,
L.empo durante el cual los ascciados afectados podran presentar los
reciamos relaciorados con habilidad o inhabilidad segin el caso.

ARTICULO 56 - ASAMBLEA DE DELEGADOS.- La Asamblea general! de Asociados
pedra sustituirse por Asamblea Gencral de delegados, siempre gue ¢!
nimero de asociados de la cooperativa sea superior a doscientos (200.
Para tal efecto, se nombrard uno (1) por cada diez (10) asociados hasta
corpletar los primeros doscientos y unc mas, por fraccién o nimcros
ae veinte (20). Los deliegados serdn clegidos para periodos de un afioc v
€4 numero no pucde exceder de ciento cincuenta (150).
.0s delegados perderdn su cardcter una vez sec efectué la eleccisn de
guienes habrédn de sucederles.

ARTICULO 57- CLASES DE ASAMBLEA.- Las asarbleas generaies soran
ordinarias y extraordinarias. Las crdinarias deberdn celebrarse dentrc
de los tres primeros meses del afic calendario para el cumplimient> de
sus funcicnes regulares. Las extraordinarias podrdn reunirse en
cualquier época del afio, con i objeto de tratar asuntos imprevistos ©
de urgencia que no puedan pcstergarse hasta la siguiente Asambleas
Gereral Ordinaria y en ella se trataran unicamente los asuntos para los
cua.es han sldo convocados y 1os que se deriven esLrictamente de¢ ostos.

ARTICULO 58 - CONVOCATORIA A ASAMBLEA.- La convocatoria a Asamblea
General para la fecha, hora, lugar y cbjetivos doterminados, se hara
con una anticipacién nc inferier a diez (10) dias calendario y se
informa a los ascociados mediante avisos publices colocados en las
diferentes dependencias de la cocperativa o a los delegados, mediante
comunicacion escrita que seré enviada a la direccién que figure et los
registros de la ccoperativa, -
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kr el orden del dia se suprimird la expresién “Asunlos Varios” y Loda
denominacién similar que naaa anuncie sobre lo que se va a deliberar en
la Asamblea.

ARTICULO 59 - COMPETENCIA DE CONVOCATORIA.- Por regla gencral la
Asamblea General o Extraordinaria seré convecade por el Conscjo de
Administraciér, el cual debera efectuar la convocatoria a Azamblea
General Crdinaria a mas tardar el ultimo dia calerndario de! mes de
tecbrero del respectivo afo; si ne lo hiciere, 1la junta de vigilancia
deberad convecarla entre el primero y el cincor inclusive del mes
s:guiente; s1 no lo hiciere, el Revisor Fiscal debera convocarla entre
el seis y el cnce del mismo mes de marzo y si no io hiciere, el quinze
por ciento {1 i de los asociacos hébiles la convocara dentro ios cinco
dias calendario siguientes. En todo caso la Asamblea debera rcunirse

dentro del término legal.

cn
3

La junta de Vigilancia, el reviscr Fiscal o un quince por ciento (15%)
minimoc de 1os asociados habiles, podrédn solicitar al Consejo de
Administracidn la convocatoria de Asamblea Genera¢ extraordinaria.

Si el Ccnsejo de Administracién no atendiese la solicitud de
convocatcria de Asamblea General Extraordinaria pedida POR LA Junta de
Vigiiancia, el revisor Fiscal o el quince por ciento (1%t} de les

Asociados héablles cdentro de los diez (10) dias caiendario siguicntes a
la peticion, se procederd asi: Si la sclicitud fue hecha por la Junta
de Vigilancia convocara el Revisor Fiscel sustentandoc 1los argumentos
gque moti.varon a la Junta de Vigilancia para elevar la peticiérn; si
fuere el Revisor Fiscal quien hubiere solicitado ia convocatoria, csta
ia efectuara la Junta de vigilancia fundamentando los argumentss do!
Revisor r*iscal y la solicitud fué formulada por el quince por ciznto
(15%; de los asociados, la Junta de Vigilancia en asocio del Revisor
Flscal deparan convocar la Asamblea solicitada.

PARAGRAFO 1: 1 término entre la fecha de solicitud de convocaloria vy
la realizacidon de la Asamblea, nc podrd exceder de treintz (30! dias
calendario. lLa Junta de Vigilancia, el Revisor Fiscal y el guince por
ciento .‘,&; de_ los asociados hébiles tendrdan el mismo término cara
convocar, & gartir del vencimiento del término sefalado 2l Conseio de
Adm.nistracion. .

PARAGRAFO 2: Qu.enes teniendo facultad para convocar la asamblea rno Lo
hiciaren dentro del termine expresamente sefialade perderan
aulomat:icamente la competencia para convaocar ~a asanbrien
correspondiente ) asumirdn la rcsponsabilidad respecto. a la aplicacién
de sanciones pcr la no realizacién de Asambleas dentro de los términos
establecidos por la ley, ’

ARTICULO 60.- En las reuniones de la Asamblea General, su observaran
las ncrmas estatutarias sin perjulcio de las disposiciones legales

vigentes ; de JBS que la propla asamblea adopte en su feglamento de
deliberac.crnes. No nbstante lo anterior, debera tener en cuenta las
s.guientes:
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L

"L

Las reuniones se lilevaran a cabo ‘en el 1lugar, dia y hora ague
determine la «convocatoria, secrzédn instaladas por el Consejo do
Administracién quien la dirigiré provisionalmente, hasta tanto ia
Asamblea elijaz de su seno por mayoria absoluta al Presidente. Zomo
secretario de la Asamblea actuard el Secretario del ceonscio de
Administracién de la Cocperativa.

Lha asistencia de la mitad de los ascciados hdbiles o. delczgades
convocadcs, c<enstituird Quérum para deliberar y adoptar decisiones
validas, s: dentro de la hora sigqguiente a la convocatoria nu sc
hubiere integrado el Qudérum, la asamblea podria deliberar y acoptar
decisiones validas con un numero de asociados no menor al diez por
ciento (1C1) total dé los asociades hébiles, ni al cincuenta por
cientce i{%) requerido para constituir una Cooperativa. En la
asamkiea gzncral de delegados el Quérum minime seré el 50t de los
cjegidos y convocados.

Una vez ccnstituide el Quérum, este nc se entendera desintegrads por
¢l retirs de algunos de los asistentes siempre gue se¢ mantenca ci
Quorum minimo anteriormente sefialado.

Para sesicnar con el Qubrum del diez por ciento (10%) de asociados
habiles, la Junta de vigilancia levantari acteé en gue constara ia
espera y el numero de asistentes, designardn urn secretaric para que
la elabore y sera firmada por todos los asistentes.

Las decislones se tomardn por mayoria absoluta de votos de los
aslistenzes. l.a reforma de estatutos. La fijacidon’ de apcrtes,
Lransformacidn, la fusién, la incorporacién y la discolucidon para ia
iiguigdazién, requeriran siempre el voto favorable de las dos
Lerceras partes (2/3) de los asistentes.

ado o delegado tendrd derecho solamente a un vcto. Los
Asoc:sadcs o Delegades ccnvocados no podran delegar su representacion
i1ngun case y para ningun efecto.
.

la e.eczién del Consejo de Administracién y de la Junta de
Vig.isatia sc hard en actos separades, por el sistema de listas ¢
plancnrs ¢ por votacion secreta aplicidndose el sistema de cuociente
alactoral, Si un asociado es postulade para el Consejo de
Administrazidn y a la vez para la junta de vigilancia, dere
manZfestn:z a la asamblea le postulacién que acepte y a la cua.
renuncia.

La eleczisn de Reviscr Fiscel se hard por la mayoria absoluia de
votos de .08 asistentes.

Lo actuads &n la Asamblea se hard constar en acta numerada en a qie
8¢ irci.ara (uzar, fecha, hora de la reunién, torma y antelac.én e
la eenvocatorla, érgano que Ja convocd , numere ae Asociados o
Lniqgad:s convocados, numero reasistentes, los asuntcos tratadcs, |
decls;{nes adoptadas y el numero de votos emiticos a favor en nl--

a8
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acta, la cual se realizara al £finalizar !a Asamblea nediante
lectura, deblendo ser firmada por el Presidente y el Secretaric de
ia Asamblea. Fn el evento de no ser posibie su lecture y aprecbacidn

cn la Asamblec, seran aprobadas por una cemisién nombrada por esta
para tal fin. Esta comisidén estard imtegrada per tres (3) esociados
nabiies.

9, £l presidente o secretaric enviardn a la entidad competenLe quc
realice los rsgistros pertinentes y/o control de leyalidad del caso,
dentro del os diez (10) dias habiles sigquienles ala reunidn dc¢
clausura, ccpia debidamente firmada y aprobada del acta de la
respectiva Asamblea si en la misma se efectuaron nombramienlLos.

iG. Si se zonvoca la Asamblea y esta no se ileva a cabo por falte de
Quoérum, sora citada nuevamente por quien la convocd. La rceunion
deberd efcctuarse no antes de diez (10} dias calendario ni después
de treinta (30) dias calendarios, contados a partir de la fecha dc
la primera reunidn., Esta nueva asamblea se celebrara con los
asociados gue sean hdbiles en la fecha de esta nueva citacidn. Si nc
cbstante, en esta segunda convocatoria la asamblea no se realizara
por falta de Qudrum, este hecho sera puestoc en conccimiento del
organismc estatal competente gue ejerza las funciones de vigilancia
y control del sector, para que tome las medidas de ley que sean
pertinentes.

1. La Asamblea se reunird en ei demicilio principal de la
ccoperativa, en el dia, la hora y en el lugar indicado por ia
crnvocatoria.

i2. Los miembres del Conselo de Administracion, de la Jurta de
vigilancia, el Gerente y los empleades de la cocperativa qgue sean
asociados, no podran votar en la asamblea cuando se trate de

asuntos que afecten su responsabilidad.

ARTICULO 61 - COMISION DE APELACIONES.- La Asamblea General nembrarca
Jna comisidn permanente.encargada de resolver los recurscs de apelacidn
gue 1nLecpeongan los asociados qgque hayan sido cbjeto de sanciones
cLononicas, suspensién tctal de derecho ¢ exclusidn. Esta ostace
intearada per tres (3) miembros principales e lgual rnumero ge supicntes
numar.ccs, elegidos para un periodo de un (1) afc y geczara de abscluta
independencia y autonomia y contra sus decisiones no procedera recursc
alguno.

Los miembros de la Comisién de Apelaciones deberdn ser asoctiadces
habiles de reconocida idoneidad meral y no podran ejercer ningun cargo
de administracion o vigilancia dentro de la cooperativa.

ARTICULO 62~ ATRIBUCIONES.- La Asamblea General! tondra las siguioentes
atribuciocnes:

1. Mstablecer las politicas y directrices generales. de la cocperaliva
para el cumpl.m.ento del objeto sccial.
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car, aprobar o desaprobar las cuentas, estados
y proyecto de distripucidén de excedentes cooperalLivos
gue debe pre ar el corsejo de administracién acompanado de un
uniforme.la.e cumentos se pondrédn a dispocision de los asociadas
on las cllicinas de ia cooperativa por lo menos con ocho 8 dias de
anticipacidén a la fecha de la reunién de la asamblea.

2. kxaminar, mcd
financieros

3. Destinar 1cs excedentes del ejerciclo econdmice conforme a lc
previsto en la ley en lcs presentes estatutos.

4. Elegir entr los asociados, los miembros del consejc  de
administracion, los de la junta de vigilancia,. lecs de los comiLé de
apelacicnes y Educacién, y los de m&s especiales con  sus

respectives  suplentes, siempre y cuando nc estén asignados
LaXallyvamente sus nchbramientos, a otrc organismos de la entidad.

)

Y. Kiegir

el revisor fiscal con su respectivo suplente y fijiar su
remuneraci

on.

€. Aprobar los proyectos de crganizacién de la cooperativa mue presente
el consejo de administracién. C

7. Resolver -por mayoria de las (2/3) dcs terceras partes de los votos,
la disclucién, fusidén o incorporacioéon, transformacion y reforma de
iog estatus de la cooperaliva,

ntender las quejas que se presenten contra ics adminisiraceres c
cmpleados de la cocperativa, a f£in de exigirles :a responsaoi.idac
consiguiente,

¢. Establecer cuotas para fines determinados representables © nc en
certificados de apertacién.

10. Reformar los estatus.
11. Nombrar ia comisidn gue aprokara el acta de la Asamclea.

i2. Mijar anortes exlracordinarics

. Eiercer las demis funciones jque de acuerde con los estatules,
ey y los reglamentcs, cvrrespondan a ia Asamblea General y gue
se encuentren estipuladas de este capitulo.

b I

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 63.- ELl Consejc de Administracién es el drgano permarentc do
'a Aaministracidn, suborcdinado a las directrices y peoliticas de e
hsamilea Ceneral, Estara ntegrado por cinco (8) asociades hdbiies con
sus respectivos suplentes numézicoe por periodos de (3) tres afics, sin
per ju.ciec que puedan ser reeleglidos o removidos librements por ¢
Asarbica, Se reunirdn por lcs menvs una vez al mes.
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PARAGRAFO 1: Para ser elegido miembro del Consejo de Administracion se
reguiere ademds de ser asociado habil:

t. lievar grnas de un (1) mes vinculade a la Cooperativa como asociada.

7. daber recibide un minimo de veinte (20} horas de educacién on
cceonomia sclidaria.,

3. No haber sido sancionadc ni por la ccoperztiva ni per el crganismo
estatal competente que ejerza las funciones de vigilancia y contzul
del sector, en el arflc inwmediatamente anterior.

4. Para ser elegidos se debe tener en cuenta ademas de les antericres,
la capacidad, conocimiento, aptitudes personzles, inta2gridad, ética
y destreza para ejerler la representatividad de -lcs asociados.

PARAGRAFO 2
sctas fclia
domicil:zo crincipal de la ccoperativa el cua! decbera manternerse
dekidamente actualizado y organizado.

EI Ccnsejd de Administracidon deberd llevar un libro de
v debidamente registrado ante la Camare de Comercic dei

o ¥

£

.

ARTICULO 64 -~ SESIONES.- Las sesiones del Ccnsejo seran orainarias vy
extraordinarias, las primeras se haran dentro de lcs cince (31 primercs
dias de cada mes y las segundas cuando a Jjuicio del Conseio, del
Gerente, de .la Junta de Vigilancia, del Revisor Fiscal ¢ dc lios
comités Ispeciales, sean indisvensabkles ¢ convenientes.

& 0 sesiones Ordinarias del. Ccnsejc de Administrzac:on .a
res:dente del Consejo.

La convoccaloria s sesiones extraordinarias la desberd & hacer cl
Presidente con 2 dias de anticipacién a peticidn de la Junta e
Vigilancia, del Revisor Fiscal, del gerente o de los Ccorites

Especiales.

2

ARTICULO 65.- En la convecatoria se establecerda el <Trden del Dia an L
sesion  del Consejo. No obstante lo anterior, el Conseic 4
administracién podré pcr desicidn de per lo menos de la mitac mas un
de sus :ntegrantes Yy .una vez agotadc e: Orden del dia, ocugarsc d

OLros asuntcs ¥ tomar as declisiones pertinentes.

>N

3«

En todc caso, en el orden del dia se suprimira ida expresidn “Asuntos
Varios” v toda denominacién similar que no anuncie concretamante 1o gque

el Congeio Ve & tratar.

ARTICULO 66.- 5 .as reuniones del Consejo de Administracidon decera
as:svir el leviscr Fiscal, lcs miembros de las Juntas de vigilancia v
grmas as..ias:s y empleados de la cooperativa si son convocados.
Jrrente Terare agrecho a asistir, siempre y cuando se vayan & Lratar
asuntos Jue :eqguieran de su presencia fEstos ascciades yfe personas
Lendrién vol peru no voto-en lay decisicnes.

=
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ARTICULO 67.- El Consejo de. Administraclén una vez instalado eclegira
entre sus miembros principales un presidente, un vicepresidente y un
secrctaric  que podré ser el mismo de la cooperativa.

kn la reglamentacion del Consejo de Administracién se determinarad le
Yorme y términos de efectuar la convccatoria, la compesicién del
quérum, la forma de adopcidn de ‘las -decisiones, las funciones del
presidente y secretario y los requisitos minimos de las aclas.

ARTICULO 68 - ACTAS.- El1 Secretario levantara las actas de lus
reuniones del ccnsejo, dejandc constancia de todo lo actuade en cada
reunibén, la copia del acta si se han efectuado nombramientos deberan
ser enviadas a la entidad que realice el registro v/o centrsl de
legalidad pertinente, dentro de los siguientes diez :10) dias h&biles o
termino leagal previsto para tal fin, debidamente suscrila oor cl
Presidente v el Secretaric del Consejo.

ARTICULO 69.~- Las .reuniones, acuerdos y decisiones del consejo de
Administracién se haradn conocer por conducto del Gerente y/o
Secretarioc de la Cooperativa. .

(0]

ARTICULO 70.- Los mgembrcs del Consejo de Administracidn perderan su

investidura vor las siguientes causales:

1. cr la perdida de su calidad de Asociado

2. Por s=r considerado dimitente

3. Por guedar incurso en alqunas de las \incompatibilidaages ¢
inhac:lidades previstas por ia ley o el presente estatuto.

ARTICULO 71- CONSEJEROS DIMITENTES.- Sera censider.ao cemo dimitente
todo Miermbre del Consejo de Administracién que faltase tres (3) veses
consecutivas o cuatrc (4) alternas a 1las sesicnes ordinarias y/o
extracrdinarias, sin causa justificada. En tal caso, el Conscjo de
Administraciin mediante resolucidn declarara vacante el cargo del
consc)erc ¥ llamara como tal paza el resto del periods, al suplenie
aumeriso, . ‘

ARTICULO 72 -~ FUNCIONES.- Son tunciones del Consejc de Administracicn:

- .

1. Expedir su proplo reglamento y elegir sus dignatarips

2. Exped:ir las pnormas que considere convenientes ¥y necesarias pata

(a
direcci4n vy organizacién de la cooperativa y el cabal logrc de sus
fines, en especial todo lc que ténga que atenderse con .apcrtes
oxLracrdinarios o cuctas decretadas per la Asamblea General.

3. kstudiar vy adoptar el proyecto de presupueste del ererzicio
ccundm. sz gue le scmete a su consideracién la yerencia y veiar ‘por
su adecuaaa ecjecucion.

4. Nombrar e! GCerente por pericdo de tres (3)afos, ai subgoraers oy
demas integrantes de los comites que no estén en ias atriducicrar dv
la Asanktlea.

5. Autorizar eon cada casc al Gerente para reaiivar opcraciencs CJyo
cuantia exccdz de sesenta (60) salarlos minircs mensuales legales
vigentes,
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¢. Klaborar los reglamentos de Zas distintas secciones de la
Cooperativa.

7. Aprocbar la estructura administrativa y la planta personal de la
Ceoperativa, lcs niveles de remuneraciéon y fijar las Ffinanzas te
manejo cuance 4 ello hubiere lugar.  En todo caso, los nive.es de
reamunerac.én y fijar las finanzas e manejo cuando a eillo hubierc
lugar. Er t2do caso los niveles .de remuneracién se determinararn
mediante su=ldo fijc y en ningun caso de dispondrd que ialos
remuneracionzs tengan forma de porcentaje tomadons de las utilidades
gue procdusca la Cooperativa.

8. FExaminar y aprobar el plan de Contabilidad elaborado por el Revisyr
Fiscal y =21 contador, el cual debera cefiirse a las normas contables
vigentes expedidas por el organismo estatal competente que ejorza
las funciones de vigilancia y control del sector.

4. Kxaminar aprobar en primera instancia las cuentas, estados

y
financeeros, proyecto de distribucién de excedentes cooperslivos v
diferentes informes que deba presentar la Gerenciea.

10. Decidir scbre el ingreso, retiro, suspension o exclusién de
asociadcs, autorizar el traspaso y devclucién de les aportes
sociales. .

1. Resclver previo conceptc de la entidad de vigilancia competente,

las deudas ¢ue pueda ofrecer la interpretacion de lcs LEstatulos,

debiende infdrmar lo pertinente a la Asamblea General.

7. Aulorizar la adquisicidén de baenes muebles e inmuebies, su
enajeracidn o gravamen y la censtitucidén de garantias reales sobre
ellos. .

13. Decidir Ssobre el ejercicic de acciones judiciaies y trans:igir
cualgquisr litigio que tenga la cooperativa o scmeterlo a amigables

ucrizar al gerente para celebrar contratos con entidaaes del

sector sollidario, con el propdsito de mejorar la prestacidn de los
servicics de la cooperdziva, sin que ello ccnduzca a establecer
situaciones da privilegios de uncs asociados sobre otros.

15, Convovarz s la Asamblea General ordinarzia y/o extraordinaria v
presenzar =l . preoeyecto de reglamento de deliberaciones de la

asarc.ez.

1€. Rendir Informe a la Asamblea General scbre las labores realizadas
dursnie 2l ejercicio y proyectos de destinacién de los excedentes s:
los hubiere,

17. Sanciornar con multas hasta de veinte (20) dias de Salario Minimo
Mensual Legal Vigente a los Lasociados que infrinjan los estalutoes.
Dicha cuantia deber& cargarse al fondo de solidaridad siempre guc .z
infraccidn constituya causa de suspensién o exclusiodn.

18. Sancicnar 2on una multa equivalente hasta un cinco (5) por cicnto
de un salario Minimo Mensual Legal Vigente, a los asociades que nc
asistan o las asambleas genevales sin causa justificacda. Dicha
cuantia dazerd cargarse al fondo de solidaridad de !a cooperalivs.

1, Aprebar .cs créditos que scliste el Representante Legal.

20. En general!, todas aquellas funciones previstas n el presenlc
cuerpo estatuario, que le correspondan como Organo de aogministracicn
y/o0 que nc estén asignacas a otros organismos, '

Mn,

-
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PARAGRAFO: F.1 ccnsejo de administracién podra delegar algunas de las
anteriores funcicnes en los comités, comisiones especiales nombradas
por ¢1 o el gerente, pero siempre a través de acuerdo.

Iqualmente pcdri delegar permanente o transitoriamente en uno & varios
de los miembros, algunos de las atribuciovnes de este érganc.

La delegac:on prevista en este paradgrafc se otorgaréa con ¢l vols
unanime de 1<s miembros del consejo de administracién y nc excineraré
éstos de .a responsabilidad de los actos que se ejecuten com
consecuencia do tal delegaciodn. .

=]

Pl

EL GERENTE

y el elecutcr de las decisiones de la Asamblea General y del Censelo
de Adminis-:aﬁicn El Gerente seré nombrado para un periodo de tres (3)
afos, sin perjuicio que pueda ser reelegide o removido libremente aen

cualqguier tlem po por el Cocnseio de Administracioén.

ARTICULO 73.- El Gerente seré el Representante Legal de la ccoperativa

ARTICULO 74 - REQUISITOS PARA NOMBRAMIENTO.- Parz ser ncmbradc gerenteo

dc la coggoerativa se requiere cumplir con los sigulentes reguisitcs:

i. Condiciones de aptitud e idoneidad, ética y singula xmentn ¢ ios
aspectos relacionados con el objeto social de la cooperativa.
2. Condiciones de honorabilidad y correccién, particularmente en el

manejc de fondos y bienes de entidades Cooperativa.

3. Condicicnes de capacitacién y eduracxbn en cucstiones de economia
sol.daria. .

4. No haber slildo sancionado en los anteriores cinco afos per  (a
Supcr .ntengenclia o entidad que haga sus veces.

5. Que ne tenga problemas de orden judicial durante los Lries  (3)
uluimes a8cs anteriores a su eleccidn. )

ARTICULO 75 = REQUISITOS PARA EJERCER EL EJERCICIO.- Para entrar a

ejercer . cargo se requiere cumplir los siguientes requisitos:

1. Nomrbramiernzc hecho por el Censejo de Administracién de Lla

cocperativa.
2, hcepcu';ér
2. Presentacitn de la fianza hecha por el Consejo.
4. Posce ’Oﬁ ante @] mismo conselo

5. Registre on .a camara de comercio o la entidad competente.

PARAGRAFO 1: “ura eflectous eslalutarios y legales se tendrd comre iniclie
del perizde del Gerente, la fecha de registro y/o inscripciones deoi
nembramientc pertinente en la entidad competente para 2lle. La cal.dad
de gerente sv mantiene hasta que se registre un nuevo nombramiento.
ARTICULO 76 - REMOCION.- El Gerente sera removido de su cargo en
cualquier tiempo per:
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1. Neglxcnn:;a en el cumplimiento de las funciones propias de su Largo /’//

2. Desacate a las decisiones de la Asambleca o . Consejo
Administracidn. =

3. Por violacisn a normas laborales relacionadas cecn su contrato de /
trabaic.

ARTICULO 7

7 - REEMPLAZAO DEL GERENTE.- El, Subgerente o tesorero
respectivamen

, Xeemplazaridn al Gerente en sUus ausencias temporales vy
das las mismas disposiciones del gerente para ejercer el

le serén a
4 con las funciones propias del carge.

‘cargo, cum

o

.{ ARTICULO 78 = FUNCIONES.- Son funciones 'y responsabilidades del
gerente: '
1. Ejecutar decisiones de la Asamblea General y del Consejo de
Administracién, asi <como supervisar el funcionamiento de 1la
Cooperativa, la prestacién de los servicios, el desarrollo de 1los
porogramas y cuidar de la ‘debida y oportuna ejecucién.

2. Proponer las politicas administrativas, los programas de desarrclilc
y prepzrar los proyectos y presupuestos que serdn sometidos a
conside ra:i n del consejo Administracién.

3. Dirigir lias relaciones publicas de la cooperativa, en especial las
crganizaciones del sectcr cooperativo.

i 4. Procurar gue los Asociados reciban informacién oportuna sobre 1¢s

1 3 servicics y demas asuntos de interés y mantener permanentemente

.y comunicacién con ellos. -
/t

s 5. Celeprar contratos y todo. tipo de negocios dentrd del girec ordinario

' de las a¢tividades de la cooperativa siempre y cuando su valor no

exceza d2 sesenta (60) salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes:

Para 1os cascs en gque se supere esta cuantia, el gerente depera
proyectar los documentos del caso para la aprobacidén-respectiva pcr
parte e lcs organismos competentes. .

6. Celeprar previa autorizacidén expresa de la Asamblea General o el
Conse-c de Administracién, segin el caso. Los contratos relacionados
con la adguisicién, venta, dé constitucidén de garantias reales sobre
inmuekbles o especificas sobre otros bienes, cuando el momentc de los
contratocs no exceda las facultades otorgadas.

7. Ejercer por si mismo o mediante apoderado especial la represen'ac~on.r
judic:ial ¢ extrajudicial de la Cooperativa.

8. Contratar y nombrar dentro de su competencia, los trabajadores para
los diversos cargos dentro de la Cooperativa y de conformidad cen la
planta de personal aprobada por el Consejo de Administracién y dar
por terminadcs sus contratos de trabajo con sujecién a las ncrmas
laborales vigentes,

3. Bjecutar las sanciones disciplinarias que le corresponda aplicar

rremes Alracntar adannrinn ir mMin avnrasamanta 1n Aa*avrreina lan
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reglamentos pcr faltas comprobadas y dar cuenta al Consejo de
Administracién. . 5

10. Organizar y dividir de acuerdo con las disposiciones del Consejo
de Administracidén, sucursales o agencia, cuando sea necesario su
funcionamiento y la prestacidén de servicios de la Cooperativa.

11. Elaborar y someter a la aprobacién del Consejo de Administracion,
2cs de cardcter interno de la Cooperativa.

.

(]

12. Intervenir por las diligencias de admisién y retiro de los
ascciadcs autenticando los registros titulos de aportaciébn y dcmas
documentos.

13. Ordenar .cs gastos crdinarios y extraordinarios de acuerdo con el

presunuesto y las facultades especiales que para el efecto se le
otorguen por parte del Consejo de Administraciédn:

14, Supervi.sar el estado de caja y cuidar de que se mantengan en
seqguridad 1os bienes y valores de la cooperativa.

15. Enviar  oportunamente al organismc estatal competente que ejerza
las funcicnes de wvigilancia y control del sector, 1los estadcs
financiercs, informes de contabilidad y todos los datos estadisticos
o informes requeridos por dicha entidad.

16. Presentar al Consejo de Adrinistracién, el pftoyecto de
distribucidn de excedentes correspondientes a cada ejercicio, gque se
debe remiti{ al organismo estatal ' competente gue elerza las:
funcicnes de vigilancia y control del sector para su aprobacién.

17. Pre
gasto:

9

sen=ar al consejo el proyecto de presupuesto anual de rentas
J
para Su aprobacién.

(

m

18, Las demads gue le asigne el Consejo de Administracién.

PARAGRAFO: E. Gerente -deberad rendir informe y cuentas comprobadas de su
gestién al Comsejo de Administracién y a la Asamblea, al final de su
periods Yy cuando se retire de su cargo.

ARTICULO 79.- La Cooperativa podréd tener adminlstradores para sus
sucursales c agencias, a los cuales se aplicarén en lo pertinente las
disposicicnes previstas para el gerente.
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CAPITULO IX

VIGILANCIA Y FISCALIZACION

ARTICULO 80.- Zin perjuicio de la inspeccién y vigilancia que el estado
ejerza sobre la Cooperativa, esta contard con una Junta de Vigilancia y
un Revisor Fisczl.

LA.JUNTA DE VIGILANCIA +

ARTICULO 8l.- La Junta de Vigilancia ejercersd las funciones de
vigilancia sccial, técnica y de autocontrol de la entidad, siempre
velande por el cumplimiento del objeto social de la cooperativa a
través de preccedimientos adecuados en la consecucién de sus resultados.

A efectecs de cumplir con los aspectos del Autocontrol, la cooperativa
podrd crear un comité cuyo objetivo serd apoyar a la Junta .de //
Vigilancia en su funcidén, estande bajo su coordinacién y sin perjuicio
de las respcnsebilidades que les corresponden a sus miembros titulares.
Su creacidérn, nombramiento, composicién y funciones seran adcptadas
mediante <rsglamento aprobado en reunién conjunta del Consejo de
Administracidn y Junta de Vigilancia y adoptando mediante acuerdo por
el Sdrganc c= administracién competente.

PARAGRAFO: La Junta de Vigilancia deber& 1lilevar un 1libro de actas
foliado y debidamente registrado ante la Cémara de Comercioc del
domicilic principal de 1la cooperativa, el cual deberd mantenerse
debidarents acrualizado y organizado.

ARTICULO 82.- La Junta de Vigilancia estarda integrada por tres (3)
asociacdcs habiles con sus resSpectivos suplentes numériceos, elegidos por
la Asamblez General para periodos de tres(3) ano, sin perjuicio que
puedan ser reelegidos o removidos libremente por la Asamblea.

PARAGRAFO:; Fara ser elegido miembro de la Junta de Vigilancia sec
requiere ademids de ser. asociado hébil, las mismas caracteristicas
requer:dzas tara .miembros del Consejo de Administracién.

ARTICULO 83 - SESIONES Y ACTAS.- Sin perjuicio de asistir cuando fuese
invitado ¢ solicitada su asistencia a las sesiones del Consejc de
Administracién, la Junta de Vigilancia sesionard crdinariamente dentro
de los c:inca (§) primeros dias de cada mes y extraordinariamente
cuande Zc estime necesario por derecho propic o a peticidn del Consejo
de Administracidon, del Gerente, del Revisor Fiscal o de los asociados.
En sus actuacicnes se deberd dejar constancia en actas suscritas por el
presidente y secretario.

ARTICULO 84- FUNCIONES.- La concurrencia de dos (2) ¢ tres (3) miembros
principales de la junta de vigilancia, hardn quérwun para deliberar y
adoptar decisicnes véalidas., Si faltare alguno de -los miembros
principaies, lc reemplazard el respective suplente. Sus decisicnes se
adoplLaran por maycria simple.
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ARTICULO 85- FUNCIONES.- Son funciones de la Junta de Vigilancia:

1. Velar porgue los o6rganos administracién se ajusten a las
prescripcicnes legales, estatutarias y reglamentarias y en
especial a los principios cocperativos. Para 1lo anterior

“§\ debera analizar peridédicamente la gestién de cada organismo de
_ly administracidén, vigilancia y control y dem&s &reas de acuerde
P a la estructura de la Cooperativa.

2. Informar a los 6rganos de administracién, al Revisor Fiscal vy

al organismo estatal competente que ejerza las funciones de

‘ vigilancia y control del sector, sobre las irregularidades que
existan én el funcionamiento de 1la Cooperativa y presentar
recomencdciones sobre 1las medidas que en conceptc deban

adoptarse.

3. Elaborar y presentar de ser necesario ante el Consejo de
Adminis-racién, el proyecto de reglamentacién de autocontrol y
de su comité, con el objeto que sea aprobado en reunién
conjunta entre este O6rgano administrativo y 1la junta de
vigilanci

ropbésito de evaluar la eficiencia, eficacia y costos

4. Con el pr
rocesos empleados en la consecucidn del objeto social

-
M
"
=
S

de los

de la ccoperativa, estd deberad elaborar un plan de actividades
Y qgque incluya el tipo de trabajo a realizar en -las Areas
Y adminiszrativa, operativa, contable, financiera y de sistemas

entre otras, indicando .en el mismo, tiempo ' a cmplear,
prioridades y coordinacién entre las distintas dependencias.

5. Conocer .¢s reclamos que resenten 1los asociados en relacién
P

con la prestacién de los servicios, transmitirlos y solicitar
los correctivos por el conducto regular y con la debida
oportunidad. _

6. Hacer l.lamadas de atencién -a los asociados cuando incumplan
es consagrados en la ley, los estatutos y 1los
s

ia aplicaciéon de sanciones a los asociados cuando
ugar a ello y velar porque el 6érgano competente se
ajuste a2l procedimiento establecido para tal efecto.

8. Verificar la lista de asociados habiles e inhébiles para pocder
participar en las asambleas generales y para elegir delegados.

9. Rendir informes scbre sus actividades a la Asamblea General.

in Realamentar en fiunciAanamiantn
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11. Las demas gue le asigne la ley y los estatutos, siempre y
cuando se refiera al control social y no correspondan a
funciones precpias de la auditoria interna o revisor fiscal.

PARAGRAFO: Las <funciones seflaladas por la ley a la Junta de
Vigilancia dJeberédn desarrollarse con fundamentos en criterios de
investigaciln(y valoracién y sus observaciones o requerimientos
serdn documeritados debidamente., Los miembros de este 6érganc
responderan personal y solidariamente ante la Asamblea General,
por el incurrlimiento de las obligaciones que le impone la ley y
los presentzs estatutos.

ARTICULO 86.- Alos miembros de la junta de vigilancia le seran
aplicables en lo pertinente, las disposiciones sobre condiciones
y causales de remocidén establecidas en el presente Estatuto para
los miembrcs del Consejo de Administracién.

)

ARTICULO B87.-< EL REVISOR FISCAL. La Revisoria Fiscal estara a
cargo de ura persona natural o juridica. En todo caso el cargo lc
ejercerz un Contador Publico con su respectivo suplente, quien
sera elegy:idc por la Asamblea General para un periodo ‘de tres(3)
afo, sin gerjuicio que pueda ser reelegido o removido  libremente

por la Asamblea,
El Revisor fiscal debera acreditar:

1 crcfiesional vigente

y 2 Cnr'xf;:adc actualizado de antecedentes disciplinarios

3. No ser ascciladq de la cooperativa a la fecha de su elecciédn

4. No harver sido sancionado por entidades de Vigilancia del
estado. . : )

5. No gstar incurso en causales de inhabilidades o
inccmpaticilidades previstas en los estatutos.

ARTICULO 88 - FUNCIONES.- Son funciones del Revisor Fiscal:

1. Cercicrarse gue las operaciones que se celebren o cumplan por
parte de la Cooperativa se ajusten a las prescripciones de los
estatutcs, a las decisiones de la Asamblea General y/o de.
Conse>z de Administracién.

4 Dar cp tuna cuenta por escrito ala Asambliea, al Consejo de

tracién o al Gerente segun el <caso, .de las

1rreg;;azidades que ocurran en el funcionamiento de 1la
tiva y en el desarrollo de sus actividades.
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3. colaborar con las entidades estatales de vigilancia y control
y rendirles los informes a que haya lugar o 1le sean
solicitados.

4, Velar por gue se lleve regularmente la contabilidad de 1la
cooperativa Yy las actas de las reuniones de 1la Asamblea
General y del consejo de Administracién y por que se conserven

debidamente la correspondencia de la cooperativa y los
compropantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones
necesarias para tales fines.

5. Inspecciones asiduamente los bienes de la cooperativa y
procurar que se tomen oportunamente las medidas de
conservacién o seguridad de los mismos.

6. Impartir las instrucciones, practicar 1las inspecciones vy
solicitzr los informes gue sean necesarios para establecer un
contrcl permanente sobre el patrimonio de la cooperativa.

7. Efectvar el arqueo de los fondos de la Cooperativa cada vez
que lo estime conveniente y velar por que todos los libros de
ésta se encuentren al dia y de acuerdo con las normas legales
y estatutarias vigentes.

8. Firmar y <verificar 1la exactitud de todos 1lcs estados
financiercs y cuentas gue deban rendirse tanto al Consejo de
Administracidn, como a la Asamblea General y/o al organismos
estatal ccmpetente que ejerza las funciones de vigilancia vy
contrcl del sector.

9. Convocar a la Asamblea o al Consejo de Administracién. a
reuniones extraordinarias cuando lo juzgue necesario.

10. Cumplir 1las demas funciones que le sefale 1la ley, el
estatute y el organismo estatal competente gque ejerza las
funcicnes de vigilancia y control del sector.

ARTICULO 89 - DICTAMEN.- El dictamen o informe del Revisor Fiscal
sobre eszades financieros deberd expresar per lo menos 1o
siguiente:

1. Si ha ternido la informacién necesaria para cumplir con sus
funcicnes. ' )

2. 81 en el curso de la revisién se han seguido los
procedimientos aconsejables por la técnica de la interventora
de cuentas.
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3. Si en su concepto la contabilidad se lleva conforme a las
normas legales y a la técnica contable y si las operaciones
registradas y se ajustan a los estatutocs y las decisiones de
la Asamblea © del consejo de administracién segin el caso.

oL

Si el balance © el estado de perdidas y excedentes han sido
tomados Zielmente de los libros y en su opinién, el primero
presenta en forma fidedigna, de acuerdo cen las normas de
contakbilidad generalmente aceptadas la respectiva. situacién
financierz al terminar el pericdo y el segundo refleja el
resultado de las operaciones en dicho periodo.

5. Las reservas y salvedades que tenga sobre la fidelidad de los
estatutcs financieros.

ARTICULO 90.- El

informe del Revisor Fiscal a la Asamblea debera
expresar:

1. Si los =zctos de los administradores de Lo cooperativa
ajustan a2 1los estatutos y a las decisiones de la asamblea.

2. si la ccorrespondencia, los comprobantes de cuentas y los
libros de actas se llevan y se conservan debidamente.

se

3. Si hay v son adecuadas las medidas de control interno.

ARTICULO 91.- Cuando las circunstancias lo exijan a juicio de 1la
asamblea 2 del consejo de administracidén, la Revisoria Fiscal
podra tensr zuxiliar y otros colaboradores, quienes teniendo en
cuenta la naturaleza de fiscalizacién de este organismo y la
dependenciz gue debe tener, serdn nombrades y remocvidos
libremente pcr el mismo Revisor Fiscal. No obstante lo antericr
las remuneraciocnes de estocs empleados seran fijadas por 1la
Asambleas ¢ el Consejo de Administracién.

ARTICULO 92.- E1 Revisor Fiscal responderd por los perjuicios gue
ocasione =z la Cooperativa a ascciados y/o a terceros por
negligencia en el cumplimiento _de sus funciones.

ARTICULO 93.- El Revisor Fiscal debera guardar completa reserva
sobre los actos o hechos de gue tenga conocimiento en ejercicio
de su carg:s y solamente podra comunicarlos o denunciarlos en la
forma y cascs previstos expresamente en la ley.

ARTICULO 94.- E1 Revisor ~tiscal por derecho propio podra
intervenir en las deliberaciones de la Asamblea. Tendra asi mismc
derecho a inspeccionar los libros de contabilidad, 1libros de

actas, correspecndencias, comprobantes de las cuentas Yy demas
papeles de la entidad. g
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CAPITULO X-
INCOMPATIBILIDAES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 95.- E. Revisor Fiscal en ejercicio, su suplente, el gerente,
el contader y el tesorero, no podrdn ser conyugues entre si, ni estar
iigados por parentesco hasta el segundo de consanguinidad ¢ primero de
afinidad.

ARTICULO 96.- Los miembros del Ccnsejc de Administracién no podran
tener parentescc familiar con el Revisor Fiscal o su suplente hasta en
el cuarce grado de consaguinidad y segundo de afinidad.

ARTICULO 97.- Los miembros de la Junta Vigilancia, Cecnsejoc de
Administrazién, Representante Legal, sus ccnyugues, compafiercs
permanentes ¥/0 guienes se encuentren dentro del segunde grado de
consaguinidad ¢ de afinidad y primero civil de los integrantes de estos
cuerpos Administrativos y de control, no podrdn llevar asuntos de lz
entidad en calidad de empleados, ni celebrar conktrato de prestacion de

servicics ¢ de asesoria con la Cooperativa.

ARTiCULO 98.- Lcs asociados empleados de la Cooperativa, que desempeiien
cargos Administrativos, no podridn ser elegidos como delegadecs a la
Asamblea general o para integrar el Consejo de Administracién ¢ la
Jurta de V.3ilancia. -

ARTICULO 99.- Ningin Miembrc del Concejo de NAdministracién podrs
Ejercer <funciones simultdneamente como miembro de la Junta de
Vigilanciz .

ARTICULO 100.- Los miembros del Consejo de Administracién y la Junta de
Vigilanc:a, asi: comec cualquier otro funcicnario que tenga el carécter
de Ascciado de la Cooperativa, no podran vectar en decisiones cuando se
trate de asuntos qué afecten su responsabilidad.

ARTICULO 101.- La aprobacién de créditos de miemdbros de la Junta de
Vigilancia y delk Consejo de Administracion estaréd a cargo del érganc
que de confcrmidad con los estatutos o reglamentos de ia Cocperativa
sea el ccmpetente. En ningun -caso, un integrante de estos cuerpos
adninistrazivos y/o de control en el evento que sea simultineamente
miembrc del Jdrgano de aprobacién de créditos pertinente, podrd ser
efectivo su vcto.

PARAGRAFO: La sclicitudes de créditos de Representante Legal deberan
ser aprobadas por el Consejo de Administracién.
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CAPITULO XI -~
DEL SECRETARIO, DEL TESORERO Y DEL CONTADOR

ARTICULO 102.- SECRETARIO: La Ccoperativa, tendrd un secretaric
nombrado por el Ccncejo de Administracioén para el periodo de su mandatc
y podra ser reelegide y removido libremente por este.

ARTICULO 103.- FUNCIONES: Son funciones del Secretario las siguientes:

1. Despachar oportunamente las correspondencias del Consejo y demas
érganos de la Cosperativa.

2. Organizar el archivo de 1la Cocperativa en perfectc orden
cronolégico, pcr seccicres y de acuerdo con los sistemas y praclicas

mcdernas. ’

3. Llevar los Libros de Actas dec Asamblea y del Concejo de
administracisn :
4. Prestar regularmente sus servicios en las Dependencias de la

Cooperativa V' colaborar activamente en todas aquellas funciones que
requieran su ayuda inmediata.

PARAGRAFO: =l Secretario de la Administracién de la Cooperativa,
colaborard con el Secretario de actas 2n sus actividades scciales

ARTICULO 104.- El1 gerente y Contador de la cooperativa, deberan
constituir £fianza en la cuantfa que le sea fijada por Conseis de
Administracién de acuerdo con el estudic técnico ce riesgo y las Normas
Legales Pertinentes. Este documentc deberd remitirse al orgarnismo
estatal competente que ejerza las Funciones de Vigilancia y Control de

v.-lr N -
sector.

) CAPITULO XII
p DEL COMITE DE EDUCACION

ARTICULO 105: Lz cooperativa ‘tendrd un ccmité de educacidn integradce
por tres (3 versonas miembros principales con sus suplentes numéricos
de los asociados hédbiles por el Consejo de administracién para periodos
de tres '3 aflos, sin perjuicio de gue puedan ser reelegidocs ¢
removidecs i:ibremente por la asamblea.

PARAGRAFO: PFara ser miembro del comité de educacién se requiere ser
asociado hébil y estar capacitado en materia de educacién cooperativa.

ARTICULO 106 -SESIONES.- El comité de  educacién  sesionara
ordinariamente dentro de los cinco primeros dias de cada mes vy
extraordinariamente cuando lo estime necesario por dere¢ho propic y/p
‘por convocaciér del organismo estatal competente que eierza las
funciones de vigilancia y control del sector o a peticién del Conseio

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

de Administracién, de 1la gerencia, del revisor fiscal y/o de los

asociados.

ARTICULO 107.- La concurrencia de los tres (3) miembros principales deil
comité de educacién haré qudérum para deliberar y adoptar decisicnes
validas, si el faltare alguno de 1los miembros principales 1o
reemplazard el suplente numérice, Sus decisiones se adoptaran por

unanimidad ¢ por mayoria.

PARAGRAFO: En caso de desintegracién del comité de educacién, el
miembro gue quedare solicitara al consejo de administracidn
convccatoria a asamblea general para su nombramiento.

ARTICULO 108 -FUNCIONES.- Son funciones del comité de educacién las
siguientes:

Organizar periodicamente campanias de fomento y educacidn cooperativa

para sus asociados y directivos.

2. Organizar para las directivas y asociados de la cocperativa, curscs
de capaciztacién. . '

3. Crear un 4rgano escrite de difusién cooperativa.

4, Colaborar con todas las campanfas de promocién y fomernto que el
organismo estatal competente, que ejerza las funciones de vigilancia

y control del sector realice.
5. Tedas aguellas funciones propias de este organismo.

~
.

CAPITULO XIII
ESTADOS FINANCIEROS, FONDOS SOCIALES Y DISTRIBUCION DE
EXCEDENTES '
ARTICULO 109 - EJERCICIO ECONCMICO.- Al finalizar el mes de diciembre
de cada afo, se hard el corte de cuenta de cada una de las sesicnes y
se producizdn los estados financieros bésicos y 1la 1liquidacién de

i - -

operaciones sociales. Estas labores serdn desempeifadas por el contader,
el reviscr fiscal y el gerente. ’

ARTICULO 110 - DISTRIBUCION DE EXCEDENTES.- Para lz distribucién de los
excedentes l1:3uidos se procederd-de la siguiente manera:

En primer <término, se tomard un veinte por cientc (20%) para fcmentar
el fondc de reserva de proteccidn de aportes sociales; un diez por
ciento (10%) para fomentar ¢ incrementar el Fondo de Solidaridad de la
Cooperativa para prestar a los asoclados servicios de carécter sccial
previa reglamentacién que dicte el censejo de administraciédn. Un veinte
por cientc 20%) para fomentar e incrementar el Fondo de Educaciédn dé

la cooperat:iva.

£l remanente pcdrd aplicarse en todo o parte, segun lc determine la
Asamblea General en la siguiente forma: )

1. Destinandele a la revalorizacién de aportes, teniendo en cuenta las
alteraciones y su valor real, dentro de los limites que establece la
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Ley 79 de 1988 al respecto. La asamblea ordenard la ccnstitucién del
fondo.

2. Destinando a servicios comunes y seguridad-social

3. Retornandolo a los asociados en relaciédn con el uso de los servicios
a la participacién en el trabajo. ;

4. Destindndolo a un fondo para amortizacién de apcrtes de los
asociados.

ARTICULO 111 - COMPENSACION DE PERDIDAS.- No obstante lo previsto en el
articulo anterior, el excedente de la cooperativa se aplicaré en primer
término a compensar perdidas de ejercicio anteriores. Cuando la reserva
de proteccién de los aportes sociales se hubiere empleado para
compensar perdidas, la primera aplicacién del excedente serd la de
establecer la reserva al nivel que tenia antes de su utilizacidn. La
cooperativa podra crear por desicién de la asamblea general otras
reservas y fondos con fines determinados.

ARTICULO 112 - FONDO DE RESERVA DE PROTECCION DE APORTES.- El Fondo de
Reserva de Proteccidn de Aportes sociales, tiene por objeto garantizar
a la cooperativa la normal realizacién de sus operaciones, habilitarias
para cubrir pérdidas y ponerla en condiciones de€ cubrir exigencias
imprevistas o necesidades financieras, con sus propios medios y sin
necesidad de recurrir al crédito. Su dotacién seréd preferente y se
podrd incrementar ademas con los aportes especiales ordenados por la
asamblea general.

ARTICULO 113 - FONDO DE SOLIDARIDAD.- El Fondo de Solidaridad tiene por
cbjeto habilitar al Consejo de Administracién pare atender obras de
caradcter social de acuerdo al reglamento especial que elaborara el
mismo 6rgano.

ARTICULO 114 - FONDO DE EDUCACION.- El Fondo de Educacién tiene por
objeto habilitar a la empresa para la prestacién de educacién
cooperativa a sus directivos asociados.

ARTICULO 115.- La distribucién de excedentes cocperativos no autoriza a
los asociados ni a terceros para invertir en '‘los negocios de la
cooperativa. Lo-asociados en este punto, solo atenderdn el balance ¥
las cuentas aprobadas por la asamblea general, la cual tiene la
facultad de reglamentar el retorno de 1los excedentes al ejercicic
cooperatlvos,

ARTICULO 116 =-RETORNOS COOPERATIVOS.- Los retornos cooperativos nc
serdn acumulables de un ejercicio econdémico para otro y sin el otro
dejaren de ccbrarse, en el siguiente no se reconocerdn los aplicables
al ejercicio anterior.

tn todo casc. Los excedentes gque no fueron reclamados durante un (1,
afic a partir de la fecha en que quedaron en la disposicién de los
interesados, prescribirdn a favor de la cooperativa con destino al
Fondo de Educacién Cooperativa.
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CAPITULO XIV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 117.- La cooperativa deberd disolverse por cualguiera de las
siguientes causas:

1. Por acuerdo voluntario de los asociados.

2. Por reduccidén de los asociados a menos del numero requeridc como
minimo para su consultucxén, siémpre que esta situacién se prolongque
por mis de seis meses.

3. Por fusidbn o incorpecraciédn a otra cocperativa.

4. Por haberse iIniciado contra esta cooperativa concurso de acreedores,
¥ '

S. Por los menos que emplee el cumplimientc de los fines o .por que las
actividades gue desarrollc sean contrarias a la ley,. a las buenas
costumbres ¢ al espiritu del Cooperativismo.

PARAGRAFO: En 10s casos previstcs en los numerales 2,3 y 5 del articule
anterior, el ¢crganismo estatal competente que ejerza las funcicnes de
vigilancia y control del sector, dara a la ccoperativa un plazo de
acuerdo con lc establecido en la norma reglamentaria, para que se
subsane la causal, o para que en el mismo término, ccnvoque la asamblza
general ccn el fin de acordar la disolucién. Si transcurrido dicho
término la cooperativa no demuestra haber subsanadoc la causal o hubiere
citado a &samblea, el organismo estatal ccmpetente gue. ejerza las
funciones de wvigilancia y control del sector, decretard la disolucién v
nombraréd l:guidador o liquidadores.

ARTICULO 118.- Cuando la disolucién haya sido acordada por la
asamblea, se nombrard un comité de liquidacién por parte de la misma,
quienes dakeréin presentar un informe. De no hacerlo dentro de treinta
{30 dias siguientes a su nombramiento, el organismo estatal competente
que eierza .as funciones de vigilancia y control del sector, proceagerad
8 nombrarlic segun sea el caso.

ARTICULO 1159: La disoluciédp de la cooperativa, cualquiera que sea el
origen de la decisibn, serd registrada en las entidades u organismos
competentes, igualmente deberd ser puesta en conocimiento publico por
la cooperat:va, mediante aviso en un periédico de circulacién en el
domicilic principal de la entidad que se disuelve.

ARTICULO 120.- Disuelta la ccoperativa, se procederd a su iiquidacién,
En consecuencia no podrd iniciar nuevas operaciones en desarrollo de su
objeto social y conservard su capacidad juridica unicamente para 1los
actos necesarics a la inmediata liquidacién. En tal caso se adicionara
2 la razén sccial con la expresidn “En liquidacién”

ARTICULO 121~ La aceptacién del liquidador o liquidadores, la posesién,
la constitucién y presentacién de la fianza, se hard ante el organismo
estatal competente que ejerza las funciones de vigilancia y gontrol del
sectpr o falta de éste ante la primera autoridad administrativa del
domicilio de la cooperativa dentro de los quince (13) dias habliles

cimiiantas a 'a rormiriracriAn da s namhramiantn
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ARTICULO 122.- Los asociados podridn reunirse cuando lo estimen
conveniente, para conocer el estado de la liquidacién en que Seé
encuentra la cooperativa y discutir y decidir sobre las discrepancias
que se presenten entre los liquidadores. La convocatoria se hara por un
nimero de asociados superior al veinte por ciento (20%) de los
asociados de la entidad al momento de la disolucién.

ARTICULO 123: El liquidador deberé informar a los acreedores y 1los
asociados del estado de liquidacién en que se encuentra la cooperativa,
en forma apropiada.

ARTIcULO124. El1 liquidador debera informar a los acreedores y a los
asociados del estado de liquidacién en que se encuentra la cooperativa,
en forma apropiada. ' ;

ARTICULO 125.- Seran deberes del liquidador los siguientes:

1. Concluir las operaciones pendientes al tiempo de la disolucién

2. Formar inventario de 1los activos patronales, de 1los pasivos de
cualquier naturaleza, de los libros, documentos y papeles.

3. Exigir cuenta de su gestién a las personas que hayan manejado
intereses de la cooperativa y no hayan obtenido el finiquito
correspondiente.

4. Liquidar y cancelar las cuentas de la cooperativa con terceros y con
cada uno de los asociados.

5. Cobrar 1los créditos, percibir su importe y otorgar los
correspondientes finiquitos.

6. Enajenar los bienes de la cooperativa. . .

7. Presentar estado de liquidacién cuando los asociados lo soliciten.

8. Rendir cuentas peri6tdicas de su mandato y al final de 1la
liquidacién, obtener del organismo estatal competente que ejerza las
funciones de vigilancia y control del sector, su finiquito.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza de la liquidacién y del
propioc mandato. ;

ARTICULO 126.- En la liquidacién de la cooperativa deber& procederse al
pago de acuerdo con el orden de prioridades:

1. Gastos de liguidacién.

2. Salarios y prestaciones sociales ciertos y ya causados al momento de
la disolucidn

3. Obligaciones financieras

4, Créditos hipotecarios y prendarios

5. Obligaciones a terceros, y

6. Aportes a los asociados

ARTICULO 127.-Los remanentes de la liquidacién serén transferidos
o donados a una institucién de beneficencia particular orientado
a una labor social a favor de la nifiez desamparada que designe la
asamblea general. :
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CAPITULO XV
PROCEDIMIENTOS PARA RESOLVER DIFERENCIAS TRANSIGIBLES
ENTRE LOS ASOCIADOS O ENTRE ESTOS Y LA COOPERATIVA POR
CAUSA O POR OCASION DE ACTOS COOPERATIVOS

ARTICULO 128.- Las diferencias que surjan entre los de la cooperativa y
sus asocliados o0 entre éstos por causa o por ocasién de las actividades
propias de la misma, se someterdn al comité de amigables compcnedores,

ARTICULO 129.- La junta de Amigables Componedores no tendra el carécter
de permanente sino accidental y sus miembros seran elegidos para cada
caso a instancia del asociada interesado y mediante convocatoria del
Consejo de Administracién.

Para la confcrmacién de 1la Junta .de Amigables componedores, se
procederd asi:

Si se trata rediferencias surgidas entre la cooperativa y uno o varios
ascciados, estos elegirdn inamigable componedor y el Consejo de
Administraciédn otro, los amigables ccmponedcres designaran el tercero.
Si dentro de lcs tres (3) dias hélbiles siguientes a la elecciédn, no
nubiese acuerdo, el tercer amigable componedor seré4 nombrado por la

Junta de Vigilancia.

Tratdndose de diferencias de lcs asociados entre si, cada asociado o
grupo de asociados elegiré un amigable componedcr. Los amigables
componedores designardn el tercero. Si en el lapso antes mencionado no
hubiere acuerdo, el tercer amigable componedor serad nombrado por el

consejo de administracién.

ARTICULO 130- Los amigables componedores serdn personas 1idéneas,
ascciados de la cooperativa vy no pcdran tener parentesco entre si ni

con las partes.

ARTICULO 131.- Al solicitar la HAmigable Composicidén, las partes
interesadas mediante memorial dirigido al Consejo de Administracién,
indicarédn el nombre del amigable componedor acordado pcr cada una de
las partes y hardn constar el asunto, causa u ocasién de las
diferencias sometidas a la amigable composicién.,

ARTICULO 132.- Los amigables componedores deberian manifestar dentrc de
las veinticuatro (24) horas siguientes al aviso de su desicién, si
acepran o no el cargo. En caso que no acepten, la parte respectiva
procederéd inmediatamente a ncmbrar el reemplazo. Una vez aceptado el
cargo, los amigables componedores deben entrar a actuar dentrc de las
veinticuatro (24) horas siguientes a su aceptacién.  Su cargo terminaré
diez (10) dias después de que entren a actuar, salvo prérrega que les
cencedan las partes.

Las proposiciones, insinuvaciones o dictamenes de los amigables
componedores obligan a las partes. Si se llegare 4 un acuerde se
tomard cuenta de €l en un acta que firmaran los amiqables comnan~=----
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CAPITULO XVI
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS, DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 133.- La reforma de estos estatuteos soio podré hacerse en
asamblea general mediante el voto favorable de las dos terceras (2/3)
partes de los asociados que constituyan el quérum 'eglamentario, sera

sanclonada por el organismo estatal competente que eierza las funciones
de viyilancia y control del sector.

ARTICULO 134 - PROPUESTA DE REFORMA.- Las reformas propuestss por ol
consejo de administracién se dardn a conccer a los asociades o
delegados, und vez se haga la convocatoria de la asamblea. Cuardo tales
reformas sean propuestas por los asociados deben ser enviadas al
censejc de administraciédn, por lo menos quince (15) dias antes ala
fecha de la ceonvocataria para que el consejc la analice, la divul gue vy
.a presente a consideracién de la asamblea general.

ARTICULO 135.- Fl presente estatutc de conformidad corn la ley, sers
reglamentado por el consejo de administracién, con e! propdsits de

facilitarse aplicacién en el funcionamiento interno y en la prestacisn
de servicios de la cooperativa. .

Los presentes estatutos fueron apropados en el MNunicipio de Lépe:z de

Micay, Departamento del Cauca, Rerublica de Colcmbia, a los veinticinece
5) dias del mes de noviembre de dos mil seis (2006) y

son fiel copia
2] original
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Cooperativa de Servicio Publico de Lépez de Micay
COOSERPUL

NIT: 900.122.435-9

Municipio de Lépez de Micay —Cauca, 19 de febrero del 2024

LA SUSCRITA ASESORA CONTABLE DE LA COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE
MICAY
COOSERPUL
NIT: 900.122.435-9

CERTIFICA QUE:

La informacion contable, de los sefiores relacionados a continuacion, no se encuentran en la
contabilidad sistematizada, ni en el archivo fisico que reposa en las instalaciones de la Cooperativa

de Servicios Publicos de Lopez de Micay:

- ANDRES FELIPE AYALA NAVIA, identificado con cedula de ciudadania N° 10.296.208

FECHA COMPROBANTE CAPITAL ESTADO
31/01/2021 | PAGARE 1 25.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
20/02/2021 | PAGARE 2 50.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
7/07/2021 | PAGARE 3 25.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
10/11/2021 | PAGARE 4 30.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
10/05/2022 | PAGARE 5 20.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
10/05/2022 | PAGARE 6 6.700.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES

- LUZ NEYDA VALENCIA BENITEZ, identificada con cedula de ciudadania N° 1.111.744.857

FECHA COMPROBANTE CAPITAL ESTADO
20/05/2022 | PAGARE 1 9.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
30/08/2022 | PAGARE 2 21.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES

- JHON EIDER RIASCOS RIASCOS, identificado con cedula de ciudadania N° 4.701.857

FECHA COMPROBANTE CAPITAL ESTADO
17/11/2022 | PAGARE 1 37.000.000 | NO SE ENCUENTRA SISTEMATIZADOS, NO CUENTA CON SOPORTES
Sin otro pdrticular.

LUZ WENDY OLI@)S VERA

ASESORA CONTABLE COOSERPUL

e-mail: cooserpul@yahoo.es
Cabecera Municipal Lopez de Micay (Cauca)

Cel. 3206918738 - 3206917549

Cll La Virgen
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< Banco Mrarlo de Colombia

Oficina: 2139

Fecha y Hora: 22/02/2024  19:24:20 Secuencial: 0
Banco Que hace crecer =l campo Terminal: B2139CJ041A0T Usuario: yherrera
NIT: 8§00.037.800-8 Valor Estado Cta  0.00 Valor va : 0.00
Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
Estado de Cuenta de Ahorros FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 4-2139-2-00245-1 ZONA: 1 29/09/2023 1
SECTOR: 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION: CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO: 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/08/2023 0.00
FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +l- VALOR SALDO DISPONIBLE CHEQUES SLD CONTABLE
120172021 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 30,000.00
12/0172021 219 30030 . BOGOTA NCINTERNET TRANSFERENCIAS CLIENTE INTERNET + 7,510,000.00
12/01/2021 2139 . LOPEZD RETIRO AHORROS CON TALONARIO - 7.500,000.00
12/01/2021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 30,000.00
12/0172021 SALDO FINAL DEL DIA 10,365.44 0.00 10,365.44
DEPOSITOS NOTAS CREDITO NOTAS DEBITO
1.00 30,000.00 1 7,510,000.00 0 30,000.00

RET. BANCOS LOCALES
0.00

SALDO PROMEDIO
0.00

[

RET. OTRAS PLAZAS

0.00

SALDO CONTABLE
0.00

SALDO DISPONIBLE
0.00

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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Oficina: 2139
‘@3 Banco Mrano de Colombia Fecha y Hora: 220272024 19:25.04 Secusnclal: 0
El Banco Que hace acrecer e=l campo Terminal: B2139CJ041A0T Usuarlo: yherrera
NIT: 800.037.800-8 Valor Estado Cta 0.00 Valor lva : 0.00
° N Valor GMF; 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
Estado de Cuenta de Ahorros FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 4-2139-2-00245-1 ZONA: 1 29/09/2023 1
SECTOR: 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION: CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO: 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/08/2023 0.00
FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +- VALOR SALDO DISPONIBLE CHEQUES SLD CONTABLE
03/31/2022 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 6.00
03/31/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 10,371.44 0.00 10,371.44
06/30/2022 2139 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 6.00
06/30/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 10,377.44 0.00 10,377.44
09/30/2022 2139 - LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS * 8.00
09/30/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 10,385.44 0.00 10,385.44
12/30/2022 2139 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 13.00
12/30/2022 SALDO FINAL DEL DIA 10,398 44 0.00 10,398.44
DEPOSITOS NOTAS CREDITO NOTAS DEBITO
0.00 0.00 1 6.00 0 0.00

SALDO PROMEDIO
0.00

RET. BANCOS LOCALES
0.00

RET. OTRAS PLAZAS

0.00

SALDO CONTABLE

0.00

SALDO DISPONIBLE
0.00

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- - Oficina; 2139
@I\v 2 Banco Agrario de Colombia FochayHora: 2200272024 192548 Secuencial: °
El Banco Que hace erecer el campo Yarminal; B2139CJ041A0T Usuario: yherera
M IT: §00.037.800-8 Valor Estado Cta 0.00 Valor tva; 0.00
Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
Estado de Cuenta de Ahorros FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 4-2139-2-02259-2 ZONA: 1 30/11/2023 1
SECTOR: 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICA HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION: CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO: 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/10/2023 9,784.78
FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +/- VALOR SALDO DISPONIBLE CHEQUES SLD CONTABLE
0373112021 2139 - LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 98.00
03/31/2021 . SALDO FINAL DEL DIA 439,988.00 0.00 439,988.00
06/30/2021 2139 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 99.00
06/30/2021 . SALDO FINAL DEL DIA 440,087.00 0.00 440,087.00
09r30/2021 2139 . LOPEZD NOTACREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 100.00
09/30/2021 . SALDO FINAL DEL DIA 440,187.00 0.00 440,187.00
1273172021 2139 . LOPEZD NOTACREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 100.00
1273112021 SALDO FINAL DEL DIA 440,287,00 0.00 440,287.00
DEPOSITOS NOTAS CREDITO NOTAS DEBITO
\ 0.0
0 0.00 0 0.00 0 0.00
SALDO PROMEDIO RET. BANC
NCOS LOCALES RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE
9,784.78 0.00 0.00 9,784.78 9,784.78

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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2 Banco Agrario de Colombia  rwes 2w s o o
El Banco Que hace crecer el campo Terminat: B2139CJ041A0T Usuario: yherrera
NIT: 800.037.800-8 Valor Estado Cta  0.00 Valor Iva : 0.00
Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
Estado de Cuenta de Ahorros FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 4-2139-2-02259-2 ZONA: 1 30/11/2023 1
SECTOR: 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICA HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION: CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO: 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/10/2023 9,784.78
FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +/- VALOR SALDO DISPONIBLE CHEQUES SLD CONTABLE
0373172022 2139 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 271.00
033172022 R SALDO FINAL DEL DIA 440,558.00 0.00 440,558.00
063012022 2139 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 274.00
06/30/2022 : SALDO FINAL DEL DIA 440,832.00 0.00 440,832.00
09/30/2022 2133 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 333.00
0973012022 . SALDO FINAL DEL DIA 441,165.00 0.00 441,165.00
1273012022 2139 . LOPEZD NOTA CREDITO POR INTERESES DE AHORROS + 555.00
1213012022 SALDO FINAL DEL DIA 441,720.00 0.00 441,720.00
|
f DEPOSITOS NOTAS CREDITO NOTAS DEBITO
| 0.00 0 0.00 0 0.00

‘ 0.00

SALDO PROMEDIO
9,784.78

RET. OTRAS PLAZAS

RET. BANCOS LOCALES
0.00

SALDO CONTABLE
9,784.78

SALDO DISPONIBLE
9,784.78 |

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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& Banco Agrario de Colombia

Oficina: 2139
B anco que ace crecer e l campo Fecha y Hora: 22/02/2024 19:28:21 Secuencial: 0
NIT: 800.037.800-8 Terminal: B2139CJO41A0T Usuario: yherrera
Valor Estado Cta: 0.00 Valor va: 0.00
Estado de Cuenta Corriente Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 3-2139-0-00048-7 ZONA: 1 28/02/2024 1
SECTOR 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/01/2024 8,234,181.64
uECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +- VALOR SLD DISPONIBLE SLD CHQ sSLDCO NTABLLJ
05/3172021 1381 . RIONEGR CONSIGNACION EFECTIVO + 10,000,000.00
0573172021 477 1381 . RIONEGR ND COMISION CONSIGNACION NACIONAL PERSO - 70,000.00
0573172021 1381 . RIONEGR IVA . 13,300.00
0573172021 1305 . ITAGUI CONSIGNACION EFECTIVO + 25,000,000.00
05/31/2021 477 1305 . ITAGUI ND COMISION CONSIGNACION NACIONAL PERSO o 175,000.00
0573172021 1305 . ITAGUI IVA - 33,250.00
053172021 1007 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 34,735,000.00
0573172021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 140,106.00
0573172021 . SALDO FINAL DEL DIA 1,120,895.70 0.00 1,120,895.70
0722172021 1009 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - §43,900.00
072172021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 2,176.00
0772172021 . SALDO FINAL DEL DIA 5§74,819.70 0.00 574,819.70
07262021 227 30030 - BOGOTA, NC CR CTA CTE RECIBIDO CENIT + 200,604,838.00
0772672021 s SALDO FINAL DEL DIA 201,179,657.70 0.00 201,179,657.70
0772712021 1033 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980,040.00
0772712021 1017 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 9,306,720.00
0772772021 1037 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 1,542,000.00
0772772021 1034 2138 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 11,072,000.00
07/2772021 1035 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 4,250,000.00
0772772021 1036 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,700,000.00
0772712021 1026 2139 - LOPEZD PAGQ DE CHEQUE POR VENTANILLA = 11,400,000.00
0712712021 1023 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,607,820.00
072172021 1029 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,863,000.00
0772712021 1019 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,863,000.00
0772712021 1024 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,607,820.00
0772712021 1014 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
0772772021 1018 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 6,980,040.00
0712772021 1027 2139 - LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980,040.00
07272021 1011 2139 - LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,291,300.00
0772712021 1012 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,853,305.00
0772712021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO = 345,059.00
07/27/2021 . SALDO FINAL DEL DIA 114,569,513.70 0.00 114,569,513.70
07/28/2021 1020 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980,040.00
07/28/2021 1039 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 10.000,000.00
07/28/2021 1038 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - §7,500,000.00
077282021 1015 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
077282021 1031 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - '1,562,484.00
0772812021 1032 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,425755.00
077282021 1016 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
077282021 1028 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980,040.00
07/28r2021 1010 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
07/28/2021 TOF - 401,409.00
0772872021 . SALDO FINAL DEL DIA 13,815,785.70 0.00 13,815,785.70
07/29/2021 1013 2139 . LOPEZD PAGQ DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,235,030.00
0772972021 1041 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,005,000.00
077292021 1042 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 3,285,000.00
07/29/2021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 38,100.00
07/29/2021 . SALDO FINAL DEL DIA 4,252,655.70 0.00 4.252,655.70
08/02/2021 1043 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,000,000.00
08/02/2021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 8,000.00
08/02/2021 . SALDO FINAL DEL DIA 2,244,655.70 0.00 2,244,655.70
08/03/2021 1044 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,000,000.00
08/03/2021 OF - 8,000.00
08/03/2021 ! SALDO FINAL DEL DIA 236,655.70 0.00 236,655.70
10/29/2021 227 30030 . BOGOTA. NC CR CTA CTE RECIBIDO CENIT + 220,612,263.00
10/29/2021 ; SALDO FINAL DEL DIA 220,848,918.70 0.00 220,848,918.70
11/08/2021 208 2139 . LOPEZD ND COBRO COMISION MAYOR CUANTIA - 1,861,643.36
11/08/2021 2139 . LOPEZD VA - 353,712.00
11082021 1053 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,235,030.00
11/08/2021 1054 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
11/08/2021 1055 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
1170872021 1051 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
11/08/2021 1049 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,607,820.00
11/0872021 1062 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 11,400,000.00
11/0872021 1052 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,391,300.00
DEPOSITOS NOTAS CREDITO CHEQUES NOTAS DEBITO
2 35,000,000.00 3 580,192,076.00 59 445,100,419.00 74 12,331,979.00
SALDO PROMEDIO RET. BANCOS LOCALES RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE
4,018,667.39 0.00 0.00 0.00 0.00

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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‘\@V) Banco Agrario de Colombia

Oficina; 2139
El Banco que hoce crecer el campo Fecha y Hora: 22022024 192821  Secuancial: o
NIT: 800.037.800-8 Terminal: B2139CJ041A0T Usuarfo: yherrera
Valor Estado Cta: 000 Valor va: 0.00
Estado de Cuenta Corriente Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 3-2139-0-00048-7 ZONA: 1 28/02/2024 2
SECTOR 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/01/2024 8,234,181.64
DECNA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +/- VALOR SLD DISPONIBLE SLD CHQ SLD CONTABLE _]
11082021 1050 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA 3 6,980,040.00
1170872021 1048 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,607,820.00
11/0872021 1060 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 6,980,040.00
11/0872021 1058 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980,040.00
1170872021 1061 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980,040.00
11/0872021 106S 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 11,555,000.00
11/0872021 1066 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,200,000.00
11/0872021 1067 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 8,120,000.00
11082021 1084 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA z 4,500,000.00
11/0872021 1071 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 10,000,000.00
11/08/2021 1059 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA 2 3,853,305.00
11/08/2021 1070 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,617,170.00
11/0872021 1056 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,980.040.00
11/08/2021 1057 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,968,000.00
11/0872021 1068 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1.242,000.00
11/08°2021 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO % 533,266.00
11/0872021 . SALDO FINAL DEL DIA 86,998,652.34 0.00 86,998,652.34
1170872021 1045 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,000,000.00
1170972021 1074 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 10,100,000.00
11/0972021 1073 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 30,000,000.00
11/0972021 1072 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,000,000.00
11/0972021 1075 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 29,477,440.00
11/09/2021 TOFI 0 - 314,310.00
1170972021 - SALDO FINAL DEL DIA 8,106,902.34 0.00 8,106,902.34
111672021 12 2139 . LOPEZD ND AUT COSTO SOLICITUD DE CHEQUERA - 438,200.00
11162021 2139 . LOPEZD IVA - 83,258.00
11162021 2139 . LOPEZD TIMBRE - 1,100.00
11/16/2021 MOV TO - 2,090.00
111162021 - SALDO FINAL DEL DIA 7.582,254.34 0.00 7,582,254.34
12/01/2021 445 30030 . BOGOTA, ND INTERNET TRANSFERENCIAS CUENTE INTERN - 7,510,000.00
12012021 . SALDO FINAL DEL DIA 72.254.34 0.00 72.254.34
12292021 227 30030 . BOGOTA, NC CR CTA CTE RECIBIDO CENIT + 168,974,975.00
121252021 SALDO FINAL DEL DIA 169,047,229.34 0.00 169,047,229.34
DEPOSITOS NOTAS CREDITO CHEQUES NOTAS DEBITO
2 35,000,000.00 3 590,192,076.00 59 445,100,419.00 74 12,331,979.00
SALDO PROMEDIO RET. BANCOS LOCALES RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE
4,018,687.39 0.00 0.00 0.00 0.00

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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@’ Banco Agrario de Colombia

BO“CO que hcce crecer el cam ones: i
pPo Fecha y Hora: 22/02/2024 19.30.47 Secuencial: [¢]
NIT: 8$00.037.800-8 Terminal: B2139CJ041A0T Usuario: yherrera
Valor Estado Cta: 0.00 Valor Iva: 0.00
EStado de cuenta Corrle"te Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 3-2139-0-00048-7 ZONA: 28/02/2024 1
SECTOR OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/01/2024 8,234,181.64
[ FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +/- VALOR SLD DISPONIBLE SLD CHQ SLD CONTABLE
01/03/2022 304 30030 - BOGOTA, IND TRASLADO INTERBANCARIO O PROPIO - 9,500,000.00
01/03/2022 304 30030 . BOGOTA, IND TRASLADO INTERBANCARIO O PROPIO - 15,383,400.00
01032022 1082 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
01/03/2022 1087 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,000,000.00
01/0372022 1086 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA s 3,839,850.00
01032022 1084 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,000,000.00
01/0372022 1085 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,000,000.00
01/0372022 1081 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA at 2,000,000,00
01/0372022 1076 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA o 4,140,000.00
01/0372022 1078 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,742.750.00
010372022 1103 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,816,700.00
01032022 1083 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,552,500.00
01/03/2022 1097 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA * 4,500,000,00
01/03/2022 1110 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 2,000,000.00
010372022 1104 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA g 5,816,700.00
01/0372022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 281,728.00
01/0372022 . SALDO FINAL DEL DIA 98,333,601.34 0.00 98,333,601.34
01/0472022 m7 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,000,000.00
01/0472022 1120 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - §,000,000.00
01/04/72022 1118 2139 . LOPEZD PPAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,000,000.00
01/0472022 1134 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA > 23,200,000.00
01/04/2022 1114 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,021,463.00
01/0472022 1126 2139 - LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 808,585.00
01/04/2022 439 9000 - BOGOTA, NC AJUSTE DEVOLUCION INTERBANCARIA BANC + 5,816,700.00
01/04/2022 338 9000 - BOGOTA. NC REINTEGRO GMF CAUSADO EN LA MISMA SEM + 23,267.00
01/0472022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 140,120.00
01/04/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 69,003,400.34 0.00 69,003,400.34
01/05/2022 1131 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
01/05/2022 1130 2139 - LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
01/05/2022 1135 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,362,525.00
01/05/2022 1122 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,170,432.00
01/05/2022 1124 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,025,000.00
01/05/2022 1129 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 3,211,088.00
01/05/2022 1121 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,368,000.00
01/05/2022 1119 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,000,000.00
01/05/2022 1133 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 7.000,000.00
01/05/2022 1137 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,816,700.00
01/05/2022 1127 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA = 5,816,700.00
01/05/2022 1123 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,700,000.00
01/05/2022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 199,002.00
01/05/2022 a SALDO FINAL DEL DIA 19,053,953.34 0.00 19,053,953.34
01/06/2022 1138 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,000,000.00
01/06/2022 1080 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,839,850.00
01/06/2022 1125 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - §,616,000.00
01/06/2022 1132 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 621,000.00
01/06/2022 1140 2139 - LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,410,000.00
01/0672022 1141 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,000,000.00
010672022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - §3,947,00
01/06/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 5,513,156.34 0.00 5.513,156.34
017112022 304 30030 . BOGOTA, ND TRASLADO INTERBANCARIO O PROPIO - 1,000,000.00
011112022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 4,000.00
01/1112022 - SALDO FINAL DEL DIA 4.509,156.34 0.00 4,509,156.34
01/1472022 304 30030 . BOGOTA, ND TRASLADO INTERBANCARIO O PROPIO - 4,300,000.00
01/14r2022 GRAVAMEN MOVIMIENTQ FINANCIERO T 17.200.00
01/1412022 . SALDO FINAL DEL DIA 191,956.34 0.00 191,956,34
011772022 249 30030 - BOGOTA, NC ABONO TRASLADO PROPIO O DB ORIG + 4,300,000.00
011772022 326 30030 - BOGOTA, NC REINTEGRO GMF PERIODOS O SEMANAS ANT + 17.200.00
01/1772022 . SALDO FINAL DEL DIA 4,509,156.34 0.00 4,509,156.34
01/25/2022 1142 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,400,000.00
017252022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERQ = 17,600.00
0172512022 . SALDO FINAL DEL DIA 91.556.34 0.00 91,556.34
04/29/2022 227 30030 - BOGOTA, NC CR CTA CTE RECIBIDO CENIT + 176,012,215.00
047292022 . SALDO FINAL DEL DIA 176,103,771.34 0.00 176.103.771.34
05/06/2022 1143 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,742,750.00
05/06/2022 1149 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
DEPOSITOS NOTAS CREDITO CHEQUES NOTAS DEBITO
0 0.00 8 703,035,290.00 62 322,616,844.00 74 32,119,248.00
SALDO PROMEDIO RET. BANCOS LOCALES RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE
4,018,667.39 0.00 0.00 0.00 0.00

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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Banco Agrario de Colombia

Oficina: 2139
El Banco que hoce crecer el compo Fecha y Hora: :zzzoz;z;?mo;g.mu Secuencial: -
. = ‘arminal; 13 Usuario; yherrera
NITT 8.00:932:300-8 3...,. EstadoCta: 0.0 Valor va: 0.00
Estado de Cuenta Corriente Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
CUENTA: 3-2139-0-00048-7 ZONA: 1 28/02/2024 2
SECTOR 0 OFICIAL: 12442
NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/01/2024 8,234,181.64
FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +/- VALOR SLD DISPONIBLE SLD CHQ SLD CONTABLE ]
05/06/2022 1148 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
05/0672022 1150 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
05/06/2022 1154 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,140,000.00
05/06/2022 1162 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 19,456,000.00
05/06/2022 1158 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 9,306,720.00
05/06/2022 1152 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 3,211,088.00
05/06/2022 1161 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 7.864,013.00
05/06/2022 1156 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,816,700.00
05/06/2022 1163 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA . 11,912,602.00
05/06/2022 1160 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 7,864,013.00
05/06/2022 1157 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - §,816,700.00
05/06/2022 1159 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 8,794,850.00
05/06/2022 MOVIMIENTO Fi ] - 397,381.00
05/06/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 76,360,954.34 0.00 76,360.954.34
05/10/2022 1153 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 4,362,525.00
05/1072022 1164 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 2,830,040.00
05/10/2022 1165 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 5,000,000.00
05/1072022 1167 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 1,863,000.00
05/10/2022 1168 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,000,000.00
05/10/2022 1116 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 13,000,000.00
05/10/2022 MOVIMIENTO FIN - 132,222.00
051072022 . SALDO FINAL DEL DIA 43,173,167.34 0.00 43,173,167.34
05/1172022 u7”n 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 8.000,000.00
05112022 1172 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA s 14,000,000.00
05/1172022 171 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 6,000,000.00
05/11/2022 MOVIMIENTO F ] - 112,000.00
05/1172022 d SALDO FiNAL DEL DIA 15,061,167.34 0.00 15,061,167.34
05/12/2022 1174 2139 . LOPEZD PAGO DE CHEQUE POR VENTANILLA - 14,000,000.00
05/12/2022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 56,000.00
05/12/2022 3 SALDO FINAL DEL DIA 1,005,167.34 0.00 1,005,167.34
06/02/2022 12 2139 . LOPEZD ND AUT COSTO SOLICITUD DE CHEQUERA - 438.200.00
06/02/2022 2139 . LOPEZD VA - 83,258.00
06/02/2022 2139 . LOPEZD TIMBRE - 1.,100.00
06/02/2022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 2,090.00
06/02/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 480,519.34 0.00 480,519.34
1272672022 227 30030 . BOGOTA, NC CR CTA CTE RECIBIDO CENIT + 516,865,908.00 :
1272612022 SALDO FINAL DEL DIA 517,346,427.34 0.00 517,346,427.34
\
DEPOSITOS NOTAS CREDITO CHEQUES NOTAS DEBITO
0 0.00 6 703,035,290.00 62 322,616,844.00 74 32,119,248.00
SALDO PROMEDIO RET. BANCOS LOCALES RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE
4,018,667.39 0.00 0.00 0.00 0.00

SI DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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- Oficina: 2139
@\v «' Banco Agrario de Colombia FachayMori 220022024 192711 Seciopeton 0
El Banco Que hace crecer wml campo Yorminal) 02120CJ041A0T Usuarie: yrerera
NIT. 800.0)7.800-28 Valor Estado Cta 000 Valor va ; 000
Valor OMF; 000 Valor Total Por Estado Cta : 0
Estado de Cuenta de Ahorros FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
| CUENTA: 4-2139.2.022606 ZONA: 1 20/02/2024 1
| SECTOR: 0 OFICIAL: 12442
| NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICA HERRERA VENTE YAMILETH
I IDENTIFICACION : 90012243569
DIRECCION: CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO: 5836174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/01/2024 2,210,038.00
FECHA REFEREN, LUGAR DESCRIPCION +l- VALOR SALDO DISPONIBLE CHEQUES SLD CONTABLE
02122021 A 2139 - LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 360,000.00
02122021 SALDO FINAL DEL DIA 6,496,750.00 0.00 6,496,750 00
02232021 A 2139 LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 40,000.00
©22372021 SALDO FINAL DEL DIA 6,536,750.00 0.00 6,536,750 00
| camsz021 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 670,000.00
| 03082021 SALDO FINAL DEL DIA 7,206,750.00 0.00 7,206,750.00
037172021 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 4,232.00
033112021 . SALDO FINAL DEL DIA 7,210,982.00 0.00 7,210,982 00
041672021 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 200,000.00
041672021 . SALDO FINAL DEL DIA 7,410,982.00 0.00 7,410,982.00
067332021 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 5,168.00
067302021 SALDO FINAL DEL DIA 7,416,150.00 0.00 7,416,150 00
07232021 A 2139 LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 60,000.00
07/232021 . SALDO FINAL DEL DIA 7,476,150.00 0.00 7,476,150.00
09302021 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 5,229.00
0373072021 . SALDO FINAL DEL DIA 7,481,379.00 0.00 7,481,379.00
| 12202021 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 100,000.00
122072021 SALDO FINAL DEL DIA 7,581,379.00 0.00 7,581,379 00
1273172021 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 5,274.00
1273172021 SALDO FINAL DEL DIA 7,586,653.00 0.00 7,586,653.00
DEPOSITOS NOTAS CREDITO NOTAS DEBITO
6.00 1,430,000.00 4 19,903.00 0 0.00
RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE

SALDO PROMEDIO RET. BANCOS LOCALES
609,666.66 0.00

0.00

0.00

SI DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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@ Banco Mral‘io de Colombia :::;:; Hora: :Z‘I:;I?QII 192741 Secuencial: °
El Banco Que hace crecer el campo Terminal: B2130CJO41A0T Usuarto: yherrera
NIT 800 .017.800-8 Valor Estado Cta 000 Valor iva : 0.00
Valor GMF: 0.00 Valor Total Por Estado Cta: 0.00
Estado de Cuenta de Ahorros FECHA DE CIERRE: PAGINA No.
| CUENTA: 4-2139-2-02260-6 ZONA: 1 28/02/2024 1
| SECTOR: 0 OFICIAL: 12442
j NOMBRE: COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICA HERRERA VENTE YAMILETH
IDENTIFICACION : 9001224359
DIRECCION: CALLE LA VIRGEN ED EMPRESA DE ENERGIA
TELEFONO: 5835174 MES ANTERIOR SALDO MES ANTERIOR
| MONEDA: PESO COLOMBIANO 31/01/2024 2,210,038.00
FECHA REFEREN. LUGAR DESCRIPCION +l- VALOR SALDO DISPONIBLE CHEQUES SLD CONTABLE
033172022 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 7,098.00
033172022 . SALDO FINAL DEL DIA 7,593,751.00 0.00 7.593,751.00
051972022 A 2139 LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 1,800,000.00
051872022 SALDO FINAL DEL DIA 9,393,751.00 0.00 9,393,751.00
05252022 A 2139 LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO * 830,000.00
05252022 SALDO FINAL DEL DIA 10,223,751.00 0.00 10,223,751.00
063072022 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 7.184.00
0673072022 . SALDO FINAL DEL DIA 10,230,935.00 0.00 10,230,935.00
070672022 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 2,730,000.00
07062022 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 170,000.00
07/0672022 . SALDO FINAL DEL DIA 13,130,935.00 0.00 13,130,935.00
09152022 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 1,780,000.00
09/1872022 . SALDO FINAL DEL DIA 14,910,935.00 0.00 14,910,935.00
09202022 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 7,590,000.00
09202022 . SALDO FINAL DEL DIA 22,500,935.00 0.00 22,500,935.00
087302022 2139 . LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 13,219.00
08302022 . SALDO FINAL DEL DIA 22,514,154.00 0.00 22,514,154.00
10312022 A 2139 - LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 6,200,000.00
1073172022 SALDO FINAL DEL DIA 28,714,154.00 0.00 28,714,154.00
11022022 29 2139 . LOPEZD ND PRD AUT VENTA DE TALONARIOS - 95,058.00
117022022 2139 . LOPEZD IVA - 18,061.00
11/02/2022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 452.00
110272022 ) SALDO FINAL DEL DIA 28,600,583.00 0.00 28,600,583.00
11/0372022 2139 . LOPEZD RETIRO AHORROS CON TALONARIO - 7,000,000.00
110372022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 28,000.00
11/032022 . SALDO FINAL DEL DIA 21,572,583.00 0.00 21,572,583.00
11042022 A 2139 . LOPEZD DEPOSITO AHORROS EFECTIVO + 9,670,000.00
117042022 2139 . LOPEZD RETIRO AHORROS CON TALONARIO - 4,000,000.00
11/042022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 16,000.00
11/04/2022 . SALDO FINAL DEL DIA 27,226,583.00 0.00 27,226,583.00
11/0872022 2139 . LOPEZD RETIRO AHORROS CON TALONARIO - 20,000,000.00
11/0872022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 80,000.00
11/0872022 . SALDO FINAL DEL DIA 7.146,583.00 0.00 7.146,583.00
111572022 2139 . LOPEZD RETIRO AHORROS CON TALONARIO - 6,000,000.00
117152022 GRAVAMEN MOVIMIENTO FINANCIERO - 24,000.00
1171572022 . SALDO FINAL DEL DIA 1,122,583.00 0.00 1,122,583.00
12/3012022 2139 LOPEZD INTERESES DE AHORROS + 1,976.00
12/3072022 SALDO FINAL DEL DIA 1,124,559.00 0.00 1,124,559.00
DEPOSITOS NOTAS CREDITO NOTAS DEBITO
;‘ 8.00 30,770,000.00 4 29,477.00 2 261,571.00
\ SALDO PROMEDIO RET. BANCOS LOCALES RET. OTRAS PLAZAS SALDO CONTABLE SALDO DISPONIBLE
! 609,665.66 0.00 0.00 0.00 0.00
b —

S| DENTRO DE DIEZ DIAS NO HEMOS RECIBIDO NINGUNA OBSERVACION ESTE SALDO SE DARA POR ACEPTADO
SIRVASE NOTIFICARNOS CUALQUIER CAMBIO DE DIRECCION
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Cooperativa de Servicios Piiblicos de Lopez de Micay
Estados Financieros

Al 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre de 2020.
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Certificacion del Representante Legal y Contadora de la
Compaiiia

A los sefiores Asociados de Cooperativa de Servicios Piiblicos de Lopez de Micay

07 de marzo de 2022

Los suscritos Representante Legal y Contadora de Cooperativa de Servicios Publicos de
Lépez de Micay, certificamos que los estados financieros de la Compaiifa al 31 de diciembre
de 2021y 31 de diciembre de 2020 han sido fielmente tomados de los libros y que antes de
ser puestos a su disposicién y de terceros hemos verificado las siguientes afirmaciones
contenidas en ellos:

a) Todos los activos y pasivos incluidos en los estados financieros de la Compaiia al 31 de
diciembre de 2021 y 31 de diciembre de 2020 existen y todas las transacciones
incluidas en dichos estados se han realizado durante los afios terminados en esas

fechas.

b) Todos los hechos econémicos realizados por la Compaiiia, durante los afios
terminados el 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre 2020 han sido reconocidoes
en los estados financieros.

c) Los activos representan probables beneficios econémicos futuros (derechos) y los

' pasivos representan probables sacrificios econémicos futuros (obligaciones),

obtenidos o a cargo de la Compaiifa al 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre
2020.

d) Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados, de acuerdo con
los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia.

€) Todos los hechos econémicos que afectan la Compaiiia han sido correctamente
clasificados, descritos y revelados en los estados financieros al 31 de diciembre de 2021
y 31 de diciembre 2020. *

Joimarth Renteria Castillo 'I:Ila?gég] L&‘Qﬁcﬁ

Representante Legal Contadora Pubklica
Tarjeta Profesional No. 227924-T
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Informe del Revisor Fiscal sobre los estados financieros
Alos seiiores Asociados de Cooperativa de Servicios Pdblicos de Lépez de Micay
07 de marzo de 2022

He auditado los estados financieros adjuntos de Cooperativa de Servicios Piiblicos de Lopez de
Micay, los cuales comprenden el estado de sitnacién financiera separado al 31 de diciembre de
2021y 31de diciembre de 2020, y1os estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio
y de flujos de efectivo de los afios terminados en esas fechas y el resumen de las principales
politicas contables y otras notas explicativas.

&

Responsabilidad de la administracién sobre los estados financieros

La administracién es responsable por la adecuada preparacién y presentacién razonable de estos
estados financieros de acuerdo con normas de contabilidad y de informaci6n financiera aceptadas
en Colombia y por las politicas de control interno que la administracién considerd necesarias para
que la preparacién de estos estados financieros esté libre de incorreccién material debido a fraude
o error, asi como seleccionar y aplicar las polfticas contables apropiadas y establecer los estimados
contables que sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del Revisor Fiscal

Mi responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros adjuntos con base en mi
auditoria. Efectué mi auditoria de acuerdo con las normas de auditoria de informacién financiera
aceptadas en Colombia. Dichas normas exigen que cumpla con requerimientos éticos y que
planifique y ejecute la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados
financieros estédn libres de incorrecci6én material.

Una auditoria consiste en desarrollar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los montosy revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen
del juicio del revisor fiscal, incluyendo la evaluacién del riesgo de incorreccién material en los
estados financieros debido a fraude o error. Al efectuar dicha valoracién, el revisor fiscal considera
el control interno relevante de la entidad para la preparacién y presentacién de los estados
financieros, con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de
las circunstancias. Una auditoria también incluye una evaluacién de lo apropiado de las politicas
contables usadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la
administraci6n, asi como la evaluacién de la completa presentacién de los estados financieros.
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Cooperativa de Servicios Piiblicos de Lopez de Micay
07 de marzo de 2022

Considero que la evidencia de auditorfa que obtuve es suficientey apropiada para proporcionar una base
para mi opinién de auditorfa.

Opinién

En mi opinién, los estados financieros adjuntos, fielmente tomados de los libros, presentan
razonablemente, en todos los aspectos significativos, Ia situacion financiera de Cooperativa de Servicios
Piiblicos de Lopez de Micay al 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre de 2020, y los resultados
integrales de sus operaciones y sus flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de
conformidad con normas de contabilidad y de informacién financiera aceptadas en Colombia.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios ~

La administracién también es responsable por el cumplimiento de aspectos regulatorios en Colombia
relacionados con la gestién documental contable, la preparacién de informes de gestién, y el pago
oportuno y adecuado de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Mi responsabilidad como
revisor fiscal en estos temas es efectuar procedimientos de revisién para emitir un concepto sobre su
adecuado cumplimiento.

De acuerdo con lo anterior en mi concepto:

a) La contabilidad de la Compaiifa durante el afio 2021 y 2020 ha sido llevada conforme a las normas
legales y ala técnica contable ylas operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las decisiones
del Asamblea General de Asociados.

b) La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de acciones
se llevan y se conservan debidamente.

¢) Existen medidas adecuadas de control interno, de conservacién y custodia de los bienes de la
Compaiifa y de los terceros que estén en su poder.

d) Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian y el informe de gesti6n
preparado por los administradores. Los administradores dejaron constancia en dicho informe de
gestién, que no entorpecieron la libre circulacién de las facturas emitidas por los vendedores o
proveedores.

e) La informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base de cotizacién,
ha sido tomada de los registros y soportes contables. Al 31 de diciembre de 2021 y 2020, 1a
Compafifa no se encuentra en mora por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
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. COOSERPUL €. S. P

‘qewneravnwos Progreso”

NIT. 900.122.435-9.

ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
N° 01- 2022 ‘

En el municipio de Lopez de Micay (Cauca), el dia veinticuatro (24) de septiembre de 2022,
siendo las 9:17 a.m., se reuni6 en el salén parroquial de forma extraordinaria previa citacion
de conformidad con los requisitos legales y estatutarios, la Asamblea General de Asociados
de Cooperativa de Servicios Piiblicos de Lopez de Micay (En adelante “la. Compaiiia”),
Asistieron a la reunién los Asociados de la Compaiiia, el Representante Legal Sr. Joimarth
Renteria Castillo, y los miembros de la Junta Directiva.

Se sometera a consideracién de la Asamblea el siguiente orden del dia:

Verificacioén del quérum.

Designacién del presidente y secretario de la reuni6n.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacién informe de gestién.

Presentacién de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2021y 31 de
diciembre de 2020.

Informe del Revisor Fiscal con corte a 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre de
2020.

Aprobacién del informe de gestién del Gerente y de los Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2021y 31 de diciembre 2020.

8. Proposiciones y varios.

o gbhwpr

N

ORDEN DEL DfA - Previa la verificacién del quérum, se dio lectura al siguiente Orden del
Dia, el cual fue aprobado por todos los presentes:

ORDEN DEL DfA

Verificacion del quérum.

Designaci6n del presidente y secretario de la reuni6n.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Presentaci6n informe de gestion.

Presentacion de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2021y 31 de

diciembre de 2020. .

Informe del Revisor Fiscal con corte a 31 de diciembre de 2021 y 31 de diciembre de

2020.

7. Aprobaci6én del informe de gestiéon del Gerente y de los Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2021 y 31 de diciembre de 2020. .

8. Proposiciones y varios.

S gpwNE

e-mall: cooserpul@yoho es Tel:321 500 53 20 - 320 691 7549
Cabecera Municipal Lépez de Micay (Cauca)
Direccién: Calle la Virgen
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J, eoosSerRrLul €. 8. P

“Seneravios Progreso”

NIT. 900.122.435-9

DESARROLLO DELA N:
1. Verificacién del quérum

El Secretario de la reunién verificé que hay suficiente quérum para deliberar y
decidir, debido a que se encuentra presente el 55% de los asociados.

2. Desi i6n del presiden etario de 1l i6n
Por unanimidad fueron elegidos al Sra. Maria Amparo Suarez Riascos identificada
con C.C. 25.497.281 como presidenta y al Sr. José Esteban Hernandez Riascos
identificado con C.C. 1.480.521 como secretario. Los nombrados aceptaron los cargos
a desempeiiar en la reunion.

3. Lecturay aprobacién del Orden del dia .
Una vez leido el orden del dia propuesto a la Asamblea General de Asociados, fue

aprobado por el 55% de los asociados.

4. Presentacién de informe de gestién
Se presenta el informe de gestién por parte del Gerente de la Compaiiia.

5. i6n Financie n diciembre
2021 dxcn 202
Se deja constancm que los libros de contabilidad, la correspondencxa enviada y
recibida, el Informe de gestién del Gerente, asi como los financieros individuales,
junto con sus notas, fueron puestos a disposicion de los sefiores Asociados dentro de
los 30 dias anteriores a la realizacién de la Asamblea General de Asociados.
Adicionalmente los referidos informes y estados financieros fueron entregados a

cada uno de los accionistas presentes.
/

6. Informe del Revisor Fiscal
Se presenta informe por parte del Revisor con corte a 31 'de diciembre de 2021 y31

de diciembre de 2020.

7. robacién del informe d i6n del rente v de los dos

Financieros a 31 de diciembre de 2021 v 31 de diciembre de 2020
La Asamblea General de Asociados de la Compaiifa aprob6 por unanimidad de los

votos presentes, el Informe de Gestién del Gerente y los Estados Financieros
Individuales de la Compaiifa a 31 de diciembre del afio 2021 y 31 de diciembre de
2020.

e-mall: cooserpuli®yaho es Tel 321 500 53 20 - 320 69] 7549

Cabecera Municipal L6pez de Micay (Cauca)
Direccién: Calle la Virgen
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). COOSCRPUL E&.8. P

" enneravios Progreso”

NIT. 900.122.435-9

. Proposiciones y varios

No hubo propuestas adicionales y evacuados todos los puntos contenidos en el orden
del dfa, el Gerente dio por terminada la reun16n ordinaria de la Asamblea General de
Asociados a las 11:30 a.m.

Lépez de Micay (Cauca), septiembre 24 de 2022.

La presente acta se firma por la presidente y el secretario en seiial de aceptacién de
su contenido.

%-,; ) a0 S};ysgw JOSCESM an Herw andez ®

aria Amparo Suarez Riascos José Esteban Hernandez Riascos

Presidenta Secretario

e-mall: oy el E
Cabecera Municipal Lépez de Micay (Cauca)
Direccién: Calle la Virgen
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUELICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020

(Cliras axpresadas en pesos colombdlanos, salvo gua se indique olra cosa)

ACTIVO

Activo corrients

Efectivo y equivalentes ds efectivo
Cuentas por cobrar

Inventarios

Total activo corrients

Activo no corrients
Cuentas por cobrar
Propiedades, planta y equipo
Intangbles

Total activo no corrionta

Total activo

PASIVO

Paslvo corriento

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Cbligaciones lzborales = e
Obligaciones fiscales .

Ingrescs recibidos para terceros N
Total pasivo corrienta S\, -

Pzsivo no corrients
Cuentas por pagar comercizles
Total pasivo comriente

Total pashvo

PATRIMONIO

Capital soclal

Rasarvas

Transaccién NIIF PYMES
(Excedents) deficit de! periodo
Excedentes acumulades

Total del patrimonlo

Total del pasivo y del patrimonio

Represontanie Legal
(Ver certlificazién adjunta)

Neyifplda

Cenladera Piblica
Tesjeta Profesional No, 227924-T
(Ver certifcacién adjunta)

Perlodo terminado
Notas 31 do diclembrs do 2021 31 do diclembre do 2020
S 177.084.534 7.864.558
6 1.012.140.420 1.268.062.764
7 685308 685.308
1.183.910.262 1.276.512.630
6 4.981.473.022 4.401.331.365
8 417.261.553 447.043.469
127.501 -
5398.862.076 4.8£8.434.835
6.588.772.338 6.125.047.465
9 (2.575.527,683) (1.568.,744.808)
10 (219.541.196) (149205.584)
15 (12.667.119) (12.667.118)
(1.430.000 -
(2.809.165.998) (1.730.618.619)
9_ .718.247.040 4.335.419.082!
(3.718.247.040) (4.336.419.082)
{6.527.413.035) (6.067.037.633)
(5.777.000) (5.777.000) .
(23.384.947) (23.384.947)
(3262.351) (4269.351)
(3.349.528) 2530305
4.578.474 E.108.779! L
61.359.300 (58.009.
5.588.772.338 (6.125.047.465)
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE RESULTADOS

31 DZ DICIEMBRE DE 2021 Y 2020

(Cifras exprosadas en pesos colomblancs, salvo quo se Indique otra cosa)

bhgresos
Sansios do onergia

Tetal Ingresos de actividades ordinzrias

Costas de produccion
Excadents bruto

Gasios de administracidn
Excedents oporacional
Ingresos finandleros
Gas'es financlaros
Otros gaslos

Excodents (déficlf) antes do La provislén

pers lmpuesto sobro (2 ronta

* Provisin para impuusto sobro ta renta

(Dé&nch) oxcodonta nato

P

Notas 31 ca diclambre de 2021

31 da diclembre de 2020

1 2302.784.794 4.190.973.655

3.392.784.734 4.130.973.655

12 !EB‘.S!S.‘MGI E.G“.ml

938.269.646 T03925425

13 81.228.072 ’562_737@2

17.041.574 41248366

u 20952 15.750

" (12.268.998) (42.356.587)
{444.000)

3.349.528 (1.082.471)

15 . (1.437.839)

3.349.528 (2.530305)

Les notas que se scompalian san parte Intogmnte de los estados finanderos

e T——————

\

mmmc::m;
Representsnta Logel
(Ver certificaddn adjunta)

NerelAriokh &

Contadora Publica

Tarjota Profesionni No, 227824-T

(Ver cartificaclén adjunta)
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EOOPERATNA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020 2

{Cifras expresadas en pesss colomblanos, salvo que sa Indigue otra cosa)

\\

Flujos do ufochlvo de las actividades do op 16
Déficit (excedents) nelo del parioda

Alustadas porz

Depreclacién de propiedades, planta y equipo
Amorlizacidn ds intangibles

Camblos en e} capital do trabajo:

(l ) : 2 1] ;M $en W mbm
(Aumento) do Inventarios

Aumenta de intangibles .

Aumento (disminucién) da cuentas por pagar comerciales
Aumento (disminucién) de bensficios a empleados
Efectivo nato generado por (utliizado en) las operaciones

Gaslo knpuesio dereata
Efectivo neto generado por (utlllzado en) las actividades do
operaclén

Flujos do efectivo da las actividades de invarsién
Adquisiciones de propledades, planta y equipo
Efectivo neto utllizado en 1as actividadss de Inversién

(Decremonto) neto deol efectivo y equivalentes de efective
. Efectivo y equivalentes de efectivo al comlenzo del affo
Efoctivo y equivalantos da sfoctivo 21 final dol afio

Las nolas que se acomparian son parts intagrante de los estados financleros

Representants Legal
(Ver certificacién adjunta)

Poriodo terminado

31 de diclombre de 2021 31 do diclembre de 2020
3.349.528 (2.530.305)
29.781.916 32.281.916
1.402,500 -
(324.159.312) 530.543.437
» - (527.e08)
(1.530.001) 2
390.040.733 (190.990.180)
70.334.612 (63.587.521)
169.219.976 305.189.529
- 1.437.834
165219.976 306.627.363
- (303.929.625)
- {308.929.625)
169219.976 (2.302.262)
7.864.558 10.166.820
177.084.534 7.864.558

Tarjeta Profesional No. 227924-T
(Ver certificacidn adjunta)

- /i
=7

/7.8
C RS
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020

(Cifras expresadas en pesos colombianos, salvo que se indique otra cosa)

1. Informacién general

Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez de Micay (En adelante Cooserpul o “la Compaiila”) es una empresa de
servicios publicos domiciliarios, constituida de acuerdo con las leyes colombianas el 5§ de noviembre de 2006,
mediante Acta No. SN de la Asamblea Constitutiva y registrada ante la Camara de Comercio del Cauca el 5 de
diciembre de 2006, bajo el No. 15934 del libro | del registro de entidades sin @animo de lucro, como una entidad sin
animo de lucro de economla solidaria (Cooperativa).

Cooserpul es una entidad sin &nimo de lucro, su domicilio principal es el municipio de Lépez de Micay, Cauca —
Colombia. Sometida al régimen general aplicable a las empresas de servicios publicos domiciliarios y a las normas
especiales que rigen las empresas del sector eléctrico. De conformidad con su constitucion, la duracién de la
Compaiiia sera indefinido.

Cooserpul tiene por objeto la prestacion de servicio plblico de energia, incluidos principalmente:

a) Elservicio publico domiciliario de energia, mediante el transporte de esa energia hasta el domicilio del usuario
final, indluida su conexién y medicion.

b) Las actividades complementarias de generacién, distribucién y comercializaciéon de energia eléctrica, y de
otras fuentes de energia como es el gas combustible.

c) La construccion, adquisicion y explotacion de subestaciones, plantas generadoras y centrales eléctricas.
d) La construccién y explotacion de lineas de conduccion y redes de distribucion de energia eléctrica.
Impactos del Covid-19

Desde los primeros meses de 2020 el Coronavirus (COVID-19) se ha extendido por todo el mundo, generando el
cierre de cadenas de produccion y suministro e interrumpiendo el comercio intemacional, lo que podria provocar una
desaceleracién econémica global y afectar negativamente a diversas industrias. Las autoridades mundiales incluidas
las colombianas han tenido que adoptar, entre otras medidas, el cierre temporal de establecimientos y la cuarentena
de personas en diversas zonas, lo cual implica que empleados, proveedores, y clientes no puedan realizar sus
actividades por un periodo de tiempo indefinido. Esta situacién, podria tener efectos materiales adversos en los
resultados de las operaciones, la situacion financiera y la liquidez de la Compairila, que estan siendo evaluados a
diario por la administracién para tomar todas las medidas oportunas que permitan minimizar los impactos negativos
que pudieran derivarse de esta situacién. Los impactos que se han ido generado por esta situacién han sido
reconocidos en los estados financieros.

2. Bases de preparacion

Los estados financieros de Cooserpul se han preparado de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de Informacion
Financiera aceptadas en Colombia, fundamentadas en las Normas Intemacionales de Informacién Financiera para
las Pymes emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB por sus siglas en inglés) en el
afno 2009; y otras disposiciones legales aplicables para las entidades vigiladas y/o controladas por la Superintendencia
de Servicios Publicos Domiciliarios que pueden diferir en algunos aspectos de los establecidos por otros organismos
de control del Estado.

Politicas contables
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Las principales politicas contables aplicadas en la preparacion de los estados financieros se detallan a continuacion.
2.1 Clasificacién de activos y pasivos en corrientes y no corrientes

Un activo se clasifica como activo corriente cuando:

- Se mantiene principalmente para propésitos de negociacion o se espera que sea realizado en un plazo no mayor a
un aiio, después del periodo sobre el que se informa.

- Es efectivo y equivalentes de efectivo que no esta sujeto a restricciones para su intercambio o para su uso en la

cancelacién de un pasivo al menos un afo después del periodo sobre el que se informa.

Los demds activos se clasifican como activos no corrientes.

Un pasivo se clasifica como pasivo corriente cuando:

- Se mantiene principalmente para propdsitos de negociacion, o cuando se espera que sea liquidado en un plazo no
mayor a un aiio después del periodo sobre el que se informa,

- O cuando la empresa no tenga un derecho incondicional para aplazar su liquidacién por al menos un afno después
del periodo sobre el que se informa.

Los demas pasivos se clasifican como pasivos no corrientes.

Los instrumentos derivados que no les aplica la contabilidad de cobertura se clasifican como corrientes o no corrientes,
0 se separan en porciones corrientes y no corrientes, con base en la evaluacion de los hechos y las circunstancias
(es degir, los flujos de efectivo contractuales subyacentes:

- Cuando la empresa mantenga un derivado, al cual no se le aplica la contabilidad de coberturas, durante un
periodo de mas de doce (12) meses contados a partir de la fecha de presentacién, el derivado se clasifica
como no corriente (o dividido en porciones corrientes y no corrientes) para que se corresponda con la
clasificacién de la partida subyacente.

- Los instrumentos derivados que se designan como instrumentos de cobertura y que son eficaces, se
clasifican en forma coherente con la clasificacion de la partida cubierta subyacente. El instrumento derivado
se divide en una porci6n corriente y otra no corriente solamente si se puede efectuar tal asignacion de manera
fiable.

2.2 Transacciones en moneda extranjera
2.21 Moneda funcional y moneda de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financieros se miden utilizando la moneda del entorno econdmico primario en el
cual opera la Compaiifa. Los estados financieros se presentan en pesos colombianos, que es la moneda funcional y
de presentacion de la Compaifiia.

222 Transacciones y saldos

Las transacciones en monedas extranjeras se convierten a la moneda funcional utilizando las tasas de cambio
vigentes en las fechas de las transacciones. Las ganancias o pérdidas en monedas extranjeras que surgen de esas
transacciones y de la conversién a las tasas de cambios al cierre del afio para activos y pasivos monetarios
denominados en monedas extranjeras, se reconocen en el estado de resultados.

Las ganancias o pérdidas en monedas extranjeras que se relacionan con préstamos y efectivo y equivalentes de
efectivo se presentan en el estado de resultados como (costos/ingresos financieros). Todas las demas ganancias o
pérdidas en monedas extranjeras se presentan en el estado de resultados en otros (gastos)/ingresos, netos.

2.3 Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y los equivalentes de efectivo en el estado de situacion financiera y en el estado de flujos de efectivo
incluyen el efectivo en caja y en bancos, depésitos a la vista y ofras inversiones de alta liquidez a corto plazo,
facilmente en una cantidad determinada de efectivo y sujetas a un riesgo insignificante de cambios en su valor, con
vencimiento original de tres meses o menos desde la fecha de su adquisicion. Los sobregiros bancarios exigibles que
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fgr"?:“tpaﬂe integrante de la administracién del efectivo de la empresa, se muestran en los préstamos como pasivos
ntes en el estado de situacién financlera.

24 Operaciones conjuntas

Es un acuerdo conjunto mediante el cual las partes con control tienen derecho a los activos y obligaclones con
respecto a los pasivos, relaclonados con el acuerdo contractual.

En las operaciones conjuntas la empresa reconoce su particlpacién asl: sus activos, Incluyendo su participaclén en
los activos mantenidos conjuntamente; sus pasivos, Incluyendo su participacién en los pasivos Incurridos
conjuntamente; sus Ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta de su participacién en el producto que
surge de la operacién conjunta; su participacién en los ingresos de actividades ordinarlas procedentes de la venta del
producto que reallza la operacién conjunta; y sus gastos, Incluyendo su participaclén en los gastos Incurridos
conjuntamente. La empresa contablliza los activos, pasivos, ingresos de actividades ordinarias y gastos relativos a su
participacién en una operacién conjunta de acuerdo con los lineamientos aplicables en particular a los activos, pasivos,
ingresos de actividades ordinarias y gastos.

2.5 Reconocimiento de ingreso

Los ingresos ordinarios corresponden basicamente al desarrollo de la actividad principal de la Compafila, que es la
prestacion de los servicios de generacion, distribucién y comercializacién de energla eléctrica; y se reconocen cuando
el servicio es prestado o en el momento de la entrega de los bienes, en la medida en que se salisfagan las obligaciones
de desempefio por parte de la empresa. Los ingresos se miden al valor de la contraprestacién recibida o por recibir,
excluyendo Impuestos u otras obligaciones. Los descuentos, compensaciones al cliente por calidad del servicio y
componentes financieros que se otorguen, se registran como menor valor de los ingresos. Solo se reconoce el
componente de financiacién cuando sea significativo como un menor valor del Ingreso, slempre y cuando el contrato
con clientes tenga una duracion superior a un afio.

La Compaiila obtiene sus ingresos representando en el negoclo de energla por la venta de energfa en el mercado
regulado, la cual es |a energla que se vende a clientes cuyo consumo mensual es menor que un valor predeterminado
y no esta facultado para negociar el preclo que paga por ella, dado que ambos conceptos son establecidos
regulatoriamente; usualmente utiliza la energfa para su consumo propio 0 como Insumo para sus procesos de
manufactura y no para desarrollar actividades de comercializacion de ésla,

2.5.1 Ingresos por intereses

Los ingresos por intereses se reconocen utilizando el método de interés efectivo.

2.6 Subvenclones del gobierno

Las subvenciones del gobiemo se reconocen a valor razonable cuando existe seguridad razonable de que se recibiran
y se cumpliran todas las condiciones ligadas a ellas. Las subvenciones que no impone condiciones de rendimiento
futuras especificas a la Comparila se reconocera como ingreso cuando los importes obtenidos para la subvencién
sean exigibles. Cuando la subvencién imponga condiciones de rendimiento futuras especificas sobre la Comparila se
reconocera como ingreso solo cuando se cumplan las condiciones de rendimiento. Las subvenciones recibidas antes
de que se satisfagan los criterios de reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias se reconoceran como
pasivo.

2.7 Instrumentos financieros

La Compaiila clasifica sus activos y pasivos financieros en las siguientes categorlas: Activos y pasivos financieros
con medicion inicial a valor razonable mas los costos de transaccién a través en el caso de todos los activos
financieros que no se miden posteriormente a valor razonable del estado de resultados. La cual surge por medio de
la existencia de un contrato no negocio jurfdico.

Los activos financieros se clasifican como efectivo y equivalentes de efectivo, deudores comerciales y otras cuentas
por cobrar e Inversiones financleras mantenidas hasta su vencimlento, y activos financieros disponibles para la venta.
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Los pasivos financieros surgen de una obligacion contractual generado por obligaciones financieras, acreedores
comerciales (proveedores) y otras cuentas por pagar, bonos emitidos y en general cualquier contrato que conlleve
una obligacion de entregar efectivo y otro activo financiero.

La clasificacion depende del propésito para el cual se adquirieron los activos o pasivos financieros. La Gerencia
determina la clasificacién de sus activos o pasivos financieros a la fecha de su reconocimiento inicial.

2.7.1 Activos y pasivos financieros

2.7.1.1 Clasificacion, reconocimiento y medicién

a) Instrumentos financieros basicos: Son instrumentos de deuda con estructuras sencillas como  rendimientos
incondicionales fijados, sin clausulas que puedan suponer pérdida de principal o intereses, ni pago anticipado
sujeto a sucesos futuros. Su valoracién posterior se realiza al costo amortizado/nominal. Los instrumentos
financieros basicos que se clasifican en este tipo de valoracién posterior son el efectivo y equivalentes de
efectivo, los instrumentos de deuda, acreedores comerciales, deudores comerciales, entre otros.

Los instrumentos financieros basicos como acciones ordinarias y preferentes no convertibles sin opcién de
venta cuando se pueden medir a valor razonable fiable y cotizadas, el valor razonable impacta resultados.
Cuando no se puede medir a valor razonable fiable se reconoce al costo menos el deterioro.

b) Instrumentos financieros complejos: Son el resto de instrumentos financieros que no pueden catalogarse
como bésicos. Como criterio general se tiene que se miden a valor razonable con impacto en resultados,
excepto los instrumentos de patrimonio sin cotizacién o con valor razonable no fiable y contratos vinculados
con estos instrumentos que se miden al costo menos deterioro.

Las compras y ventas normales de activos financieros se reconocen en la fecha de la negociacion, que es la fecha
en la cual la Compaiila se compromete a comprar o vender el activo.

Las ganancias y pérdidas que surgen de cambios en el valor razonable de “activos financieros a valor razonable a
través del estado de resultados” se incluyen en el estado de resultados en la cuenta de “otros (gastos/ingresos),
netos”, en el perfodo en el que se producen los referidos cambios en el valor razonable.

Las cuentas por cobrar comerciales se reconocen inicialmente a su valor razonable y posteriormente se miden a su
costo amortizado usando el método de interés efectivo, menos la provisién por deterioro.

Los activos financieros a valor razonable a través del estado de resultados son activos que se mantienen para ser
negociados. Un activo financiero se clasifica en esta categoria si es adquirido principalmente para efectos de ser
vendido en el corto plazo. Los instrumentos financieros derivados también se clasifican como negociables a menos
que se les designe como de cobertura. Los activos en esta categoria se clasifican como activos corrientes.

Los activos y pasivos financieros no derivados que dan derecho a pagos fijos o determinables y que no cotizan en un
mercado activo. Se presentan en el activo cormmiente, excepto aquellos con vencimiento mayor a 12 meses después
del periodo de reporte, los cuales se clasifican como activos no corrientes.

2.7.1.2 Baja de activos financieros
Los activos financieros se eliminan del estado de situacion financiera cuando los derechos a recibir flujos de efectivo
de las inversiones expiran o se transfieren y la Compaiila ha transferido sustancialmente todos los riesgos y beneficios
derivados de su propiedad.

Cuando los activos financieros clasificados como disponibles para la venta se venden o se deterioran, los ajustes a
valor razonable acumulados en el patrimonio neto se transfieren al estado de resultados.
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2713 Baja de activos financieros
Los pasivos financieros (o una parte de un pasivo financiera) se eliminan del estado de situacion financiera cuando
se P_laya extinguido—esto es, cuando la obligacién especificada en el contrato haya sido pagada, cancelada o haya
expirado.

2.7.1.4 Compensacion de instrumentos financieros
Activos y pasivos financieros se compensan y su monto neto se presenta en el estado de situacion financiera cuando
existe un derecho legalmente exigible de compensar los importes reconocidos y la Gerencia tenga la intencion de
liquidar la cantidad neta o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultidneamente.

2.7.1.5 Deterioro del valor de los activos financieros

Activos contabilizados al costo amortizado

La Compaiiia evalua al final de cada ejercicio si existe evidencia objetiva del deterioro de un activo financiero o grupo
de activos financieros. Un activo financiero o un grupo de activos financieros esta deteriorado y se ha incurrido en
pérdidas por deterioro del valor, si existe evidencia objetiva del deterioro como resultado de uno o mas eventos que
hayan ocurrido después del reconocimiento inicial del activo (un "evento de pérdida”) y que ese evento de pérdida (o
eventos) tiene un impacto en los flujos de efectivo futuros estimados del activo financiero o grupo de activos financieros
que pueden calcularse de forma fiable.

La evidencia de deterioro puede incluir indicadores sobre un deudor o un grupo de deudores que estan
experimentando dificultades financieras significativas, que no han efectuado sus pagos o que tienen retrasos en el
pago de Intereses o del principal, que existe la probabilidad de que sufran quiebra u otra reorganizacion financiera, y
que los datos observables, tales como condiciones econdmicas relacionadas con atrasos, indican que existe una
disminucion medible de los flujos futuros de efectivo estimados.

Algunos indicadores de posible deterioro de las cuentas por cobrar son dificultades financieras del deudor, la
probabilidad que el deudor vaya a iniciar un proceso de quiebra o de reorganizacion financiera y el incumplimiento o
falta de pago.

Para las categorias de instrumentos financieros medidos al costo amortizado, el importe de la pérdida se mide como
la diferencia entre el valor en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados (excluyendo
las pérdidas crediticias futuras en las que no se haya incurrido), descontados al tipo de interés efectivo original del
activo financiero. El valor en libros del activo se reduce y el importe de la pérdida se reconoce en el estado de
resultados. Si el instrumento financiero tiene una tasa de interés variable, el tipo de descuento para valorar cualquier
pérdida por deterioro es el tipo de interés efectivo actual determinado bajo las condiciones acordadas. Como recurso
practico, la Compaiila puede medir el deterioro de la base del valor razonable de un instrumento utilizando un precio
de mercado observable. ,

Si, en un periodo posterior, el monto de la pérdida por deterioro disminuye y la disminucién puede ser objetivamente
relacionada con un evento posterior al reconocimiento del deterioro, la reversién de la pérdida por deterioro reconocida
previamente se reconoce en el estado de resultados.

Cuando una cuenta por cobrar se considera incobrable, se castiga contra la respectiva provisién para cuentas de
cobranza dudosa. La recuperacién posterior de montos previamente castigados se reconoce con crédito a la cuenta
de “gastos de ventas y de comercializacion” en el estado de resultados.

2.8 Inventarios

Se clasifican como inventarios los bienes adquiridos con la intencioén de venderlos en el curso ordinario del negocio o
de consumirlos en el proceso de prestacion de servicios. Los inventarios se valGan al costo o al valor neto realizable,
el que resulte menor. El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el giro normal de los negocios, menos
los costos estimados de finalizacion y los costos estimados necesarios para efectuar la venta. Los inventarios incluyen
mercancias en existencia que no requieren transformacion, como medidores de energia y combustible. Incluyen
materiales como repuestos menores y accesorios para la prestacion de servicios y los bienes en transito y en poder
de terceros. Los inventarios se valoran utilizando el método del promedio ponderado y su costo incluye los costos
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directamente relacionados con la adquisicion y aquellos incurridos para darles su condicién y ubicacién actual,
exceptuando los costos por intereses.

29 Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo se expresan al costo histérico menos la depreciacién acumulada y cualquier pérdida
por deterioro del valor acumulado, si la hubiere. El costo histérico incluye los desembolsos directamente atribuibles
para colocar el activo en su ubicacién y condicién necesarias para que pueda operar de la forma esperada por la
gerencia.

La Compaiiia incluye en el importe en libros de un elemento de propiedades, planta y equipo el costo por el reemplazo
de partes de dicho elemento cuando se incurre en ese costo si se espera que la parte reemplazada le proporcione
beneficios incrementales futuros a la Compaiiia. El importe en libros de la parte reemplazada se da de baja. Cualquier
otra reparacién y mantenimiento se carga en el estado de resultados durante el periodo en el cual ocurre.

Las construcciones en curso se miden al costo menos cualquier pérdida por deterioro de valor reconocido y se
incluyen aquellas erogaciones que son indispensables y que estan directamente relacionadas con la construccién del
activo, tales como los honorarios profesionales, interventoria, obra civil, excepto los costos por préstamos tanto de
aquellos que financien especificamente la adquisicion del activo como de aquellos otros genéricos no formarén parte
del costo inical de las Propiedades, planta y equipo y se reconoceran directamente en el resultado del ejercicio de
acuerdo con su devengo financiero. Dichas construcciones en curso se clasifican a las categorias apropiadas de
propiedades, planta y equipo al momento de su terminacion y cuando estan listas para su uso. La depreciacién de
estos activos inicia cuando estan listos para su uso de acuerdo con la misma base que en el caso de los otros
elementos de propiedades, planta y equipos.

La empresa capitaliza como mayor valor de los activos, las adiciones o mejoras que se hagan sobre los mismos,
siempre que cumplan alguna de las siguientes condiciones: a) aumentan la vida util, b) amplian la capacidad
productiva y eficiencia operativa de los mismos y c) reducen costos a la empresa. Todos los demas costos de
reparacion y mantenimiento se reconocen en el estado del resultado integral a medida que se incurren en ellos.

Los inventarios de repuestos para proyectos especificos, que se espera no tendran rotacién en un afio y que cumplen
los criterios para ser capitalizados, conocidos como activos de reemplazo, se presentan en el rubro otras propiedades,
planta y equipos. Se deprecian considerando el tiempo de permanencia en bodega y la vida util técnica del activo una
vez se inicie su uso.

Los terrenos no se deprecian. La depreciacion de otros activos se carga para asignar el costo de activos durante sus
vidas Utiles estimadas. La depreciacion inicia cuando el activo esta disponible para su uso y se calcula de forma lineal
a lo largo de la vida util estimada del activo de la siguiente manera:

Plantas 15 aros
Redes 20 anos
Vehiculos terrestres y maritimos 15 anos
Muebles y enseres 5 anos
Equipo de computacién y c. 4 anos

Las vidas utiles se determinan considerando, entre otras, las especificaciones técnicas del fabricante, el conocimiento
de los técnicos que operan y mantienen los activos, la ubicacion geogréfica y las condiciones a las que esta expuesto
el mismo.

En cada cierre de ejercicio los valores residuales, las vidas Utiles y los métodos de depreciacioén del activo se revisan
y se ajustan de manera prospectiva si es el caso, cuando hay un indicio de un cambio significativo desde la (ltima
fecha de reporte.

Coosempul calcula la depreciacion por componentes, lo que implica depreciar individualmente las partes del activo que
tengan vidas utiles diferentes. El método de depreciacion utilizado es linea recta; el valor residual que se calcula para
los activos no hace parte del importe depreciable. Un componente de propiedades, planta y equipo y cualquier parte
significativa reconocida Iniclaimente se da de baja ante su disposicién o cuando no se espera obtener beneficios
econdmicos futuros por su uso o disposicién. La ganancia o pérdida en el momento de dar de baja el activo, calculada
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como la diferencia entre el valor neto de la disposicién y el valor en libros del activo, se incluye en el estado del
resultado integral.

Los activos clasificados temporalmente como fuera de servicio, se continiian depreciando y se someten a prueba de
deterioro.

El importe en libros de un activo se reduce inmediatamente a su importe recuperable si el importe en libros del activo
es mayor que su importe recuperable estimado.

Las ganancias y las pérdidas por disposiciones se determinan comparando los ingresos con el importe en libros y se
reconocen en el estado de resultados en otros (gastos/ingresos), netos.

2.10 Costos por prestamos

Todos los costos por préstamos en los que la entidad incurre seran registrados en el resultado del ejercicio,
independiente de si provienen de financiacién genérica de la entidad o especifica para la adquisicién de un elemento
de Propiedad, planta y equipo.

2.11 Activos intangibles

Los activos intangibles adquiridos en forma separada se miden Inicialmente a su costo. El costo de los activos
intangibles adquiridos en combinaciones de negocios es su valor razonable a la fecha de adquisicién. Después del
reconocimiento inicial, los activos intangibles se contabilizan al costo menos cualquier amortizacién acumulada y
cualquier pérdida acumulada por deterioro del valor. Los desembolsos incurridos intemamente de una partida
intangible se reconoceran como gastos, incluyendo todos los desembolsos para actividades de investigacion y
desarrollo, cuando se incurra en €|, a menos que forme parte del costo de otro activo que cumpla con los criterios de
reconocimiento,

Los activos intangibles tienen unas vidas Utiles finitas y se amortizan a lo largo de su vida (til econémica de forma
lineal y se evaltian para determinar si tuvieron algun deterioro del valor, siempre que haya indicios de que el activo
intangible pudiera haber sufrido dicho deterioro. El periodo de amortizacién y el método de amortizacién para un activo
intangible con una vida (il finita se revisan al menos al cierre de cada periodo. Los cambios en la vida util esperada
o en el patrén esperado de consumo de los beneficios econémicos futuros del activo se contabilizan al cambiar el
periodo o método de amortizacién, segun corresponda, y se tratan como cambios en las estimaciones contables. El
gasto por amortizacion de activos intangibles con vidas Utiles finitas se reconoce en el estado del resultado integral
en la seccién resultado del periodo en la categorfa de gastos que resulte coherente con la funcién del activo intangible.

Si la Compaiifa no es capaz de hacer una estimacion fiable de la vida dtil de un activo intangible, se supondra que la
vida util es de diez (10) arios.

Un activo intangible se da de baja al momento de su disposicién, o cuando no se esperan beneficios econémicos
futuros de su uso o disposicién. Las ganancias o pérdidas que surjan se miden por la diferencia entre el valor obtenido

en la disposicion y el valor en libros del activo, y se reconoce en el estado del resultado integral, seccién resultado del
periodo.

2.12 Deterioro de activos no financieros que no sean inventarios

Los activos que estan sujetos a la depreciacion y amortizacion se evaldan en cada fecha de reporte para determinar
si existe algun indicio que muestre que el valor de estos activos se ha deteriorado. Cuando haya algin indicio que
muestre que el valor del activo se puede haber deteriorado, el importe en libros del activo (o unidad generadora de
efectivo a la cual se ha asignado el activo) se prueba por deterioro. Se reconoce una pérdida por deterioro equivalente
al monto por el cual el importe en libros del activo excede su importe recuperable. El importe recuperable es el mayor
entre el valor razonable del activo (0 UGE) menos los costos de venta y el valor en uso. Para los fines de la evaluacién
de deterioro, los activos se agrupan segun los niveles més bajos para los cuales haya flujos de efectivo (UGE)

identificables por separado. Los activos no financieros que han experimentado deterioro se revisan para ver si hay
posibles reversiones del deterioro en cada fecha de reporte.
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2.13 Deuda

Las deudas se reconocen inicialmente al precio de transaccion (es decir, el valor presente del efectivo por pagar al
banco, incluyendo los costos de transaccién). Posteriormente, los préstamos se expresan al costo amortizado. El
gasto por intereses se reconoce con base en el método de interés efectivo y se incluyen en los costos financieros.

Las deudas se clasifican como pasivos corrientes a menos que la Compaiifa tenga una obligacién incondicional de
diferir la liquidacién del pasivo a por lo menos 12 meses después de la fecha de reporte.

2.14 Cuentas comerciales por pagar

Las cuentas comerciales por pagar se reconocen inicialmente al precio de la transaccion y posteriormente se miden
al costo amortizado utilizando el método de interés efectivo.

215 Beneficios a los empleados
2.15.1 Pensiones

La Compaiiia tiene planes de beneficios definidos. Un plan de aportes definidos es un plan de pension bajo el cual la
Compaiila paga aportes fijos a una entidad separada, y no tiene obligaciones legales ni constructivas de pagar aportes
adicionales si el fondo no tiene activos suficientes para pagarle a todos los empleados los beneficios Accionistas con
el servicio que se prestan en los periodos pasados y actuales. Un plan de beneficios definidos es un plan de pension
que no es un plan de aportes definido. Habitualmente, los planes de beneficios definen el importe de beneficios por
pensién que un empleado recibira cuando se desvincule de la empresa, que usualmente depende de uno o mas
factores tales como la edad, los afios de servicio y la indemnizacidn.

2.15.2 Beneficios por terminacion de contrato

Los beneficios por terminacién de contrato se pagan cuando |a relacién laboral se interrumpe antes de la fecha normal
de retiro o cuando un empleado acepta voluntariamente el retiro a cambio de estos beneficios. La Compaiiia reconoce
los beneficios por terminacion de contrato cuando esta demostrablemente comprometida, bien sea: i) a ponerfinala
relacion laboral del empleado de acuerdo a un plan formal detallado sin posibilidad de renuncia; o ii) a proporcionar
beneficios por terminacién de contrato como resultado de una oferta hecha para incentivar el retiro voluntario. Los
beneficios que vencen en mas de 12 meses después de la fecha del balance general se descuentan a su valor
presente.

2.15.3 Beneficios corto plazo

La Compaiiia clasifica como beneficios a empleados a corto plazo aquellas obligaciones con los empleados, que
espera liquidar en el término de los doce meses siguientes al cierre del periodo contable en el que se ha generado la
obligacién o prestado el servicio. Algunos de estos beneficios, se generan por la normatividad laboral vigente, por
convenciones colectivas o por practicas no formalizadas que generan obligaciones implicitas.

La Compaiiia reconoce los beneficios a corto plazo en el momento en que el empleado haya prestado sus servicios
como:

Un pasivo, por el valor que sera retribuido al empleado, deduciendo los valores ya pagados con anterioridad, y su
contrapartida como un gasto del periodo, a menos que otro capitulo obligue o permita incluir los pagos en el costo de
un activo o inventario, por ejemplo, si el pago corresponde a empleados cuyos servicios estan directamente
relacionados con la construccion de una obra, estos se capitalizaran a ese activo.

Los valores ya pagados con anterioridad corresponden, por ejemplo, a anticipos de salarios y anticipos de viaticos,
entre otros, los cuales en caso de que excedan el pasivo correspondiente, la empresa debera reconocer la diferencia
como un activo en la cuenta de gasto pagado por anticipado, en la medida que el pago por adelantado de lugar a una
reduccion en los pagos a efectuar en el futuro o a un reembolso en efectivo.

De acuerdo con lo anterior, el reconocimiento contable de los beneficlos a corto plazo se realiza en el momento en

que las transacciones ocurren, independientemente de cuando se pagan al empleado o a los terceros a quienes la
empresa ha encomendado la prestacion de determinados servicios.
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2.15.4 Beneficios largo plazo

La Compaiiia clasifica como beneficios a empleados a largo plazo aquellas obligaciones que espera liquidar después
de los doce meses siguientes al cierre del ejercicio contable o al periodo en que los empleados proveen los servicios
relacionados, es decir, del mes trece en adelante; son diferentes de los beneficios a corto plazo, beneficios post-
empleo y beneficios por terminacién de contrato.

La Compaiiia mide los beneficios a largo plazo de la misma forma que los planes de beneficios definidos post-empleo.
Aunque su medicién no esta sujeta al mismo grado de incertidumbre, se aplicara la misma metodologia para su
medicién como sigue:

- LaCompaiila debera medir el superavit o déficiten un plan de beneficios a empleados a largo plazo, utilizando
la técnica que se aplica para los beneficios post-empleo tanto para la estimacién de la obligacién como para
los activos del plan.

- La Compaiila debera determinar el valor de los beneficios a empleados a largo plazo neto (pasivo o activo)
hallando el déficit o superavit de la obligacién y comparando el tope del activo.

Los beneficios que reciben los empleados afio tras afio a lo largo de toda la vida laboral, no deben considerarse de
“largo plazo”, si al cierre del ejercicio contable de cada afio la Compaiiia los ha entregado en su totalidad.

2.16 Patrimonio

Esta representado por los aportes sociales, las reservas de la ley, y los fondos creados por la asamblea. Ademas,
hacen parte de éste, los excedentes cooperativos de ejercicios anteriores y del presente ejercicio. A través del Decreto
2496 de 2015 se incorporé el numeral 1.1.4.6.1., al DUR 2420 del 2015, en el cual se establece el tratamiento de los
aportes para la preparacion de los estados financieros individuales y separados en las entidades de naturaleza
solidaria:

“Articulo 1.1.4.6.1. Tratamiento de los aportes sociales. Para la preparacion de los estados financieros individuales y
separados, las organizaciones de naturaleza solidaria realizaran el tratamiento de los aportes sociales en los términos
previstos en la Ley 79 de 1988 y sus modificatorios”.

Hasta nueva orden, los aportes se seguiran reconociendo en el patrimonio de la Cooperativa.
2.17 Impuesto sobre la renta corriente y diferido

La estructura fiscal del pals, el marco regulatorio y la pluralidad de operaciones hacen que la Compaiiia sea sujeto
pasivo de impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y temitorial. Son obligaciones que se originan a la
Nacién, los departamentos, los entes municipales y demdas sujetos activos, una vez se cumplan las condiciones
previstas en las correspondientes normas expedidas por el Congreso de la Republica y Ministerio de Hacienda, que
se compilan en el estatuto tributario para los tributos del orden nacional que son administrados por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN; y los estatutos de renta de los entes departamentales y municipales donde
la empresa presta sus servicios. Entre los impuestos mas relevantes se detallan el impuesto sobre la renta, el
impuesto sobre las ventas, impuesto a la riqueza, el impuesto de industria y comercio — ICA, y el impuesto predial.

Impuesto sobre la renta

La Cooperativa es una entidad perteneciente al Régimen Tributario Especial de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 19-4 del Estatuto Tributario. Por tal razén, goza de los siguientes beneficios tributarios:

1. De conformidad con el articulo 142 de la Ley 1819 del 2016, que modificé el articulo 19-4 del Estatuto
Tributario en el cual se establecié que las cooperativas por ser pertenecientes al régimen tributario
especial, tributan sobre sus beneficios netos a la tarifa tnica del 20% y se aplicara de manera gradual
como lo explican los paragrafos transitorios 1y 2, explicados como sigue. En el afo 2017 |a tarifa fue del
diez por ciento (10%).

2. Las cooperativas realizaran el calculo de este beneficio neto o excedente de acuerdo con la ley y la
normativa cooperativa vigente. Las reservas legales a las cuales se encuentran obligadas estas
entidades, no podran ser registradas como un gasto para la determinacion del beneficio neto o excedente.

3. No esté obligada a liquidar el Impuesto sobre la Renta por el sistema de “Renta Presuntiva®, conforme al
Articulo 191 del Estatuto Tributario y al Articulo 19 del Decreto 4400 de 2004 y Decreto 640 de 2005.
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4. Los ingresos que percibe no deben ser sometidos a retencién en la fuente por parte de un agente de
retencién, con la excepcion de los ingresos provenientes por “Rendimientos Financieros” prevista en los
Articulos 19-4paragrafo 1° del Estatuto Tributario.

5. No esta sujeta al sistema de “Renta por Comparacion Patrimonial”, de acuerdo con el articulo 2 del
Decreto 2150 de diciembre 20 de 2017.

- Diferido: Cooserpul es una entidad de naturaleza cooperativa y se encuentra en el grupo de contribuyentes del
Régimen Tributario Especial de conformidad con el articulo 19-4 del ET y la reglamentacién que se hizo con el Decreto
2150 de 2017. Es por ello que se tiene un tratamiento muy especial para definir el valor fiscal de sus activos y pasivos,
generando como resultado que el valor contable de tales partidas sea el mismo valor fiscal, el cual debera llevarse a
la declaracién de renta; en tal caso al no existir diferencias temporales en los activos y en los pasivos, tampoco se

tendria que calcular el impuesto diferido.
Impuesto sobre las ventas - IVA

La Companiia es responsable del régimen comin dado que realiza ventas de bienes muebles y presta servicios
gravados. Actualmente en Colombia los servicios de energla se encuentran excluidos de este impuesto. En Colombia
la tarifa general es el 19% y existe tarifa diferencial del 5%. En Colombia, la generacién de los ingresos excluidos en
el caso particular de servicios ptiblicos domiciliarios, el IVA pagado en las compras forma parte de un mayor valor del
costo. Asimismo, cuando se generan ingresos gravados, es decir cuando se vendan bienes o servicios gravados, el
IVA pagado en la compra o adquisicién de insumos para estas ventas, serd descontable del valor a pagar del
impuesto. Cuando la empresa genera ingresos que sean excluidos del IVA, pero al mismo tiempo genera ingresos
que sean exentos y gravados, en ese caso se debera realizar un prorrateo del IVA pagado para determinar cuél es el
porcentaje de IVA a ser descontado.

Impuesto de industria y comercio — ICA

Gravamen de cardcter municipal que recae sobre los ingresos percibidos en el municipio de Lépez de Micay (Cauca)
donde Cooserpul presta el servicio publico de energia y las actividades complementarias de generacion, distribucién,
y comercializacién de energia. El articulo 51 de la Ley 383 de 1997 seiiala el &mbito territorial del tributo, circunscrito
al municipio donde se presta el servicio al usuario final sobre el promedio mensual facturado y unas reglas especiales
para las actividades complementarias.

Impuesto Predial

El Impuesto Predial IPU es un tributo de caracter municipal autorizado para cobrar a los municipios por los predios
existentes dentro su jurisdiccién. Su base gravable es el avalio catastral asignado por las autoridades catastrales; la
tarifa es fijada por el Concejo Municipal para cada vigencia fiscal.

2.18 Arrendamientos

Se clasifican como arriendos operativos los arriendos en los cuales, sustancialmente, el arendador retiene todos los
riesgos y beneficios de propiedad. Los pagos hechos bajo arrendamientos operativos (netos de cualquier incentivo
recibido del arrendador) se cargan en el estado de resultados en linea recta durante el periodo del arendamiento.

La Compaiiia toma en armriendo algunos elementos de propiedades, planta y equipo. Se clasifican como amiendos
operativos los arriendos de propiedades, planta y equipo en los cuales, sustancialmente, la Compaiiia tiene todos los
riesgos y los beneficios de la propiedad.

Los armriendos financieros se capitalizan al comienzo del arrendamiento por el menor entre el valor razonable de la
propiedad arrendada y el valor presente de los pagos de arrendamiento minimos.

Cada pago de arredramiento se distribuye entre el pasivo y los cargos financieros utilizando el método de interés
efectivo. Las obligaciones por renta, netas de los cargos financieros, se incluyen en los préstamos en el estado de
situacion financiera. La propiedad, planta y equipo adquirido bajo arriendos financieros se deprecia durante el periodo
mas corto entre la vida (til del activo y el periodo del arrendamiento.
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3. Cambios normativos

Modificaciones incorporadas al marco contable aceptado en Colombia cuya aplicacién debe ser evaluada a partir

del 1 de enero de 2018 o que pueden ser aplicadas de manera anticipada.

A continuacion, se presentan los principales cambios de las NIIF para PYMES que regiran a partir del 1 de enero

del afio 2018 segln el DUR 2420 de dicilembre 14 de 2015:

Norma de
Informacion
Financiera para
PYMES

Tema de la enmienda

Detalle

Seccion 17 Propiedad,
Planta y Equipo

Se modificaron los
parrafos 17.15, 17.15A,
17.15B, 17.15Cy 17.15D

Inclusion del método de
revaluacion de las
Propiedades, Planta y
Equipo.

Las modificaciones permiten a las compafilas
utilizar como medicién posterior de la propiedad,
planta y equipo el método del costo y el modelo
de revaluacién

Modelo Detalle
a. Costo de adquisicién
b. (-) Depreciacidon acumulada
Costo c. (-) Deterioro acumulado

a. Valorrevaluado
b. (-) Depreciacién acumulada
Revaluacion|c. (-) Deterioro acumulado

Si la entidad aplica el modelo de revaluacién a
un elemento de sus propiedades, plantay
equipo, la totalidad de elementos de la misma
clase estaran sujetos a la aplicacién de este
modelo.

Seccién 23 Ingresos por
Actividades Ordinarias
introduccién de la NIIF
15

Introduccién del concepto
“La Obligacién de
Desempefio”

Con la entrada en vigencia de la NIIF 15 el
reconocimiento de ingresos estara ligado a la
identificacion de 5 etapas por el que puede atravesar el
mismo:

1. La identificacion del contrato con los clientes.

2. La identificacion de las obligaciones de desempefio
asociadas al contrato

3. Determinacion del precio de la transaccion.

4. Asignar el precio de la transaccién a la obligacion de
desempeiio.

5. Reconocer el ingreso cuando la entidad satisface las
obligaciones de desempefio.

Por lo anterior el criterio del reconocimiento del ingreso
no es el tiempo si no el cubrimiento de la obligacién de
desempefio, es decir para cuando el contratista cumpla

para con el contratante las actividades para las cuales fue

contratado, alll se podra reconocer el ingreso.
Para las PYMES el concepto clave es la transferencia de
los riesgos.

0%

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

wh

Norma de Informacien |
Binanciera para PYMES | Tema de la enmienda { Detalle
'r' fmnmoemmm
i | para una ransaccidn especiica u oo keco ©
Secodn 10 Poidcas | Cambios en las condicidn y una entidad cambian su eleccicén
MQMQG meﬁaﬁl&sy anterior, para esioS C3SCS y3 se puede eegr el
Démaid 10 100 | errores modeio de revaluscidn. _J

Adicional a o anterior lss siguientes son modificadiones a las secdiones de las NIFF pars PYMES que pusdsn

Bagar a tener gpiicacidn posterior en la Compafiia:
v Seccidn 14 Inversiones en asociadas y seccidon 15 Inversiones en negocios conjuntos: se realizaron carbics
en los pémafos 1415y 1521 en lo relativo a la informacidn a revelar en este £po de negocios.

Vv Seccidn 20 Amrendamientost se modificaron los parrafos 20.1 y 20.3 en relacdn con & aicance.
v Seccidn 28 Beneficos a los emplaados: modificaron los pérrafos 30, 41 y 43 de dicha seccidn en refiacion con
&l reconocmiento y revelacidn de beneficios a empleados.

v Seccidn 29 Impussio a lss ganancas: se realiza una revisidn de toda la secaén que genera modicacones

en pracicamente la mayor parte del documento e induyen pémrafos 1y 41
v Seccidn 33 Informadidn & revelar sobre partes relaconadas: reslizaron modificaciones a [=s condicones por

I=s cusles se identSce S una entidad esta relacionada con ofra y a la definicién de “parte releconad=".

Vv Seccidn 35 Transicidn a |z NIIF para Pymes: se reslizaron cambios en € panaio 2 reladonade con € aicancs
de l2 norma, los parsfos dal 9 a 11 que mendonan el procedimiento que debe reslizarse al preparar esiados
financieros en la facha de transicién y se induye el parrafo 12A que sborda los Eneamientos que debenresvwi=rss

de k= transicdn a EstEndar para Pymes.
4. Estimados contables criticos

expenendas pasadas y ofros faciorss, incuyendo expeciativas de futuros eventos que s esperan bao
N = ;
Bl siguients es un resumen de los prindpales estimados contables y juicios hechos por [2 Compafiia en 2
preparacién de los estados financieres:

41 Deterioro de activos no monetarios
L=z Compafiia evaliia anualmente si sus propiedades, plania y equipos, han suifrido delericro en su valor de
acuerdo con la paoliica indicada en la Nota 2. La Compaiiia no ha identificado eventos o cambios en Crounsisncss

econdmicas gue indiquen que e valor en kbros de los actives no es recuperable.
42 Vidas utiles y valores residuales de propiedades, planta y equipo

La determinacion de la vida Ut econdmica de las propiedades, planta y equipo ests sujeta a la esimacdn de la
administracién de la Compaiiia respecto del nivel de utlizadidn de los aclivos, asi como de la evolucian tacnoldgica
esperada. La Compafiia revisa regulamente la totalidad de sus tasas de depreciacidn para tener en cuenta
cualquier cambio respecto de! nivel de utilizacién, marco tecnoldgico y su desamullo futuro, que son sventos
dificles de prever, y cualquier cambio podria afectar los futuros cargos de depreciacion y los montos en Fbros de
los actives. La Compariia determind no considerar valores residuales para sus propiedades, planta y equipo.
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4.3 Impuesto sobre la renta

La Comparila estd sujeta a las regulaciones colombianas en materia de impuestos. Juicios significativos son
requeridos en la determinacién de las provisiones para impuestos. Existen transacciones y célculos para los
cuales la determinacién de impuestos es incierta durante el curso ordinario de las operaciones. La Compaiiia
evalua el reconocimiento de pasivos por discrepancias que puedan surgir con las autoridades de impuestos sobre
la base de estimaciones de impuestos adicionales que deban ser cancelados. Los montos provisionados para el
pago de impuesto sobre la renta son estimados por la administracién sobre la base de su interpretacién de la
normatividad tributaria vigente y la posibilidad de pago.

La Cooperativa es una entidad perteneciente al Régimen Tributario Especial de conformidad con lo dispuesto en
el Articulo 194 del Estatuto Tributario. Por tal razén, goza de los siguientes beneficios tributarios:

1. De conformidad con el articulo 142 de la Ley 1819 del 2016, que modific el articulo 194 del Estatuto
Tributario en el cual se establecié que las cooperativas por ser pertenecientes al régimen tributario
especial, tributan sobre sus beneficios netos a |a tarifa Gnica del 20% y se aplicara de manera gradual
como lo explican los paragrafos transitorios 1 y 2, explicados como sigue.

2. Las Cooperativas realizaran el calculo de este beneficio neto o excedente de acuerdo con la ley y la
normativa cooperativa vigente. Las reservas legales a las cuales se encuentran obligadas estas
entidades, no podran ser registradas como un gasto para la determinacién del beneficio neto o excedente.

3. No esta obligada a liquidar el Impuesto sobre la Renta por el sistema de “Renta Presuntiva®, conforme al
Articulo 191 del Estatuto Tributario y al Articulo 19 del Decreto 4400 de 2004 y Decreto 640 de 2005.

4. Los ingresos que percibe no deben ser sometidos a retencién en la fuente por parte de un agente de
retencién, con la excepcion de los ingresos provenientes por “Rendimientos Financieros” prevista en los
Articulos 19-4paragrafo 1° del Estatuto Tributario.

5. No esta sujeta al sistema de “Renta por Comparacién Patrimonial”, de acuerdo con el articulo 2 del
Decreto 2150 de diciembre 20 de 2017.

4.4 Valor razonable de instrumentos financieros

El valor razonable de los activos y pasivos financieros a efectos de su reconocimiento inicial y de presentacién de
informacion financiera se estima descontando los flujos contractuales futuros de efectivo al tipo de interés corriente
del mercado del que puede disponer la Compaiiia para instrumentos financieros similares.

Se asume que el importe en libros menos la provision por deterioro de valor de las cuentas a cobrar se aproxima
a su valor razonable.

4.5 Deterioro de cuentas por cobrar

La Compaiiia revisa al menos anualmente sus cuentas por cobrar para evaluar su deterioro. Para determinar si
una pérdida por deterioro debe ser registrada en los resultados, la Compaiiia realiza juicios sobre si hay alguna
informacidn observable que indique un deterioro y si es posible hacer una medicién fiable de los flujos de efectivo
futuros estimados. Esta evidencia puede incluir datos observables que indiquen que se ha producido un cambio
adverso en el estado de pago de las contrapartes, o condiciones econémicas nacionales o locales que se
correlacionen con los impagos de los activos de la Compaiia. La Gerencia utiliza estimaciones basadas en
pérdidas histéricas para activos con caracteristicas de riesgo de crédito similares. La metodologia e hipétesis
utilizadas para la estimacién de la cantidad y oportunidad de los flujos de efectivo futuros son revisadas
regularmente para reducir cualquier diferencia entre las estimaciones de pérdidas y pérdidas efectivas.

4.6 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Compaiila tiene una obligacién presente legal o asumida como resultado de
hechos pasados, es probable que se requiera una salida de recursos para liquidar la obligacion y el importe se ha
estimado de forma fiable. No se reconocen provisiones para futuras pérdidas operativas.

Cuando existen varias obligaciones similares, la probabilidad de que una salida de efectivo sea requerida se determina

considerando el tipo de obligaciones como un todo. Se reconoce una provisién incluso si la probabilidad de la salida
de un flujo de efectivo con respecto a cualquier partida incluida en la misma clase de obligaciones pueda ser pequena.
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Las provisiones se valoran por el valor presente de los desembolsos que se espera sean necesarios para liquidar la
obligacién usando una tasa de descuento antes de impuestos que refleje las evaluaciones del mercado actual del
valor del dinero en el iempo y de los riesgos especificos de la obligacién. El aumento en la provisién debido al paso
del tiempo se reconoce como un gasto financiero.

Dichas estimaciones estan sujetas a interpretaciones de los hechos y circunstancias actuales, proyecciones de
acontecimientos futuros y estimaciones de los efectos financieros de dichos acontecimientos.

5. Efectivo y equivalentes de efectivo

La composicion del efectivo y equivalentes de efectivo al final del periodo es la siguiente:

Concepto 2021 2020
Efectivo en bancos 177,084,534 7,864,558
Total 177,084,534 7,864,558

Al 31 de diciembre del 2021 y del 2020 no existen restricciones sobre los saldos de efectivo y equivalentes de

efectivo.

6. Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar

El detalle de los deudores comerciales a la fecha de los periodos sobre los que se informa es el siguiente:

Concepto 2021 2020
No corriente
Deudores servicio de energia (1) 3,655,673,184 2,844,376,672
Provision para deudores servicio de energia (3) (1,595,012,802) (991,456,967)
Deudores subsidios servicio de energia (2) 3,630,812,640 3,258,471,661
Provision para deudores subsidios servicio de energia (3) (710,000,000) (710,000,000)

Total no corriente 4,981,473,022

4,401,391,366

Corriente

Deudores servicio de energia (1) 676,424,990 811,296,512
Provision para deudores servicio de energia (3) - (207,372,170)
Deudores subsidios servicio de energia (2) 335.715.430 550,047,422
Anticipos para adquisicién de bienes y servicios - 114,091,000
Total corriente 1,012,140,420 1,268,062,764
Total 5,993,613,442 5,669,454,130

(1) La cuenta por cobrar de deudores de servicios por comercializacién de energia incluye cuentas por cobrar
no corrientes por valor de $3,655,673,184 (31 de diciembre de 2020 - $2.844,376,672) las cuales se
encuentran provisionadas por valor de $1,595,012,802 en el periodo 2021 los clientes se clasifican como
residencial estrato 1 y en el afio 2020 Los clientes se clasifican como residencial estrato 1, comercial y

oficial.

(2) La cuenta por cobrar por subsidios a cargo del Ministerio de Minas y Energia incluye cuentas por cobrar
no corrientes por valor de $3,630,812,640 (31 de diciembre de 2020 $710,000,000) las cuales se

encuentran en su totalidad provisionadas en el afio 2020.

(3) Para determinar la provisién de servicios de energla por comercializacion se tuvo en cuenta la
probabilidad de incumplimiento (no pago) en un lapso de un afio en donde se involucra variables

sociodemograficas, del producto y de comportamiento.
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7. Inventarios

Los inventarios al final del periodo estaban representados asl:

Concepto 2021 2020
Materiales para la prestacion del servicio 685,308 685,308
685,308 685,308

Total

(1) Representa el combustible que se utiliza en el proceso de generaci6n de energla.

8. Propiedades, planta y equipo

El siguiente es el detalle del valor en libros de las propledades, planta y equipo:

Concepto 2021 2020
Plantas (1) 468,602,824 468,602,824
Redes 36,274,680 36,274,680
Maquinaria y Equipo - s
Muebles, Enseres y Equipos De Oficina 16,113,500 16,113,500
Equipos de Comunicacién y Computacion 9,435,000 9,435,000
Equipo de Transporte 51,710,900 51,710,900
Depreciacion Acumulada (164,875,351) (135,093,435)
Total 417,261,553 447,043,469

El movimiento del costo y la depreciacion de las propiedades, planta y equipo se detalla a continuacion:

Muebles
! Equipos de 2
Enseres y Equipo de
2021 Plantas Redes Comunicacién Total

quii’l'::?:ade y Computacién Transporte
Saldo inicial del costo 468,602,824 36,274,680 16,113,500 9,435,000 51,710,900 479,320,904
Traslados - - - - - -
Saldo final del costo 468,602,824 36,274,680 16,113,500 9,435,000 51,710,900 479,320,904
Depreciacién
acumulada
f:g:g;{‘;g;g:,d:o:fmu'a 4o | (75.314,948)  (9,389,394) (15,573,500) (9,435,000) (25,380,593) (135,093,435)
Depreciacién del periodo | (24,385,788) (1,813,734) 135,000 - (3,447,393) (29,781,915)
Saldo final
depreclacién (99,700,736) (11,203,128) (15,708,500) (9,435,000) (28,827,986) (164,875,351)
acumulada
Total saldo final
propledades, planta y 368,902,088 25,071,552 405,000 - 22,882,914 417,261,554
equipo

Los gastos por depreciacién del afio 2021 por valor de $29,781,915 (2020 - $32,281,916) fueron cargados en los

gastos de administracién y costos de prestacion del servicio.

Durante los afios 2021 y 2020, la Compafila no capitalizé costos por intereses.

Ningun activo de la Compaiila ha sido otorgado como garantia de pasivos.

9. Cuentas por pagar comerclales y otras cuentas por pagar

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar estdn compuestas por:
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Concepto 2021 2020

Corriente

Adquisicién de bienes y servicios (1) 2,337,804,643 1,415,800,096
Acreedores 81,605,910 28,585,993
Otros impuestos 27,930,953 29,105,641
Otras cuentas por pagar 128,186,178 95,253,178
Total acreedores y otras cuentas por pagar corriente 2,575,527,684 1,568,744,908
No corriente

Adquisicién de bienes y servicios (1) 3,718,247,040 4,336,419,082
Total acreedores y otras cuentas por pagar no corriente 3,718,247,040 4,336,419,082
Total acreedores y otras cuentas por pagar 6,293,774,724 5,905,163,990

(1) Las cuentas por pagar por adquisiciones de bienes y servicios, principalmente corresponden a la compra
de combustible para el desarrollo de la operacién de comercializacion de energia.

10. Beneficios a empleados

El rubro de beneficios a empleados reconocidos a la fecha de corte, presenta la siguiente composicion:

Concepto 2021 2020

Saldos pasivos

Salarios por pagar 97,764,720 51,771,920
Cesantias 46,245,547 37,004,083
Prima de servicios 46,245,775 37,004,311
Vacaciones 23,066,355 18,445,641
Intereses a las cesantias 6,002,799 4,764,629
Bonificaciones 216,000 216,000
Total saldos pasivos 219,541,196 149,206,584

La Compaiiia clasifico los beneficios a empleados como corto plazo, ya que se espera liquidar en menos de un
(1) ano sus obligaciones con los empleados.

11. Ingresos de actividades ordinarias

El detalle de los ingresos de actividades ordinarias es el siguiente:

Concepto 2021 2020
Prestacion de servicios
Servicio de comercializacién de energia 676,424,990 811,296,512
2,716,359,804 3,379,677,143

Subsidios por los servicios de energia
Total Ingresos por prestacion de servicios

3,392,784,794 4,190,973,655

La Compaiiia obtiene sus ingresos por la comercializacién de energia la cual se realiza en el mercado regulado.

La disminucién en los ingresos se presenta debido a la entrada en medicion de telemetria por parte del IPSE,
en 9 localidades menores atendidas por nuestra empresa, esto genera que se facture el consumo que marca
los medidores de salida de las plantas eléctricas (informe de telemetria) y que sean menores a los

consumos promedios que se venian facturando.
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La disminucion de| CU, es por la reduccién del valor del combustible debido

b

a que, el valor del combustible

gpns_tituye el 80% de los componentes del costo de la prestacién del servicio como materia prima principal,_ al
'Sminuir el valor del combustible el costo de prestacién del servicio disminuye y por ende el valor de la facturacion

también disminuye.
12. Costos por prestacién de servicios

El detalle de los costos por prestacion de servicios es el siguiente:

Concepto 2021 2020

Combustible 1,950,155,246 2,212,373,629
Transporte 230,091,000 378,347,600
Servicios personales 115,840,260 153,528,007
Ordenes de contratos de mantenimiento y reparacién 53,605,000 610,697,972
Consumo de insumos indirectos - 93,310,000
Depreciaciones 26,199,522 26,199,522
Otros costos de operacion y mantenimiento 18,624,120 8,628,500
Generales - 3,903,000
Total costos 2,394,515,148 3,486,988,230

(1) Lacompra de energia se realizaba a Centrales Eléctricas de Narifio S.A.

E.S.P. (CEDENAR) por la cesion

otorgada para la prestacion del servicio en los centros poblados, de acuerdo con el contrato 005-2011

suscrito entre Cooserpul y CEDENAR.
13. Gastos de administracion

El detalle de gastos de administracion y otros gastos es el siguiente:

Concepto 2021 2020
Provision de cartera 396,183,664 197,829,841
Sueldos y Salarios 133,649,520 125,741,728
Honorarios (1) 158,246,273 314,372,000
Impuestos, contribuciones y tasas 161,033,083 -
Aportes sobre némina 82,200,049 18,231,096
Generales 44,930,590 6,082,393
Depreciaciones 3,582,393 480,000
Amortizacion 1,402,500 -
Total gastos de administracion 981,228,072 662,737,058
14. Ingresos/gastos financieros
El detalle de ingresos es el siguiente:
Concepto 2021 2020
Ingresos Financieros 20,951 15,750
Total ingresos financieros 20,951 15,750
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El detalle de gastos financieros es el siguiente:

CONCEPTO 2021 2020
Otros intereses 8,417,312 14,823,270
Comisiones 2,106,643 13,516,209
Gravamen movimiento financiero 1,822,604 10,483,761
IVA 483,139 2,725,695
Gastos de chequeras 438,200 415,400
Timbre 1,100 1,127
Talonario - 391,125
Total otros gastos financieros 13,268,998 42,356,587

15. Impuesto sobre la renta y complementarios

Las obligaciones por impuesto de renta son las siguientes:

Concepto 2021 2020
Impuesto sobre la renta y complementarios - 1,437,834
Total obligaciones fiscales - 1,437,834

Conforme al Art. 142, Ley 1819/2016, que modificé el Art. 194 del Estatuto Tributario que establecié que las
cooperativas, por pertenecer al régimen tributario especial, tributan sobre sus beneficios netos a la tarifa Gnica del

20%.

Las empresas de servicios publicos domiciliarios en Colombia, estan excluidas de determinar el impuesto sobre
la renta por el sistema de renta presuntiva calculado a partir del patrimonio liquido fiscal del afio inmediatamente

anterior.

La provisién por impuesto de renta del periodo es el siguiente:

Concepto 2021 2020
Cuenta por pagar para impuesto sobre la renta 12,667,119 12,667,119
Total obligaciones fiscales 12,667,119 12,667,119

16. Eventos subsecuentes

A la fecha de emisién de los presentes estados financieros, el entorno econémico continia afectado por la
situacion de pandemia cuyo contagio va en aumento, situacion que hace prevenir escenarios futuros que pueden
incrementar los riesgos operativos y financieros de la Compaiiia, y consecuentemente, en la operacion y en los
resultados financieros de la misma. La Administracion de la Compafiia, como lo ha venido haciendo desde el inicio
de la pandemia mundial, trabaja en el monitoreo permanente de las consecuencias que sobrevienen en los
resultados de la Companiia.

En razén a todo esto, la Administracién trabaja en el disefio de esquemas para la adecuada proteccién de su
liquidez, solvencia y estabilidad, que en conjunto con los modelos de proteccién que al respecto emitan las
autoridades gubernamentales, regulatorias y financieras, se estima que se podra mantener un esquema que
prevenga el deterioro de los activos de la Compaiiia.

La Administracién de la Compafila ha considerado las consecuencias del COVID-19 acaecidas a partir de la
declaratoria de la emergencia, de otros eventos y condiciones, y ha determinado que estas no crean una
incertidumbre material que arroje dudas significativas sobre la capacidad de la Compaiiia para continuar como

empresa en marcha.
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Adicional a lo sefialado en los parrafos precedentes referente a la “Pandemia de Coronavirus (SO?/ID;;?;&;:
Compaiiia no ha identificado otros hechos posteriores adicionales a revelar en la preparacion de los
financieros, para su reconocimiento o revelacién al 31 de diciembre de 2021.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

POR EL PERIODO TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2022
(Cifras expresadas en pesos colombianos, salvo que se indique olra cosa)

ACTIVO

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efeclivo
Cuentas por cobrar

Inventarios

Total activo corriente

Activo no corriente
Cuentas por cobrar
Propiedades, planta y equipo
Intangibles

Total activo no corriente

Total activo

PASIVO

Pasivo corriente

Pasivos financleros

Cuentas por pagar comerciales y olras
cuentas por pagar

Obligaciones laborales

Total pasivo comriente

Pasivo no corriente

Pasivos financieros

Cuentas por pagar comerciales y olras
cuentas por pagar

Obligaciones laborales

Total pasivo no corriente

Total pasivo

PATRIMONIO

Capital social

Reservas

Fondos de destinacidn especifica
Transaccién NIIF PYMES
Excedente del periodo

Excedenles acumulados

Total del patrimonio

Total del pasivo y del patrimonio

Plaz el SPR=SESS "

Maricel Riascas Riascos
Represeniante Legal

Periodo terminado

31 de marzo de 2022

31 de diclembre de 2021

8.136.000 177.084.534
3.359.588.627 1.012.140.420
685.308 685.308
3.368.409.935 1.189.910.262
3.236.732,555 4.981.473.022
410.132.649 417.261.553
974.372 127.501
3.647.839.576 5.398.862.076
7.016.243.510 6.588.772.338
18.800.000 79.734 687
619.400.782 652.222.601
239.584.000 152.811.699
877.884,782 884.768.987
111.306.746 47.273.489
5.955.515.371 5.528.641.065
- 66.729.497
6.066.822,117 5.642.644.051
6.944.706.899 6.527.413.038
5.777.000 5.777.000
8.353.979 9.353.979
14.030.968 14.030.968
4.269.351 4.269.351
10.183.312 3.349.528
27.928.001 24.578.474
71.542.611 61.359.300
7.016.249.510 6.588.772.338

—_— e
_—
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE RESULTADOS
POR EL PERIODO TERMINADO AL 31 DE MARZO DE 2022 Y 31 DE MARZO DE 2021
(Cifras expresadas en pesos colombianos, salvo gue s2 ndigue ore c0s3)
Perfodo terminado

31 de marzo de 2022 31 Ge marzo de 2021
Ingresos
Servicios de energia 821.504.114 821475201
Costos de producton 541.358.555) T71015223)
Excedente bruto 4180.135.558 120450332
Gastos de admnsyacdn (110.555.502) (204 722.000)
Geastos de operacidn (52085 742) =
Excedente operacional 10.163312 (E433E.002)
Excedente {déficit) antes de la provisién (£4.332.002)
para impuesto sobre la renta 10183312
Provisién para impu esto sobre farenta - -
Excedente (déficit) nelo 40.183.312 B4 33E.0021

e

Mancel Rizscos Rascos
Representante Legal
Taje= Profesona No 2278247

A omell 2cleds -
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
POR EL PERIODO TERMINADO AL 30 DE JUNIO DE 2022

(Cifras expresadas en pesos colombianes, salvo que se Indique olra cosa)
Perlodo terminado

31 de marzo de 2022

30 de junio de 2022

ACTIVO

Actlvo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo 11.163.000 353- ;B@g gg"_}
Cuentas por cobrar 2.621.118377 3359
Inventarios 685.308 685.308
Total activo corriente 2.632.966.685 3.368.409.935
Actlvo no corriente

Cuentas por cobrar 3.949.247.839 3.226.732.555
Propledades, planta y equipo 403.003.297 410.132.649
Intangibles 682.061 §74.372
Total activo no corriente 4.352.933.197 3.647.839,576
Total activo 6.985.899.882 ~_ 7.016.249.510
PASIVO

Pasivo corriente

Pasivos financleros - 18.900.000
Cuentas por pagar comerclales y olras 898.335.264 619.400.782
cuentas por pagar

Obligaciones laborales 232.549.285 239.584.000
Total pasivo corriente 1.130.884.549 B77.884.782
Pasivo no corriente

Pasivos financleros 124.206.746 111.308.746
Cuentas por pagar comerciales y olras

Total pasivo no corriente 5.979.179.383 6.066.822.117
Total pasivo 7.110.063.932 6.944.706.899
PATRIMONIO

Capital social 5.777.000 5.777.000
Reservas 9,353.979 9353979
Fondos de destinacion especifica 14.030.968 14 030 968
Transaccion NIIF PYMES 4.269.351 4 260 354
Deficit del periodo (185.523.350) 10.183.312
Excedentes acumulados 27.928.001 27.928.001
Total del patrimonlo (124.164.051) 71.542.611
Total del pasivo y del patrimonlo 6.0B5.899,882 7.016.249 510

p\p“z_‘ Cﬂl— li\ua?‘-_

Maricel Riascos Rlascos
Representante Legal

a?éi&”bgreggkr%?cog )

Contadora

Tarjeta Profesional No. 227924-T
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CODPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE RESULTADOS

POR EL PERIODO TERMINADO AL 30 DE JUNIO DE 2022 y 30 DE JUNIO DE 2021

(Criras expresadas en pesos colombianos, salvo que se mc!rgue otra cusa]

Ingresos

Servicos de energia
Costos de produccon
Excedente bruto

Gastos de adminstracién
Gastos de operacién
Otros Gastos
Excedente operaclonal

Gastos financieros
Excedente (déficlt) antes de la provisién
paraImpuesto sobre |a renta

Provision paraimpuesto sobre la renta

(Déficlt) excedente neto

Yhehzucel Ao E

Maricel Riascos Riascos
Representante Legal

Perlodo terminado

30 de junlo de 2022 30 de Junlo de 2021
848,792.501 851.443.549
(892 642.732) (686.533.000)
(43.850,231) 164.910.548
(92.363.430) (113.446.845)
(59.085.744) .
- (1.400.312)

(195.299.405) £50.063.392
(407.257) -

(195.706.662) 50.063.392

{185.706.662) 50.063.392

Notessdt Abealech #

Contadora
Tarjeta Profesional No. 227924-T

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE SBITUACION FINANCIERA

POE EL PERIODO TERMINADO AL 20 DE GEPTIEMBRE DE 2022
(CHras expresadas en pesos colombianos, salvo que s indique olrn cosa)

ACTIVO

Actlvo corrlente

Efedlivo y equivalentss de efectivo
Cuerias por cobrar

Invertarios

Total activo corriente

Actlvo no corriento
Cuerias por cobrar
Propiedades, plania y equipo
Irtangibles

Total actlvo no corriente

Total activo

PASIVO

Pasivo conente

Pazsivos financieros

Cuentas por pagar comerclales y olras
cuentas por pagar

Obligaciones laborales

Total pasivo corrlente

Pasivo no corriento

Pasivos financieros

Cuerdas por pagar comerclalas y cfras
cuerdas por pagar

Obligaciones laborales

Total pasivo no corrienta

Total pasivo

PATRIMONIO

Captal soclal

Reservas

Fondas de deslinacldn especifica
Transaccién NIIF PYMES

Deficit del pericdo

Excedentes acumufados

Total del patrimonlo

Total del pasivo y del patrimonlo

Plazt cal MAseas,
Maricel Riascos Riazcos
Representante Legal

Parlodo tarminado
20 do septiombre do 2022 30 do junlo da 2022
23446000 11.163.000
1.641,142 068 2621.118.377
065200 6085200
1.8006.273,306 2.632.966.685
AALT 088117 3.949 247,829
305.673.946 403,003 297
AB7 167 682 081
4.864,050,260 4,362.033.197
6.720.332.645 6.985.809.082
2.600,000 .
169.848 247 £98.335 264
275.687.000 232.649.285
A47.735.247 1,130.884.549
124,208,748 124.208.746
8.594.762.016 6.854,972.637
6.718.899.862 6.979.179.383
7.166,724.909 7.110.063.932
5.777.000 5.777.000
9.353.979 9.353.979
14.020.968 14,030.968
4.2689.351 4.289.351
(488.7681.582) (185.523.350)
27.928.001 27.928.001
(437.402.283) (124.164.051)
8,729.332.648 0,985.809.882

Naveel Al

Contadora
Tarjeta Profesional No. 227924-T
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE RESULTADOS

POR EL PERIODO TERMINADO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022 Y SEPTIEMBRE DE 2021
(Citvas expresadas en pesos colombianos, salvo que se indique otra cosa)

Ingresos

Sanvcios de enavrgia
Costos de produccion
Excedente bruto

Gastos de administracion
Gastos de operacion
Excedente operaclonal

Gastos financieros
Excedente (déficit) antes de la provisién
para Impuesto sobre la renta

Provision para impuesto sobre la renta

(Déficlt) excedente neto

azical eoeoD

Maricel Riascos Riascos
Representante Legal

Perlodo terminado
30 de septiembre de 2022 30 de septiembre de 2021
49.863.358 817.215.005
14.590.134 (687.265.245)
(164.726.776) 129.949.760
(89.425.693) (107.715.000)
(59.085.744) “
(313.238.213) 22.234.760
- [4.943.432)
(313.238.213) 17.291.328
!313.238.213! 17.291.328

L\hﬁﬁme&g};&dg z/

Contadora
Tarjeta Profesional No. 227924-T
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

POR EL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(Cifras expresadas en pesos colombianos, salvo gue se indique ofra cosa)

Periodo terminado

31 de diclembre de 2022 30 de septiembre de 2022
ACTIVO
Activo corriente
Efectivo y equivalentes de efectivo 518.923.105 23.445.000
Cuentas por cobrar 565.056.179 1.241.142.028
Inventarios - £85.202
Total activo corriente 1.083.979.284 1.865.273.396
Activo no corriente
Cuentas por cobrar 1.753.244 269 4.457.653.117
Propiedades, planta y equipo 337.204 614 285.873.945
Intangibles - 487.187
Total activo no corriente 2.090.443.883 4.864.059.250
Total activo 3.174.428.167 — 6.729.332.645
PASIVO
Pasivo corriente
Pasivos financieros 23.300.000 2.500.000
Cuenias por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar 890.060.472 169.648.247
Obligaciones laborales 172.156.885 275.587.000
Total pasivo corriente 1.085.517.467 447.735.247
Pasivo no corriente
Pasivos financieros 15.368.000 124206745
Cuentas por pagar comerciales y otras
cuentas por pagar 2.026.421.766 6.584.792.916
Total pasivo no corriente 2.041.789.766 6.718.999.662
Total pasivo 3.127.307.233 7.166.734.909
PATRIMONIO
Capital social 5.777.000 5.777.000
Reservas 9.353.979 9.353.979
Fondos de destinacion especifica 14.030.968 14.030.958
Transaccion NIIF PYMES 9.418.453 4.269.351
(Deficit) del pericdo (19.387.468) (458.761.562)
Excedentes acumulados 27.928.002 27.928.001
Total del patrimonio 47.120.934 (437.402.263)
Total del pasivo y del patrimonio 3.174.428.167 6.729.332.645

oo acl e &, ﬂdrl:EH ptbek’_&J e.

Maricel Riascos Riascos Narcely Arboleda Riascos
Representante Legal Contadora
Tarjeta Profesional No. 227924-T
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY

ESTADO DE RESULTADOS

POR EL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 y 31 DICIEMBRE DE 2021
(Cifrss expresadas en pesos colombianos, salva que se indique otra cosa)

Ingresos

Servicios de energia
Costos de produccion
Excedente bruto

Gastos de administracién
Gastos de operacién
Otros Gastos

Otros ingresos
Excedente operacional

Gastos financieros
Excedente antes de la provision para

impuesto sobre la renta

Provisién para impuesto sobre |a renta

Excedente neto

Ay cal T inoecass %

Maricel Riascos Riascos
Representante Legal

Perlodo terminado

31 de diclembre de 2022

31 de diclembre de 2021

881.996.574 832.650.039
(613.768.722) (249.701.000)
268.227.852 582.949.039
(163.061.843) (161.390.250)
(59.085.744) (396.183.664)
(51.539.534) (444.000)
484.928.421 -
479.469.152 24,931,125
(95.058) (4.597.460)
479.374.094 20.333.665
479.374.094 20.333.665

P — RO O e

Nose Akl @

Contadora
Tarjeta Profesional No. 227924-T
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Cooperativa de Servicios Publicos de Lopez de Micay
Cooserpul

Estados financieros

31 de diclembre de 2022 y 2021
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Certificacién del Representante Legal y Contador
de Cooperativa de Servicios Piblicos de Lopez de Micay - Cooserpul

A los Sefiores Miembros de la Asamblea General
de Cooperativa de Servicios Piblicos de Lopez de Micay - Cooserpul

31 de marzo de 2023

Los suscritos Representante Legal y Contador de Cooperativa de Servicios Plblicos de Lopez de Micay, certificamos
que los estados financieros de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2022 han sido fielmente tomados de los libros y
que antes de ser puestos a su disposicion y de terceros, hemos verificado las siguientes afirmaciones contenidas en
ellos, de acuerdo con nuestro leal saber y entender:

a)

b)

<)

d)

e)

Todos los activos y pasivos incluidos en los estados financieros de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2022
existen y todas las transacciones incluidas en dichos estados se han realizado durante el afio terminado en esa
fecha,

Todos los hechos econémicos realizados por la Cooperativa durante el afio terminado el 31 de diciembre de 2022,
han sido reconocidos en los estados financieros.

Los activos representan probables beneficios econémicos futuros (derechas) y los pasivos representan probables
sacrificios econdmicos futuros (obligaciones), obtenidos o a cargo de la Cooperativa al 31 de diciembre de 2022.

Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados de acuerdo con las normas de contabilidad
y de informacién financiera aceptadas en Colombia.

Todos los hechos econémicos que afectan la Cooperativa han sido correctamente claslificados, descritos y
revelados en los estados financieros.

Paeecl Nipseco <t Norely_Aglaolech 2.
Narcely Arbbleda Rlascos

Maricel Riascos Riascos
Repregentante Legal Contadora

Tarjeta Profesianal No. 227924-T
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Informe del Revisor Fiscal sobre los estados Jinancieros
Alos sefiores Asociados de Cooperativa de Servicios Ptiblicos de Lépez de Micay
31 de Marzo de 2023

He auditado los estados financieros adjuntos de Cooperativa de Servicios Ptiblicos de
Lopez de Micay, los cuales comprenden el estado de situacién financiera separado al 31 de
diciembre de 2022 y 31 de diciembre de 2021, y los estados de resultados integrales, de
cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo de los afios terminados en esas fechas y el
resumen de las principales politicas contables y otras notas explicativas.

Responsabilidad de la administracién sobre los estados financieros

La administracion es responsable por la adecuada preparacién y presentacién razonable
de estos estados financieros de acuerdo con normas de contabilidad y de informacién
financiera aceptadas en Colombia y por las politicas de control interno que la
administracién considerd necesarias para que la preparacién de estos estados financieros
esté libre de incorreccién material debido a fraude o error, asf como seleccionar y aplicar
las politicas contables apropiadas y establecer los estimados contables que sean razonables
en las circunstancias.

Responsabilidad del Revisor Fiseal

Mi responsabilidad es expresar una opinién sobre los estados financieros adjuntos con
base en mi auditorfa. Efectué mi auditoria de acuerdo con las normas de auditoria de
informacién financiera aceptadas en Colombia. Dichas normas exigen que cumpla con
requerimientos éticos y que planifique y ejecute la auditoria con el fin de obtener una
seguridad razonable sobre si los estados financieros estén libres de incorreccién material.

Una auditorfa consiste en desarrollar procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del revisor fiscal, incluyendo la evaluacién del riesgo de
incorrecci6n material en los estados financieros debido a fraude o error, Al efectuar dicha
valoracion, el revisor fiscal considera el control interno relevante de la entidad para la
preparacin y presentacion de los estados financieros, con el fin de disefiar procedimientos
de auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias. Una auditoria también
incluye una evaluaci6n de lo apropiado de las politicas contables usadas y de la
razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracién, asf como la
evaluacion de la completa presentacion de los estados financieros.

Powered by E CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Cooperativa de Servicios Priblicos de Lopez de Micay
31de Marzo de 2023

Considero que la evidencia de auditorfa que obtuve es suficiente y apropiada para proporcionar
una base para mi opinién de auditorfa,

Opinién

En mi opini6n, los estados financieros adjuntos, fielmente tomados de los libros, presentan
razonablemente, en todos los aspectos significativos, la situacién financiera de Cooperativa de
Servicios Publicos de Lépez de Micay al 31 de diciembre de 2022 y 31 de diciembre de 2021, y
los resultados integrales de sus operaciones y sus flujos de efectivo por los afios terminados en
esas fechas, de conformidad con normas de contabilidad y de informacién financiera aceptadas
en Colombia.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

La administracién también es responsable por el cumplimiento de aspectos regulatorios en
Colombia relacionados con la gestién documental contable, la preparacién de informes de
gestion, y el pago oportuno y adecuado de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Mi
responsabilidad como revisor fiscal en estos temas es efectuar procedimientos de revisién para
emitir un concepto sobre su adecuado cumplimiento.

De acuerdo con lo anterior en mi concepto:

a) La contabilidad de la Entidad durante los afios 2022 y 2021 ha sido llevada conforme a las
normas legales yala técnica contable y las operaciones registradas se ajustan a los estatutos
y a las decisiones del Asamblea General de Asociados.

b) La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de
acciones se llevan y se conservan debidamente.

c) Existen medidas adecuadas de control interno, de conservacién y custodia de los bienes de
la Cooperativa y de los terceros que estin en su poder.

d) Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian y el informe de gestién
preparado por los administradores. Los administradores dejaron constancia en dicho
informe de gestién, que no entorpecieron la libre circulacién de las facturas emitidas por
los vendedores o proveedores.

€) Lainformaci6n contenida en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al Sistema de
Seg.unq.ad Social Integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base de
cotizacidn, ha sido tomada de los registros y soportes contables al 31 de diciembre de 2022
y 2021.

Edward natang Caicedo Alomia
Revisor Fiscal
Tarjeta Profesional No, 121058-T
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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
N° 001 - 2023

En el municipio de Lopez de Micay (Cauca), el dia siete (20) de mayo de 2023, siendo las
10:40 a.m., se reunidé en forma extraordinaria previa citacién de conformidad con los
requisitos legales y estatutarios, la Asamblea General de Asociados de Cooperativa de
Servicios Puablicos de Lopez de Micay (En adelante “la Compaiiia”) en el salén parroquial.
Asistieron a la reunién los Asociados de la Compaiifa, la Representante Legal Sra. Maricel
Riascos Riascos, y los miembros de la Junta Directiva.

Se someterd a consideracién de la Asamblea el siguiente orden del dia:

Verificacion del quérum.

Designacion del presidente y secretario de la reunién.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Presentacién informe de gestién.

Presentacion de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 y3ide

diciembre de 2021.

6. Aprobacién del informe de gestién del Gerente y de los Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2022 y 31 de diciembre 2023.

7- Proposiciones y varios.

PPN

Dentro de los treinta (30) dias comunes anteriores al dia de la reunion, los libros y demis
documentos previstos en la Ley, quedaron a disposicién de los sefiores accionistas que
deseen consultarlos en las oficinas de la Administracién.

ORDEN DEL D{A - Previa la verificacién del quérum, se dio lectura al siguiente Orden del
Dia, el cual fue aprobado por todos los presentes:

ORDEN DEL DfA
1. Verificacién del quérum.
2. Designacion del presidente y secretaria de la reunién.
3. Lecturay aprobacion del orden del dia.
4. Presentacion informe de gestién.
5. Presentacion de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 y 31 de

diciembre de 2021.

6. Aprobacion del informe de gestién del Gerente y de los Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2022 y 31 de diciembre de 2021,

7- Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION:
1. Verificacién del quérum
La secretaria de la reunion verificé que hay suficiente quérum para deliberar y
decidir, debido a que se encuentra presente el 70% de los asociados,

2. Designacién del presidente y secretaria de In reuniéon
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Vot unanimidad fuerom elegiden al S joreming Minvsrs ¥ inssr Miastifisntis eom (1
V6502635 coma presidents y Ia frn,. ana delfa W issos Pisvsn Mt i ndes eom (1,
25ADT 20% comn secretatia, L nombrades e L e
reuniém,

3

fe

6,

7.

Lecturn y nprobscion del Orden del dia
Una vez Veido ef orden del dis ynznmm # bn Rsstbhon Cansrnl de farpindion, Eon
gt obmides peor ) 905%, A Virs wseshndbers,

Presemtaclon de informe de gestion
e presenta ol informe de yestitn Vot parts del Gererte de a Coprgmtin,

Eresentacion de los Estados Vinanderos con urts s 71 de diderlns de
2022y 31 de didembre de 2021

Be deja cmstancia que s libwes de cmtabilidad, la onrespndoniis entiada ¥
recibida, el Informe de geatitn ded ¢ rarenite, 288 cnne Ve Gnandieies ndioAidag e,
Junto cm sus notas, fusron pucstos » dispersicsion de Vo sefines farsindon destze do
s 20 dias amteriores a Is reslizaciém de 1y ltsgtiles Cenral de farsinden,
Miciomslments o referidos informes ¥ estaders finnndierr Suerom etregpden 5
cada uno de los sorionistas presentes,

Aproba sibnudeun!yxmc_ﬂg.mlén_dd_mgzwym
Financleros n z1.de diciembre de 2022 y 71 de didembre de 2021

la Asambles Geners) de hsordindors de Ja Cortigafiin aprisds proe vz sienidad ds los
vl presentes, el Infurme de Gestion del Gerents v Yo Yatnden Vitarcionia
Individusles de 1a Compnitia 2 31 de diciembre ddd 550 20022 Y 41 b didianine de
2021,

Propusiciones y yarios

Yo hubo propuestas sdicionzles y evscundon todos os panten enitenidon en ol ondar,
del diz, el Gerente dio por terminads 1s reunién extrandinzriz de s Aszenties
General de Asriados 4 s 12:50 pi.

Linper de Micay (Canca), muyo 20 de 2027,

La presente acta se firma por € presidente ¥ ba seeretaria en sefial de acoptaciin de
sl contenidn,
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COOPERATIVA DE 8ERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - COOSERPUL

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(Céas evprenadas en pesos colombrianos)

ACTIVO

Activos corrientes

Efectvo y equivalentes de efectivo

Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar
Inventanos

Total de los activos corrientes

Activos no corrientes

Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar
Propiedades, plarta y equipo, neto

Intangibles

Total de los activos no corrientes

Total de los activos

PASIVOS Y PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS
Pasivos corrientes

Pasivos financieros

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Pasivo por beneficios a empleados

Total de los pasivos corrientes

Pasivos no corrientes

Pasivos financieros

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Pasivo por beneficios a empleados

Total de los pasivos no corrientes

Total de los pasivos

Patrimonio de los acclonistas

Capital socal

Reservas

Fondos de destinacion especifica

Transcién NIIF Pymes

(Deficit) excadentes del periodo

Excedentes acumuladas

Total patrimonio de los acclonistas

Total de los pasivos y patrimonlo de los accionistas

Pl ce S oeby el P

Wanid Less Hiawos
Reproseriaris Logel Cortadora
(Ver conficauon adjuia)

Tarmls Profesonal Ne 2279241
(Ver corthoacon sdpata)

10
1

10
"

31 de diclembre
Notas 2022 2un
6 518.823.105 177.084 534
7 565.056.173 1012140420
- €835 308
1.081.979.284 1.189.910.282

1.753.244.269 4981473022

337.204.614 417.261.553
- 127 501
2.090.448.883 5.398.862.07¢

J.174.428.167 §.588.772.338

23.300.000 79.734 687
890.060.472 652.222 601
172.156.085 152.811 669

1.085.517.467 884.764.987
15.368.000 47.273483
2.026.421.765 5.528.641.085
- 66.729 457
2.041.789.768 5.642.644.051
3.127.307.233 .527.413.038
5.777.000 S5.777.000
9.353.979 8353979
14,030,668 14 030 563
9.418.453 4269 351
(19.387.468) M35
27.628 002 24578474
47.120.934 41,3533

3174428167 §.588.772 334

Tarpta Profescinal No. 1210087
(Vei wibume adpaiiu)
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - COOSERPUL
ESTADO DE RESULTADOS

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021
(Ciftras expresadas en pesos colombianos)

31 de diclembre
2022 2021

Notas
Ingresos de actividades ordinarias 12
Costo por prestacién de servicios de energla 13
Excedente bruto
Gastos de administracién 14
Gastos de operacién 15
Otros gastos
Otros ingresos
(Deficit) excedente operaclonal
Gastos financieros 16

(Deficit) excedentes del periodo antes de provislén de Impuesto de renta

Impuesto sobre la renta corriente
(Deflicit) excedentes del periodo

2.602.156.547 3.392.784.794
(2.362.370.143) (2.394.515.148)
239.786.404 998.269.646

(455.717.467) (587.351.250)
(236,342.977) (396.183.664)

(51.539.534) (444.000)
484.928.421 .
(18.885.153) 14.290.732

(502,315) (10.941.204)
(19.387.468) 3.349.528
(19.387.468) 3.349.528

Las notas que se acompafian son parte integrante de los estados financieros

Maricel Riascos Riascos

PherealTeem 5 Mo A R,

Representante Legal Contadora
(Ver certificacion adjunta) Tarjeta Profesional No. 227924-T
(Ver certficacién adjunta)

Edward JAonnatanig Caiceda-Aloiia
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No, 121058-T
(Ver informe adjunto)
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - COOSERPUL

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

(Cifras expresadas eén pesos colomblanos)

P St

Flujo de efectivo de las actividades do operacién:
(Deficit) excedentes del perlodo

AJustes para conclliar la utilidad del ejerciclo con el electivo neto

(usado en) provisto por las actividades de operacién:
Depreclaclén de propledades, planta y equipo
Amortizaclén de intagibles
Deterloro cartera de deudores

Camblos en actlvos y pasivos operaclonales:
Disminucién (aumento) an cuentas por cobrar
Disminucién de Inventarios

Disminucién (aumento) de Intagibles

(DIsminucién) aumento en cuentas por pagar
(Dlsminucién) aumento en beneflclos a empleados
Efectivo neto utilizado en las actividades de operaclén

Flujo de efectivo de las actividades de Inversién:
Disminucién de propledad, planta y equipo

Aluste transicién NIIF

Efectivo neto utilizado en las actividades de Inversién

Flujo de electivo de las actividades de financlaclén:
Disminucién neto en obligaclones financleras
Efectivo neto provisto en las actividades de financlacién

Aumento en el efectivo y equivalentes de electivo
Efectivo y equivalentes de efectivo al principle del afio
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del aflo

31 de diclembre

Nota 2022 2021
(10.387.468) 3.349.528
8 28.517.406 29.781.916
- 1.402.500
236,342,977 3906,183.664
246.472.916 430.717.608
3.438.970.017 (720.242.976)
685,308 -
127.501 (1.530.001)
10 (3.264,381.428) 390.040.733
11 (47.384.201) 70,334,612
373.490.112 169.219.976
[:} 51.639.533 -
6.145.102 .
56,688.636 -
(88.340.176) -
(88.340,176) N
341.838.5M 169.219.976
177.084.534 7.864,558
618.923,106 177.084.634

Las notas que se acompafian son parte Integrante de los estados financleros

Representante Legal
(Ver certificacién adjunta)

Noygohy ko

Contadora
Tarjeta Profeslonal No. 227924-T

\du £.

8C038

(Ver certificacién adjunta)

Reviror Fiscal
Tarjeta Promfonul No. 121058-T
(Ver Informe adjunto)
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - COOSERPUL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

(Cifras expresadas en pesos colombianos, salvo que se indique otra cosa)

1. INFORMACION GENERAL

Cooperativa de Servicios Publicos de Lépez de Micay (En adelante Cooserpul o “la Cooperativz”) es una empress de servcios
pubdlicos domiciliarios, constituida de acuerdo con las leyes colombianas el 5 de noviembre de 2006, mediarte Acts No. S %2 =
Asamblea Constitutiva y registrada ante la Camara de Comerdio del Cauca el 5 de diciemnbre de 2008, bajo 2l No. 15224 g2 lirs
| del registro de entidades sin @nimo de lucro, como una entidad sin &nimo de lucro de economia solidars (Coopezrzinz,
Cooserpul es una entidad sin &nimo de lucro, su domicilio principal es el municipio de Lépez de Miczy, Caucz -~ Colompz.
Sometida al régimen general aplicable a las empresas de servicios plblicos domiciliarios y a las normas especiaies que figen &=
empresas del sector eléctrico. De conformidad con su constitucion, la duracion de la Cooperativa ser indefinido. Coosemit fere
por objeto la prestacion de servicio publico de energia, indluidos principalmente; a) El servicio piblico domiciliario g ey,
mediante el transporte de esa energia hasta el domicllio del usuario final, incluida su conexién y medicién. b) Las acfividasies
complementarias de generacién, distribucidn y comerdializacion de energia eléctrica, y de otras fuertes de enegiz como 23 2
gas combustible. ¢) La construccién, adquisicion y explotacién de subestaciones, plantas generadoras Y cenfraies eEchiczs. 2)
La construccion y explotacién de lineas de conduccion y redes de distribucion de energia eléctrica.

Impactos del Covid-19

El pasado 30 de junio de 2022 mediante resolucién 666 de 2022 el gobiemo nacional dio por finalizada Iz emergencis saitare ¥
todas las medias impuestas tras detectarse el primer caso de covid-19 en el pais. Los principales objetivos eran redusir &=
mortalidad por covid-19 en el temitorio nacional, levantar y mejorar las condiciones del sistema de salud cobmbiao ¥ &
reactivacion econdmica y social del pais; aspectos evaluados por las autoridades sanitarias y el Comité Epidemiologico. Al cer=
de los estados financieros 31 diciembre de 2022 no hubo impactos por efectos de COVID 19.

Negocio en Marcha

Con base en la posicién de liquidez de la Cooperativa a la fecha de autorizacion de estos estados financieros, y2 2 kz gz 2
incertidumbre que rodea el desarollo futuro del COVID-19 y sus variantes, la administracion confinia tenizndo una expect=tve
razonable de contar con los recursos adecuados para continuar en operacién durante al menos los proximos 12 meses y que i=
base contable de empresa en funcionamiento sigue siendo adecuada.

Estos estados financieros han sido preparados sobre una base de negocio en marcha y no incluyen ningin ajusts 2 los valbores
en libros y clasificacidn de activos, pasivos y gastos reportados que de otra manera podrian ser regueridos si la base de negozio
en marcha no fuera apropiada.

2. BASES DE PREPARACION

Los estados financieros de la Cooperativa se han preparado de acuerdo con las Nommas de Contabilidad y de Irformacian
Financiera Aceptadas en Colombia, fundamentadas en las Normas Intemacionales de Informacion Financiera para izs Pymes
emitidas por el Consejo de Nomas Intemacionales de Contabilidad (IASB por sus siglas en inglés) en el afo 2015; y ar=s
disposiciones legales definidas por las entidades vigiladas y/o controladas por fa Superintendencia de Sociedades gue pusden
diferir en algunos aspectos de los establecidos por otros organismos de control del Estado.

Los estados financieros fueron autorizados para su emision por el representante legal el 8 de marzo de 2023 Los msmos
pueden ser modificados y deben ser aprobados por los Accionistas.
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3. POLITICAS CONTABLES

Las principales politicas contables aplicadas en la preparacién de los estados financleros se detallan a continuacién,
3.1. Transacciones en moneda extranjera

3.1.1. Moneda funcional y moneda de presentacién

Las partidas incluidas en los estados financieros se miden utilizando la moneda del entorno econémico primario en & cual opera
la Cooperativa (la moneda funcional’). Los estados financleros se presentan en pesos colomblanos, que és la moneda funclonsl i

de presentacion de la Cooperativa.

312 Transacciones y saldos

Las transacciones en monedas extranjeras se convierten a la moneda funclonal utilizando las tasas de camblo vigentes en las
fechas de las transacciones. Las ganancias o pérdidas en monedas extranjeras que surgen de e9as transacclones y de (3
conversion a las tasas de cambios al clerre del afio para activos y pasivos monetarlos denominados en monedas exvanjeras, 66

reconocen en el estado de resultados.

Las ganancias o pérdidas en monedas extranjeras que se relacionan con préstamos y efectivo y equivalentes de electivo g6
presentan en el estado de resultados en ‘(costos)/ingresos financieros', Todas las deméas gananclas o pérdidas en monedas

extranjeras se presentan en el estado de resultados en ‘otros (gastos)fingresos, netos’,

3.2. Efectivoy equivalentes de efectivo

El efectivo y los equivalentes de efectivo incluyen el efectivo en caja, depdsitos a la vista y otras Inversiones de alla liquidez a
corto plazo, con vencimiento original de tres meses o menos. Los sobregiros bancarios se muestran en los préstamos como

pasivos corrientes en el estado de situacién financiera.

3.3. Instrumentos financieros (Politica contable sl la Cooperativa opta por |a aplicacién de la NIC 39)

3.3.1. Activos financieros

3.3.1.1. Clasificacién

ca sus activos financleros en las sigulentes categorias: Activos financleros a valor razonable a través del

La Cooperativa clasifi
cuentas por cobrar y préstamos, mantenidas hasta su vencimlento, y activos financleros disponibles para la

estado de resultados,
venta.

La dlasificacién depende del propésito para el cual se adqulrieron los activos financleros, La Gerencla determina la clasificacion
de sus activos financleros a la fecha de su reconocimiento iniclal.

Activos financieros a valor razonable a través del estado de resultados: Los aclivos financleros a valor razonable a través
del estado de resultados son activos que se mantienen para ser negoclados. Un activo financlero se clasifica en esta
categoria sl es adquirido principalmente para efectos de ser vendido en el corto plazo. Los Instrumentos financiercs
derivados también se clasifican como negoclables a menos que se les deslgne como de cobertura. Los activos en esta

categoria se clasifican como activos corrientes.

a)

b) Cuentas por cobrar y préstamos: Las cuentas por cobrar y préstamos son aclivos financleros no derivados que dan derecho
a pagos fijos o determinables y que no cotizan en un mercado aclivo. Se presentan en el activo corriente, exceplo aquelios
con vendimlento mayor a 12 meses después del perlodo de reporte, los cuales se clasifican como activos no corfentes. Las
cuentas por cobrar induyen las cusntas por cobrar comerclales y otras cuentas por cobrar,

c) Activos financleros mantenidos hasta eu vencimlento; Los activos financleros mantenklos hasta su vencimiento
corresponden a activos financleros no derlvados con vencimientos y pagos fijos o determinables que la gerencla de la
Cooperativa tiene la Intancién y capacidad de mantener hasta su vencimiento. 51 la Cooperatlva vendiera un monto mas
que Insignificante de activos financleros mantenidos hasta eu venclinlento, toda la calegor(a se afectaria y los elementos no
vendidos tendrlan que redasificarse a la categorla de activos financleros al valor razonable a tavés del estado de
resultados. Los aclivos financieros mantenidos hasta su vencimlento e muestian como activos no corrlentes, exceplo por
aquélios cuyos vendmientos son menores de 12 meses contados desde la fecha del perlodo de reponte y que se clasifican
como activos corrientes,
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1115 Deterioro del valor de los activos financleros
Activos contabillzados al costo amortizado

La Cooperativa evalla al final de cada ejercicio sl existe evidencla objetiva del deterioro de un activo financlero o grupo de activos
financieros. Un activo financlero o un grupo de activos financieros est4 deteriorado y se ha Incurrido en pérdidas por deterioro del
valor, sl existe evidencia objetiva del deterioro como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido después del
reconocimiento iniclal del activo (un "evento de pérdida") y que ese evento de pérdida (o eventos) tiene un impacto en los flujos
de efectivo futuros estimados del activo financlero o grupo de actives financleros que pueden calcularse de forma fiable.

La evidencia de deterioro puede Inclulr indicadores sobre un deudor o un grupo de deudores que estdn experimentando
dificultades financleras significativas, que no han efectuado sus pagos o que tienen retrasos en el pago de Intereses o del
principal, que existe la probabilidad de que sufran qulebra u otra reorganizaclén financlera, y que los datos observables, tales

como condiciones econdmicas relaclonadas con atrasos, Indican que existe una disminuclén medible de los flujos futuros de
efectivo estimados.

Algunos indicadores de posible deterloro de las cuentas por cobrar son dificultades financleras del deudor, la probabiiidad que el

deudor vaya a inidar un proceso de quiebra o de reorganizacién financlera y el Incumplimlento o falta de pago (mas de XX dlas
de vencidos).

Para las categorias de Instrumentos financleros medidos al costo amoriizado, el Importe de la pérdida se mide como la diferencla
entre el valor en libros del activo y el valor presente de los flujos de efeclivo futuros estimados (excluyendo las pérdidas crediticias
futuras en las que no se haya Incurrido), descontados al tipo de Interés efeclivo original del activo financlero. El valor en libros del
activo se reduce y el importe de la pérdida se reconoce en el estado de resultados, Sl el Instrumento financlero tiene una tasa de
interés variable, el tipo de descuento para valorar cualquler pérdida por deterioro es el tipo de Interés efectivo actual determinado
bajo las condiciones acordadas. Como recurso practico, la Cooperaliva puede medir el deterioro de la base del valor razonable
de un instrumento utilizando un preclo de mercado observable.

Si, en un periodo posterior, el monto de la pérdida por deterloro disminuye y la disminuclén puede ser objetivamente relaclonada
con un evento poslerior al reconocimlento del deterloro, la reversién de la pérdida por deterioro reconocida previamente se
reconoce en el estado de resultados.

Cuando una cuenta por cobrar se considera incobrable, se castiga contra la respectiva provisidén para cuentas de cobranza
dudosa. La recuperacion posterior de montos previamente castigados se reconoce con crédito a la cuenta de “gastos de ventas y
de comercializacién® en el estado de resultados,

Activos clasificados como disponlbles para la venta

La Cooperaliva evallia en la fecha de cada balance sl existe evidencla objetiva de la desvalorizacién o deterloro en el valor de un
activo financlero o grupo de activos financieros daslficados como disponibles para la venta. Para los Instrumentos de deuda, la
Cooperativa utiliza los criterios menclonados amiba para los Instrumentos financleros contabllizados al costo amortizado. En el
caso de instrumentos de patrimonlo clasificados como disponlbles para la venta, una disminucién significativa o prolongada en el
valor razonable del activo por debajo de su costo se consldera para determinar sl dichos Instrumentos se han deteriorado. Si
existe tal evidencla respecto de fos Instrumentos disponibles para la venta, la pérdida acumulada, que corresponde a la diferencia
entre el costo de adquisicion y el valor razonable, menos cualquier pérdida por deterioro en el activo financiero previamenta
reconocida en el estado de resullados, se retira del patrimonlo neto y se reconace en el estado de resultados. Si, en un perodo
posterior, el valor razonable de un Instrumento de deuda clasificado como disponible para la venta aumenta y @ incremento
puede ser objetivamente relaclonada con un evento ocurrido después del reconacimlento de la pérdida por deterioro en el estado
de resultados, la pérdida por deterioro se revierte conlra el estado de resultados. En el caso da los Instumentos de patriimonio
las pérdidas por deterioro reconocidas en el estado de resultados no se revierton a través del estado de resultados.

34,  Inventarios

Los inventarios son aquellos activos adquiridos para la venta, para ol proceso de produccion y para el consumao. Los nventarios

sa reconocertin al oosto de adquisickdn y transformacién de los mismos, asl como olios costos en ks que haya Incurrido para
dane su condidon sotual

Los descusntos camerclales condiclonados klentificados en el momento Inlclal serdn teglstrados como menor valor del invertario
Los descuentos comerdales y condiclonados que no se Identifcaron desde la medicldn inldal de los Inventarios que los generan,
68 1ecoNoceran como mena valor del costo de venlas
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3.5. Propledad, planta y equipo

La propiedad, planta y equipo se expresa al costo histérico menos la depreclacién acumulada y cualquier pérdida por detedors
del valor acumulada. EI costo histérico incluye los desembolsos directamente atribuibles para colocar el activo en su Ubicaiin y
condicién necesarias para que pueda operar de la forma esperada por la gerencia,

La Cooperativa incluye en el importe en libros de un elemento de propiedad, planta y equipo el costo por el reemplazo de partes
de dicho elemento cuando se incurre en ese costo si se espera que la parte reemplazada le proporcione beneficios incremertzes

futuros a la Cooperativa, El importe en libros de la parte reemplazada se da de baja. Cualquier otra reparacién y martenimierts
se carga en el estado de resultados durante el periodo en el cual ocurre.

Los terrenos no se deprecian. La depreciacién de otros activos se carga para asignar el costo de activos menos su valor residuzl

durante sus vidas Gtiles estimadas, utilizando el método de linea recta. El rango de vidas dtiles estimadas es de la siguiente
manera:

Plantas de energla 15 afios
Redes 20 afios
Vehiculos maritimos 15 aflos

Los valores residuales, las vidas (tiles y los métodos de depreciacion del activo se revisan, y se ajustan de manera prospectiva si
es el caso, cuando hay un indicio de un cambio significativo desde Ja Citima fecha de reporte,

El importe en libros de un activo se reduce Inmediatamente a su importe recuperable sj el importe en libros del activo es mayor
que su importe recuperable estimado.,

Las ganancias y las pérdidas por disposiciones se determinan comparando los ingresos con el importe en libros y se reconocen
en el estado de resultados en otros (gastos)ingresos, netos,

3.6. Deterioro de activos no financleros que no sean inventarios

Los activos que estan sujetos a la depreciacién y amortizacién se evalGan en cada fecha de reporte para determinar si exste
algun indicio que muestre que el valor de estos activos se ha deteriorado, Cuando haya algn indicio que muestre que el valor del
activo se puede haber deteriorado, el importe en libros del activo (o0 unidad generadora de efectivo a la cual se ha asignado el
activo) se prueba por deterioro. Se reconoce una pérdida por deterioro equivalente al monto por el cual el importe en libros del
activo excede su importe recuperable, El importe recuperable es el mayor entre el valor razonable del activo (0 UGE) menos ios
costos de venta y el valor en uso. Para los fines del test de deterioro, los activos se agrupan seg(n los niveles méas bajos para los

cuales haya flujos de efectivo (UGE) identificables por separado. Los activos no financieros que han experimentado deterioro se
revisan para ver sl hay posibles reversiones del deterioro en cada fecha de reporte,

3.7. Deuda

Las deudas se reconocen Iniclaimente al precio de transaccion (es decir, el valor presente del efectivo por pagar @ banco,
incluyendo los costos de transaccién). Posteriormente, los préstamos se expresan al costo amortizado. El gasto por intereses se
reconoce con base en el método de Interés efectivo y se incluyen en los costos financieros.

Las deudas ge clasifican como pasivos corlentes a menos que la Cooperativa tenga una obligacion incondicional de dfery la
liquidaci6n del pasivo a por lo menos 12 meses después de la fecha de reporte.

3.8. Cuentas comerclales por pagar

Las cuentas comerclales por pagar se reconocen Inicialmente al precio de la tansaccion y postenorments se rmuden a costo
amonzado utilizando o métoedo de Interés efectivo,

3.9, Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Cooperativa tiene una obligacion preserte legal 0 asumida como resuitado de hechos

pasados, es probable que ee requiera una salida de recursos para liquidar la obligacion y el importe se ha estrnado de forma
fiable. No se reconocen provisiones para futuras pérdidas operativas.
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390 Cpi=l
L==s acoionss ordinaniss se clasTican como parimonio.

Los mstumenios 0= pETTNoNio Se miden al valor razonabie del efectivo u ofres recursos recibidos o por recibir, netos de los
Sostos dr=sios por 2 eTision 88 instumenios de patrimonio. Si se difiere ef pago y el valor del dinero en el iempo es material, la
medicon ncE! asbs hasetse con bese en el valor presenta.

111, Reconocimients de ingreso

£ nor=so compor=nas 2 valor rezonable de la contraprestacion recibida o por recibir por la venta de bienes o prestacion de
s=rvecs 2n 2 osssolio normal de ies actividades de 1a Cooperstiva. B ingreso se muestra neto del impuesto al valor agregado,
Sevoluconss, resTDaiSos y gescusnios.

L= Coop==twz reconocs € ingreso cuando el importe del ingreso puede ser medido confiablemente; es probable que los
Densices econdgmicos funres snraren 2 ke Cooperalive; y s= cumplen ariterios especificos para cada una de las actividades.

Los ng=sos ordnanes cormespondan basicamente al desarmollo de la actividad principal de la Cooperativa, que es la prestacion
2= Ios senwioos o= gen=racon, dstribudion y comercializacion de energia eléclrica; y se reconocen cuando el servicio es prestado
o =n 2 momeTh 4 2 entr=ga de los bisnes, en la medida en que se satisfagan las obligaciones de desempeiio por parte de la
=—or=s= Los ngresss se miden al velor de la contreprestacion recibida o por recibir, excluyendo impuestos u ofras obligaciones.
o= ossousnins, compensaciones al clients por calidad del servicio y componentes financieros que se otorguen, se registran
oo menor vaior 82 Ios ingresos. Solo se reconoce el componente de financiacion cuando sea significativo como un menor
vair 3 ngreso, sieTP'E y cuando €l cortrato con clientes tenga una duracién superior a un afo.

L= Coop=r=tvz obfiene sus NZes0s representando en el negocio de energia por la venta de energia en el mercado regulado, la
o= es 2 energiz gue s vande 2 clientss cuyp consumo mensual es menor gue un valor predeterminado y no esta facuitado
mmdp@qugaweﬂadﬁoummsmmmwm;mpuﬁmh
en="giz pI= SU CONSUTIO PrOPIo O COMO NSUMO para sus procesos de manufactura y no para desarroliar actividades de
comesalzsoon oz esa

211.1. Ingrescs por intereses
Los mgresos por mereses se reconocen Wtiizando el método de interés efectivo.

112 impuesio sobre la renta comiente y diferido

£ gasto por mpussio sobre ia renta para €l periodo comprende impuestos diferidos y comientes. El impuesto se reconoce
e & esade O resUtados, a meEnos gue un cambio atribuible a un elemento de ingresos 0 gastos, reconocido Como otros
restados rieyaes, taTisen se reconazca directamente en ofros resultados integrales.

£ rosest & B rets dienco se reconoce sobre las diferencias temporales (que no sean diferencias temporales asociadas
o SminEses mo remmcas Oe subsdianas y asociadas extranjeras en 1a medida que la inversion sea esenciaimente
w-rmmum.ommmmdrmmadgmnmwm
Lo Daset ¢QOBOVES OF BCDVDS y PASVOS y BuS IMpones en Lbros en los eslados financieros y sobre las perdidas o créditos
faczms o Jizaces Los rmpusstos a la renta difendos se determinan vtlzando tasas Impositivas y leyes que han sido
promiszatas ¢ Que Nat 190 sUsaTvaTEnle promuigacas a la fecha de reporte

£ mpore e IEros G 108 BIIV0S DOY IMpUesios Gfendos e revita en cada fecha de reponte y se establece una provision

PO vElEGon GIEe BCbvOR PO ITpuesios Glendos Oe tal forma que o importe en bbros neto iguale al Importe mas alto, que
€5 mal prutatee gue S& vaya B reCupersr con base en 13 ulihdad impositva hatura 0 comente
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Los cambios en bos impuestos diferidos genarades (o of surmerto en s Warils del ingussio oo terda grermigads (of s Ley
2277 e 2022, w6 reconooen ditsctaments en el patrimonio an la cusrta de iidades reteridas en vovrd det Decrete 2017
del 29 de dioemise de 2022. Los carmbios telacionados oon pattidas oue predarmerits fuston tecsnisiias fasta 68 s
resultados del poriodo s 1ecanouen on los olros tesultados intagrates juntt con s pantida Gus Vs rigna

313, Arrendamientos

L dasifican oo smandos opstatives ks senervdos en s cusles, sustandialmerte, el arrerdadon 1sfens Van n fevys
beneficin de propiedad, Lis pagos bechs bajo arendsmierions operativegs (reos 66 Qulauier Teerieio 1ectxi; o arerdaion
ue cargan en el 6stado de tesultadaos en linea redia durarts of perdo del arrerviarmierio,

La Comperativa Lma en ammends alguncs dementon ds progiedad, plana y equipn, S dasifican urme amends o sS s 6
armiendos 06 propiedad, planta y equipo en los cuales, sustandalments, a Cooger aia lete Wakos s esges i s berefics de
la propaedad, s amervdos financiarnos s cagitalizan sl cormierizo 6l arrerdarmisrio por el merdr erfrs &l valon 1azoraiie dz &
propmediad anerdada y of vakor pressrits ds los pacyos do arendarmierto minines,

Cada pago oo arvedrarmiento 8o distritnrygs erfre ef ek Y Wos cargrs francieros ulizando el rmétodo de rterés efecsive. Las
higaciones por 1emia, nelas de s cagos fnanderos, o6 induyen en los prédarmers en o estado de stuacidn francera. La
pregpedad, plarta y equipo adauindo bajo srervdos financerss se depredia durarts e perindo mas oo entre [a vida (91 det
acirve y o pervrdo del anendamierto,

4. CAMEIOZ NORMATIVOS
41, Wodificaclones incorporadas al marco contable aceptado en Colombia

Durarde e afio 2022 no se Induyeron cambios a las NIF para las Pymes que esthn incuidas en el Anexo técnico dei
Decretn 2420 de 2015,

8. ESTIMADOS CONTABLES CRITICOS

La Cerencia de la Coperativa hacs edimadiones y supuestos que alectan el monto reponado de los activos y pasivos en
afvn futures,  Dichas estimaciones y supuestos son continuarmente evaluados basados en experencias pasadas y ctros
Tacknesn, inedugendo erpaciativas de Iuluros erertos ques o6 esperan bajo draunstancias actuales,

ﬂﬁgﬂmmunrwmnmmwvrmmmmwsypmmwIanperamamlaprepumoe
Vs estadon Inarviers,

£1. Deterioro de activos no monetarios

La Conpatina eialia araliments i sus progiedades, plara ¥ equipos, han suffido detenon en su valor de acuerdo con 1a
yhibea inddeada en la Wita 2, La Comperatiia no ha demtificado everios o cambios en circunstancias econdrmacas Gue
WKy sen ue 6 sl en litnos de s actvos no es recugerable,

£2.  Vidas Gtiles y valores residuales de propledades, planta y equipo

umnvw/mdelavnaWu/ﬂm;fbovakxuremmsdeIaspvwndades.phnuyoqwommab
OV O G serioisiacin de |a Cooperativa respecto cel nivel da utiizacitn de s activos, asl como de la evolucion
U s MAyia enpanaria. La Coperativa 1whsa reqularmente la totaldad de sus lasas de depreciacidn y o valores resduaies
pita Wtat B Giila Guagist Camis 1esgmon del nivel de ulizacitn, marco lecnciégico y su desarcio Aturo Gue son

s OF s G preiet, f Guakyler carmtio podsla alectan ios fituros Cargos de depreciacion y los montos en bros de ica
P

6.3.  Iopuesto sobire la renta

La Cornprativa esth wupta o las 1eglacines coomtisnas en maerla de Inpmatos  hacion sigreficativos son requendos en
l ORABIIIM I IAT O Lk (ARG ven paris Wrgrinsion  E 8160 Yansacuones y chiculon para los cuales fa determinacidn de
HIRAMSSNIS O WAAONA il 80l 6 LU (Adinare de las Operaciones. La Cooperativa evalia &l 1econocrments de pasives por
CRLABL IS (11 Pmlan Sl U las aforvades de inpuesion silie la base de estnaciones de IMpuUEAos adConaies
Guls Oalyar) 861 Cada s, LI IAMA (Auisenadia para ol pago Ge Knguesto sotre la renta son estimados pox la
BOrTE Y M wAne ba biass Ga s et etacdsn 0a la tarmatiadad Uitasana wients y la postddad de pago
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - COOSERPUL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

(Cifras expresadas en pesos colombianos, salvo que se indique otra cosa)

Los pasivos reales pueden diferir de los montos provisionados generando un efecto negativo en los resultados y la posicién
neta de la Cooperativa. Cuando el resultado tributario final de estas situaciones es diferente de los montos que fueron
inicialmente registrados, las diferencias impactan al impuesto sobre la renta corriente y diferido activo y pasivo en el periodo
en el que se determina este hecho.

La Cooperativa evaliia la recuperabilidad de los activos por impuestos diferidos con base en las estimaciones de resultados
fiscales futuros y de la capacidad de generar resultados suficientes durante los periodos en los que sean deducibles dichos
impuestos diferidos. Los pasivos por impuestos diferidos se registran de acuerdo con las estimaciones realizadas de los
activos netos que en un futuro no seran fiscalmente deducibles.

5.4. Valor razonable de instrumentos financieros

El valor razonable de los activos y pasivos financieros a efectos de su reconocimiento inicial y de presentacién de
informacion financiera se estima descontando los flujos contractuales futuros de efectivo al tipo de interés comiente del
mercado del que puede disponer la Cooperativa para instrumentos financieros similares.

El valor razonable de los instrumentos financieros que se comercializan en mercados activos se basa en los precios de
mercado a la fecha del balance. El precio de cotizacion de mercado que se utiliza para los activos financieros es el precio
corriente del comprador. El valor razonable de los instrumentos financieros que no son comercializados en un mercado
activo se determina usando técnicas de valuacion. La Cooperativa aplica su juicio para seleccionar una variedad de métodos
y aplica supuestos que principalmente se basan en las condiciones de mercado existentes a la fecha de cada balance
general. Para determinar el valor razonable del resto de instrumentos financieros se utilizan otras técnicas, como flujos de

efectivo descontados estimados.

5.5. Provisiones

La Cooperativa realiza estimaciones de los importes a liquidar en el futuro, incluyendo las comespondientes obligaciones
contractuales, litigios pendientes u ofros pasivos.

Dichas estimaciones estan sujetas a interpretaciones de los hechos y circunstancias actuales, proyecciones de
acontecimientos futuros y estimaciones de los efectos financieros de dichos acontecimientos.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FRAEREATIY VE ST P PR P U Y YR R P eyt ey
Ll I REL N S A L N ]
W SRR VR PR Y pewe

U B shpenante: 6 panm woletig ===,

LI L L b B N e L o T
T oemn m e e o e gt g

e m——

et — -
e BRI e A,

L) B e R e I S e

T oy - — — o o— — e rmew———
R B ]
-

¢ ey b g s o . e .
L e o — Fi N N 1 FE _F 2 1
Y b ———— o~ —_- A .. hme s
[ — il A CLEE
[ ——bAERAR,

- sl—’m-m.“-ﬂ_--’_.”-“._.‘“
e el R R S S A S —

« B - - L R R e )

— 1T ]
PSSR TTImMGIES T mes
L —— - -
— vy
- R v —————
L - b

R i e I e ——

..l-_‘--”n--b.m.--n.---h--—---n--.m -
b AREatl e B gl e B AR S Sagren. Sratea. § W Sl

emnmnq—ha—w-‘.u—'-“ el I R S —"
SR W . A el 8 ek e e el R RS ‘e - - - e -

TR b W v @ s & P e Ll --.---a-—.-—--—--—-—om--
s g - L I S ——

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY « COOSERPUL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

(C#ras axpresadas en pesos colombianos)

8. PROPIEDADES, PLANTAY EQUIPO, NETO

£l saldo de propiedades, planta y equipo comprendia:

Plantas de generacién de energla
Redes de distribucién

Equipo de oficina

Equipos de lcaclén y computacibn

Equipos de transporte

Menos - Depreciacion acumulada

Al 31 da diclembra

2022 2021
300.954.624 468.602.824
18,281,914 26.274.680
16.113.500 16.113.500
9,435,000 9,435,000
27.020.027 51,710,900
461,608,008 692,128,004
(114,600.451) (164.875.351)
337.204.614 417.261.663

El cargo a resultados por concepto de depreclacién y amortizacién, durante el perlodo comprendido entre &l 1 de enero al 31 de diclembre de

2022y 2021 corresponde a $28,517,408 y $29,781,915 respectivamente.

El movimiento de la propiedad, planta y equipo durante los aflos 2022 y 2021 se detallan a continuacion:
Equipos de
Plantas de comunicaciény
generaciéon Equipos de computacién,
de energia Redes transporte Equlpo de oficina Total
Costo neto al 1 de enero de 2021 393.287.876 26.886.286 26.330.307 640.000 241.963.008
Adiclones . . - . -
Gasto depreciacién (24,385.788) (1.813.734) (3.447,393) (135,000) (28,781.815)
31 de diciembre de 2021 368,802,087 28.071.882 22,882,914 408.000 417.261.853
Retiros (35.059.279) (9.896.021) (8.584.233) - (51.539.533)
Gasto depraeciacién (25.396.875) (914.096) (1.801.335) (405.000) (28.517.406)
Costo neto al 31 de diclembre de 2022 308.445.833 14.261.436 14.497,346 - 331;324.5 14

Ningtin activo de fa Compafila ha sido otorgado come garantia de pasives y no se identificaron indiclos do deterloro para las propledades, planta

y equipo 2l 31 de diclembre de 2022.
8. PASIVOS FINANCIEROS

El saldo de obligaciones financieras, comprendia:

Obligaciones financieras

Menos - Porclén no corrlente
Parcién comiente

La obligacién financlera comresponda a créditos otorgados por particulares.
10. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS PCR PAGAR

El saldo de cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar comprendia:

Proveedores

Cosios y gawias por pagsr
Retenciones y sapontes de némina
Impuesics retenidos por pagar

Menos - Porcién no corriens
Parcién cormients

Al31 de dicl

2022 2021
36,668,000 127.008.176
38,668,000 127.008.476
15.368.000 47.273.489
23300000 79734687

Al 31 de diclembie

2022 2021
2.639.348.041 6.049 051684
268,123,000 15275119
109.010.297 81.803910
: 24.9309%)
2.910.402,.230 100083666
2028421766 8,528 841 068
090080472 852,212 801
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COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - COOSERPUL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 2021

(Clfras expresadas en pesos colombianos)

11. PASIVOS POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

El saldo de pasivos por beneficios a empleados comprendia:
Al 31 de diciembre

2022 2021
Salarios par pagar 141.304.00 97.764.720
Cesantias consclidadas 11.775.400 46,245,547
Prima de servicios 11.776.096 46,245,775
Vacaciones consolidadas 5.887.854 23,086,355
Intereses a las cesantias 1.413.045 6.002.799
Bonificaciones - 216.000

172.156.995 219,541,196
Menos = Porcién no corriente - €6.729A497
Porcién corriente 172.156.995 152.811.693

12. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

El detalle de los Ingresos de actividades ordinarias es el siguiente:

Al 31 de diciembre

2022 2021
Ingresos por prestacién de servicio de energla subsidiado 2.038.568.770 2.716.253.804
Ingresos por prestacién de servicio de energfa no subsidiado 563.587.777 676.424.850

La disminucién de los ingresos se genera por la no prestacion del servicio de energia electrica entre jos meses de julio a septiombrs
de 2022.

13. COSTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ENERGIA

Los costos de produccién durante los afios termil comprendian:
Al 21 de diciembre
2022 2021

Combustible (1) 1A450.545,572 1.950.155.246
Transporte y fletes 443,854 430 230.091.000
Mantenimiento y reparaciones 435.550.070 188.069.320
Depreciacianes 26.311.071 26,199.522

2.362.270.142 2,384 515,143

(1) En el afio 2022 se presentd disminucién en el costo de combustible debida a que s6lo de enero a junio de 2022 se reakzs pignoracién
del combustible con los subsidios de energia aprobados por el Ministeric de Minas y Energla, en los meses de julio a soptiembre de 2022
las localidades de isla de gallo, noanamito, san antonio de chuare, san isidro y zaragoza realzaron donacién ef combustitie para f2

operacion en dichos meses, en las demds localidades no hubo prestacién del setvico de energfa, Para los meses de octubrs a diciembre

de 2022 la Cooperativa adquirid por cuenta propla el combustible para la generacién de energla y asi normalkzar prastacién del
servicio.

14. GASTOS DE ADMINISTRACION

Los gastos de administracién durante los afios terminados comprendian:
Al 31 de diciembre

2022 2021
Gastos de personal 228,14£,700 215243569
Honorarios 111.034.766 158.248.273
Impuestos, contribuciones y tasas (1) €9.254 634 163336928
Servicios 42237918 41600559
Depreciaciones 2206335 3582393
Programa de computador 1.298.746 1402 500
Diversos 1350302 323 000

— A AT, e SAL251280

(1) La variacién mas representativa se presenta debido a que en el afio 2021 se reconocieron deudas que se tenia con la
Euperintendencia de Serviclos Plblicos Domiciliarios (SSPD) y can la Comisién de Regulacién de Energia y Gas (CREG) ka cual se
habla genorado desde el afio 2018 hasta el 2021 por el no pago de las cortribuciones, En sl aha 2022 se renccieran las contrbucionss
correspondencia a este afio mis los respactivos intereses de mora que se han generado a la fecha,
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COCPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LOPEZ DE MICAY - CCOSERPUL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

21 DE DICEMBRE DE 2022 Y 2021

(C#as expresadas en pescs cob i )

15. GASTOS DE OPERACION

Los gastos de operacion duranie bos afics anados comprends
Dstercro de canera

16. (GASTOS) INGRESOS FRANCEROS

Los costos fnanciercs durante fos afios nz2dos al 31 de i b F

Ingresos por intereses
Gasios bancarics

17. GAMNANCIA POR ACCION

Al 21 de diciermine
2022 rarsl
T 242 B5TT THEIEZEAA
DAMIETT ___ %517045

e

£l 21 &= Giciemire

2022 273l

243 2222
£33252) (19582 155
5221%) (10541 27%)

La utidad por accién bisica se calcuia dividiends b uilidad avbubie a bos acconstzs de Enerimpa S A ES.P. entrs o promedo ponderado

de las accones comunes en croulacion en el afic.

12. EVENTOS SUBSECUENTES

Mo £2 presentaron hechos posieriores relevantss después del ceme de bs est2dos fnancierss y has b fecha de su 3protacin ous pusctan
mmmnmuMnnﬁnahwmmmmmmmamawa-m

1. PECLASIFICACION EN LOS ESTADOS FINANCEEROS

Alguras ciftas de los estados financierss de diciembre de 2021 fuson rechsficadas para fines comparativss.

En aphcacion a b Uzterizbdad ¢ imporianca relativa de ks ciras en los estados fnancieros. b Fominetracdn de b Compafia comsden oue
mﬂwmmhmmmmm”memmWMHMWMw

s usuarnios sobre os estados financieros emifidos en ese 2ho.
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CEDULA CUENTA TOTAL DEUDA
21109501 |A particulares
6162222 |Argemiro Perea Nunez 5,368,000
1480537|Jose Jaime Urbano Torres 11,900,000
16483958|Jose Evulo Mantilla Riascos 18,900,000
4700893 |Joimarth Renteria Castillo 2,500,000
22050501 |Combustible Acpm
4700864 |Leider Jesus Candelo Riascos 500,000
16489923 |Cension Angulo Sinisterra 71,614,500
4700735 |Jose Alfredo Riascos 19,700,000
1045703948 Marlovy Sofia Navarro Rodelo 400,090,424
16511647 |Wilber Alomia Riascos 778,000
22050503 |Cierre financiero venta de energia a cedenar
891200200(Centrales electricas del narifio Cedenar 328,146,982
22050505 [Otros proveedores
16432845|Gabriel Venjamin Mosquera Murillo 21,540,120
4700571 |Wilmer Adher Riascos Arboleda 28,520,160
1059046056 |Carlos Hernando Hernandez Mantilla 20,472,000
94442871 |Jose Marcos Riascos 4,500,000
94440216|Dehiber Riascos Riascos 20,472,000
1059046271|Hanner Stiven Riascos Mantilla 16,254,000
76250414 |Luis Alex Angulo 20,000,000
10405099 (Jose Arcino Riascos Riascos 20,472,000
1059044061 |Luis Gonzalo Castillo Riascos 4,000,000
6162222 |Argemiro Perea Nunez 34,868,000
1116724612|0scar Maurio Rojas 33,000,000
16514722 (Jose Norman Hinestroza 34,196,300
25496681 |Maria Sixta Alomia 2,896,000
4700864 |Leider Jesus Candelo Riascos 3,000,000
1059045622 |Yuri Tatiana Riascos Orozco 4,000,000
1128268146 Wilmer Manuel Mosquera Renteria 14,943,531
15308140|Oscar de Jesus Castillo Alvarez 10,400,000
1059046244 Narcely Arboleda Riascos 24,955,140
25497562 |Flor Maria Riascos Riascos 2,013,000
1059042199|Jose Wagner Riascos Riascos 10,000,000
83089260(william Nufiez Polanco 19,500,000
4700562 |Tomas Plaza 5,600,000
19368093 |Alirio Barreto Calderon 45,100,000
4700710|Limbanio Renteria 7,000,000
4701043 |Leider RUiz Mancilla 28,500,000
4700732|Simon Hernandez 3,600,000
1480548 |Aniseto Riascos 2,800,000
4701448|Deiner Jesus Perlaza Riascos 6,000,000
4701853 |Jhon Eider Riascos Riascos 11,620,000
16510188 [Juan Antonio Ramos Garces 8,965,500
4700527|Lenis Alvaro Riascos Riascos 5,300,000
79790995 |Albaricel Riascos Riascos 3,290,000
891200200(Centrales electricas del narifio Cedenar 532,660,081
94442201 |Edwar Jhonatang Caicedo Alomia 28,520,160

4701086

Eusebio Valencia Caicedo

5,000,000




1480209 |Aldemar Rodriguez 16,000,000
1036397859 |Esteban Fajardo Avendafio 6,300,000
16512584 |Luis Carlos Alomia Baltan 13,000,000
11935863 |Jesus Antonio Rodriguez Leudo 8,300,000
1061112323|Jhon Darwis Palma 2,000,000
1020433652 |Katherin Montoya Botero 5,950,000
16469799|Domingo Garcia 13,000,000
43119345|Sandra Paola Mosquera Renteria 7,225,713
4704162 |Tomas Ortega Delgado 11,760,000
25497394(Sol Vidal 670,000
94444963 |Jose Gildo Valencia Riascos 13,000,000
900034993-1|CREG 6,625,083
10386824 |Luis Carlos Vallejo Roman 230,000,000
1192743266|Javer Mauricio Riascos Riascos 3,232,000
29544061 Naxly Yanir Riascos Riascos 10,000,000
1059047177 |Libardo Jaramillo Riascos 2,424,000
4701141 |Deimar Didier Candelo 5,000,000
114699387 |Yeffer Candelo Valencia 24,740,950
4700850|Salomon Candelo Riascos 20,000,000
16513241|Amaris Angulo Torres 25,000
1006187209|Julio Murillo Rodriguez Leudo 83,918,130
1061114674 |Dilsa Riascos Riascos 2,013,000
1059043819|Jesus Holmes Riascos Castillo 20,000,000
1059048542 |Leiner Andres Hernandez Riascos 1,717,170
1094897817|0lga Lucia Candelo Angulo 8,000,000
4700670|Jesus antonio Mosquera Roman 4,185,000
1130656245|Ana Yoleimy Gongora Castro 31,500,000
1002930090|Gaspar Rodriguez Mantilla 5,000,000
1059042148|Deimar Rodolfo Riascos Ramos 40,000,000
1111775014 |Adolfo Angulo Angulo 71,100,000
1059043175|Jose Alvaro Castillo Riascos 3,000,000
4700830|Jhonny Sarria Herman 5,000,000
8002509846 Superintendencia de Servicios Publicos domiciliarios 137,157,000
23700501 |Aportes a empresas promotoras de salud eps
805000427|Coomeva 5,846,251
900935126|Asmet Salud 5,310,065
814000337 |Emssanar 7,055,076
900156264 |Nueva Eps 16,157,911
23700601 |aportes a administradoras de riesgos profesionales
860011153 |Positiva Compaiiia de Seguros 5,902,446
23700701 |Aportes administradora de pension
800227940|Colfondos 9,030,480
800224808|Porvenir S.A 34,962,184
23701001 |Aportes cajas de compensacion familiar
891500182 |Comfacauca 10,998,178
23701002 (Sena 5,499,081
23701003(ICBF 8,248,625
25050501 |salarios por pagar
4700893 |Joimarth Renteria Castillo 46,200,000
1059044691 |Maria Cely Caicedo Riascos 19,032,000




1059042893 |Charles Jair Urbano Suarez 28,520,400
1059044449 Neicy Garcia Riascos 19,032,000
29544678 |Daira Narley Riascos Riascos 28,520,400
25050502 |Cesantias
4700893 |Joimarth Renteria Castillo 3,850,000
1059042893 |Charles Jair Urbano Suarez 2,376,696
1059044449 Neicy Garcia Riascos 1,586,004
29544678|Maria Cely Caicedo Riascos 1,586,004
1059044691 |Daira Narley Riascos Riascos 2,376,696
25050503 Intereses a la Cesantias
4700893 |Joimarth Renteria Castillo 462,000
1059042893 |Charles Jair Urbano Suarez 285,204
1059044449 Neicy Garcia Riascos 190,320
29544678 |Daira Narley Riascos Riascos 285,206
1059044691 |Maria Cely Caicedo Riascos 190,315
25050504 |Vacaciones
4700893 |Joimarth Renteria Castillo 1,924,992
1059042893 |Charles Jair Urbano Suarez 1,188,328
1059044449|Neicy Garcia Riascos 792,996
29544678 |Daira Narley Riascos Riascos 1,188,348
1059044691 |Maria Cely Caicedo Riascos 792,990
25050505 [Prima de servicios
4700893 |Joimarth Renteria Castillo 3,850,000
1059042893 |Charles Jair Urbano Suarez 2,376,696
1059044449 Neicy Garcia Riascos 1,586,700
29544678 |Daira Narley Riascos Riascos 2,376,696
1059044691 |Maria Cely Caicedo Riascos 1,586,004
8002509846 Superintendencia de Servicios Publicos domiciliarios 81,296,000
900122435-9|Cooperativa De Servicios Publicos De Lopez De Micay 49,670,000

TOTAL

3,127,432,236
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